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Por medio del presente reciba un atento saludo al tiempo gue aprovecho para atender
SEJ/252/2014 mediante el que se remitid copia simple, del "Acuerdo sobre las obser
recomendaciones respecto de la Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones en
transparencia respecto de la publicacién de la Informacién Fundamental de los

Sociales”.

De conformidad con la Ley de Transparencia vy Acceso a la Informaciéon Pdblica del
Jalisco y sus Municipios, arficulo 25 numeral 1, fraccién VI, es obligaciéon de los sujeto
publicar permanentemente en internet o en cotros medios de facil acceso y compreng
pobldcion, osi como actualizar cuando menos cada mes, la informacién fundame

correspondda.

La Unidad de Transparencia tiene la atribucion de administrar el sistema del sujeto ob
opere la informacién fundamental v actudlizar mensualmente la informacion fundg
mismo, segin o dispene el articulo 32 numeral 1, fracciones | y Il de la Ley de Trang

Acceso ala Informacion PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

De acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado

sus Municipios, es informacion fundamental la contenida en el articulo 8 numeral 1,

inciso d} Los programas sociales que aplica el sujeto obligado, de cuando menos |os
afos, donde se sefiale cuando menos los objetivos, metas, presupuesto y reglas de op
programa; los requisitos, tramites y formatos para ser beneficiario; la entidad publica e
responsable directo, nimero de personal que lo aplica v el costo de operacidn del pi
padrén de beneficiarios del programa, y la medicién de avances de la ejecucion del

cumplimiento de metas vy objetivos del programa, incluida la metodologia empleada.

El articulo 35, numeral 1, fraccion XVI de la Ley de Transparencia y Acceso a | Informag
del Estado de Jalisco y sus Municipios, concede al Instituto de Transparencia e Informag
de Jalisco, la faculiad de evaluar la fransparencia de los sujetos obligados, segin el cd
de la publicacion de la informacion fundamental correspondiente; asimismo el arficulo

I, IV y VIl del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia e Informacién Publica
establece como atribucidn de la Direccidn de Investigacién y Evaluacion, evaluar los p
de los sujetos obligados a efecto de verificar el cumplimiento respecto de las oblig
materia de fransparencia; asi como formular y presentar al Consejo los proyectos de acy
las observaciones y recomendcaciones a los sujetos obligades con moftivo de las evalud

aplique.

Por lo anterior y en atencién al Acuerdo Unico, derivado de la Evaluacién del cumplim
Publicacién de la Informacién Fundamental de los Programas Sociales que aplica el Ay

de Zapopan, en el que recomiendan aplicar las acciones que le correspondan, al Ayy
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para seguir cumpliendo con la publicacién de la informacién fundamental corespond

programas sociales que aplica, se desprende lo siguiente:

jente a los

El Anexo 10 correspondiente a las "Observaciones y Recomendaciones de la Evalyacion del

Programa Social Rehabilitacion de Inmuebles escolares” se advierte la leyenda “El sujetp obligado

no publica dicho programa (...), por tal mofivo es penalizado con cero de calificacien”, por lo

anterior y aungue no se advierte requerimiento expreso por parte del Organo Garante, s

g exliende

el presente informe para nofificar sobre el cumplimiento de los programas sociales que agplicaba el

Ayuntamiento de Zapopan.

En la Décimo Segunda Sesién Ordinaria celebrada el 15 de abril del afio 2016 el |

Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalis

nstituto de

co aprobd

el acuerdo de Evaluacién antes seficlado, mismo gue fue notificado en la Secretaria Pdrticular del

Ayuntamiento de Zapopan el 26 de Abril del 2016, por lo que atendiendo a diversod Acuerdos

Respecto de Evaluaciones de Cumplimiento enviados con anterioridad se cuenta con Y
mayor a 20 veinte dias hdbiles, contados a partir de que surta efectos la notificacién, pa

los avances y/o cumplimiento respecto de la actudlizacion de la informacién.

n plazo no

ra informar

De conformidad con el Acuerdo, la evaluacion se realizé en el periodo comprendido entre el 05 al

07 de Agosto de 2015, a los programas sociales:

1. Mochilas con dfiles

Apoyos materiales a la educacion
Estimulos a la Educacién

Escuelas de Calidad

Talleres Psicopedagégicos

oo oa e N

Rehabilitacién de inmuebles escolares

De la evaluacion se desprende que con excepcion de un programa, el resto fueron idenjfificables y

cumplieron con la totalidad de las caracteristicas establecidas por el Lineamiento de Pu
Actudlizacién de Informacién Fundamental, emitido por el [TEI, pero en lo referente al

denominado “Rehabilitacién de Inmuebles escolares”, la observacion fue “el sujeto o

publica dicho programa™.

La Direccidén de Educacion Municipal nofifico por oficic nimero DEM1270/OF.1/2006/59)

existe el programa denominado Rehabilitacién de Inmuebles escolares, sin embargo en

plicacion y
programad

bligado no

?. que "no

las fechas

que refiere la evaluacién, se encuentra debidamente publicado el programa Infraestructura

bnes de los

Educativa” mismo que tenia como objetivo: “Coadyuvar al mejoramiento de las instalaci

Planteles Educativos, con el fin de que la poblacién escolar cuente con espacios digno que les

favorezca de mejor manera su proceso de Ensefianza-Aprendizaje”, el cual establecia cgmo metas:

Construccién y rehabilitacién de bardas perimetrales.

f—

Reparacién e impermeabllizacién de techos.
Rehabilitacién de sanitarios y drenajes.
Rehabilitacién del sistema eléctrico.

Colocacion de estructuras para patio civico.
Rehabilitacién de patio civico y pisos de las aulas
Colocacién de malla ciclénica.

Construcciéon de pozos de absorcion.

ML N B e R L T

Construcciéon de canchas de usos multiples.

10. En cementados de diversas dreas.




La informacién correspondiente al programa social en comento fue publicada en tiempo y forma,
atendiendo a los Lineamientos Publicacion y Actualizacién de Informacion Fundamental vy se
encuentra debidamente publicada en el porfal de este Sujeto Obligado: para tal |efecto se

proporciona la ruta a seguir para su consulta, ingresar al sitio web www.zapopdn.gob.mx,

posteriormente al banner de transparencia y seleccionar el articulo 8, fraccién VI, inciso [d), opcidn
2015, Educacién, numeral 2 Infraestructura Educativa Q bien, el link:

hitp://www. zdpopan.gob.mx/fransparencia/rendicion-de-cuentas/beneficiarios/.

El documento que contiene la informacién se encuentra publicado en formato Excel, mismo que
cada mes se modificé para incluir los avances del programa social, por lo que se advierten 12 hojas

de cdlculo con la informacion que se enlista a continuacion:

¢ Objetivos del programa
e Metas del programa
e Presupuesto Asignado al programa
e Denominacion del drea o direccion responsable de la ejecucidn del programa
« Nombre del responsable directo
« Tramites y formatos para ser beneficiario del programa
o Concepto o monto del beneficio
o Fechade entrega del beneficio
¢ Avances de Ejecucion del gasto
« Cumplimiento de metas y objetivos del pregrama

+ Costos de operacién del programa

El programa “Infroestructura Educativa” ha tenido cantfinuidad desde el afo 2013 y la ifformacion
correspondiente a los afios anteriores, se encuentra publicada en la liga antes citada; calpe precisar
que después de una revision a los programas sociales aplicados en afios anteriores| como se
advierte enseguida, no se ha enconfrado algin programa denominado “Rehabilitfacion de

Inmuebles escolares".

1. Portal del Ayuntamiento: www.zapopan.gob.mx
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2. Articulo 8. Informacién fundamental
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Articulo 8. Infarmacmn %
fundamental |

Biedvacks de fas Refoirnas a la Ley de Trangparenci v Acceso a la Informacidn Piblica del
Egtaca de Jalisto v sus Munkcipios, este H. Ayntamient de Zapopan, Jalseo; se ancuenta
realizanda las modificaciones corespondientes,

LBy informacidn fandarmental, obligstoria pasa todos bos sujetas obligades, ke soulente:

T La necesaria para el ejercicle del derecho s la tnformacion
piblica, que comprrende:

o {alevGensral apiesente ey v su gl
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3. Fraccién VI. La informacién sobre la gestién piblica

e nura..»auie porsbie § % mceado, tausa deb i
estade procesal v, en sy caso. Ja saneitn inpuesta:

V1. La informacion sobre la gestidn piblica, qie comprende:

8} Las funcienessubieas que ealiza ol sujelo obligado, donde se sefiale
cumde menos Bpdroents Lemat I3 deseriouitn de 13 Buiida piidicy. a8l
coma oy racurses Maleriples. Dumatos ¥ fnansierss ssignados para fa
realizonidn de ke fancion piblica
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€} Las g;gg_mg_, LU rl;m o sujpto obhgade. e tuando menos Tos
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de fa obry ¢ sjsculor y supervisor de 1a obva, el costa iniciat v final Ja
supaificie condiiuids por petres tusdrados. casto por melis cuadrade; su
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directo, mimare de personal que lo oplica y ol coste de opatacidn del
peograma. el padron de beneficiatos del programa; y I medscién de avantes
dela ejecusién del gasts, y of cumplimisnlo da matas y objstives dul

progiansa, insluida Ja meledoiagia eapleadd;

e} Las  poilicas pibices oue elabora vaplen e ciliagde.  de  cuando
rignos los Gllioas tes 2fos;
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manos ba dascaptidn y cobertura del servicio plbhe,
Jo reciss mrnawale@ !'ﬁ!#.“ﬁi’?? ¥ fisangisrns, asignados paa la
s L

bemaficiar) ;o,ﬁna(tmw | Fsenicio pibines

€} Las glrasoubicas que reaiiza sl sujsto obligads. de cuando menas 1vg
Uhinos Wres arios, donde se sefale cuando mencs |a descrpeion y ubleatidn
do 1 obra, el ejeculer y supervisee de fa obra, el costo inicial :
supedicis sanstraida por melos cundindas, costo por metw caadrado, su
ielatisn eon los instrstienlos de planeaciin del desanolle, y &l pimee ¥ tips
de beneficlario direttos e indirectos de la cbra:

o Lus  polices poblicas nye elaborg y aicy ol suleio obligadn,  de  cuwanda

menes Jos (s tres afles

1) Lob convenian coOiElos ¥ demas nstrumentos juddicos suschitos per o
sujeto chiigadn, ge cuando menos s Gitimos tras afios

i HCRTHAG,, mcq\ﬁg; autonzaciones y  demids  ALL0S

nistratives olorgados por ¢ sujelo obligads, de cuando miancs los
Ulkimes tres afios, en ol que se incluyan fos requisitos para acceder aslloy,
o su £ase, los Tormtos conaspondientes;

La agenda, e actividy

a

swplpslicads, de cuanda mensy o




5. Programas Sociales del Sujeto Obligado “Ayuntamiento de Zapopan”
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Padron de beneficiarios de
programas sociales
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Bara mayer informackin goudi @ ia Deccion de Desatolo Sochiubkada 0 I3 cals Gomes
Fanias numere 122 Cabocers Monkipal de Zapapan Tel 35 16 22 O ext I862

sabies y paneficianos de

La Informacn setre o istado, objetivos, Criledos, monlos, dreas resps
las Prageamas Sociasles se localiza £0 105 programas de cads desend

2018

COURDINATION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

Nota: Se inforrea que no se han genarado subejercicios en los pragramas
segiales an virtud de que solo alatnos han iniclado su operacion.

jarios [ Gobiemo | X b2
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2015

COORDINATION GENERAL DE DESARROLLO ECONGMITE ¥ COMBATE A LA DESICUALDAD

Mota: Se inforrma que oo se han gensrids subgjernicios &0 Jos programss
soriales en vitud de qua solo alaunns han ficado su gperacidn.
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Por lo antes expuesto le solicito:

PRIMERO. Se tenga a este Sujeto Obligado rindiendo en tiempo y forma el informe de cumplimiento
en relacién a la  “Evaluacién del cumplimiento de las obligaciones en materia de fransparencia
respecto de la publicacion de la Informacion Fundamental de los Programas Sociales" practicada

entre el 05y el 07 de Agosto de 2015.

SEGUNDO. Se tengan por cumplidas las obligaciones en materia de publicacién de la informacion
respecto de todos los programas sociales aplicados por este Sujeto Obligado, atend|endo a lo
verlido con antelacién toda vez que como ha quedado sefialado el programa dsg nominado

“Rehabilitacién de Inmuebles escolares” no comresponde a los programas que han sidg operados

por este sujeto obligado, denotando enfonces la imposibilidad legal y material para publicar la

informacién objeto del presente ocurso.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para informacién complementaria.

ATENTAMENTE

LicPadro Anteric-Rosas Herndandez

Director de Transparencia y Buenas Pfg G DE TRANSPARENCIA
Y RUENAS PRACTICA S

C.c.p. LAE. JesUs Pablo Lémus Navarro, Presidente Municipal

C.c.p. lic. Ana Paula Virgen Sanchez, Secretaria Parficular del Presidente Municipal
C.c.p. CP. Adriana Romo Lopez. Contralora Ciudadana

C.c.p. Mtro. Jorge Alberto Contreras Bravo, Director de lo Juridico en Materia de Derechos Humanos, Transparencialy Acceso a
la Informacién.
C.c.p. Archivo




Gabiersn de

Zapopon

Direcriin ua Ediieasion muonlcipat
Lifnerhad 4 "

Ll iapupaﬂtmm {Jl #5100

@f@“’w i, 3&?1

WD R

. Educacifn
i Construccion
- de Comunidad

NUMERO
DEM1240/0F|1/2006/599
Asunto: Respuesta Transparencia

Zapopan Jalisco, 20 de mayo 2016

LIC. PEDRO ANTONIO ROSAS HERNANDEZ
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA Y BUENAS PRACTICAS
PRESENTE

En respuesta a su oficio 0900/5016/2515, me permito informar a
Usted que el programa denominado “Rehabilitaciéon Inmuebles

Escolares” no existe en esta dependencia, sin embargo le.

menciono que en la fecha que refiere el ITEl se encuentra
debidamente publicado el p'rograma “Infraestructura Educativa”.

Sin otro particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE

' A TRABAJO Y RESPETO"

“\m)\/ ;

i Fl’([ltra\,Blanca Alicia M
[iree ﬁt;gcﬁ:ra de Educacidn Municipal

EpUcacion — ~—f—t—
MUNICIPAL

cp. Archivo
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