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DICTAMEN DE VIGILANCIA DE LA VERIFICACION DIAGNOSTICA DEL'ANO 2018: SE
TIENEN POR CUMPLIDOS LOS REQUERIMIENTOS SENALADOS EN EL ANEXO 2 (FASE I1),
RESPECTO A LAS INCONSISTENCIAS ENCONTRADAS EN EL PORTAL DE INTERNET DEL
SUJETO OBLIGADO DENOMINADO SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.

CONSIDERANDOS

I. Que el Instituto de Transparencia, Informacién PUblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco (ITEl), es un drgano publico auténomo, con
personalidad juridica y patrimonio propio, al cual corresponde garantizar el
derecho ala informacién y la resolucidn de las controversias que se susciten por el
ejercicio de este derecho, tal y como se desprende del articulo 9°, de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco.

Il. Que, con fundamento en el articulo 35, pdarrafo 1, fraccion XVl, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios (Ley de Transparencia de Jalisco), es atribucién del ITEl, evaluar la
transparencia de los sujetos obligados, segun el cumplimiento de la publicacién
de lainformacién fundamental correspondiente.

Il. Que el articulo 35, pdrrafo 2, de la Ley de Transparencia de Jalisco, dispone

que el [TEl, verificard virtuaimente, de manera aleatoria y periddica, las
obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos obligados y cumplan co |
lo dispuesto en la Ley de Transparencia de Jalisco y demds disposiciones :
aplicables.

IV. Que, de conformidad con el articulo 25, pdarrafo 1, fraccién XXXV, de la Ley de

Transparencia de Jalisco, es obligacién de los sujetos obligados, atender los -
requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que, en materia de
transparencia y acceso a la informacién, realicen el ITEl y el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccidn de Datos Personalef

V. Que, con fundamento en el articulo 84, de la Ley General de Transparencia
Acceso a la Informacién Pdblica (Ley General de Transparencial),
incumplimiento a los requerimientos! formulados por el [TEl, serd motivo para
aplicar las medidas de apremio, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

VL. Que el articulo 41, fraccidon I, del Reglamento Interior del Instituto de
Transparencia e Informacién Pdblica de Jalisco, establece como atribuciones de

! Se entenderd por requerimiento al acto vinculatorio por el que los organismos garantes instruyen a los sujetos
obligados de su competencia, a tomar las medidas necesarias para que se ejecute o se deje de ejecutar una \,
accion. Lo anterior, de conformidad con el lineamiento segundo, fraccién XVIII, de los Lineamientos que deberan
observar los sujetos obligados para la atencién de requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios
que emita el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos
Personales, publicados en el DOF el 04 de mayo de! 2016, disponibles en el siguiente vinculo de Internet
http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamientos de Requerimientos Observaciones Recomendaciones y_Ciriterio

s_del SNT.pdf
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la entonces Direccién de Investigacién y Evaluacién, evaluar 1os portales Web de
los sujetos obligados a efecto de verificar el cumplimiento respecto de las
obligaciones en materia de transparencia.

VIl. Que en la Metodologia del Plan Anual de Verificacién 2018, se aprobaron las
siguientes fases de verificacion:

FASE I. Se elegiran aleatoriomente a un total de 100 sujetos
obligados para verificar las obligaciones de transparencia
establecidas en el Titulo Segundo, Capitulo I, de la Ley de
Transparencia, publicadas en los portales de Internet de los
sujetos obligados.

FASE li. Se aplicard solamente a los sujetos obligados que no
obtuvieron una cdlificacion promedio de 100 puntos en la primera
fase. Esta fase consiste en la revisidn de las observaciones,
recomendaciones y/o requerimientos emitidos por el Instituto una
vez concluida la Fase |I.

FASE lll. En esta fase de verificacién se aplicard una revision a las
obligaciones de ftransparencia publicadas en el portal de
Internet, el criterio de seleccién de los sujetos obligados a validar
serd a fravés de la seleccidn de una muestra aleatoria
considerando un nivel de confianza del 90 por ciento y un
margen de error del 10 por ciento aplicado a Ios sujetos obligados
que derivado la caiificacién promedio obtenida en la segunda
fase del presente ejercicio se encuentran ubicados debagjo de la
mediana. El cdiculo del tamado de la muestra a redlizar para
dicha seleccidn se realizard aplicando la siguiente férmula:
Z%’pgN
"= Ne? +7Z2pgq
FASE IV. Se aplicard solamente a los sujetos obligados que no
obtuvieron una calificacién de 100 puntos en la tercera fase. Esta
fase consiste en la revisibn de las observaciones,
recomendaciones y/o requerimientos emitidos por el Instituto una
vez concluida la Fase ill, en caso de incumplimiento. Los efectos
vinculantes se llevarén a cabo conforme lo determine el Instituto
segun los preceptos contemplados en la normatividad aplicable.

VIIl. Que, en virtud de lo antes mencionado, la Fase | se aprobé en la Trigésima
Novena Sesion Ordinaria celebrada el 07 siete de noviembre del afio 2018 dos mil
dieciocho, a través del cual el Pleno del ITEl, emitié un dictamen determinando
que el sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara, incumplid con los requerimientos a las
inconsistencias encontradas en la verificacion diagndstica 2018 al portal de
Internet.

IX. Que, posteriormente, se notificd al sujeto obligado denominado Sindicato
Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara, el dictamen de
incumplimiento a los requerimientos de las inconsistencias encontradas en Ia
verificacion diagndstica 2018 al portal de Internet, otorgdndole un plazo de veinte
dias hdbiles, contados a partir de que surta efectos la nofificacion, para que
atienda lo sefialado en el anexo 2 (Fase |).
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X. Que el sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara, envié el informe requerido en el anexo 2, respecto a
las inconsistencias encontradas en la verificacién diagnéstica 2018 al portal de
Internet (Fase I).

XI. Que, con base en la evidencia enviada por el sujeto obligado denominado
Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara, esto es el
informe remitido, el Pleno del ITEl, realizé una nueva verificacién (Fase 1) respecto
del cumplimiento a las inconsistencias encontradas en la verificacion diagnéstica
2018 al portal de Internet del citado sujeto obligado.

XIl. Que, en virtud de lo antes mencionado, el Pleno del ITEl en la Décima Séptima
Sesién Ordinaria celebrada el 22 veintidés de mayo del afo 2019 dos mil
diecinueve, aprobé la Fase Il de la Metodologia de Verificacidn 2018, emitiendo
un dictamen por medio del cual se desprende que persiste la omisién del sujeto
obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de
Guadalajara, el cual no obtuvo una calificacién final de 100.

Xlll. Que, posteriormente, se notificd al sujeto obligado denominado Sindicato
Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara, el dictamen de
incumplimiento a los requerimientos de las inconsistencias encontradas en la
verificacion diagndstica 2018 al portal de Internet, otorgéndole un plazo de cinco
dias hdbiles, contados a partir de que surta efectos la notificacion, para que

atienda lo sefialado en el anexo 2 y remita las impresiones de pantalla
corresponda (Fase II).
XIV. Que el sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la

Universidad de Guadalajara, envié informe, asi como las impresiones de pantalia
requeridas en el anexo 2, respecto a las inconsistencias encontradas en la

verificacion diagnéstica 2018 al portal de Internet, (Fase ).
XV. Es por lo anterior, que se aplicd lo establecido en la Fase i, de la citada
Metodologia del Plan Anual de Verificacién 2018, y conforme a la reiterada
verificacion realizada por el Pleno del [TEl, el sujeto obligado denominado
Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara, obtuvo una

caiificacién final de 100.
XVLI. Accidn de verificacidn Fase lli:

a) Periodo de verificacién: Del 28 veintiocho de junio al 01 uno de julio del afo
2019 dos mil diecinueve.

b) Fuente de la vigilancia de la verificacién diagnostica del afo 2018:
https://sutudeg.net/transparencia/
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c) Obligaciones de la Ley de Transparencia de lJalisco, incluidas en la
vigilancia de verificacién diagnéstica del afio 2018 (Fase i), practicada al
sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores _de la
Universidad de Guadalajara: Las sefcladas en el Anexo 2 de los
requerimientos a las inconsistencias encontradas en  verificacidn
diagndstica 2018 (Fase ).

XVII. Se anexa el archivo electrénico del siguiente anexo, que forma parte integra
del mismo:

Anexo 1: FASE IlIl. Resultados por articulo, fraccidn e inciso de la verificacion
diagndstica virtual.

XVIIl. En cuanto a las impresiones de pantalla de la vigilancia a la verificacién
diagndstica 2018 (Fase 1ll), se encuentran integradas al expediente de ésta, en
formato electrénico, quedando bajo el resguardo de la Coordinaciéon General de
Evaluacion y Gestion Documental para su posible consulta.

Por lo anterior, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35, parrafo 1,
fraccion XVI y XXXVIll, y el articulo 41, pdarrafo 1, fracciones Xii y XX; y demds
relativos y aplicables de la Ley de Transparencia de Jalisco, el Pleno del Instituto:

DICTAMINA o

PRIMERO. Ei sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la
Universidad de Guadalajara, subsané las inconsistencias sefialadas en el anexo
de la verificacién diagnéstica 2018, realizada en su portal de Internet (Fase Il).

Universidad de Guadalajara, CUMPLI® TOTALMENTE con Ios requerimientos
sefialados en el anexo 2, de la verificacion diagndstica 2018 (Fase II), al obten
una cdlificacién final de 100.

SEGUNDO. El sujeto obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de I

TERCERO. Se ordena dar por concluido y archivar de manera definitiva & ’
procedimiento correspondiente a la verificacion del afio 2018, del sujeto obligada

denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalgjara,
en su portal de Internet.

CUARTO. Notifiquese por los medios legales aplicables el presente Dictamen al
Titular del sujeto obligado y al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado denominado Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de
Guadalajara.

QUINTO. Publiquese el presente Dictamen en el sitio de Internet del Instituto de |
Transparencia, Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado
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de Jalisco, y en los medios que eventualmente se estimen pertinentes para su
debida difusién.

Asi lo acordd y aprobé el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién PUblica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su Vigésima Séptima
Sesidén Ordinaria celebrada el 14 catorce de agosto del ano 2019 dos mil
diecinueve, ante el Secret jecutivequien certificay da fe

Cynthia Patricia £ ro'Pachecs
Presidenta del Pleno

//
/
Salvador Romero E pinosa Pedro I
Comisionado Ciugadano | Comisionado Ciudadano

L
y
Miguel Angel Hefndndéz Veldzquez

Secretario Ejecutivo.

La presente hoja de firmas, forma parte integral del “Dictamen de Vigilancia de la Verificacién Diagnéstica del
afio 2018: se tienen por cumplidos los requerimientos sefialados en el Anexo 2 (Fase 1), respecto a las
inconsistencias encontradas en el portal de Internet del Sujeto Obligado denominado Sindicato Unico de
Trabajadores _de la Universidad de Guadalajara”, aprobado por el Pleno del Instituto de Transparencia,
Informacién Pdblica y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Jalisco, en la Vigésima Séptima Sesién
Ordinaria celebrada el 14 catorce de agosto del afo 2019 dos mil diecinueve.

P ¢ Y s ~ H o . & # 5 i PRSI S { b . Fag by oo o & orn o "t PR RNt
Vatlarta 12312, Call Americanag C.0 4471854 Laanaiapana, i, Mewioo e Tl (3%

www.itel.org.mx




ANEXO 1. FASE Ill. RESULTADOS POR ARTICULO, FRACCION E INCISO

DE LA VERIFICACION DIAGNOSTICA AL SUJETO OBLIGADO

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
PAG.1DES5

ANEXO 1. FASE III.
RESULTADOS POR ARTICULO, FRACCION E INCISO
DE LA VERIFICACION DIAGNOSTICA AL SUJETO OBLIGADO
SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

V. La informacion financiera, patrimonial y administrativa

a) Las partidas del Presupuesto de Egresos de la Federacion y del
Presupuesto de Egresos del Estado, asi como los conceptos del
clasificador por objeto del gasto, aplicables al y por el sujeto
obligado, de cuando menos los Gltimos tres afios;

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

c) El presupuesto de egresos anual y, en su caso, el clasificador por
objeto del gasto del Sujeto Obligado, de cuando menos los ultimos 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
tres anos;

e) El organigrama del sujeto obligado, con las modificaciones de
cuando menos los Ultimos tres afios, asi como la plantilla del
personal del sujeto obligado, con las modificaciones de cuando 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
menos los Gltimos tres afios, en la que se incluya el nimero total de
plazas del personal de base, del personal de confianza y las vacantes;

1
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g) Las néminas completas del sujeto obligado en las que se incluya
las gratificaciones, primas, comisiones, dietas y estimulos, de cuando 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
menos los ultimos tres afos, y en su caso, con sistema de busqueda;

i) Los estados financieros mensuales, de cuando menos los ultimos

et 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
tres anos;

k) El contrato de prestacion de servicios o por honorarios, y el gasto
realizado por concepto de pago de asesorias al sujeto obligado,
donde se sefiale nombre de la empresa, institucién o individuos, el
concepto de cada una de las asesorias, asi como el trabajo realizado;

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

m) El listado de personas fisicas o juridicas a quienes, por cualquier

motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en los

términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
asi como los informes que dichas personas les entreguen sobre el

uso y destino de dichos recursos;
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fi) Los padrones de proveedores o contratistas, de cuando menos los
Gltimos tres afios;

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

p) La informacion sobre concursos por invitacion y licitaciones
publicas en materia de adquisiciones, obra publica, proyectos de
inversion y prestacién de servicios, de cuando menos los Gltimos tres
afios, que debera contener, por lo menos, lo siguiente: 1.... 14.

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

r) Los inventarios de bienes muebles e inmuebles del Sujeto
Obligado, de cuando menos los Gltimos tres afios, donde se sefale
cuando menos la descripcidn, el valor, el régimen juridico, y el uso o
afectacion del bien;

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

t) Las concesiones, licencias, permisos 0 autorizaciones otorgadas

de los Gltimos tres afios; 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
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V) Las polizas de los cheques expedidos, con identificacion del

nimero de cheque o transferencia, monto y nombre del beneficiario,

indicando el motivo de la erogacion, en el que de manera detallada y

completa se indique para qué se erog6 el recurso publico, o en su 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
caso la descripcion que aparezca en la factura correspondiente;

siempre y cuando con ello se aporten los elementos cualitativos y

cuantitativos de la finalidad del cheque o transferencia;

Xx) Los estados de cuenta bancarios que expiden las instituciones
financieras, numero de cuentas bancarias, estados financieros,
cuentas de fideicomisos e inversiones, de cuando menos los ultimos
seis meses;

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

z) El registro de los procedimientos de responsabilidad
administrativa, con indicacion del nimero de expediente, fecha de

ingreso, nombre del denunciante, nombre y cargo del denunciado, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
causa del procedimiento, estado procesal y, en su caso, la sancion
impuesta;

VIIl. Los mecanismos e instrumentos de participacion ciudadana que
puedan acceder o ejercer ante el Sujeto Obligado; o L0 Y 100 100
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Il. Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan

contener, entre otros:

a) El domicilio; b) Numero de registro; ¢c) Nombre del sindicato; d)

Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que 100 100 100 100 100
ejerzan funciones de vigilancia; e) Fecha de vigencia del comité

ejecutivo; f) Numero de socios; g) Centro de trabajo al que

pertenezcan; y h) Central a la que pertenezcan, en su caso;

V. El estatuto; 100 100 100 100 100

VI. La actas de asambleas; 100 100 100 100 100
VIII. Los.c'ontratos colectivos, |nc!u¥endo el tabulador, convenios y 100 100 100 50 875
las condiciones generales de trabajo;
X.. L'a gacqu mu-n|0|pal y demés organos de difusidon y publicacion 100 100 100 100 100
oficial municipal;

100 100 100 100 100

Articulo 16-Quater. Informacién fundamental — Sindicatos

Ill. El padrén de socios; y 100 100 100 100 100

Calificacion Final Art. 16-Quarter 100 100 100 100 100
100 100 100 100 100
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