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ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICI(')N"’ AL NUEVO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia, y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicion” al proximo equipo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, Jalisco. El Instituto
de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco (ITEI), en pleno ejercicio de sus atribuciones
legales, propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal, el siguiente compromiso.

“En caso de ganar la eleccion, como Presidente Municipal electo del Municipio de Guadalajara,
Jalisco; me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion
publica, cumpliendo con lo siguiente:

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, toda la informacion
de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccion y contratacion del personal de confianza que estard a
mi cargo.

® Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacién
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacién generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer publico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”

@ i t ei Atentamente.

Guadalajara, Jalisco, a 16 de mayo de 2006.

Alfonso Petereseﬂ

Candidato al Cargo de
Presidente Municipal de Guadalajara, Jalisco.

www.itei.org.mx
Tels. (33) 3630-5745
(33) 3615-7041



ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICION” AL NUEVO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia, y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicion” al proximo equipo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, Jalisco. El Instituto
de Transparencia e Informaciéon Publica de Jalisco (ITEI), en pleno ejercicio de sus atribuciones
legales, propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal, el siguiente compromiso.

“En caso de ganar la eleccién, como Presidenta Municipal electa del Municipio de Guadalajara,
Jalisco; me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion
publica, cumpliendo con lo siguiente:

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, toda la informacion
de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccion y contratacion del personal de confianza que estard a
mi cargo.

o Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacion generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer publico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”

Atentamente.
Guadalajara, Jalisco, 2 230 de 2006.

Candidata al Cargo de
Presidente Municipal de Guadalajara, Jalisco.

www.itei.org.mx
Tels. (33) 3630-5745

(33) 3615-7041



ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICI(')N’.’ AL NUEVO
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia. y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicion” al proximo equipo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, Jalisco. El Instituto
de Transparencia e Informacioén Publica de Jalisco (ITEI), en pleno ejercicio de sus atribuciones
legales, propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal, el siguiente COMpromiso.

“En caso de ganar la eleccién, como Presidente Municipal electo del Municipio de Guadalajara,
Jalisco; me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion
publica, cumpliendo con lo siguiente:

Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, toda la informacion

de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccién y contratacion del personal de confianza que estara a

mi cargo.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacion generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer publico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”
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Satdmente.
6 de mayo de 2006.

www.itei.org.mx

Tels. (33) 3630-5745
(33) 3615-7041
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ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICION” AL NUEVO

GOBIERNO MUNICIPAL DE ZAPOPAN, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia, y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicion” al proximo equipo de Gobierno del Municipio de Zapopan, Jalisco. El Instituto de
Transparencia e Informacién Publica de Jalisco (ITEI), en pleno ejercicio de sus atribuciones legales,

propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal. el siguiente compromiso.

“En caso de ganar la eleccion, como Presidente Municipal electo del Municipio de Zapopan, Jalisco;
me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion publica,

cumpliendo con lo siguiente:

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusién de que disponga, toda la informacion

de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccion y contratacion del personal de confianza que estard a

mi cargo.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacién generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer piblico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”
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Jesus Casillas Romero

Candidato al Cargo de

Presidente Municipal de Zapopan, Jalisco.

Tels. (33) 3630-5745
(33) 3615-7041
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ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICION” AL NUEVO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ZAPOPAN, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia, y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicion” al proximo equipo de Gobierno del Municipio de Zapopan, Jalisco. El Instituto de
Transparencia e Informacion Publica de Jalisco (ITEI). en pleno ejercicio de sus atribuciones legales.
propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal. el siguiente compromiso.

“En caso de ganar la eleccion, como Presidente Municipal electo del Municipio de Zapopan, Jalisco;
me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion piblica,
cumpliendo con lo siguiente:

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, toda la informacion
de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccion y contratacion del personal de confianza que estard a
mi cargo.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacion generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer publico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”
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Atentamente.

Guadalajara, Jalisco, a 16 de-maye-de 2006
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www.itei.org.mx
Tels. (33) 3630-5745
(33) 3615-7041



ACUERDO PARA LA TRANSPARENCIA EN LA ETAPA DE “TRANSICI()N’? AL NUEVO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ZAPOPAN, JALISCO

Con el fin de promover la cultura de la transparencia, y de dar certeza a la sociedad en general sobre la
etapa de “transicién” al préximo equipo de Gobierno del Municipio de Zapopan, Jalisco. El Instituto de
Transparencia e Informacién Publica de Jalisco (ITEI), en pleno ejercicio de sus atribuciones legales.
propone a los candidatos al cargo de Presidente Municipal, el siguiente compromiso.

“En caso de ganar la eleccion, como Presidente Municipal electo del Municipio de Zapopan, Jalisco,
me comprometo a informar sobre el proceso de entrega / recepcion de la administracion publica,
cumpliendo con lo siguiente:

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, toda la informacion
de los gastos que se generen en el proceso de transicion al nuevo gobierno.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa a los criterios para la seleccion y contratacion del personal de confianza que estara a
mi cargo.

e Publicar en Internet o a través de los medios de difusion de que disponga, la informacion
relativa al proceso de entrega / recepcion de la informacion generada y/o resguardada por la
administracion saliente. Ademds, me comprometo a hacer publico un reporte donde se
especifique qué informacion se recibe.”

Atentamente.
Guadalajara, Jalisco, a 16 de mayo de 2006.
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Juan Sanchez Aldana

Candidato al Cargo de
Presidente Municipal de Zapopan, Jalisco.

www.itei.org.mx
Tels. (33) 3630-5745

(33) 3615-7041



