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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

INTRODUCCION

Gestion documental y mecanismos anticorrupcion;
elementos para empoderar a la sociedad.

Desde su creacion, en el Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco «ITEl» hemos
realizado esfuerzos incesantes para garantizar en
el Estado de Jalisco el pleno ejercicio, tanto del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica, como
el de Proteccion de Datos Personales.

De la misma manera, afio con afio, trabajamos con
dedicaciéon y profesionalismo, afrontando todos
los desafios -que de alguna forma-, obstaculizan
el hecho de que la transparencia y la rendicion de
cuentas, sean un pilar dentro del ejercicio publico;
manteniendo hasta el dia de hoy, todos y cada
uno de los avances que se han logrado en ambas
materias.

Sin embargo, este 2019 representé para el ITEI, uno
de los retos mas desafiantes; ya que trajo aparejado
el compromiso para buscar la consolidacién de los
mecanismos anticorrupcion en el Estado, asi como
la entrada en vigor de la normatividad relativa a la
gestion documental (Ley General de Archivos a
partir del 15 de junio de 2019 y la Ley de Archivos
del Estado de Jalisco y sus Municipios con vigencia
desde el 20 de noviembre de 2019).

Lo anterior -sin lugar a dudas-, representé un
cambio de paradigma para los sujetos obligados,
debido al impacto administrativo y organizacional
que se generd a partir de la vigencia de dichas
normas, ya que ahi se establecen las bases y
principios para la organizaciéon, conservacion,
administracion y preservacion homogénea de sus
archivos, situacion que obligé a recordar el valor de
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los documentos, no sélo como memoria histoérica, sino como elementos indispensables para la rendicion de
cuentas y el combate a la corrupcion.

Asimismo, durante el afio 2019, se afianzo la estructura de los 6rganos anticorrupcion, consolidando los
esfuerzos realizados en pro de una cultura de integridad publica; algo que, sin duda, trajo consigo una
sinergia positiva que empodera a la sociedad.

De tal suerte, que la combinacion de estos elementos, han producido las condiciones necesarias para
que la informacién que poseen los sujetos obligados cumpla con los principios de maxima publicidad,
disponibilidad, veracidad, integridad, actualidad y transparencia; ademas, de propiciar una sociedad activa,
que exige informacién y busca erradicar los actos de corrupcion.

Un claro ejemplo de esa exigencia, lo vimos reflejado en el incremento exponencial que tuvieron las
solicitudes de acceso a la informacion publica y ejercicios de derechos ARCO en el 2019, superando en
casi un 58% el afio anterior, llegando a un total de 150,223 solicitudes, el mayor en toda la historia del
ITEI

Por ello, en la logica de que el ITEI es una herramienta fundamental para la construccion de una sociedad
informada y aunado a esta inercia de activismo ciudadano, elaboramos el presente Informe Anual de
Actividades y Evaluacion General en Materia de Acceso a la Informacion Publica en el Estado, donde
presentamos una radiografia de las acciones realizadas en este 2019, con la finalidad de rendir cuentas a
la sociedad.

En este sentido, uno de los esfuerzos que debe ser reconocido, es el realizado por los sujetos obligados del
estado, quienes, gracias a su compromiso, situaron por tercer afo consecutivo a Jalisco, como la entidad
numero 1 en todos los indicadores correspondientes a la carga de informacién dentro de la Plataforma
Nacional de Transparencia «PNT» con 456,582,921 registros.

Asimismo, logramos que Jalisco esté situado como punto de referencia a nivel nacional en temas de Gobierno
Abierto, siendo de las pocas entidades que han puesto en marcha su Segundo Plan de Accion Local, el cual
lleva por nombre: “Instituciones Abiertas contra la Corrupcion”. En este proceso, se logré involucrar a mas
de 500 personas; ademas de que, por primera vez, los tres Poderes del Estado mas 5 ayuntamientos de la
Zona Metropolitana de Guadalajara asumieron un compromiso de apertura institucional.

Aunado a lo anterior, en este 2019 se logré impactar -de forma directa-, a mas de 28,000 personas
a través de las acciones realizadas por el ITEI en la promocion de los temas: participacion ciudadana,
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales; esto, como resultado de
los talleres, capacitaciones y actividades llevadas a cabo en la Feria Internacional del Libro en Guadalajara,
el Festival de las Burbujas, entre otros.

Otro elemento relevante durante este 2019, fue el desempefio que tuvo el Pleno del ITEI, resolviendo la
mayor cantidad de recursos -en sus diversas modalidades-, desde su creacion, alcanzando un total de
3,162; numero que, sin lugar a dudas, abona en la confianza de la sociedad.
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A su vez, el Pleno del ITEI impuso un total de 61 medidas de apremio y sanciones, a sujetos obligados
por el incumplimiento a las resoluciones emitidas; este dato es importante, puesto que el 2019 representa
el segundo afio con menor numero de medidas de apremio o sanciones, lo que significa que los sujetos
obligados, cada vez son mas conscientes sobre la trascendencia de acatar las determinaciones del ITEI.

Datos como estos, son algunos de los que podran encontrar a lo largo de este documento, por lo que los
invito a adentrarse en él y conocer todo lo que el ITEI ha realizado en este 2019. Ademas, reitero nuestro
compromiso para mantener al ITEI como una institucién que trabaje dia a dia en favor de la transparencia,
la rendicién de cuentas y la proteccion de datos personales, de la mano con la sociedad.

Cynthia Patnlcia Cantero Pacheco
Comisionada Presidente



BN
I TN,
/0 00
I /A0 /0
111 1
L1
V01 1
(MR EAN A



X1V Informe Anual de Actividades ITEI

1. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICAY
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Este apartado presenta la estadistica referente a las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi
como de ejercicio de derechos ARCO que fueron atendidas por los sujetos obligados del estado de Jalisco.
Se incluyen cifras del nimero de solicitudes recibidas, clasificadas por grupos de sujetos obligados; su
respuesta; vias de presentacion; tipos de informacion solicitada; indice de recurrencia en materia de
acceso a la informacion publica y sujetos obligados en contra de los que se presentaron los medios de
impugnacion.

La mayor parte de la informacion de este apartado se obtiene del Sistema de Consulta y Captura en Linea
de Reportes de Solicitudes de Informacion (SIRES), en donde los sujetos obligados realizan los registros
estadisticos de sus solicitudes.

1.1. Solicitudes de acceso a la informacién publica 2019
Ejercicio de derechos
Sujetos obligados en Jalisco 530

Durante el 2019, se presentaron un total de 145,432 solicitudes de acceso a la informacion publica en
Jalisco, 58% mas que en el afio anterior.

2019, es el afio con mayor cantidad de solicitudes de acceso a la informacion publica tramitadas en Jalisco
desde la creacion del Instituto y equivale a que en promedio se tramitaron un total de 398 solicitudes de
acceso a la informacion publica diariamente.

57% de las solicitudes de acceso a la informacién publica, fueron realizadas a los ayuntamientos (83,382),
lo que representa un incremento de mas de 36,691 ante este grupo de sujetos obligados en relacion al afio
anterior, lo que representa un aumento en un 78%.

El 36% de las solicitudes de acceso a la informacion publica, fueron tramitadas ante el grupo de sujetos
obligados del Poder Ejecutivo (52,085), lo que se traduce en un aumento de 14,385 solicitudes, con relacion
al ano 2018. Esto equivale a un incremento del 38% con relacion al afo anterior.

3% del total de las solicitudes de acceso a la informacién publica que se tramitaron en Jalisco, fue ante los
organismos auténomos (4,195), 2% ante el Poder Judicial (2,247), 1% ante el Poder Legislativo (1,591); el
1% restante corresponde a aquellas tramitadas frente a los partidos politicos (496),sujetos obligados que
ejercen actos de autoridad (562), Fideicomisos (618) y sindicatos (256).

Estadisticamente, los meses de marzo y agosto son aquellos en donde mas solicitudes de acceso a la
informacion publica fueron tramitadas por los sujetos obligados del estado de Jalisco.
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Solicitudes de acceso a la informacién publica tramitadas
(Por grupo de sujeto obligado)

83,382
52,085
4,195
2,247 1591
. ’ 496 562 618 256
- | || || —
Ayuntamientos Poder Organismos Poder Poder Partidos Ejercen actos  Fideicomisos Sindicatos
Ejecutivo Autdnomos Judicial Legislativo Politicos de autoridad

Fig. 1: Informacién extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacién (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.
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1.2. Ejercicio de derechos por sujeto obligado

» El sujeto obligado que mas solicitudes de acceso a la informacion publica tramité en Jalisco, fue la
Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio’, con 12,662 solicitudes
de acceso a la informacién publica, incrementando en un 62% el nimero de solicitudes tramitadas
con relacion al afo anterior 2.

+ El Ayuntamiento de Guadalajara ocupa el segundo lugar, al tramitar 11,058 solicitudes de
acceso a la informacion publica durante el 2019, incrementando en un 47 % el nimero de solicitudes
gestionadas con relacion al afo anterior.

+ Por su parte el Ayuntamiento de Zapopan ocupa el tercer lugar, al tramitar un total de 8,640
solicitudes de acceso a la informacion publica, de lo que se advierte que incrementé en un 41% su
gestion; por otra parte, en el grupo de sujetos obligados de los ayuntamientos, el Ayuntamiento de
San Pedro Tlaquepaque registré 3,266 solicitudes, adelantando en un 19% su desempefio con
relacion al afio anterior.

» El Hospital Civil de Guadalajara, continta en el primer lugar dentro del rubro de Organismos
Publicos Descentralizados con la recepcion de 3,303 solicitudes de acceso a la informacion publica,
incrementando en un 42% los requerimientos con relacion al 2018.

+ EI ITEI es el sujeto obligado que mas solicitudes de acceso a la informacion publica tramité en
el grupo de organismos constitucionales auténomos, con 2,306 solicitudes, lo que representa un
incremento de 40% con relacion al afio anterior.

Esto equivale a que el instituto tramita la misma cantidad de solicitudes de informacién como el
Ayuntamiento de Puerto Vallarta.

+ Los sujetos obligados que integran el poder judicial (Consejo de la Judicatura {1269},
Supremo Tribunal de Justicia {744} e Instituto de Justicia Alternativa {234})
incrementaron en un 36% el numero de solicitudes de acceso a la informacién publica tramitadas
con relacion al afo anterior.

+ Con una reduccion del 64% en las solicitudes de acceso a la informacién publica tramitadas
en torno al grupo de partidos politicos respecto al afio anterior, el Partido Revolucionario
Institucional es el sujeto obligado que mas solicitudes tramité (138).

+ Por segundo afio consecutivo, el Fondo Jalisco de Fomento Empresarial es el fideicomiso
publico que mas solicitudes de acceso a la informacién publica tramitd (111).

1 La Coordinacién General Estratégica de Gestion del Territorio, del Estado de Jalisco esta conformada por: la Secretaria del
Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, la Secretaria de Transporte, la Secretaria de Gestion Integral del Agua y la Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica.

2 £ afio 2018 fueron tramitadas 7,794 solicitudes de informacién por la Secretaria de Movilidad, la Secretaria de Infraestructura y Obra
Publica y la Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial.
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- La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion es el sujeto obligado que ejerce
actos de autoridad con mas solicitudes de acceso a la informacion publica tramitadas (310).

+ El Congreso del Estado (1,104) se ubica por tercer afio consecutivo en primer lugar, en el
grupo de sujetos obligados del Poder Legislativo, con un incremento del 27 % de las solicitudes de
acceso a la informacion publica tramitadas comparadas con el afo anterior.

+ Conunaumentodel 178% conrelacionalas solicitudes de acceso a lainformacion publicas tramitadas
en el afio anterior dentro del grupo de los sindicatos, el Sindicato de Servidores Publicos
en el Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara, Jalisco y sus Organismos
Publicos Descentralizados, (65) fue el sujeto obligado que mas solicitudes atendio, seguido
del Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara (42).
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Historico de datos estadisticos de solicitudes de acceso a la informacién publica
tramitadas en Jalisco 2006 - 2019

Solicitudes de acceso a la informacién tramitadas por los sujetos obligados en Jalisco, desde el afio 2006:

576,385

Solicitudes de acceso a la informacién tramitadas en Jalisco
* Solicitudes promedio diarias

2019
145,432
*398

2018
91,816
*252

2017
76,680
*210

2016
60,275
*165

2011
39,111
107 2015
. 2014 33,751
2013 ,ga1n *92
27,867 "1 p,
2010 76
21,050 ° °
*58
008 'S .
12,437 =
o 37 201;
2006 2007 °
3482 9408 ° 18,861
“10 - 52

Fig.2: La fuente de la informacién estadistica presentada de los ejercicios 2005 al 2007 se tomé de los informes anuales
respectivos, los cuales se integraron con informacién que comprende periodos anuales de septiembre a agosto de cada uno
de ellos; en lo que respecta del ejercicio 2008 en adelante, la fuente de informacién a consultar es el Sistema de Consulta
y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacién (SIRES) con periodos anuales comprendidos de enero a
diciembre. El dato de solicitudes de acceso a la informacién puede variar debido a que los sujetos obligados constantemente
estan actualizando informacién estadistica de meses atrasados. * Promedio de solicitudes de acceso a la informacién
tramitadas diariamente.
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1.3. Respuestas de los
sujetos obligados a las
solicitudes de acceso a la
informacién publica de los
ciudadanos

El 55% de los solicitantes recibieron la totalidad
de la informacion que requirieron, al 20% les fue
entregada de manera parcial. Al 16% se les negd
la informacion y Unicamente el 9% presentaron
su solicitud ante un sujeto obligado diverso a la
competente.

Respuestas emitidas por las autoridades

148,250

Fig.3: Informacién extraida del Sistema de Consulta
y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de
Informacién  (SIRES) correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de
2019.

Este dato es superior a las solicitudes de informacion
tramitadas en el 2019, toda vez que en esta grafica
se encuentran contabilizadas las respuestas a las
solicitudes de acceso a la informacion pendientes de
respuesta ingresadas el afio anterior del que se informa.

10

Afirmativa
(Se entregé la totalidad de la informacién solicitada)

81,799

Afirmativa Parcial
(Se entregé parcialmente la informacion solicitada)

29,299

Negativa
(No se entregé la informacion solicitada)

23,641

Sujeto Obligado no competente
(Se realizé solicitud de autoridad incorrecta)

13,511
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Como se puede apreciar en la siguiente grafica, la principal causa por la que el ciudadano no recibe el
acceso a la informacioén solicitada, es porque ésta es inexistente.

Motivos por los que se niega la informacion

70%
17%
0,
4% 5% 4%
Informacién El tramite se realizo Informacién Informacion No es una solicitud
Inexistente incorrectamente Reservada Confidencial de acceso a la informacion

Fig.4: Informacion extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacién (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

Vias de presentacién de solicitudes de acceso a la informacién publica

Los ciudadanos del estado, cada dia utilizan mas las herramientas electronicas existentes para ejercer
su derecho de acceso a la informacién; muestra de ello, es que el 91% de las solicitudes de acceso a la
informacion publica presentadas fueron a través de medios electronicos (INFOMEX Jalisco, Plataforma
Nacional de Transparencia o algun otro medio electrénico diferente), lo que representa un incremento del
5% con relacion al afio anterior.

Esta via, permite una comunicacion constante entre los usuarios y los sujetos obligados del estado a un
bajo costo.

1"
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Tipos de informacién solicitada

Del total de la informacion solicitada, el 90% resulté ser de libre acceso, (60% informacién ordinaria y
30% informacion fundamental). El 9% correspondié a informacién confidencial y sélo el 1% resulté ser
informacion reservada.

1.4. Solicitudes de informacion tramitadas a través de la PNT

Jalisco ocupd el 3er lugar a nivel nacional en cuanto a solicitudes de acceso a la informacién publica
tramitadas a las entidades federativas por la via de la Plataforma Nacional de Transparencia con 28,560,
so6lo por debajo de la Ciudad de México y Veracruz.

Solicitudes de acceso a la informacion tramitadas a nivel nacional
(Via PNT)

200

@
=}
=)
S

Federacién 144,155
Ciudad de México 52,722
Veracruz 49,096
Jalisco 28,560
Guanajuato 17,270
Yucatan 14,960
Puebla 14,957
México 12,610
Baja California 11,819
Nuevo Leon 11,033
Chiapas 10,206
Michoacan 10,038
San Luis Potosi 9,786
Sonora 9,086
Oaxaca 9,043
Sinaloa 8,885
Tabasco 8,514
Tamaulipas 7,963
Guerrero 7,461
Morelos 7,429
Quintana Roo 7,424
Chihuahua 7,363
Hidalgo 7,313
Querétaro 7,272
Tlaxcala 7,006
Campeche 6,558
Durango 6,442
Coahuila 6,171
Zacatecas 5,831
Baja California Sur 5,585
Aguascalientes 5,390

Nayarit 4,884

Colima 4,498

Fig.5: Informacién extraida de la Plataforma Nacional de Transparencia, fecha de actualizacion 15 de diciembre de 2019.

12
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1.5. Solicitudes de ejercicio de derechos ARCO

En Jalisco, se tramitaron un total de 4,791 solicitudes de ejercicio de derechos ARCO, esto representa un
incremento de 66% con relacién al afio anterior y lo que arroja un promedio de 13 solicitudes de derechos
ARCO tramitadas diariamente.

Dicha cifra representa el mayor nimero de solicitudes de ejercicio de derecho ARCO tramitadas en Jalisco
desde la creacion del Instituto.

La Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio®, tramité el 31% (1,485) del total de las
solicitudes de derechos ARCO.

Ejercicio del derecho sobre la protecciéon de datos personales

Acceso Clasificacion Rectlflcacll?n / Sustitucion Oposicion Cancelacion Total
Correccion

3,097 12 1,544 109 | 14 | 15 4,791

Tabla.1: Informacién extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacion (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019

Solicitudes de ejercicio de derechos ARCO
(Por grupo de sujeto obligado)

S
I 10

Sindicatos I 45

Poder Judicial I 17

Poder Ejecutivo

Ayuntamientos

Organismos Auténomos 4
Poder Legislativo I 4
Partidos Politicos I 4

Ejercen actos de autoridad I 4

Fig.6: Informacion extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacion (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.

3 La Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio, del Estado de Jalisco esta conformada por: la Secretaria del
Medio Ambiente y Desarrollo Territorial, la Secretaria de Transporte, la Secretaria de Gestion Integral del Agua y la Secretaria de
Infraestructura y Obra Publica.
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Histérico de datos estadisticos de
solicitudes de ejercicio de derechos
ARCO tramitadas en Jalisco 2015 -
2019

4,791
*13

3,761 3,770

3,446
*9

2,873

2015 2016 2017 2018 2019

Fig.7: Informacién extraida del Sistema de Consulta
y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de
Informacion  (SIRES) correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.
* Promedio de solicitudes de acceso a la informacion
tramitadas diariamente.
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2. GARANTIA DEL EJERCICIO DE DERECHOS

Esta seccion presenta la numeraria en materia de resolucion de recursos de revision, recursos de
transparencia y recursos de revision en materia de proteccion de datos personales. Se incluyen cifras que
muestran el numero de resoluciones por tipo de recurso, por categoria de sujeto obligado, el sentido de
las resoluciones, asi como las medidas de apremio y sanciones impuestas a los sujetos obligados que no
cumplieron con las anteriores.

Ademas, se integra un apartado donde se incorporan las resoluciones mas relevantes realizadas por el
Pleno del Instituto.

2.1. Recursos presentados y resoluciones

Durante el 2019, se recibieron 4,091 inconformidades, de las cuales 3,381 son recursos de revision, 618
recursos de transparencia y 92 recursos de proteccion de datos personales.

El Pleno del Instituto logré aprobar un total de 3,162 resoluciones; este nimero representa un incremento
del 61% comparado con el afio anterior.

Dicha cantidad, es la mas alta desde la creacion del Instituto en el afio 2005 en todas sus modalidades
(recurso de revision, transparencia y en materia de proteccion de datos personales) y equivale a qué en tan
solo cuatro afios, la cifra de resoluciones se ha triplicado.

De lo anterior se advierte que el nimero promedio de resoluciones diarias, se incrementé en un 80% con
relacién al afio anterior, pasando de un promedio de 5 a 9 resoluciones diarias.

En cuanto a las resoluciones correspondientes a los recursos de revision superan el afio anterior, al
haberse emitido 2,826 resoluciones, lo que representa un incremento del 52%.

Situacién similar acontece con las resoluciones correspondientes a los recursos de transparencia,
el Pleno del Instituto aprobé un total de 302, lo que representa un aumento del 240% con lo alcanzado
en el afio 2018.

Lo anterior, gracias a los mecanismos implementados en la Plataforma Nacional de Transparencia,
que permiten a los ciudadanos denunciar la falta de publicacion de informacion.

Por ultimo, con un total de 34 resoluciones en materia de proteccion de datos personales, el Pleno del
Instituto incremento en 61% los datos alcanzado en el afio anterior.
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Resoluciones de recursos
(Grupo de sujetos obligados y tipo de recurso)

Recursos de

Recursos de

Recursos de Revision

Grupo de sujetos obligados o . de Proteccion de Datos Total %
Revision Transparencia
Personales
Ayuntamientos 1,669 192 4 1,865 58.98
Poder Ejecutivo 454 11 20 485 15.34
ClperiEmes PrbiEes 381 29 7 417 13.19
descentralizados
Organos auténomos 107 24 131 4.14
Orga_n_|smos descentralizados 68 34 1 103 326
municipales
Poder Legislativo 44 6 2 52 1.64
Poder Judicial 47 1 0 48 1.52
Partidos politicos 18 2 0 20 0.63
Otros (6rganos y entes
publicos que generen,
posean o administren
informacion publica,
fideicomisos, organismos 38 3 0 41 1.29
desconcentrados,
descentralizados
intermunicipales, sindicatos,
reciben recursos y ejercen
actos de autoridad)
Total 2,826 302 34 3,162 100

Tabla.2: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI.

Aproximadamente 6 de cada 10 resoluciones correspondieron a los ayuntamientos, dicho grupo de sujetos
obligados obtuvo un incrementé de 77% con relacion a los recursos de revision resueltos el afio anterior.
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Sentido de las resoluciones

En el mayor numero de resoluciones se modificé la
respuesta, derivado de que los sujetos obligados
realizaron actos positivos y de gestién novedosos,
incluso modificando el sentido de su respuestainicial
para satisfacer lo peticionado por el solicitante, tal
como se muestra en la siguiente grafica.

Sentido de las resoluciones
(Todas las modalidades)

. A favor del ciudadano
25%

. Se modificé la respuesta*
(Sobreseido)
62%

A favor de la autoridad
13%

Fig.8: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva
del ITEI.

17



XIV Informe Anual de Actividades ITEI

Recursos de revision

En el 2019, las resoluciones de los recursos de
revision aprobados por el Pleno del Instituto (2,826),
tan solo el 8% se resolvieron a favor de la autoridad
tal como se muestra en la siguiente grafica.

A favor del ciudadano
23%

Se modificé la respuesta
(Sobreseido)

69%

A favor de la autoridad
8%

Fig.9: Informacién proporcionada por la Secretaria
Ejecutiva del ITEI.

*Los recursos donde se modificd la respuesta
(sobreseidos) no conllevan un estudio de fondo
por parte del ITEl, toda vez que en su mayoria
los sujetos obligados modifican su respuesta de
tal forma que el recurrente queda conforme antes
de resolverse. La figura del “sobreseimiento” se
encuentra descrita en el articulo 99 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Recursos de revision de Proteccion de Datos
Personales

De la totalidad de los recursos en materia de
proteccidon de datos personales, la mayoria fue
sobreseido, tal y como se muestra en la siguiente
grafica.

. A favor del ciudadano
41%

[ sSe modificé la respuesta*
(Sobreseido)

56%

A favor de la autoridad
3%

Fig.10: Informacién proporcionada por la Secretaria
Ejecutiva del ITEI
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Recursos de Transparencia
(Publicacién de informacién fundamental)

En cuanto a los recursos de transparencia, la mayor
parte, se resolvio a favor de la autoridad, tal y como
se puede apreciar en la siguiente grafica.

A favor del ciudadano
41%

A favor de la autoridad
59%

Fig.11: Informacién proporcionada por la Secretaria
Ejecutiva del ITEI.
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2015
812

2014
2013 487
438

X1V Informe Anual de Actividades ITEI

Datos histoéricos de las resoluciones
2013-2019

Resoluciones a recursos de revision, transparencia
y de proteccion de datos personales.

2019
3,162

2018
2017 1,962
1,748

2016
1,019

Fig.12: La informacion de los afios 2013 al 2016, fue
extraida de los Informes anuales del ITEl y las cifras
2017 al 2019 fueron proporcionadas por la Secretaria
Ejecutiva del ITEI.
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Datos historicos de las resoluciones de recursos de revision 2005-2019

La cifra mas alta de recursos de revision resueltos se alcanzé en el afio 2019, con un total de 2,826
recursos, en tan sélo un ano, se resolvié la misma cantidad de recursos de revision,
que los resueltos en el periodo comprendido del 2013 al 2016, tal y como se muestra a
continuacion:

2,826

1,852

1,652
1,009 970 976
925
580 540
465 458 445
343 I 328

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Fig.13: Informacion de los afios 2005 al 2012 fue extraida de los Informes Anuales del ITEI, cabe destacar que los informes de
actividades antes descritos y por ende las estadisticas presentadas, fueron emitidas a partir de que el ITE! inici6 sus funciones
el dia 23 de septiembre de 2005, a partir de esa fecha los informes se generaban anualmente, mientras que las cifras del afio
2013 al 2019 corresponden al afio calendario que comprende del primero de enero al 31 de diciembre.
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Datos historicos de las resoluciones de
recursos de transparencia 2011 - 2019

El 2019 resultd ser el afio con mayor niumero de
recursos de transparencia resueltos desde la
creacion del Instituto, con un total de 302, tal como
se muestra en la siguiente grafica.

302
77 89
— B
I

79
. - -
I
2011 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
2012

Fig.14: Informacién de los afios 2005 al 2011 no se
encuentran datos registrados respecto de los recursos
de transparencia resueltos segun los Informes Anuales
del ITEI, en lo que respecta a la informacion 2011/2012
las estadisticas presentadas, corresponden del 23 de
septiembre del afio 2011 al 23 de septiembre del afio
2012, mientras que las cifras del afio 2013 al 2019
corresponden al afo calendario que comprende del
primero de enero al 31 de diciembre.
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Datos historicos de las resoluciones de
Recursos de revision de proteccion de
datos personales 2011 - 2019

El Pleno aprobd un total de 34 resoluciones
de recursos de revision de proteccion de datos
personales, la cifra mas alta desde la creacioén del
Instituto, tal y como se advierte a continuacion:

31

8

2011 2013 2014 2015
2012

Fig.15: Informacién de los afios 2005 al 2011: no se
encuentran datos registrados respecto de los recursos
de transparencia resueltos segun los Informes Anuales
del ITEI, en lo que respecta a la informaciéon 2011/2012
las estadisticas presentadas, corresponden del 23 de
septiembre del afio 2011 al 23 de septiembre del afio
2012, mientras que las cifras del afio 2013 al 2019
corresponden al afio calendario que comprende del
primero de enero al 31 de diciembre.

24

2016

2017

2018

2019



X1V Informe Anual de Actividades ITEI

indice de recurrencia en materia de
acceso a la informacion

En el afio 2019, disminuyd el indice de recurrencia
en materia de acceso a la informacion con 2.3%,
este es el porcentaje de solicitudes de acceso
a la informacion (145,432), que se convirtierten
en inconformidades (3,381). Con este dato,
podemos deducir que los jaliscienses que solicitan
informacion a las autoridades, reciben en mayor
porcentaje lo solicitado.

indice de recurrencia

27 2.8
___________________________ —.———— 2.3
2017 2018 2019

Fig.16: Informacién elaborada por la Coordinacion
General de Evaluacion y Gestion Documental y la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos
Estratégicos.
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2.2. Medidas de apremio y sanciones

Con la finalidad de garantizar el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, el Pleno del Instituto interpuso un total de 61 medidas de apremio a los sujetos
obligados del estado, mismas que este afo consistieron en amonestaciones publicas.

Cabe hacer mencion que durante el 2019, no se interpusieron multas econémicas o arrestos administrativos.

Medidas de apremio

55

Recurso de Recurso de
revision transparencia

Derivadas del incumplimiento de resoluciones

Fig.17: Informacién proporcionada por la Secretaria Ejecutiva del ITEI.
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Las 61 medidas de apremio interpuestas se distribuyen de la siguiente manera:

Medidas de apremio

Amonestacion publica 61

Multa 0

Arresto administrativo 0

Sanciones

Multa 0
Total 61

Tabla.3: Informacién proporcionada por la Secretaria Ejecutiva del ITEI.

Con relaciéon a los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa en materia de Transparencia, se
hace del conocimiento que durante el afio 2019 no se sancioné econdmicamente a ninguna persona fisica

y/o juridica.

Datos historicos de las medidas de apremio y sanciones 2013 - 2019

La siguiente tabla muestra el histérico de medidas de apremio y sanciones impuestas por el ITEI.

Medidas de apremio y sanciones

126
95
82
65
54
43
31 25
I I 0 I 2 4 0

. Amonestacion publica

. Multa

Arresto administrativo

81
61
41
13
0 . 5 0 O

78

2013 2014 2015 2016

2017 2018 2019

Fig.18: Informacion extraida de los informes anuales y de la Secretaria Ejecutiva del ITEIl. La columna que representa el
numero de multas impuestas en cada afio, unifica los conceptos de medidas de apremio y sanciones.
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2.3. Resoluciones relevantes

En este apartado, se presentan las resoluciones
emitidas por los integrantes del Pleno del Instituto,
que resultan ser las mas relevantes para la
ciudadania por su trascendencia en materia de
transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales.

CASO 1.

Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Comisionada Presidente

Autoridad:

Instituto Jalisciense
de Ciencias Forenses

Solicitud:

Coordenadas de localizacion de las fosas
clandestinas con cuerpos y/o restos humanos
localizados, asi como las caracteristicas del lugar,
numero de cuerpos, y cuantos fueron identificados
y cuantos permanecen sin identificar, en el periodo
del 2015-2019.

Inconformidad:

La omision de las coordenadas del punto de
localizacion y las caracteristicas que presentaban
los restos.

Resolucion:
Se instruyd proporcionar la informacion solicitada,
por ser de relevancia social dicha informacion.

28




X1V Informe Anual de Actividades ITEI

CASO 2.

Pedro Antonio Rosas Hernandez
Comisionado Ciudadano

Autoridad:

Comision Estatal
de Derechos Humanos

Solicitud:

Registros contables y presupuestales del ano
2015, que permitieran evaluar el ejercicio del gasto
publico y la captacion de ingresos.

Inconformidad:
Se condicion6 la entrega de informacién, para
acudir personalmente a verificarla.

Resolucioén:
Se instruyd, no imponer condiciones de acceso que
restrinjan el ejercicio de sus derechos.
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CASO 3.

Salvador Romero Espinosa
Comisionado Ciudadano

Autoridad:

Ayuntamiento de Arandas, Jalisco

Solicitud ciudadana:
Informacién sobre la “Feria de Arandas 2019”.

Inconformidad:
La inexistencia de la informacién por haberse
concesionado a una empresa privada.

Resolucién:

Atendiendo a la concesion celebrada entre el
Ayuntamiento y la empresa que organizé la feria,
se determind que las actividades e ingresos
relacionados con ella derivan de la explotacién de
un bien de dominio publico, intangible, inmaterial
y patrimonio cultural del municipio. Asi, se orden6
al sujeto obligado que requiriera a la empresa
concesionaria para que procediera a la entrega
de la informacion solicitada o en su defecto la
justificacion de su inexistencia.
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3. GESTION DOCUMENTAL

En esta seccion, se describen las principales acciones enfocadas a la actualizacion y mejora constante de
los servicios documentales y archivisticos que realiza el Instituto en materia de organizacién y conservacion
documental en los archivos de tramite, concentracion y en su caso histérico.

Lo anterior, ante la entrada en vigor de la Ley General de Archivos (15 de junio de 2019) y la Ley de
Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios (vigente a partir del 20 de noviembre de 2019).

La gestion documental es de vital importancia para garantizar el derecho de acceso a la informacién publica
y la proteccion de datos personales, ya que el adecuado tratamiento y conservacion de los archivos permite
eficientar el proceso de acceso y consulta a la informacion publica.

El dia 15 de junio del afio 2019, entré en vigor la Ley General de Archivos, con el objetivo de “establecer los
principios y bases generales para la organizacion, conservacion, administracion y preservacion homogénea
de los archivos”. Con la intencion de homologar dicha legislacion, el pasado de noviembre del afio pasado,
entrd en vigor la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Es por ello, que el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, con la finalidad de dar cumplimiento a las disposiciones antes descritas, ha realizado
una serie de acciones de mejora en materia archivistica, mismas que a continuacion se describen:

* Integracion de grupo Interdisciplinario integrado por cada una de las unidades administrativas del
Instituto para trabajar en conjunto.

* Actualizacion y modificacion de los Instrumentos de Control y Consulta Archivistica, como lo son: el
Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo de disposicion documental, la Guia Simple
de Archivo e inventarios generales; ademas, se homologaron los criterios para las transferencias
primarias de las unidades administrativas.

« Capacitacion a un total de 320 personas en estas materias.

+ 4,351 expedientes en resguardo de archivo de concentracion fueron digitalizados respetando la
clasificacion de origen y almacenados en el servidor destinado para la preservacion de archivos
digitales.

+ 6 acciones se llevaron a cabo como parte del grupo que participé en las mesas de trabajo que tenian
como objeto generar una propuesta de Ley de Archivos del Estado; dichas acciones consistieron
en la elaboracion de un diagndstico, generacidon de estrategias y plan de trabajo, reuniones de
seguimiento, foros de socializacion y consulta, etc.

+ 7 acciones fueron promovidas por el Instituto para que los sujetos obligados elaboraran sus
instrumentos de control y consulta archivistica, tales como difundir las obligaciones en materia
de gestion documental, transferencia de capacidades a través de la asesoria, capacitacion y
acompafamiento, asi como la evaluacion de su cumplimiento.
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4. VERIFICACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

En esta seccion se expone el seguimiento a los resultados de las verificaciones realizadas a sujetos
obligados respecto de la publicacion de informacion fundamental, durante los afios 2018 y 2019. Asi como,
dictamenes de publicacion de informacién de interés publico.

Evaluacion a portales de Internet de sujetos obligados, en materia de

transparencia

En seguimiento a los resultados de las evaluaciones de los planes de verificacion de dos afios anteriores,

se realizaron 160 evaluaciones.

El porcentaje global de cumplimiento desagregado por grupo de sujetos obligados se presenta a continuacion.

Grupo de Sujetos Obligados

Cumplimiento Global
2018 (%)

Cumplimiento Global
2019 (%)

Informacion a verificar

Art.8 fracciones V y VIII,
numerales 9-16 quater, Ley de
Transparencia (Jalisco)

Art.8 fracciones V incisos J, K, Y;
VI inciso C
Art.15 fraccion XIlI, Ley de
Transparencia (Jalisco)

Poder Ejecutivo (9) 99.38

Organismo Publicos Descentralizados Estatales (32) 98.31

Poder Legislativo (1) * 97.31

Organismos Constitucionales Auténomos (2) 95.42

Partidos Politicos (5) 94

Poder Judicial (3) 91.23

Fideicomisos (32) 87.24

Ayuntamientos (62) 81.59 (35) 74.35 (27)

Organismo Publicos Descentralizados Municipales (4) 80.48

Sindicatos (7) 72

Personas fisicas o juridicas (2) 57.91
68.33

Colegio de Jalisco

En este caso, se evalud: Art.8
fraccion V incisos G, J, K, S;
fraccion VI inciso B de la Ley de
Transparencia (Jalisco)

33



XIV Informe Anual de Actividades ITEI

47.50
En este caso, se evalud: Art.8
Cruz Roja (Delegacion Jalisco) fraccion V, incisos B, N, R;
fraccion Vlincisos By F de la
Ley de Transparencia (Jalisco)

0
En este caso se evalud Art.8
fraccion IX numeral 10 bis de la
Ley de Transparencia (Jalisco)

Colegio de Notarios

Promedio 89.70% 44.08%

Tabla.4: Informacién proporcionada por la Coordinacién General de Evaluacion y Gestion Documental del ITEI.

Nota: * El nimero que aparece en la columna de grupo de sujetos obligados dentro del paréntesis describe el nimero total
de sujetos obligados verificados.

Los resultados individualizados por sujeto obligado, asi como su respectiva calificacion final, se presentan
en los anexos al presente documento: 1. Resultados de seguimiento de verificacion diagndstica 2018 en
los portales de Internet y 2. Resultados de seguimiento de verificacién diagndstica 2019 en los portales de
Internet.

Evaluacion a la Plataforma Nacional de Transparencia

En seguimiento a los resultados de las evaluaciones de los planes de verificacion de afos anteriores, se
realizaron 82 evaluaciones a la informacion publicada en los formatos asignados en
el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT).

El porcentaje global de cumplimiento desagregado por grupo de sujetos obligados se presenta a continuacion.

Porcentaje global de Porcentaje global de
Grupo de Sujetos Obligados cumplimiento de la carga de cumplimiento de la carga de
formatos del afio 2018 (%) formatos del afio 2019 (%)
Art.8 fracciones V y VIII;
. e numerales del 9-16 quater, Art.8 fraccién V, incisos J, K e Y;
Informacion a verificar . ) )
respectivamente. Ley de Ley de Transparencia (Jalisco)

Transparencia (Jalisco)

Poder Legislativo (1) 100
Poder Ejecutivo (8) 94.43
Organismo Publicos Descentralizados Municipales (1) 90.43
Auténomos (2) 85.1
Organismo Publicos Descentralizados Estatales (9) 78.75
Partidos Politicos (7) 78.68
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Fideicomisos (11) 63.64

Sindicatos (4) 49.27

Ayuntamientos (39) 47.01 (29) 28.84(10)
Porcentaje global de cumplimiento 76.37% 28.84%

Tabla.5: Informacién proporcionada por la Coordinaciéon General de Evaluacion y Gestion Documental del ITEI.

Nota: * El numero que aparece en la columna de grupo de sujetos obligados dentro del paréntesis describe el nimero total
de sujetos obligados verificados.

Los resultados por sujeto obligado con su respectivo porcentaje, se presentan en el apartado de anexos del
presente informe, bajo los titulos: Anexo 3. Resultados del seguimiento de verificacion diagndstica 2018 en
el SIPOT y Anexo 4. Resultados del seguimiento de verificacién diagnéstica 2019 en el SIPOT.

Es importante sefialar que es la primera ocasion en que el proceso de verificacion se lleva a cabo a través
de tres revisiones a la publicacion y actualizacion de la informacion fundamental realizada por los sujetos
obligados; imponiendo un total de 9 amonestaciones publicas con copia al expediente del titular del sujeto
obligado, dando vista al érgano interno de control y/o a quien realice dichas funciones para los efectos
legales correspondientes, a quienes no obtuvieron una calificacién y/o porcentaje de cumplimiento del
100%.

Dictamen de publicaciéon de informacién de interés publico

La informacién de interés publico es aquella que resulta relevante o beneficiosa para la sociedad y cuya
divulgacion es util para comprender de mejor manera las actividades que llevan a cabo los sujetos obligados.*

Esta anualidad se emitieron dos dictdmenes de esa naturaleza:
1. Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, sobre la publicacion de las sentencias

emitidas, aun y cuando éstas no han causado estado.

2. Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, sobre el Registro de personas fallecidas sin identificar,
que no han sido reclamadas por sus familiares. A través de la plataforma REGISTRO PFSI, una
herramienta orientativa, que tiene como finalidad lograr una mayor identificacién, de las personas
fallecidas sin identificar (PFSI), que se encuentran bajo su resguardo. Dicha informacion puede ser
consultada en la siguiente liga: http://cienciasforenses.jalisco.gob.mx/registro_pfsi.php

4 Articulo 4, punto 1, fraccién XllI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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5. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En esta seccion podran encontrar la estadistica en materia de proteccién de datos personales donde se
incluyen los resultados de las investigaciones previas que surgen ante la presunta vulneraciéon por parte
de los sujetos obligados o entidades publicas responsables de su tratamiento; ademas, se encuentran
las cifras de las evaluaciones en materia de proteccion de datos personales efectuadas al Sistema de
tratamiento en el que se localizan las adquisiciones de bienes, arrendamientos y contratacién de servicios
que realizan los responsables.

Asimismo, se presentan las principales acciones implementadas por el Instituto en materia de proteccion
de datos personales donde se incluye la incorporacion de contenidos en materia de protecciéon de datos
personales dentro de los programas de educacion basica (4to de primaria).

Investigaciones previas en materia de proteccion de datos personales

Ante la presunta vulneracién al tratamiento de datos personales por parte de los sujetos obligados o
entidades publicas responsables de su tratamiento, se realizaron un total de 13 investigaciones previas,
iniciadas con una denuncia de manera oficiosa y/o respecto de la tramitacion de un recurso.

Investigaciones previas

] Deshechadas
(No cumple con los requisitos)

15% (2)

. No existen elementos
para iniciar verificacion
23% (3)

Proceso de investigacion
31% (4)

Se ordend iniciar verificacion
31% (4)

Fig.19: Informacion proporcionada por la Direccion de Proteccion de Datos Personales del ITEI
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Evaluaciones en materia de proteccion de datos personales

Un total de 41 sujetos obligados fueron evaluados en materia de proteccion de datos personales, con el
objetivo de comprobar que estuvieran cumpliendo con el “principio de informacién™; esto, se llevo a
cabo a través de la revision del Sistema de Tratamiento en el que se encuentra la adquisicion de bienes,
arrendamientos y contratacion de servicios que realizan los sujetos obligados, mediante el escrutinio de los
avisos de privacidad integral, simplificado y corto.

La verificacion consistio en:

1) Evaluarlos mecanismos a través de los cuales se pone a disposicion del titular el aviso de privacidad,
previo a obtener su consentimiento;

2) Evaluar que los avisos de privacidad cumplan con los elementos que establece la ley en la materia; y

3) Corroborar que el aviso de privacidad sea concreto, de facil comprension, entre otros aspectos.

Para realizar dicha verificacion, se elaboré un instrumento de evaluacion que contiene parametros de
cumplimiento. En el caso de los sujetos obligados que no cumplieran con el principio de informacion,
se emitieron medidas correctivas, como la modificacion del aviso de privacidad (redactado en lenguaje
sencillo), y la implementacion de procedimientos que garanticen que se ponga a disposicion de los titulares
el aviso de privacidad, previo a la obtencion de los datos personales.

Como parte de la metodologia aprobada por el Pleno del Instituto para llevar a cabo la evaluacién en
materia de proteccion de datos personales, se presenta en la siguiente tabla el nUmero de sujetos obligados
evaluados por grupos de sujetos obligados. ¢

Grupo de Sujetos Obligados Total de sujetos obligados verificados
Poder Ejecutivo 17

Administracion publica municipal 1

Auténomos &

Partidos Politicos 3

Poder Legislativo 1

Poder Judicial 1

5 Principio de informacién: El responsable debe informar al titular sobre los alcances y condiciones generales del tratamiento, a fin de
que esté en posibilidad de tomar decisiones informadas sobre el uso de sus datos personales y en consecuencia mantener un control
y disposicién sobre ellos. Art. 19 de la Ley de Protecciéon de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

8 Cabe sefialar que 4 investigaciones previas derivaron en verificaciones en materia de datos personales, por lo que la suma total de
verificaciones realizaras asciende a 41.
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Otros 6rganos 1

Total 37

Tabla.6: Informacién proporcionada por la Direccién de Proteccion de Datos Personales del ITEI.

Los resultados de dichas verificaciones pueden ser consultados en el anexo del presente informe
denominado: Anexo 5. Resultados de las verificaciones en materia de proteccion de datos personales.

Instrumentos para el cumplimiento de las disposiciones en materia de proteccion
de datos personales

Para facilitar el trabajo de los sujetos obligados en materia de proteccion de datos personales, se emitieron
3 instrumentos:

1. Metodologia de Verificacion de cumplimiento del Principio de Informacion, de 36 sujetos obligados del
Estado de Jalisco, 2019.

La metodologia se emitié con el objetivo de recabar la informacién suficiente que permita evaluar los
aspectos antes mencionados, y que los servidores publicos a evaluar sigan un protocolo basado en los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, independencia, legalidad, objetividad y profesionalismo.

2. Guia de tratamiento de los datos personales contenidos en los expedientes de personal de los
responsables.

Este instrumento, permite a los responsables del tratamiento de los datos personales, cumplir con las
obligaciones sefialadas en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Jalisco y sus Municipios y en el sistema de Tratamiento de los Expedientes de Personal.

3. Recomendaciones para la proteccion de los datos personales contenidos en las sesiones publicas
colegiadas desahogadas por los sujetos obligados.

Este documento permite proporcionar recomendaciones a los responsables para el tratamiento de los
datos personales que formen parte de los asuntos sometidos a discusion en las sesiones publicas que
generalmente desahogan los érganos colegiados de los sujetos obligados.
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Incorporaciéon de contenidos en materia de proteccion de datos personales en los
programas de educacion basica (4to de primaria)

El ITEI -en colaboracién con la Universidad Panamericana, la Secretaria de Educacion Jalisco y la
Asociaciéon Civil Mexicanos Primero Delegacion Jalisco-, es pionero a nivel nacional, en el disefio de 3
cuadernillos que contienen actividades y juegos que permiten comprender a los alumnos del 4° grado de
primaria de escuelas publicas o privadas, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de
datos personales.

Para realizar lo anterior, se disefid un plan de clase que permite a los profesores guiar a los alumnos durante
la sesion considerada con una duracion aproximada de 80 minutos. Estos contenidos seran incorporados
en el ciclo escolar 2019-2020.
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Asesoria en materia de proteccion de datos personales

Un total 229 personas de la sociedad civil y servidores publicos del estado fueron asesoradas en materia
de proteccion de datos personales, esto representa un incremento de 13% con relacién al afio anterior.

Lo temas en los que se basaron dichas asesorias fueron los siguientes:

- Recomendaciones y sugerencias para el tratamiento de datos personales;
- Solicitudes para la proteccion de derechos ARCO; y

- Tramite relacionado con recursos de revision en materia de proteccion datos personales.

Asesorias en materia de datos personales

229
201

S/D

2017 2018 2019

Fig.20: Informacion proporcionada por la Direccién de Proteccion de Datos Personales del ITEI

Las asesorias se imparten de manera presencial en el edificio del ITEI, via telefonica y/o a través de correo electrénico. No
existen registros en el afio 2017 de asesorias otorgadas en materia de proteccion de datos personales.
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Capacitacion en materia de proteccion de datos personales

Un total de 1,919 personas fueron capacitadas en materia de proteccion de datos personales, superando
en un 27% lo realizado en el afio anterior.

Los temas tratados en los cursos, fueron los siguientes:

» Generalidades de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;
» Elaboracién y disefio del documento de seguridad;

* Aviso de privacidad;

* Proteccién de datos a menores de edad; y

» Capacitacion focalizada.

Historico capacitaciones en materia de proteccion de datos personales

4,468

1,909
1,505

2017 2018 2019

Fig.21: Informacién proporcionada por la Direccién de Proteccién de Datos Personales del ITEI
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6. PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA

En este apartado se presentan los resultados en materia de promocién y difusion de la cultura de la
transparencia, que en el afio 2019 el nimero de personas que interactuo con el ITEl asciende a mas
de 28,000 personas, participando a través de diferentes acciones, tales como: el concurso “Dibuja la
transparencia”, el Festival de las Burbujas, la Feria Internacional del Libro, entre otros.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 35 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en lo concerniente a que el Instituto debe
acercar la cultura de la transparencia a los ciudadanos de todas las edades y sectores sociales, promoviendo
los derechos de acceso a la informacién publica, proteccion de datos personales, rendicion de cuentas,
combate a la corrupcion y la participacion ciudadana.

6to. Concurso de dibujo “Dibuja la transparencia”.

Este concurso tuvo una participacion de 613 dibujos registrados, todos de nifios y nifias de 7 afios hasta
los 18 afios de edad pertenecientes a planteles educativos publicos y privados del estado de Jalisco.

El objetivo, es promover la difusion de los temas ligados con la transparencia, el derecho de acceso a
la informacién publica y la proteccién de datos personales en busqueda de una sociedad mas activa e
involucrada en la materia, incentivando el desarrollo del gusto por el dibujo y las artes plasticas en general,
a través de la imaginacion y la creatividad.

La premiacion se llevé a cabo en el Pabellon de la Transparencia, dentro del marco de la Feria Internacional
del Libro en Guadalajara “FIL 2019”.

Talleres de Formacion en la Transparencia

Un total de 7,622 alumnos de nivel preescolar, primaria, secundaria y educacién media superior, de los
municipios de Guadalajara, Tlaquepaque, Zapopan, Sayula y Lagos de Moreno, participaron en los talleres
de formacion en la transparencia.

Dichos talleres tienen como objetivo dar a conocer los temas relacionados con la informacién publica,
proteccion de datos personales y el derecho de acceso a la informacién publica
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Festival de las burbujas

Un total de 1,730 personas participaron en el
Festival de las Burbujas que se realizé en las
instalaciones del ITEI los dias 20 y 27 de octubre de
2019. Esta ocasioén se llevaron a cabo actividades
como: area de burbujas, cuentacuentos, pinta
caritas, taller de plastilina, entre otras.

Instalaciones del ITEI
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Primer Concurso de Caricatura Politica

Premiacién primer concurso de caricatura politica.
Pabellén de la transparencia FIL.

Este afo, se lanzé el Primer Concurso de
Caricatura Politica, mismo que tenia como objetivo
que estudiantes de carreras relacionadas con
disefio y artes visuales, expusieran publicamente
sus puntos de vista y perspectivas acerca de los
temas de relevancia e interés ciudadano en materia
de transparencia, acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, contando con una

participacion de 271 caricaturas.

La premiacion se llevoé a cabo en el Pabellon de
la Transparencia, dentro del marco de la Feria
Internacional del Libro en Guadalajara “FIL 2019”.



Revista “Caja de Cristal”

El ITElI, emiti®6 una edicion mas de la Revista
Caja de Cristal con un tiraje de 300 ejemplares
(correspondiente  al titulada “La
importancia e impacto de las Tecnologias de
la Informacién para la difusion y Conservacion
de la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales”, la cual es dirigida a jévenes
universitarios, académicos, abogados, politélogos
y al Publico en general.

ndamero 9),

X1V Informe Anual de Actividades ITEI

Desahogandose temas como:

» El Uso de la Informacion Publica a través de
Datos Abiertos para la generacion de una

Gobernanza.

* Gestion Documental Inteligente como
Mecanismo para Fortalecer el Acceso a la
Informacion

 Plataforma para la Federalizacion de la Data
Personal.

* La Tecnologia Blockchain como Factor
Disruptivo en la Administracién Publica, en
la Gestién de la Informacion, el Derecho
a la Informacion y la Proteccion de Datos
Personales.

* Instrumento Vinculante para el Gobierno y
Sociedad.

» Tecnologia Digital y Transparencia en los
Niveles de Apertura Gubernamental.

Certamen Juvenil de Ensayo en Materia
de Derecho a la Informacién y a la
Proteccion de Datos Personales

Este afio, se lanzé el Primer Certamen Juvenil
de Ensayo en Materia de Derecho a la Informacion
y a la Proteccién de Datos Personales, dirigido
a estudiantes de preparatoria o universidad de
cualquier carrera, con especial interés y gusto
sobre temas de derecho a la informacién publica o
la proteccién de datos personales.

Se registraron un total 24 ensayos, que fueron
debidamente dictaminados, otorgando mas de
$35,000 pesos en premios auspiciados por los
ayuntamientos de Zapopan, El Salto, Tonala y el
propio Instituto, los ganadores se dieron a conocer
en la sesion del Pleno del dia 11 de diciembre del
afio 2019.
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ITEl en la FIL 2019
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Por 13a ocasion consecutiva, el ITEl,
en colaboracién con el
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI), la Comisién Estatal de
Garantia de Acceso a la Informacion Publica del
Estado de San Luis Potosi (CEGAIP), el Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
México y Municipios (INFOEM) y el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México, participé en
la Feria Internacional del Libro de Guadalajara
2019, contando con un total 17,253 asistentes
a través de multiples actividades que van desde
conferencias,
concursos, sesion ordinaria del Pleno y del Consejo
Consultivo, presentacion de libros, revistas, talleres
y actividades ludicas, entre otras.

Instituto Nacional de

ceremonias de premiacion de

La cifra de asistentes super6 en 11% lo alcanzado
en el afio 2018.
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Diversos eventos

Un total de 607 personas participaron en los
eventos institucionales y especializantes que
realizo el Instituto durante el afo 2019.

Estos consisten en firmas de convenio de
colaboracioén, foros en materias de transparencia,
acceso a la informacién publica y proteccion de
datos personales, ruedas de prensa, entre otros.
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7. FORMACION Y CAPACITACION

En este apartado se presenta la estadistica en materia de formacién y capacitacion dirigida a la sociedad
en general, asi como a los servidores publicos adscritos a los sujetos obligados del estado de Jalisco, en
los temas de transparencia, acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales, gobierno
abierto, Sistema Estatal Anticorrupcion y gestion documental, con enfoque de derechos humanos, igualdad
de género y no discriminacion.

Personas capacitadas en Jalisco

Un total de 32,449 personas fueron capacitadas durante el afio 2019, de las cuales 4,309 (13%),
correspondieron a servidores publicos y 28,140 (87%), a personas de la sociedad civil; esto representa un
incremento del 16% en relacién a lo alcanzado el afio anterior.

Dicha cifra, histéricamente es la mas alta alcanzada por el Instituto desde su creacion.

Total de personas capacitadas

. Sociedad civil
28,140

Servidores publicos
4,309

Fig. 22: Informacién proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del ITEI.
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Los temas abordados de manera integral durante las capacitaciones a la sociedad civil, fueron los siguientes:

* Generalidades de la ley de transparencia;
» Gobierno Abierto;
» Proteccion de datos personales y redes sociales; y

» Gestion documental.
Capacitacion a sociedad civil

A continuacion, se presenta el numero de personas de la sociedad civil capacitadas por grupos de interés
y numero de sesiones de capacitacion:

Grupos de la Sociedad Civil Numero de Personas Capacitadas Numero de Sesiones
Estudiantes (Primaria-secundaria) 8,290 108
Tecnoldgicos 6,756 66
Preparatorias 1,439 16
Universidades 74 2
Vecinales 155 10
Colegios 4 1
Otros* 11,422 162

Total 28,140 365

Tabla.7: Informacién proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del ITEI

* En el apartado denominado “Otros” se concentran sesiones de capacitacion de los programas de estudio
del CESIP (diplomados y especialidad), asi como en las sesiones de implementacion del “Plan Nacional de
Socializacién del Derecho de Acceso a la Informacién (Plan DAI) por parte del ITEL”
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Este afio se increment6 en un 80% el nimero de personas capacitadas del grupo de tecnoldgicos (Centros
de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios CBTls y Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

del Estado de Jalisco CECyTE), con relacion al afio anterior.

Capacitacion a servidores publicos

Ademas, el ITEI impartié capacitaciones a servidores publicos de los diferentes grupos de autoridades,

abordando temas especificos, tal y

como se muestra en la siguiente tabla:

Sistemalnfo- ;
i Gobierno
mex Jalisco / Archivos Abierto/
Grupo de sujeto Transparen- Generalidades oSy Aviso de Recurso de .
. . Gestion L s Sistema Total
obligado ciay Acceso de la ley/PNT privacidad revision ;
L documental Anticorrup-
a la informa- L.
e cion
cion
Ayuntamientos 101 1690 522 113 138 322 2886
Poder Ejecutivo 148 148
OPD’S 403 150 553
Org'anlsmos 118 118
Autéonomos
Poder Legislativo 225 78 303
Sindicatos 227 42 32 301
Total 101 2,811 792 113 138 354 4,309

Tabla.8: Informacion proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales y la Coordinacion General de Planeacion y Proyectos Estratégicos del ITEI.
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Datos historicos de personas capacitadas 2005 - 2019

2006
3,425

2005
326

2007
3,681 2008

2,762

2009
4,809

2010
6,765

2016

2015 57 042

26,108

2014
20,266

2012

10,335
2011

8,473

2013
4,286

2017
26,815

2018
27,962

2019
32,449

Fig.23: La fuente de la informacion estadistica presentada son los informes anuales respectivos. El dato estadistico que
corresponde al afio 2019, incluye los temas descritos con anterioridad, salvo lo concerniente a la materia de proteccion de
datos personales, los cuales se reflejan en el apartado correspondiente de este documento.
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Formacion especializada

Un total de 3 programas educativos fueron impartidos en el transcurso del afio; esto, mediante 1 curso
especializado para medios de comunicacién que tenia como objetivo que los profesionales
de la comunicacién conocieran el marco juridico y procedimientos que giran en torno a la informacion
publica, privada y/o reservada, para que de esta forma, se ofreciera una mejor practica del periodismo de
investigacion y de los procesos de comunicacion social y 2 diplomados (transparencia y proteccion de
datos personales orientado a la gestién publica y argumentacion juridica y clasificacion de la informacion);
de los cuales egresaron un total de 284 alumnos.

Cabe sefialar que el diplomado en argumentacion juridica, fue el primero en su tipo al ser
transmitido de forma virtual en el que participaron miembros de 31 organismos garantes del pais.

Nombre del programa Asistentes Sede

Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos
personales del Estado de Jalisco.

Curso especializado para medios de 2
comunicacion

Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos
personales del Estado de Jalisco.

Diplomado en argumentacion juridica y 143
clasificacion de la informacion

Diplomado en transparencia y proteccion
de datos personales para la gestion 117
publica.

Centro Universitario de Ciencias
Econémico Administrativas.

Total 284

Tabla.9: Informacién proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del ITEI.
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Este dato representa un incremento de 226% con relacién al nimero de egresados de los programas
académicos del Instituto durante el afio anterior, tal y como se muestra a continuacion:

Histérico egresados de programas académicos

284
268

139

2016 2017 2018 2019

Fig.24: Informacion proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del ITEI.
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Asesorias

Se realizd un total de 1,231 asesorias, 80% (988) dirigidas a sociedad civil y el 20% (242) a servidores
publicos, abordando temas en materia de procedimiento de acceso a la informacién y de proteccion de
datos personales, recurso de transparencia, datos personas y aviso de privacidad, entre otros.

Asimismo, se brindaron asesorias técnicas a un total de 989 servidores publicos referentes a la carga
de informacion y de formatos en la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT), apoyando en temas
que van desde errores de formatos, cambio de titulares de cuentas, reportes al INAI, asi como alta y baja
de usuarios.

Distribucion de asesorias a sociedad y sujetos obligados por temas de interés

Tipo de Asesoria Sociedad civ'il Sujetos obligafios
No. de asesorias No. de asesorias
Procedimiento de acceso a la informacion 472 86
Obligaciones de los Sujetos Obligados 5 50
Informacion General del ITEI 7 5)
Recurso de revision 141 11
Recurso de Transparencia 8 0
Datos personales / Aviso de privacidad 293 2
Plataforma Nacional de Transparencia 4 34
Capacitacion 6 43
Procedimiento de proteccion de datos personales 11 6
Otros 41 5
Carga de informacion en PNT 0 989
TOTAL 988 1231

Tabla.10: Informacién proporcionada por la Direccion del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales y la Coordinacién General de Planeacion y Proyectos Estratégicos del ITEI.
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8. PROYECTOS ESTRATEGICOS

En esta seccidn encontraran los resultados de los proyectos realizados durante el afio 2019, en los cuales
se abordan las siguientes tematicas: Plataforma Nacional de Transparencia, Gobierno Abierto, Iniciativa
internacional sobre Transparencia en la Construccion (CoST), Transparencia al Alcance de Todos, Plan
Nacional de Socializaciéon del Derecho de Acceso a la Informacion (Plan DAI). Ademas, se incluyen los
objetivos alcanzados dentro de la planeacion institucional.

8.1. Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

El nimero de sujetos obligados incorporados a la Plataforma Nacional de Transparencia se actualizo,
alcanzando un total de 530; con ello, se incrementé en un 5% el nimero reportado en el afio anterior; esto
ubica a Jalisco en el 2 lugar a nivel nacional, después de la federacion, en cuanto a nimero de sujetos
obligados’, tal y como se muestra a continuacion:

No. Organo Garante Sujetos Obligados en SIPOT
1 Federacion 960
2 Jalisco 530
& Veracruz 405
4 Chiapas 362
5 México 356
6 Puebla 351
7 Nuevo Ledn 888
8 Michoacan de Ocampo 291
9 Chihuahua 289
10 Yucatan 289
11 San Luis Potosi 257
12 Sonora 220
13 Sinaloa 216
14 Guerrero 213

7 Informacion extraida del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia.
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15 Morelos 190
16 Tamaulipas 187
17 Coahuila de Zaragoza 186
18 Zacatecas 177
19 Oaxaca 176
20 Ciudad de México 171
21 Durango 157
22 Colima 156
23 Baja California 154
24 Campeche 154
25 Nayarit 152
26 Tlaxcala 146
27 Hidalgo 128
28 Baja California Sur 120
29 Querétaro 112
30 Tabasco 112
31 Aguascalientes 108
32 Quintana Roo 108
33 Guanajuato 75

Tabla.11: Informacion extraida del Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional
de Transparencia.

Esto representa un reto para el 6rgano garante en materia de capacitacion y apoyo técnico, para que
dichos sujetos obligados realicen la carga de informacion fundamental y den seguimiento a las solicitudes
de informacién tramitadas por esa via.
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Registros en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

Por tercer aino consecutivo el estado de Jalisco, se ubica en el lugar numero 1 de las
entidades federativas, en todos los indicadores correspondientes a la carga de informacion dentro de
la Plataforma Nacional de Transparencia con un total de 456,582,921 registros, superando en mas de
63% los registros capturados en dicha plataforma con relacion al afio anterior (279'715,938 registros), tal
y como se muestra a continuacion:

Registros en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)
por entidad federativa.

500,000,000 1,000,000,000

Federacion  1,053,673,207
Jalisco 456,582,921
Ciudad de México 191,992,894
Nuevo Leodn 146,147,260
Tabasco 93,127,619
Guanajuato 93,114,468
Sinaloa 91,773,595
Morelos 82,319,573
Chihuahua 72,099,936
Chiapas 71,246,760
Coahuila 69,254,551
Sonora 66,234,750
Durango 54,615,421
Puebla 52,670,444
San Luis Potosi 49,509,013
Zacatecas 45,069,163
Tamaulipas 44,254,222
Veracruz 39,340,791
Aguascalientes 37,210,335
Michoacan 33,815,674
Hidalgo 32,195,668
Guerrero 31,656,734
Baja California 28,442,901
Yucatan 27,601,964
Campeche 23,917,323
Baja California Sur 21,086,756
Querétaro 21,107,884
Quintana Roo 19,549,507
Tlaxcala 19,423,307
México 16,021,653
Oaxaca 13,732,783
Nayarit 10,351,260

Colima 6,710,338

Fig.25: Informacién extraida de la Plataforma Nacional de Transparencia, fecha de actualizacion 15 de diciembre de 2019.
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Esto se logré gracias al esfuerzo colectivo de los sujetos obligados del estado, quienes mensualmente
publican y actualizan su informacion publica para ofrecerla a la ciudadania.

La tabla general que contiene la estadistica por tipo de sujeto obligado (nombre del sujeto obligado,
formatos asignados, formatos cargados, registros totales y porcentaje) forma parte de los anexos del
presente informe con el nombre: Anexo 6. Estadistica por tipo de sujeto obligado respecto de la carga
de informacién en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

A continuacion, se presenta una tabla que presenta la carga total de informacién por grupo de sujetos
obligados:

Categoria Sujetos Formatos Formato con Carga Total o

9 Obligados | Asignados de Informacién °
Organismos publicos descentralizados 46 10908 10350 157,537,923 94.88%
Ayuntamientos 341 88315 34278 130,116,855 40.45%
E?<t|ntqs o con Informacién del Poder 35 7871 7161 73,134,532 90.98%
Ejecutivo
Administracién publica centralizada 17 2871 2631 66,915,130 91.64%
Organismos Auténomos 5 1335 1125 13,030,466 84.27%
Poder Judicial 3 764 601 7,547,782 78.66%
Partidos politicos 9 2749 1976 2,957,875 72.28%
Fideicomisos publicos 53 3883 2877 2,838,015 72.32%
Poder Legislativo 2 540 485 1,997,595 89.81%
Sindicatos 9 2280 1155 324,631 50.66%
Personas fisicas o juridicas que reciben
recursos publicos o ejercen actos & 434 214 97,588 74.24%
equiparables a los de autoridad
Organismos publicos desconcentrados 6 1440 1439 81,454 99.93%
Otros 6rganos y entes publicos que
generen, posean o administren 1 120 90 1,527 75.00%
informacion publica

Tabla.12: El porcentaje total de formatos cargados resulta de dividir el total de formatos cargados de todo el universo de
sujetos obligados entre el total de formatos asignados a los mismos, informacién proporcionada por la Coordinaciéon General
de Planeacion y Proyectos Estratégicos del ITEI.
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Plataforma ciudadana

Los esfuerzos realizados por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, para acercar y facilitar a los ciudadanos el ejercicio de su derecho de acceso a la
informacion publica y proteccion de datos personales a través de la Plataforma Nacional de Transparencia,
consistieron en redisefiar dicha herramienta, con un enfoque mas ciudadano (lenguaje sencillo, sin
tecnicismos o referencias legales); ademas, permite la accesibilidad a personas con alguna limitacién en
sus capacidades auditivas, visuales, motoras o cognitivas.

Este redisefio, facilita a los ciudadanos el acceso a la informacién de los sujetos obligados e incluso, les
permite en un solo clic, interponer un recurso de transparencia ante la falta de publicacién o actualizacion
de informacioén.

8.2. Protocolo 409

Esta herramienta disefiada por el ITEl hace 03 afios, para denunciar actos de corrupcion de los sujetos
obligados adheridos, recibié durante el afio 2019 un total de 16 denuncias, de las cuales el 25% (4)
han sido concluidas, 25% (4) se encuentran en proceso de atencion y en el 50% (8) la autoridad no ha
contestado, tal y como se visualiza en la siguiente grafica:

Seguimiento de plataforma 409

. Asuntos cerrados
25% (4)

Asuntos en proceso
25% (4)

Sin contestar
50% (8)

Fig.26: Informacion proporcionada por la Direccion Juridica y Unidad de Transparencia del ITEI.
Un total de 50 denuncias han sido tramitadas por dicha plataforma desde su creacién.

La presentacion de denuncias y la consulta de los sujetos obligados a quienes se les han presentado se
encuentra en: http://www.itei.org.mx/409/
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8.3. Gobierno Abierto Jalisco

Los trabajos en el afo 2019, iniciaron con la
reconformacién del Secretariado Técnico Local de
Gobierno Abierto en Jalisco «STL», incorporando a
distintos actores como parte de la estrategia para
la elaboracion del Segundo Plan de Accioén Local
2019-2020 «PAL», cuyo objetivo fue la apertura
institucional y el combate a la corrupcion, a través
de un nuevo modelo de gobernanza.

Una de estas incorporaciones fue la del Comité
de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcion, como eje articulador en la
construccion de los compromisos.

Otro delos ajustes realizados ala estructuradel STL,
fue la creacion de la figura denominada “Miembros
invitados”; la cual, la participacion
de cinco de los ayuntamientos de la Zona
Metropolitana de Guadalajara (Guadalajara, San
Pedro Tlaquepaque, Tlajomulco de Zufiga, Tonala
y Zapopan), con la finalidad de ampliar el espectro
de alcance de esta agenda y llegar a la sociedad a
través de los gobiernos de primer contacto.

concentro

Reconformacién del Secretariado Técnico Local de
Gobierno Abierto en Jalisco.

Durante el primer semestre del afio, los trabajos se
enfocaron en la construccion del Segundo PAL; para
ello, se llevaron a cabo 2 sesiones de capacitacion,
impartidas a todos los enlaces de entidades
que asumirian compromisos, con la
de homologar los conocimientos en materia de
Gobierno Abierto y combate a la corrupcion.

intencion
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Mesas de priorizacién de problemas con Ayuntamientos.

Posteriormente, se conformaron espacios de
acuerdo a las instituciones publicas que generarian
los compromisos, por lo que, se llevaron a cabo
8 mesas de trabajo, a través de las cuales se
priorizaron los problemas publicos, mediante el
anadlisis de cuales de sus posibles soluciones
cumplian con los estandares establecidos: favorecer
el combate a la corrupcién y la alineacion al objetivo
16 de los Objetivos de Desarrollo Sostenible dentro
de la Agenda 2030.

Mesa de priorizacion de problemas publicos (Poder
Ejecutivo).

Una vez ponderados los problemas, se procedio
-a través de un ejercicio similar-, a la seleccion y
redaccion del compromiso; esto, através de 9 mesas



de trabajo, en las que convergieron ciudadanos
y funcionarios publicos. Ademas, se integraron
8 Comités de Seguimiento conformados por
ciudadanos para avalar y dar seguimiento a los
compromisos de Gobierno Abierto.

Mesa de redaccion del compromiso del Poder
Legislativo.

La construccién del Segundo PAL concluyé con
la participacién de mas de 500 personas, siendo
aprobado el 22 de agosto de 2019, siendo la
primera vez que 8 autoridades de los tres niveles
de gobierno y de municipios, asumen compromisos
de forma simultdnea, priorizando la voz de
representantes de la sociedad civil, ante proyectos
que tienen la intencion de combatir la corrupcion.

Aprobacion del Segundo Plan de Accién de Gobierno
Abierto en Jalisco.
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Compromisos

Poder Legislativo: Plataforma
participacion ciudadana en
aprobacion de leyes.

digital de
la construccién y

Poder Ejecutivo: Anadlisis del programa “Apoyo
a las organizaciones de la sociedad civil” para la
propuesta de un modelo integral de rendicién de
cuentas y transparencia de programas sociales.

Poder Judicial: Nuevo modelo de seleccion y
designacion de peritos auxiliares de justicia.

Ayuntamiento de Guadalajara: Politica de mejora
de atencion ciudadana en reportes respecto de los
servicios publicos del municipio de Guadalajara.

Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque:
Plataforma integral para la atencion ciudadana
en captacién y canalizacion de reportes respecto
de servicios publicos del municipio de San Pedro
Tlaquepaque.

Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuiiga:
Certificacion de tramites en ventanilla con la norma
ISO 37001 del municipio de Tlajomulco de Zufiga.

Ayuntamiento de Tonala: Plataforma digital
incluyente para la atencion ciudadana en captacion,
canalizacion, seguimiento y solucion de reportes
respecto de servicios publicos del municipio de
Tonala.

Ayuntamiento de Zapopan: Co-creacion de un portal
con datos abiertos para combatir la corrupcion
y proveer informacion de utilidad ciudadana del
Gobierno Municipal de Zapopan.

Al cierre del afio 2019, el segundo PAL registra un
avance promedio del 33.75% en su cumplimiento,
en el cual convergen los esfuerzos y la participacion
conjunta de las 8 autoridades citadas anteriormente,
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en concordancia con la valiosa colaboracion de las
organizaciones de la sociedad civil.

En el “Tablero de monitoreo de cumplimiento”,
mismo que se encuentra en linea (http://
gobiernoabiertojalisco.org.mx), se puede consultar
el porcentaje de avance alcanzado por cada
institucion.

Asimismo, durante el mes de diciembre, en el
stand del “Pabelléon de la Transparencia”,
instalado en la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara 2019, se llevaron a cabo actividades
encaminadas a la generacion de conocimiento y
difusion del concepto de Gobierno Abierto entre los
ciudadanos, logrando impactar aproximadamente a
838 personas.
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8.4. Transparencia al Alcance
de Todos

Para este 2019, el proyecto denominado
“Transparencia al alcance de todos” continud con
los trabajos en favor de los pueblos y comunidades
indigenas, ademas de centrar sus esfuerzos en la
atenciéon de personas con discapacidad auditiva,
contribuyendo a la igualdad social; acercando
informacion, socializando y facilitando el ejercicio
del derecho de acceso a la informacion publica y de
proteccion de datos personales.

En razén de lo anterior, se habilité el micro sitio
“Transparencia al Alcance de Todos” dentro de la
pagina web institucional, con informacién util para
los pueblos y comunidades indigenas, asi como
para las personas con discapacidad auditiva.




En colaboraciéon con personal de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion del
Estado de Jalisco y de la Fiscalia Especial de
Derechos Humanos de Jalisco, se generd material
de apoyo para el ejercicio del derecho de acceso
a la informacion publica y de proteccion de datos
personales, asi como material informativo respecto
a este Instituto en las siguientes lenguas: Nahuatl,
Wixarika y Purépecha.
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Con ese mismo objetivo, se generaron videos
(material de apoyo y difusién), para las personas
de la comunidad sorda, subtitulados e interpretados
en Lengua de Sefias Mexicana.

:Sabes como solicitar
informacion publica?

» 007/

Video informativo ¢Sabes como solicitar informacién
publica?
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Dentro de las instalaciones del Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales del Estado de Jalisco «ITEl», se
impartid a 25 servidores publicos de este Instituto
el taller de “Sensibilizacion y terminologia de
la discapacidad, de acuerdo a los conceptos
de la Organizacion Mundial de la Salud”, con
la finalidad de concientizar y sensibilizar a nuestro
personal, para brindar una correcta atencién a las

personas que cuentan con alguna discapacidad.

Taller de
discapacidad, de acuerdo a la OMS.

sensibilizacion 'y terminologia de la
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8.5 Plan DAI

Por ultimo, aprovechando la coyuntura con la
convocatoria que lanzé el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales «INAIl» para participar dentro
del programadenominado “PlanDAI”, cuyafinalidad
es la difusién, conocimiento y aprovechamiento del
Derecho de Acceso a la Informacion en los sectores
en condiciones de vulnerabilidad, el ITEIl, con la
suma de esfuerzos de diversas areas articuld la
estrategia del proyecto “Transparencia al alcance de
todos” con la politica publica que busca establecer
a través del “PlanDAI”, orientando los esfuerzos en
favor de las personas con discapacidad auditiva de
la entidad.

Como resultado de esta sinergia, se capacitd a
16 facilitadores y se socializé el programa con
170 personas, ademas de constituir el “Padrén
de Facilitadores de Lengua de Sefias Mexicana”,
herramienta que se encuentra a disposicion de los
sujetos obligados en “http://micrositios.itei.org.mx/
alalcancedetodos/da-modulo-2/” la cual facilitara el
ejercicio de los derechos de acceso a la informacién
publica y proteccion de datos personales a las
Personas con Discapacidad Auditiva.



Adicionalmente, se desarrollé la “Guia de Apoyo
para la atenciéon de Personas con Discapacidad
Auditiva”, dirigida a los servidores publicos
que integran las unidades de transparencia de
los sujetos obligados del estado de Jalisco para
facilitar la interaccion y atencion de Personas con
Discapacidad Auditiva que se acerquen a ejercer
sus derechos.

Guia de Apoyo

para la atencién de personas con discapacidad auditiva v1.0

-2
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Plan
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8.6. CoST Iniciativa
internacional sobre
Transparencia en la
Construccidén

acciones de
incidencia en el

Con la finalidad de
transparencia, que tengan
combate a la corrupcidn -después de varios
meses de trabajo-, el pasado 13 de septiembre,
Jalisco, a través de este Organismo Autdbnomo
y con el apoyo del Gobierno del Estado y de los
Ayuntamientos de Zapopan, Guadalajara, Tonala
y San Pedro Tlaquepaque, fue incorporado en
calidad de miembro, a la iniciativa internacional
sobre Transparencia en la Construccion (CoST)
cuyo objetivo es inhibir las malas practicas (actos
de corrupcion) en las contrataciones de obra
publica y mejorar la eficiencia de los recursos
publicos, a través de adoptar amplios estandares
de transparencia, basados en un modelo de
contrataciones abiertas, y vigilado por auditorias
sociales.

impulsar

El modelo incluye la participacion de las areas
de organo interno de control, obras publicas,
transparencia y tecnologias de la informacion
de las instituciones publicas participantes, asi
como también participacién del sector privado y la
sociedad civil.
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Este instrumento consiste en poner a la vista del
publico una serie de obras publicas, las cuales seran
desglosadas y vigiladas en una plataforma, misma
que contendra informacién en datos abiertos para
que pueda ser vigilada por contralorias sociales,
a la par, de realizarse auditorias internacionales;
las actividades del plan de trabajo, deberan ser
impulsadas por un Grupo Multisectorial.

Sensibilizacién y talleres

Como parte de la sensibilizaciéon a servidores
publicos y sociedad civil -previo a la incorporacion
de Jalisco a la iniciativa-, el pasado dia 04 de
septiembre de 2019, se llevé a cabo la Conferencia
“Transparencia en Infraestructura Publica:
herramientas de eficiencia y prevenciéon de
la corrupcion”, que imparti6 Manuel Gonzélez
Caballero, Gerente para América Latina de
Construction Sector Transparency Initiative (CoST),
en las instalaciones de la Camara Mexicana de la
Industria de la Construccién, Delegaciéon Jalisco
(CMIC), ante la presencia de 100 asistentes
representantes de los municipios, academia,
organizaciones de la sociedad civil y del sector
privado de la construccion.

En esa misma fecha, se llevo a cabo el “Taller
para la implementaciéon de la Iniciativa de
Transparencia en la Construcciéon” dirigido a 25
representantes principalmente de los municipios
de Guadalajara, Zapopan, Tonala, Tlajomulco
de Zudiga, asi como de Gobierno del Estado,
provenientes de las dependencias de las areas
de transparencia, informatica, sistemas, obras
publicas y contralorias.
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Lanzamiento e Instalaciéon del Grupo
Multisectorial CoST JALISCO

El dia lunes 04 de noviembre del 2019, en las
instalaciones de Casa Jalisco, ante la presencia
de 147 personas, se llevo a cabo el Lanzamiento e
Instalacion del Grupo Multisectorial (GMS).

El Grupo Multisectorial liderara el programa de la
iniciativa y se encargara de establecer las politicas
y hormas en los procesos de vigilancia en las obras
presentadas por cada uno de los que la integran;
el Poder Ejecutivo Estatal, los ayuntamientos,
el sector empresarial, las organizaciones de la
sociedad civil y la academia.

La instalacién del GMS se llevdo a cabo con 15
integrantes:

Instituciones publicas: Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco (ITEI); Gobierno
del Estado de Jalisco; Ayuntamientos Guadalajara,
Zapopan; Tlajomulco de Zudiga y Tonala; e Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales (INAI).

Sector privado: Camara Mexicana de la Industria
de la Construccion, Delegacién Jalisco; Colegio de
Ingenieros Civiles del Estado de Jalisco y Consejo
Mexicano de Comercio Exterior de Occidente A.C.
(COMCE)

OSC: Colectivo Ciudadanos por Municipios
Transparentes  Capitulo  Jalisco. (CIMTRA);
Comité de Participacion Social del Sistema Estatal
Anticorrupcién y México Evalua, Centro de Analisis
de Politicas Publicas, A.C.

Academia: Universidad de Guadalajara e Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Occidente.
(ITESO)
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8.7. Participacion en proyectos externos (pendiente
actualizar)

Como parte de la vinculacion interinstitucional para dar cumplimiento a nuestros objetivos, el Instituto forma
parte de diversos proyectos relacionados con la trasparencia, acceso a la informacién publica y proteccién
de datos personales; por lo cual, se elabora la presente tabla que contiene el nombre de la institucion y/o
comité con la que se participa, objetivo del proyecto y participacion que realiza el Organo Garante.

Comité/ Institucion Participacion institucional

Coordinadora de organismos garantes del Sistema Nacional
de Transparencia.

Coordinadora de la comisién de Gobierno Abierto y
transparencia. Ademas de ser integrante por disposicion legal
en las siguientes comisiones:

a) Archivos y gestion documental; b) Juridica, de criterios y
resoluciones;

c) Proteccion de datos personales;

d) Capacitacion, educacion y cultura; y e) Asuntos de
entidades Federativas y municipios.

e) Asuntos de entidades

Federativas y municipios.

Sistema Nacional de Transparencia (SNT)

Sistema Nacional Anticorrupcion (Comision de Seleccion del

Comité de Participacion Ciudadana) Integrante por disposicion legal.

Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco (Comité

Coordinador y Organo de Gobierno) Integrante por disposicion legal.

Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en

Jalisco (IEPC - 1JM — TEEJ) Brindar asesoria.
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Consejo de Armonizacion Contable del Estado de Jalisco
(Secretaria de la Hacienda, Planeacion, Administracion y
Finanzas de Gobierno del Estado)

Integrante por disposicion legal.

Comisién de Transparencia Integral de Transporte Publico de
Taxis
(Secretaria de Movilidad de Gobierno del Estado)

Integrante por invitacion.

Comité Técnico de Validacion

Integrante por disposicion legal.

Consejo Estatal de Participacion Social en la Educacion del
Estado de Jalisco

funge como consejero.

Comité Técnico de Transparencia y Valoracion Salarial

Integrante por disposicion legal.

CESPT Comité de Evaluacion y Seguimiento de las Politicas
del Trabajo -Comision de Igualdad de Género e Inclusién
Social del

Brindar asesoria

Sistema Nacional de Transparencia (SNT)

Integrante por disposicion legal.

Grupo de implementacion del Programa Nacional de
Proteccion de Datos Personales

Integrante por disposicion legal.

Comité Técnico de Seguimiento del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion

Integrante por disposicion legal.

Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Jalisco
(COPLADE)

Integrante por disposicion legal.

Comision Interinstitucional para el Desarrollo de las
Profesiones del Estado de Jalisco

Integrante por disposicion legal.

Comité coordinador del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Jalisco

Integrante por disposicion legal.

Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcién de Jalisco

Integrante por disposicion legal.

Grupo Interdisciplinario de Archivos

Tabla.13: Informacién proporcionada por la Presidencia del ITEI
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8.8. Planeacion estratégica
Plan de Desarrollo Institucional

En el afio 2019, fue aprobado el “Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco 2018-2024 Vision
2030”, dicho instrumento trajo como consecuencia la actualizaciéon del Plan de Desarrollo Institucional del
ITEI, en el cual, se establecieron de forma ordenada y coherente las estrategias y acciones a realizar por
las unidades administrativas, para lograr los objetivos y metas establecidos por el Pleno del Instituto.

Dicho documento, incluye los planes de trabajo desarrollados por las areas para el mejoramiento del
desempefio en la gestidn publica y puede ser consultado en la siguiente liga:

https://lwww.itei.org.mx/v3/documentos/art8-4a/plan_institucional_2019.docx

e (i

Sistema Integral de Seguimiento de los indicadores del Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.

69



XIV Informe Anual de Actividades ITEI

Anteproyecto de Presupuesto 2020

En el marco de la integracion del Anteproyecto de Presupuesto 2020, el Pleno del Instituto, en colaboracién
con integrantes del Consejo Consultivo y personas de la sociedad civil, realizaron el taller de planeacion y
programacion, a través del cual se disefiaron los proyectos a implementar en la siguiente anualidad.

Modulo Actividades Institucionales 2019. Espacio disefiado con lenguaje ciudadano, para dar a conocer las
actividades del Instituto.

Modulo: Sistema Integral de Seguimiento a los Indicadores del ITEI (SIGUE). Herramienta que permite
monitorear el avance de los indicadores, ya sea por unidad administrativa o por area.

Modulo: Planeacion 2020. Muestra los proyectos propuestos para el afio 2020, los cuales se sometieron
a votacion del 15 de agosto al 20 de diciembre del afio 2019, a través del micrositio Planeacién Abierta
y mediante urnas electrénicas instaladas en el stand del Instituto en la Feria Internacional del Libro, con
la finalidad de ser considerada su implementacion en la siguiente anualidad. http://www.itei.org.mx/v3/
micrositios/avance_indicadores/

Sistema de Gestion de Calidad

Como parte de las acciones para mejorar los servicios que se ofrecen a la ciudadania, el Pleno del Instituto,
aprobd los siguientes manuales administrativos:

1. Manual de organizaciéon: como parte de las politicas de austeridad, se realizé una reingenieria
administrativa que trajo como consecuencia la disminucion de plantilla, concentracion de funciones
y cambios de adscripciones; por lo cual, se actualizé en dos ocasiones el manual de organizacion.

2. Manual de perfiles y puestos: derivado de lo anterior, y con la intencién de incorporar funciones en
materia anticorrupcién y de gestion documental, se modificé este instrumento.

Asimismo, se realizaron trabajos de disefio y planeacién para la modificacion del manual de procesos y
procedimientos, asi como el manual de servicios.
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

9. SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

El Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco,
forma parte del Sistema Estatal Anticorrupcion en Jalisco (SEAJAL); el 2019, representa el segundo ano
de vida de este Sistema.

En ese sentido, el ITEI tiene participacion dentro del Comité Coordinador (responsable del disefio,
promocion, implementacion y evaluacion de politicas publicas de combate a la corrupcién) y del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del SEAJAL (maxima instancia de administracion y direccion de dicho
organismo).

A continuacion, se presenta la informacién mas relevante en materia anticorrupcion.
Sesiones: 6 sesiones del Comité Coordinador y 8 del Organo de Gobierno.
Acciones relevantes.

* El Plan de Trabajo para la coordinacion de los trabajos de implementacion de las bases para
el funcionamiento e interoperabilidad de la Plataforma Digital Nacional del Sistema Nacional
Anticorrupcion, en el Estado de Jalisco.

» Lineamientos de reclutamiento y seleccion del personal de la Secretaria Ejecutiva.
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Micrositio “Sistema Anticorrupcién Jalisco”

Con la intencién de dar mayor apertura a la informacién generada por el Sistema Estatal Anticorrupcion, el
ITEI, genero el siguiente micrositio: http://www.itei.org.mx/v3/micrositios/sea/

e

SISTEMA ANTICOR PCION DE JALISCO

CCSEA 0G SE del SEAJAL Transparencia Fotogaleria Noticias Sitios de interés
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Paneles con expertos en temas que inciden en el combate a la corrupcion

En el marco de la Feria Internacional del Libro en Guadalajara 2019, durante las actividades del ITEIl en
el Pabellon de la Transparencia, se desarrolld el panel “Integridad, transparencia y gobierno abierto,
triada para combatir la corrupciéon”, con la participacion de la Comisionada Presidenta del ITEl; Rosa
Maria Cruz Lesbros, integrante del Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Nacional Anticorrupcion;
Emilene Martinez Morales, Oficial de Programa Senior de la Alianza para el Gobierno Abierto; Annel A.
Vazquez Anderson, Integrante del Comité de Participacion Social del SEAJAL,; Josefina Isabel Sepulveda
Campos, integrante de la Comision de Seleccion del SEAJAL y el Mtro. Omar Palafox Saenz, miembro del
Comité de seguimiento del 2° Plan de Accién Local de Gobierno Abierto.
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Asimismo, se llevd a cabo el Panel “Designacion publicas y servicio civil de carrera, la apuesta
para combatir la corrupcion”, con la participacion de Claudia Patricia Arteaga Arroniz, Coordinadora
de Planeacion y Proyectos Estratégicos del ITEl; Rafael Martinez Puén, Director Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral Nacional; Lucia Almaraz Cézarez, Presidenta del Comité de Participacion Social
del SEAJAL; Marco Antonio Cervera Delgadillo, Contralor Ciudadano de Zapopan; Cecilia Diaz Romo,
integrante del Observatorio Permanente del SEAJAL, y Alberto Bayardo Pérez Arce, integrante del
Observatorio Legislativo del ITESO.

Y ITEl inaicf yitel inaig B

Moo 2900 inte il 4990 Ninto

Ejercicio piloto del INEGI sobre los Sistemas Anticorrupciéon

Durante los meses de agosto y septiembre, se trabajoé en conjunto con todas las instituciones que integran
el Comité Coordinador para dar respuesta a la prueba piloto a un cuestionario realizado por el INEGI a
los Sistemas Estatales Anticorrupcion, en el cual, el Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco fue uno de
los elegidos por el avance con el que cuenta. La prueba piloto tenia como fin recabar informacién sobre
variables relevantes respecto a la integracion y funcionamiento de los Sistemas.
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Participacion en los foros de la Reforma Estatal Anticorrupcion 2.0 Jalisco

Durante los meses de junio y julio, se llevaron a cabo las mesas de gobernanza tituladas “Reforma 2.0 al
Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco”; conformadas por varias organizaciones de la sociedad civil,
integrantes del Comité Coordinador y la Comisién de Vigilancia y Sistema Anticorrupcion del Congreso del
Estado, entre otras personas interesadas, con el objetivo de trabajar una propuesta de iniciativa de reforma
a todo el andamiaje legal que incida directamente en inhibir los actos de corrupcion.

Desde el ITEI, se realizaron propuestas de reforma a:

 Constitucion Politica del Estado de Jalisco.
* Ley de Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco.

» Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

» Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios

Participacion en el disefio del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo

Como parte del Comité Coordinador del SEAJAL, se trabajé en la Mesa de Corrupcion e Impunidad
correspondiente a los Talleres Estratégicos para la formulacion del Plan Estatal de Gobernanzay Desarrollo,
en la identificacion de los problemas sociales y las lineas de accion.




XIV Informe Anual de Actividades ITEI

Participacion en el Foro Transparencia y Anticorrupcién Jalisco

El 24 de mayo del 2019, se participd en el Foro organizado por la Comision de Transparencia y Anticorrupcion
de la Camara de Diputas con el objetivo de generar conciencia sobre los temas que permiten combatir los
actos de corrupcion, asi como los desafios desde el ambito municipal en gobierno abierto, transparencia y
rendicion de cuentas.

2do. Seminario Nacional de Vinculacién de los Sistemas Anticorrupcion,
Fiscalizacion y Transparencia

Igualmente, durante el dia 13 de mayo se tuvo la participacion de la Comisionada Presidente en el 2°
Seminario Nacional de Vinculacion de los Sistemas Nacionales Anticorrupcioén, Transparenciay Fiscalizacion.

inol =
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Sesiones de trabajo con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcién

Se mantuvieron sesiones de trabajo via remota entre la Secretaria Ejecutiva del SNA y personal de las
instituciones que integran el Comité Coordinador del SEAJAL, con el objetivo de conocer la guia para el
disefio, metodologia y los avances de la Politica Nacional Anticorrupcion.
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10. LEGALIDAD

En este apartado se incluyen cifras referentes a los convenios de colaboracion, acuerdos normativos,
consultas juridicas, dictamenes de alta y baja de sujetos obligados, impugnaciones y criterios de
interpretacion.

10.1. Convenios

Un total de 32 convenios de colaboracion fueron celebrados por ITEI con diversas instituciones, sujetos
obligados y/o sociedad civil, con el objeto de promover la cultura de la transparencia y de la proteccion
de datos personales, mediante estrategias como las siguientes: impulsar el acceso a la informacién y la
promocion de los objetivos institucionales, realizar gestiones para la procuracion de fondos, establecimiento
de canales de coordinacion y comunicacion, gestion institucional para la profesionalizacién en gestion
documental y administracion de archivos con instituciones especializadas, entre otros.

Dicha cifra representa un incremento del 255% respecto a lo realizado en dicho rubro durante el afio
anterior.

Acontinuacion, se presenta una tabla que contiene el numero de convenios celebrados y el tipo de institucion
y/o sujeto obligado con el que se realizo.

Ayuntamientos 25

w

Sindicatos

N

Organos garantes

Organismos Auténomos 1

Poder Judicial 1

Organismo Descentralizado del Ejecutivo 1

Instituciones Educativas 1

Fig.28: Informacion proporcionada por la Direccién de Vinculacién y Difusion del ITEI



Las instituciones, sujetos obligados y/o sociedad civil, con las que el ITEI firmé convenio de colaboracién
se describen a continuacion:

No. Nombre de la institucién
1 Ayuntamiento de Guadalajara
2 Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque
8 Ayuntamiento de Zapopan
4 Instituto de Justicia Alternativa (IJA)

5 Ayuntamiento de El Salto

6 Ayuntamiento de Chapala

7 Ayuntamiento de Jocotepec

8 Ayuntamiento de Zacoalco de Torres

9 Ayuntamiento de Ocotlan

10 Ayuntamiento de Poncitlan

11 Ayuntamiento Ixtlahuacan de los Membrillos
12 Ayuntamiento de Zapotlanejo

13 Ayuntamiento de Tecolotlan

14 Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco (TAE)

15 Secretaria de Educacion, Universidad Panamericana y Mexicanos Primero A.C.

16 Federacion de Sindicatos Independientes de los Municipios y Organismos Publicos Descentralizados de Jalisco

(FESIJAL)
17 Ayuntamiento de Etzatlan
18 Ayuntamiento de Cocula
19 Ayuntamiento de San Juanito
20 Ayuntamiento de San Marcos
21 Ayuntamiento de Hostotipaquillo

22 Ayuntamiento de Tequila

23 Ayuntamiento de Ahualulco de Mercado

24 Ayuntamiento de Tala




25 Instituto de Ciencias Forenses “Mario Rivas Souza”

26 Sindicato de empleados municipales del Ayuntamiento de Tonala Jalisco

27 Sindicato qe Servidores Publicos en el Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara Jalisco y sus Organismos Publicos
Descentralizados

28 Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Nuevo Ledn

29 Instituto Duranguense de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales

30 Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de Tlajomulco de Zufiga

31 Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuhiga

32 Ayuntamiento de Zapopan

Tabla.14: Informacién proporcionada por la Direccion de Vinculacion y Difusion del ITEI

Firma de convenio de colaboraciéon del ITEI con Instituto de Ciencias Forenses “Mario Rivas Souza”, instalaciones Casa
Jalisco, Guadalajara, Jalisco.



Firma de convenio de colaboracion del ITEI con Instituto de Justicia Alternativa, Instalaciones del ITEI, Guadalajara, Jalisco.

Firma de convenio de colaboracion del ITEI con ayuntamiento de Zapopan, Zapopan, Jalisco.



Firma de convenio de colaboracién del ITEI con ayuntamientos Regién Valles Laguna, (Etzatlan, Cocula, San Juanito, San
Marcos, Hostotipaquillo, Tequila, Ahualulco y Tala, San Marcos Jalisco.



10.2. Acuerdos normativos

Un total de 63 acuerdos normativos fueron aprobados por el Pleno del Instituto, dichos instrumentos guardan
relacion con la emisién de normas, modificacion del catalogo de sujetos obligados, gestién administrativa
interna del ITEI y/o relacionados temas diversos; adicionalmente, se aprobaron 10 consultas juridicas y 4
criterios de interpretacion.

Acuerdos normativos aprobados por el Pleno

. Acuerdo

Consulta juridica y/o
criterio de interpretacion

2017 2018 2019

Fig.29: Informacion proporcionada por la Direccion Juridica y Secretaria Ejecutiva del ITEI



Consultas juridicas aprobadas

Un total de 10 consultas juridicas fueron aprobadas por el Pleno del Instituto, estas surgen de dudas
realizadas por ciudadanos y/o servidores publicos adscritos a los sujetos obligados, respecto de
problematicas en la aplicacion de la ley de transparencia y en materia de proteccion de datos personales,
con esto se supera en un 25% lo realizando en relacion afio anterior.

A continuacion, se presentan las tematicas de las consultas juridicas:

» Simplificacion del proceso de acceso a la informacién publica en temas de incompetencias.

» Determinacion de criterio para establecer el alcance que tienen los familiares del titular de datos
personas de una persona fallecida.

» Determinacion del responsable de los fideicomisos publicos sin estructura cuando se tenga injerencia
en dos o mas sujetos obligados.

* Procedimiento para publicar y actualizar padron de afiliados de los partidos politicos, ya que,
segun acuerdo del INE, éstos se encuentran en un procedimiento excepcional de actualizacion y
verificacion.

» Determinar si el hecho de que el Secretario Ejecutivo al decir en sesién publica que se impone
amonestacion publica en contra de determinada persona, no transgrede la presuncién de inocencia
de dicha persona.

» Se debe publicar de manera integra o no el RFC de las personas fisicas o juridicas a las que se les
haya condonado un crédito fiscal.

» Se determine si la leyenda: “En caso de requerir informacion de cualquier otro sujeto obligado
debera dirigirse a la Unidad de Transparencia del sujeto obligado en cuestién”, esta de acuerdo a la
normatividad vigente, o si bien, transgrede el derecho a la informacién publica.

» Es procedente presentar solicitudes de acceso a la informacion publica a través de redes sociales
oficiales de los sujetos obligados (Facebook y twitter, etc.): Las redes sociales no constituyen una
herramienta para efectuar un requerimiento o solicitud de acceso a la informacion, por lo que no es
procedente presentar solicitudes a través de dichos medios.

* Pronunciamiento sobre si las respuestas hechas, en un horario inhabil se entiende que se notificaron
ese dia o el dia habil siguiente.

» Determine si en un sujeto obligado que cuenta con un director y un coordinador de unidad de
transparencia, quien de los dos tiene la facultad para firmar y notificar las respuestas.

Para mayor referencia sobre el nUmero de consulta juridica, nombre del solicitante, tematica y conclusion,
favor de consultar la siguiente liga: https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art12-14



Criterios de interpretacion

Durante el 2019, se obtuvo un total de 4 criterios de interpretacion propuestos por el Comité de criterios del
Instituto, mismos que fueron aprobados por el Pleno del ITEI, y que a continuacién se describen:

» Notas periodisticas, como referencia de la presuncion de existencia de informacién publica:
» Acceso a la informacion a través de datos abiertos y/o formatos digitales accesibles.

* La copia certificada, como modalidad de entrega de informacion, hace constar que el documento
obra en los archivos del sujeto obligado.

* No es impedimento la entrega de los documentos que integran un expediente judicial, cuando se
trate de informacion publica con vida juridica independiente.

La consulta de la materia del criterio, rubro, tema, tipo de criterio, texto y precedente, puede realizarse a
través de la siguiente liga:

https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art8-2e

10.3. Inconformidades a las resoluciones del ITEI

Al ser el recurso de inconformidad un medio legal para manifestar el desacuerdo sobre los actos y
resoluciones del Pleno del ITEI que puede ser tramitado por la via administrativa ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI).

En el 2019, un total de 75 resoluciones del ITEI fueron impugnadas, de las cuales, el 32% (24) se
encuentran en tramite, 43% (37) fueron resueltas a favor del ITEl y el restante 32% (14) fueron resueltas
a favor del solicitante.

Ahora bien, un total de 29 resoluciones fueron impugnadas a través del juicio de amparo, de las cuales el
59% (17) contintan en tramite y el restante 41% (12) fueron resueltas a favor del ITEI.



10.4. Organo Interno de Control
Declaraciones patrimoniales y de conflicto de interés

Los servidores publicos del Instituto cumplieron con su obligacién de presentar declaracion patrimonial y de
conflicto de interés, con un total de 63 declaraciones presentadas ante el Organo Interno de Control, esto
representa un incremento del 23% con relacién al afio anterior.

El 27% de las declaraciones presentadas (17) corresponden a declaraciones iniciales, 57 % de modificacion
patrimonial (36) y el 16% de conclusion (10); con ello se atendio al principio de rendicion de cuentas por
parte de los servidores publicos que cumplieron con dicha obligacion.

. Iniciales

27%

Modificacion
57%

Conclusion
16%

Fig.30: Informacién proporcionada por Organo Interno de Control del ITEI.

Los servidores publicos cumplen de manera oportuna con la presentacién de su declaracion patrimonial, la
contraloria interna realizé gestiones de seguimiento y asesoria al personal, logrando con ello que el 99%
cumpliera de manera puntual con dicha obligacién.

En seguimiento a las declaraciones presentadas ante el Organo Interno de Control, el Pleno del Instituto
aprobd las “Directrices para la Revisién y Verificacion de las Declaraciones Patrimoniales y de conflictos
de Intereses de los Servidores Publicos de este Instituto”; es asi, que de acuerdo a dichas directrices
se aperturaron 7 expedientes de verificacion de declaraciones, a fin de identificar el posible incremento
patrimonial o cualquier otra inconsistencia, dentro de las declaraciones patrimoniales presentadas.



Investigaciones Administrativas

Un total de 16 expedientes de investigacion, fueron aperturados ante la presunta comisién de irregularidades
por parte de los servidores publicos del Instituto derivado de denuncias presentadas ante el Organo Interno
de Control; dicha cifra representa una disminucion del 30% con relacion al afio anterior.

En ese orden de ideas, atendiendo a las normas aplicables y haciendo un esfuerzo para resolver las
investigaciones en tramite del afio anterior, el Organo Interno de Control resolvié un total de 23 expedientes,
de los cuales, en el 43% (10) se emiti6 el Informe de Presunta Responsabilidad, en el 21% (5) se determin6
incompetente para conocer de los asuntos ,turnandose a la autoridad correspondiente y en el 34% (8) se
determind que no existian elementos que acreditaran alguna falta administrativa.

Procedimientos Administrativos de Responsabilidad

Derivado de los 10 informes de presunta responsabilidad, se iniciaron los Procedimientos de Responsabilidad
Administrativa correspondientes, de los cuales en sélo 1 expediente se determiné imponer una sancién
de suspension por 3 dias sin goce de sueldo, en 3 expedientes la autoridad sustanciadora se abstuvo de
imponer sancién al presunto responsable, en 5 carpetas se emitid acuerdo de abstencién del inicio del
procedimiento administrativo y finalmente en 1 expediente se determiné que no existia responsabilidad por
parte del presunto responsable.

Cédigo de Etica y de Conducta

Con el objetivo de fomentar la integridad de los servidores publicos a través de la implementacion de
acciones permanentes que favorezcan a su comportamiento y/o conducta, el Pleno del Instituto aprobd, el
Cédigo de Etica y Conducta, propuesto por el Organo Interno de Control.

Es importante sefialar que el Organo Interno de Control, como parte de las acciones para prevenir actos
y omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas, participé en 11 procedimientos
administrativos de entrega-recepcion, derivados de los movimientos administrativos, ademas de intervenir
de forma activa en el Comité de Adquisiciones y Comité de Transparencia del Instituto, para
dar fe de la legalidad de los actos realizados.



11. GESTION ADMINISTRATIVAY PRESUPUESTAL

En esta seccion, se incluyen las cifras de la gestion administrativa (recursos humanos y formacion de
servidores publicos), asi como el apartado presupuestal (recursos financieros) del Instituto.

Recursos humanos

Derivado de la reingenieria administrativa que impacté en la reduccion de plazas y unidades administrativas
(direcciones de éarea), esta anualidad se contd con una plantilla de 94 plazas, 5% menos que el afio
anterior.

43 plazas corresponden a mujeres, siendo el 46% y 51 son hombres, lo que equivale al 54%; Es
importante sefalar que, de las 9 plazas de nivel directivo, 5 son ocupadas por mujeres, lo que abona a
la transversalidad de género, ya que se aplica el principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres en politicas publicas, con lo cual se garantiza el acceso a todos los recursos en
igualdad de condiciones.
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Fig.31: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracion del ITEI



10 Unidades 9 Unidades
Administrativas Administrativas

. Hombres
. Mujeres
52
46

2018 2019

Fig.32: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracion del ITEI.

Untotalde 19 personas de nivel licenciaturay bachillerato técnico, interesados en los temas de transparencia,
acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, prestaron su servicio social y practicas
profesionales en el ITEI, lo que sitda al Instituto como un espacio que ofrece oportunidades de desarrollo
con un ambiente de aprendizaje.

Formacion de los servidores publicos

En cuanto a la formacion académica, en apego al manual de puestos, en la siguiente tabla se informa el
numero de servidores publicos que ostentan algun grado académico:

. . . Carrera Técnica / .
Maestria Licenciatura . Secundaria / Otros
preparatoria

16 73 4 1

Tabla.15: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracién del ITEI.

Comprometidos con ofrecer un mejor servicio a la ciudadania, en el marco de la profesionalizaciéon del
servicio publico, el 77% cuenta con un nivel de estudio superior, el 17% del personal cuenta con un nivel
de estudio de posgrado, y sélo el 6% restante tiene un nivel de escolaridad media.



Por otra parte, para el Pleno del ITEl es de suma importancia el bienestar de los servidores publicos.
En ese sentido, se facilitdé la prestacion de algunos servicios como servicios funerarios, membresias
en tiendas departamentales, campafna de prevencién de vacunacion, examenes de vista, refrendos de
licencias automovilisticas, asi como charlas informativas por parte de la Unidad Estatal de Proteccién
Civil y Bomberos del Estado, para la prevencién y auxilio ante la presencia de desastres ocasionados por
diferentes fendmenos, y prevencién sobre la violencia contra las mujeres, en conmemoracion del “Dia
internacional de la eliminacién de la violencia sobre las mujeres”.

Recursos financieros

En 2019, el ITEI autorizé un presupuesto de $60°367,352.44. A continuacion, se muestra el detalle del
ejercicio presupuestal:

Capitulo Descripcién Presu_p_uesto Prestf;?uesto Pre_supyesto
Inicial Modificado ejercido
1000 Servicios personales $51,661,294.10 $52,041,294.10 $51,094,081.95
2000 Materiales y suministros $1,171,500.00 $1,321,500.00 $1,058,974.56
3000 Servicios generales $7,198,558.34 $8,783,221.38 $6,683,007.37
4000 ;;ns?éir:: §i?fr;if§§§f£s’ supvenciones, $60,000.00 $60,000.00 $15,731.44
5000 bienes muebles e inmuebles $276,000.00 $521,543.07 $258,209.07

Tabla.16: Informacion proporcionada por la Direccion de Administracién del ITEI.
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12. CONCLUSIONES

SOLICITUDES

* 145,432 solicitudes de acceso a la informacion publica tramitadas en 2019, 58% mas que el afio
anterior.

» 2019 es historicamente el afio con mas solicitudes tramitadas desde la creacion del instituto, esto
equivale a tramitar en promedio 398 solicitudes diarias.

* 57% de las solicitudes fueron realizadas a los ayuntamientos (83,382), 36% fueron presentadas a
las autoridades del Poder Ejecutivo (52,085), 3% fueron ingresadas a los organismos autbnomos
(4,195), 2% al Poder Judicial (2,247), 1% al Poder Legislativo (1,591) y 1% a los partidos politicos
(496), sujetos obligados que ejercen actos de autoridad (562), fideicomisos (618) y sindicatos (256).

* Del total de sujetos obligados del estado de Jalisco, estadisticamente los meses en los que mas
solicitudes de informacién se tramitaron fueron los meses de marzo y agosto.

» 576,385 solicitudes de acceso a la informacion han sido tramitadas en Jalisco desde el ano 2006.

* La Coordinacion General Estratégica de Gestidon del Territorio, es el sujeto obligado que mas
solicitudes de acceso a la informacion tramité en Jalisco (12,662), seguida del ayuntamiento de
Guadalajara (11,058) y el ayuntamiento de Zapopan (8,640) respectivamente.

* El 55% de los solicitantes recibieron la totalidad de la informacion que requirieron, al 20% les fue
entregada de manera parcial. Al 16% se les nego la informacién y unicamente el 9% presentaron su
solicitud ante un sujeto obligado diverso a la competente.

* 91% de las solicitudes de acceso a la informacion se tramitaron ante INFOMEX Jalisco, la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT) o algun otro medio electrénico diferente, esto representa un
incremento del 5% con relacion al afio anterior.

* 90% de la informacion solicitada es de libre acceso (60% informacién ordinaria y 30% informacion
fundamental). El 9% corresponde a informacion confidencial y sélo el 1% es informacion reservada.

* 4,791 solicitudes de ejercicio de derechos ARCO fueron tramitadas en 2019, lo que representa un
incremento del 66% con relacién al afio anterior.

» EI 65% del total de las solicitudes tramitadas correspondieron a solicitudes de derechos de Acceso
(3,097), 32% corresponde a solicitudes de Rectificacion (1,544), 2% de sustitucion (109) y el restante
1% a solicitudes de Clasificacion (12), Oposicion (14) y Cancelacion respectivamente (15).



GARANTIA DEL EJERCICIO DE DERECHOS

4,091 recursos fueron presentados en el ITEl y 3,162 resoluciones fueron aprobadas por el Pleno del
ITEI, 61% mas que en el afo 2018, lo que equivale a que se resolvieron en promedio 9 resoluciones
diariamente.

Histéricamente 2019 es el afio en que mas resoluciones se han resuelto por el Pleno del ITEI en
todas sus modalidades (recurso de revision, transparencia y en materia de proteccion de datos
personales).

89% de las resoluciones aprobadas corresponden a recursos de revision (2,826), 10% a recursos de
transparencia (302) y solo el 1% en materia de datos personales (34).

6 de cada 10 resoluciones aprobadas corresponden a los ayuntamientos, dicho grupo de sujetos
obligados increment6 en un 77% el numero de recursos de revision resueltos comparados con el
afio anterior.

Del total de recursos resueltos, el 25% fueron resueltas a favor de los ciudadanos, 62% los sujetos
obligados realizaron actos positivos y de gestion novedosos, incluso modificando el sentido de su
respuesta inicial para satisfacer lo peticionado por el solicitante; y el restante 13% se resolvi6 a favor
del sujeto obligado.

El indice de recurrencia en materia de acceso a la informacion en el afo 2019 es de 2.3%.

Durante el ano 2019 fueron impuestas un total de 61 medidas de apremio y sanciones en conjunto.

GESTION DOCUMENTAL

Un total de 320 personas fueron capacitados en materia de archivo y gestion documental.
4,351 expedientes en resguardo de archivo digitalizados.

6 acciones ejecutadas por el instituto, en el grupo de trabajo que particip6é en las mesas de trabajo
para generar propuesta de Ley de Archivos del Estado.

7 acciones promovidas por el instituto a favor de los sujetos obligados para promover la elaboracion
de sus instrumentos de control y consulta archivistica (asesoria, capacitacion, acompafiamiento y
evaluacién de su cumplimiento).

VERIFICACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Un total de 242 verificaciones a sujetos obligados se realizaron en el afio 2019.

160 sujetos obligados fueron verificados a través de la informacion que publican en sus portales de
Internet.

82 fueron verificados en relaciéon a la informacion actualizada en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la PNT.



* 9 amonestaciones publicas fueron impuestas por el Pleno del instituto, a quienes no obtuvieron una
calificacién y/o porcentaje de cumplimiento del 100%, en relacion a las verificaciones de seguimiento
del afio 2018.

» 2 dictamenes de informacién de interés publico fueron aprobados por el Pleno del Instituto, uno
sobre publicacion de sentencias y otra sobre el registro de personas fallecidas sin identificar.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

» 13 investigaciones previas en materia de proteccion de datos personales, fueron iniciadas a raiz de
presuntas vulneracion al tratamiento que realizando los sujetos obligados.

* 41 sujetos obligados fueron verificados en materia de Proteccion de Datos Personales, a través de
sus avisos de privacidad.

* Un total de 3 instrumentos para el cumplimiento de las disposiciones de la ley en materia de datos
personales, fueron aprobados por el Pleno del ITEI.

» Seincorporaron contenidos en materia de proteccion de datos personales para alumnos de 4° grado
de primaria de escuelas publicas y privadas del estado de Jalisco.

* 1,919 personas capacitadas en materia de proteccion de datos personales.

» 229 asesorias (via telefénica y personal) otorgadas en materia de datos personales.

PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA

* 613 dibujos registrados en 6to concurso de dibujo “Dibuja la transparencia”.

* 7,622 alumnos de preescolar, primaria, secundaria y educacion media superior participaron en
los talleres de formacidn en la transparencia.

» 1,730 personas participaron en el Festival de las Burbujas (actividades ludicas para fomentar la
cultura de la transparencia).

« 271 participantes en primer concurso de caricatura politica.
» 300 ejemplares de la revista “Caja de Cristal” (edicién numero 9).

» 24 ensayos registrados en el certamen juvenil de ensayos en materia de derecho a la informacion y
proteccion de datos personales.

* 17,253 participantes en el Pabelldon de la Transparencia en la Feria Internacional del Libro de
Guadalajara 2019.

» 607 personas participaron en eventos institucionales (firmas de convenio de colaboracién, foros en
materias de transparencia, etc.).



FORMACION Y CAPACITACION

32, 449 personas capacitadas (28,140 de la sociedad civil y 4,309 servidores publicos), 16% mas
que en 2018.

Esto equivale a que se capacité en promedio a 88 personas al dia.

284 alumnos egresaron de 2 diplomados y 01 cursos especializado para medios de comunicacion
coordinados por el CESIP.

1,231 asesorias brindadas.

PROYECTOS ESTRATEGICOS

989 servidores publicos adscritos a los sujetos obligados recibieron soporte técnico y acompafiamiento
en la implementacion de la PNT.

Por tercer afio consecutivo, se obtuvo el 1er lugar a nivel nacional como entidad con mayor cantidad
de registros en el SIPOT con 456°582,921 de registros, superando en un 63% el numero del ano
anterior

530 sujetos obligados incorporados a la PNT.
16 denuncias fueron atendidas a través de la plataforma Protocolo 409.

Aprobacion del 2do Plan de Accion Local de Gobierno Abierto en Jalisco (PAL), después de la
participacion de mas de 500 personas (mesas de trabajo, sesiones de capacitacion, etc.)

Un total de 8 compromisos fueron aprobados en el PAL, en los que participa el Poder Legislativo,
Ejecutivo, Judicial y 5 ayuntamientos de la zona metropolitana de Guadalajara.

Avance promedio de cumplimiento del 33.75% del PAL, para consulta: http://gobiernoabiertojalisco.
org.mx

Elaboracion de guias de apoyo para atencion de personas con discapacidad en proyecto
“Transparencia al alcance de todos”.

Incorporacioén del ITEI en iniciativa internacional sobre transparencia en la construccion (CoST),
en la que participan instituciones publicas, sector privado, Organizaciones de la Sociedad Civil y la
academia.

Creacion de micrositio del Sistema Anticorrupcién Jalisco: http://www.itei.org.mx/v3/micrositios/sea/

14 participaciones institucionales en el Sistema Estatal Anticorrupcion (foros, paneles de expertos,
disefio plan estatal, etc.).



LEGALIDAD

« Se firmaron 32 convenios de colaboracion.

* 63 Acuerdos normativos aprobados por el Pleno, asi como 10 consultas juridicas y 04 criterios de
interpretacion.

« En materia de control interno, 63 declaraciones patrimoniales y de conflicto de interés presentadas,
16 expedientes de investigacion aperturados y 10 procedimientos de responsabilidad finalizados,
que derivaron en la imposicion de 1 sancion administrativa.

« Aprobacién del Cédigo de Etica y Conducta del ITEI.

GESTION ADMINISTRATIVA'Y PRESUPUESTAL

* 94 plazas en el ITEI, 5% menos que en 2018.

* Presupuesto autorizado por el ITEI de $60'367,325.44
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13. GLOSARIO DE TERMINOS
Anticorrupcioén

Término que hace referencia al “conjunto de esfuerzos orientados a construir condiciones y mecanismos
institucionales (reglas, principios, procesos, rutinas) para prevenir, evitar, disminuir, controlar y, en su caso,
sancionar el uso indebido de los recursos publicos con fines privados (personales o grupales).

Caja de Cristal

Revista elaborada por el Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco, que tiene como propdsito promover la cultura de la transparencia, el derecho a la
informacion, la rendicién de cuentas y el derecho a la proteccién de datos personales y a la privacidad.

Criterios de interpretacion

Expresion por escrito, que funge como pauta o guia para la interpretacion de un razonamiento y argumento
juridico establecido al resolver un caso concreto y se compone de rubro y texto en materia de transparencia,
acceso a la informacioén publica y proteccion de datos personales emitidos por el Instituto y los organismos
garantes de las entidades federativas en el &mbito de sus competencias.

CoST

Construction Sector Transparency Initiative, por sus siglas en inglés. Iniciativa Internacional sobre
Transparencia en la Construccion.

Derechos ARCO

Derecho que tiene un titular de datos personales, para solicitar el acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicién sobre el tratamiento de sus datos, ante el sujeto obligado que esté en posesion de los mismos.

Gestion documental

Tratamiento integral de la documentacion a lo largo de su ciclo vital, a través de la ejecucién de procesos
de produccion, organizacién, acceso, consulta, valoracion documental y conservacion.

ITEI
Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

INFOMEX

Plataforma informatica desde la cual se pueden realizar solicitudes de informacién al universo de sujetos
obligados del estado de Jalisco.



indice de recurrencia

Métrica que permite identificar el porcentaje de inconformidades (recursos de revisién) que son interpuestas
ante el Organo Garante, misma que se obtiene del numero de solicitudes tramitadas en el estado de Jalisco
entre el nimero de recursos de revision presentados ante el ITEI

Micrositio

Término de disefio web que se refiere a una pagina web individual o a un grupo de paginas que extienden
o amplian la funcionalidad de sitios web primarios.

Organismos Publicos Descentralizados (OPD’s)

Entidades de la Administracion Publica Paraestatal que, como personas juridicas de derecho publico,
cuentan con personalidad juridica y patrimonio propios.

PAL

Plan de Accion Local de Gobierno Abierto (Plan que prioriza las iniciativas mas importantes para cumplir
con ciertos objetivos y metas).

Plan DAI

Plan Nacional de Socializacion del Derecho de Acceso a la Informacion.
PNT

Plataforma Nacional de Transparencia.

SIPOT

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia. Es el médulo de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT) a través del cual, los ciudadanos podran realizar la consulta de la informacion publica
de los sujetos obligados de cada una de las entidades federativas y de la Federacién, establecidas en
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como en cada una de las leyes
locales en la materia.

SIRES
Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacién.

SNT

Sistema Nacional de Transparencia.



Sobreseimiento

Es un tipo de resolucion que dicta una autoridad, suspendiendo un proceso por falta de causas de estudio.
STL

Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto Jalisco.

Sujetos obligados

Son todos los entes (publicos o privados) que deben cumplir con la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

TJA

Tribunal de Justicia Alternativa del Estado de Jalisco.

Verificacion diagnéstica

Verificacion realizada por el érgano garante al portal de Internet de los sujetos obligados o de la Plataforma
Nacional de Transparencia, ya sea de forma aleatoria 0 muestral y periddica.

Verificacion en materia de datos personales

Verificacion realizada por el ITEI que tiene como objetivo vigilary verificar el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco de Jalisco y
sus Municipios y demas ordenamientos que se deriven de estos.

ZMG

Zona Metropolitana de Guadalajara.
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ANEXOS

Anexo 1. Resultados del seguimiento de verificacién
diagnoéstica 2018 en los portales de Internet

Ayuntamientos

X1V Informe Anual de Actividades ITEI

No. | Sujeto Obligado Ca";iiﬁ:fié"
1 Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco 100
2 Ayuntamiento de Guadalajara, Jalisco 100
3 Ayuntamiento de Ixtlahuacan de los Membrillos, Jalisco 100
4 Ayuntamiento de Encarnacion de Diaz, Jalisco 100
5 Ayuntamiento de Chapala, Jalisco 100
6 Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco 98.65
7 Ayuntamiento de Arandas, Jalisco 95.51
8 Ayuntamiento de Ixtlahuacan de los Membirillos, Jalisco 94.75
9 Ayuntamiento de Tepatitlan de Morelos, Jalisco 94.39
10 Ayuntamiento de Jocotepec, Jalisco 92.88
1 Ayuntamiento de Cocula, Jalisco 92.16
12 Ayuntamiento de Encarnacion de Diaz, Jalisco 90.96
13 Ayuntamiento de Tonala, Jalisco 90.24
14 Ayuntamiento de Jocotepec, Jalisco 88.32
15 Ayuntamiento de Arandas, Jalisco 88.24
16 Ayuntamiento de Chapala, Jalisco 88.23
17 Ayuntamiento de Sayula, Jalisco 87.42
18 Ayuntamiento de Lagos de Moreno, Jalisco 86.91
19 Ayuntamiento de Zacoalco de Torres, Jalisco 86.11
20 Ayuntamiento de Ixtlahuacan de los Membrillos, Jalisco 82.90
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

21 Ayuntamiento de San Miguel el Alto, Jalisco 82.86
22 Ayuntamiento de San Miguel el Alto, Jalisco 82.33
23 Ayuntamiento de Encarnacién de Diaz, Jalisco 82.13
24 Ayuntamiento de Chapala, Jalisco 80.99
25 Ayuntamiento de San Miguel el Alto, Jalisco 79.31
26 Ayuntamiento de Jocotepec, Jalisco 75.79
27 Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco 73.95
28 Ayuntamiento de Arandas, Jalisco 72.26
29 Ayuntamiento de San Juan de los Lagos, Jalisco 70.05
30 Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano, Jalisco 68.60
31 Ayuntamiento de Zapotiltic, Jalisco 54.67
32 Ayuntamiento de Tuxpan, Jalisco 53.84
33 Ayuntamiento de Ayotlan, Jalisco 46.17
34 Ayuntamiento de Zapotiltic, Jalisco 39.50
35 Ayuntamiento de Zapotiltic, Jalisco 35.84
Poder Legislativo
No Sujeto Obligado Ca":iiﬁ:fié"
1 Auditoria Superior del Estado de Jalisco 97.31
Poder Ejecutivo
No Sujeto Obligado Ca":iiﬁ:fié"
1 Secretaria del Sistema de Asistencia Social 100
2 Secretaria de Infraestructura y Obra Publica 100
3 Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 100
4 Secretaria de Trabajo y Prevision Social 100
5 Despacho del Gobernador 100
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XIV Informe Anual de Actividades ITEI

6 Secretaria General de Gobierno 100
7 Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas 100
8 Procuraduria Social 100
9 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural 94.46
Poder Judicial
No. Sujeto Obligado Cali:iiﬁzfién
1 Instituto de Justicia Alternativa 94.99
2 Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco 90.40
3 Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco 87.47
OPD Estatal
No. | Sujeto Obligado Ca":ii;:fi"’"
1 Instituto Jalisciense de las Mujeres 100
2 Sistema Jalisciense de Radio y Television 100
3 Hospital Civil de Guadalajara 100
4 Colegio de Educacioén Profesional del Estado de Jalisco 100
5 Consejo Estatal para la Prevencion del SIDA 100
6 Instituto de Informacion Estadistica y Geografica del Estado de Jalisco 100
7 Instituto de Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco 100
8 Consejo Estatal para el Fomento Deportivo y Apoyo a la Juventud del Estado de Jalisco 100
9 Instituto Metropolitano de Planeacién del Area Metropolitano de Guadalajara 100
10 Instituto de Fomento al Comercio Exterior del Estado de Jalisco 100
11 Comision Estatal del Agua 100
12 Organismo Operador del Parque Solidaridad 100
13 Comisién de Arbitraje Médico del Estado de Jalisco 100
14 Consejo Estatal contra las Adicciones en Jalisco 100
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

15 Universidad Tecnoldgica de Jalisco 100
16 Consejo Estatal Para las Cultura y las Artes (CECA) 100
17 Parque Metropolitano de Guadalajara 100
18 Instituto Jalisciense del Emprendedor 100
19 Instituto Cultural Cabafas 100
20 Patronato de las Fiestas de Octubre de la Zona Metropolitana de Guadalajara 100
21 Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos 100
22 Procuraduria de Desarrollo Urbano 100
23 O.P.D Servicios de Salud Jalisco 100
24 Sistema de Tren Eléctrico Urbano 100
25 Consejo Estatal de Promocion Econémica 98.69
26 Universidad de Guadalajara 98.43
27 Red de Bosques Urbanos de Guadalajara 97.85
28 Instituto Jalisciense de la Juventud 97.45
29 Sistema de Tren Eléctrico Urbano 94.91
30 Instituto Jalisciense de Cancerologia 92.25
31 Sistema de Tren Eléctrico Urbano 83.6
32 O.P.D Servicios de Salud Jalisco 82.75
OPD Municipal
No. | Sujeto Obligado Ca":iirclgfi"’“
1 Consejo Social de Cooperacioén para el Desarrollo Urbano Municipal de Guadalajara 94.64
2 Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Ameca, Jalisco 93.36
3 Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Ameca, Jalisco 67.28
4 Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Ameca, Jalisco 66.67

Fideicomisos
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

Calificacion

No. Sujeto Obligado final
1 Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento Empresarial 100
2 Fideicomiso para la Proteccién del Estero de El Salado y el Desarrollo de las Areas Colindantes 100
3 Fideicomiso Fondo Evalua Jalisco 100
4 Fideicomiso de Atencion a Jaliscienses en el Extranjero 100
5 Fideicomiso Hecho por Mujeres de Zapopan 100
6 Fideicomiso de Inversion y Administracion Denominado “Fideicomiso de Equipamiento e 100

Infraestructura”
7 Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Administracion, y Fuente de Pago 100
8 Fideicomiso de la Alianza para el Campo en el Estado de Jalisco 100
9 Fideicomiso Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro 100
10 Fideicomiso de Desarrollo Rural del Estado de Jalisco 100
1 Fideicomiso de Administracién Revocable denominado “Fideicomiso Coeficiente de Utilizacion del 100

Suelo (CUSMAX)”
12 Fideicomiso de Turismo de la Zona Metropolitana de Guadalajara 100
13 Fideicomiso de Garantia de Deuda con Santander 100
14 Fideicomiso Premio IJAS 100
15 Fideicomiso de Apoyo de Seguridad Social 100
16 Fideicomiso Adquisicion de Vagones para la Linea Uno del Tren Eléctrico de Guadalajara 100
17 Fideicomiso de Turismo de San Juan de los Lagos 100
18 Fideicomiso Manutencion Sectorizado a la Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia 100
19 Fideicomiso Fondo de Apoyo de Tecnologias Educativas y de la Informacién 100

20 Fideicomiso Fondo de Apoyo de Tecnologias Educativas y de la Informacién 99.22
21 Fideic_omiso de Administracién y Fuente de Pago “Fuerza Unica y de Seguridad Publica del Estado 87.50

de Jalisco”

22 Fideicomiso Programa de Desarrollo Forestal del Estado de Jalisco (FIPRODEFO) 86.37
23 Fideicomiso de Apoyo de Seguridad Social 81.25
24 Fideicomiso Premio IJAS 79.69
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

25 Fideicomiso de Turismo de San Juan de los Lagos 75
26 Fideicomiso de Garantia de Deuda con Santander 74.22
27 Fondo Metropolitano de Ocotlan 70.31
28 Fideicomiso Fondo de Apoyo de Tecnologias Educativas y de la Informacion 61.72
29 Fideicomiso para el Fondo de Garantia Agropecuaria de Jalisco 60.94
30 Fideicomiso Manutencion Sectorizado a la Secretaria de Innovacién, Ciencia y Tecnologia 59.38
31 Fideicomiso Estatal para la Cultura y las Artes 56.25
32 Fideicomiso Adquisiciéon de Vagones para la Linea Uno del Tren Eléctrico de Guadalajara 0
Auténomos
No. | Sujeto Obligado Ca":ii;:fi"’“
1 Ins'tituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de 97 55
Jalisco
2 Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco 93.29
Sindicatos
No. | Sujeto Obligado Ca":iirc]:fié“
1 Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara 100
2 Sindicato de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara 98.61
3 Sindicato de Trabajadores de la Universidad Tecnoldgica de Jalisco 97.85
4 Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara 84.68
5 Sindicato Unico de Trabajadores Académicos de CONALEP del Estado de Jalisco 44.10
6 Sindicato Unico de Trabajadores Académicos de CONALEP del Estado de Jalisco 42.01
7 Sindicato Unico de Trabajadores Académicos de CONALEP del Estado de Jalisco 36.92
Partidos Politicos
No. | Sujeto Obligado Ca":iiﬁ:fi"’"
1 Comité Ejecutivo Estatal del Partido Verde Ecologista de México en Jalisco 100
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X1V Informe Anual de Actividades ITEI

2 Comité Directivo Estatal del Partido Revolucionario Institucional de Jalisco 98.97
3 Comité Directivo Estatal del Partido Accién Nacional Jalisco 96.73
4 Comité Directivo Estatal del Partido Movimiento Ciudadano 96.15
5 Comité Ejecutivo Estatal del Partido Verde Ecologista de México en Jalisco 78.03
Anexo 2. Resultados del seguimiento de verificaciéon
diagnoéstica 2019 en los portales de Internet
Ayuntamientos
No. | Sujeto Obligado Ca";iiﬁ:fié"
1 Ayuntamiento de Tamazula de Gordiano, Jalisco 97.50
2 Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco 97.50
3 Ayuntamiento de El Grullo, Jalisco 95
4 Ayuntamiento de Mezquitic, Jalisco 92.50
5 Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco 92.50
6 Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco 92.50
7 Ayuntamiento de Autlan de Navarro, Jalisco 90
8 Ayuntamiento de Tepatitlan de Morelos, Jalisco 87.50
9 Ayuntamiento de Guadalajara, Jalisco 87.50
10 Ayuntamiento de Puerto Vallarta, Jalisco 85
11 Ayuntamiento de Tlaquepaque, Jalisco 85
12 Ayuntamiento de Tonala, Jalisco 80
13 Ayuntamiento de San Juan de los Lagos, Jalisco 75
14 Ayuntamiento de La Huerta, Jalisco 72.50
15 Ayuntamiento de Cihuatlan, Jalisco 70
16 Ayuntamiento de El Salto, Jalisco 70
17 Ayuntamiento de Teocaltiche, Jalisco 67.50
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18 Ayuntamiento de Ameca, Jalisco 67.50
19 Ayuntamiento de Cuautitlan de Garcia Barragan, Jalisco 65
20 Ayuntamiento de Huejuquilla el Alto, Jalisco 62.50
21 Ayuntamiento de Magdalena, Jalisco 62.50
22 Ayuntamiento de Lagos de Moreno, Jalisco 60
23 Ayuntamiento de Ocotlan, Jalisco 57.50
24 Ayuntamiento de La Barca, Jalisco 52.50
25 Ayuntamiento de Atotonilco, Jalisco 50
26 Ayuntamiento de Jilotlan de los Dolores, Jalisco 50
27 Ayuntamiento de Poncitlan, Jalisco 42.50
Personas fisicas y/o juridicas
No. | Sujeto Obligado ca":iirc]:fié“
1 Colegio de Jalisco 68.33
2 Cruz Roja Delegacion Jalisco 47.50
Colegio de notarios
No. Sujeto Obligado Cali:iiﬁ:::i()n
1 Colegio de Notarios 0

Anexo 3. Resultados del seguimiento de verificaciéon

diagnéstica 2018 en el SIPOT

AYUNTAMIENTOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

No. LSl S DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
1 Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque 100
2 Ayuntamiento Constitucional de Poncitlan 100
3 Ayuntamiento Constitucional de Zapopan 100
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4 Ayuntamiento Constitucional de Tequila 100
5 Ayuntamiento Constitucional de Tala 100
6 Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande 100
7 Ayuntamiento Constitucional de San Martin de Hidalgo 91.4
8 Ayuntamiento Constitucional de Teocaltiche 91.4
9 Ayuntamiento Constitucional de Ameca 91.4
10 Ayuntamiento Constitucional de Tequila 89.61
11 Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta 80.35
12 Ayuntamiento Constitucional de Cihuatlan 78.63
13 Ayuntamiento Constitucional de El Salto 69.03
14 Ayuntamiento Constitucional de La Barca BN
15 Ayuntamiento Constitucional de Jalostotitlan, Jalisco 24.27
16 Ayuntamiento Constitucional de Jalostotitlan, Jalisco 23.56
17 Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande 22.08
18 Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto 16.31
19 Ayuntamiento Constitucional de Tala 12.47
20 Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande 8.58
21 Ayuntamiento Constitucional de Tomatlan 4.26
22 Ayuntamiento Constitucional de Tomatlan 4.26
23 Ayuntamiento Constitucional de Tomatlan 0
24 Ayuntamiento Constitucional de Jalostotitlan 0
25 Ayuntamiento Constitucional de Tequila 0
26 Ayuntamiento Constitucional de Ojuelos 0
27 Ayuntamiento Constitucional de Tala 0
28 Ayuntamiento Constitucional de Ojuelos de Jalisco 0
29 Ayuntamiento Constitucional de Ojuelos de Jalisco 0
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PODER LEGISLATIVO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
e SdlEres el s DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
1 Congreso del Estado 100
PODER EJECUTIVO
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
e SdlErer el s DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
1 Secretaria de Salud 100
2 Contraloria del Estado 100
3 Fiscalia General del Estado de Jalisco 100
4 Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia 100
5 Secretaria de Turismo 100
6 Secretaria de Cultura 85.96
7 Secretaria de Educacion 85.26
8 Secretaria de Desarrollo Econémico 84.21

OPD ESTATAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

LG SALEIEe o]z el ook DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018

1 Comision Estatal indigena 100
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud de

2 ; 100
Jalisco

3 0O.P.D. Zoolégico Guadalajara 100

4 Escuela de Conservacion y Restauracion de Occidente 100

5 Consejo Econdmico y Social del Estado de Jalisco para 100
el Desarrollo y Competitividad CESJAL

6 Consejo Estatal para la Atencion e Inclusion de 100
Personas con Discapacidad (COEDIS)

7 Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco 97.07

8 Consejo Econémico y Social del Estado de Jalisco para 1.7

el Desarrollo y Competitividad CESJAL
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Consejo Estatal para la Atencion e Inclusion de
Personas con Discapacidad (COEDIS)

OPD MUNICIPAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
ALE LS R e e DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
Patronato del Centro Historico, Barrios y Zonas
1 - : 90.43
Tradicionales de Guadalajara
FIDEICOMISOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
ALE S lSUCE e R (e DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
Fideicomiso de Administracion, Inversion y Fuente de
1 Pago de Pago denominado Fideicomiso Avenida Juan 100
Palomar y Arias
Fideicomiso Revocable de Administracion e Inversién
2 denominado Fideicomiso Maestro de Fomento 100
Econdémico para el Municipio de Zapopan (FIMAFEZ)
3 Fideicomiso de Turismo Puerto Vallarta 100
4 Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de Jalisco 100
5 Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Administraciéon y 100
Fuente Alterna de Pago Invex Solucash Transporte
6 Fideicomiso de Aportacion para la Infraestructura Social 100
y Municipal
7 Fideicomiso de Garantia de Deuda y Fuente de Pago 100
SANTANDER-BANORTE.
8 Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Administracion y 0
Fuente Alterna de Pago Invex Solucash Transporte
9 Fideicomiso de Garantia de Deuda y Fuente de Pago 0
SANTANDER-BANORTE
10 Fideicomiso de Aportacion para la Infraestructura Social 0
y Municipal
11 Fideicomiso de Garantia de Deudas con BANAMEX 0
AUTONOMOS
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
A2 SiLalsuen) @) ierielot DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018
1 Tribunal Electoral del Estado de Jalisco 100
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2 Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana

SINDICATOS

70.19

No. SUJETOS OBLIGADOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018

Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto de

1 Formacion para el Trabajo y Universidades Tecnoldgicas 79.17
de Jalisco
Sindicato Unico de Trabajadores de la Comisién Estatal

2 } 61.08
del Agua de Jalisco
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Sistema del

3 _ 56.83
Tren Eléctrico Urbano

4 Sindicato Unico de Académicos del Colegio de 0

Bachilleres del Estado de Jalisco

PARTIDOS POLITICOS

No. SUJETOS OBLIGADOS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO
DE LA CARGA DE FORMATOS DEL ANO 2018

1 Comité Directivo Estatal del PT Jalisco 100
2 Comité Directivo Estatal del Partido MORENA en Jalisco 100
3 Comité Din_af:tivo E_statal del Pgrtido Movimiento 97.16
Regeneracion Nacional en Jalisco
4 Comité Directivo Estatal del PT Jalisco 87.32
5 Comité Ejecutivo Estatal del PRD Jalisco 79.86
6 Comité Directivo Estatal del PT Jalisco 43.88
7 Comité Directivo Estatal del Partido MORENA en Jalisco 42.55

Anexo 4. Resultados del seguimiento de verificacién

diagnéstica 2019 en el SIPOT

Ayuntamientos

No. Sujetos obligados Calificacion final
1 Ayuntamiento de San Martin Hidalgo, Jalisco 87.70
2 Ayuntamiento de Zacoalco de Torres, Jalisco 85.65
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3 Ayuntamiento de Cocula, Jalisco 77.74
4 Ayuntamiento de Yahualica de Gonzalez Gallo, Jalisco 25.81
5 Ayuntamiento de Talpa de Allende, Jalisco 11.51
6 Ayuntamiento de Quitupan, Jalisco 0
7 Ayuntamiento de Tizapan el Alto, Jalisco 0
8 Ayuntamiento de Ayotlan, Jalisco 0
9 Ayuntamiento de Gémez Farias, Jalisco 0
10 Ayuntamiento de Tuxpan, Jalisco 0

Anexo 5. Resultados de las verificaciones en materia de
proteccién de datos personales.

No. Sujeto Obligado Cumple / No cumple
1 Ayuntamiento de Atotonilco el Alto N cgmple. o5 ef“'te”
medidas correctivas.
2 Auditoria Superior del Estado de Jalisco Cumple
& Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia Cumple
4 Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP) No cumple. Se emiten
medidas correctivas
) Instituto de Pensiones de Estado de Jalisco NE cu_mple. = e'f”'te”
medidas correctivas
6 Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos (IEEJA) Cumple
7 Sistema de Tren Eléctrico Urbano (SITEUR) NOEITEE, S Emicn
medidas correctivas
8 Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco Cumple
9 Agencia de Energia del Estado de Jalisco e cu.mple. e emlten
medidas correctivas
10 Museo de exposiciones y galerias Cumple
11 Fideicomiso relleno sanitario metropolitano Sobresee
12 Supremo Tribunal Cumple
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No cumple. Se emiten

13 Comision Estatal de Derechos Humanos medidas correctivas
14 Instituto de Trgnsparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Cumple
Estado de Jalisco (ITEI)
15 Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zuhiga Cumple
16 Consejo Municipal de Deporte Guadalajara Cumple
17 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Acatlan No cumple
18 Instituto de Alternativas para Jovenes del Municipio de Tlajomulco de Zufiga No cumple
19 Patronato Centro Historico de Guadalajara No cumple
20 Patronato Nacional de la Ceramica No cumple
21 Partido Movimiento Ciudadano Cumple
22 Partido del Trabajo No cumple
23 Ayuntamiento Constitucional de Lagos de Moreno No cumple
24 Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec No cumple
25 Ayuntamiento Constitucional de Ayutla No cumple
26 Ayuntamiento Constitucional de Quitupan No cumple
27 Ayuntamiento Constitucional de Tecolotlan No cumple
28 SIAPA Magdalena No cumple
29 Servicios de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento de la Barca No cumple
30 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Arandas No cumple
31 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Ocotlan No cumple
32 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Toliman No cumple
88 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Tonaya No cumple
34 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Amatitan No cumple
35 Ayuntamiento Constitucional de Zapotitlan de Vadillo No cumple
36 Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de la Costa Sur No cumple
37 Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion No cumple
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Anexo 6. Estadistica por tipo de sujeto obligado respecto
de la carga de informacion en el Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

No. | Sujetos Obligados qumatos Formatos .c’on Registros %
Asignados Informacién totales
1 Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara 302 302 23996652 100.00%
2 Ayuntamiento Constitucional de Zapopan 298 298 30931122 100.00%
Sistema Intermunicipal para los Servicios de Agua Potable y 5
3 Alcantarillado (SIAPA) 240 240 13160897 100.00%
4 Hospital Civil de Guadalajara 244 244 9070630 100.00%
Coordinaciéon General Estratégica de Desarrollo Social
5 (Educacion, Salud, Asistencia Social, Igualdad Sustantiva, 131 131 39423474 100.00%
Cultura y Procuraduria Social)
6 Secretaria de la Hacienda Publica 131 131 18632123 100.00%
7 Co!eglo de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de 240 240 2147687 100.00%
Jalisco
8 Secretaria de Movilidad (Informacién del 2015 al 2018) 278 278 768006 100.00%
9 Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco 240 240 6054482 100.00%
10 | Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zufiga 298 298 5075925 100.00%
11 DIF Municipal de Zapopan 243 243 2732245 100.00%
12 Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Jalisco 240 240 2739414 100.00%
13 Co!eglo de Educacion Profesional Técnica del Estado de 240 240 706426 100.00%
Jalisco
14 | Instituto Jalisciense de Cancerologia 240 240 59250103 100.00%
15 | Ayuntamiento Constitucional de Lagos de Moreno 299 299 2090421 100.00%
16 | Ayuntamiento Constitucional de Autlan de Navarro 302 302 2396160 100.00%
Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y
17 Desarrollo Economlc_o (Desarrollo I_E'cono_mlcc_), Agrlcultura}, 131 131 275192 100.00%
Desarrollo Rural, Turismo, Innovacion, Ciencia, Tecnologia y
Trabajo y Prevision Social)
18 ‘(J):"nsscego Estatal para el Fomento Deportivo del Estado de 240 240 1909920 100.00%
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Secretaria General de Gobierno (Informacion del 2015 - abril

0,

19 2019) 278 278 346214 100.00%

20 | Instituto Jalisciense de Asistencia Social (extinto) 240 240 661149 100.00%
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial o

z (Informacion del 2015 al 2018) A e AT IR0
Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio

22 | (Medio Ambiente, Desarrollo Territorial, Infraestructura, Obra 131 131 146562 100.00%
Publica, Transporte, Gestion Integral del Agua)

23 I2nOs1t|St3L)1to Jalisciense de las Mujeres (Informacién 2015 - abril 240 240 119284 100.00%

24 | Secretaria de Turismo (Informacion del 2015 al 2018) 278 278 115087 100.00%

25 Partido Politico Nacional Nueva Alianza 305 305 85728 100.00%

26 Umvers@ad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de 240 240 202174 100.00%
Guadalajara

27 Secretaria de Infraestructura y Obra Publica (Informacion del 278 278 160821 100.00%
2015 al 2018)

28 Ins_tituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de 240 240 232507 100.00%
Jalisco

29 | Ayuntamiento Constitucional de El Grullo 298 298 160411 100.00%

30 Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Jalisco 240 240 432748 100.00%

31 Fiscalia Estatal 278 278 1932847 100.00%

32 Patronatp Flesta_s de Octubre de la Zona Metropolitana de 240 240 36821 100.00%
Guadalajara (extinto)

83 Universidad Tecnoldgica de Jalisco 240 240 257928 100.00%

34 Instlltuto de Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco 244 244 36668 100.00%
(extinto)

35 Instltu.to de Informacion Estadistica y Geografica del Estado 240 240 121033 100.00%
de Jalisco

36 Hogar Juan Cruz Ruiz de Cabafas y Crespo 240 240 117275 100.00%

37 | Ayuntamiento Constitucional de Colotlan 302 302 76414 100.00%

38 Procuraduria de Desarrollo Urbano 240 240 47850 100.00%
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia (Informacién o

39 del 2015 al 2018) 278 278 31398 100.00%

40 Instituto Jalisciense de la Juventud (extinto) 240 240 22619 100.00%
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41 Fideicomiso Maestro Ciudad Creativa Digital 269 269 60662 100.00%
42 Slstema.Admmlstratlvo Muplapal de Agua Eotable y 240 240 135862 100.00%
Alcantarillado de Ixtlahuacan de los Membrillos
43 Organismo Operador del Parque de la Solidaridad y 240 240 103743 100.00%
Montenegro
44 Escuela de Conservacion y Restauracion de Occidente 240 240 49374 100.00%
45 | Instituto de la Artesania Jalisciense (extinto) 240 240 22636 100.00%
46 Instituto Jalisciense del Adulto Mayor (extinto) 240 240 10783 100.00%
47 | Coordinacion General Estratégica de Seguridad 131 131 12945 100.00%
48 Consejo_I_EstataI para la Prevencion y Atencién a la Violencia 240 240 7210 100.00%
Intrafamiliar
49 Ins‘tituto de‘Fomento al Comercio Exterior del Estado de 240 240 0442 100.00%
Jalisco (extinto)
50 | Museo Trompo Magico 240 240 7121 100.00%
51 Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco 240 240 11665 100.00%
52 | Secretaria de Desarrollo Rural (Informacion del 2015 al 2018) 278 278 9389 100.00%
53 Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro 144 144 2386583 100.00%
54 Fid_eicomiso de la Alianza para el Campo en el Estado de 76 76 2958 100.00%
Jalisco
09 Fideicomiso Fondo Estatal de Ciencia y Tecnologia 40 40 2803 100.00%
56 Consejo Egtgtal para la IP.revencic')n del Sindrome de 240 240 4467 100.00%
Inmunodeficiencia Adquirida
57 | Procuraduria Estatal de Proteccion al Ambiente 240 240 2988 100.00%
Fideicomiso de Administracion y Fuente de Pago Fuerza o
58 Unica y de Seguridad Publica del Estado de Jalisco™ 29 29 115026 100.00%
Fideicomiso para la Administracién del Programa de 3
R Desarrollo Forestal del Estado de Jalisco 269 269 6473 L3I0
60 | Programas de Tecnologias Educativas y de Informacion (PTI) 29 29 2721 100.00%
61 DIF Municipal de Colotlan 240 240 1466 100.00%
62 Fondo Metropolitano de Ocotlan 29 29 1356 100.00%
63 Fondo Metropolitano de Puerto Vallarta - Bahia de Banderas 29 29 1179 100.00%

121



X1V Informe Anual de Actividades ITEI

64 Fondo Metropolitano de la Ciudad de Guadalajara 29 29 1262 100.00%
65 | Instituto Jalisciense para los Migrantes (extinto) 240 240 1370 100.00%
66 |nStItUt9 Municipal de las Mujeres de Ixtlahuacan de los 120 120 1649 100.00%
Membrillos
67 | Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Jalisco 240 240 1217 100.00%
68 | Fideicomiso Premio IJAS 84 84 939 100.00%
69 Fon_dc_) de Apoyo al Program_a Especial de Financiamiento a 29 29 1187 100.00%
la Vivienda para el Magisterio
70 Fideicomiso dle Turismo de los Municipios del Interior del 29 29 095 100.00%
Estado de Jalisco
Fideicomiso de Administracion y Medio de Pago denominado
71 Nuevo Sistema de Justicia Penal y Juicios Orales del Estado 29 29 826 100.00%
de Jalisco™
72 Fldelcomlso de Turismo de la Zona Metropolitana de 29 29 718 100.00%
Guadalajara
73 | Fideicomiso Jalisco Evalta 29 29 576 100.00%
Fideicomiso Irrevocable Secundario de Inversion de Capital o
74 Privado denominado CCD VENTURES™ 29 29 483 100.00%
75 Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Administraciéon y Fuente 29 29 424 100.00%
Alterna de Pago Invex Solucash Transporte
76 Flde_lcomlso de Garantia de Deuda con SANTANDER 29 29 456 100.00%
(extinto)
77 Flde!c_omlso de Aportacion para la Infraestructura Social y 29 29 331 100.00%
Municipal
Fideicomiso Irrevocable de Administracion y Fuente de Pago o
8 identificado por el numero F/3087 29 29 308 100.00%
79 | Fideicomiso de Garantia de Deudas con BANAMEX 29 29 279 100.00%
80 | Fondo Estatal de Desastres Naturales (FOEDEN) 29 29 310 100.00%
81 Comision de Filmaciones del Estado de Jalisco 32 32 482 100.00%
Fideicomiso Irrevocable de Administracién y Pago
82 Denominado Adquisicion de Vagones para la Linea 1 del 29 29 291 100.00%
Tren Eléctrico Urbano de Guadalajara” (extinto)”
Fideicomiso del Plan Multiple de Beneficios para 3
i Trabajadores del Gobierno del Estado 29 29 299 ios
84 Fideicomiso Irrevocable de Administracion, y Fuente de Pago 14 14 208 100.00%

con Santander, F/2004034-1
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Fideicomiso del Fondo Mixto CONACYT- Gobierno del
85 Estado de Jalisco (Secretaria de Innovacion, Ciencia y 29 29 257 100.00%
Tecnologia)
35 | Innovacion, Cencia y Teanologiay 29 29 206 | 100.00%
87 Fondo de Garantia Agropecuaria de Jalisco (FIFOJAL) 29 29 190 100.00%
88 Fideicomiso para el Desarrollo Rural del estado de Jalisco 29 29 186 100.00%
89 | Fideicomiso de Asistencia y Seguridad Social (FIASS) 29 29 131 100.00%
9 | |y Rocarustra de | Douda del SAPA |2 29 104 | 10000%
91 Ei)iit(ra;%cj?g::)so Publico de Atencion a Jaliscienses en el 29 29 101 100.00%
Fideicomiso para la Administracion de los Recursos para el
92 | bibicos de Base del Organisme Pabica Descontalizado 44 44 458 [ 100.00%
Hospital Civil de Guadalajara
93 Fideicomiso de Turismo de San Juan de los Lagos (Estatal) 14 14 52 100.00%
94 | Colegio de Notarios del Estado de Jalisco 7 7 32 100.00%
95 | Ayuntamiento Constitucional de Poncitlan 302 301 703662 99.67%
9 Sleztzgﬁtg)ria de Desarrollo Econémico (Informacién del 2015 282 281 24166 99 65%
97 | Secretaria de Educacion (Informacion del 2015 al 2018) 278 277 28381985 99.64%
08 Sg;:ge;Tr’zig1d; Trabajo y Previsién Social (Informacion del 278 277 258337 99.64%
99 gg;:ge;?ggfg Desarrollo e Integracién Social (Informacion del 278 277 1121217 99.64%
100 | Secretaria de Cultura (Informacion del 2015 al 2018) 278 277 25585 99.64%
101 | DIF Municipal de Ixtlahuacan de los Membrillos 240 239 228827 99.58%
102 | Comision Estatal del Agua de Jalisco 240 239 203453 99.58%
103 | Industria Jalisciense de Rehabilitacion Social 240 239 340419 99.58%
104 | Consejo Estatal para la Prevencion de Accidentes (CEPAJ) 240 239 51253 99.58%
105 | Parque Metropolitano de Guadalajara 240 239 53027 99.58%
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107 | Instituto Jalisciense del Emprendedor (extinto) 240 239 2828 99.58%
108 Corplte.Dlrectlvo Estatal del Parpdo Revolucionario 305 303 2440415 09.34%
Institucional en el Estado de Jalisco
109 Cqmlte Ejecutivo Estatal dgl Partido Verde Ecologista de 305 303 5555 99 34%
México en el Estado de Jalisco
110 | Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque 302 300 4593108 99.34%
11 Despacho del Gobernador y Unidades Auxiliares del 278 276 31829 99.28%
Gobernador
112 | Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco 257 255 3448114 99.22%
113 | Instituto de Justicia Alternativa 254 252 243756 99.21%
114 | Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco 244 242 3419614 99.18%
115 | Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos 244 242 68236 99.18%
116 | Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos 240 238 51092582 99.17%
117 | Unidad Estatal de Proteccién Civil y Bomberos 240 238 316091 99.17%
118 | Organismo Publico Descentralizado Zooldgico Guadalajara 240 238 542248 99.17%
119 | Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses 240 238 1079857 99.17%
120 Slste_nja_ de Agua P(?table, Alcantarillado y Saneamiento del 240 238 20558 99.17%
Municipio de Colotlan
121 Ayuntarmento Constitucional de Ixtlahuacan de los 302 299 449095 99.01%
Membrillos
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas o
122 | (informacién del 2015 al 2018) 278 275 41021513 | 98.92%
Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y o
e Alcantarillado de Puerto Vallarta e A IR L/
124 | Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia DIF Jalisco 240 236 2164183 98.33%
125 Unlversu_jad Politécnica de la Zona Metropolitana de 240 236 25855 08.33%
Guadalajara
126 | Servicios y Transportes 240 236 31186 98.33%
127 | DIF Municipal de Zapotlan el Grande 240 236 19113 98.33%
128 | Sistema de Tren Eléctrico Urbano 240 235 553413 97.92%
129 | Ayuntamiento Constitucional de Valle de Guadalupe 298 291 304897 97.65%
130 | Instituto Tecnolégico José Mario Molina Pasquel y Henriquez 240 233 30919 97.08%
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131 | Instituto Municipal de las Mujeres de El Grullo 240 233 10087 97.08%
132 | Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento Empresarial 269 261 95580 97.03%
133 | Contraloria del Estado 278 269 79863 96.76%
134 | Ayuntamiento Constitucional de Tonala 302 292 4517574 96.69%
135 | Comision de Arbitraje Médico del Estado de Jalisco 240 232 12486 96.67%
136 | Sistema del Agua de San Martin Hidalgo 240 232 3049 96.67%
137 | Universidad de Guadalajara 265 256 48380 96.60%
138 | Programa Caracol 29 28 934 96.55%
139 | Programa Escuelas de Calidad 29 28 434 96.55%
140 | Fondo Estatal de Fomento para la Cultura y las Artes (FECA) 29 28 96 96.55%
141 :jnes'gﬂg)dlz\al:zjt;?golitano de Planeacién del Area Metropolitana 240 231 31444 96.25%
142 | Instituto Jalisciense de la Vivienda 240 230 81507 95.83%
143 Iznus;iit;at‘o de Alternativas Para los Jovenes de Tlajomulco de 240 230 6674 95.83%
144 | Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaguepaque 240 229 20129 95.42%
Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto de Formacion
145 | para el Trabajo y Universidades Tecnolégicas del Estado de 268 255 2830 95.15%
Jalisco
146 | DIF Municipal de Guadalajara 240 228 271331 95.00%
147 | Sistema Jalisciense de Radio y Television 240 228 30620 95.00%
148 | Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 120 114 9526 95.00%
149 | Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco 240 227 83193 94.58%
150 | Coordinacion General de Transparencia 139 131 241393 94.24%
151 | Orquesta Filarménica del Estado de Jalisco 269 250 13034 92.94%
12 | oo 2009951, o e ersiony e
153 | Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco 269 249 12177144 92.57%
154 '\S/Iij:g;;:Z:g;;:yot(aéti'l\tﬂex;;gr;tarilIado y Saneamiento del 240 299 9120 92.50%
155 | Ayuntamiento Constitucional de San Juanito de Escobedo 298 275 198616 92.28%
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156 | Secretaria de Administracion 131 120 5771572 91.60%
157 | Auditoria Superior del Estado de Jalisco 240 218 585438 90.83%
158 | G Datos Porsonaies ol Estado ae daiseo | 208 243 169291 | 90.67%
159 | Secretaria de Salud (Informacion del 2015 al 2018) 278 252 7606 90.65%
160 Eiscitzi(;;grgiesga?ggondo Estatal de Proteccion al Ambiente del 29 26 118 89.66%
161 | Red de Bosques Urbanos de Guadalajara 240 215 68232 89.58%
162 | Consejo Estatal de Promocién Econdmica 240 215 10804 89.58%
163 fﬂi%i;i;gzgﬁﬂu:gz;)lt::;e, Alcantarillado y Saneamiento del 240 215 33577 89.58%
164 giﬂggﬁgac:: Trabajadores Académicos de la Universidad de 268 239 81617 89.18%
165 | Congreso del Estado de Jalisco 300 267 1412157 89.00%
166 | DIF Municipal de Ayutla 244 217 16124 88.93%
167 | Ayuntamiento Constitucional de Cafadas de Obregon 302 267 303979 88.41%
168 | Bosque La Primavera 269 236 20281 87.73%
169 ICr)]?enItergtS; Estimulacion para Personas con Discapacidad 240 209 39232 87.08%
170 | Ayuntamiento Constitucional de Mazamitla 301 262 9055 87.04%
171 | Consejo Municipal del Deporte de Zapopan 240 208 667037 86.67%
172 | Instituto de las Mujeres de Jamay 240 208 2359 86.67%
173 | Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco 278 240 80760 86.33%
174 | O.P.D. Servicios de Salud Jalisco 240 207 872533 86.25%
175 | DIF Municipal de Degollado 240 207 322956 86.25%
176 IdnestJitau”t;)CEIectoral y de Participacion Ciudadana del Estado 317 273 405478 86.12%
177 | El Colegio de Jalisco A.C. 240 206 97554 85.83%
178 ’\S/Iijlt']?g;gz:ﬁ/luaaz:;tiagle, Alcantarillado y Saneamiento del 120 103 150 85.83%
179 | Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado 139 119 3417 85.61%

126



X1V Informe Anual de Actividades ITEI

180 | Procuraduria Social (Informacién del 2015 al 2018) 278 237 23142 85.25%
181 | Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana 139 118 8487 84.89%
182 | Ayuntamiento Constitucional de Talpa de Allende 298 252 135845 84.56%
183 | Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta 302 254 161011 84.11%
184 | DIF Municipal de Talpa de Allende 240 200 5224 83.33%
185 | Movimiento Ciudadano 309 257 265895 83.17%
186 | DIF Municipal de Atotonilco el Alto 240 199 5846601 82.92%
187 | Instituto Cultural Cabafias 240 199 256402 82.92%
o | e e D e o S ™ z 2 o | sere
189 | Ayuntamiento Constitucional de Etzatlan 298 246 448579 82.55%
190 | Instituto Municipal de la Mujer en Pihuamo (extinto) 243 199 31 81.89%
191 | Ayuntamiento Constitucional de San Marcos 298 244 3017697 81.88%
192 | DIF Municipal de San Martin de Hidalgo 240 196 28623 81.67%
193 | Ayuntamiento Constitucional de Tecolotlan 298 243 56277 81.54%
194 | Tribunal Electoral del Estado de Jalisco 228 185 259873 81.14%
195 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande 298 241 328477 80.87%
196 | Ayuntamiento Constitucional de Ameca 298 239 894254 80.20%
197 | Consejo Municipal del Deporte de Guadalajara 240 192 1499697 80.00%
198 | Coordinacion General de Comunicacion 139 11 4461 79.86%
199 | Comision Estatal Indigena 240 190 1474 79.17%
200 | Ayuntamiento Constitucional de Teocaltiche 298 232 16288601 77.85%
201 | Ayuntamiento Constitucional de San Ignacio Cerro Gordo 298 230 635598 77.18%
202 g:}gtgzlgg c(j)euI;lljjrr;'ji,g};{ecreacic’m y Deporte del Municipio de 240 184 34966 76.67%
203 | Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara 240 182 1288009 75.83%
204 | Ayuntamiento Constitucional de Unién de Tula 298 225 115218 75.50%
205 | Ayuntamiento Constitucional de Cihuatlan 298 224 123881 75.17%
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206 | Ayuntamiento Constitucional de La Manzanilla de la Paz 298 224 22955 7517%
207 | Desanrlloy Competividad (exinte) = e || i
208 | Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion 120 90 1527 75.00%
209 | Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales 139 104 994 74.82%
210 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Guerrero 298 220 4248 73.83%
211 | Ayuntamiento Constitucional de Tepatitlan de Morelos 298 218 378768 73.15%
212 | Ayuntamiento Constitucional de El Salto 298 218 632477 73.15%
213 ;’g:tgigo Encuentro Social (Informacion del 2015 - febrero 305 299 1548 72.79%
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de la Comision
214 | Estatal del Agua y de los Sistemas de Agua Potable y 268 195 7491 72.76%
Alcantarillado de Jalisco
215 | DIF Municipal de Mazamitla 240 174 6408 72.50%
216 | Ayuntamiento Constitucional de San Martin Hidalgo 298 216 125625 72.48%
217 | Ayuntamiento Constitucional de Chimaltitan 298 216 16275 72.48%
218 gilr}:;(;al;?alg:ico de Trabajadores de la Universidad de 268 194 923389 72.39%
219 | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 139 100 2939 71.94%
220 | e Mo ca edoprbertepmrainesion | ai0 | 2| ausme | 7iee
221 | Instituto de las Mujeres de Cuquio 240 172 1634 71.67%
222 | DIF Municipal de Ocotlan 240 170 86668 70.83%
223 | Consejo Municipal del Deporte de San Pedro Tlaguepaque 240 170 1180 70.83%
294 S):"rgci:ts Directivo Estatal del Partido Accién Nacional en 305 216 6167 70.82%
225 | DIF Municipal de Autlan de Navarro 240 169 325549 70.42%
296 giosr;epjgclifdsatzt?éft?rzﬁol)a Atencion e Inclusion de Personas con 240 169 437 70.42%
227 | Ayuntamiento Constitucional de Yahualica de Gonzalez Gallo 302 212 6549 70.20%
228 | Patronato Nacional de la Ceramica 240 167 18847 69.58%
229 | Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco 253 175 28680 69.17%
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230 | DIF Municipal de Cocula 240 166 37019 69.17%
231 | Ayuntamiento Constitucional de Santa Maria de los Angeles 298 206 23847 69.13%
232 | Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de Jalisco 269 184 1119 68.40%
233 m::[/i::trg Municipal de la Mujer del Municipio de Autlan de 240 164 1095 68.33%
234 | Ayuntamiento Constitucional de Cocula 298 202 198603 67.79%
235 | Ayuntamiento Constitucional de La Barca 301 202 335042 67.11%
236 | DIF Municipal de Ojuelos 240 160 42777 66.67%
237 gggrs(;ej_lc_)lxtr;i;:;r;aulgara el Combate a las Adicciones en San 240 160 19601 66.67%
238 | Consejo Municipal del Deporte de Jocotepec 240 158 1219 65.83%
239 | Ayuntamiento Constitucional de Valle de Juarez 298 196 4557 65.77%
240 | Ayuntamiento Constitucional de Arandas 298 191 50858 64.09%
241 | Ayuntamiento Constitucional de Tala 298 189 148400 63.42%
242 | Aguay Saneamiento del Municipio de Tepatitlan 240 148 100348 61.67%
243 | DIF Municipal de Atengo 240 148 45541 61.67%
244 | Ayuntamiento Constitucional de Tizapan el Alto 298 183 50882 61.41%
245 | pookomsopus o Proacen deEsoo se 1 Samoyel | g | wes | o | et
246 | Ayuntamiento Constitucional de Totatiche 301 183 13938 60.80%
247 | Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec 298 181 902983 60.74%
248 | Ayuntamiento Constitucional de Tamazula de Gordiano 298 181 9736 60.74%
249 | Ayuntamiento Constitucional de Huejtucar 298 181 54444 60.74%
250 | DIF Municipal de Etzatlan 240 145 101279 60.42%
251 | Instituto de la Juventud Tonala 240 145 14888 60.42%
252 | Ayuntamiento Constitucional de Degollado 302 180 48854 59.60%
253 | DIF Municipal de San Ignacio Cerro Gordo 240 143 20767 59.58%
254 | Ayuntamiento Constitucional de Ayutla 298 175 86246 58.72%
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255 | Ayuntamiento Constitucional de Tonaya 298 174 2543325 58.39%
256 zgiillzut;c;de Estudios del Federalismo Prisciliano Sanchez” 120 70 3391 58.33%
257 | DIF Municipal de Tlajomulco de Zuhiga 240 140 1793 58.33%
258 | Domosratica de Jlsco (PRD gaseo) 305 | v | S0
259 | Ayuntamiento Constitucional de Zacoalco de Torres 298 169 104274 56.71%
260 iierllcé(;igélgécg;ig&cadémicos del Colegio de Bachilleres 268 150 6327 55.97%
261 | DIF Municipal de Tuxpan 240 131 18664 54.58%
262 | DIF Municipal de Tuxcueca 240 130 1663 54.17%
263 | Ayuntamiento Constitucional de San Sebastian del Oeste 298 160 35794 53.69%
264 | Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS) 240 128 2791 53.33%
265 | DIF Municipal de Ameca 240 127 716 52.92%
266 | DIF Municipal de Tepatitlan de Morelos 240 126 174642 52.50%
267 | Fideicomiso de Turismo Puerto Vallarta 269 141 19109 52.42%
268 | Ayuntamiento Constitucional de Tenamaxtlan 298 156 3871 52.35%
269 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxcueca 298 155 35386 52.01%
270 | Ayuntamiento Constitucional de Cuquio 298 155 1371 52.01%
271 | Jefatura de Gabinete 139 72 818 51.80%
279 K/:Si:zi(:)rir;isdoel\gzzzt‘;c;:e Fomento Econémico para el 29 15 112039 51.72%
273 | Fideicomiso Coeficiente de Utilizacion de Suelo (CUSMAX) 29 15 271 51.72%
274 | Fideicomiso Hecho por Mujeres de Zapopan 29 15 528 51.72%
275 | Fideicomiso Avenida Juan Palomar y Arias 29 15 72 51.72%
o7 | Feonia i Carantace beuda Fuere e Pago 2 s @ | sz
277 | DIF Municipal de Pihuamo 240 120 1210 50.00%
278 | Instituto Municipal de las Mujeres de Mazamitla 240 120 175 50.00%
279 | Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto 298 148 172153 49.66%
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280 | Ayuntamiento Constitucional de El Arenal 298 148 1395 49.66%
281 | Albergue Las Cuadritas” Fray Antonio Alcalde (extinto)” 240 119 5476 49.58%
282 | DIF Municipal de Jamay 240 119 1261 49.58%
283 | Instituto Municipal de la Juventud Mazamitla 240 119 326 49.58%
284 | DIF Municipal de Jocotepec 240 17 10376 48.75%
285 | DIF Municipal de Yahualica de Gonzalez Gallo 240 114 923 47.50%
286 | DIF Municipal de la Barca 240 113 4725 47.08%
287 | Instituto Municipal de la Mujer en Jocotepec 240 113 647 47.08%
288 | Ayuntamiento Constitucional de Amacueca 298 138 2149 46.31%
289 | Instituto de la Juventud Yahualica de Gonzalez Gallo 240 110 177 45.83%
290 | Ayuntamiento Constitucional de La Huerta 298 134 39906 44.97%
291 | Ayuntamiento Constitucional de Tequila 298 134 5782 44.97%
292 | Ayuntamiento Constitucional de San Miguel el Alto 298 133 4473 44.63%
293 | Consejo Municipal del Deporte de Tonala 240 105 3500108 43.75%
294 | DIF Municipal de San Pedro Tlaguepaque 240 104 493 43.33%
295 | Instituto Municipal de la Mujer Yahualicense 240 104 127 43.33%
296 | Ayuntamiento Constitucional de Ahualulco de Mercado 298 129 133847 43.29%
297 ggﬁgejo Municipal del Deporte de Yahualica de Gonzalez 240 103 123 42.929%
298 | Ayuntamiento Constitucional de Sayula 298 126 66732 42.28%
299 | Ayuntamiento Constitucional de Atengo 298 126 18533 42.28%
300 | Ayuntamiento Constitucional de Mezquitic 298 126 2990 42.28%
301 g:trGOl:l:c:c;I:;:r(aJentro Histdrico, Barrios y Zonas Tradicionales 240 100 21532 41.67%
302 | DIF Municipal de Lagos de Moreno 240 99 12494 41.25%
303 | Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de la Costa Sur 240 99 2843 41.25%
304 ajaﬁgsgﬁgggsaﬁ’;;able, Alcantarillado y Saneamiento del 240 99 1152 41.25%
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305 | DIF Municipal de la Manzanilla de la Paz 240 99 199 41.25%
306 | Consejo Social de Cooperacion para el Desarrollo Urbano 240 97 36737 40.42%
307 (SSiTéeTné%((j)ez'gar;zs)?;r(tﬁn%))Iectivo de la Zona Metropolitana 240 97 8747 40.42%
308 | Ayuntamiento Constitucional de Chapala 298 120 299784 40.27%
309 | Ayuntamiento Constitucional de Mascota 298 120 116431 40.27%
310 | O.P.D. Comité de la Feria de Zapotlan el Grande 240 96 222 40.00%
311 | DIF Municipal de La Huerta 240 94 12293 39.17%
312 hsﬂij;?g:;c?i:g/ﬁ;i?iﬁ; Alcantarillado y Saneamiento del 240 04 258 39.17%
313 | Ayuntamiento Constitucional de Jamay 298 116 6667 38.93%
314 | DIF Municipal de Tecolotlan 240 93 1535 38.75%
315 | DIF Municipal de Union de Tula 240 92 13691 38.33%
316 | DIF Municipal de Cuquio 240 92 8758 38.33%
317 | DIF Municipal de Teocaltiche 240 92 8265 38.33%
318 | Agencia de Energia del Estado de Jalisco 240 92 1243 38.33%
319 | DIF Municipal El Arenal 240 91 1352 37.92%
320 | Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco 253 94 3855912 37.15%
321 | DIF Municipal de Poncitlan 240 89 38173 37.08%
322 | DIF Municipal de Magdalena 240 88 4413 36.67%
323 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxpan 298 109 63742 36.58%
oo | st unicl e o fres ) a2l o | e | s | sea
325 | Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan 302 109 48586 36.09%
326 | Ayuntamiento Constitucional de Ejutla 298 107 16229 35.91%
o7 | procacin s e e seede, | a0 | s | e | s
328 | DIF Municipal de Encarnacion de Diaz 240 85 413 35.42%
329 | DIF Municipal de Tapalpa 240 85 628 35.42%
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330 | Ayuntamiento Constitucional de Cabo Corrientes 298 105 29437 35.23%
331 | Ayuntamiento Constitucional de San Juan de los Lagos 298 105 5637 35.23%
332 | Ayuntamiento Constitucional de Ixtlahuacan del Rio 298 104 101704 34.90%
333 | DIF Municipal de Tecalitlan 240 82 11407 34.17%
334 | DIF Municipal de Tonala 240 82 3974 34.17%
335 | DIF Municipal de Arandas 240 81 829 33.75%
336 | Ayuntamiento Constitucional de Gémez Farias 298 100 91751 33.56%
337 | Ayuntamiento Constitucional de Santa Maria del Oro 298 99 258516 33.22%
338 | Comité Ejecutivo Estatal del Partido Morena 305 100 13151 32.79%
339 | Instituto Municipal de las Mujeres en Jilotlan de los Dolores 240 78 1103 32.50%
340 | Ayuntamiento Constitucional de Jalostotitlan 298 96 24772 32.21%
341 l\S/IiStn?(r;;:ZégzzggtsbelféﬂcggarilIado y Saneamiento del 240 77 16308 32.08%
342 | Ayuntamiento Constitucional de Tecalitlan 298 95 64136 31.88%
343 E:ggiﬁigogr%;ibajadores al Servicio del Sistema del Tren 268 85 2010 31.72%
344 | DIF Municipal de Totatiche 240 76 443 31.67%
345 | Variopio de Alotonico elAll (GAPAMA) | 240 s 956 | 3125%
346 | DIF Municipal de San Miguel el Alto 240 74 1205 30.83%
347 | DIF Municipal de Mascota 240 74 720 30.83%
348 | DIF Municipal de Jilotlan de los Dolores 240 74 328 30.83%
349 | Agencia Estatal de Entretenimiento de Jalisco 124 38 9777 30.65%
350 | Ayuntamiento Constitucional de Cuautla 298 91 3727 30.54%
351 | Comité Directivo Estatal Partido del Trabajo 305 93 3330 30.49%
352 | DIF Municipal de Valle de Juérez 240 73 2276 30.42%
353 | DIF Municipal de Ejutla 240 73 772 30.42%
354 | DIF Municipal de El Grullo 240 73 4564 30.42%
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Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del

€1 Municipio de San Miguel el Alto (SAPASMA) e lie el A2
356 | O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan 240 71 38268 29.58%
357 | Ayuntamiento Constitucional de Tapalpa 298 88 8186 29.53%
358 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Hidalgo 298 86 3418 28.86%
359 l\S/Iijtnei(r;ril;:ZeAgtrJ:nZZtsable, Alcantarillado y Saneamiento del 240 69 8378 28.75%
360 l\S/IiLthnei(r;?;gzeAgt:]aasaoltaagelMAAlgaAr;tarilIado y Saneamiento del 240 69 10065 28.75%
361 | DIF Municipal de Cuautla 240 69 632 28.75%
362 | DIF Municipal de Villa Guerrero 240 69 560 28.75%
363 | DIF Municipal de El Salto 240 67 640 27.92%
364 | Sistema de Agua Potable y Alcantarillado Mascota 240 64 712 26.67%
365 | DIF Municipal de Valle de Guadalupe 240 63 100429 26.25%
366 | DIF Municipal de San Juanito de Escobedo 240 63 372 26.25%
367 | Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense 240 63 66 26.25%
368 | Ayuntamiento Constitucional de El Limon 298 78 13437 26.17%
369 | Ayuntamiento Constitucional de Atoyac 298 78 152 26.17%
370 | Ayuntamiento Constitucional de Toliman 297 77 400 25.93%
371 | Ayuntamiento Constitucional de Juanacatlan 298 77 1699 25.84%
372 | DIF Municipal de Zapotiltic 240 62 3263 25.83%
373 | DIF Municipal de Atoyac 240 62 99 25.83%
374 | Ayuntamiento Constitucional de Quitupan 298 76 284745 25.50%
375 | DIF Municipal de Villa Hidalgo 240 61 280 25.42%
376 | Instituto Municipal de la Mujer Teocaltichense 240 61 158 25.42%
377 | Instituto Municipal de la Vivienda de Guadalajara 240 60 1690 25.00%
378 | DIF Municipal de Jesus Maria 240 58 862 2417%
379 O.P.D. Estacionémetros para la Asistencia Social de Zapotlan 240 58 108 24.17%

el Grande
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380 | Ayuntamiento Constitucional de San Gabriel 298 7 86031 23.83%
381 | DIF Municipal de Cuautitlan de Garcia Barragan 240 57 307 23.75%
382 | Ayuntamiento Constitucional de Casimiro Castillo 298 70 70679 23.49%
383 | Ayuntamiento Constitucional de Jilotlan de los Dolores 298 70 10419 23.49%
384 | DIF Municipal de Cabo Corrientes 240 56 1573 23.33%
385 | DIF Municipal de Zapotlan del Rey 240 56 122 23.33%
386 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotiltic 298 69 7933 23.15%
387 | Ayuntamiento Constitucional de Atenguillo 298 69 1678 23.15%
388 | Ayuntamiento Constitucional de Ojuelos 298 68 13981 22.82%
389 | Ayuntamiento Constitucional de San Julian 298 66 180423 22.15%
390 | DIF Municipal de Zapotlanejo 240 52 150 21.67%
391 | DIF Municipal de Huejuquilla El Alto 240 51 498 21.25%
392 | DIF Municipal de Ayotlan 240 50 3014 20.83%
393 | Ayuntamiento Constitucional de Encarnacion de Diaz 298 62 459 20.81%

Fideicomiso de Inversion y Administraciéon denominado
394 | Fideicomiso de Equipamiento e Infraestructura Urbana y vial 29 6 122 20.69%
en la Zona del Bajio™

Organismo Operador del Sistema de Agua Potable y

S0 Alcantarillado de Union de Tula ol o 2 YR
396 | DIF Municipal de Tizapan el Alto 240 48 36897 20.00%
397 | DIF Municipal de Puerto Vallarta 240 48 6228 20.00%
398 | Ayuntamiento Constitucional de Mexticacan 298 58 4989 19.46%
399 | DIF Municipal de Techaluta de Montenegro 285 45 229 19.15%
400 | Ayuntamiento Constitucional de Ayotlan 298 57 225452 19.13%
401 | Ayuntamiento Constitucional de San Diego de Alejandria 298 57 58763 19.13%
402 | Ayuntamiento Constitucional de Magdalena 298 56 38965 18.79%
403 | Ayuntamiento Constitucional de Pihuamo 298 56 1125 18.79%
404 | DIF Municipal de San Gabriel 240 44 1477 18.33%
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Ayuntamiento Constitucional de Cuautitlan de Garcia

405 Barragan 298 54 1554 18.12%
406 | Ayuntamiento Constitucional de Techaluta de Montenegro 298 54 199 18.12%
407 gﬁtslrznsTlgermunicipal de Manejo de Residuos (SIMAR 240 43 23974 17.92%
408 | DIF Municipal de Mezquitic 240 43 314 17.92%
409 | Instituto Municipal de las Mujeres en Tenamaxtlan 240 42 104 17.50%
410 | Instituto de la Juventud San Gabriel 240 42 52 17.50%
411 | Ayuntamiento Constitucional de Concepcion de Buenos Aires 298 52 21346 17.45%
412 | Ayuntamiento Constitucional de Acatic 298 51 13188 17.11%
413 | Instituto Municipal de la Mujer en San Ignacio Cerro Gordo 240 40 56 16.67%
414 | DIF Municipal de Atenguillo 240 39 230 16.25%
15 | o te e Ptsle Ncsmndoy Saneamenocel | g0 | s | am | s
416 :gz’gtlzt:dl\glijr;iggﬁ\llge las Mujeres Zapopanas para la 240 38 269 15.83%
417 | DIF Municipal de Ahualulco de Mercado 240 37 250 15.42%
418 l\S/Iilsjtnei(r:?;SE:\%E:ESEIE:SZantariIIado y Saneamiento del 240 37 797 15.42%
419 fﬂij?ﬁgggzgglrfesgtable Alcantarillado y Saneamiento del 240 36 357 15.00%
420 | DIF Municipal de Casimiro Castillo 240 35 6894 14.58%
421 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacuesco 298 42 35805 14.09%
422 | Ayuntamiento Constitucional de Juchitlan 298 42 1740 14.09%
423 | DIF Municipal de Juchitlan 240 &3 7255 13.75%
424 | Instituto Municipal de la Mujer en San Julian 240 33 2809 13.75%
425 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotitlan de Vadillo 298 40 3221422 13.42%
426 | Ayuntamiento Constitucional de Atemajac de Brizuela 298 40 597 13.42%
427 | Instituto Municipal de Atencion a la Juventud de Guadalajara 240 32 306 13.33%
428 | DIF Municipal de Juanacatlan 240 32 117 13.33%
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429 | DIF Municipal de Chiquilistlan 240 31 116 12.92%
430 | DIF Municipal de Teocuitatlan de Corona 240 30 47 12.50%
431 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Purificacion 298 37 102687 12.42%
432 '\S/Iij;eigl;:z:g:i ljsltiaéks]li,s,zlgir‘]t)arillado y Saneamiento del 240 29 19362 12.08%
433 | Ayuntamiento Constitucional de Hostotipaquillo 298 36 350 12.08%
434 | Iniogral de a Regran Valles (INAY) 241 20 4544 | 12.05%
435 | DIF Municipal de Zacoalco de Torres 240 28 880 11.67%
436 | DIF Municipal de Mixtlan 240 28 75 11.67%
437 | DIF Municipal de San Julian 240 27 14022 11.25%
438 | DIF Municipal de El Limén 240 27 1475 11.25%
439 | DIF Municipal de Villa Purificacion 240 27 394 11.25%
440 | DIF Municipal de Ixtlahuacan del Rio 240 26 336 10.83%
441 | DIF Municipal de Sayula 240 26 130 10.83%
442 | DIF Municipal de Toliman 240 26 39 10.83%
443 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo 298 32 232 10.74%
444 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan del Rey 298 31 1601 10.40%
445 | Ayuntamiento Constitucional de Jesus Maria 298 30 18279 10.07%
446 | Ayuntamiento Constitucional de Amatitan 298 30 7261 10.07%
sar |t blermuica e e prataoesion | a0 | 24 | oo
448 | DIF Municipal de Tuxcacuesco 240 23 20704 9.58%
sy | Srdto e sevioesPptcosen i pnmamients | ggg | 15|z | ssee
450 | DIF Municipal de San Diego de Alejandria 240 22 3188 9.17%
451 | DIF Municipal de Amatitan 240 22 238 9.17%
452 | DIF Municipal de Zapotitlan de Vadillo 240 22 827 9.17%
453 | DIF Municipal de Huejucar 240 22 111 9.17%
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454 | DIF Municipal de Concepcién de Buenos Aires 240 22 95 9.17%
455 | Consejo Municipal del Deporte de Puerto Vallarta 240 22 83 9.17%
456 | Instituto Municipal de Atencion a la Juventud Teocaltichense 240 22 57 9.17%
457 | DIF Municipal de San Juan de los Lagos 240 22 32 9.17%
458 | Ayuntamiento Constitucional de Tototlan 298 27 234 9.06%
459 ?;Ticsii;:to de Trabajadores de la Universidad Tecnoldgica de 268 24 691 8.96%
460 | Instituto Municipal de la Mujer en San Diego de Alejandria 240 20 1032 8.33%
461 | DIF Municipal de Chapala 240 20 23 8.33%
462 | Ayuntamiento Constitucional de San Cristébal de la Barranca 298 24 468 8.05%
463 | Ayuntamiento Constitucional de Guachinango 298 24 59 8.05%
464 | DIF Municipal de Amacueca 240 19 85 7.92%
465 | Ayuntamiento Constitucional de Tomatlan 298 22 1639 7.38%
466 | DIF Municipal de Santa Maria del Oro 240 17 178 7.08%
467 | DIF Municipal de Hostotipaquillo 240 17 1295 7.08%
468 | Instituto Municipal de la Mujer en La Barca 240 17 27 7.08%
469 | DIF Municipal de Tenamaxtlan 240 16 3263 6.67%
470 | DIF Municipal de San Sebastian del Oeste 240 15 95 6.25%
471 ,:A%Trr:)cpiilill/;t;ogglictir;gg;?:uridad Publica del Area 240 15 33 6.25%
472 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Corona 298 18 423 6.04%
473 | DIF Municipal de Cafiadas de Obregén 240 14 127 5.83%
676 | e deJun ol Acariadoy Seamirocel | g0 | 1 | s
475 | DIF Municipal de Tomatlan 240 13 1616 5.42%
476 | Ayuntamiento Constitucional de Teuchitlan 298 15 2010 5.03%
477 | Ayuntamiento Constitucional de Mixtlan 298 14 159 4.70%
478 | Ayuntamiento Constitucional de Huejuquilla el Alto 298 14 48 4.70%
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479 | DIF Municipal de Tequila 240 11 23 4.58%
480 | Ayuntamiento Constitucional de Tonila 298 13 32 4.36%
481 | DIF Municipal de Acatic 240 9 23 3.75%
482 ZEﬁig})miso de Turismo de San Juan de los Lagos (Municipal 269 10 256 3.799%
483 | Ayuntamiento Constitucional de Unién de San Antonio 298 10 130 3.36%
484 | DIF Municipal de Jalostotitlan 240 7 51 2.92%
485 | Instituto de la Juventud La Barca 240 7 11 2.92%
486 | DIF Municipal de Mexticacan 240 7 8 2.92%
487 | Ayuntamiento Constitucional de Acatlan de Juarez 298 8 90 2.68%
488 | DIF Municipal de Quitupan 240 6 11 2.50%
489 | DIF Municipal de Teuchitlan 240 6 9 2.50%
490 aizaeigsgzeAE;aBZ?;:ble, Alcantarillado y Saneamiento del 240 6 8 250%
491 | Ayuntamiento Constitucional de Teocuitatlan de Corona 298 6 6 2.01%
492 | DIF Municipal de Tonaya 240 4 12 1.67%
493 | DIF Municipal de Atemajac de Brizuela 240 S 9 1.25%
494 | DIF Municipal de San Martin de Bolafios 240 2 19 0.83%
495 | DIF Municipal de Acatlan de Juarez 240 2 6 0.83%
496 | Cruz Roja Delegacion Jalisco 187 1 2 0.53%
497 | DIF Municipal de Tala 240 1 45 0.42%
498 | DIF Municipal de Tonila 240 1 8 0.42%
499 | DIF Municipal de San Marcos 240 1 2 0.42%
s00 | denc Metopatars de Servics e sesinctusprale | gy : o | oo
501 | Ayuntamiento Constitucional de Bolafios 298 0 0 0.00%
502 | Ayuntamiento Constitucional de Chiquilistlan 298 0 0 0.00%
503 | Ayuntamiento Constitucional de San Martin de Bolafios 298 0 0 0.00%
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504 | Comité del Carnaval Sayula 120 0.00%
505 | Consejo Municipal del Deporte de La Barca 240 0.00%

Coordinacion General de Transparencia (Secretaria General

de Gobierno, Consejeria Juridica, Jefatura de Gabinete,
506 | Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales, 131 0.00%

Despacho y Unidad Auxiliares del Gobernador, Planeacion,

Participacion Ciudadana y Comunicacion)
507 | DIF Municipal de Bolafios 240 0.00%
508 | DIF Municipal de Chimaltitan 240 0.00%
509 | DIF Municipal de Cihuatlan 240 0.00%
510 | DIF Municipal de Gémez Farias 240 0.00%
511 | DIF Municipal de Guachinango 240 0.00%
512 | DIF Municipal de San Cristébal de la Barranca 240 0.00%
513 | DIF Municipal de Santa Maria de los Angeles 240 0.00%
514 | DIF Municipal de Tamazula de Gordiano 240 0.00%
515 | DIF Municipal de Tototlan 240 0.00%
516 | DIF Municipal de Unién de San Antonio 240 0.00%
517 | DIF Municipal de Villa Corona 240 0.00%
518 ll\zligfci:ogijsdoazeelE\;ﬁ:fj;};ﬁdministracién Numero 750477, 14 0.00%
519 Ef:r:(t:gg‘i:g:;vocable de Garantia, Administracion, y 29 0.00%
520 fgcli?esiczo'\%iso Publico para el Relleno Sanitario Metropolitano 269 0.00%
521 | Instituto de la Juventud Jocotepec 240 0.00%
522 | Instituto Municipal de la Mujer de Zapotitlan de Vadillo 240 0.00%
523 | Instituto Municipal de la Mujer en Tonala 240 0.00%
524 | Instituto Municipal de la Mujer en Zapotlan el Grande 240 0.00%
525 | Instituto Municipal de Planeacion de Lagos de Moreno 120 0.00%
526 | Instituto Tecalitlense de la Mujer 124 0.00%
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Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de Sierra Occidental

22 y Costa (JISOC) 240 0 0 0.00%
528 | ntagral de a Region Norle el Estado dé Jalisco (JINOR) 120 0 0 0.00%
529 gz:i;:tge%rgﬁgcge Trabajadores Académicos de Conalep del 268 0 O 0.00%
530 Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del 240 0 0 0.00%

Municipio de Tototlan

Formatos Formatos con Registros

No. | Sujetos Obligados %

Asignados Informacion totales
1 Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara 302 302 23996652 100.00%
2 Ayuntamiento Constitucional de Zapopan 298 298 30931122 100.00%
Sistema Intermunicipal para los Servicios de Agua Potable y 0
B Alcantarillado (SIAPA) 240 240 13160897 100.00%
4 Hospital Civil de Guadalajara 244 244 9070630 100.00%

Coordinaciéon General Estratégica de Desarrollo Social
O (Educacion, Salud, Asistencia Social, Igualdad Sustantiva, 131 131 39423474 100.00%
Cultura y Procuraduria Social)

6 Secretaria de la Hacienda Publica 131 131 18632123 100.00%
7 S:;::g(i)o de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de 240 240 2147687 100.00%
8 Secretaria de Movilidad (Informacién del 2015 al 2018) 278 278 768006 100.00%
9 Colegio de Bachilleres del Estado de Jalisco 240 240 6054482 100.00%
10 | Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zufiga 298 298 5075925 100.00%
1" DIF Municipal de Zapopan 243 243 2732245 100.00%
12 Régimen Estatal de Proteccién Social en Salud de Jalisco 240 240 2739414 100.00%
13 \(J:aci:zggo de Educacion Profesional Técnica del Estado de 240 240 706426 100.00%
14 Instituto Jalisciense de Cancerologia 240 240 59250103 100.00%
15 | Ayuntamiento Constitucional de Lagos de Moreno 299 299 2090421 100.00%
16 | Ayuntamiento Constitucional de Autlan de Navarro 302 302 2396160 100.00%
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Coordinacion General Estratégica de Crecimiento y
Desarrollo Econdmico (Desarrollo Econémico, Agricultura,

17 . - Lo . 131 131 275192 100.00%
Desarrollo Rural, Turismo, Innovacion, Ciencia, Tecnologia y
Trabajo y Previsién Social)

18 CO!’]SEJO Estatal para el Fomento Deportivo del Estado de 240 240 1909920 100.00%
Jalisco

19 Sgi:g;tarla General de Gobierno (Informacién del 2015 - abril 278 278 346214 100.00%

20 Instituto Jalisciense de Asistencia Social (extinto) 240 240 661149 100.00%
Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo Territorial 3

2 (Informacién del 2015 al 2018) A A CERZE T
Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio

22 | (Medio Ambiente, Desarrollo Territorial, Infraestructura, Obra 131 131 146562 100.00%
Publica, Transporte, Gestion Integral del Agua)

23 I2nos1tgl)1to Jalisciense de las Mujeres (Informacion 2015 - abril 240 240 119284 100.00%

24 | Secretaria de Turismo (Informacion del 2015 al 2018) 278 278 115087 100.00%

25 | Partido Politico Nacional Nueva Alianza 305 305 85728 100.00%

26 Universiglad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana de 240 240 202174 100.00%
Guadalajara

27 Secretaria de Infraestructura y Obra Publica (Informacion del 278 278 160821 100.00%
2015 al 2018)

28 Ins_tltuto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de 240 240 239507 100.00%
Jalisco

29 | Ayuntamiento Constitucional de El Grullo 298 298 160411 100.00%

30 Instituto de Formacion para el Trabajo del Estado de Jalisco 240 240 432748 100.00%

31 Fiscalia Estatal 278 278 1932847 100.00%

32 Patronatp F|esta§ de Octubre de la Zona Metropolitana de 240 240 36821 100.00%
Guadalajara (extinto)

83 Universidad Tecnoldgica de Jalisco 240 240 257928 100.00%

34 Instl_tuto de Movilidad y Transporte del Estado de Jalisco 244 244 36668 100.00%
(extinto)

35 Instltu_to de Informacién Estadistica y Geografica del Estado 240 240 121033 100.00%
de Jalisco

36 | Hogar Juan Cruz Ruiz de Cabafias y Crespo 240 240 117275 100.00%
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37 | Ayuntamiento Constitucional de Colotlan 302 302 76414 100.00%
38 | Procuraduria de Desarrollo Urbano 240 240 47850 100.00%
Secretaria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia (Informacién o
39 del 2015 al 2018) 278 278 31398 100.00%
40 | Instituto Jalisciense de la Juventud (extinto) 240 240 22619 100.00%
41 Fideicomiso Maestro Ciudad Creativa Digital 269 269 60662 100.00%
Sistema Administrativo Municipal de Agua Potable y o
42 Alcantarillado de Ixtlahuacan de los Membrillos 240 240 135862 100.00%
43 Organismo Operador del Parque de la Solidaridad y 240 240 103743 100.00%
Montenegro
44 Escuela de Conservacion y Restauracion de Occidente 240 240 49374 100.00%
45 | Instituto de la Artesania Jalisciense (extinto) 240 240 22636 100.00%
46 | Instituto Jalisciense del Adulto Mayor (extinto) 240 240 10783 100.00%
47 | Coordinacion General Estratégica de Seguridad 131 131 12945 100.00%
48 Consejo_I_EstataI para la Prevencion y Atencién a la Violencia 240 240 7210 100.00%
Intrafamiliar
49 Ins_tltuto de_Fomento al Comercio Exterior del Estado de 240 240 0442 100.00%
Jalisco (extinto)
50 Museo Trompo Magico 240 240 7121 100.00%
51 Consejo Estatal Contra las Adicciones en Jalisco 240 240 11665 100.00%
52 | Secretaria de Desarrollo Rural (Informacion del 2015 al 2018) 278 278 9389 100.00%
53 | Sistema Estatal de Ahorro para el Retiro 144 144 2386583 100.00%
54 Fld_elcomlso de la Alianza para el Campo en el Estado de 76 76 2058 100.00%
Jalisco
55 | Fideicomiso Fondo Estatal de Ciencia y Tecnologia 40 40 2803 100.00%
56 Consejo E_stgtal para la P_revenmon del Sindrome de 240 240 2467 100.00%
Inmunodeficiencia Adquirida
57 Procuraduria Estatal de Proteccion al Ambiente 240 240 2988 100.00%
Fideicomiso de Administracion y Fuente de Pago Fuerza o
58 Unica y de Seguridad Publica del Estado de Jalisco™ 29 29 115026 100.00%
Fideicomiso para la Administracion del Programa de o
2 Desarrollo Forestal del Estado de Jalisco e 2 ) (R
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60 Programas de Tecnologias Educativas y de Informacion (PTI) 29 29 2721 100.00%

61 DIF Municipal de Colotlan 240 240 1466 100.00%

62 | Fondo Metropolitano de Ocotlan 29 29 1356 100.00%

63 Fondo Metropolitano de Puerto Vallarta - Bahia de Banderas 29 29 1179 100.00%

64 | Fondo Metropolitano de la Ciudad de Guadalajara 29 29 1262 100.00%

65 | Instituto Jalisciense para los Migrantes (extinto) 240 240 1370 100.00%

66 Instltutg Municipal de las Mujeres de Ixtlahuacan de los 120 120 1649 100.00%
Membrillos

67 | Consejo Estatal para la Cultura y las Artes de Jalisco 240 240 1217 100.00%

68 Fideicomiso Premio IJAS 84 84 939 100.00%

69 Fon‘d<‘> de Apoyo al Program‘a Especial de Financiamiento a 29 29 1187 100.00%
la Vivienda para el Magisterio

70 Fideicomiso dle Turismo de los Municipios del Interior del 29 29 095 100.00%
Estado de Jalisco
Fideicomiso de Administracion y Medio de Pago denominado

71 Nuevo Sistema de Justicia Penal y Juicios Orales del Estado 29 29 826 100.00%
de Jalisco™

72 Fldelcomlso de Turismo de la Zona Metropolitana de 29 29 718 100.00%
Guadalajara

73 Fideicomiso Jalisco Evaltua 29 29 576 100.00%
Fideicomiso Irrevocable Secundario de Inversion de Capital o

74 Privado denominado CCD VENTURES™ 29 29 483 100.00%

75 Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Administracion y Fuente 29 29 494 100.00%
Alterna de Pago Invex Solucash Transporte

76 Fldellcomlso de Garantia de Deuda con SANTANDER 29 29 456 100.00%
(extinto)

77 Flde!cpmlso de Aportacion para la Infraestructura Social y 29 29 331 100.00%
Municipal
Fideicomiso Irrevocable de Administraciéon y Fuente de Pago o

8 identificado por el numero F/3087 29 29 308 100.00%

79 Fideicomiso de Garantia de Deudas con BANAMEX 29 29 279 100.00%

80 Fondo Estatal de Desastres Naturales (FOEDEN) 29 29 310 100.00%

81 Comisién de Filmaciones del Estado de Jalisco 32 32 482 100.00%
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Fideicomiso Irrevocable de Administracion y Pago
82 Denominado Adquisicion de Vagones para la Linea 1 del 29 29 291 100.00%
Tren Eléctrico Urbano de Guadalajara” (extinto)”
Fideicomiso del Plan Multiple de Beneficios para q
£ Trabajadores del Gobierno del Estado = A e L7
Fideicomiso Irrevocable de Administracion, y Fuente de Pago o
84 con Santander, F/2004034-1 14 14 208 100.00%
Fideicomiso del Fondo Mixto CONACYT- Gobierno del
85 | Estado de Jalisco (Secretaria de Innovacion, Ciencia y 29 29 257 100.00%
Tecnologia)
86 F|de|cor_n’|so I\/_Ianu.tenmon (Sect'orlzado a la Secretaria de 29 29 206 100.00%
Innovacion, Ciencia y Tecnologia)
87 | Fondo de Garantia Agropecuaria de Jalisco (FIFOJAL) 29 29 190 100.00%
88 Fideicomiso para el Desarrollo Rural del estado de Jalisco 29 29 186 100.00%
89 Fideicomiso de Asistencia y Seguridad Social (FIASS) 29 29 131 100.00%
Fideicomiso de Administracion y Fuente Alterna de Pago para o
90 la Reestructura de la Deuda del SIAPA 29 29 104 100.00%
91 FIdeIC(?mISO Publico de Atencion a Jaliscienses en el 29 29 101 100.00%
Extranjero
Fideicomiso para la Administracion de los Recursos para el
Pago de Pensiones e Indemnizaciones de los Servidores o
92 Publicos de Base del Organismo Publico Descentralizado 44 44 458 100.00%
Hospital Civil de Guadalajara
93 | Fideicomiso de Turismo de San Juan de los Lagos (Estatal) 14 14 52 100.00%
94 | Colegio de Notarios del Estado de Jalisco 7 7 32 100.00%
95 | Ayuntamiento Constitucional de Poncitlan 302 301 703662 99.67%
9% Secretaria de Desarrollo Econdémico (Informacién del 2015 282 281 24166 99.65%
al 2018)
97 | Secretaria de Educacion (Informacion del 2015 al 2018) 278 277 28381985 99.64%
Secretaria de Trabajo y Previsién Social (Informaciéon del o
98 2015 al 2018) 278 277 258337 99.64%
Secretaria de Desarrollo e Integracion Social (Informacion del o
99 2015 al 2018) 278 277 1121217 99.64%
100 | Secretaria de Cultura (Informacion del 2015 al 2018) 278 277 25585 99.64%
101 | DIF Municipal de Ixtlahuacan de los Membrillos 240 239 228827 99.58%
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102 | Comisidn Estatal del Agua de Jalisco 240 239 203453 99.58%
103 | Industria Jalisciense de Rehabilitacién Social 240 239 340419 99.58%
104 | Consejo Estatal para la Prevencion de Accidentes (CEPAJ) 240 239 51253 99.58%
105 | Parque Metropolitano de Guadalajara 240 239 53027 99.58%
106 S|ste_rr_1a_ de Agua potabl_e, Alcantarillado y Saneamiento del 240 239 4966 99.58%
Municipio de San Ignacio Cerro Gordo
107 | Instituto Jalisciense del Emprendedor (extinto) 240 239 2828 99.58%
108 Comlte_Dwectwo Estatal del Par_tldo Revolucionario 305 303 2440415 99.34%
Institucional en el Estado de Jalisco
109 Ccemﬁe Ejecutivo Estatal dgl Partido Verde Ecologista de 305 303 5555 99.34%
México en el Estado de Jalisco
110 | Ayuntamiento Constitucional de San Pedro Tlaquepaque 302 300 4593108 99.34%
111 Despacho del Gobernador y Unidades Auxiliares del 278 276 31829 99.28%
Gobernador
112 | Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Jalisco 257 255 3448114 99.22%
113 | Instituto de Justicia Alternativa 254 252 243756 99.21%
114 | Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco 244 242 3419614 99.18%
115 | Consejo Estatal de Trasplantes de Organos y Tejidos 244 242 68236 99.18%
116 | Instituto Estatal para la Educacion de Jovenes y Adultos 240 238 51092582 99.17%
117 | Unidad Estatal de Proteccién Civil y Bomberos 240 238 316091 99.17%
118 | Organismo Publico Descentralizado Zoolégico Guadalajara 240 238 542248 99.17%
119 | Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses 240 238 1079857 99.17%
120 Slste_n_wa_ de Agua Pgtable, Alcantarillado y Saneamiento del 240 238 20558 99.17%
Municipio de Colotlan
121 Ayuntamlento Constitucional de Ixtlahuacan de los 302 299 449095 99.01%
Membrillos
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas o
122 (Informacion del 2015 al 2018) 278 275 41021513 98.92%
Sistema de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y o
e Alcantarillado de Puerto Vallarta e i e SR
124 | Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia DIF Jalisco 240 236 2164183 98.33%
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125 g:ie\l/g;;?:; Politécnica de la Zona Metropolitana de 240 236 25855 08.33%
126 | Servicios y Transportes 240 236 31186 98.33%
127 | DIF Municipal de Zapotlan el Grande 240 236 19113 98.33%
128 | Sistema de Tren Eléctrico Urbano 240 235 553413 97.92%
129 | Ayuntamiento Constitucional de Valle de Guadalupe 298 291 304897 97.65%
130 | Instituto Tecnolégico José Mario Molina Pasquel y Henriquez 240 233 30919 97.08%
131 | Instituto Municipal de las Mujeres de El Grullo 240 233 10087 97.08%
132 | Fideicomiso Fondo Jalisco de Fomento Empresarial 269 261 95580 97.03%
133 | Contraloria del Estado 278 269 79863 96.76%
134 | Ayuntamiento Constitucional de Tonala 302 292 4517574 96.69%
135 | Comision de Arbitraje Médico del Estado de Jalisco 240 232 12486 96.67%
136 | Sistema del Agua de San Martin Hidalgo 240 232 3049 96.67%
137 | Universidad de Guadalajara 265 256 48380 96.60%
138 | Programa Caracol 29 28 934 96.55%
139 | Programa Escuelas de Calidad 29 28 434 96.55%
140 | Fondo Estatal de Fomento para la Cultura y las Artes (FECA) 29 28 96 96.55%
141 :jn:t(i}t‘ﬂt;dl;/:;t;orgolitano de Planeacion del Area Metropolitana 240 231 31444 96.25%
142 | Instituto Jalisciense de la Vivienda 240 230 81507 95.83%
143 Iznus;iit;;o de Alternativas Para los Jovenes de Tlajomulco de 240 230 6674 95.83%
144 | Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaguepaque 240 229 20129 95.42%
Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto de Formacion
145 | para el Trabajo y Universidades Tecnolégicas del Estado de 268 255 2830 95.15%
Jalisco
146 | DIF Municipal de Guadalajara 240 228 271331 95.00%
147 | Sistema Jalisciense de Radio y Television 240 228 30620 95.00%
148 | Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion 120 114 9526 95.00%
149 | Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Jalisco 240 227 83193 94.58%
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150 | Coordinacion General de Transparencia 139 131 241393 94.24%
151 | Orquesta Filarménica del Estado de Jalisco 269 250 13034 92.94%
152 Fidei_cc_)miso' ?003993-1, F?deicomiso de In_versio_n y 14 13 54 92.86%
Administracion para la mejora de la Seguridad Vial
153 | Comision Estatal de Derechos Humanos de Jalisco 269 249 12177144 92.57%
Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del o
154 Municipio de Jamay (SIMAPAS) 240 222 9120 92.50%
155 | Ayuntamiento Constitucional de San Juanito de Escobedo 298 275 198616 92.28%
156 | Secretaria de Administracion 131 120 5771572 91.60%
157 | Auditoria Superior del Estado de Jalisco 240 218 585438 90.83%
Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion o
158 de Datos Personales del Estado de Jalisco 268 243 159291 90.67%
159 | Secretaria de Salud (Informacion del 2015 al 2018) 278 252 7606 90.65%
160 Fideicomiso dlel Fondo Estatal de Proteccion al Ambiente del 29 26 118 89.66%
Estado de Jalisco
161 | Red de Bosques Urbanos de Guadalajara 240 215 68232 89.58%
162 | Consejo Estatal de Promocién Econdmica 240 215 10804 89.58%
163 Serv_lc_lo_ de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del 240 215 33577 89.58%
Municipio de Magdalena
164 Slndlcatq de Trabajadores Académicos de la Universidad de 268 239 81617 89.18%
Guadalajara
165 | Congreso del Estado de Jalisco 300 267 1412157 89.00%
166 | DIF Municipal de Ayutla 244 217 16124 88.93%
167 | Ayuntamiento Constitucional de Cahadas de Obregén 302 267 303979 88.41%
168 | Bosque La Primavera 269 236 20281 87.73%
169 Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad 240 209 39232 87.08%
Intelectual
170 | Ayuntamiento Constitucional de Mazamitla 301 262 9055 87.04%
171 | Consejo Municipal del Deporte de Zapopan 240 208 667037 86.67%
172 | Instituto de las Mujeres de Jamay 240 208 2359 86.67%
173 | Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Jalisco 278 240 80760 86.33%
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174 | O.P.D. Servicios de Salud Jalisco 240 207 872533 86.25%
175 | DIF Municipal de Degollado 240 207 322956 86.25%
176 :jn:italiitgcglectoral y de Participacion Ciudadana del Estado 317 273 405478 86.12%
177 | El Colegio de Jalisco A.C. 240 206 97554 85.83%
178 l\SAij:]ei;ril;(;i(ejeAﬁﬂuaazaP;tizgle, Alcantarillado y Saneamiento del 120 103 150 85.83%
179 | Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado 139 119 3417 85.61%
180 | Procuraduria Social (Informacién del 2015 al 2018) 278 237 23142 85.25%
181 | Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana 139 118 8487 84.89%
182 | Ayuntamiento Constitucional de Talpa de Allende 298 252 135845 84.56%
183 | Ayuntamiento Constitucional de Puerto Vallarta 302 254 161011 84.11%
184 | DIF Municipal de Talpa de Allende 240 200 5224 83.33%
185 | Movimiento Ciudadano 309 257 265895 83.17%
186 | DIF Municipal de Atotonilco el Alto 240 199 5846601 82.92%
187 | Instituto Cultural Cabafas 240 199 256402 82.92%
1o | Eeorisoare o Desarol e o S 2 | we | s
189 | Ayuntamiento Constitucional de Etzatlan 298 246 448579 82.55%
190 | Instituto Municipal de la Mujer en Pihuamo (extinto) 243 199 311 81.89%
191 | Ayuntamiento Constitucional de San Marcos 298 244 3017697 81.88%
192 | DIF Municipal de San Martin de Hidalgo 240 196 28623 81.67%
193 | Ayuntamiento Constitucional de Tecolotlan 298 243 56277 81.54%
194 | Tribunal Electoral del Estado de Jalisco 228 185 259873 81.14%
195 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan el Grande 298 241 328477 80.87%
196 | Ayuntamiento Constitucional de Ameca 298 239 894254 80.20%
197 | Consejo Municipal del Deporte de Guadalajara 240 192 1499697 80.00%
198 | Coordinacion General de Comunicacion 139 11 4461 79.86%
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199 | Comision Estatal Indigena 240 190 1474 79.17%
200 | Ayuntamiento Constitucional de Teocaltiche 298 232 16288601 77.85%
201 | Ayuntamiento Constitucional de San Ignacio Cerro Gordo 298 230 635598 77.18%
202 ITnlzjt_iéLrjrgzlgg S;I;Lljjrﬁaiél;{ecreacién y Deporte del Municipio de 240 184 34966 76.67%
203 | Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara 240 182 1288009 75.83%
204 | Ayuntamiento Constitucional de Union de Tula 298 225 115218 75.50%
205 | Ayuntamiento Constitucional de Cihuatlan 298 224 123881 75.17%
206 | Ayuntamiento Constitucional de La Manzanilla de la Paz 298 224 22955 7517%
o7 | SonsleEconiricoy SocidelEsacoselscoparael | gy | g | rsme | 7se0
208 | Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién 120 90 1527 75.00%
209 | Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales 139 104 994 74.82%
210 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Guerrero 298 220 4248 73.83%
211 | Ayuntamiento Constitucional de Tepatitlan de Morelos 298 218 378768 73.15%
212 | Ayuntamiento Constitucional de El Salto 298 218 632477 73.15%
213 ;’g:tg)io Encuentro Social (Informacion del 2015 - febrero 305 299 1548 72.79%
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de la Comision
214 | Estatal del Agua y de los Sistemas de Agua Potable y 268 195 7491 72.76%
Alcantarillado de Jalisco
215 | DIF Municipal de Mazamitla 240 174 6408 72.50%
216 | Ayuntamiento Constitucional de San Martin Hidalgo 298 216 125625 72.48%
217 | Ayuntamiento Constitucional de Chimaltitan 298 216 16275 72.48%
218 gil?:(ij(;e?;?a?anico de Trabajadores de la Universidad de 268 194 293389 72.39%
219 | Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres 139 100 2939 71.94%
220 |t e s ertepratsestn | g0 | 2| s | 7iern
221 | Instituto de las Mujeres de Cuquio 240 172 1634 71.67%
222 | DIF Municipal de Ocotlan 240 170 86668 70.83%
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223 | Consejo Municipal del Deporte de San Pedro Tlaguepaque 240 170 1180 70.83%
204 S:;ir;\(i:tj Directivo Estatal del Partido Accion Nacional en 305 216 6167 70.82%
225 | DIF Municipal de Autlan de Navarro 240 169 325549 70.42%
296 gg)sr;(-:ggcl?ds;zt?éft?rﬁol)a Atencion e Inclusion de Personas con 240 169 437 70.42%
227 | Ayuntamiento Constitucional de Yahualica de Gonzalez Gallo 302 212 6549 70.20%
228 | Patronato Nacional de la Ceramica 240 167 18847 69.58%
229 | Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco 253 175 28680 69.17%
230 | DIF Municipal de Cocula 240 166 37019 69.17%
231 | Ayuntamiento Constitucional de Santa Maria de los Angeles 298 206 23847 69.13%
232 | Fideicomiso para el Desarrollo Urbano de Jalisco 269 184 1119 68.40%
233 :\r;as:[/i:;trg Municipal de la Mujer del Municipio de Autlan de 240 164 1095 68.33%
234 | Ayuntamiento Constitucional de Cocula 298 202 198603 67.79%
235 | Ayuntamiento Constitucional de La Barca 301 202 335042 67.11%
236 | DIF Municipal de Ojuelos 240 160 42777 66.67%
237 ggg§§$lxtgisgzadgara el Combate a las Adicciones en San 240 160 19601 66.67%
238 | Consejo Municipal del Deporte de Jocotepec 240 158 1219 65.83%
239 | Ayuntamiento Constitucional de Valle de Juarez 298 196 4557 65.77%
240 | Ayuntamiento Constitucional de Arandas 298 191 50858 64.09%
241 | Ayuntamiento Constitucional de Tala 298 189 148400 63.42%
242 | Aguay Saneamiento del Municipio de Tepatitlan 240 148 100348 61.67%
243 | DIF Municipal de Atengo 240 148 45541 61.67%
244 | Ayuntamiento Constitucional de Tizapan el Alto 298 183 50882 61.41%
2is | Docomiopers o oo e strode S Saiovel | ge | qes | s | era
246 | Ayuntamiento Constitucional de Totatiche 301 183 13938 60.80%
247 | Ayuntamiento Constitucional de Jocotepec 298 181 902983 60.74%
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248 | Ayuntamiento Constitucional de Tamazula de Gordiano 298 181 9736 60.74%
249 | Ayuntamiento Constitucional de Huejucar 298 181 54444 60.74%
250 | DIF Municipal de Etzatlan 240 145 101279 60.42%
251 | Instituto de la Juventud Tonala 240 145 14888 60.42%
252 | Ayuntamiento Constitucional de Degollado 302 180 48854 59.60%
253 | DIF Municipal de San Ignacio Cerro Gordo 240 143 20767 59.58%
254 | Ayuntamiento Constitucional de Ayutla 298 175 86246 58.72%
255 | Ayuntamiento Constitucional de Tonaya 298 174 2543325 58.39%
256 zr;iill:itoc;de Estudios del Federalismo Prisciliano Sanchez” 120 70 3391 58.33%
257 | DIF Municipal de Tlajomulco de Zuhiga 240 140 1793 58.33%
258 | Domosratca de Jlsco (PRD gaieo) 05 | v | seox
259 | Ayuntamiento Constitucional de Zacoalco de Torres 298 169 104274 56.71%
260 jier?clgcs;?atzggiecia?iigcadémicos del Colegio de Bachilleres 268 150 6327 55.97%
261 | DIF Municipal de Tuxpan 240 131 18664 54.58%
262 | DIF Municipal de Tuxcueca 240 130 1663 54.17%
263 | Ayuntamiento Constitucional de San Sebastian del Oeste 298 160 35794 53.69%
264 | Junta Intermunicipal de Medio Ambiente Altos Sur (JIAS) 240 128 2791 53.33%
265 | DIF Municipal de Ameca 240 127 716 52.92%
266 | DIF Municipal de Tepatitlan de Morelos 240 126 174642 52.50%
267 | Fideicomiso de Turismo Puerto Vallarta 269 141 19109 52.42%
268 | Ayuntamiento Constitucional de Tenamaxtlan 298 156 3871 52.35%
269 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxcueca 298 155 35386 52.01%
270 | Ayuntamiento Constitucional de Cuquio 298 155 1371 52.01%
271 | Jefatura de Gabinete 139 72 818 51.80%
279 Fideicomiso Maestro de Fomento Econémico para el 29 15 112039 51.72%

Municipio de Zapopan
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273 | Fideicomiso Coeficiente de Utilizacion de Suelo (CUSMAX) 29 15 271 51.72%
274 | Fideicomiso Hecho por Mujeres de Zapopan 29 15 528 51.72%
275 | Fideicomiso Avenida Juan Palomar y Arias 29 15 72 51.72%
276 | SANTANDER BANORTE (oxtnio) © o 29 15 2| 8172
277 | DIF Municipal de Pihuamo 240 120 1210 50.00%
278 | Instituto Municipal de las Mujeres de Mazamitla 240 120 175 50.00%
279 | Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco el Alto 298 148 172153 49.66%
280 | Ayuntamiento Constitucional de El Arenal 298 148 1395 49.66%
281 | Albergue Las Cuadritas” Fray Antonio Alcalde (extinto)” 240 119 5476 49.58%
282 | DIF Municipal de Jamay 240 119 1261 49.58%
283 | Instituto Municipal de la Juventud Mazamitla 240 119 326 49.58%
284 | DIF Municipal de Jocotepec 240 17 10376 48.75%
285 | DIF Municipal de Yahualica de Gonzalez Gallo 240 114 923 47.50%
286 | DIF Municipal de la Barca 240 113 4725 47.08%
287 | Instituto Municipal de la Mujer en Jocotepec 240 113 647 47.08%
288 | Ayuntamiento Constitucional de Amacueca 298 138 2149 46.31%
289 | Instituto de la Juventud Yahualica de Gonzalez Gallo 240 110 177 45.83%
290 | Ayuntamiento Constitucional de La Huerta 298 134 39906 44.97%
291 | Ayuntamiento Constitucional de Tequila 298 134 5782 44.97%
292 | Ayuntamiento Constitucional de San Miguel el Alto 298 133 4473 44.63%
293 | Consejo Municipal del Deporte de Tonala 240 105 3500108 43.75%
294 | DIF Municipal de San Pedro Tlaquepaque 240 104 493 43.33%
295 | Instituto Municipal de la Mujer Yahualicense 240 104 127 43.33%
296 | Ayuntamiento Constitucional de Ahualulco de Mercado 298 129 133847 43.29%
297 ggﬁzejo Municipal del Deporte de Yahualica de Gonzalez 240 103 123 42.929%
298 | Ayuntamiento Constitucional de Sayula 298 126 66732 42.28%
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299 | Ayuntamiento Constitucional de Atengo 298 126 18533 42.28%
300 | Ayuntamiento Constitucional de Mezquitic 298 126 2990 42.28%
301 g:tg)ﬁsézlgﬁalrgentro Histérico, Barrios y Zonas Tradicionales 240 100 21532 41.67%
302 | DIF Municipal de Lagos de Moreno 240 99 12494 41.25%
303 | Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de la Costa Sur 240 99 2843 41.25%
304 l\S/IiLthnei(r;?SSEeA_?_:salT;atable, Alcantarillado y Saneamiento del 240 99 1152 41.25%
305 | DIF Municipal de la Manzanilla de la Paz 240 99 199 41.25%
306 | Consejo Social de Cooperacion para el Desarrollo Urbano 240 97 36737 40.42%
307 (SSiT;eTné%%ez'garE);zg;?ng?Iectivo de la Zona Metropolitana 240 97 8747 40.42%
308 | Ayuntamiento Constitucional de Chapala 298 120 299784 40.27%
309 | Ayuntamiento Constitucional de Mascota 298 120 116431 40.27%
310 | O.P.D. Comité de la Feria de Zapotlan el Grande 240 96 222 40.00%
311 | DIF Municipal de La Huerta 240 94 12293 39.17%
312 fﬂﬁﬁ?&ﬁi?%é?iﬁ% Alcantarillado y Saneamiento del 240 04 258 39.17%
313 | Ayuntamiento Constitucional de Jamay 298 116 6667 38.93%
314 | DIF Municipal de Tecolotlan 240 93 1535 38.75%
315 | DIF Municipal de Unién de Tula 240 92 13691 38.33%
316 | DIF Municipal de Cuquio 240 92 8758 38.33%
317 | DIF Municipal de Teocaltiche 240 92 8265 38.33%
318 | Agencia de Energia del Estado de Jalisco 240 92 1243 38.33%
319 | DIF Municipal El Arenal 240 91 1352 37.92%
320 | Consejo de la Judicatura del Estado de Jalisco 253 94 3855912 37.15%
321 | DIF Municipal de Poncitlan 240 89 38173 37.08%
322 | DIF Municipal de Magdalena 240 88 4413 36.67%
323 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxpan 298 109 63742 36.58%
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32¢ | Sutantva on San Pecro Tiaquepsaue 240 7 05 | 3625%
325 | Ayuntamiento Constitucional de Ocotlan 302 109 48586 36.09%
326 | Ayuntamiento Constitucional de Ejutla 298 107 16229 35.91%
327 | mbiente y Dosarralo Sustentable del Lago de Chapata = & W || s
328 | DIF Municipal de Encarnacion de Diaz 240 85 413 35.42%
329 | DIF Municipal de Tapalpa 240 85 628 35.42%
330 | Ayuntamiento Constitucional de Cabo Corrientes 298 105 29437 35.23%
331 | Ayuntamiento Constitucional de San Juan de los Lagos 298 105 5637 35.23%
332 | Ayuntamiento Constitucional de Ixtlahuacan del Rio 298 104 101704 34.90%
333 | DIF Municipal de Tecalitlan 240 82 11407 34.17%
334 | DIF Municipal de Tonala 240 82 3974 34.17%
335 | DIF Municipal de Arandas 240 81 829 33.75%
336 | Ayuntamiento Constitucional de Gémez Farias 298 100 91751 33.56%
337 | Ayuntamiento Constitucional de Santa Maria del Oro 298 99 258516 33.22%
338 | Comité Ejecutivo Estatal del Partido Morena 305 100 13151 32.79%
339 | Instituto Municipal de las Mujeres en Jilotlan de los Dolores 240 78 1103 32.50%
340 | Ayuntamiento Constitucional de Jalostotitlan 298 96 24772 32.21%
341 \:./I‘ij:ﬁg;:zégl;iggt:t;lféﬁcﬂ:arilIado y Saneamiento del 240 77 16308 32.08%
342 | Ayuntamiento Constitucional de Tecalitlan 298 95 64136 31.88%
343 EiggizigogiZ;ibajadores al Servicio del Sistema del Tren 268 85 2010 31.72%
344 | DIF Municipal de Totatiche 240 76 443 31.67%
st | e ey STemenocel | a0 | 7| e | ot
346 | DIF Municipal de San Miguel el Alto 240 74 1205 30.83%
347 | DIF Municipal de Mascota 240 74 720 30.83%
348 | DIF Municipal de Jilotlan de los Dolores 240 74 328 30.83%
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349 | Agencia Estatal de Entretenimiento de Jalisco 124 38 9777 30.65%
350 | Ayuntamiento Constitucional de Cuautla 298 91 3727 30.54%
351 | Comité Directivo Estatal Partido del Trabajo 305 93 3330 30.49%
352 | DIF Municipal de Valle de Juarez 240 73 2276 30.42%
353 | DIF Municipal de Ejutla 240 73 772 30.42%
354 | DIF Municipal de El Grullo 240 73 4564 30.42%
355 | Monicpio de Gan Miguel o Alto (SAPASVAY | 240 & |
356 | O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan 240 al 38268 29.58%
357 | Ayuntamiento Constitucional de Tapalpa 298 88 8186 29.53%
358 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Hidalgo 298 86 3418 28.86%
359 33L?$;:Zgg$:n222able, Alcantarillado y Saneamiento del 240 69 8378 28.75%
360 l\SAijLeiinFz)ai:ZeAgCl;]z;E:Itaa:)sMﬁc;aAr;tarilIado y Saneamiento del 240 69 10065 28.75%
361 | DIF Municipal de Cuautla 240 69 632 28.75%
362 | DIF Municipal de Villa Guerrero 240 69 560 28.75%
363 | DIF Municipal de El Salto 240 67 640 27.92%
364 | Sistema de Agua Potable y Alcantarillado Mascota 240 64 712 26.67%
365 | DIF Municipal de Valle de Guadalupe 240 63 100429 26.25%
366 | DIF Municipal de San Juanito de Escobedo 240 63 372 26.25%
367 | Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense 240 63 66 26.25%
368 | Ayuntamiento Constitucional de El Limén 298 78 13437 26.17%
369 | Ayuntamiento Constitucional de Atoyac 298 78 152 26.17%
370 | Ayuntamiento Constitucional de Toliman 297 77 400 25.93%
371 | Ayuntamiento Constitucional de Juanacatlan 298 77 1699 25.84%
372 | DIF Municipal de Zapotiltic 240 62 3263 25.83%
373 | DIF Municipal de Atoyac 240 62 99 25.83%
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374 | Ayuntamiento Constitucional de Quitupan 298 76 284745 25.50%
375 | DIF Municipal de Villa Hidalgo 240 61 280 25.42%
376 | Instituto Municipal de la Mujer Teocaltichense 240 61 158 25.42%
377 | Instituto Municipal de la Vivienda de Guadalajara 240 60 1690 25.00%
378 | DIF Municipal de Jesus Maria 240 58 862 24.17%
379 g.gg.niztacionémetros para la Asistencia Social de Zapotlan 240 58 108 24.17%
380 | Ayuntamiento Constitucional de San Gabriel 298 7 86031 23.83%
381 | DIF Municipal de Cuautitlan de Garcia Barragan 240 57 307 23.75%
382 | Ayuntamiento Constitucional de Casimiro Castillo 298 70 70679 23.49%
383 | Ayuntamiento Constitucional de Jilotlan de los Dolores 298 70 10419 23.49%
384 | DIF Municipal de Cabo Corrientes 240 56 1573 23.33%
385 | DIF Municipal de Zapotlan del Rey 240 56 122 23.33%
386 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotiltic 298 69 7933 23.15%
387 | Ayuntamiento Constitucional de Atenguillo 298 69 1678 23.15%
388 | Ayuntamiento Constitucional de Ojuelos 298 68 13981 22.82%
389 | Ayuntamiento Constitucional de San Julian 298 66 180423 22.15%
390 | DIF Municipal de Zapotlanejo 240 52 150 21.67%
391 | DIF Municipal de Huejuquilla El Alto 240 51 498 21.25%
392 | DIF Municipal de Ayotlan 240 50 3014 20.83%
393 | Ayuntamiento Constitucional de Encarnacion de Diaz 298 62 459 20.81%

Fideicomiso de Inversion y Administracién denominado
394 | Fideicomiso de Equipamiento e Infraestructura Urbana y vial 29 6 122 20.69%
en la Zona del Bajio™

Organismo Operador del Sistema de Agua Potable y

e Alcantarillado de Unién de Tula 22l e 2 AL
396 | DIF Municipal de Tizapan el Alto 240 48 36897 20.00%
397 | DIF Municipal de Puerto Vallarta 240 48 6228 20.00%
398 | Ayuntamiento Constitucional de Mexticacan 298 58 4989 19.46%
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399 | DIF Municipal de Techaluta de Montenegro 235 45 229 19.15%
400 | Ayuntamiento Constitucional de Ayotlan 298 57 225452 19.13%
401 | Ayuntamiento Constitucional de San Diego de Alejandria 298 57 58763 19.13%
402 | Ayuntamiento Constitucional de Magdalena 298 56 38965 18.79%
403 | Ayuntamiento Constitucional de Pihuamo 298 56 1125 18.79%
404 | DIF Municipal de San Gabriel 240 44 1477 18.33%
405 g};?ggzr’:;]iento Constitucional de Cuautitlan de Garcia 298 54 1554 18.12%
406 | Ayuntamiento Constitucional de Techaluta de Montenegro 298 54 199 18.12%
407 gsgags_l_lgermunicipal de Manejo de Residuos (SIMAR 240 43 23974 17.92%
408 | DIF Municipal de Mezquitic 240 43 314 17.92%
409 | Instituto Municipal de las Mujeres en Tenamaxtlan 240 42 104 17.50%
410 | Instituto de la Juventud San Gabriel 240 42 52 17.50%
411 | Ayuntamiento Constitucional de Concepcién de Buenos Aires 298 52 21346 17.45%
412 | Ayuntamiento Constitucional de Acatic 298 51 13188 17.11%
413 | Instituto Municipal de la Mujer en San Ignacio Cerro Gordo 240 40 56 16.67%
414 | DIF Municipal de Atenguillo 240 39 230 16.25%
o15 | Semedengus Pl Aoy Ssneamenocel | g0 | s | a0 | s
416 :gzztlzfdl\glir;iggz\llge las Mujeres Zapopanas para la 240 38 269 15.83%
417 | DIF Municipal de Ahualulco de Mercado 240 37 250 15.42%
418 l\S/Iijtnei(r;ril;SZeA_?_:E):(;teazll(lae,rﬁjlgantarilIado y Saneamiento del 240 37 797 15.429
419 l\SAilsjtnei(r;ril;éizsgtrfeEgtable Alcantarillado y Saneamiento del 240 36 357 15.00%
420 | DIF Municipal de Casimiro Castillo 240 35 6894 14.58%
421 | Ayuntamiento Constitucional de Tuxcacuesco 298 42 35805 14.09%
422 | Ayuntamiento Constitucional de Juchitlan 298 42 1740 14.09%
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423 | DIF Municipal de Juchitlan 240 33 7255 13.75%
424 | Instituto Municipal de la Mujer en San Julian 240 33 2809 13.75%
425 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotitlan de Vadillo 298 40 3221422 13.42%
426 | Ayuntamiento Constitucional de Atemajac de Brizuela 298 40 597 13.42%
427 | Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de Guadalajara 240 32 306 13.33%
428 | DIF Municipal de Juanacatlan 240 32 117 13.33%
429 | DIF Municipal de Chiquilistlan 240 31 116 12.92%
430 | DIF Municipal de Teocuitatlan de Corona 240 30 47 12.50%
431 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Purificacion 298 37 102687 12.42%
432 az:gs:%:gﬁ isﬁz?]li,sgdgir\]t)arillado y Saneamiento del 240 29 19362 12.08%
433 | Ayuntamiento Constitucional de Hostotipaquillo 298 36 350 12.08%
434 | egral o 1a Region Vales UIMAY) 1o 241 29 4ou4 | 12.03%
435 | DIF Municipal de Zacoalco de Torres 240 28 880 11.67%
436 | DIF Municipal de Mixtlan 240 28 75 11.67%
437 | DIF Municipal de San Julian 240 27 14022 11.25%
438 | DIF Municipal de El Limoén 240 27 1475 11.25%
439 | DIF Municipal de Villa Purificacion 240 27 394 11.25%
440 | DIF Municipal de Ixtlahuacan del Rio 240 26 336 10.83%
441 | DIF Municipal de Sayula 240 26 130 10.83%
442 | DIF Municipal de Toliman 240 26 39 10.83%
443 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlanejo 298 32 232 10.74%
444 | Ayuntamiento Constitucional de Zapotlan del Rey 298 31 1601 10.40%
445 | Ayuntamiento Constitucional de Jesus Maria 298 30 18279 10.07%
446 | Ayuntamiento Constitucional de Amatitan 298 30 7261 10.07%
sar | ot blermuica i nbieniepratsgesion | g0 | 24 m | oo
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448 | DIF Municipal de Tuxcacuesco 240 23 20704 9.58%
sy | Spdca e Serigors pibezs n gt nemens | ggg |1y | | asen
450 | DIF Municipal de San Diego de Alejandria 240 22 3188 9.17%
451 | DIF Municipal de Amatitan 240 22 238 9.17%
452 | DIF Municipal de Zapotitlan de Vadillo 240 22 827 9.17%
453 | DIF Municipal de Huejucar 240 22 111 9.17%
454 | DIF Municipal de Concepcién de Buenos Aires 240 22 95 9.17%
455 | Consejo Municipal del Deporte de Puerto Vallarta 240 22 83 9.17%
456 | Instituto Municipal de Atencion a la Juventud Teocaltichense 240 22 57 9.17%
457 | DIF Municipal de San Juan de los Lagos 240 22 32 9.17%
458 | Ayuntamiento Constitucional de Tototlan 298 27 234 9.06%
459 ii‘r;i:igjto de Trabajadores de la Universidad Tecnoldgica de 268 24 691 8.96%
460 | Instituto Municipal de la Mujer en San Diego de Alejandria 240 20 1032 8.33%
461 | DIF Municipal de Chapala 240 20 23 8.33%
462 | Ayuntamiento Constitucional de San Cristobal de la Barranca 298 24 468 8.05%
463 | Ayuntamiento Constitucional de Guachinango 298 24 59 8.05%
464 | DIF Municipal de Amacueca 240 19 85 7.92%
465 | Ayuntamiento Constitucional de Tomatlan 298 22 1639 7.38%
466 | DIF Municipal de Santa Maria del Oro 240 17 178 7.08%
467 | DIF Municipal de Hostotipaquillo 240 17 1295 7.08%
468 | Instituto Municipal de la Mujer en La Barca 240 17 27 7.08%
469 | DIF Municipal de Tenamaxtlan 240 16 3263 6.67%
470 | DIF Municipal de San Sebastian del Oeste 240 15 95 6.25%
471 /:A%Trr:)c‘izIil}/ﬁ;ogglictir;:gji?:uridad Publica del Area 240 15 33 6.25%
472 | Ayuntamiento Constitucional de Villa Corona 298 18 423 6.04%
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473 | DIF Municipal de Cafiadas de Obregén 240 14 127 5.83%
e7a | e te g Ptae Moy Saneamertocl | gz z s | se
475 | DIF Municipal de Tomatlan 240 13 1616 5.42%
476 | Ayuntamiento Constitucional de Teuchitlan 298 15 2010 5.03%
477 | Ayuntamiento Constitucional de Mixtlan 298 14 159 4.70%
478 | Ayuntamiento Constitucional de Huejuquilla el Alto 298 14 48 4.70%
479 | DIF Municipal de Tequila 240 1 23 4.58%
480 | Ayuntamiento Constitucional de Tonila 298 13 32 4.36%
481 | DIF Municipal de Acatic 240 ) 23 3.75%
482 Zﬁﬁitc;c;miso de Turismo de San Juan de los Lagos (Municipal 269 10 256 3.729%
483 | Ayuntamiento Constitucional de Uniéon de San Antonio 298 10 130 3.36%
484 | DIF Municipal de Jalostotitlan 240 7 51 2.92%
485 | Instituto de la Juventud La Barca 240 7 11 2.92%
486 | DIF Municipal de Mexticacan 240 7 8 2.92%
487 | Ayuntamiento Constitucional de Acatlan de Juarez 298 8 90 2.68%
488 | DIF Municipal de Quitupan 240 6 11 2.50%
489 | DIF Municipal de Teuchitlan 240 6 9 2.50%
490 33:2?;:3:3;6152?;?'& Alcantarillado y Saneamiento del 240 6 8 2.50%
491 | Ayuntamiento Constitucional de Teocuitatlan de Corona 298 6 6 2.01%
492 | DIF Municipal de Tonaya 240 4 12 1.67%
493 | DIF Municipal de Atemajac de Brizuela 240 S © 1.25%
494 | DIF Municipal de San Martin de Bolafos 240 2 19 0.83%
495 | DIF Municipal de Acatlan de Juarez 240 2 6 0.83%
496 | Cruz Roja Delegacion Jalisco 187 1 2 0.53%
497 | DIF Municipal de Tala 240 1 45 0.42%
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498 | DIF Municipal de Tonila 240 0.42%
499 | DIF Municipal de San Marcos 240 0.42%
s00 | e Netopoina do Sericos e nisesictrapaaia | gy
501 | Ayuntamiento Constitucional de Bolafios 298 0.00%
502 | Ayuntamiento Constitucional de Chiquilistlan 298 0.00%
503 | Ayuntamiento Constitucional de San Martin de Bolafios 298 0.00%
504 | Comité del Carnaval Sayula 120 0.00%
505 | Consejo Municipal del Deporte de La Barca 240 0.00%

Coordinacion General de Transparencia (Secretaria General

de Gobierno, Consejeria Juridica, Jefatura de Gabinete,
506 | Unidad de Enlace Federal y Asuntos Internacionales, 131 0.00%

Despacho y Unidad Auxiliares del Gobernador, Planeacion,

Participacion Ciudadana y Comunicacion)
507 | DIF Municipal de Bolafios 240 0.00%
508 | DIF Municipal de Chimaltitan 240 0.00%
509 | DIF Municipal de Cihuatlan 240 0.00%
510 | DIF Municipal de Gémez Farias 240 0.00%
511 | DIF Municipal de Guachinango 240 0.00%
512 | DIF Municipal de San Cristébal de la Barranca 240 0.00%
513 | DIF Municipal de Santa Maria de los Angeles 240 0.00%
514 | DIF Municipal de Tamazula de Gordiano 240 0.00%
515 | DIF Municipal de Tototlan 240 0.00%
516 | DIF Municipal de Union de San Antonio 240 0.00%
517 | DIF Municipal de Villa Corona 240 0.00%
518 ll\z/:g?;c;ogijs;ageelE\;z;slgﬁjgrgﬁdministracién Numero 750477, 14 0.00%
519 llzil:i;i](t:g?(iasg;r;vocable de Garantia, Administracion, y 29 0.00%
520 Fideicomiso Publico para el Relleno Sanitario Metropolitano 269 0.00%

(FRSZM)
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521 | Instituto de la Juventud Jocotepec 240 0 0 0.00%
522 | Instituto Municipal de la Mujer de Zapotitlan de Vadillo 240 0 0 0.00%
523 | Instituto Municipal de la Mujer en Tonala 240 0 0 0.00%
524 | Instituto Municipal de la Mujer en Zapotlan el Grande 240 0 0 0.00%
525 | Instituto Municipal de Planeacion de Lagos de Moreno 120 0 0 0.00%
526 | Instituto Tecalitlense de la Mujer 124 0 0 0.00%
Junta Intermunicipal de Medio Ambiente de Sierra Occidental o
527 y Costa (JISOC) 240 0 0 0.00%
Junta Intermunicipal de Medio Ambiente para la Gestion o
528 Integral de la Region Norte del Estado de Jalisco (JINOR) 120 0 0 0.00%
529 Sindicato Umcp de Trabajadores Académicos de Conalep del 268 0 0 0.00%
Estado de Jalisco
530 Slstgmq de Agua Pf)table, Alcantarillado y Saneamiento del 240 0 0 0.00%
Municipio de Tototlan
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