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INTRODUCCION

Este XX Informe de Actividades, que comprende de enero a noviembre de 2025, no es solo el
cierre de un ciclo institucional: es el ultimo capitulo de una historia que comenzé hace veinte afios
y que hoy, por mandato constitucional, llega a su fin.

Para quienes tuvimos el privilegio de formar parte del Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), la nostalgia es inevitable.
No despedimos un edificio ni un organigrama: despedimos un proyecto colectivo que nacié como
un acto de fe en la democracia y que, contra muchas resistencias, logré revolucionar a Jalisco, y
a México.

En septiembre de 2005, un pequefio grupo de personas —de las que me honro haber formado
parte— iniciamos actividades con la conviccién de que la informacion publica no era propiedad
del poder, sino patrimonio de la ciudadania. Veinte afios después, podemos mirar atras con la
frente en alto: casi dos millones de solicitudes de informacion atendidas en el estado, mas de 60
mil recursos de revision resueltos por el ITEI, miles de servidores publicos capacitados, miles de
personas que hoy conocen y defienden sus derechos de acceso a la informacioén y proteccion de
datos personales gracias a la cultura de la transparencia que impulsamos y creamos desde el
Instituto, en espacios relevantes como el Pabellon de la Transparencia en la FIL Guadalajara, el
Festival de las Burbujas, y tantos mas.

El ITEIl no solo entregé documentos: devolvié dignidad. Permiti6 que madres supieran cuanto
costaba realmente el tratamiento de sus hijos, que periodistas documentaran desvios, que ciu-
dadanos comunes desafiaran decisiones arbitrarias. Cada resolucién, cada capacitacion, cada
entrega de informacion por parte de las autoridades fue un pequefio acto de justicia.
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Hoy el Instituto desaparece como organismo auténomo, pero su legado permanecera vivo. La
transparencia que defendimos con pasion ya forma parte del tejido social de Jalisco. Vive en quie-
nes aprendieron a preguntar sin miedo, en quienes gobiernan sabiendo que seran observados y
en quienes, desde el nuevo esquema institucional, tendran la enorme responsabilidad de cuidar
lo que tanto costo construir.

Este ultimo informe no es un punto final: es un testimonio de lo que es posible cuando una so-
ciedad decide no callar. Es también una carta de gratitud a todas y todos los que, desde distintos
trincheras, hicieron posible este trayecto.

Gracias por permitirnos servir. Gracias por creer que otra forma de gobernar era posible.El ITEI se
va, pero su espiritu permanece. Porque mientras haya alguien que exija saber, la transparencia
seguira viva.

Finalmente, por cada derecho defendido en estos 20 afios, por el legado que hoy, con la mas
alta dignidad dejamos, solo puedo decir desde el fondo del alma: gracias, y hasta siempre, mi
querido ITEL.

Mtra. Olga Navarro Benavides
Comisionada Presidenta del ITEI
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Con la entrega de este vigésimo informe culmina mi etapa de mas de nueve afios de trabajo inin-
terrumpido como Comisionado Ciudadano al servicio del Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales (ITEI). Ha sido un periodo de crecimiento institucional,
de aprendizajes compartidos y de compromiso permanente con la rendicion de cuentas y los
derechos de la ciudadania.

Durante estos afos, la participacion ciudadana experimenté un crecimiento notable. El niumero de
solicitudes de informacién y recursos de revision interpuestos aumento significativamente, refle-
jando una sociedad cada vez mas interesada, informada y exigente en materia de transparencia
y rendicién de cuentas. Este involucramiento ciudadano contribuyé a consolidar al ITEI como un
actor central en la construccion de una cultura de apertura institucional.

De igual manera, fuimos testigos del fortalecimiento del Centro de Estudios Superiores de la Infor-
macioén Publica y Proteccion de Datos Personales (CESIP), que multiplicé sus alcances en mate-
ria de capacitacion y formacion especializada. Miles de personas servidoras publicas y ciudada-
nas fueron capacitadas en temas de transparencia, proteccién de datos personales, entre otros;
lo que consolidd al CESIP como un referente académico de alto nivel en el pais. Sus programas
educativos y diplomados no solo ampliaron la profesionalizacién en el ambito local, sino que tam-
bién proyectaron a Jalisco a nivel nacional e internacional, fortaleciendo los lazos de cooperacion
con instituciones académicas y organismos de transparencia de otras entidades y paises.

Asimismo, Jalisco destacd a nivel nacional por su liderazgo en diversos rubros del Sistema Nacio-
nal de Transparencia, entre ellos la carga de informacion en la Plataforma Nacional de Transpa-
rencia (PNT), la promocién de buenas practicas, la inclusion y la atencion a personas en situacion
de vulnerabilidad, asi como, la innovaciéon en materia de apertura gubernamental y privacidad en
entornos digitales. Estos logros reflejan el compromiso de una institucion que supo sobreponerse
a los retos presupuestales y a las adversidades, siempre guiada por la conviccidon de servir con
integridad y vocacion publica.

Este recorrido no habria sido posible sin el esfuerzo de un equipo comprometido y de grandes
servidoras y servidores publicos que compartieron la conviccion de que la transparencia transfor-
ma instituciones y mejora vidas.

Con profunda gratitud, cierro este ciclo con la satisfaccion del deber cumplido y con la esperanza
de que el camino trazado sirva de base para nuevos logros. El futuro de la transparencia en Ja-
lisco pertenece a quienes contintien su labor con entusiasmo, conviccion y vocacion de servicio.

Pedro Antonio Rosas Hernandez
Comisionado Ciudadano
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1. ACCESO A LA INFORMACION EN NUMEROS.

El presente apartado, recupera la informacion estadistica reportada por los Sujetos Obligados en
el Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacion (SIRES),
asi como de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), respecto de las solicitudes de acce-
so a la informacion publica y a las solicitudes de ejercicio de Derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicion (ARCO).

Se incluyen cifras de:

* Numero de solicitudes recibidas

 Clasificadas por grupos de sujetos obligados

» Solicitudes resueltas

* Medios de presentacion

» Tipos de informacion solicitada

+ Indice de recurrencia en materia de acceso a la informacién publica

» Sujetos Obligados a los que se les presentaron los medios de impugnacion.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Munici-
pios, establece que toda persona tiene derecho a presentar solicitud de acceso a la informacion,
que podra ser ante la Unidad de Transparencia, a través de la Plataforma Nacional de Transpa-
rencia, via telefonica, correo, fax, correo electronico, telegrama, mensajeria o por escrito.

1.1 Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de
Informacion (SIRES).

1.1.1 Solicitudes de acceso a la informacién publica.

Cabe sefialar que, una de las principales atribuciones como Organo Garante de Jalisco, es man-
tener actualizado el Catalogo de Sujetos Obligados, supeditados al cumplimiento de la ley antes
mencionada, del mes de enero al 30 de septiembre del afio 2025, se contabilizaron 587 Sujetos
Obligados los cuales recibieron 112,931" solicitudes de acceso a la informacién publica, esto
equivale en promedio 413 solicitudes diarias.

! Informacion extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacién (SIRES) El dato de solicitudes de acceso a la
informacién puede variar debido a que los sujetos obligados constantemente estan actualizando informacion estadistica de meses atrasados. Informacion
consultada el 10 de octubre de 2025, con corte al 30 de septiembre del citado, informacién que puede ser consultada en el siguiente enlace: https://www.
itei.org.mx/reportes/menu_principal/consulta_2017_fecha

Precisa fecha en que se consulté la informacion, al igual que en el informe de 20 afios.
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1.1.2 Solicitudes de acceso a la informacién por ambito de gobierno.

Con respecto a las cifras del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes
de Informacion (SIRES), del total de las solicitudes de acceso a la informacion publica que se
recibieron en Jalisco, corresponden a el Poder Ejecutivo 51,831 solicitudes, que representa un
45.90%; los Ayuntamientos recibieron 35,986 solicitudes, representando un 31.87%; los Organis-
mos Publicos Descentralizados (OPD) recibieron 10,777 solicitudes, representando un 9.54%;
los Organismos Publicos Desconcentrados con un total de 7,285 solicitudes, lo que corresponde
a un 6.45%, los Sistemas para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) recibieron 1,570 solici-
tudes siendo el 1.39%; los Organismos Auténomos recibieron 1,471 solicitudes, que representa
un 1.30%; los OPD Intermunicipales recibieron 1,123 solicitudes, que representa un 0.99%; el
Poder Judicial recibié 649 solicitudes, representando el 0.57%; el Poder Legislativo recibio 474
solicitudes lo que corresponde al 0.42%; y el resto de las categorias recibieron un total de 1,765
solicitudes que corresponden al 1.56% como se muestra en la siguiente grafica:

Grafica. Solicitudes de acceso a la informacién publica tramitadas
(Por ambito de gobierno de sujetos obligados)

Poder Ejecutivo

Organismos Publicos Desconcentrados - 7,285

DIF'S I 1,570
Organismos Autonomos I 1 y471
OPD Intermunicipales I 1 ,123
Poder Judicial I 649
Poder Legislativo | 474

Resto de las categorias I 1 7765

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de
Informacion (SIRES) correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.



1.1.3 Solicitudes de acceso a la
informacién por sujeto obligado.

A continuacion, se describe por ambito de go-
bierno los tres Sujetos Obligados con mayor
numero de solicitudes de acceso a la informa-
cion:

Poder Ejecutivo

La Coordinacion General Estratégica de Segu-
ridad recibié el mayor numero de solicitudes
de acceso a la informacion publica del Poder
Ejecutivo con 24,204, seguida de la Coordina-
cion General Estratégica de Gestion del Terri-
torio con 13,791 y en tercer lugar la Secretaria
de la Hacienda Publica del Estado de Jalisco
con 4,763 solicitudes.

Ayuntamientos

De los 125 Sujetos Obligados pertenecientes
al grupo de Ayuntamientos en Jalisco; el mu-
nicipio con mayor numero de solicitudes de
acceso a la informacion publica, es el Ayunta-
miento de Guadalajara con un total de 8,898
solicitudes, seguido del Ayuntamiento de Za-
popan con 5,169 solicitudes y el Ayuntamiento
de Tlajomulco de Zuniga con 1,439 solicitudes.

Organismos Publicos Descentralizados

El Hospital Civil de Guadalajara con un total de
3,558 solicitudes de acceso a la informacion
publica recibidas, es el Sujeto Obligado del
grupo de los Organismos Publicos Descentra-
lizados que mas solicitudes recibid, seguido de
la Universidad de Guadalajara? con 948 solici-

2 Segun la clasificacion del Gobierno del estado de Jalisco:

https://www.jalisco.gob.mx/gobierno/organismos/universidad-de-guada-
lajara
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tudes y Sistema Intermunicipal para los Servi-
cios de Agua Potable y Alcantarillado (SIAPA)
con 833 solicitudes.

Organismos Desconcentrados

El Servicio Estatal Tributario de Jalisco es el
Sujeto Obligado del grupo de los Organismos
Desconcentrados que mas solicitudes de ac-
ceso recibid un total de 6,914 solicitudes, se-
guido la Procuraduria Estatal de Proteccion
al Ambiente que recibid un total de 168 solici-
tudes y el Consejo Estatal de Salud Mental y
Adicciones en Jalisco con 108 solicitudes.

Organismos Constitucionales Autébnomos

El Instituto de Transparencia, Informacién Pu-
blica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, es el Sujeto Obligado de
los Organismos Constitucionales Autonomos,
que mas solicitudes de acceso recibidé con un
total de 691, seguido la Comision de Estatal
de Derechos Humanos de Jalisco quien dio
seguimiento a 286 solicitudes de acceso y el
Instituto Electoral y de Participacion Ciudada-
na del Estado de Jalisco con 200 solicitudes
de acceso a la informacion publica.

Sistemas para el Desarrollo Integral de la
Familia (DIF)

El DIF Municipal de Guadalajara, es el Sujeto
Obligado de la presente categoria, con mas
solicitudes de informacién, con un total de 161
solicitudes, seguido del DIF Municipal de Za-
popan con 107 solicitudes y el DIF Municipal
Jocotepec con 72 solicitudes.
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Organismos Publicos Descentralizados
Intermunicipales

La Agencia Metropolitana de Servicios de In-
fraestructura para la Movilidad del Area Metro-
politana de Guadalajara, es el Sujeto Obligado
de los Organismos Publicos Descentralizados
Intermunicipales, que mas solicitudes de ac-
ceso recibié con un total de 602, seguido la
Policia Metropolitana de Guadalajara que dio
seguimiento a 147 solicitudes de acceso y el
Instituto de Planeacion y Gestién del Desarro-
llo del Area Metropolitana de Guadalajara que
dio seguimiento a 138 solicitudes de acceso.

Poder Judicial

El Supremo Tribunal de Justicia del Estado de
Jalisco es el Sujeto Obligado del grupo del Po-
der Judicial que mas solicitudes de acceso a la
informacion, recibié un total de 405 y mientras
que el Consejo de la Judicatura este afo aten-
di6 244 solicitudes.

Poder Legislativo

El Congreso del Estado de Jalisco es el Sujeto
Obligado del grupo del Poder Legislativo con
mayor numero de solicitudes de acceso a la
informacion con un total de 307 y la Auditoria
Superior del Estado de Jalisco con 167 solici-
tudes.

Fideicomisos Publicos Estatales

El Fideicomiso de Turismo de la Zona Me-
tropolitana de Guadalajara y el Fideicomiso
2003993-1, asi como el Fideicomiso de In-
version y Administracion para la mejora de la
Seguridad Vial, ambos obtuvieron el primer
lugar del grupo de los Fideicomisos Publicos

Estatales con 22 solicitudes de acceso a la
informacion cada uno, seguido el Fideicomiso
de Turismo de los Municipios del Interior del
Estado de Jalisco con 21 solicitudes y el Fi-
deicomiso del Plan Multiple de Beneficios para
Trabajadores del Gobierno del Estado con 17
solicitudes recibidas.

Agua potable y saneamiento

Agua y Saneamiento del Municipio de Tepatit-
lan y el Sistema de Agua Potable, Alcantarilla-
do y Saneamiento del Municipio de Ixtlahuacan
de los Membrillos son los Sujetos Obligado del
grupo de los Organismos Publicos Descentra-
lizados que mas solicitudes de acceso recibio
con un total de 39 solicitudes cada uno, segui-
do el Sistema de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento del Municipio de Zapotlan el
Grande que recibioé un total de 38 solicitudes
y el Sistema de Agua Potable, Drenaje y Al-
cantarillado de Puerto Vallarta, Jalisco con 31
solicitudes.

Deporte

El Consejo Municipal del Deporte de Guada-
lajara fue el Sujeto Obligado del grupo de los
Organismos Publicos Descentralizados que
mas solicitudes de acceso a la informacion re-
cibio con un total de 110, seguido del Consejo
Municipal del Deporte de Zapopan con 62 soli-
citudes y el Consejo Municipal del Deporte de
Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, que recibié un
total de 24 solicitudes.

Otros
La Administracion de Estaciondmetros para la

Asistencia Social de Zapotlan el Grande, Jalis-
co, fue el Sujeto Obligado que mas solicitudes



de acceso a la informacién recibié con un total
de 117, seguido el Organismo Publico Descen-
tralizado, Zoolégico Guadalajara con 32 soli-
citudes y el Comité del Carnaval Sayula que
recibié un total de 30 solicitudes.

Sujetos Obligados que ejercen actos de
autoridad

El Colegio de Notarios del Estado de Jalisco,
fue el Sujeto Obligado del grupo de las Perso-
nas Fisicas o Juridicas que reciben recursos
publicos o ejercen actos equiparables a los de
autoridad que mas solicitudes de acceso a la
informacion recibio, con un total de 77, segui-
do la Comision de Seleccion del Sistema Anti-
corrupcion del Estado de Jalisco con 49 soli-
citudes recibidas y el Colegio de Jalisco A.C.
con 22 solicitudes de acceso a la informacion.

Mujer

El Instituto Municipal de las Mujeres en Gua-
dalajara fue el Sujeto Obligado del grupo de la
Mujer que mas solicitudes de acceso a la infor-
macion recibié con un total de 48, seguido el
Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas
para la Igualdad Sustantiva con 22 solicitudes
y de ahi le siguen el Instituto Municipal de la
Mujer de Tonala y el Instituto Municipal de las
Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San
Pedro Tlaquepaque que recibieron un total de
13 solicitudes cada uno.

Fideicomisos Publicos Estatales con
estructura

La Orquesta Filarmonica del Estado de Jalis-
co fue el sujeto obligado del grupo de los Fi-
deicomisos Estatales con estructura que mas
solicitudes de acceso a la informacion recibid
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con un total de 34, mientras que el Fideicomiso
del Fondo Estatal de Proteccién al Ambiente
del Estado de Jalisco que recibié un total de
27 licitudes, seguido del Fideicomiso para el
Desarrollo Urbano de Jalisco con un total de
26 solicitudes recibidas.

Partidos politicos

El partido Movimiento Ciudadano fue el Suje-
to Obligado del grupo de los partidos politicos
que mas solicitudes de acceso a la informa-
cion recibid con un total de 46, seguido el Co-
mité Ejecutivo Estatal del Partido Verde Eco-
logista de México, en el Estado de Jalisco con
24 solicitudes y la Comision Ejecutiva Estatal
del Partido del Trabajo que recibié un total de
19 solicitudes.

Fideicomisos Municipales

El Fideicomiso Coeficiente de Utilizacién de
Suelo (CUSMAX) fue el Sujeto Obligado del
grupo de los Fideicomisos Municipales que
mas solicitudes de acceso a la informacién
recibié con un total de 13, seguido el Fidei-
comiso Maestro de Fomento Econdmico para
el Municipio de Zapopan con 12 solicitudes y
Fideicomiso Irrevocable de Garantia, Adminis-
tracion, y Fuente de Pago que recibié un total
de 10 solicitudes.

Sindicatos

El Sindicato Unico de Trabajadores de la Uni-
versidad de Guadalajara es el Sujeto Obligado
del grupo de los Sindicatos que mas solicitu-
des de acceso recibieron con 25 solicitudes y
por ultimo el Sindicato Unico de Trabajadores
del Hospital Civil de Guadalajara con 15 soli-
citudes.
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Juventud

El Instituto de Alternativas para los Jovenes de Tlajomulco de Zuiiga es el Sujeto Obligado del
grupo de la Juventud que mas solicitudes de acceso recibidé con 16 solicitudes y por ultimo el
Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque con 8 solicitudes.

Fideicomisos publicos municipales con estructura

El Fideicomiso Publico de Turismo para la Promocion y Publicidad del Municipio de Puerto Vallar-
ta es el unico Sujeto Obligado de este grupo que recibio solicitudes de acceso con 18.

A continuacion, se muestran las 10 categorias de Sujetos Obligados con mayor niumero de solici-
tudes de acceso a la informacion:

Grafica. Sujetos Obligados con mas solicitudes de informacion.

Coordinacién General Estratégica de Seguridad

13,791

Coordinacion General Estratégica de Gestion del Territorio

8,898

Ayuntamiento de Guadalajara

Servicio Estatal Tributario de Jalisco

6,914
5,169

Ayuntamiento de Zapopan

4,763

Secretaria de la Hacienda Publica

Hospital Civil de Guadalajara

w
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Fiscalia Estatal

Secretaria General de Gobierno

1,439

Coordinacién General Estratégica de Desarrollo Social

—
Fe))
e
o)

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de
Informacién (SIRES) correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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1.1.4 Respuestas de los sujetos
obligados a las solicitudes de acceso
a la informacion publica de las y los
ciudadanos.

Las 112,931 solicitudes de informacion reci-
bidas al 30 de septiembre del afo 2025, fue-
ron atendidas de la siguiente manera: 31.74%
(35,839) recibieron una respuesta en sentido
afirmativo, es decir, fue entregada la infor-
macion solicitada, en el 30.62% (34,583) se
respondi6 de manera afirmativa parcial, al
ser parte de la informacién solicitada reserva-
da, confidencial o inexistente, unicamente el
15.21% (17,172) de las solicitudes fueron re-
sueltas en sentido negativo, al ser lo solicitado
informacion reservada, confidencial o inexis-
tente. A la fecha de la obtencion de la infor-
macion, se encontraban un tramite el 11.26%
(12,713) de las solicitudes.

Cabe sefalar que 11.18% (12,624) de las so-
licitudes de informacion, fueron presentadas
ante un Sujeto Obligado que no era compe-
tente para atenderlas, al no generar, poseer
0 administrar la informacion solicitada, por lo
que procedieron a su derivacién conforme lo
establece el articulo 81 de la Ley de Transpa-
rencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.
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Grafica. Respuestas de los
Sujetos Obligados.

Afirmativa
35,839 (31.74%)

Afirmativa Parcial
34,583 (30.62%)

Negativa
17,172 (15.21%)

En tramite de resolucién
12,713 (11.26%)

Sujeto Obligado no competente
12,624 (11.18%)

Fuente: Informacién extraida del Sistema de
Consulta y Captura en Linea de Reportes
de Solicitudes de Informacion  (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2025.°

Siendo importante precisar que, segun lo re-
portado, la principal causa por la cual se niega
informacion, es porque se solicita informacién
que no existe.

3 En esta gréfica contabiliza las respuestas a las solicitudes de acceso a
la informacién que se encuentran en tramite de respuesta.

1"



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

itel

Vias de presentacion de solicitudes de acceso
a la informacién publica

El aprovechamiento de las “Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion” ha optimizado la
presentacion y tramitacion de las solicitudes
de acceso a la informacién publica, lo que trae
como consecuencia un ahorro significativo de
tiempo y dinero para los ciudadanos al mo-
mento de ejercer sus derechos.

Por lo que, el 94.60% (106,833) del total de las
solicitudes de acceso a la informacion publica,
fueron presentadas a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia o algun otro medio
electrénico diferente y solo el 5.40% (6,098) de
las solicitudes de acceso a la informacion pu-
blica, fueron tramitadas de manera fisica ante
las oficinas de los Sujetos Obligados del esta-
do de Jalisco.

Tipos de informacion solicitada

De la informacion solicitada, el 44.34% (50,078
solicitudes) resultd ser informacion publica de
libre acceso, de las cuales el 25.49% (12,767
solicitudes) resulté informacion publica funda-
mental y el 74.51% (37,311 solicitudes) resulté
informacion publica ordinaria. En tanto que el
24.60% (27,784 solicitudes) correspondi6 a in-
formacion publica protegida, de las cuales el
3.64% (1,012 solicitudes) fue informacién pu-
blica reservada y el 96.36% (26,772 solicitu-
des) fue informacion publica confidencial.

12

1.1.5 Solicitudes de ejercicio de
derechos ARCO.

En Jalisco, se recibieron un total de 3,894 so-
licitudes de ejercicio de Derechos ARCO (Ac-
ceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion).
Esto equivale a que en promedio se recibieron
14 solicitudes de derechos ARCO diariamente.

52.90% fueron recibidas por el grupo de Suje-
tos Obligados del Poder Ejecutivo que corres-
ponde a 2,060 solicitudes.

21.98% fueron recibidas por el grupo de Su-
jetos Obligados de los Organismos Publicos
Descentralizados (856 solicitudes recibidas).

16.80% fueron respondidas por el grupo de
Sujetos Obligados de los Ayuntamientos que
corresponde a 654 solicitudes.

3.75% fueron recibidos por el grupo de Sujetos
Obligados de los Sistemas para el Desarrollo
Integral de la Familia (DIF) que corresponden
a 146 solicitudes.

3.08% fueron recibidas por el grupo de Sujetos
Obligados de los Organismos Desconcentra-
dos que corresponden a 120 solicitudes.

El resto de los Sujetos Obligados, recibieron
58 solicitudes lo que representa 1.49% sien-
do: Poder Judicial (19 solicitudes), Organis-
mos Autonomos (15 solicitudes), Institutos de
la Mujer (5 solicitudes), Organismos Publicos
Descentralizados Intermunicipales (5 solici-
tud), Consejos Municipales de Deportes (4 so-
licitud), Agua potable y saneamiento (2 solici-
tudes), otros (2 solicitudes), Partidos Politicos
(2 solicitudes), Sindicatos (2 solicitudes), otros
érganos y entes publicos que generen, posean



o administren informacion publica (1 solicitud)
y las Personas Fisicas o Juridicas que reciben
recursos publicos o ejercen actos equipara-
bles a los de autoridad (1 solicitud).

Grafica. Solicitudes de ejercicio
de derechos ARCO (por grupo de
categorias de sujeto obligado).

Poder Ejecutivo
2,060 (52.90%)

OPD’s
856 (21.98%)

Ayuntamientos
654 (16.80%)

DIF’s
146 (3.75%)

Organismos Desconcentrados
120 (3.08%)

Otros
58 (1.49%)

Fuente: Informacion extraida del Sistema de
Consulta y Captura en Linea de Reportes
de Solicitudes de Informacion  (SIRES)
correspondiente al periodo comprendido del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2025.
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El Sujeto Obligado que mas solicitudes de ejercicio de derechos ARCO recibié es la Coordina-
cion General Estratégica de Seguridad con un total de 1,241 solicitudes, seguido la Coordinacién
General Estratégica del Territorio con un total de 457 solicitudes y el Instituto de Pensiones del
Estado de Jalisco con 406 solicitudes. Cabe sefalar, que los primeros dos pertenecen al grupo
de Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo y el tercero al grupo de Sujetos Obligados de los Orga-
nismos Publicos Descentralizados.

1.1.6 Recursos de revision, recursos de transparencia y recursos de proteccion
de datos.

A continuacion, se muestran las 10 Categorias de Sujetos Obligados con mayor niumero de recur-
sos de revisién presentados en Jalisco:

Grafica. Sujetos Obligados con mayor numero de recursos de revision.

Ayuntamientos

Organismos Publicos Descentralizados Municipales - 466
Organismos Publicos Descentralizados - 463
Secretarias del Poder Ejecutivo - 392

Organos Auténomos I 117

Poder Judicial

Poder Legislativo

43

Sindicatos

28

Fideicomisos Publicos

Organismos Publicos Descentralizados Intermunicipales

Partidos Politicos I 52

Personas Fisicas o Juridicas 2
que reciben Recursos Publicos o ejercen
actos equiparables a los de Autoridad

Organismos Publicos Desconcentrados | 2
Otros Organos y entes Publicos que generen, posean 6
o que Administren Informacién Publica

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, correspondiente al periodo comprendido del
01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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Grafica. Sujetos obligados con mayor numero de recursos de transparencia.

Ayuntamientos

Organismos Publicos Descentralizados Municipales

Organismos Publicos Descentralizados

Partidos Politicos

Secretarias del Poder Ejecutivo

Organismos Publicos Descentralizados Intermunicipales

Organos Auténomos

Poder Judicial

Poder Legislativo

849

27

_——— V=
w

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, correspondiente al periodo comprendido del

01 de enero al 30 de septiembre de 2025.

Grafica. Sujetos obligados con mayor nimero de recursos de datos personales.

Secretarias del Poder Ejecutivo

Organismos Publicos Descentralizados

Ayuntamientos

Poder Judicial

Organismos Publicos Descentralizados Municipales

Organos Auténomos

I

E
| 6
| |
| |

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, correspondiente al periodo comprendido del

01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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1.2 Informacién Estadistica Plataforma Nacional de Transparencia (PNT).

De conformidad con lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la Plataforma Nacional de Transparencia es una herramienta tecnoldgica del Sistema
Nacional de Transparencia, que permite cumplir con los procedimientos, obligaciones y disposi-
ciones senaladas en las leyes en materia de acceso a la informacion y proteccion de datos perso-
nales, para los sujetos obligados y organismos garantes; dicha plataforma consta de 4 sistemas,
siendo estos los siguientes:

» Sistema para el ingreso, gestion y respuesta de solicitudes de informacion publica y soli-
citudes de datos personales de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion. (SISAI 2.0)

+ Sistema de gestion de medios de impugnacion (SIGEMI)

Sistema de comunicacién entre organismos garantes y sujetos obligados (SICOM)

Sistema de portales de obligaciones de transparencia (SIPOT)

1.2.1 Sistema para el ingreso, gestion y respuesta de solicitudes de informacién
publica y solicitudes de datos personales de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion y portabilidad (SISAI 2.0).

A través de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), en lo que respecta a Jalisco, del
periodo de enero a septiembre de 2025, se contabilizaron 587 Sujetos Obligados, mismos que
recibieron 112,779 solicitudes de acceso a la informacion publica por dicha plataforma.

A continuacion, se muestran las solicitudes recibidas por entidad federativa:

Total de solicitudes, desglosando por solicitudes de informacién y de datos personales.

Entidad Federativa Datos Personales Informacién Publica Total
Jalisco 3,327 109,452 112,779
Ciudad de México 7,559 94,494 102,053
Federacion 22,857 68,579 91,436
Guanajuato 47 22,467 22,514
Puebla 1,419 16,328 17,747
Nuevo Ledn 1,172 12,106 13,278
Veracruz 360 11,899 12,259
Sonora 336 11,707 12,043
Yucatan 286 11,505 11,791
Chihuahua 1,304 10,183 11,487
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Oaxaca 205 10,289 10,494
Morelia 111 10,013 10,124
Sinaloa 560 8,664 9,224
Baja California 338 8,805 9,143
Tabasco 901 7,825 8,726
San Luis Potosi 123 7,510 7,633
Querétaro 648 6,544 7,192
Hidalgo 133 6,540 6,673
Coahuila 108 6,471 6,579
Michoacéan 336 5,351 5,687
Quintana Roo BilS 5,149 5,462
Zacatecas 72 5,072 5,144
Chiapas 103 5,004 5,107
Aguascalientes 81 4,849 4,930
Tamaulipas 150 4,670 4,820
Durango 84 4,245 4,329
Guerrero 71 4,224 4,295
Baja California Sur 65 3,755 3,820
Nayarit 147 3,457 3,604
Tlaxcala 58 3,495 3,553
Campeche 72 3,351 3,423
Colima 72 2,995 3,067
Estado de México 0 0 0
Total 43,418 496,998 540,416

Fuente: Informacién enviada de soporte PNT de la Subsecretaria de Buen Gobierno, correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 23 de septiembre de 2025.

1.2.2 Sistema de comunicacion entre organismos garantes y sujetos obligados
(SICOM).

Mientras que el SICOM permite la comunicacion entre este Instituto con sus respectivos sujetos
obligados para realizar las actuaciones de los recursos de revision interpuestos por la ciudadania,
conforme la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios.
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A continuacion, se muestran las comunicaciones de recursos, por entidad federativa:

Entidad Federativa Datos Personales Informacién Publica Total
Ciudad de México 404 21,530 21,934
Jalisco 28 3,211 3,239
Federacion 770 2,370 3,140
Guanajuato 22 2,030 2,052
Nuevo Leodn 14 1,485 1,499
Puebla 15 1,007 1,022
Hidalgo 4 816 820
Veracruz 13 730 743
Chihuahua 5 683 688
Oaxaca 4 586 590
Baja California 17 559 576
Sinaloa 59 449 508
Yucatan 19 444 463
Querétaro 16 432 448
Coahuila 3 434 437
Guerrero 4 424 428
Tamaulipas 10 352 362
Zacatecas 3 320 323
Tabasco 1 314 Sili5)
Quintana Roo 3 305 308
Durango & 300 303
Nayarit 6 279 285
Chiapas 1 260 261
Colima 4 180 184
Michoacan 3 161 164
Baja California Sur 3 142 145
Aguascalientes 0 89 139
Tlaxcala 0 124 124

Total 1,434 40,066 41,500

Fuente: Informacién enviada de soporte PNT de la Subsecretaria de Buen Gobierno, correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 23 de septiembre de 2025.
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Este sistema es entendido como la herramienta electronica a través de la cual los Sujetos Obli-
gados, ponen a disposiciéon de las personas la informaciéon que poseen, generan y administran
como consecuencia del ejercicio de sus facultades o atribuciones, o el cumplimiento de sus obli-

gaciones.

Siendo importante precisar que Jalisco tiene los siguientes registros:

Total de Registros

Total de Registros Principales

Total de Registros Secundarios

1,490,985,168 |

151,995,260

1,338,989,908

Fuente: Informacién enviada de soporte PNT de la Subsecretaria de Buen Gobierno, correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 23 de septiembre de 2025.

Los 10 sujetos obligados con mayor numero de registros principales y secundarios

Registros

Registros

Sujeto Obligado Principales Secundarios Toty)

Secretaria de Administracion 17,707,963 34,756 17,742,719
Universidad de Guadalajara 4,863,326 985,350 5,848,676
O.P.D. Servicios de Salud Jalisco 2,981,548 3,906,418 6,887,966
Slstgrpa para e] Desarrollo Integral de la 1,556,134 1,762,914 3,319,048
Familia DIF Jalisco
Ayuntamiento de Guadalajara 1,286,723 2,704,907 3,991,630
Ayuntamiento de Tepatitlan de Morelos 66,749 23,080,712 23,147,461
Instituto Tecnolgglco José Mario Molina 48,809 98,501,317 98,550,126
Pasquel y Henriquez
Ayuntamiento de El Salto 22,745 134,123,701 134,146,446
Ayuntamiento de Tototlan 691 3,087,029 3,087,720
Ayuntamiento de Zapopan 0 10,877,028 10,877,028

Total 28,534,688 279,064,132 307,598,820

Nota: entiéndase por registros principales como informacién original, cruda y de primera mano, generada
directamente por los sujetos obligados en el ejercicio de sus funciones y nada mas se registran una sola vez
mediante un nuero de identificacion y los secundarios son analisis, interpretaciones, resimenes o comentarios
que se elaboran a partir de los primarios y los numeros de identificacion se pueden repetir varias veces tanto en

la tabla principal como en la secundaria.

Fuente: Informacién enviada de soporte PNT de la Subsecretaria de Buen Gobierno, correspondiente al periodo
comprendido del 01 de enero al 23 de septiembre de 2025.
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2. TUS DERECHOS, NUESTRA
RESPONSABILIDAD.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco, tiene entre sus atribuciones aprobar las resoluciones de los medios de
impugnacion (derivados de las inconformidades presentadas por los ciudadanos) en sus diversas
modalidades (Recursos de Revision en materia de acceso a la informacion, Recursos de Trans-
parencia y Recursos de Revision en materia de Proteccion de Datos Personales), es por eso
que en el presente apartado se muestra la informacion relativa a los recursos presentados ante
el Organo Garante y la informacion estadistica de los Recursos Resueltos en el ejercicio de sus
funciones.

A continuacion se incorporan cifras proporcionadas por la Secretaria Ejecutiva de las Resolucio-
nes aprobadas por el Pleno del Instituto, por tipo de recurso, por categoria de Sujeto Obligado,
sentido de las resoluciones, asi como las medidas de apremio y sanciones impuestas ante el
incumplimiento de las resoluciones, ademas de incorporar las resoluciones mas relevantes apro-
badas, donde se describe el tipo de recurso, Sujeto Obligado ante quien se da inconformidad, tipo
de solicitud, resolucion y relevancia de la resolucion.

2.1 Recursos presentados.

Se recibieron de manera fisica a través de la Oficialia de Partes del Instituto, via correo electro-
nico o a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, del periodo comprendido del 01 de
enero al 30 de septiembre de 2025, un total de 6,075 inconformidades, de las cuales 3,580 son
Recursos de Revision 2,425 Recursos de Transparencia y 70 Recursos de Proteccion de Datos
Personales.

2.2 Resoluciones y determinaciones de cumplimiento aprobadas por el
Pleno del ITEL

El Pleno del Instituto, del periodo comprendido del 01 enero al 30 de septiembre de 2025, realizd
35 sesiones, las cuales todas fueron sesiones ordinarias, en las que se aprobaron un total de
9,525 resoluciones, de las cuales 6,852 corresponden a resoluciones iniciales y los 2,673 res-
tantes a determinaciones de cumplimiento, en sus distintas modalidades (recurso de revision en
materia de acceso a la informacion, Recurso de Transparencia y Recurso de Revisién en materia
de Proteccion de Datos Personales).

Las 9,525 resoluciones y determinaciones de cumplimiento aprobadas por el pleno del ITEIl en
los primeros 9 meses del afio 2025, representa que en promedio fueron aprobadas un total de
272 resoluciones por sesion, siendo el afio en el que mas resoluciones se han aprobado por el
Pleno del ITEI

21



tel

22

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

2.2.1 Resoluciones aprobadas por el
Pleno del ITEI

De las 6,852 resoluciones iniciales de medios
de impugnacién aprobadas por el Pleno, el
59.34% corresponde a Recursos de Revision,
el 40.08% corresponde a Recursos de Trans-
parencia y 0.58% en materia de Proteccion de
Datos Personales.

Si consideramos el total de los Recursos de
Revision presentados en materia de acceso
a la informacion, el Pleno del Instituto aprobd
4,066 resoluciones, lo que representaria el
113.58% del total de recursos.

Por otro lado, del total de Recursos de Trans-
parencia que fueron presentados, el Pleno del
Instituto aprobd 2,746 resoluciones, lo que
equivale al 113.24% del total de recursos.

Respecto a los recursos presentados en ma-
teria de Proteccion de Datos Personales, se
aprobaron por el Pleno 40 resoluciones, lo que
equivale al 57.14% del total de recursos.

9 resoluciones por tipo de recurso, por catego-
ria de sujeto obligado.
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Recurso de Recurso de Recurso de Datos

1 0,
Categoria Revision Transparencia Personales Total o
Ayuntamiento 2,412 1,853 8 4,273 62.36%
Organismos Publicos
Descentralizados 466 849 1 1,316 19.21%
Municipales

Organismos Publicos

Descentralizados 463 27 b 501 (AR
Secretarias Poder Ejecutivo 392 3 13 408 5.95%
Organos Auténomos 17 1 1 119 1.74%
Poder Judicial 72 1 6 79 1.15%
Partidos Politicos 52 9 0 61 0.89%
Poder Legislativo 43 1 0 44 0.64%
Sindicatos 28 0 0 28 0.41%
Fideicomisos Publicos 9 0 0 9 0.13%

Organismos Publicos
Descentralizados 2 2 0 4 0.06%
Intermunicipales

Personas Fisicas o Juridicas
que reciben Recursos
Publicos o ejercen actos 2 0 0 2 0.03%
equiparables a los de
Autoridad

Organismos Publicos

0,
Desconcentrados 2 0 0 2 0.03%

Otros Organos y entes
Pudblicos que generen,
posean o que Administren
Informacién Publica

6 0 0 6 0.09%

Total 4,066 2,746 40 6,852 100.00%

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2025.

Del total de resoluciones de Recursos de Revision, Recursos de Transparencia y Recursos en
materia de Proteccion de Datos Personales, podemos identificar las 3 categorias de Sujetos
Obligados con mayor numero de resoluciones, con un total de 4,273 para los Ayuntamientos, lo
que representa un 62.36%; seguido de los Organismos Descentralizados Municipales con 1,316
resoluciones, representando un 19.21% y los Organismos Publicos Descentralizados con 501
resoluciones, 7.31%.
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Sentido de las Resoluciones

Del total de las resoluciones aprobadas (6,852) por el Pleno del Instituto, el 69.53% (4,764) se re-
solvieron a favor del solicitante de los casos y Unicamente el 30.47% (2,088) de las resoluciones
se resolvieron a favor del Sujeto Obligado por haber atendido de forma correcta la solicitud de
informacion. Poner como nota aclaratoria

Resolucion de recursos, por tipo, desagregado el sentido de resolucion:

Recurso de
Ao | Sentido de la Resolucion Rec“.’s.", de Recurso de_ Revision Total %
Revision Transparencia de Datos
Personales
2025 | Afavor del solicitante 3,421 1,305 38 4,764 69.53%
2025 | Afavor del sujeto obligado 645 1,441 2 2,088 30.47%
Total 4,066 2,746 40 6,852 100.00%

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2025.
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Recursos de Revision en materia de acceso a
la informacién

En total se aprobaron 4,066 resoluciones de
recursos de revision del periodo comprendido
de enero a septiembre de 2025, de las cuales
1,365 fueron resueltas a favor del solicitante
2,056 fueron sobreseidos, por la entrega de
la informacion al solicitante de la misma y 645
fueron resueltos a favor del sujeto obligado.

Grafica. Porcentaje de recursos de
transparencia.
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Recursos de Transparencia

Del periodo comprendido de enero al 30 de
septiembre de 2025, se resolvieron un total de
2,746 recursos de transparencia, de los cua-
les 1,305 se resolvieron a favor del solicitante
y 1,441 se resolvieron a favor del sujeto obli-
gado, pues si cumplia con sus obligaciones
publicacién de informacion de caracter funda-
mental.

Grafica. Porcentaje de recursos de
transparencia.

. A favor del solicitante
3,421 (84%)

. A favor del sujeto obligado
645 (16%)

Fuente: Informacién proporcionada por la
Secretaria Ejecutiva del ITEI periodo comprendido
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.

. A favor del solicitante
1,305 (48%)

. A favor del sujeto obligado
1,441 (52%)

Fuente: Informacién proporcionada por la
Secretaria Ejecutiva del ITEI periodo comprendido
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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Recursos de Revision de Proteccion de Datos
Personales

Un total de 40 resoluciones de Recurso de
Revisiéon en materia de Proteccion de Datos
Personales fueron aprobadas por el Pleno del
Instituto, de las cuales 4 se resolvieron a favor
del solicitante, en tanto que 2 fue resuelto a
favor del Sujeto Obligado y 34 quedaron so-
breseidos los recursos ya que en su mayoria
el solicitante obtuvo informacién adicional deri-
vado de la presentacion de su recurso.

Grafica. Recursos de revision de
proteccion de datos personales.

. A favor del solicitante
38 (95%)

. A favor del sujeto obligado
2 (5%)

Fuente: Informacion proporcionada por la
Secretaria Ejecutiva del ITEI periodo comprendido
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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2.3 Acuerdos, dictamenes y
convenios aprobados por el Pleno.

Se aprobaron 137 acuerdos y dictamenes por
el Pleno del Instituto, el mes de septiembre es
el que mayor numero de acuerdos ha aproba-
do el Pleno, con 23, siguiendo el mes de julio
con 20, enero con 16; de los cuales el 100% de
los acuerdos y dictamenes han sido atendidos.

Numero de acuerdos, dictdmenes y convenios
aprobados por el Pleno del ITEI

Ene 16
Feb 13
Mar 18
Abr 1
May 10
Jun 12
Jul 20
Ago 14
Sep 23
Total 137

Fuente: Informacién proporcionada por la
Secretaria Ejecutiva del ITEI, periodo comprendido
del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025.
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2.3.1 Determinaciones de Cumplimiento aprobadas por el Pleno del ITEI.

Determinaciones por tipo de recurso, desagregado por tipo de Sujeto Obligado.

Recurso de Recurso de Regurgo
Categoria L ; de Datos Total %
Revision Transparencia
Personales

Ayuntamientos. 1,043 1,000 3 2,046 76.54%
Orga_ln_lsmos Descentralizados 187 317 0 504 18.86%
Municipales.
Organlsmo.s Publicos 49 2 0 51 1.91%
Descentralizados.
Partidos Politicos. 15 9 0 24 0.90%
Secretarias del Poder Ejecutivo. 19 0 0 19 0.71%
Organismos Publicos
Descentralizados 4 1 0 5 0.19%
Intermunicipales.
Organos Auténomos. 0 5 0 5 0.19%
Poder Legislativo. 0 0 1 1 0.04%
Fideicomisos. 6 1 0 7 0.26%
Poder Judicial. 2 0 2 4 0.15%
Sindicatos. 4 0 0 4 0.15%
Personas Fisicas o Juridicas
que reciben recursos publicos o 2 0 0 > 0.07%
ejercen actos equiparables a los
de autoridad.
Otros 6rganos garantes y entes
publicos que generen, posean o 1 0 0 1 0.04%
administren informacion publica.

Total 1,332 1,335 6 2,673 | 100.00%

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de

septiembre de 2025.
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Determinaciones de cumplimiento por tipo de medio de impugnacioén:

. .. Recurso de Recurso de Recurso de
Determinacion L. f Total
Revision Transparencia Datos Personales
Cumplida 1,041 957 6 2,004
Incumplida 291 378 0 669
Total 1,332 1,335 6 2,673

Fuente: Datos proporcionados por la Secretaria Ejecutiva del ITEI, periodo comprendido del 01 de enero al 30 de
septiembre de 2025.

2.4. Medidas de apremio.

Las medidas de apremio y sanciones a los Sujetos Obligados se derivan del incumplimiento de
ejecutar las acciones correspondientes ordenadas en las resoluciones de los medios de impug-
nacion, dentro del plazo que determine la propia resolucion.

El Instituto impuso un total de 668 medidas de apremio, de las cuales 561 son amonestaciones
publicas con copia al expediente laboral del responsable, 102 multas y 5 arrestos administrativos
con sus respectivas presentaciones de denuncia penal.

Medidas de Apremio por categoria de Sujeto Obligado, por incumplimiento de las
determinaciones aprobadas por el Pleno del ITEI.

. . . Derivadas de recurso Derivadas de recurso
Medidas de apremio y sanciones L, . Total
de revision de transparencia

NL’Jm.ero de Amonestaciones 279 289 561
Publicas.
Numero de Multas Aprobadas. 19 83 102
Numero de Arrestos 0 5 5
Administrativos.

Total 291 377 668

Nota aclaratoria se sefiala que existen 669 determinaciones incumplidas, incluyendo un cumplimiento de amparo
pero sin sancion, por lo tanto el numero de sanciones y/o medidas de apremio corresponde a 668 determinaciones.

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria Ejecutiva del ITEI periodo comprendido del 01 de enero al
30 de septiembre de 2025.
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Medidas de apremio por categoria de Sujeto Obligado por incumplimiento de las
determinaciones aprobadas por el Pleno del ITEI.

En la siguiente tabla se puede observar el niumero de medidas de apremio por los Sujetos Obli-
gados, derivado del incumplimiento de las determinaciones aprobadas por el Pleno. Los Ayun-
tamientos obtuvieron el mayor nimero de medidas de apremio con un 76.95% (514), otro por-
centaje alto fue los Organismos Publicos Descentralizados Municipales, con el 20.51% (137) y el
2.54% (17) corresponde al resto de Sujetos Obligados.

Grafica. Medidas de apremio por categoria, por incumplimiento de las
determinaciones aprobadas por el Pleno del ITEI.

Ayuntamientos

Organismos Publicos Descentralizados Municipales

Fideicomisos

Partidos Politicos

Organismos Auténomos

Sindicatos

Personas Fisicas o Juridicas
que reciben recursos publicos o ejercen
actos equiparables a los de autoridad

[ <27
86
1

I 129

o o o o b [eN el o @

—

[N eRE

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria Ejecutiva del ITEI del mes de enero al 30 de septiembre de

2025.
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Medidas de apremio por categoria, por incumplimiento de las determinaciones aprobadas por el
Pleno del ITEI

. Amonestacion Arresto o
Categoria Publica Multa Administrativo | 1ot o

Ayuntamientos. 427 86 1 514 76.95%
QegemiSTIOS EUblipe— 129 8 0 137 | 20.51%
Descentralizados Municipales.
Fideicomisos. 6 0 0 6 0.90%
Partidos Politicos. 4 0 0 4 0.60%
Organismos Autbnomos. 0 0 4 4 0.60%
Sindicatos. 1 1 0 2 0.30%
Personas Fisicas o Juridicas
que reciben recursos publicos 1 0 0 1 0.15%
0 ejercen actos equiparables a
los de autoridad.

Total 568 95 5 668 100.00%

Fuente: Informacion elaborada por la Secretaria Ejecutiva, del mes de enero al 30 de septiembre de 2025.

Aproximado de multas por gjercicio.

Historico de multas por ejercicio

Multas Cantidad Importe
2016 82 UMA
2017 41 UMA
2018 13 UMA
2019 0 UMA
2020 8 UMA
2021 2 UMA
2022 47 UMA
2023 12 UMA
2024 302 UMA
2025 102 UMA
Total 609

Fuente: Informacién extraida de los informes anuales y de la Secretaria Ejecutiva del ITEI del mes de enero al 30
de septiembre de 2025.
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2.5 Resoluciones y actividades de los integrantes del Pleno.

El Pleno del Instituto estuvo integrado del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025, por la Mtra.
Olga Navarro Benavides, Comisionada Presidenta, el Mtro. Pedro Antonio Rosas Hernandez,
Comisionado Ciudadano y el Dr. Salvador Romero Espinosa, Comisionado Ciudadano, y llevaron
a cabo 35 sesiones, en las cuales se aprobaron 9,550 resoluciones, que corresponden a recursos
de revisién, recursos de transparencia y recurso de revisién en materia de protecciéon de datos
personales.

Fotografia: Vigésima Sesion ordinaria del Pleno de ITEI.

En el presente apartado, se detalla lo resuelto por cada Ponencia de este Organo Garante, des-
tacando por su trascendencia, algunas resoluciones relevantes.
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Mtra. Olga Navarro Benavides
Comisionada Presidenta

Durante los meses de enero a septiembre del
afno 2025, la Ponencia de la Comisionada Pre-
sidenta, Mtra. Olga Navarro Benavides, resol-
vio un total de 2,819 expedientes.

Asi, a través de estas resoluciones, se conti-
nua contribuyendo significativamente tanto al
fortalecimiento de la transparencia en Jalisco,
como a la garantia del derecho humano de ac-
ceso a la informacién, promoviendo una cultu-
ra de rendicion de cuentas en beneficio de la
sociedad.
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Destacando la resolucién del siguiente asunto:

... Autoridad: Ayuntamiento de Jocotepec.

Solicitud: “SEGURIDAD PUBLICA”

+; QUE SE ESTA HACIENDO PARA MEJORAR LA READAPTACION SOCIAL?

+; COMO SE ESTA COORDINANDO CON OTRAS AUTORIDADES PARA REDUCIR LA INSEGURIDAD?
+; QUE SE ESTA HACIENDO PARA GARANTIZAR LA TRANQUILIDAD Y EL ORDEN PUBLICO?

«,CUALES SON LAS POLITICAS Y REGULACIONES PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD Y EL
BIENESTAR DE LOS CIUDADANOS?.” (Sic) (sic)

Respuesta: Se esta reforzando el patrullaje en las colonias con mayor indice delictivo asi como también en
las zonas en donde el alumbrado publico es muy escaso, nos coordinamos con autoridades a nivel federal y
estatal mediante reuniones en mesas de seguridad y en conjunto trabajamos con proximidad social para que
los ciudadanos se sientan seguros.

Sin otro en particular agradezco la atencién que brinde al presente quedando a sus ordenes para cualquier
aclaracion.

Inconformidad: “NO SE LE DA CONTESTACION A LO SOLICITADO, LA RESPUESTA ES MUY GENERAL Y
NO CONTESTA LAS PREGUNTAS.” (Sic)

Respuesta del Sujeto Obligado: Por lo que, en contestacion el presente medio de impugnacion, el Sujeto
Obligado a través de su informe de ley informa que parte de la informacién solicitada es de caracter reservado
y confidencial, motivo por el cual no amplia su respuesta.

Resolucién del ITEI: En virtud de lo anterior, una vez analizadas las constancias que obran en el presente
expediente, se determina que el recurso de revisién resulta fundado, otorgandole la razén a la parte recurrente,
toda vez que el Sujeto Obligado, a través de su respuesta inicial se limita a dar una respuesta general, sin
pronunciarse sobre cada punto solicitado, otorgandole la expresion documental correspondiente; por otro lado,
a través de su informe de ley sefala que la informacion solicitada constituye informacion publica protegida,
no obstante, no agoto el procedimiento establecido en el articulo 18 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios:

“Articulo 18. Informacion reservada- Negacion
1. Para negar el acceso o entrega de informacion reservada, los Sujetos Obligados deben justificar lo siguiente:
I. La informacion solicitada se encuentra prevista en alguna de las hipétesis de reserva que establece la ley;

II. La divulgacion de dicha informacién atente efectivamente el interés publico protegido por la ley, representando
un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad estatal;

Ill. El dafo o el riesgo de perjuicio que se produciria con la revelacion de la informacion supera el interés
publico general de conocer la informacion de referencia;

y IV. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

2. Estajustificacion se llevara a cabo a través de la prueba de dafio, mediante el cual el Comité de Transparencia
del Sujeto Obligado sometera los casos concretos de informacion solicitada a este ejercicio, debiéndose
acreditar los cuatro elementos antes indicados, y cuyo resultado se asentara en un acta.

3. La informacién publica que deje de considerarse como reservada pasara a la categoria de informacion de
libre acceso, sin necesidad de acuerdo previo.

4. En todo momento el Instituto tendra acceso a la informacion reservada y confidencial para determinar su
debida clasificacion, desclasificaciéon o permitir su acceso.
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la informacioén...”

5. Siempre que se deniegue una informacion clasificada como reservada, los Sujetos Obligados deberan
expedir una versién publica, en la que se supriman los datos reservados o confidenciales, y se sefialen los
fundamentos y motivaciones de esta restriccion informativa, justificada en los términos de este articulo.

Relevancia de la resolucion: Se MODIFICA la respuesta del Sujeto Obligado y se le REQUIERE, por conducto
del Titular de su Unidad de Transparencia, para que, dentro del plazo de 10 diez dias habiles contados a partir
de la notificacién de la presente resolucion, emita y notifique nueva respuesta, ateniendo a lo sefalado en la
denuncia, en la que ponga a disposicion de la parte recurrente la informacion solicitada.

La autoridad se limitd a entregar cierta informacién de manera general, siendo omiso en la entrega total
de la informacion denunciada, motivo por el cual se le requiere de nueva cuenta para que entregue la
informacion total al ciudadano que promovié el presente Recurso de Revisién, promoviendo asi, el acceso a

Otra informacién relevante

Del periodo comprendido de enero al 30 de
septiembre de 2025, la Comisionada Presi-
denta del ITEI, Mtra. Olga Navarro Benavides,
ha mantenido una participacién activa y cons-
tante en diversos foros y mesas de trabajo,
relacionados con la Reforma Constitucional y
Legal, que extingue a los Organos Auténomos
en materia de Transparencia, incluido al propio
Instituto.

En estos espacios de analisis, ha manifestado
su profunda preocupacion e interés porque se
lleve a cabo una transicion ordenada, median-
te mecanismos especificos que otorguen cer-
teza juridica a la ciudadania, al tiempo que ha
promovido acciones orientadas a la construc-
cion colaborativa de nuevos esquemas que
coadyuven al nuevo modelo de Transparencia
en Jalisco.
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Fotografia: Foro “Dialogos por la Transparencia:
Implicaciones para los Sujetos Obligados y

Autoridades Garantes, respecto a la nueva
Legislacion en materia de Transparencia y
Proteccion de Datos Personales”. Ex recinto
Legislativo, Palacio de Gobierno.

En virtud de la citada reforma, se llevo a cabo,
la preparacion y transferencia de los procedi-
mientos de acceso a la informacion publica, en
tramite, relativos a los sindicatos cuyas relacio-
nes laborales se rigen bajo las reglas previstas
por el articulo 123 apartado A, de la Consti-
tucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos, a la nueva autoridad competente: Centro
Federal de Conciliacion y Registro Laboral.



Mtro. Pedro Antonio Rosas Hernandez
Comisionado Ciudadano

{

Durante los meses de enero a septiembre de
2025, el Comisionado Pedro Antonio Rosas
Hernandez, formé parte del Sistema Nacional
de Transparencia en su ultima etapa, esto, en
el contexto de la Reforma Constitucional en
materia Organica, referente a los Organismos
Constitucionales Auténomos, que dio lugar a
un nuevo tratamiento institucional del Derecho
de Acceso a la informacién.

En ese sentido, el pasado 25 de febrero de
2025, se reunieron por ultima vez todos los
integrantes del Sistema Nacional de Transpa-
rencia, donde participé el Comisionado Pedro
Antonio Rosas Hernandez y se realiz6 la en-
trega de reconocimientos al cumplimiento de
los Programas Nacionales del Sistema Nacio-
nal de Transparencia 2022 - hasta el 2026 Re-
gion Centro - Occidente.
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| de Transparencia @CONAIPSNT - 25 feb. (oI

. Fueron entregados reconocimientos a organismos garantes de las regiones
@NorteSNT, @sntcentro occ, @RegSureste SNT y @SNT_CoordCentro por
los resultados obtenidos en los Programas Nacionales de Transparenciay
Datos Personales #PROTAI #PRONADATOS

A continuacion, se enlistan las Comisiones de
las que fue parte:

» Coordinador de la Comision Juridica de
Criterios y Resoluciones del Sistema
Nacional de Transparencia (SNT)

» Comision de Capacitacion, Educacion y
Cultura (CCEC)

* Comision de Asuntos de Entidades Fe-
derativas y Municipios (CAEFyM)

» Comision de Indicadores, Evaluacion e
Investigacion (CIEI)

» Comision de Derechos Humanos, Equi-
dad de Género e Inclusién Social

+ CDHEGIS)

+ Comision de Tecnologias de la Informa-
cion y Plataforma Nacional de Transpa-
rencia (CTIPNT)

» Comision de la Region Centro Occiden-
te

Durante el periodo comprendido del 01 de ene-
ro al 30 de septiembre de 2025, la Ponencia
del Comisionado Pedro Antonio Rosas Her-
nandez resolvio un total de 2,670 resoluciones
y 1,004 determinaciones de cumplimiento.
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La Ponencia del Comisionado Ciudadano Mtro. Pedro Antonio Rosas Hernandez, destaca, la
siguiente resolucion relevante:

“... Recurso de revisién 2188/2023
Autoridad: H. Ayuntamiento de Ahualulco de Mercado.
Solicitud: “Solicito el estado de situacion financiera del mes de junio del 2023.”

Al respecto, la Unidad de Transparencia no emitié respuesta a la solicitud presentada, por lo que bajo ese
argumento, presento recurso de revision.

El Pleno del Instituto modificé la respuesta del Sujeto Obligado toda vez que, una vez dentro del tramite
del Recurso de Revisién, el Sujeto de nueva cuenta fue omiso en rendir el informe de cumplimiento
correspondiente, configurando asi la figura de la afirmativa ficta contemplada por el articulo 84.3 de la Ley de
la materia transcrito a continuacion:

“Articulo 84. Solicitud de Acceso a la Informacion - Respuesta
1. La Unidad debe dar respuesta y notificar al solicitante, dentro de los ocho dias

habiles siguientes a la recepcién de la solicitud, respecto a la existencia de la informacion y la procedencia
de su acceso, de acuerdo con esta ley y los lineamientos estatales de clasificacion de informacién publica.

(..)

3. A falta de respuesta y notificacion de una solicitud de acceso a la informacién en el plazo senalado, se
entendera resuelta en sentido procedente, salvo que setrate de informacion clasificada como reservada o
confidencial o de informacion inexistente, por lo que el sujeto obligado debe permitir el acceso a la informacion
en los términos de esta ley, cubriendo el solicitante los costos que, en su caso,se generen.”

Relevancia de la resolucion: La resolucion resulta relevante toda vez que el Estado Financiero que guarda
un ente publico tal como lo es un Ayuntamiento configura informacion, no solo clasificada como fundamental,
sino que es de vital importancia en el ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacién, es por eso que se
le requiri6 al sujeto obligado a emitir una respuesta bajo el apercibimiento de recibir las medidas de apremio
correspondientes en caso de no atender la resolucién del Pleno de este Instituto...”
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Dr. Salvador Romero Espinosa
Ex Comisionado Ciudadano

El presente informe da cuenta de las activida-
des desarrolladas por el entonces Comisio-
nado Ciudadano Salvador Romero Espinosa,
del mes de enero al 24 de agosto de 2025.
Aqui se presentan datos relativos al trabajo
desempenado, haciendo referencia al trabajo
realizado en el Sistema Nacional de Transpa-
rencia, al nimero total de medios de impug-
nacion resueltos en este periodo, asi como a
una resolucion relevante que, por su contenido
y trascendencia, representa un referente en la
interpretacion y aplicacion del marco normati-
vo en materia de Acceso a la Informacion. Con
ello, se busca reflejar no sélo el compromiso
institucional con la tutela efectiva de los dere-
chos que garantiza este Organismo, sino tam-
bién el impacto cualitativo de las decisiones
emitidas en beneficio de la ciudadania.

Las resoluciones y determinaciones emitidas
por la Ponencia del entonces Comisionado
Salvador Romero Espinosa, resolvié un total
de 2,176 resoluciones y 856 determinaciones
de cumplimiento.
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Asimismo, se presenta una resolucién des-
tacada por su relevancia y su impacto en el
desarrollo de criterios que fortalecen la inter-
pretacion de la ley. Esta resolucion ha sido se-
leccionada por su trascendencia en la materia,
al aportar elementos sustantivos en la aplica-
cion del marco legal en contextos complejos,
reafirmando con ello la funcién garantista de
este Organo Colegiado.

Destacando la resolucion del siguiente asunto:

“... Autoridad: Servicios de Salud Jalisco

Solicitud: “SOLICITO COPIA CERTIFICADA DEL
OFICIO: DAJ/DC/1391/2016 , EMITIDO POR
LA DIRECCION JURIDICA DEL OPD. SSJ; EN
DONDE EL PROPIO DIRECTOR JURIDICO,
CALIFICA DE ILICITA LA CONDUCTA DEL DR.
JOSE GUERREROSANTOS, AL NEGARLE A
LOS PACIENTES TRANSEXUALES ORIENTAR
LAS CIRUGIAS AL CAMBIO DE SEXO. GRACIAS
(sic)”

Respuesta: “El sujeto obligado indicé que realizé
una busqueda exhaustiva en los expedientes
bajo el resguardo del Despacho Juridico del
Organismo Publico Descentralizado, sefialando
que la informacién no se generé en dicha area
administrativa.”

Inconformidad: Articulo 93.1, fraccion V de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
Niega total o parcialmente el acceso a informacion
publica declarada indebidamente inexistente y
el solicitante anexe elementos indubitables de
prueba de su existencia.

“ELSUJETO OBLIGADO, EMITE DOLOSAMENTE
DOCUMENTOS FALSOS, INFORMANDOME
QUE EL OFICIO SOLICITADO EN COPIA
CERTIFICADA NO EXISTE, CUANDO SABE
QUE ELLO ES FALSO. LO CUAL ACREDITO
ADJUNTANDO A LA PRESENTE QUEJA,
COPIA DE DICHO OFICIO. DOCUMENTO QUE
ADEMAS YA HA SIDO CERTIFICADO CON
ANTERIORIDAD POR EL PROPIO SUJETO
OBLIGADO, Y OBRA TAMBIEN EN ARCHIVOS
DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION.
POR LO QUE PIDO AL ITEl: ORDENE AL
SUJETO OBLIGADO ENTREGARME EL OFICIO
SOLICITADO...” (sic)
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Resolucion del ITEl: Se determind Sobreseer el
medio de impugnacion, en virtud de que el Sujeto
Obligado Servicios de Salud Jalisco a través
de informe en contestacion indicé que realizd
una nueva busqueda en los archivos fisicos y
electrénicos sefialando que fue localizado el oficio
OFICIO: DAJ/DC/1391/2016 solicitado por la parte
recurrente.

Relevancia de la resolucion: Resulta relevante
el recurso de revision 2610/2024 en virtud de
que en atencion al requerimiento realizado por la
Ponencia para que el Sujeto Obligado remitiera
informe en contestacion al medio de impugnacion
presentado por la parte recurrente en el que
se duele de la inexistencia respecto al oficio
solicitado, es que se realizd una busqueda en la
que se localizd el OFICIO: DAJ/DC/1391/2016
signado por la Direccion Juridica en el cual el
contenido de dicho documento se califica de ilicita
la conducta del José Guerrero Santos, al negarle
a los pacientes transexuales orientar las cirugias
al cambio de sexo, documento que se puso a
disposicion previos pagos en atencion a que fue
solicitado en copias certificada.

Con ello se tiene que la parte recurrente
se manifestd conforme con la informacién
proporcionada en virtud de que se requeria dicho
oficio para un tramite legal...”

Asimismo, se destacan las acciones realizadas
en el marco del Sistema Nacional de Trans-
parencia (SNT), especificamente durante el
primer bimestre del afio, periodo en el cual el
entonces Comisionado ejercié la Coordinacion
de la Comision de Tecnologias de la Informa-
cion y Plataforma Nacional de Transparencia.

Sistema Nacional de Transparencia

El dia 25 de febrero de 2025, se llevé a cabo
la entrega de reconocimientos al cumplimien-
to de los Programas Nacionales del Sistema
Nacional de Transparencia 2022-2026, Regién
Centro — Occidente.
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Participacion en Comisiones

» Coordinador de la Comision de Tecnolo-
gias de la Informacion y Plataforma Na-
cional de Transparencia del SNT.

» Comision de Estado Abierto y Transpa-
rencia Proactiva.

» Comision juridica, de criterios y resolu-
ciones.

» Comision de Asuntos de Entidades Fe-
derativas y Municipios.

» Comision de archivos y gestion docu-
mental.

» Comision de Proteccion de Datos Per-
sonales.

Asi como el trabajo en Comisiones Unidas del
Sistema Nacional de Transparencia.
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3. EVALUACION Y GESTION DOCUMENTAL.

En esta seccién, se describen las principales acciones realizadas por el Instituto en dos de sus
funciones:

» Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones de los sujetos obligados en materia de
publicacién y actualizacion de la informacion fundamental; y
* Preservacion de los documentos que produce o recibe en archivos actualizados.

3.1 De la opacidad a la claridad, evaluacién del cumplimiento de
obligaciones en materia de transparencia.

El articulo 35, parrafo 1, fraccion XVI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece la atribucion del ITEI para verificar las
obligaciones de transparencia que publiquen los Sujetos Obligados.

En este sentido, el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Da-
tos Personales del Estado de Jalisco, en su Cuadragésima Sesion Ordinaria, celebrada el 11 de
diciembre del afio 2024, aprobo el Plan y Metodologia de Verificacion y Vigilancia del afio 2025.
Objetivo

Establecer los principios y bases para llevar a cabo la comprobacion aleatoria del cumplimiento
de las obligaciones de los sujetos obligados de publicar y actualizar su informacion fundamental
en sus portales web.

Criterios de Evaluacion

En el proceso de verificacion de la publicacion y actualizacion de la informacion fundamental, se
toman como base los siguientes criterios:

—
-
(I

Publicidad Accesibilidad
La informacion debe publicarse Actualizacién cuando menos una De forma clara, en medios de facil
de manera universal y permanen- vez al mes, o segun se establezca acceso y comprension, en forma- Publicar de forma completa la in-
men n Internet, ma . . . . . .
temente e ternet, ademas de en los lineamientos generales de tos amigables para el ciudadano, formacién correspondiente.
ser veraz y confiable. . . - . L -
publicacién y actualizacién de in- de rapida localizacion.

formacién fundamental.
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Resultados de la Verificacion 2025

En el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025, se llevaron a cabo los

siguientes procesos de verificacion:

Se verificod el cumplimiento de las siguientes obligaciones del articulo 8 de la Ley de Transparen-
cia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios:

* Fraccién V, inciso k.- El contrato de prestacién de servicios o por honorarios, y el gasto

realizado por concepto de pago de asesorias.

» Fraccion VI, inciso f.- Los convenios, contratos y demas instrumentos juridicos suscritos.

Sujetos Obligados Verificados

Categoria Sujetos Obligados

Poder Ejecutivo 12
Ayuntamientos 11
Sindicatos 5
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) 5
OPD’S Municipales 3
Partidos politicos 2
Asociacion Civil 1
Organismos Intermunicipales 1

Total 40

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, durante su Octava Sesion Ordinaria, celebrada el 26 de febrero del afio 2025,

aprobo 40 dictamenes con las calificaciones siguientes:

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Semaforo
12 100 ()
5 80a99
23 0a79 o
Total 40
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Vigilancia de los Sujetos Obligados Incumplidos

De los 28 sujetos obligados que obtuvieron una calificacion menor a 100, fueron requeridos a
efecto de que solventaran las observaciones realizadas, a lo cual se le dio seguimiento.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, durante su Décima Quinta Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de abril del afio
2025, aprobo 27 dictamenes, con las calificaciones siguientes:

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Seméaforo
10 100 ()
3 80a99

14 0a79 ()

Total 27 Un sujeto obligado pendiente de calificacion.

Calificaciones Globales

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Semaforo
22 100 [ )
3 80 a99

14 0a79 ()

Total 39 Un sujeto obligado pendiente de calificacion.

Aplicacion de Medidas de Apremio

A los 14 sujetos obligados que obtuvieron una calificacion entre 0 y 79, el Pleno del Instituto les
impuso amonestacion publica con copia al expediente laboral del servidor publico titular del Su-
jeto Obligado.

En el segundo trimestre del presente afio, se verificd el cumplimiento de la obligacién contenida
en el articulo 8, fraccion V, inciso p, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Relativa a la informacién sobre concursos por invitacion y licitaciones publicas en materia de

adquisiciones, obra publica, proyectos de inversion y prestacion de servicios, de cuando menos
los ultimos tres anos.
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Sujetos Obligados Verificados.

Categoria Sujetos Obligados

Poder Ejecutivo 14

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF)

Ayuntamientos

Partidos politicos

8
6
OPD’S Municipales 6
3
3

Organismos Intermunicipales

Total 40

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, durante su Vigésima Tercera Sesion Ordinaria, celebrada el 25 de junio del afio
2025, aprobo 40 dictamenes, con las calificaciones siguientes:

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Semaforo
14 100 o
4 80 a 99
22 0a79 [ )

Total 40



Vigilancia de los Sujetos Obligados Incumplidos

A los 26 sujetos obligados que obtuvieron una calificacion menor a 100, se les requirio para que
atendieran las observaciones realizadas, a lo cual se le dio seguimiento.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, durante su Décima Quinta Sesién Ordinaria, celebrada el 20 de agosto del afio
2025, aprobd 26 dictamenes, con las calificaciones siguientes:

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Semaforo
9 100 [ )
2 80a 99
15 0a79 [ ]
Total 26

Calificaciones Globales

Numero de Sujetos Obligados Calificacion Semaforo
23 100 o
2 80 a99
15 0a79 ()
Total 40

Aplicacion de Medidas de Apremio

A los sujetos obligados que obtuvieron una calificacion entre 0 y 79, el Pleno del Instituto les im-
puso amonestacion publica con copia al expediente laboral del servidor publico titular del Sujeto
Obligado.
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3.2 Gestion Documental y Administraciéon de Archivos.

En este apartado, se describen las principales acciones realizadas por el Instituto en materia de
gestion documental y administracién de archivos, con el propésito de garantizar el tratamiento
integral de la documentacién a lo largo de su ciclo de vida, a través de la ejecucion de procesos
de produccion, organizacioén, acceso, consulta y valoracién documental.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, durante su Tercera Sesion Ordinaria, celebrada el 22 de enero del afo 2025,
aprobo el Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) 2025.

Objetivo

Programar las actividades y acciones en cumplimiento del marco normativo que permitan dispo-
ner de la documentacion organizada para la toma de decisiones y como fuente de la historia del
Instituto.

En el Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025, se programé efectuar acciones con rela-
cion a las siguientes actividades:

* Inventario General del Archivo de Concentracion.
» Transferencias Primarias.

» Bajas Documentales.

» Grupo Interdisciplinario.

» Asistencia Técnica.

» Resultados de las Acciones Realizadas.

* Inventario General del Archivo de Concentracion.

La actualizacion, depuracion e higienizacion del Inventario General del Archivo de Concentracion,
son tareas que de manera continua se desarrollan con la finalidad de tener un inventario confiable
para la toma de decisiones, lo que implica registrar las altas de los expedientes que son transfe-
ridos por las Unidades Administrativas del Instituto, asi como las bajas documentales que se han
aprobado por el Grupo Interdisciplinario.

El inventario de expedientes en resguardo del Archivo de Concentracion, asciende a 57,906.

Transferencias Primarias.

Las Unidades Administrativas del Instituto, con base al Catalogo de Disposicion Documental,
efectuaron las siguientes Transferencias Primarias al Archivo de Concentracion:
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Transferencias primarias recibidas por el archivo de concentracion

Unidad Administrativa

Transferencia

Ponencia de Presidencia.

Ponencia Comisionado Pedro Antonio Rosas Hernandez.

Ponencia Comisionado Salvador Romero Espinosa.

Secretaria Ejecutiva y Unidad de Transparencia.

N|lw]|w] >

Direccion de Planeacion y Proyectos Estratégicos.

—_

Direccién de Evaluacion y Gestion Documental.

Direccién Juridica.

w | >

Direccion de Administracion.

Direccién de Vinculacién y Difusion.

Organo Interno de Control.

NN

Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica.

Total

Bajas Documentales.

26

De acuerdo con la Ley General de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios y los Linea-
mientos para la Administracion de los Archivos del Instituto de Transparencia, Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, se implementaron las siguientes Bajas

Documentales:

U. A. Generadora Tipos de Documentos Exp. Cajas o Anos Kg.
Carpetas Aprox.
2017 (solo
Ponencias. Medios de Impugnacion. 7577 560 digitalizado), 1561
2018y 2019
Documentacién
CESIP. administrativa de vigencia 325 83 2005-2019 265
inmediata.
Documentacion
Oficina de Presidencia. administrativa de vigencia 788 90 2005-2016 288
inmediata.
Direccién de Documentacién
o o administrativa de vigencia 2899 167 2005-2019 534
Administracion. . .
inmediata.
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Direccion de Proteccion

Investigaciones

previas y comunicacion 73 10 2014-2018 32
de Datos. R
interinstitucional.
Direccién Juridica. Administrativa y legal. 7177 124 2005-2019 392
Negativas y comprobacion
Secretaria Ejecutiva. administrativa de vigencia 2323 89 2005-2024 286
inmediata.
Planeacién y programacion,
Direccién de comunicacion
Planeacién y Proyectos interinstitucional y 105 44 2008-2018 115
Estratégicos. comprobacion administrativa
de vigencia inmediata.
Juridicos, solicitudes de
Direccion Juridica informacién y comunicacion 4167 341 2005-2019 1091
interinstitucional.
Dictdmenes de
Direccién de Evaluacion Verificacion, comunicacion
. interinstitucional y 243 30 2017-2019 96
y Gestion Documental. - - .
comprobacién administrativa
de vigencia inmediata.
Direccion de Vinculacion Convenios de Colaboracién y
P comprobacion administrativa 148 36 2009-2012 135
y Difusién. . .
inmediata.
Ponencias. Medios de Impugnacion 1086 92 2017 294
Auditoria de la Cuenta
Direccion de Publica, comunicacion
Planeacién y Proyectos interinstitucional y 78 5 2005-2019 50
Estratégicos. comprobacion administrativa
de vigencia inmediata.
- . ) . Convenios de Colaboracién y
Direccién de Vinculacion = S .
P comprobacion administrativa 34 1 2019 2
y Difusién. : o .
de vigencia inmediata.
Oraano Interno de Actos de entrega recepcion
9 y procedimientos de 234 28 2017-2019 70

Control.
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En concordancia con lo dispuesto por la Ley General de Archivos del Estado de Jalisco y sus
Municipios y las Reglas de Operacién del Grupo Interdisciplinario del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, el Grupo Interdisci-

plinario esta integrado por:

Unidad Administrativa

Nombre

Ponencia de la Comisionada Presidenta

Olga Navarro Benavides

Ponencia del Comisionado Ciudadano

Pedro Antonio Rosas Hernandez

Ponencia del Comisionado Ciudadano
(Concluy6 su periodo 24 agosto 2025)

Salvador Romero Espinosa

Secretaria Ejecutiva

Jazmin Elizabeth Ortiz Montes

Organo Interno de Control

Oscar Fernando Anaya Pérez

Direccién de Planeacion y Proyectos Estratégicos

Ruth Isela Castafieda Avila

Direccién de Evaluacion y Gestion Documental

Moctezuma Quezada Enriquez

Direccién de Administracion

Sandra Sarahi Martinez Munguia

Direccién Juridica

Rosa Elena Montafio Gonzalez

Direccién de Vinculacion y Difusion

Maria Eugenia del Rio Gonzalez

Direccién de Proteccion de Datos

Carlos Antonio Yafnez Gonzalez

Centro de Estudios Superiores de la Informacion
Publica

Manuel Rojas Munguia

Coordinador de la Unidad de Transparencia

José Alejandro Paz Mendoza

Coordinador de Informatica y Sistemas

Joel Sedano Padilla

De conformidad con sus Reglas de Operacion, se efectuaron las siguientes sesiones:

Sesion Fecha Tipo
Primera 21/03/2025 Ordinaria
Segunda 30/05/2025 Ordinaria
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Fotografia: Segunda Sesion Ordinaria 30 de mayo de 2025.

Asistencia Técnica

Se brindaron 30 asesorias técnicas a los enlaces de Archivos de Tramite.

Otras Actividades

Colaboracion con el CESIP en actividades de Capacitacion.

Fecha Evento Sujeto Obligado
13/02/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Zacoalco de Torres Varios
17/02/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Tepatitlan de Varios

Morelos.
27/02/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Ocotlan. Varios
18/03/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Jocotepec. Varios
01/04/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Tenamaxtlan. Varios
08/04/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Mascota. Varios
29/05/2025 Capacitaciones en las instalaciones del ITEI. Varios
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05/06/2025 Capacitaciones en las instalaciones del ITEI. Varios
12/06/2025 Capacitacion Regional en el Municipio de Mascota. Varios
03/07/2025 Capacitaciones en las instalaciones del ITEI. Varios

Personal de la Secretaria

17/07/2025 CECAP Centro de Capacitacion para el Servidor Publico. s
de Educacion

28/08/2025 Capacitaciones en las instalaciones del ITEI. Varios

Fotografia: Capacitacion Regional de Zacoalco de Torres 13 de febrero de 2025
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4. PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Este apartado describe las acciones que realiza el ITEI a través de la Direccidn de Proteccion de
Datos Personales, relativa a las investigaciones previas (surgen ante la presunta vulneracion por
parte de los Sujetos Obligados o entidades publicas responsables de su tratamiento) ademas, se
encuentran los Resultados de las Verificaciones en materia de Proteccion de Datos Personales,
realizadas segun metodologia para la verificacion en el cumplimiento del principio de informacion.

4.1 Resultados del plan de verificacién.

El Procedimiento de Verificacion se inicia con el objeto de vigilar el cumplimiento de las disposi-
ciones contenidas en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos
Obligados, la mencionada verificacion se realizé bajo tres parametros: el primero es por los Datos
Personales publicados, el segundo son las Excepciones y el tercero la Temporalidad.

Mediante Acuerdo General del Pleno, con fecha 08 de enero de 2025, en el cual se aprobo la
apertura de 214 Procedimientos de Verificacion al mismo nimero de Sujetos Obligados, lo ante-
rior dando respuesta al objeto de vigilar y verificar el cumplimiento de las disposiciones de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios, en particular a la Informaciéon Fundamental que se publica en atencion a lo orde-
nado por el articulo 90, numeral 1, fraccién XXV de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

De los cuales, al 20 de marzo de 2025, se han integrado la totalidad de los expedientes corres-

pondientes; de igual forma fueron realizadas ya 214 verificaciones mismas que fueron aprobadas
por el Pleno de este Organo Garante.
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Aunado a lo anterior, resultado de las investigaciones previas iniciadas, se ordend la apertura de
2 Procedimientos de Verificacion, por lo que sumado al dato anteriormente mencionado se acu-
mula un total de 216 procedimientos.

Metodologia de verificacion preventiva de 214 Sujetos Obligados del Estado de Jalisco

Verificaciones Sujetos Obligados del Estado de Jalisco

Sector Verificacion

Zona Metropolitana de Guadalajara

Zona Metropolitana de Guadalajara 29

Interior del Estado

Ayuntamientos 89
Sistemas para el desarrollo integral de la familia 89
Mujer 5
Juventud 2
Total 214

De las 214 verificaciones realizadas, 201 son de Sujetos Obligados que cumplen con lo ordenado
en el articulo 8.1 fraccién V, inciso |) de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin vulnerar Datos Personales; 13 Sujetos Obligados no
vulneran sus datos.

Sin embargo, 11 Sujetos Obligados no cumplen en su totalidad con lo ordenado en el dispositivo
legal antes indicado, con lo ordenado por la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y finalmente se ha resuelto 2 sobreseimiento.

Respecto de las 214 verificaciones que se tiene, los Sujetos Obligados de manera general cum-
plen con lo ordenado por la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obli-
gados del Estado de Jalisco, es decir, realizan la debida Proteccion de Datos Personales en sus
publicaciones de informacién fundamental.

4.2 Investigaciones Previas en Materia de Protecciéon de Datos Personales.
Del periodo del 01 de enero al 30 de septiembre de 2025, se llevaron a cabo 15 investigaciones

previas a Sujetos Obligados en materia de Proteccion de Datos Personales, de las cuales todas
han concluido.
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4.3 Capacitaciones.

En el periodo del 01 de enero al 30 de sep-
tiembre de 2025 en compafiia del CESIP se
han llevado a cabo 20 capacitaciones en ma-
teria de proteccion de datos personales a los
sujetos obligados del estado de Jalisco, con un
total de 1086 servidores publicos capacitados.

Vaad I

_ ‘?r“r T T - |

Fotografia: Capacitacion Regional en Zacoalco de
Torres Tema: El Derecho de Proteccion de Datos
Personales, 11 de febrero de 2025.

Fotografia: Tepatitlan de Morelos, Capacitacion
Regional, Tema Proteccion de Datos Personales,
13 de febrero de 2025.
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Fotografia: Ocotlan Jalisco, capacitacion Regional,
27 de febrero de 2025.

Fotografia: Jornada de capacitacion en Materia de
Proteccion de Datos Personales, Sede ITEI, 10 de
abril de 2025.
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Fotografia: Capacitacion en el ITEl, a diversos
Sujetos Obligados, 05 de junio de 2025.

Fotografia: Jornada de Capacitacion en Materia
de Proteccion de Datos Personales, Sede ITEI, 05 Fotografia: Capacitaciéon Regional a servidores
de junio de 2025. publicos en Zapotlanejo, 12 de junio de 2025.

4.4 Asesoria en materia de
proteccion de datos personales.

Como parte de las atribuciones del ITEI, se
encuentra la de brindar asesorias en materia
de proteccion de datos personales. En este
sentido, se han llevado a cabo un total de 132
asesorias a las ciudadanas y ciudadanos que
se han acercado a este Instituto a fin de sol-
ventar sus preguntas en materia de proteccion
de datos personales.

De las 132 asesorias otorgadas, todas se brin-
daron por via telefénica.

Fotografia: Capacitacion Regional a servidores
publicos en Zapotlanejo, 12 de junio de 2025.
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4.5 Instrumentos aprobados para el
cumplimiento de las disposiciones
en materia de proteccion de datos
personales.

En el marco del “Dia Internacional de la Pro-
teccién de Datos Personales”, fueron desa-
rrolladas Postales para fomentar la cultura de
proteccion de datos personales, mismas que
se dieron a conocer por medio de redes so-
ciales y banner publicitarios, dando inicio con
esta actividad en enero de 2025.

Sumado al del “Dia Internacional de la Protec-
cién de Datos Personales”, fueron desarrolla-
dos talleres para fomentar la cultura de pro-
teccion de datos personales en los menores
de edad, se imparten talleres de proteccion de
datos personales en el Hogar Cabafas.

Fotografias: Talleres para fomentar la cultura de
proteccion de datos personales en los menores de
edad, en el Hogar Cabanas.
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Fotografias: Talleres para fomentar la cultura de
proteccion de datos personales en los menores de
edad, en el Hogar Cabarias.

Con la finalidad de promover la cultura de la
transparencia a nifias, nifos y ciudadania en
general, dentro de un ambiente recreativo y
familiar, el ITEI llevé a cabo el Festival de las
Burbujas 2025, mismo que desarroll6 talleres
para fomentar la proteccion de Datos Perso-
nales.

Fotografia: Festival de las Burbujas 2025.
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Al utilizar inteligencia artificial, ten cuidado al compartir datos
personales como nombre completo, direccién, nimero de teléfono
o informacién financiera, asegurate de conocer la plataforma y el
tratamiento que da a los datos personales y toma nota de los
datos que recopilan.

28 de enero * Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales

Politica de

A Privacidad |

I8 de smere * Dis Inlernackonsl & Protecoiin de Datcs Personalss ZB de smevo * Dis inlsnacional $¢ Protsccion de Dates Personalss
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I8 de smere * Dis nlernackenal & Protecokn de Dates Personalss Z8 de smevo * Dis inlsnscionsl & Prolsccion de Datos Personalss

Al utilizar plataformas digitales, considera utilizar seudénimos o
datos anénimos cuando sea posible, ya que proporcionar datos
sensibles o innecesarios puede comprometer tu privacidad.

28 de enero * Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales
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28 de emero * Dia inlernacional de Proteccidn de Datos Personales
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Asi como el Podcast denominado Transparencia a Voces en el marco del dia internacional de la
Proteccion de Datos Personales y las Postales en redes sociales conmemorativas, con fecha 28
de enero de 2025.

https://open.spotify.com/episode/3jjOK8GQZHt88xc2aXWIdO?si=8652814efb4b4166

Tubiblicteca

Crea tu primera lista

" Episodio de padcast
T4.E1."Mantén tus datos personales seguros en tiempos de |lA."

B TransparenciaaVoces

Encuentra pédcasts que quieras

Descripcion del episodio
@ Espafiol de Espafia

Asi como 2 Evaluaciones de Impacto en materia de proteccion de datos personales.

1) Evaluacion de Impacto 001/2025 de la Universidad de Guadalajara, aprobada por pleno el 20
de agosto de 2025.

2) Evaluacion de Impacto 002/2025 del Centro de Coordinacion, Comando, Control, Comunica-
ciones y Computo del Estado de Jalisco C5, aprobada por pleno el 10 de septiembre de 2025.
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5. PROMOCION DE LA TRANSPARENCIA.

Del periodo comprendido de enero al 30 de septiembre del afo 2025, se realizaron distintas ac-
ciones con el fin promover y difundir la cultura de la transparencia, el acceso a la informacién pu-
blica y la proteccion de los datos personales, todas dirigidas a la poblacién del estado de Jalisco,
asi como al personal que forma parte de las instituciones publicas. Estas acciones tienen como
objetivo consolidar los principios de transparencia, apertura institucional y la colaboracion de la
sociedad jalisciense para fortalecer la vinculacion entre el gobierno y la ciudadania.

Durante este periodo, un total de 35,800 personas, entre ciudadanos y servidores publicos de los
sujetos obligados del estado de Jalisco, participaron de manera presencial, virtual o hibrida en
estas actividades.

A continuacion, se presentan los eventos mas destacados en materia de promocion y difusion
de la cultura de la transparencia, el acceso a la informacién publica y la proteccion de los datos
personales de enero a septiembre de 2025.

5.1 Promocioén de la Transparencia.

5.1.1 Eventos

Taller en hogar cabarias por el dia de la proteccioén de datos personales

El pasado 28 de enero de 2025, en el marco del dia Internacional de la Proteccion de Datos Per-
sonales, se llevd a cabo un actividad significativa que consistié en impartir talleres ludicos para
los nifios del Hogar Cabafas, transmitiendo a los pequefios de una forma divertida, informacion
sobre el derecho a la proteccion de sus datos personales.

Fotografia: Actividades de integracion en el marco del dia Internacional de la Proteccion de Datos Personales,
lugar Hogar Cabanas 28 enero de 2025.
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Conferencia por el Dia Internacional de la
Mujer

El dia 7 de marzo del afio 2025 en las instala-
ciones del ITE, se llevo a cabo el evento con-
memorativo al Dia Internacional de la Mujer,
donde se destaco el papel de la mujer en el
impulso y promocion de la cultura de la trans-
parencia y en la vida publica, teniendo como
ponente a la Maestra Miriam Guadalupe Gu-
tiérrez Mora, Consejera del Instituto Electoral
y de Participacion Ciudadana del Estado de
Jalisco, (IEPC).

Fotografia: Ponencia impartida por la Mtra. Miriam
Guadalupe Gutiérrez Mora, Consejera del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana de Jalisco
(IEPC), en el marco de la conmemoracioén del Dia
de la Mujer, salon de Pleno del ITEI, de fecha 7 de
marzo de 2025.

Fotografia: Conferencia por el Dia Internacional
de la Mujer, salon de Pleno del ITEI, de fecha 7 de
marzo de 2025.
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Fotografia: Asistentes a la conferencia por el dia
internacional de la mujer de fecha 7 de marzo de
2025.

Aniversario 20 de ITEI

El 23 de septiembre de 2025, mediante un
evento institucional, se celebro el 20 aniversa-
rio del ITEI, reconociendo la labor de todos sus
integrantes, que con conviccion y responsabi-
lidad, realizan sus actividades, para garantizar
a la ciudadania el derecho humano de acceso
a la informacion.

n

Fotografia: Celebracion 20 Aniversario del ITEI,
palabras de la Comisionada Presidenta Mtra. Olga
Navarro Benavides, de fecha 23 de septiembre de
2025.
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Fotografia: Celebracion 20 Aniversario del ITEI, 23 de septiembre de 2025.

5.1.2 Talleres De Formacién En Transparencia.

Instituciones educativas de la Zona Metropolitana de Guadalajara e interior del estado de
Jalisco

De enero al 30 de septiembre de 2025, se impartieron 107 talleres de formacién en temas de
Proteccion de Datos Personales y Transparencia, con un alcance de alrededor de 4,815 alumnos
de primarias y secundarias. Estos talleres tuvieron como objetivo sensibilizar a los estudiantes
sobre la importancia de la privacidad y la seguridad de la informacién, principalmente en el uso
de internet y redes sociales.

A través de dinamicas, juegos ludicos y ejemplos practicos, los participantes aprendieron a iden-
tificar y proteger sus datos personales en un entorno digital. Los talleres fueron disefiados para
promover el respeto por los derechos de los individuos y fortalecer el compromiso con una so-
ciedad mas informada. La respuesta de los estudiantes fue muy positiva, demostrando un gran
interés por estos temas cruciales en su formacion civica y digital.
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Fotografia: Taller de Formacién en Transparencia
impartido en la Secundaria del municipio de
Atemajac de Brizuela, 5 de marzo de 2025.

ik,

FIrrsve,

Fotografia: Taller impartido en el Centro Escolar
La Salle en Lagos de Moreno, 29 de abril de 2025.

5.1.3. Festivales.
Festival de las burbujas ITEI

El domingo 18 de mayo de 2025, se realiz6 con
éxito el ultimo Festival de las Burbujas en las
instalaciones del ITEI, con el objetivo de llevar
a la ciudadania de forma divertida y ludica de
manera interactiva temas como la Proteccion
de Datos Personales, la Transparencia y la im-
portancia de inculcar valores desde la nifiez.
Una jornada dedicada a sembrar las semillas
de la cultura de la Transparencia y Responsa-
bilidad desde la infancia.
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Fotografia: Festival de las Burbujas, instalaciones
del ITEI, mayo de 2025.

Fotografia: Festival de las Burbujas, instalaciones
del ITEI, mayo de 2025.

5.2 Difusion de la cultura de la
transparencia.

5.2.1 Rueda de prensa.
En el mes de junio del presente afo el

ITEI comunicado de pren-
sa en donde se dio a conocer a los me-

emiti® un
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dios de comunicaciéon sobre el posicionamiento Institucional con respecto a la reforma
Constitucional en materia de Transparencia en Jalisco, donde se hizo un llamado urgente
al Congreso del Estado para prever articulos transitorios que garantizaran una transicion or-
denada, legal, digna y respetuosa que asegurara la proteccion efectiva de los derechos de
Acceso a la informacion y la Proteccion de los Datos Personales de las y los Jaliscienses.

- . INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
I ‘D Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

\_ I DEL ESTADO DE JALISCO

POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL
REFORMA CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE TRANSPARENCIA EN JALISCO

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco (ITEI) manifiesta su preocupacion por los articulos transitorios de la
reforma constitucional aprobada el pasado viernes por las Comisiones de Puntos
Constitucionales y Electorales; y de Participacidn Ciudadana, Transparencia y Etica en el Servicio
Publico del Congreso del Estado de Jalisco, por la cual se busca configurar un nuevo mecanismo
para el ejercicio y garantia de los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales en nuestro estado.

En primer lugar, nos parece lo mas delicado, el que se establece una suspension de los plazos
en la tramitacion y resolucion de los medios de impugnacién por 90 dias, pero al mismo tiempo
se prevé un plazo de 180 dias naturales para realizar las reformas a las leyes estatales que se
requieran. Eso implicaria que, durante 90 dias, la Contraloria del Estado debera de resolver los
medios de impugnacion sin contar con una legislacién secundaria armonizada, que le conceda
atribuciones especificas, ni instancias especiales para lograrlo, lo que en la practica conllevara
la emision de resoluciones carentes de cualquier tipo de fundamento legal.

Cabe destacar que, a nivel federal, la extincion del organismo garante nacional, el INAI, si se
realizé de manera ordenada, pues se llevé a cabo hasta después de la aprobacion de la
legislacion secundaria, la cual cred al organismo denominado “Transparencia para el Pueblo”,
quien fue la instancia que recibid los asuntos en tramite y todo el patrimonio del INAI Sin
embargo, en el dictamen que extingue al ITEl, no se prevé un esquema de entrega-recepcion
adecuado, lo cual vulneraria los derechos fundamentales de las personas que actualmente
tienen en tramite algln recurso ante esta institucion, pues se desmantela de golpe una
estructura clave del sistema democratico sin establecer garantias minimas de continuidad
institucional ni juridica.

Es muy importante resaltar que NO existe ninguna prohibicidn en la Constitucion Federal ni en
la Ley General de Transparencia para que el ITEl pueda seguir funcionando hasta la expedicion
de las leyes secundarias que establezcan las atribuciones y mecanismos para que la Contraloria
del Estado asuma el papel de Autoridad Garante Local.

En segundo lugar, a diferencia del proceso que extinguid al INAI, que previo criterios de

transicion y respeto a derechos laborales —incluyendo el pago de tres meses de indemnizacion
al personal afectado— en Jalisco no se contempla el destino del personal, ni del presupuesto,
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ni de los bienes del ITEL. Todo indica que se pretende desaparecer de un plumazo una institucion
clave sin atender el impacto operativo, juridico y humano que ello implica, pues de aprobarse
asi la reforma, el ITEl se quedaria de inmediato sin personal para poder realizar una entrega-
recepcion a la Contraloria.

En este contexto, es necesario subrayar que el Pleno del ITEl carece de facultades legales para
otorgar indemnizaciones a su personal, incluso si existiera plena voluntad institucional de
hacerlo. Los marcos normativos en materia presupuestal, de responsabilidad hacendaria y de
administracién publica imponen limites estrictos que impiden destinar recursos publicos a
pagos no autorizados expresamente por la ley. Proceder de otro modo constituiria una
desviacion de recursos y una violacién al marco juridico vigente. Por tanto, es el Congreso del
Estado —como odrgano responsable de aprobar la reforma— quien debe asumir la
responsabilidad de establecer mecanismos legales, administrativos y presupuestales que
garanticen una transicion justa y respetuosa de los derechos laborales.

Por todo lo anterior, hacemos un llamado claro, urgente y responsable al Congreso del Estado
de Jalisco para que prevea articulos transitorios que garanticen una transicion institucional
ordenada y respetuosa del marco constitucional.

Esta debe iniciar con la expedicién de las leyes en materia de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales que otorguen certeza juridica sobre las atribuciones y funciones
de la Contraloria del Estado como nueva autoridad garante. Asimismo, es indispensable que se
defina con claridad el destino del personal de base del ITEl, del presupuesto asignado, de los
bienes institucionales, asi como el mecanismo para dar continuidad y resolucion a los asuntos
actualmente en tramite.

En suma, solicitamos al Congreso una transicion digna, estructurada y legal, que asegure la
proteccion efectiva de los derechos de acceso a la informacién y de proteccién de datos
personales de las y los jaliscienses, como corresponde en un estado democratico de derecho.
El ITEl se lo merece.

Atentamente,

Olga Navarro Benavides
Comisionada Presidenta

Salvador Romero Espinosa
Comisionado Ciudadano

Pedro Antonio Rosas Hernandez
Comisionado Ciudadano

www.itei.org.mx n ITEal ITELal iteijalisco n iteijalisco

Imagen del comunicado de posicionamiento Institucional.
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5.2.2 Redes sociales.

A través de las redes sociales, el ITEI ha logrado establecer un vinculo de comunicacion directa
con la sociedad, con el objetivo de aportar credibilidad y confianza al organismo.

Actualmente el Instituto mantiene actividad en Facebook, Twitter, YouTube, Instagram, Spotify
y recientemente en TikTok, realizando publicaciones sobre las diversas acciones; como son los
cursos, talleres, foros, capacitaciones, eventos, convocatorias a concursos, participaciones de los
Comisionados y de todas las actividades de las diferentes areas del ITEI.

Durante el 2025, se reportaron un total de 34,406 seguidores, de los cuales 18,878 corresponden
a Facebook, 12,393 en X (antes Twitter), 1,615 en Instagram, 1,401 en YouTube y 119 en TikTok.

“X” (antes Twitter)

X G g Q
Milenio Noticias I
@' Inicio alainformacion y la '\@ '295)
n de datos personales son
tus derechos y el ITEl los garantiza. ¥ Suprema Corte & es anfitriin
Q. Explorar @#EnVivo | Sesion del Pi =
n\Vive | Sesién del Pleno
0 de la #NuevaSCIN, 06 de ... b
3 Motificaciones Editar perfil
D El Heraldo de México |
B Mensajes #EstaMafiana con Q-
ITEI © consigue la verificacion @juanbarragantvy ...
BITEDal
A Grok s —
Garantizamos el acceso de la sociedad a la informacidn que se genera con & pabloLemus Navarro & e 2l
s perfil recursos piblicos y protegemos la informacién personal de los ciudadanos en Ampliacién de la cobertura de ’3 +14
a ! Jalisco transporte piblico para AMG ... .l
. . Activismo y or @ Jaii i
) Mas opciones ?, - < : [l Gobierno de Zapopan & :
Bs Operativo Romeria 2025 |: 12
m e il
Posts Respuestas Destacados Articulos Multimedia Me gusta g
0 ITEl ° ITEI @ITELal - 28min Promocionar (3 - Tal vez te guste
ITEDal Equidad: 31, pror que todas |35 personas merecen un trato Mensajes B oa

Fuente: Red social “X”

Justo, sin distinciones ni privilegios. Promover la equidad implica reconocer

La cuenta de X del ITEI tiene 12,393 seguidores con 32,800 post publicados y se siguen a 1,671

perfiles.
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Facebook

Del mes de enero al 30 de septiembre de 2025, en Facebook, el ITEI conté con 36,900 visitas a
la pagina y 18,878 seguidores.
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Fuente: Red social “Facebook”
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Fuente: Red social “Facebook”
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De los seguidores en Facebook el 53.6% son mujeres y el 46.4% son hombres.

e [t drrergetd oy Frrciree e Pubdere prtenns
-~ e Rewamen Sarpaidaiey @
Pian
o 18,878
) o Resumsdes
() ded g aenn @
i Piblies
-
i
=) Mensapes
O Commparacide v
=
e}
Canfande
[— ] =
v . i
u [l Cortenida
om — .
- & Arueisd - k18 -

Privarapales Casilngdey

Fuente: Red social “Facebook”

Interaccion en Facebook: 7,300.
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L= - 0
(& Resumen ldeene 20defeh Tdeshr Idemay Mdejul Bdesen
u [l Contenido Interacciones con el contenido
] 51

Fuente: Red social “Facebook”

A5-54 BE-64 55

) Fatebock v @1141!20?5-50#92&?5 - t’i
Clics en el enlace @ & Exportar =
3 mil + ss0m%
200
150
00

50

]
Tdeerne Idefeb Vdeabr Mdemay 20dejul Bdessp

Clics #n ol enlace de Facebook

Numero de me gusta o reacciones, comentarios, respuestas y las veces que se guardd y compar-
tio el contenido, el cual puede incluir formatos como publicaciones, historias, reels, videos y mas.

Esta métrica cuenta todas las interacciones, incluidas aquellas que posteriormente se eliminaron.
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Visualizaciones 4,865 mil.

o8 Es_tadlstl;a_s €) Facebook » | 53 1ene2025-30sep 2025 ¥ ’
Revisa el rendimiento. -
o ok Resumen W
Q' i= Plan
Visualizaciones @ & Exportar ¥ Espectadores 0 & Exportar ¥
®
1 Publico i
- 486.5 mil ==
Mensajes
8 Q: 20mil .\f‘vf
L o i i
@ =% Comparacién 15 mil Datos no disponibles
10 mil stos datos no estan disponibles por el momen
A mi Estos datos no estan disponibles por el momento.
5 mil
= # Resumen 0
1deene 20defeb 1ideabr 31demay 20dejul 8desep
EE Contenido
Visualizaciones
o} & Anuncios

Fuente: Red social “Facebook”

Esta métrica mide el numero de veces que las personas vieron el perfil de la pagina y las publi-
caciones.

Instagram

En su cuenta de Instagram, el ITEI tiene 1,615 seguidores, de los cuales 47.8% son Mujeres y
52.2% son hombres.

ﬁ Datos demogrificos Tendencias Piblico potencial
GN =
i= Ftaa Seguidores @

@ .+ Resultadas Tote

& 1,615

@ (& Mensajes Edadyseo @

g 20%

S Comparacién
=] Contenida 15%
Re:
=] #% Resumen 0%
=] EE Contenido
5%
m % Anuncios -
- ]
0%
Q Ingresos 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
(E) Earninas Mujeres [l Hombres
& @ 478% 52.3%
?

Principales ciudades Principales paises

Fuente: Red social “Instagram”

72



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

tel

Alcance de las distribuciones del contenido de Instagram: 6.8 mil.

Esta métrica calcula el alcance de las distribuciones del contenido de Instagram, incluidas las
publicaciones, historias y anuncios, asi como el alcance de otros origenes, como registros de
visitas, etiquetas y visitas a la pagina o el perfil. Esta cifra también incluye el alcance de las publi-
caciones e historias que se promocionaron. El alcance solo se cuenta una vez si se produce tanto
de la distribucion organica.

[2.N) Estadls‘tlca_s (@ Instagram w | G 1ene 2025-305ep2025 ¥ ’
Revisa el rendimiento. v
ﬁ Todo Publicaciones Historias
i {= Plan T ———
o Visualizaciones @ | Alcance @ | Interacciones con el contenido @
-+ Resultados . - 5
o 86 mil 6.8 mil ¢ «sx| 1.7 Mil + 100%
¥4 Pdblico e
® &) Mensajes il Desgiosle ‘.i_e.?.k.n“ ]
o 9 Comparacién Total
5 S 6,766 L aro%
®
g 6768~ 1o
esumen
2 6,766 © 52%
& &5 Contenido De anuncios
m - Anuncios - 0 o%
1de ene 20 de feb 1 de abr 3 demay 20 de jul Bde sep
Ingresos
Q = Alcance == De origen organico D anuncios
@ (%) Eaminas
M (@) Contenido destacado segin alcance Wer todo el
?
el T
Fuente: Red social “Instagram”
Visualizaciones a la pagina de Instagram: 86 mil.
o0 Estadisticas @ instagram v || 5 1ene2025-305ep 2025 v ’
Revisa el rendimiento. " it ”» (¢]
ﬁ Todo Publicaciones Historias
& i= Plan
o Visualizaciones @ | Alcance @ Interacciones con el contenido @
-/ Resultados . 3 _
o 86 mil | 6.8 mil verox 1.7 Mil + 1005
#4 Piblico
) Q) Mensajes il I.st.gl.cs'e.dﬁ\.lrsuallzacmnes
g :& Comparacién ;s Total
Smil
=] . 86,001
2mil De origen organico
B Resumen
@ 86,001
(o] EE Contenido 1 mil De anuncios
m ] Anuncios S 0
1de ene 20 de feb 11 de abr 31 de may 20 de jul Bdesep
Ingresos
Q = Visualizaciones = D crigen orgdnico De anuncios
& (3} Eaminos
M @ c i segun visualizaci Promecionar contenide Ver todo el contenido
]

Fuente: Red social “Instagram”
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Instagram, visitas 2.3 mil y 265 seguidores permanentes.

Estadisticas

Visitas al perfil de Instagram

m Revisa el rendimiento.
é o
i= Plan
20
@ -
-+ Resultados o
g‘ 1deene 20defeb 1Ndeabr 31demay 20dejul Bdesep
#4 Piblico
@ Interacciones con el contenido
&) Mensajes
G :8 Comparacién Visitas @ & Exportar
@l Contenida .
2.3 mil 4 a0
=) (B Resumen
: 200
o] ES Contenido
150
m % Anuncios 100
50
Q Ingresos
(1]
@ (%) Earninas 1deene 20defeb 11deabr 31demay 20dejul Bdesep
7

Fuente: Red social “Instagram”

Interaccion del contenido de Instagram de 1.7 mil.

@ Instagram = EH 1ene 2025 -305ep 2025 » t'

20

10

(1]
1deene 20defeb 1ideabr 31demay 20dejul BSdesep

Clics en el enlace de Instagram

Seguidores @ & Exportar v
4
3
2
1
o
10 de ent0 de fel de mad de abl0 de mals de junl de jul4 de ago
Sequidores de Instagram

Cantidad de me gusta o reacciones, comentarios, respuestas y numero de veces que se guardd y
compartio el contenido el cual puede incluir formatos como publicaciones, historias, reels, videos
y mas. Esta métrica cuenta las interacciones, incluidas aquellas que luego se eliminaron.

Estadisticas 4
o ey @ Instagram w | | B 1ene 2025 -30 sep 2025 v a.l
5 i= P
ﬁ B @) Resumen de contenide
! Resultatos
@ 3 Todo Publicaciores Historlas
,f‘ 1 Plblico
Q W = Visualizaciones @  Alcance O i Interacciones con el contenido @ |
® ensajes ; : .
’ 86 mil 6.8 mil v wex [1.7 Mil 2 o0
U 9 Comparacidn —_
6; Contenido
: o
[EE Contenido
& : 40
m %] Anuncios
Ingrescs
.:;. B 20
(%) Earnings
Gt
9 1 ene 20 de fab 11 de abr 51 dlee rrary 20 de jul B de sep

Fuente: Red social “Instagram”
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Youtube
Nuestro canal de Youtube tiene 1,401 K suscriptores.

Es el medio por el que se transmiten las sesiones del Pleno y los eventos especiales; mismos que
se pueden volver a visualizar.

Instituto de

Transparencia ITEI

@iteijalisco

Instituto de Transparencia e Informacion
Publica de Jalisco. ...

Fuente red social Youtube

Numero de vistas en Youtube:

Los videos recibieron 10,140 vistas en el periodo de enero a septiembre de 2025.

= [Studio Q,  Buscar en tu canal B ® A & oes
Estadisticas del canal Modo avanzado
¥ l(‘[ 1 de ene - 30 de sept de 2025 3
Descripcién general Contenido Publico Tendencias Personalizado
Tu canal ey . : Tiempo real
e Transparenc Tu canal recibi6 10,140 vistas en el periodo seleccionado ettt
o2 P
a0 Fone 1,401
= mipa de AL
IE]  Contenido 101k :
Ver el recuento en tiempo real
M Analytics
2, Comunidad ‘I 9: .
= Idiomas “
+ | L un_m L
8 Configuracion
[0 Enviar comentarios

Fuente red social Youtube
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La edad promedio que tienen los seguidores del canal, se encuentran en el rango de 18 y 24 anos

con el 23.1% y entre 35 y 44 afos el 60.5%.

@ studio

Q) Buscar en tu canal

Estadisticas del canal

vitei

Descripcion general Contenido Publico Tendencias
Tu canal Py - z
stutode Transgarencia e Tu canal recibi6 10,140 vistas en el periodo seleccionado
OF  Panel
. Vistas A Tiempo de reproduccion (horas) Suscriplores
Bl Contenido 101k 12K +34
M Analytics
2, Comunidad
600
E=l1  Idiomas
Dom, 18 may 2025
@ Configuracién I 5 -
[0  Erwiar comentarios M’u%bMUMw.UW\UUMJ lu'\JULM\_. .

BB B8a a«wa BEBEB8Ba8a B8 BaBa -

Fuente red social Youtube

E] 0 [ Crear Wi

Modo avanzado

1 de ene = 30 o sept de 2025
Personalizado

Tiempo real

® actualizando

1,401

Suscriptores

Ver el recuento en tiempo real

19

WVistas - Ultimas 48 horas

T

Hace 431 Anora
Contenido principa Vistas
= -

Numero de impresiones: 93.7k con un promedio de 4.8% de clics de las impresiones y 8.6 k de

vistas.

Las impresiones indican la cantidad de veces que se ha mostrado una publicacién a los usuarios
y la tasa de clics de las impresiones mide la frecuencia con la que los usuarios ven un video des-

pués de ver una impresion.

= B Studio

Q, Buscaren tu canal

Estadisticas del canal

yitei

0@ 0 o

Modo avanzado

1 de ene - 30 de sept de 2025
Personalizado

Descripcion general Contenido Publico Tendencias
Tu canal Todos  Videos  Shorts m Playlists  Podcasts
Instituto de Transparencia ITEI

= Idiomas Vistas A Impresiones Tasa de clics de las impresiones Duracién promedic de vistas

(©)  Derechos de autor ; ’ ’ ’

S Ingresos

& Personalizacion L
Lun, 30 jun 2025 400

[E]  Biblioteca de audio
13 200

@1 configuracién MMM\M’&MMMU\JV o

e e 6o ) et B b e e B e ) o) el (o) o o) (oD oD o) (oo ) e ) (21 RRT2T : RETZ
[d  Enviar comemarios 1 ene 2025 15feb 2025 2.abr 2025 17 may 2025 10 2025 16 ag0 2025 30 sept 2025

Fuente red social Youtube

Se publicaron en redes sociales (X, Facebook e Instagram) un total de 265 publicaciones.

76



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

tel

DEL ESTADO DE JALISCO
Tik Tok
En la red social de TikTok contamos con 119 seguidores.
11:22 B i e - O .
€« ITEI Jalisco =2
@iteijalisco
15 mne a0s8
Sigpubercda Seguidarnesg A usl
¥ Mensaje - -

Institucidn Autdnoma al servicio de la
ciudadania

=] Correcs slectrdnico

b -

Fuente red social TikTok.

Porcentaje de seguidores por red social

Red social No. de seguidores Porcentaje
Facebook 18,878 54.87%
X (Twitter) 12,393 36.02%
Instagram 1,615 4.69%
Youtube 1,401 4.07%
TikTok 119 0.35%
Total 34,406 100%
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5.2.3 Actividades de Difusion de la
cultura.

La siguiente informacion se consider6 con fe-
cha de corte al 30 de septiembre del afo en
curso, se tiene un registro interno en el area de
Comunicacion Social de 603 notas publicadas.
Asi mismo se tienen registradas 117 cobertu-
ras de eventos y se realizaron 34 boletines in-
formativos.

5.2.4 Revista Caja De Cristal.
Numero 20, afio 2025.

Durante el primer semestre de 2025, se traba-
j6 en la ultima edicion de la Revista Caja de
Cristal, medio de difusion, divulgacion y ana-
lisis del ITEI.

En dicha revista se agrupan diversos ar-
ticulos que
gos que representa la desaparicion de los
33 Institutos de Transparencia del pais.

reflexionan sobre los ries-

Cajace
Cristal

r—— -
B Treeegseeesks § Aoee
0 e v

S 10 - b 0
Mo DO0A - G 0L
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Revista Caja de Cristal, Edicién 20, afios 2025.
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6. CONOCIMIENTO, FORMACION Y
CAPACITACION.

La formacion y la capacitacion continua es prioridad para fomentar la cultura de la transparencia,
la rendicién de cuentas y la proteccién de datos personales con un enfoque participativo de la so-
ciedad, convencidos de que es pilar fundamental y una de las principales estrategias que realiza
el Instituto, a través del Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, se organizan e imparten programas educativos de alta calidad como: diploma-
dos, seminarios, talleres, entre otros, lo anterior desarrollando temas sobre el Derecho al Acceso
de Informacion y Transparencia, Proteccion de Datos Personales, Archivo y Gestion Documental,
Sistema Nacional de Transparencia, Plataforma Nacional de Transparencia, Sistema Nacional
Anticorrupcioén, Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco. Todo esto enfocado al pu-
blico en general, al personal que labora en el Instituto, a los servidores publicos, a los Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y a la Sociedad Civil.

Un total de 32,560 personas fueron capacitadas de enero a septiembre de 2025, de los cuales
29,090 (89%) corresponden a personas de la sociedad civil; por otra parte 3,470 (11%) corres-
ponden a personas servidoras publicas adscritos a los Sujetos Obligados del Estado de Jalisco.

Fotografia: Jornada de capacitacion regional en el Ayuntamiento de Zapotlanejo, Jalisco, 12 de junio de 2025.
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6.1 Capacitacion y asesorias a Sociedad Civil.

Para el CESIP, la capacitacion continua a la sociedad civil en temas de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccién de Datos Personales ha sido pilar fundamental para el fortalecimiento
de los gobiernos abiertos, por lo que en el Instituto existe el compromiso de brindar herramientas
para que los ciudadanos conozcan y puedan ejercer su derecho al acceso a la informacion.

Por lo anterior, del periodo comprendido de enero al 30 de septiembre de 2025, se ha capacitado
a un total de 29,090 personas de la sociedad civil, lo que equivale en promedio a capacitar 107
personas diariamente.

Se ofrecieron diversas capacitaciones a la Sociedad Civil y estudiantes de escuelas publicas y
privadas en distintos niveles educativos (primaria, secundaria y universidad), algunos de los luga-
res donde se brindaron capacitaciones fueron:

Capacitacion a planteles educativos

Presencial En linea

Secundaria Foranea 96° Zacoalco de Torres

Secundaria Mixta 89° Universidad Auténoma de Tlaxcala

Secundaria Mixta 46°

Secundaria Técnica numero 145

Secundaria Mixta 81°

Colegio Huellas Guadalajara

Através de la plataforma de YouTube
Escuela Urbana nimero 120, Basilio Vadillo

Secundaria Mixta nimero 59, Revoluciéon Mexicana

Secundaria General numero 10, Agustin Yanez
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Fotografia: Escuela Secundaria Técnica nimero
145 durante la capacitacion “Los derechos de
Acceso a la Informacion y proteccion de Datos
personales”, 25 de marzo de 2025.

Fotografia: Escuela Secundaria Mixta numero 81
Octavio Paz Lozano, durante la capacitacion “Los
Derechos de Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales”, 26 de mayo de 2025.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

Informacién Publica
Acceso a la informacién

ra

Fotografia: Escuela Secundaria Mixta nimero 89
Republica Italiana, durante la capacitacion “Los
Derechos de Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales”, 03 de junio de 2025.

Fotografia: Escuela Urbana numero 120 “Basilio
Vadillo Republica ltaliana”, durante la capacitacion
“Los Derechos de Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales”, 04 de
septiembre de 2025.
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Fotografia: Escuela Secundaria Mixta numero 59° “Revolucion Mexicana”, durante la capacitacion “Los Derechos
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales”, 17 de septiembre de 2025.

Fotografia: Escuela Secundaria General numero 10 “Agustin Yafiez”, durante la capacitaciéon “Los Derechos de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos personales”, 30 de septiembre de 2025.
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Las asesorias personalizadas han sido un medio con el que el CESIP brinda a la comunidad,
orientacién profesional con expertos en la materia, para resolver dudas especificas de la socie-
dad, temas como transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales, se
explican con un lenguaje ciudadano para que sean comprendidos de forma clara y sencilla.

Al 30 de septiembre del afio 2025, se registraron 513 asesorias a Sociedad Civil siendo la fre-
cuencia de temas consultados la siguiente:

Tema de asesoria Numero de personas

Aviso de privacidad 2
Capacitacion 6
Informacion General del ITEI 35
Obligaciones de los Sujetos Obligados 9
PNT 22
Procedimiento de Acceso a la Informacién 109
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa 1
Procedimiento de Datos Personales 238
Recurso de Revision 55
Recurso de Transparencia 5
Otros 31

Total 513

Las referidas asesorias se brindaron a través de los siguientes medios:

Medios Asesoria
Correo Electronico 43
Personal 193
Telefonica 195
Whatsparencia 82

De lo anterior se puede sefalar que de las 513 asesorias a Sociedad Civil que se atendieron
durante este periodo comprendido del 01 de enero al 31 de septiembre del afio 2025, 214 fueron
mujeres, 245 fueron hombres y en 54 casos no se definié el género.
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6.2 Capacitacion y asesorias a
sujetos obligados.

En el periodo de enero al 30 de septiembre de
2025, la Coordinacion de Capacitacion impar-
tid conocimientos sobre los temas de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales a 3,470 personas adscri-
tas a un Sujeto Obligado, por lo tanto, el pro-
medio diario de personas capacitadas es de
13 personas diariamente.

* Numero de capacitaciones a Sujetos Obli-
gados: 79

» Cantidad de personas implicadas en dichas
capacitaciones: 3,470

Tipo de No. de .
L. Porcentaje
poblacién personas
Hombres 1,411 40.66%
Mujeres 2,055 59.22%
Género no o
definido . Ol
Total 3,470 100.00%

Temas de las capacitaciones a sujetos
obligados.

Tema No.

Generalidades de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del 21
Estado de Jalisco y sus Municipios

Induccién a la Plataforma Nacional de
Transparencia — SIPOT, SICOM O SISAI 24
2.0

Generalidades de Archivo y Gestion

Documental "

Proteccion de datos personales
(Generalidades, Aviso de Privacidad, 20
Documento de Seguridad)

Total 79

88

Fotografia:

Capacitacion a diversos Sujetos

Obligados, en el ITEI, 29 mayo de 2025.

Fotografia:

Capacitaciéon a diversos sujetos

obligados, en el ITEl, 5 de junio de 2025.

Fotografia:
obligados, en el ITEI, 5 de junio de 2025.

Capacitacion a diversos sujetos
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u [E] Andrea Htzel Cortes Correa (TG, prasentando y anotando)

Fotografia: Capacitacion en linea a diversos

Sujetos Obligados, 26 de septiembre de 2025.
Fotografia: Capacitacibn a diversos sujetos

obligados, en el ITEI, 3 de julio de 2025.

Fotografia: Capacitacion a personal de la
Secretaria de Educacion del Estado de Jalisco, Fotografia: Capacitacion a Servidores Publicos de
aula del Servidor Publico, 17 de julio de 2025. la Fiscalia del Estado, 30 de septiembre de 2025.

Medios por los que se dieron las capacitacio-

nes: 79
Medio No. de capacitaciones
Presencial 77
Presencial a distancia 2
Total 79

Fotografia: Capacitacion a diversos Sujetos
Obligados, Pleno del ITEI, 28 de agosto de 2025.
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Nuamero de asesorias a Sujetos Obligados:

203
Tipo de No. de .
. Porcentaje
Poblacion personas
Mujeres 90 44 .33%
Hombres 113 55.67%
Total 203 100.00%

Temas de las asesorias a sujetos obligados.

No. de
Tema .
asesorias
Capacitacion 28
Informacién general del ITEI 3
Obligaciones de los sujetos
. 45
obligados
PNT 81
Procedimiento de acceso a la 24
informacion
Proteccién de datos personales 7
Recurso de revision 15
Total 203

Medios por los que se dieron las

asesorias:203

Medios No. de asesorias
Correo 5
Personal 4
Telefénica 194
Total 203
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6.3 Coordinacioén de investigacion académica y programas educativos.

Numero de cursos especializados de enero a septiembre de 2025: dicha Coordinacion impartié 2
programas educativos durante este periodo:

1. “Diplomado en transparencia y proteccién de datos personales”,

Este programa tuvo como objetivo, desarrollar habilidades y conocimientos para comprender las
mejores practicas en gestion de la informacion publica, asi como analizar los principios y fun-
damentos relacionados con el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales.

Hubo un total de 90 personas egresadas, donde 31 (34.4%) son hombres y 59 (65.5%) son mu-
jeres.

Este programa educativo se impartioé de forma remota mediante el aula virtual del CESIP, dando
inicio el 6 de marzo y concluyendo el 11 de abril del presente afio.

Fotografia: Inauguracion del Diplomado en Transparencia y Proteccion de Datos Personales.
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Fotografia: Inauguracion del Diplomado en Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Fotografia: ~ Clausura del Diplomado en
Transparencia y Proteccién de Datos Personales.

Fotografia: ~ Clausura del Diplomado en
Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

92



INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

itel

2. “Curso en Gestion Documental y Archivo”.

Este programa, se impartié en Coordinacion con el Tribunal Electoral del Estado de Michoacan,
tuvo como objetivo brindar conocimientos tedricos y practicos sobre la gestion documental y el
manejo adecuado de archivos, conforme a la normatividad vigente en materia de archivo, trans-
parencia y rendiciéon de cuentas.

Este programa educativo se impartié de forma remota mediante herramientas de videoconferen-
cia proporcionadas por el Tribunal Electoral del Estado de Michoacan, constando de 2 sesiones
que se llevaron a cabo los dias 12 y 19 de agosto del afio 2025.

Hubo un total de 55 personas egresadas, donde 26 (47.3%) fueron mujeres y 29 (52.7%) fueron
hombres.

Fotografia: Primera sesion del Curso en Gestion
Documental y Archivo.
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Fotografia: Segunda sesion del Curso en Gestién
Documental y Archivo.

Maria Ferr

Fotografia: Primera sesién del Curso en Gestion
Documental y Archivo.
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Fotografia: Segunda sesién del Curso en Gestién Documental y Archivo.

Informacién relevante y Proyectos adicionales

Respecto al proyecto del Podcast “Transparencia a Voces” cabe sefalar que del periodo com-
prendido de enero al 30 de septiembre de 2025, se han realizado 8 episodios. Durante este tiem-
po se han reproducido los episodios 1944 veces, lo que equivale aproximadamente a 41 horas
de consumo.

Todas las plataformas

Reproducciones y descargas en todas las plataformas, incluido Spotify
¥ g 7

Toral (T Por episodio (D) Tamaho del pibiico (D
Reproducciones y descargas 1ene—30 sept 2025 v Todoslos.. v
35
|
o
14
T
Sene 2005 ene 2025 Sieb 2025 17ieb 2025 Vemar 2025 Momar 2025 28 mar 2025 108k 2025 23abe 2005 6 may 2005 19 may 2025 1jun 2025 15jun 2025 26,n2005 82025 20p42025 1ago2025 148902025 27 apo 2025 Feecn 2025 30 sopt 2025

Imagen extraida de datos estadisticos de Spotify for Creators.
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De los meses de enero al 30 de septiembre del afio 2025, la audiencia del podcast en Spotify
corresponde en un 55.3% a mujeres, 41.5% a hombres y 3.2% a personas que no especificaron.

© Demografia del publico de Spotify Tene - 30 sept 2025 v

Geéenero Edad

125% NEX gy

5%
19.5%

5%

® Femenina 55.3 % 65%
3%
2, n

® Masculine £1.5% ox HEN . 0.5%

0%
® Sin espe,:-ificﬁr 1.2% 017 18-22 23-2T7 28-34 3545 4559  Desconcsids

Mo binario 0%

Imagen extraida de datos estadisticos de Spotify for Creators.
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7.2 Consultas juridicas.

El Instituto recibid 1 consulta juridica durante el periodo comprendido de enero al 30 de septiem-
bre de 2025.

La institucion que interpuso la consulta juridica fue el H. Ayuntamiento de Tonala.
Tema Consultado

¢, Quién es la autoridad competente para declarar la reserva de informaciéon?
Resolucion de dicha consulta juridica:

Consistié en que la autoridad competente para confirmar, modificar o revocar la clasificacién
inicial de informacién como reservada es el Comité de Transparencia de cada Sujeto Obligado.

7.3 Inconformidades a las resoluciones del ITEI

Durante el periodo de enero al 30 de septiembre de 2025, la Direccion Juridica del ITEI, dio
atencion y seguimiento a 51 juicios de amparo presentados ante los Juzgados Federales y 6
resoluciones de inconformidad, ante el entonces Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), con la finalidad de realizar la defensa juridi-
ca de las resoluciones del Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Las 6 resoluciones de inconformidad fueron resueltas a favor del Instituto.
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7. ATRIBUCIONES COMO ORGANO GARANTE Y
COMO SUJETO OBLIGADO.

En esta seccion se presenta la informacion en materia de defensa juridica del Instituto, asi como
de las acciones realizadas para prevenir y combatir los hechos de corrupcion al interior del ITEI.

En el presente informe se incluyen cifras referentes a los lineamientos, convenios de colabora-
cion, acuerdos normativos, consultas juridicas, dictamenes de alta, baja y modificacion de sujetos
obligados, asi como impugnaciones.

Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco

Del periodo comprendido de enero al 30 de septiembre del afio 2025, no se realizaron modifica-
ciones al Reglamento Interior del Instituto.

Numero de amparos sobreseidos

Se le conoce como sobreseido a la resolucion judicial que pone término total o parcial al proceso
por causas legales que impiden su continuidad y posterior apertura respecto a los mismos he-
chos, de lo anterior se reporta que en el periodo comprendido de enero al 30 de septiembre de
2025, 9 Juicios de Amparo se han sobreseido, cuyas sentencias han causado estado.

Judicializacién en Carpeta de Investigacion

Procede realizar la denuncia penal ante Fiscalia del Estado de Jalisco, cuando el servidor publico
persiste en el incumplimiento a una resolucién aprobada por el Pleno del Instituto, de conformidad
a los articulos 103.4 y 117.4 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios. En el periodo de enero al 30 de septiembre de 2025 se han
presentado 2 denuncias penales ante la Fiscalia del Estado de Jalisco.

7.1 Acuerdos normativos.

Los acuerdos normativos son instrumentos juridicos mediante los cuales se reconoce la situacion
particular de los Sujetos Obligados, la gestién administrativa interna y externa del Instituto, mis-
mos que guardan relacion con temas relacionados con la transparencia, acceso a la informacion
publica y proteccion de datos personales; por tal motivo, durante el periodo comprendido del
mes de enero al 30 de septiembre de 2025, el Pleno del Instituto, aprobd un total de 73 acuerdos
normativos de los cuales 45 corresponden a Acuerdos Generales, 25 Acuerdos administrativos y
3 Adendas.
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Resueltas a favor del ITEI
31 (67%)

. A favor del solicitante
11 (24%)

B Entramite
4(9%)

Fuente: Informaciéon proporcionada por la
Direccion Juridica.

7.4 Catalogo de Sujetos Obligados.

El Instituto a través de la Direccion Juridica,
tiene la atribucion de integrar, conservar, ac-
tualizar y verificar el Catalogo de Sujetos Obli-
gados.

Por lo que en el periodo comprendido de ene-
ro al 30 de septiembre de 2025, conté con un
total de 587 sujetos obligados.

En este sentido, el Pleno de este Instituto

aprob¢ 37 altas, 29 bajas y 11 modificaciones
al Catalogo de Sujetos Obligados.
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7.5 Instrumentos Juridicos y
Contratos elaborados.

A continuacion, se muestran los instrumen-
tos juridicos y contratos elaborados por la Di-
reccion Juridica del Instituto, realizados para
formalizar acuerdos, asi como proteger los
intereses del Instituto, en cumplimiento a las
atribuciones correspondientes.

Tipo Nuamero
Convenios 1
Addendums 0
Actas de Comité de
L 1
Adquisiciones
Contratos 132
Convenios modificatorios 1
Total 135

Fuente: Informacion proporcionada por la
Direccion Juridica ITEI del periodo comprendido
de enero al 30 de septiembre de 2025.

7.6 Convenios de Colaboracion.

Del periodo comprendido de enero al 30 de
septiembre de 2025, se firmd 1 convenio de
colaboracion, para la transferencia de archivos
electronicos y fisicos con el Centro Federal de
Conciliacion y Registro laboral el cual fue apro-
bado por el Pleno del Instituto el 2 de julio de
2025.

7.7 Resoluciones de competencia.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Infor-
macion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como el Reglamento de la mis-
ma, contempla diferentes supuestos para las



solicitudes de acceso a la informacion y soli-
citudes de derechos de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion y Oposicion (ARCO), siendo el
caso de intervencion de este Organo Garante
cuando un Sujeto Obligado se declare incom-
petente de atenderla y la remita a este Institu-
to, previa derivacion por otro Sujeto Obligado
igualmente incompetente, esto con la finalidad
de que el Instituto determine el Sujeto Obliga-
do competente de atender y resolver lo peti-
cionado.

Es en el punto cuatro, del numeral 81 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios,
donde entra el presente rubro que se pretende
desarrollar, toda vez que en el periodo com-
prendido de enero a septiembre de 2025, se
recibieron y resolvieron un total de 405 solici-
tudes de informacién por derivaciones por in-
competencia, en las que los Sujetos Obligados
a los que se les hubieren remitido una solici-
tud de informacién previamente, se declaran
de igual manera incompetentes remitiendo la
solicitud de génesis al Instituto, para que sea
este, quien en ultima instancia determine y no-
tifique al o los Sujetos Obligados competentes,
de conformidad al articulo 81, numeral 4 de la
ley de la materia.

Notificaciones

La Secretaria Ejecutiva, a través de sus ac-
tuarios y mensajero, del periodo comprendido
de enero al 30 de septiembre de 2025, realizé
1,778 notificaciones, ya sea por instruccion di-
recta del Pleno, a solicitud de las Direcciones
del Instituto de Transparencia, Informacion Pu-
blica y Proteccion de Datos Personales del Es-
tado de Jalisco, o por necesidades de la mis-
ma Secretaria, entre las cuales se encuentran
las siguientes:
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+ Competencias resueltas en apego a lo es-
tablecido por el articulo 81 punto 4 de la
Ley de transparencia y Acceso a la informa-
cion publica del Estado de Jalisco.

* Notificaciones personales de las derivacio-
nes realizadas por la unidad de transparen-
cia en apego a lo dispuesto por el articulo
81 punto 3 de la Ley de la materia.

* Acuerdos aprobados por el Pleno de este
Instituto.

+ Oficios varios.

* Procedimientos de responsabilidad Admi-
nistrativa.

* Procedimientos de verificacion en materia
de datos personales.

* Procedimientos de verificacion en materia
de publicacién de la informacién.

* Notificaciones personales de las solicitudes
de informacion.

* Invitaciones, entre otras.

Notificaciones que se realizan de manera fi-
sica, mediante correo electrénico, por correo
certificado, edictos, por oficio, estrados, de
manera personal, por lista, etc., tal como lo
dispone el Reglamento de la Ley de Transpa-
rencia en sus articulos del 86 y 87 en correla-
cion con la Ley del Procedimiento Administra-
tivo del Estado de Jalisco y sus Municipios en
sus numerales del 82 al 91.

Solicitudes de acceso a la informacion publica
recibidas como sujeto obligado

Del mes de enero al 30 de septiembre de 2025
el Instituto como sujeto obligado recibié y aten-
dié un total de 767 solicitudes de informacion,
respecto de las cuales 362 resultaron compe-
tencia de este Instituto y 405 fueron derivadas
por incompetencia.
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Recursos de transparencia atendidos por la
Coordinacion de la Unidad de Transparencia
como sujeto obligado

En cuanto a los recursos de transparencia se
han recibido de enero al 30 de septiembre de
2025, un total de 36, de los cuales todas se
han resuelto de manera favorable para este
Instituto.

Comité de Transparencia

De acuerdo a la Ley de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en el Capitulo Il del
“Comité de Transparencia” es el Organo Inter-
no del Sujeto Obligado encargado de la clasifi-
cacion de la informacion y esta integrado de la
siguiente manera:

Integrantes

Cargo

El titular del sujeto obligado

Presidente

Titular del Organo Interno de Control

Control Interno

Titular de la Unidad de Transparencia

Secretaria Juridica

Fuente: Informacién proporcionada por la Coordinacién de la Unidad de Transparencia
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Unidad de Transparencia ITEl Jalisco

Integrantes y funciones del Comité de Transparencia.

Del mes de enero al 30 de septiembre de 2025, en el Comité de Transparencia se han llevado a
cabo 9 Sesiones Ordinarias y 4 Sesiones Extraordinarias.

Finalmente, es importante sefialar que a la fecha anteriormente citada, un total de 237, Sujetos

Obligados, han conformado debidamente su Comité de Transparencia, con el fin de dar respuesta
a las solicitudes de informacion de las y los ciudadanos.
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8. FUNCIONES DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL.

8.1 Declaraciones patrimoniales.

Del mes de enero al 30 de septiembre de 2025, el Organo Interno de Control recibi6é 115 decla-
raciones patrimoniales y de conflicto de interés en sus diferentes modalidades, registradas de la
siguiente manera:

a) a) Inicial 17
b) b) Modificacion 78
c) c) Conclusion 20

Mismas que fueron presentadas de manera electrénica a través del sistema SIDECLARA ITEI,
proporcionado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién, atendiendo al
acuerdo emitido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién de fecha 24 de
diciembre de 2019, mediante el cual se dieron a conocer los formatos de declaracién de situacion
patrimonial y de intereses, que son técnicamente operables en el Sistema de Evoluciéon Patrimo-
nial y de Declaracion de Intereses de la Plataforma Digital Nacional.

Abonando con ello a las estrategias para combatir la corrupcién, pues con el llenado de las decla-
raciones patrimoniales en sus diferentes modalidades se puede dar un seguimiento concreto a la
evolucién patrimonial de las personas que inician, ostentan o culminan un cargo publico.

8.2 Verificaciones de Evolucion Patrimonial.

Desde el afio 2018, el titular del Organo Interno de Control, a través de la mesa de seleccion ha
llevado a cabo los procesos tipo aleatorio a fin de seleccionar a servidores publicos que serian
objeto de verificacion de declaraciones patrimoniales, en el que se pudiera determinar si existia
un posible incremento patrimonial o en cualquier otro caso alguna inconsistencia en la informa-
cion plasmada en las declaraciones patrimoniales, ejercicio que se ha realizado de acuerdo a lo
establecido en las directrices para la revision y verificacion de las Declaraciones Patrimoniales y
de Intereses de los Servidores Publicos de este Instituto.

8.3 Auditorias.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 53 Sexies, de la Ley de Responsabilidades Politicas
y Administrativas del Estado de Jalisco, establece que el Organo Interno de Control contara con
un area Promocién, Evaluacioén, Fortalecimiento y Control Interno, misma que entre otras atribu-
ciones, debera llevar a cabo las auditorias correspondientes.
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Respecto a las auditorias y a las verificaciones de las declaraciones patrimoniales presentadas
por los servidores publicos, este afio no se realizaron, toda vez que el Instituto se encuentra en
fechas cercanas al proceso de extincion; y de iniciarse las auditorias o verificaciones de la evolu-
cion patrimonial, pudieran no concluirse ya que estas tienen sus etapas y procedimientos que es
dificil programar o realizar por la incertidumbre aludida.

8.4 Investigaciones Administrativas.

La Coordinacion de Investigacion actuando en calidad de Autoridad Investigadora hasta el mes
de septiembre de 2025, aperturé 11 expedientes de investigacion administrativa, resolviendo 1
expediente en ese mismo periodo, asi como 1 incompetencia.

De lo anterior, no se remitieron Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa (IPRA), a la
Coordinacion de Responsabilidades que funge como Autoridad Sustanciadora a efecto de iniciar
los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Ahora bien, en cuanto a los expedientes restantes, cabe mencionar que en 1 expediente se emitid
un acuerdo en el que se determind que no existian elementos que acrediten alguna presunta falta
administrativa de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Adminis-
trativas y la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco y en un
expediente se emitié un acuerdo de conclusién y archivo con recomendacion, mismos que fue
emitido de conformidad a la ley de la materia.

En relacion al numero de acuerdos de conclusién y archivo del periodo de enero a septiembre
de 2025 se generaron un total de 3 acuerdos de conclusién de archivo, con recomendaciones.

8.5 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.

Al mes de septiembre de 2025, no se dio inicio Procedimientos de Responsabilidad Administrati-
va, derivados de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa, sin embargo en el primer
semestre de este afio se concluy6 1 Procedimientos de Responsabilidad Administrativa, mismo
que fue aperturado en diciembre de 2024.

8.6 Comité de Adquisiciones.

El Organo Interno de Control, participé en 2 procesos, como invitado permanente, asistiendo a las
sesiones del Comité de Compras respecto a las Licitaciones Publicas Locales sin Concurrencia.
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8.7 Comité de Transparencia.

Como parte integrante del Comité de Transparencia, el Organo Interno de Control, de enero al
30 de septiembre de 2025, asistié 15 sesiones, 10 ordinarias y 5 extraordinarias, lo anterior, de
acuerdo con las atribuciones de dicho Comité, en donde se determind el tratamiento de diversas
solicitudes de acceso a la informacion en cuanto a la informacién clasificada como reservada,
ademas de las sefialadas por la ley de la materia.

8.8 Procesos de Entrega - Recepcion.

El Organo Interno de Control de acuerdo con las atribuciones y competencia establecida en la Ley
de Entrega Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios, ha participado en 13 procesos de
Entrega — Recepcion ordinarias, al dia 30 de septiembre de 2025 y 1 entrega Constitucional en el
mes de agosto del presente afo.

8.9 Comité de Etica.

El Organo Interno de Control, en seguimiento a lo establecido en los numerales 15y 16 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, asi como a lo mencionado en el articulo 52 frac-
cion X de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, participd
en 2 ocasiones como invitado permanente del Comité de Etica del Instituto de Transparencia,
informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales.
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8.10 Capacitaciones.

Este Organo interno de Control llevé a cabo un total de 13 capacitaciones en materia de Entrega
— Recepcion, dirigidas a cada una de las unidades administrativas de este Instituto, realizadas en
las instalaciones del Organo Interno de Control en el ITEI.

o

Fotografia.; Capacitacion en materia de Entrega — Recepcion.

8.11 Grupo Interdisciplinario (Archivo).
El Organo Interno de Control, participé en 2 sesiones ordinarias donde se analizaron temas re-

lacionados al manejo, guarda, custodia, ciclo de vida de la informacion y documentacion que
conforman el acervo archivistico del Instituto.
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9. PROYECTOS QUE MARCAN LA DIFERENCIA.

9.1 Planeacion institucional.

Con el objeto de establecer las bases generales para conjuntar esfuerzos y acciones dentro del
ambito de sus respectivas competencias con la finalidad de ampliar la informaciéon generada en
el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo “MIDE Jalisco” a través de la colaboracion
interinstitucional para mejorar la calidad, alcances, visualizacion y difusion publica de la informa-
cion relativa a indicadores en el Estado de Jalisco.

9.1.1 Seguimiento y evaluacion de la planeacion y sus resultados.

En aras de contribuir a la transparencia y a la rendicién de cuentas, el Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccidén de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI) realiza el mo-
nitoreo y seguimiento trimestral de las diferentes acciones y programas.

Este proceso es formulado a través de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), herra-
mienta de planeacion que permite, a través de la Metodologia de Marco Logico, establecer para-
metros sistematizados de medicion que coadyuvan a obtener informacion del impacto y resulta-
dos que el Instituto alcanza en determinados procesos institucionales.

Derivado de este seguimiento y en cumplimiento de las diferentes disposiciones y normativas
aplicables en materia de control, vigilancia y evaluacion del gasto publico, realiza el reporte y

carga de informacion en las siguientes plataformas:

Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de Jalisco de la Secretaria de Planeacion y Participacion
Ciudadana del Estado de Jalisco, MIDE RED.

Sistema de Gestion para Resultados de la Secretaria de la Hacienda Publica del Estado de Jalis-
co, SEGR, Presupuesto Ciudadano de Jalisco para el ejercicio 2025.
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9.1.2 MIDE RED.
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Durante el periodo de enero al 30 de septiem-
bre de 2025, se dio seguimiento a un total de 24
indicadores reportados en la plataforma MIDE
Jalisco en Red (estrategia de colaboracion
técnica para el monitoreo de los resultados y
logro de los objetivos institucionales) realizada
por la Secretaria de Planeacioén y Participacion
Ciudadana del Gobierno del Estado de Jalisco
que estan integrados en 4 objetivos estratégi-
cos que son: el Apoyo a la funcién publica y
desempeio organizacional, Planeacion, pro-
yectos y gestion administrativa, Garantizar el
derecho de acceso a la informacion publica y
la proteccion de datos personales y por ultimo
la Promocion de la cultura de la transparencia,
rendiciéon de cuentas y participacion ciudada-
na.
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9.1.3 Sistema de Gestion para
Resultados (MIR’s 2025).

Durante el afio se dio seguimiento a las ma-
trices de indicadores de resultados 2025, de
cada uno de los 4 programas presupuestarios
del Instituto, donde se reportaron avances tri-
mestrales en la plataforma (SEGR) correspon-
diente a la Secretaria de la Hacienda Publica
del Estado de Jalisco.

Fuente: Portal ciudadano de Jalisco.

9.1.4 Estructura organizacional.

El ITEIl para su operaciéon cuenta con doce
unidades administrativas para el quehacer co-
tidiano, a través de estas se operan las atri-
buciones y obligaciones que nuestro marco
juridico nos mandata.

9.1.5 Manual de Perfiles y Puestos.

El manual de perfiles, es un documento que
contiene en forma ordenada y sistematica, la
informacion y/o las instrucciones sobre el perfil
y atribuciones, que debe de poseer el personal
que conforma la estructura organizacional del
Instituto de Transparencia, Informacion Publi-
cay Proteccién de Datos Personales; describe



la identificacion del puesto, las relaciones de
autoridad, conocimientos y aptitudes del pues-
to; que contribuye a la orientacion para asigna-
cion de un puesto, facilitando a la organizacion
un esquema funcional.

Con fecha 08 de enero de 2025, el Pleno del
Instituto de Transparencia, Informacion Publi-
ca y Proteccion de Datos Personales, aprobd
la ultima modificacion del Manual de Perfiles y
Puestos, para actualizar la estructura organica
de la Direccion de Evaluacién y Gestion Docu-
mental, donde se requeria por necesidad de
la unidad administrativa una Secretaria/o de la
Direccioén y el otro cambio relevante fue el de
la Direccion Juridica ya que por necesidad se
solicitaba un Técnico en Sujetos Obligados.

9.2 Combate a la corrupcion.

El Instituto de Transparencia, Informacién Pu-
blica y Proteccion de Datos Personales del Es-
tado de Jalisco, forma parte del Comité Coor-
dinador del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Jalisco y a su vez la presidenta del
instituto es integrante del Organo de Gobierno
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacio-
nal Anticorrupciéon. Lo anterior, segun lo dis-
puesto en los articulos 9 fracciéon VI y 28 de
la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Jalisco.

En relacién a las participaciones antes des-
critas, a continuacién, se da cuenta que, del
periodo comprendido del 1 primero de enero al
30 de septiembre de 2025, el ITEI participé en
la mesa del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion del Estado de Jalisco,
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en un total de 3 sesiones ordinarias, por otra
parte, con el Organo de Gobierno de la Secre-
taria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrup-
cion de Jalisco, se registraron 4 sesiones, 3
ordinarias y 1 extraordinaria.

9.2.1 Sesiones del Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Jalisco.

3 Sesiones
Comité Coordinador
Sesiones ordinarias
27 de febrero de 2025
29 de mayo de 2025
7 de agosto de 2025
4 sesiones

Organo de Gobierno

Sesiones ordinarias

30 de enero de 2025

29 de mayo de 2025

7 de agosto de 2025

Sesiones extraordinarias

03 de abril de 2025
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9.2.2 Elementos destacados de las
sesiones de Comité Coordinador.

El dia 29 de mayo de 2025, en la segunda se-
sion ordinaria del Comité Coordinador, entre
los puntos que se agendaron destaca la apro-
bacién de la actualizacion de los contenidos e
incremento de la oferta formativa que integra
el Programa modelo de capacitaciéon en ma-
teria anticorrupcién disponible en Aula Virtual
Anticorrupcion (AVA). Asi como aprobacion
del Programa Anual de Evaluaciéon 2025 a la
Politica Estatal Anticorrupcién de Jalisco vy
sus Programas Marco de Implementacion, asi
como la Aprobacion de la ruta para la instala-
cion del Sistema Estatal de Fiscalizacion.

Primera Sesién Ordinaria del Organo de
Gobierno.

Se llevo a cabo la primera sesion ordinaria del
Organo de Gobierno del Sistema Estatal An-
ticorrupcion, la cual se llevé a cabo el 30 de
enero de 2025.

Primera Sesién Extraordinaria del Organo de
Gobierno.

Se llevd a cabo la primera Sesion Extraordi-
naria del Organo de Gobierno de la SEAJAL
donde el tema principal abordado fue la apro-
bacién del Programa de Trabajo Anual 2025 de
la Secretaria Ejecutiva conforme a su marco
normativo, la cual se llevo a cabo el dia 3 de
abril de 2025.

La Comisionada Presidenta, Olga Navarro en
representacion del Instituto, participé en las
sesiones que se celebraron por parte del Co-
mité Coordinador.
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Entre los temas mas importantes que se tra-
bajaron en el ano se encuentra el Programa
Anual de Evaluacién 2025 a la Politica Esta-
tal Anticorrupcion de Jalisco y sus Programas
Marco de Implementacion, asi como la apro-
bacién de la ruta para la instalacion del Siste-
ma Estatal de Fiscalizacion.

9.2.3 Elementos destacados de las
sesiones del Organo de Gobierno.

El dia 20 de enero de 2025, en la primera
sesioén ordinaria del Organo de Gobierno del
Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de
Jalisco, se aprobo el Presupuesto de Ingresos
y Egresos de la Secretaria Ejecutiva del Sis-
tema Estatal Anticorrupcion de Jalisco para el
ejercicio fiscal 2025.

En la primera sesion extraordinaria celebrada
el 3 de abril de 2025 se aprobé el Programa de
Trabajo Anual 2025 de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

El 7 de agosto de 2025 en la tercera sesion or-
dinaria se aprob¢ el Manual de Organizacion y
Procedimientos de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién de Jalisco.
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10. EFICIENCIAYY TRANSPARENCIA DE LA
GESTION ADMINISTRATIVAY PRESUPUESTAL.

En el presente apartado se plasma la informacién realizada por el Instituto para administrar los
recursos publicos asignados en los términos de la Ley de Disciplina Financiera y de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco, y de las demas disposiciones
aplicables.

Se presenta informacion en materia de recursos humanos, formacion de las servidoras y servi-
dores publicos, informacion financiera e informacion del Comité de Adquisiciones del ITEI (Fondo
Revolvente, Licitacion Publica con y sin concurrencia del Comité y Adjudicacion Directa).

10.1 Recursos Humanos.

Para el Instituto el capital humano es la fortaleza esencial para el adecuado desempefio de to-
das las funciones. En este ejercicio fiscal 2025 la Coordinacion de Recursos Humanos realizo
la actualizacion del personal total que labora en el Instituto, actualmente hay una plantilla de 83
servidoras y servidores publicos (47 mujeres y 36 hombres).

Servidores Publicos ITEI
Aio TOTAL
Mujeres Porcentaje Hombres Porcentaje
2018 52 53% 46 47% 98
2019 43 46% 51 54% 94
2020 48 52% 45 48% 93
2021 48 53% 43 47% 91
2022 43 51% 41 49% 84
2023 45 49% 46 51% 91
2024 45 53% 40 47% 85
2025 ene - sep 47 56% 36 44% 83
TOTAL 371 348 719

Fuente: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracién del ITEI.
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Fuente: Informacién proporcionada por la Direccion de Administracion del ITEI 2025.

Formacién académica de los servidores publicos

Es de interés para el Instituto, que sus servidores publicos continien preparandose y capaci-
tandose, y con ello puedan contribuir y enriquecer su labor en el servicio publico en favor de la
ciudadania, por tal motivo, el ITEI otorga las facilidades a los colaboradores que se contindan
profesionalizandose y desarrollando su servicio civil de carrera en el Instituto.

Actualmente, de los 83 servidoras y servidores publicos que laboran en el ITEI, 59 cuentan con
nivel licenciatura, 13 con maestria, carrera técnica/preparatoria 7, Secundaria/otros 4; lo cual
demuestra la preparacién de los servidores publicos que laboran en el Instituto.

La siguiente tabla se aprecia los niveles académicos del personal:

Doctorado Maestria Licenciaturas Carrera Tecn!ca / Secundaria/Otros
Preparatoria

0 13 59 7 4

Fuente: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracion del ITEI
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Servicios brindados a los Servidores Publicos

En el mes de julio de 2025, acudié6 al ITEI, per-
sonal por parte de Sam’s Club, para promover
a los servidores publicos la adquisicion o en
Su caso renovacion de membresias a un costo
preferencial.

Aprovecha tu
beneficio exclusivo en

sam'’s club >

Hazte Socio o Renueva
tu membresia y ahorra

Benefits
De: $700

a: $450

Plus

De: $1,200

a: $900

sorms cwo (

I clup (\
e

Ahorros
exclusivos

2% de

Recompensa

sam'sclub
vigjes

Envios gratis

ilimitados especiales

Vilido del 01 de junio al 31 de agosto del 2025
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10.2 Recursos Financieros.

Es prioridad para el Instituto, administrar los
humanos, materiales
y tecnologicos, de manera eficiente, eficaz
y transparente; con la finalidad de brindar el
mejor servicio a la ciudadania en materia de
transparencia y acceso a la informacion.

recursos financieros,

En tal sentido, se elaboré el Presupuesto de
Egresos para el ejercicio fiscal 2025, en el cual
se determind otorgar al Instituto la cantidad de
$66°808,259.00 (Sesenta y seis millones ocho-
cientos ocho mil doscientos cincuenta y nueve
pesos 00/100). Es importante mencionar que
el presupuesto tuvo un leve incremento de
apenas un 3.30% con respecto al ejercicio fis-
cal inmediato anterior (2024).

En relacion a las partidas presupuestales, el
Instituto de Transparencia, Informaciéon Publi-
ca y Proteccion de Datos Personales del Es-
tado de Jalisco, opera los capitulos 1000 des-
tinados a servicios personales, en el cual se
asigno el 88.73% del presupuesto; mientras
que el capitulo 2000 para materiales y sumi-
nistros se le asigno el 1.08%; respecto al capi-
tulo 3000 de servicios generales tiene asigna-
do el 10.13%; y por ultimo el capitulo 5000 el
0.06%, asignado.

Al presupuesto aprobado por el Congreso del
Estado para el Instituto, se sumaron remanen-
tes del ejercicio 2024 por $3'448,930.10 (Tres
millones cuatrocientos cuarenta y ocho mil no-
vecientos treinta 10/100 M.N) y un ingreso es-
timado por concepto de productos financieros
por $35,999.30 (Treinta y cinco mil novecien-
tos noventa y nueve 30/100 M.N), dando un
presupuesto aprobado total de $70°293,188.40
(Setenta millones doscientos noventa y tres
mil ciento ochenta y ocho pesos 40/100 M.N.).
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Cabe mencionar que al corte del 30 de septiembre de 2025 el presupuesto aprobado aumento
la cantidad de $68,705.22 (sesenta y ocho mil setecientos cinco pesos 22/100), resultando un
monto total de presupuesto modificado de $70,361,893.62 (setenta millones trescientos sesenta
y un mil, ochocientos noventa y tres pesos 62/100 M.N.).

A continuacién, se presenta el analisis de las partidas presupuestarias con base en la composi-
cion del presupuesto aprobado, modificado y ejercido al 30 de septiembre de 2025.

Modificado Modificado
Capitulo Rubro Inicial Presupuesto Presupuesto
Presupuesto Lo
Ejercido ene-sep
1000 Servicios Personales. $60,116,942.00 $60,116,942.00 $40,472,761.09
2000 Materiales y Suministros. $807,500.00 $864,890.00 $436,532.78
3000 Servicios Generales. $7,256,817.00 $7,922,817.00 $3,851,722.13
5000 Bigiss.busbles-e $115,000.00 $127,000.00 $66,450.75
Inmuebles.
7000 D $1,996,929.40 $1,330,244.62 $0.00
erogaciones especiales.
Total del Gasto $70,293,188.40 $70,361,893.62 $44,827,466.75

Fuente: Informacién proporcionada por la Direcciéon de Administracion del ITEI. La variacién del monto aprobado
(Presupuesto) y el analisis de las partidas se deben a los ahorros generados del afio 2024 y de los incrementos
de 2025.

Grafica. Porcentaje de presupuesto aprobado por el Congreso del Estado
desagregado por capitulo del gasto.

1000 Servicios personales
$59,179,618.00 (87.22%)

2000 Materiales y suministros
$897,644.00 (1.32%)

$67,847,962.00

3000 Servicios generales
$7,700,692.00 (11.35%)

5000 Bienes muebles e inmuebles
$70,008.00 (0.10%)

Fuente: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracion del ITEI 2025.
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10.3 Recursos Materiales.
10.3.1 Comité de adquisiciones.

El Comité de Adquisiciones es un érgano colegiado encargado de intervenir y resolver sobre las
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y contratacién de servicios.

Los procedimientos en materia de adquisiciones de bienes y contratacion de servicios correspon-
dientes al cierre del mes de septiembre de 2025.

Recibimos 180 solicitudes de aprovisionamiento por parte de las diferentes areas del ITEI, de las
cuales se desahogaron mediante 7 procesos de Arrendamiento de inmuebles, 4 Adendas de ser-
vicios fundamentales, 7 procesos de Adjudicacion Directa, 153 por fondo revolvente, 9 licitacio-
nes Sin Concurrencia de Comité (de las cuales se declararon desiertas 7, quedando 2 procesos
resueltos), por ultimo se da cuenta no hubo en este periodo procesos de Licitacion Publica Local
con Concurrencia de Comité de Adquisiciones.

Lo anterior se traduce a la erogacion total de $4,819,319.48 (cuatro millones ochocientos dieci-
nueve mil, trescientos diecinueve pesos 48/100 M.N.) en los diferentes procesos sefialados.

El Comité de Adquisiciones es un érgano colegiado encargado de intervenir y resolver sobre las
adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y contratacién de servicios.

Periodo | Numero de Solicitudes

Enero al 30 septiembre 2025 | 180

Fuente: Informacién proporcionada por la Direccién de Administracién del ITEI 2025.

Procesos No.
Contratos de Arrendamiento, casa Avenida Vallarta 1312 y Bodega/Archivo en calle Calvillo 1528-A. 7
Adendas de los servicios de Vigilancia, Limpieza, Pension de Vehiculos Institucionales y 4
Arrendamientos de fotocopiadoras.
Adjudicacion Directa. 7
Fondo Revolvente. 153
Licitaciones sin concurrencia de Comité 9
Procesos Licitacion con Concurrencia de Comité. 0
Total 180

Fuente: Informacion proporcionada por la Direccion de Administracion del ITEI 2025.
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Monto asignado a cada proceso

Procesos Importe
Arrendamiento $2,093,586.61
Adendas de servicio $161,133.48
Adjudicacion directa $402,033.23
Fondo revolvente $1,960,366.18
Licitaciones sin concurrencia de comité $202,199.98
TOTAL $4,819,319.48

Fuente: Informacién proporcionada por la Direccion de Administracién del ITEI 2025.

En este afio por motivo de la reforma Constitucional sobre la extincion de los 6rganos de transpa-
rencia en el pais, no se convocé al Comité de Adquisiciones del ITEI.

Actividades Administrativas Adicionales

El 19 de septiembre del afio en curso, como cada afo el ITEI participé en el macrosimulacro de
acuerdo a la convocatoria de la Unidad de Proteccion Civil y Bomberos del Gobierno del Estado
con los siguientes resultados:

Tiempo de evacuacion: 1 minuto 38 segundos

Personas evacuadas: 82

El Gobierno de Jalisco, a través de la Unidad Estatal
de Proteccion Civil y Bomberos, otorga la presente

CONSTANCIA

a:
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

Por su participacion en el segundo
MACROSIMULACRO
JALISCO PREVENIDO ANTE LOS DESASTRES

realizado el 19 de septiembre de 2025

No. de Registro:
07879

JALISCO
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10.4 Comité de Etica y Conducta.

Se llevaron a cabo 2 sesiones ordinarias del Comité de Etica y Conducta del Instituto de Transpa-
rencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

La primera Sesién Ordinaria tuvo lugar el dia 18 de febrero de 2025 dentro de las instalaciones de
este Instituto. Dio inicio a las 11:00 once horas, a lo largo de la sesién se presentaron y aprobaron
los siguientes puntos:

1. Plan anual de trabajo 2025 por un periodo de 6 meses, esto debido al Decreto de Reforma
Constitucional en Materia de Transparencia y Proteccion de Datos Personales.

Celebrar 2 dos sesiones ordinarias en fecha programada.

Fomentar la inclusion y participacion dentro del Comité.

Vigilar de manera constante el cumplimiento del Cédigo de Etica y Conducta.
* Reducir el consumo innecesario de recursos publicos.

2. Integracién al Comité de Etica y Conducta al Servidor Publico que destacé en el cumplimiento
de los valores dentro del ITEI.

3. Instalacion de los Integrantes del ITEI.

Fotografia: Primera sesion del Comité de Etica y Conducta.
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La segunda Sesion Ordinaria tuvo lugar el dia 17 de julio del afio 2025 dentro de las instalaciones
de este Instituto, dando inicio a las 11 once horas, a lo largo de la sesién se le dio seguimiento
a las actividades que integran el Plan de Trabajo 2025, dentro de las cuales se sefalaron las
siguientes:

1. Cumplimiento a las actividades aprobadas en la sesion anterior.

Celebrar 2 sesiones ordinarias en fecha programada.

» Fomentar la inclusion y participacion dentro del Comité.

« Vigilar de manera constante el cumplimiento del Cédigo de Etica y Conducta.
* Reducir el consumo innecesario de recursos publicos.

2. Informe de denuncia ciudadana en contra de servidores publicos de este Instituto.

Ademas como parte de la denuncia ciudadana informada en la segunda sesién ordinaria del
Comité de ética y Conducta, el comité declaré ser competente del seguimiento a la denuncia por
lo que se instalé una Comision Sustanciadora compuesta por solo 3 integrantes del comité, el
érgano interno de control y la Presidenta del Comité de ética con la finalidad de dar seguimiento a
la denuncia recibida, por lo que el pasado 19 de agosto de 2025, se convoco a sesion de trabajo
para la revision detallada de la denuncia.

Fotografia: Segunda sesién del Comité de Etica y Conducta.
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10.5 Medidas de austeridad 2025.

Es importante sefalar que el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), continia haciendo ejercicios de contencién pre-
supuestal.

Es importante sefalar que el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI), continda haciendo ejercicios de contencion presu-

puestal, aun con el déficit presupuestal que presento en el gjercicio 2025.

El ITEI refleja en sus programas, las previsiones de gasto, asi como el impacto de la aplicacion de
los principios, politicas y medidas de racionalidad y austeridad, siendo las siguientes:

Seguimos la directriz estatal de austeridad del gasto publico.

Fomentamos la cultura de politicas de austeridad en el gasto al interior del Instituto a través de
las medidas de reciclar y reutilizar.

Se esta insistiendo con los servidores publicos del Instituto de cuidar el consumo de la energia
eléctrica, con acciones directas en el apagado de luces y desconectando aparatos electrénicos

en los tiempos de receso laboral.

Se incentiva el uso de papel de reuso para la impresion de aquellos documentos que, por su na-
turaleza, no puedan ser procesados o archivados de manera electrénica o digital.

Se utilizan procesos de control en el uso de vehiculos, con el fin de regular el consumo de com-
bustible para generar ahorros presupuestales.

Se administra de forma éptima los recursos humanos del Instituto; con politicas de no crecimiento
de la plantilla, cumpliendo en todo momento con la normatividad respectiva.

Seguimos los criterios de austeridad y ahorro, buscando en todo momento el menor costo, mejor
calidad y bienes y servicios oportunos.
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11. GLOSARIO DE TERMINOS.

ACUERDOS: Documento o Instrumento donde se realiza un convenio entre dos o0 mas partes o
una resolucién premeditada de una o0 mas personas.

CESIP: Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica y Proteccion de Datos Perso-
nales

COMISIONADAS, COMISIONADOS CIUDADANOS: Cada integrante del Pleno del Instituto.

DATOS PERSONALES: Es la informacion numérica, alfabética, grafica, acustica o de cualquier
otro tipo concerniente a una persona fisica, identificada o identificable relativa, entre otros ele-
mentos, a su origen racial o étnico, las caracteristicas fisicas, morales o emocionales a su vida
afectiva y familiar, informacion genética, numero de seguridad social, huella digital, domicilio y
teléfonos particulares, preferencias sexuales, estado de salud fisico o mental, correos electroni-
cos personales, claves informaticas, cibernéticas, cddigos personales; creencias o convicciones
religiosas, filosoficas y morales u otras analogas que afecten su intimidad.

DERECHO ARCO ACCESO: Es el derecho que faculta a las personas para solicitar informacion
sobre sus datos personales al responsable de cualquier fichero en donde estén incluidos.

DERECHO ARCO CANCELACION: Es el derecho que faculta a las personas a asegurar la eli-
minacioén y el bloqueo de todos los datos inadecuados o excesivos de cualquier base de datos en
donde estén incluidos.

DERECHO ARCO OPOSICION: Es el derecho que faculta a las personas para negar el uso de
sus datos personales de cualquier sistema de datos cuando no se ha dado el consentimiento
amplio, previo e informado.

DERECHO ARCO PORTABILIDAD: Es el derecho que tienen las personas de requerir a quien
se encuentra dandole tratamiento a sus datos personales, que los ceda o transfiera, en un forma-
to electrénico estructurado y de uso comun.

DERECHO ARCO RECTIFICACION: Es el derecho que faculta a las personas para solicitar la
modificaciéon de sus datos personales en cualquier momento si son incompletos o inexactos en
cualquier base de datos en donde estén incluidos.

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION: Prerrogativa que tiene toda persona para acce-

der a la informacion generada, administrada o en poder de los sujetos obligados, en los términos
de la ley en la materia.
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DERECHOS ARCO: Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion y portabilidad
de datos personales.

INAI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Perso-
nales.

INFO CDMX: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

INFORMACION CONFIDENCIAL: La informacién que contiene datos personales y se encuentra
en posesion de los Entes Obligados, susceptible de ser tutelada por el derecho fundamental a la
privacidad, intimidad, honor y dignidad y aquella que la ley prevea como tal.

INFORMACION RESERVADA: La informacién publica que se encuentre temporalmente sujeta a
alguna de las excepciones previstas en la ley.

ITEI: Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Esta-
do de Jalisco.

LPDPPSOJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

LTALPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios

MPT: Mejores Practicas de Transparencia.

ORGANO INTERNO DE CONTROL: Unidad encargada de Inspeccionar y fiscalizar que el ejerci-
cio del gasto del Instituto se haya realizado de conformidad con las disposiciones legales, normas
y lineamientos que regulen su ejercicio, verificando que las operaciones financieras se registren
contable y presupuestalmente en forma oportuna, evaluar el cumplimiento programatico de las
metas y objetivos establecidos en los programas del Instituto y, en su caso, determinar las des-
viaciones de los mismos y las causas que les dieron origen.

PADA: Programa Anual de Desarrollo Archivistico
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (PNT): Plataforma electrénica que permite
cumplir con los procedimientos, obligaciones y disposiciones establecidas en las leyes en materia

de transparencia, atendiendo a las necesidades de accesibilidad de los usuarios.

PLENO: Organo Colegiado directivo del Instituto.
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RECURSO DE REVISION: Medio de impugnacién que los solicitantes pueden interponer en con-
tra de los actos u omisiones llevadas a cabo por las instituciones gubernamentales en el pro-
cedimiento de atencion a la respuesta o falta de ésta, con motivo de una solicitud de acceso a
informacion publica o de ejercicio de derechos ARCO.

RESPONSABLE: Persona fisica o moral de caracter privado que decide sobre el tratamiento de
datos personales.

SE: Secretaria Ejecutiva del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Protec-
cion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

SEAJAL: Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado Jalisco

SICOM: Sistema de comunicacion entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados.
SIGEMI: Sistema de Gestidon de Medios de Impugnacion.

SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

SIRES: Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de Informacion

SISALI: Sistema para el Ingreso, Gestion y Respuesta de Solicitudes de Informacion Publica y So-
licitudes de Datos Personales de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion y Portabilidad.

SISTEMA DE DATOS PERSONALES: Todo conjunto organizado de archivos, registros, ficheros,
bases o banco de datos personales de los entes obligados, cualquiera que sea la forma o moda-
lidad de su creacion, almacenamiento, organizacion y acceso.

SNA: Sistema Nacional Anticorrupcion.

SUJETOS OBLIGADOS: Autoridad, entidad, érgano u organismo del poder Ejecutivo, Legislativo
y Judicial; Organos Politico-Administrativos, Alcaldias o Demarcaciones Territoriales; Organos
Autéonomos, Organismos Paraestatales, Universidades Publicas, Partidos Politicos, Sindicato,
Fideicomisos y Fondos Publicos, asi como cualquier persona fisica o moral que reciba y ejerza
recursos publicos, realice actos de autoridad o de interés publico.

TIC’S: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.

TITULAR: Persona fisica a quien corresponden los datos personales.
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TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL: Es la obligacion de cualquier Estado Democratico de
poner a disposicion de la ciudadania, a través de los poderes e instituciones que lo conforman,
la informacién que revele qué es y qué hace dicho Estado, asi como los 6rganos que son parte
del mismo.

UNIDADES DE TRANSPARENCIA: Son las encargadas de recabar y difundir informacion re-
lativa a las obligaciones de transparencia, recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion; asi como proponer e implementar acciones conjuntas para asegurar una mayor
eficiencia en los procesos de transparencia y proteccion de datos personales al interior de toda
institucion o sujeto obligado.

USUARIO: Persona que se registra en alguna Plataforma con algun fin educacional.
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12. ANEXOS.

Anexo 1. Procedimientos de verificacion a sujetos obligados 2025

No. Sujeto Obligado Exp.
1 Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque PV/001
2 Ayuntamiento de Zapopan PV/002
3 Ayuntamiento de Guadalajara PV/003
4 Ayuntamiento de Tonala PV/004
5 Ayuntamiento de Acatlan de Juarez PV/005
6 Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuiiga PV/006
7 Ayuntamiento de El Salto PV/007
8 Ayuntamiento de Ixtlahuacan de los Membrillos PV/008
9 Ayuntamiento de Juanacatlan PV/009
10 Ayuntamiento de Zapotlanejo PV/010
11 DIF Municipal de San Pedro Tlaquepaque PV/011
12 DIF Municipal de Zapopan PV/012
13 | DIF Municipal de Guadalajara PV/013
14 DIF Municipal de Tonala PV/014
15 DIF Municipal de Acatlan de Juarez PV/015
16 | DIF Municipal de Tlajomulco de Zufiga PV/016
17 DIF Municipal de El Salto PV/017
18 DIF Municipal de Ixtlahuacan de los Membrillos PV/018
19 DIF Municipal de Juanacatlan PV/019
20 DIF Municipal de Zapotlanejo PV/020
21 Instituto Municipal de la Juventud en San Pedro Tlaquepaque PV/021
22 Instituto de Alternativas para los Jévenes de Tonala PV/022
23 | Instituto de Alternativas Para los Jovenes de Tlajomulco de Zuriga PV/023
24 Instituto Municipal de las Mujeres de Ixtlahuacan de los Membirillos, Jalisco PVI/024
o5 !qut(;tl:gc;;\gtr;icipal de las Mujeres y para la Igualdad Sustantiva en San Pedro PV/025
26 Instituto Municipal de las Mujeres Zapopanas para la Igualdad Sustantiva PV/026
27 Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara PV/027
28 Instituto Municipal de la Mujer de Tonala PV/028
29 Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense PV/029
30 Ayuntamiento de Unién de Tula PV/030
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31 Ayuntamiento de Tonila PV/031
32 | Ayuntamiento de Jamay PV/032
33 | Ayuntamiento de Encarnacion de Diaz PV/033
34 | Ayuntamiento de San Martin de Bolafios PV/034
35 | Ayuntamiento de Chimaltitan PV/035
36 | Ayuntamiento de Teocuitatlan de Corona PV/036
37 | Ayuntamiento de Tepatitlan de Morelos PV/037
38 Ayuntamiento de Amatitlan PV/038
39 | Ayuntamiento de Tonaya PV/039
40 Ayuntamiento de Atotonilco el Alto PV/040
41 Ayuntamiento de Tototlan PV/041
42 | Ayuntamiento de La Manzanilla de la Paz PV/042
43 | Ayuntamiento de Talpa de Allende PV/043
44 | Ayuntamiento de Puerto Vallarta PV/044
45 | Ayuntamiento de San Miguel el Alto PV/045
46 | Ayuntamiento de Tomatlan PV/046
47 | Ayuntamiento de Zapotlan del Rey PV/047
48 | Ayuntamiento de Cuautitlan de Garcia Barragan PV/048
49 | Ayuntamiento de Degollado PV/049
50 | Ayuntamiento de San Gabriel PV/050
51 Ayuntamiento de Zacoalco de Torres PV/051
52 | Ayuntamiento de Cocula PV/052
53 | Ayuntamiento de El Limén PV/053
54 | Ayuntamiento de Tenamaxtlan PV/054
55 | Ayuntamiento de Ayotlan PV/055
56 | Ayuntamiento de Autlan de Navarro PV/056
57 | Ayuntamiento de Guachinango PV/057
58 | Ayuntamiento de Tuxcueca PV/058
59 | Ayuntamiento de Villa Guerrero PV/059
60 | Ayuntamiento de San Cristébal de la Barranca PV/060
61 Ayuntamiento de Ixtlahuacan del Rio PV/061
62 | Ayuntamiento de Mezquitic PV/062
63 | Ayuntamiento de Colotlan PV/063
64 | Ayuntamiento de Cafnadas de Obregon PV/064
65 | Ayuntamiento de Chapala PV/065
66 | Ayuntamiento de San Diego de Alejandria PV/066
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67 | Ayuntamiento de Amacueca PV/067
68 | Ayuntamiento de San Ignacio Cerro Gordo PV/068
69 | Ayuntamiento de Mascota PV/069
70 | Ayuntamiento de Tala PV/070
71 Ayuntamiento de Zapotlan el Grande PV/071
72 Ayuntamiento de Jalostotitlan PVI072
73 | Ayuntamiento de Totatiche PV/073
74 Ayuntamiento de Zapotitlan de Vadillo PVI074
75 | Ayuntamiento de Gémez Farias PV/075
76 Ayuntamiento de Tecalitlan PV/076
77 | Ayuntamiento de Unién de San Antonio PVIO77
78 | Ayuntamiento de Tuxpan PV/078
79 | Ayuntamiento de Tequila PV/079
80 | Ayuntamiento de Ojuelos PV/080
81 Ayuntamiento de Cihuatlan PV/081
82 | Ayuntamiento de Casimiro Castillo PV/082
83 | Ayuntamiento de Atoyac PV/083
84 | Ayuntamiento de Villa Purificacion PV/084
85 | Ayuntamiento de San Juan de los Lagos PV/085
86 | Ayuntamiento de Ocotlan PV/086
87 | Ayuntamiento de Pihuamo PV/087
88 | Ayuntamiento de Tecolotlan PV/088
89 | Ayuntamiento de San Julian PV/089
90 | Ayuntamiento de Huejucar PV/090
91 Ayuntamiento de Atemajac de Brizuela PV/091
92 | Ayuntamiento de Chiquilistian PV/092
93 | Ayuntamiento de San Marcos PV/093
94 | Ayuntamiento de Cuautla PV/094
95 | Ayuntamiento de Atengo PV/095
96 | Ayuntamiento de Poncitlan PV/096
97 | Ayuntamiento de Cuquio PVI/097
98 | Ayuntamiento de Ejutla PV/098
99 | Ayuntamiento de Mixtlan PV/099
100 | Ayuntamiento de Cabo Corrientes PV/100
101 | Ayuntamiento de Toliman PV/101
102 | Ayuntamiento de Tapalpa PV/102
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103 | Ayuntamiento de Ayutla PV/103
104 | Ayuntamiento de Sayula PV/104
105 | Ayuntamiento de Teuchitlan PV/105
106 | Ayuntamiento de Acatic PV/106
107 | Ayuntamiento de Teocaltiche PV/107
108 | Ayuntamiento de Magdalena PV/108
109 | Ayuntamiento de Zapotiltic PV/109
110 | Ayuntamiento de Techaluta de Montenegro PV/110
111 | Ayuntamiento de El Arenal PV/111
112 | Ayuntamiento de Tuxcacuesco PV/112
113 | Ayuntamiento de Mazamitla PV/113
114 | Ayuntamiento de Villa Corona PV/114
115 | Ayuntamiento de Ameca PV/115
116 | Ayuntamiento de Mexticacan PV/116
117 | Ayuntamiento de Valle de Guadalupe PV/117
118 | Ayuntamiento de San Martin de Hidalgo PV/118
119 | DIF Municipal de Ayutla PV/119
120 | DIF Municipal de Cihuatlan PV/120
121 | DIF Municipal de San Diego de Alejandria PV/121
122 | DIF Municipal de Teuchitlan PV/122
123 | DIF Municipal de Ahualulco de Mercado PV/123
124 | DIF Municipal de Yahualica de Gonzalez Gallo PV/124
125 | DIF Municipal de Mazamitla PV/125
126 | DIF Municipal de Mixtlan PV/126
127 | DIF Municipal El Arenal PVI127
128 | DIF Municipal de Atemajac de Brizuela PV/128
129 | DIF Municipal de Atoyac PV/129
130 | DIF Municipal de Unién de Tula PV/130
131 | DIF Municipal de Mascota PV/131
132 | DIF Municipal de Hostotipaquillo PV/132
133 | DIF Municipal de Jilotlan de los Dolores PV/133
134 | DIF Municipal de Magdalena PV/134
135 | DIF Municipal de Zapotiltic PV/135
136 | DIF Municipal de Santa Maria del Oro PV/136
137 | DIF Municipal de Tomatlan PV/137
138 | DIF Municipal de Teocuitatlan de Corona PV/138
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139 | DIF Municipal de Valle de Juarez PV/139
140 | DIF Municipal de Ejutla PV/140
141 | DIF Municipal de Chimaltitan PV/141
142 | DIF Municipal de Tepatitlan de Morelos PV/142
143 | DIF Municipal de Tapalpa PV/143
144 | DIF Municipal de San Sebastian del Oeste PV/144
145 | DIF Municipal de La Huerta PV/145
146 | DIF Municipal de Villa Guerrero PV/146
147 | DIF Municipal de Ameca PV/147
148 | DIF Municipal de Cuautla PV/148
149 | DIF Municipal de Cuautitlan de Garcia Barragan PV/149
150 | DIF Municipal de Talpa de Allende PV/150
151 | DIF Municipal de Casimiro Castillo PV/151
152 | DIF Municipal de San Martin de Bolafios PV/152
153 | DIF Municipal de Arandas PV/153
154 | DIF Municipal de Tala PV/154
155 | DIF Municipal de Totatiche PV/155
156 | DIF Municipal de Etzatlan PV/156
157 | DIF Municipal de San Cristobal de la Barranca PV/157
158 | DIF Municipal de Cuquio PV/158
159 | DIF Municipal de Huejuquilla El Alto PV/159
160 | DIF Municipal de Zapotlan el Grande PV/160
161 | DIF Municipal de Teocaltiche PV/161
162 | DIF Municipal de Zapotitlan de Vadillo PV/162
163 | DIF Municipal de Tizapan el Alto PV/163
164 | DIF Municipal de Huejucar PV/164
165 | DIF Municipal de Jamay PV/165
166 | DIF Municipal de Tuxcueca PV/166
167 | DIF Municipal de Tonaya PVI167
168 | DIF Municipal de Jesus Maria PV/168
169 | DIF Municipal de San Ignacio Cerro Gordo PV/169
170 | DIF Municipal de Jocotepec PVI170
171 | DIF Municipal de Chapala PV/171
172 | DIF Municipal de Amacueca PVI172
173 | DIF Municipal de Tototlan PV/I173
174 | DIF Municipal de Villa Corona PV/174
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175 | DIF Municipal de Tuxpan PV/175
176 | DIF Municipal de El Grullo PV/176
177 | DIF Municipal de Ojuelos PVITT
178 | DIF Municipal de Autlan de Navarro PV/178
179 | DIF Municipal de Techaluta de Montenegro PV/179
180 | DIF Municipal de Atengo PV/180
181 | DIF Municipal de Colotlan PV/181
182 | DIF Municipal de Puerto Vallarta PV/182
183 | DIF Municipal de Bolanos PV/183
184 | DIF Municipal de San Juanito de Escobedo PV/184
185 | DIF Municipal de Zacoalco de Torres PV/185
186 | DIF Municipal de la Manzanilla de la Paz PV/186
187 | DIF Municipal de Toliman PV/187
188 | DIF Municipal de Ixtlahuacan del Rio PV/188
189 | DIF Municipal de Acatic PV/189
190 | DIF Municipal de San Julian PV/190
191 | DIF Municipal de la Barca PV/191
192 | DIF Municipal de Concepcion de Buenos Aires PV/192
193 | DIF Municipal de Valle de Guadalupe PV/193
194 | DIF Municipal de Quitupan PV/194
195 | DIF Municipal de Tonila PV/195
196 | DIF Municipal de Pihuamo PV/196
197 | DIF Municipal de Chiquilistlan PV/197
198 | DIF Municipal de Ayotlan PV/198
199 | DIF Municipal de Juchitlan PV/199
200 [ DIF Municipal de Tecalitlan PV/200
201 | DIF Municipal de Gomez Farias PV/201
202 | DIF Municipal de San Miguel el Alto PV/202
203 | DIF Municipal de Villa Hidalgo PV/203
204 | DIF Municipal de Tuxcacuesco PV/204
205 | DIF Municipal de Jalostotitlan PV/205
206 | DIF Municipal de Encarnacion de Diaz PV/206
207 | DIF Municipal de Amatitan PV/207
208 | Instituto Municipal de la Mujer de Zapotitlan de Vadillo PV/208
209 | Instituto de la Mujer Tenamaxtlan PV/209
210 | Instituto Municipal de la Mujer en Jilotlan de los Dolores PV/210

136



tel

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL ESTADO DE JALISCO

211 | Instituto Municipal de las Mujeres de El Grullo PV/211
212 | Instituto Municipal de la Mujer en San Julian PV/212
213 | Instituto de la Juventud San Gabriel PV/213
214 | Instituto Zapotlense de la Juventud PV/214
215 | Ayuntamiento de Etzatlan PV/215
216 | Ayuntamiento de Acatic PV/216

Informacién proporcionada por la Direccién de Proteccién de Datos Personales.

Anexo 2. Altas y bajas de Sujetos Obligados de enero al 30 de septiembre

de 2025
No. Altas Bajas Modificaciones
1 Agencia de Conectividad y Instituto Zapotlense de la Fideicomiso Ciudad Creativa

Acceso a Internet.

Juventud.

Digital.

Fideicomiso del Sistema
Integrado de Recaudo para los

Partido Politico Local

Secretaria de Inteligencia y

2 Sistemas de Transporte Publico | “Hagamos” Busqueda de Personas y
Masivo y Colectivo.
Consejo Estatal de Salud . s “ , Secretaria de Desarrollo
g Mental y Adicciones. FENEE [y Lol TR, Energético Sustentable.
Sistema Intearal del Aqua de Sindicato de Trabajadores al
4 Archivo General del Estado. . 9 9 Servicio del Estado en el Poder
Ayotlan. " Y
Legislativo.
Fideicomiso Publico de Turismo . - . Sindicato Unico de Servidores
. Instituto Municipal de la Mujer - ;
© Zona de Costalegre Jalisco o Publicos de la Secretaria de
en Jilotlan de los Dolores. - .
2947. Administracion.
Fideicomiso “Fondo Estatal
para la Atencion de Desastres . Sindicato de Empleados al
L Consejo Estatal contra las L |
6 Naturales de Municipios Adicciones en Jalisco Servicio del Estado de Jalisco
del Estado de Jalisco. ’ en la Secretaria de Transporte.
(FOEADENM)”.
Slndlcatg .d? Trabajadore§ Fideicomiso para el Desarrollo Sindicato Democratico de
del Municipio de Guadalajara. B ; .
7 L . del “Programa Escuelas de Trabajadores de la Secretaria de
(Sindicatos adscritos al . B o
. . Calidad (PEC)". Infraestructura y Obra Publica.
Ayuntamiento de Guadalajara.)
“Fideicomiso Irrevocable de Slndlcatp de Emple_ados
. . o y Organismos Publicos
- . Garantia, Administracion y .
8 Sindicato Guadalajara. Descentralizados de la
Fuente Alterna de Pago Invex .
B Secretaria De Desarrollo
Solucash Transporte”. .
Econdmico.
P Sindicato de Servidores
Sindicato Democratico de SiTelee D Alel ae Publicos del Ayuntamiento de
9 Trabajadores del CODE y

Bomberos de Jalisco.

Jalisco”.

Zapopan y sus Organismos
Publicos Descentralizados.
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Sindicato de Unién y Equidad

Sindicato de Empleados
Publicos del Sistema
Intermunicipal de los

Sindicato Unico de Servidores

il Bomberil. Servicios de Agua Potable PUb!ICOS de ’Ia Secretana de
. Hacienda Publica.
y Alcantarillado en la Zona
Metropolitana.
Sindicato Independiente
Sindicato Independiente Del Sindicato de Trabajadores e Serwdpres PUbI'C.OS Qel
o - . . Ayuntamiento Constitucional
11 Poder Legislativo Del Estado Académicos de la Universidad . .
. . de Tonala, Jalisco y sus
De Jalisco. de Guadalajara. . o
Organismos Publicos
Descentralizados.
Sindicato de Servidores
Publicos del Consejo Estatal Sindicato de Trabajadores al
12 para el Fomento Deportivo y Servicio del Sistema del Tren
el Apoyo a la Juventud (CODE Eléctrico Urbano.
Jalisco).
Sindicato De La Secretaria De Smdlca.to e Trabajafjores
13 - S p del Instituto de Pensiones del
Administracion “SINSA”. -
Estado de Jalisco.
Sindicato Plural en la Sindicato Incluyentg de
3 - Empleados del Instituto de
14 Secretaria de Movilidad del .
. Pensiones del Estado de
Estado de Jalisco. .
Jalisco.
Sindicato De Trabajadores de Sindicato Unico de Académicos
15 | la Secretaria de Infraestructura | del Colegio de Bachilleres del
y Obra Publica. Estado de Jalisco.
Sl'nd!cato de Serwdorest Sindicato de Trabajadores de
Publicos en la Secretaria de . . g
16 . . la Universidad Tecnoldgica de
Medio Ambiente y Desarrollo :
. Jalisco.
Territorial.
Sindicato Auténomo de la - -
Secretaria De Medio Ambiente Slndlgato SGIED de’ .
17 Desarrollo Territorial WELEIEE D=6 A0S
y , na y de CONALEP del Estado de
sus Organismos Publicos .
. Jalisco.
Descentralizados.
Sm@cato De Trgpajadores .Del Sindicato Unico de
Instituto Tecnoldgico Superior . L
18 . - : Trabajadores de la Comision
De Jalisco “Mario Molina .
. Estatal del Agua de Jalisco.
Pasquel y Henriquez.
Sindicato Auténomo de la Sindicato Unico de
19 | Secretaria de Agricultura y Trabajadores de la Universidad
Desarrollo Rural, Jalisco. de Guadalajara.
Nuevo Sindicato de Servidores -
20 Publicos en la Secretaria de gg‘:\j"‘z?;: g:%oaplsg Zoellp.oD.an
Agricultura y Desarrollo Rural. popan.
Sindicato de Servidores
Publicos en la Secretaria del
21 Trabajo y la Junta Local de

Conciliacion y Arbitraje del

Estado de Jalisco.
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Sindicato de Trabajadores de
Educacion Media Superior del
CECYTE Jalisco.

Sistema Municipal de Agua El

Sindicato de Trabajadores
del Tribunal de Arbitraje y

g Arenal. Escalafon del Estado de
Jalisco.
Sindicato Autdbnomo del Sindicato de Trabajadores
23 Instituto de la Infraestructura en Obradores y Rastros,
Fisica Educativa del Estado de Cebaderos y Similares de
Jalisco. Jalisco.
Slndlcatq e d.e 2 Sindicato Democratico de los
24 Secretaria de Turismo del . .
. Sistemas DIF de Guadalajara.
Estado de Jalisco.
Sindicato de la Fiscalia Estatal | Sidicato Unico de
25 ) Trabajadores del Hogar
de Jalisco. =
Cabanas.
SICLEEI @ VIEEliD ] Sindicato Unico de
Municipio de Tonala, Jalisco . .
26 ; - Trabajadores del Zooldgico
y sus Organismos Publicos .
. Guadalajara.
Descentralizados.
Sindicato Libre de Servidores Sindicato Unico de
27 Publicos del Ayuntamiento de Trabajadores para la Educacion
Tonala. de Jovenes y Adultos.
Sindicato Democratico de Sindicato de Trabajadores del
28 Trabajadores del Ayuntamiento Instituto de Justicia Alternativa
de Tonala, Jalisco. del Estado de Jalisco”.
Sindicato de Servidores “Sindicato Unico de
Publicos del H. Ayuntamiento Trabajadores del Instituto de
29 P . . 2
Constitucional de Tonala, Transparencia e Informacion
Jalisco y sus OPD’S. Publica del Estado de Jalisco”.
Sindicato de Servidores
30 Pudblicos del Honorable
Ayuntamiento de Tonala,
Jalisco.
31 “Sindicatos Auténomos
Federados (SAFE)”.
“Sistema Intermunicipal de
32 Manejo de Residuos Lagunas,
(SIMAR Lagunas)”.
33 “Fideicomiso Mundial Jalisco
2026”.
Sindicato Unién y Fuerza de
34 | Académicos y Administrativos
del Tecnologico Mario Molina.
Sindicato Autdbnomo de
35 | Trabajadores de la Secretaria

de Desarrollo Econdmico.
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Sindicato Municipal de
Servidores Publicos del

36 | Ayuntamiento de Zapopan
y sus Organismos Publicos
Descentralizados.

Agrupacion Sindical Auténoma

37 del Municipio de Zapopan.

Informacion proporcionada por la Direccion Juridica.
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