ACTA DE LA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2021, DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO.

10 DE MAYO DEL ANO 2021

En la sala de Juntas del Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia,
Informacidén PUblica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI),
en esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 13:00 horas del dia lunes 10 diez
de mayo del 2021 dos mil veintiuno, se celebrd la Sexta Sesidn Extraordinaria del
Comité de Transparencia, convocada y presidida por el Miro. Miguel Angel
Herndndez Veldzquez, en su cardcter de Presidente del Comité, de conformidad
con lo previsto en el articulo 28, parrafo 1, fraccidn |, asi como el parrafo 3, de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LISTA DE ASISTENCIA

El Presidente del Comité, procedié a tomar asistencia de los integrantes del Comité
de Transparencia convocados; cerciordndose, dio fe de la presencia de las
ciudadanas: en primer término, la Lic. Martha Patricia Armenta de Leén en su
cardcter Titular del Organo Interno de Control, asi como de la Mira. Rocio
Herndndez Guerrero, Director Juridico y Unidad de Transparencia, quien funge
como Secretario del Comité de Transparencia. En virtud de lo anterior, el Presidente
del Comité declard la existencia de quérum y abierta la Sexta Sesiéon Extraordinaria
del Comité de Transparencia del ITEl, proponiendo el siguiente:

ORDEN DEL DiA
|. Lista de asistencia y declaratoria de quérum.

Il.  Presentacién, discusidn y, en su caso, aprobacién de las versiones
publicas de los entregables que conforman las respuestas de |a
solicitudes de informacion radicadas con los nUmeros de
expediente 561/2021, 563/2021y 618/2021.

lll.  Presentacion, discusion y, en su caso, aprobacién de la prueba de
dafo referente a la solicitud de informacidn 577/2021

IV.  Asuntos varios
V. Clausura de la sesion
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Sometido que fue el orden del dia a la consideracién del Comité, en votacion
econdmica, fue aprobado por unanimidad de votos de sus integrantes.

DESARROLLO DE LA SESION

Una vez tomada la asistencia, declarada la existencia de qudrum legal y abierto el
desarrollo de la sesion de Comité de Transparencia en términos del articulo 9°, de
la Constitucion Politica del Estado de Jalisco y 29, pdrrafos 1, 2 y 3, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como 9 y 10, del Reglamento de la Ley de la materia, los acuerdos
gque de la misma se formalicen serdn legales y vdlidos, quedando desahogado el
primer punto del orden del dia.

Para el desahogo del segundo punto del orden del dia, relativo a la Presentacion,
discusiény, en su caso, aprobacién de las versiones publicas de los entregables que
conforman las respuestas de la solicitudes de informacién radicadas con los
numeros de expediente 561/2021 y 563/2021 por lo que el Presidente del Comité de
Transparencia, cedid el uso de la voz a la Mtra. Rocio Herndndez Guerrero en su
car@cter de Secretario del Comité de Transparencia, con la finalidad de que
expusiera las versiones publicas que se redlizaron por parte de las dreas
competentes para dar respuesta a las solicitudes de informacion que se menciona
a continuacién:

Expediente 561/2021

“cuantas denuncias de proteccidon de datos personales han recibido en los
Ultimos 3?

Solicito copia digital en versién publica del expediente mas reciente

Cudntos procedimientos de verificacién previstos por la ley de proteccién ;

de datos personales han realizado en los Ultimos 3 afios?
solicito copia digital en version publica del mads reciente

Cuantas evaluaciones de impacto se han presentado ante el instituto en
los dltimos 3 anos?

solicito copia digital de la mas reciente
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Cudntas manifestaciones de impacto han realizado en los Ulfimos 3 anos ?
solicifo copia digital de la mds reciente

Solicito el documento de seguridad del instituto.”

Expediente 563/2021

“Solicito TODOS los CFDI de TODOS sus frabajadores para el periodo
01/01/2015 a la fecha. No quiero copias, quiero la versién publica
DIGITALIZADA, quiero la respuesta via Plataforma Nacional de
Transparencia, vivo en Japdn, por lo tanto, no quiero que ponga a mi
disposicién la informacién para una consulta personal. Le pido por favor
que no me sefale costo para la enfrega de la informacién en versién
publica, ya que todos los CFDI se generan digitalmente y para el testado
de los datos personales lo puede hacer digitalmente; sino los tiene
digitalmente los puede escanear y hace el testado. Si su respuesta genera
un archivo cuyo peso sea muy alfo, y por esa razén no lo pueda adjuntar
como respuesta en la Plataforma Nacional de Transparencia, me puede
entrar una liga para la descarga de la respuesta.”

Expediente 618/2021

“: imagen digitalizada en versién publica del nombramiento vigente del c.

miguel angel hernandez velazquez en si calidad de secretario ejecutivo
del itei.”

Por lo anterior se exhibe |as versiones integras de los entregables de las solicitudes
de informacién antes referidas, lo anterior en virtud de acreditar que las versiones
publicas realizadas se ajustan a lo establecido por el articulo por el articulo 21, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y
sus Municipios el cual establece lo siguiente:

[..]

Arficulo 21. Informacién confidencial - Catdlogo

1. Es informacién confidencial:

l. Los datos personales de una persona fisica identificada o idenfificable, en
los términos de la legislacion estatal en materia de proteccién de datos
personales en posesion de sujetos obligados;

Il. La enfregada con tal cardcter por los particulares, siempre que:

a) Se precisen los medios en que se confiene, y
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b) No se lesionen derechos de terceros o se contravengan disposiciones de
orden puUblico;

lll. La considerada como secreto comercial, industrial, fiscal, bancario,
fiduciario, bursdfil, postal o cualquier otro, por disposicidon legal expresa,
cuya ftitularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho
infernacional o a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de
recursos publicos; y

IV. La considerada como confidencial por disposicién legal expresa."

Asi como lo dispuesto por el Lineamiento Noveno de los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones PUblicas el cual establece lo siguiente:

[..]

Noveno. En los casos en que se solicite un documento o expediente que
contenga partes o secciones clasificadas, los titulares de las dreas deberdn
elaborar una version publica fundando y motivando la clasificacién de las
partes o secciones que se tesften, siguiendo los procedimientos
establecidos en el Capitulo IX de los presentes lineamientos.

Analizado lo anterior el Comité de Transparencia manifiestan en sentido afirmativo
su voto para aprobar las versiones piblicas de los anexos de las solicitudes de
informacion antes referidas, toda vez que se ajustan a lo establecido por el articulo
21, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, asi como lo dispuesto por los Lineamientos Noveno y
Quincuagésimo Sexto de |os Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y

Desclasificacion de Informacién, asi como para la Elaboracidn de Versiones
Publicas.

Ahora bien, en lo que respecta al tercer punto del orden del dia relativo
Presentacion, discusién y, en su caso, aprobacién de la prueba de dafo
referente a la solicitud de informacién 577/2021, por lo que el Organo Interno de
Control expone la prueba de dafio correspondiente en razén de ser el drea
competente para dar respuesta a la solicitud de informacidn antes referida.

Por lo que de conformidad Articulo 17 fraccién linciso g) de la Ley de Trcnsporencm
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Articulo 113 fraccion IX y Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

DANO PRESENTE.
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El hecho proporcionarinformaciéon del expediente de investigacion y el nombre del
servidor publico denunciado enrelacién a la investigacion administrativa, se podria
estar violentando el principio del respeto a los derechos humanos de los servidores
pUblicos presuntos responsables, por lo que esta autoridad deberd de tomar todas
las medidas apropiadas para proteger y preservar los derechos humanos
reconocidos a fravés del conjunto de prerrogativas que se encuentran dentro del
orden juridico nacional, en nuestra Constitucion Politica, tratados internacionales y
las leyes. Por lo que, se toma en consideracioén lo establecido en el articulo 90 |a
Ley General de Responsabilidades Administrativas, el cual sefiala:

“En el curso de toda investigacion deberdn observarse los principios de legalidad,
imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto a los derechos
humanos. Las autoridades competentes serdn responsables de la oportunidad,
exhaustividad y eficiencia en la investigacion, la integralidad de los datos y
documentos, asi como el resguardo del expediente en su conjunto”.

El énfasis anadido no es de origen

Asimismo, en el articulo 91 en su segundo pdarrafo de la cita Ley, refiere que las
autoridades investigadoras mantendrdn con cardcter de confidencial la identidad
las personas que denuncien las presuntas infracciones. Es por ello, que se debe de
proteger los datos personales de los denunciantes, asi como los datos
confidenciales y personales de los servidores pUblicos presuntos responsables, que
se encuentren dentro de las actuaciones de la investigacion.

Ademds de que la autoridad investigadora tiene acceso a la informacién
necesaria para el esclarecimiento de los hechos con inclusion de aquellas que las
disposiciones legales en materia se consideren con cardcter de reservada o
confidencial, siempre gue esté relaciona con la comision de infracciones que la ley
de la materia establece; sin embargo, debe de existir la obligaciéon de mantener la
misma reservada o secrecia, conforme lo determinen las leyes correspondientes.

Respeto a los derechos humanos, |la integralidad de los datos, documentos vy el
resguardo del expediente en su conjunto, permite no publicar las actuaciones que
integran el expediente, toda vez que puede traer como consecuencia un dano
moral para el servidor publico que se encuentra sujeto a una investigacion
administrativa, al encontrarse en etapa de sustanciacién, ya que en esta etapa se
estdn recabando los elementos de prueba que comprueben que es responsable o
no de la falta que se le imputa; debiendo ademds de respetar el principio de
presuncién de inocencia, garantizando la proteccién de nombre del presunto
responsable, que podra resultar vulnerable por actuaciones disciplinarias
irregulares, aun cuando se haya concluido la investigaciéon y no se hubiesen
encontrado elementos con los cuales se pueda establecer una presunta falta
administrativa.

DANO PROBABLE.

-
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El expediente de investigacién contendrd las actuaciones y constancias que
permitan demostrar las presuntas faltas administrativas, las cuales deberdn de ser
suficientes para demostrar o no la presunta responsabilidad administrativa de los
servidores puUblicos involucrados; por lo que al clasificar el expediente de
investigacion como informacién fundamental puede dafiar las estrategias
procesales; pues se estarian evidenciando las acciones que la autoridad
investigadora estd realizando para comprobar la falta administrativa, situacién que
podria poner en ventaja al presunto responsable, sujeto a la investigacién, al estar
en condiciones de eliminar cualquier evidencia o medio de prueba, y que la
autoridad no pueda acreditar su presunta responsabilidad.

Igualmente, se estdn llevando a cabo las actuaciones y diligencias procedentes a
efecto de agotarlas lineas de investigacién determinadas, y contar con el material
conducente, para dilucidar sobre la verdad histérica de los hechos que originaron
lainvestigacion; de no contar con los elementos de pruebas que acredite la posible
responsabilidad, la autoridad sustanciadora no estard en posibilidad de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente, por lo que se
podria dejar sin sancidn, aquellos actos u omisiones que se investigan, en caso de
que resulte procedente.

DANO ESPECIFICO.

Proporcionar el nombre del servidor publico denunciado gue se encuentra dentro
del expediente de investigacién administrativa, se vulnera su sustanciacién, pues
se debe de tener en cuenta que la misma puede llevar a la conclusién de una
presunta infraccion en materia de responsabilidad administrativa, de manera que
elinterés colectivo es un fin compatible con las finalidades generales que legitiman
la restriccion del ejercicio de un derecho fundamental, en virtud de que los
procedimientos administrativos tanto de investigacién como disciplinarios, son
actos de interes social y de orden puUblico y tienen como fin inhibir al servidor
publico de incurrir en la comisién de alguna infraccidon administrativa, pues la
sociedad estd interesada en que la funcidn pUblica se desempefie por quienes se
reconocen como aptos para tal efecto y que se excluya, a aquellas personas que

no son iddéneas para tal fin, ya que al divulgarse los hechos que se presumen \
iregulares, dificultaria el ponderar alguna responsabilidad administrativa en contra ‘

de los servidores publicos denunciados, por lo que el derecho o principio que debe
prevalecer, en el procedimiento de investigacidon y en su caso de una sancién
administrativa, en tratdndose de servidores publicos, es aquel que optimice los
intereses en conflicto con la sociedad y, por ende, privilegidndose el que resulte
indispensable y que conlleve a un mayor beneficio o cause un menor dafio al
interés social; toda vez que las investigaciones conllevan a que se inicie un
procedimiento administrativo, cuya naturaleza es correctiva o disciplinaria, que
persigue un efecto restrictivo, correctivo y disciplinario del ejercicio indebido del
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servicio puUblico, para inculcar una conducta diversa a la gue genere la infraccidon
castigada.

Por lo anterior, se reserva a efecto de que no cause perjuicio grave en las
estrategias procesales dentro de la investigacion administrativa, y no se obstruya la
investigacion hasta en tanto no se emita una resolucién donde se determine la
existencia o inexistencia de los hechos que se le imputan a los presuntos
responsables, cuidando el debido proceso y no se violenten ninguno de los
principios que se deben de cumplir dentro de la presente investigacion.

En cuanto a los datos personales del denunciado se consideran confidenciales,
toda vez que en el presente caso no se puede proporcionar el nombre en
concreto, ya que se podria propiciar una expresidon de discriminaciéon e intolerancia
sobre su persona, honor, reputacion y dignidad, ya que en esta etapa la autoridad
investigadora estd recabando aquellos elementos de prueba con los que se pueda
© no acreditar la falta, por lo que el proporcionar el nombre del servidor pUblico
denunciado, se podria estar violentando los principios establecidos en los
numerales 14, 16 y 20 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
pues se estaria sefialando como responsable a un servidor publico sin contar con
los elementos de prueba que acrediten la falta administrativa, en el entendido que
lo que se presume es su inocencia, hasta en tanto no se le inicie un procedimiento
de responsabilidad administrativa y se dicte resolucion por la autoridad resolutora
que determine que existe una falta administrativa cometida por este de acuerdo
alas elementos de prueba recabados por la autoridad investigadora.

Por lo anterior el Comité de Transparencia manifiesta en sentido afirmativo su voto
para aprobar, la prueba de daino antes mencionada.

Ahora bien, relativo al cuarto punto del orden del dia, a los asuntos varios el
Presidente del Comité de Transparencia pregunto a los integrantes del Comité si

tienen algdn asunto que tratar, por lo que manifestaron que no tienen asunto algin
asunto vario que fratar

Ahora bien, en lo que respecta al quinto punto del orden del dia, al no haber mas
asuntos a fratar, queda clausurada la Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de

Transparencia del ITEl, siendo las 13:30 trece horas con freinta minutos, del dia en
que se actia.

Asi lo acordd y aprobd el Comité de Transparencia del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su
Sexta Sesion Extraordinaria del afio 2021.
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Mtro. Miguel Angel Herndndez Veldzquez

Presidente del Comité de Transparencia
Instituto de Transparencia, Informacién PUblica y
teccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

— —Q
Mtral Rocio Herndndez Guerrero Lic. Martha Patricia Armenta de Ledn
‘. Secretario del Comité de Titular del Organo Interno de Control

Transparencia

La Presente hoja de firmas forma parte integral del acta de la sexta sesién extraordinaria del comité
de fransparencia, misma que se celebrd el dia 10 diez de mayo del ano 2021,
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