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Guaddalajara, Jalisco, a 19 de sepliembre de 2019

CONVOCATORIA
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA -
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

Con fundamenio en lo dispuesto por los articulos 27, 28, 29 v 30 de I Ley de Transparencia
y Acceso a la informacién Piblica del Estado de Jalisco vy sus Municipios; asi como lo
dispuesto por el articulo 14, y 15 fraccién V, del Reglamento Marco de Informacion Pdblica
para los Sujetos Obligados, me permito convocar a los integrantes del Comité de
Transparencia del Instituto de Transparencia, Informacién PUblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, a la Sexta Sesidn Extraordinaria del afio 2019, a verificarse
el préxime viernes 20 de septiembre del 2019, a las 14:30 horas, en la sala de juntas de este
organismo, ubicado en la avenida Ignacio L. Vallarta 1312, Colonia Americana, de esta
civdad de Guadalgjara, Jalisco; bajo el siguiente:

ORDEN DEL DiA

I Lista de asistencia y declaratoria de qudrum.

L. Presentacion, discusion y, en su case, aprobacién de la prueba de dafio respecto de
los expedientes de las investigaciones administrativas levadas a cabo por el Organo
Interno de Conftrol, las cuales se consideran informacién resewodc ai enconirarse en
etapa de sustanciacién y por contener datos personales.

. Asuntos varios. /

V.  Clausura de la sesidn. Vs

/

ATENVAMEN; 1E,
“2019, ANO DE LA IGUAlLDAD DE/ EN RO EN JALISCO."

MTRO. MIGUEL ANGE\ERﬁﬂDDEZ VELAZQUEZ

PRESIDENTE DEL CO ITE TRANSPARENCIA
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
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ACTA DE LA SEXTA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2019

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL )
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO.

20 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2019

En {a sala de Juntas del Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia,
Informacion Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITE),
en esta ciudad de Guaddalajara, Jalisco, siendo las 14:30 catorce treinta horas del
dia viernes 20 veinte de septiembie del 2019 dos mil diecinueve, se celebrd la Sexta
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia, convocada vy presidida por el
Miro. Miguel Angel Herdndez Veldzguez, en su cardcter de Presidente del Comité,
de conformidad con lo previsto en el articulo 28, p&rrafo 1, fraccion |, asi como el
pdrrafo 3, de ia Ley de Transparencia y Acceso ala informacion PUblica del Estado
de Jjalisco vy sus Mu'nicipios. ‘

LISTA DE ASISTENCIA

El Presidente del Comité, procedié a tomar asistencia de los integrantes del Comité
de Transparencia convocados; cerciordndose, dio fe de la presencia de las
ciudadanas: en primer término, la Mtra. Martha Patricia Armenta de Leén en su
cardcter Titular del Organo interno de Control, asi como de Ia Mira. Rocio
Herndndez Guerrero, Director Juridico v Unidad de Transparencia, guien funge
como Secretario del Comité de Trdnsporencic. En virtud de lo anterior, el President )
del Comité declard ta existencia de gudrum y abierta la Primer Sesion Ordinaria del
Comité de Transparencia del ITE, proponiendo el siguiente:
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ORDEN DEL DIiA

i Lis’ro de asistencia y declaratoria de qudrum.

II. Presentacién, discusidn y, en su caso, aprobacién de la prueba de
dano respecto de los expedientes de las investigaciones administrativas
levadas a cabo por el Organo Interno de Control, las cudles se
consideran informacion reservada al encontrarse en efapa de
sustanciacion y por contener datos personaies

Il Asuntos varios.

V. Clausura de la sesidn.

Sometido que fue el orden del dia a la consideracion del Comite, en votacion
econdmica, fue aprolbade por unanimidad de votos de sus infegrantes.

DESARROLLO DE LA SESION

Una vez tomada la asistencia, declarada ia-existencia de gudrum legal y abierto &l
desarrollo de la sesidn de Comité de Transparencia en términos del articulo 9°, de
la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco y 29, pdarrafos 1, 2 v 3, de la Ley de
Transparencia y Acceso o la Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como 9 v 10, del Reglamento de la Ley de ia materia, los acuerdos
que de la misma se formalicen serdn legales y validos, quedando desahogado &l
primer punto del orden del dia.

Para el desahogo del segundo punto del orden del dia, relative ala "Presentacion,
~ discusién vy, en su caso, aprobacion de la prueba de dafio respecto de os
expedientes de las investigaciones administrativas llevadas a cabo por el Organo
Interno de Control, las cuales se consideran informacion reservada al encontrarse
en etapa de sustanciacién y por contener datos personales.”, el Presidente del
Comité de Transparencia, cedid el uso de ia voz a la Mira. Martha Patricia Armenta
De Leon en su cardcter de Titular del Orgdno Interno de Control del Instituto deg
Transparencia, Informacidén PUblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de,
Jalisco y sus Municipios. Con la finglidad de que expusiera la prueba de dafol
sefalada en el segundo punto del orden del dia, por lo que ia Titular del érganc
interno de confrol prosiguid manifestando le siguienie:
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El motivo de la presente prueba de dafic es en razén a la presentacién de ia
solicitud de informacién radicada con el nimero de expediente 1604/2019, en e
cual se solicita lo siguiente “...se solicita se informe cuantas quejas en confra de
servidores publicos a recibido el drgano de control interno del ITEL, informando en
cada caso, motivo de la queja y el nombre del servidor piblico denunciado."

Porlo gue considero que como DANO PRESENTE entregar el motivo de la queja v el
nombre del servidor publico denunciado de la investigacion administrativa, se
podria estar violentando en principio del respeto a los derechos humanos a los
servidores publicos presuntos responsables, por lo que esta auioridad deberd de
tomar todaos las medidas apropiadas para proteger vy preservar los derechos
humanos reconocidos a fravés del conjunto de prerrogativas que se encueniran
dentro del orden juridico nacional, en nuestra Constitucidn Politica, tratados
internacionales y las leyes. Por io que, se toma en consideracion lo establecido en
el articulo 90 la Ley General de Responsabilidades Administrativas, el cual seficia:

“En el curso de foda investigacidn deberdn observarse los principios de
legalidad, imparcialidad, objetividad, congruencia, verdad material y respeto
alos derechos humanos. Las auforidades competentes serdn responsables de
la oportunidad, exhaustividad y eficiencia en la investigacién, |a intearalidad
de los datos y documentos, asi como el resguardo del expediente en su

conjunio”.

Asimismo, en el arficulo 91 en su segundo pdrrafo de ia cifa Ley, refiere que ias
autoridades investigadoras mantendran con cardcter de confidencial la identidad
las personas que denuncien las presuntas infracciones. Es por ello, que se debe de
proteger los datos personales de los denunciantes, asi como los datos
confidenciales y personaies de los servidores pUblicos presuntos responsables, que
se encuentren dentro de las actuaciones de la investigacién.

Ademds de que la autoridad investigadora tfiene acceso a la informacidn
necesaria para el esclarecimiento de 1os hechos con inclusién de aguellas que kas
disposiciones legales en materia se consideren con cardcter de reservada o
confidencial, siempre que esté relaciona con la comisidn de infracciones que la ey
de la materia establece; sin embargo, debe de existir la obligacion de mantener la
misma reservada o secrecia, conforme lo deferminen fas leyes correspondientes.
Respeto a los derechos humanos, la integralidad de los datos, documentos y el
resguardo del expediente en su conjunto, permite no publicar ias actuaciones que
infegran el expediente, toda vez que puede fraer como consecuencia un dafo
moral para el servidor publico que se encuenira suisto a una investigacion
administrativa, al encontrarse en etapa de sustanciacion, ya que en esta etapa se ¢
estGnrecabando los elementos de prueba que comprueben gue es responsable o
no de la falta que se le imputa; debiendo ademds de respetar el principio de
presuncion de inocencia, garantizando la proteccidon de nombre del presunto
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responsable, que podria resultar vulnerable por actuaciones disciplinarias
iregulares, aun cuando se haya concluido la investigacion v no se hubiesen
encontrade elementos con los cudles se pueda establecer una presunta falta
administrativa.

En ese sentido y coniinuarido con el DANO PROBABLE, el expediente El expediente
de invesfigacidn contendrd las actuaciones y constancias gue permiitan demostrar
las presuntas faltas administrativas, las cucles deberdn de ser suficienies para
demostrar o no la presunta responsabilidad administrativa de los servidores publicos
involucrados; por lo que o clasificar el expediente de investigacién como
informacion fundamental puede dafar las estrategias procesales; pues se estarian
evidenciando las acciones que ia autoridad investigadora estd realizando para
comprobar la falia administrativa, situacion que podria poner en ventaja ai
presunto responsable, sujeto a fa investigacion, al estar en condiciones de eliminar
cugiguier evidencia o medio de prueba, y que la autoridad ne pueda acreditar su
presunta responsabilidad.

lgualmente, se estdn llevando a cabo las actuaciones y diligencias procedentes o
efecto de agotarlas lineas de investigacidon determinadas, y contar con el material
conducente, para dilucidar sobre la verdad histdrica de los hechos que originaron
la investigacion; de no contar con ios elementos de pruebas que acredite la posible
responsabilidad, la autoridad sustanciadora no se estard en posibitidad de iniciar el
procedimiento de responsabilidad administrativa correspondiente, por lo gue se
podria dejar sin sancion, aguellos actos u omisiones que se investigan, en caso de
gue resulte procedente.

En lo que respecta a DANO ESPECIFICO, Proporcionar el motivo o nombre del
servidor publico denunciado que se encuentra dentro del expediente de
investigacion administrativa, se vulnera su sustanciacion, pues se debe de tener en
cuenta gue la misma puede llevar a la conclusion de una presunta infraccién en
materia de responsabilidad adminisirativa, de manera que &l interés colectivo es un
fin compatible con las finalidades generales que legitiman |a restriccion del gjercicio
de un derecho fundamentai, en virtud de .que los procedimientos administrativos
tanto de investigacidn como disciplinarios, son actes de interés social y de orden
publico y fienen comao fin inhibir af servidor publico de incurrir en la comision de
alguna infraccion administrativa, pues la sociedad estd interesada en que la funcidn
pUblica se desempefie por quienes se reconocen como aptos para tal efecto y que
se excluya, a aquellas personas que no son idéneas para tal fin, ya que of divulgarse .
los hechos que se presumen iregulares, dificuitaria el ponderar ciguna
responsabilidad administrativa en contra de los servidores pUblices denunciados, por
o que el derecho o principio que debe prevalecer, en el procedimiento de
‘investigacion y en su caso de una sancidn administrativa, en fraténdose de servidores




publicos, es aquel que optimice los infereses en conflicto con la sociedad vy, por
ende, priviegidndose el que resulte indispensable v que conlleve a un mayor
beneficio o cause un menor dafio al interés social: toda vezr que las
invesfigaciones conflevan a que se inicie un procedimiento adminisirativo, cuya
naturaleza es correctiva o disciplinaria, que permgue un efecto restrictivo, correctivo
y disciplinario del ejercicio indebido del servicio publico, para inculcar una conducta
diversa a la que genere ia infraccidn castigada.

Por lo anterior, se reserva a efecto de que no cause perjuicio grave en las
sstrategias procesales dentro de la investigacion administrativa, y no se obstruya a
investigacién hasta en tanfo no se emita una resolucion donde se determine o
existencia o inexistencia de los hechos gue se le imputan a los presuntos
responsables, cuidando el debido proceso y no se violenten ninguno de los
principios que se deben de cumplir dentro de la presente investigacion.

Por le antferior, y en razdn de que la prueba de dafo antes seAalada cumple con
lo establecido por ef Lineamiento Trigésimo Tercero de los lineamientos lineamientos
generales en materia de clasificacion y desclaosificacién de la informacién, asi
como para la elaboracién de versiones piblicas, el cual establece lo siguiente:

“Trigésimo tercero. Parc la aplicacién de la prueba de dafo a la que hace
referencia el arficulo 104 de la Ley General, los sujetos obligados atenderdn lo
siguiente:

. Se deberd citarla fraccidn v, en su caso, ia causal aplicable del articulo 113 de
la Lley General vinculdndola con el Lineamienfo especifico del presenfe
ordenamiento y, cuando correspondo el supuesfo normative gue expresomenfe
le oforga el cardcter de informacidn reservada;

Il. Mediante la ponderacicn de los intereses en conflicto, los sujetos obligados
deberdn demostrar que la publicidad de la informacidn soficitada generaria un
riesgo de perjuicio y por o tanto, tendrdn que acreditar que este Gifimo rebasa el
inferés publico profegido por la reserva;

lil. Se debe de acredifar el vinculo enfre la difusién de la informacion v la
afectacion del interés juridico tutelado de que se frate;

IV.Precisar las razones objefivas por las que la apertura de la informacion
generaria una afectacién, o frc:ves de los elementcs de un riesgo real
demostrable e identificable
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V. En la motivacion de ia clasificacion, el sujeto obligado deberd acreditar ias
circunstancias de modo, tiempo vy lugar del dafio, y

V1. Deberdn elegir ia opcién de excepcion al acceso o la infarmacién que menos
lo restrinja, la cual serd adecuada y proporcional para la proteccion del interés
publico, y deberd interferir lo menos posible en el gjercicio efectivo del derecho
de ccceso ala infermacidn.

Anaclizade lo anterior, los integrantes del Comité de Trasparencia manifiestan en
sentido gfirmative su voto para aprobar ia prueba de dano relativa a el motivo de
la queja y el nombre del servidor pUblico denunciado en los procedimientos
relativos a procedimientos de queja tramitadoes por el drgano interno de control de
este drgano garante, lo anterior de conformidad a lo dispuesto por el arficulo 18,
segundo pdarrafo y 19 primer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipics, asi como lo dispuesto
por el arficulo Trigesimo Cuartode los lineamientos lineamientos generales en
materia de clasificacidn y desclasificacion de la informacidn, asi como para ia
elaboracidn de versiones publicas

En lo que respecta ql tercer punto del orden del dia relativo a los asuntos varios, no
hubo ningun asunto que tratar.

En cumplimiento al quinte punto del orden del dia, al no haber més asuntos a fratar,
gueda clausurada la Sexta Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia del
[TEI, siendo ias 15:00 quince horas con cero minutos, del dia en gue se actia.

Astlo acordd y aprobd el Comité de Transparencia del Instituto de Transporencioﬂ
Informacidn Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su Q‘i
Sexta Sesidn Extraordinaria del afio 2019.
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i
Mtro. Miguel Angel (eméh z Veldzquez

Instituto de Transparencia, Informacidn Pdblica y
Proteccion de Do\gos Personales del Estado de Jalisco.

(o} Mtra. Mcrihg Pairicia Armenta de L&én
Titular del Organo Interno de Control

MirarRocio Herndndez Guer
Secretario del Comité de
Transparencia

- - - - La presente hoja de firmas, forma parte integral del *Acta de la Sexia Sesién Bdraordinaria del
Comité de Transparencia del Instituto de Transparencia, informacion PUblica v Proteccion de Datos

Personales del Estado de Jalisco, celebrada en fecha 20 veinte de septiembre del 2019 dos mil
I, - - - - - - - o oo e e eeemeeaoo
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