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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, EN ADELANTE “EL
MUNICIPIO", REPRESENTADO POR ISMAEL DEL TORO CASTRO, PRESIDENTE
MUNICIPAL, LUIS OCTAVIO VIDRIO MARTINEZ, SINDICO, ALBERTO URIBE
CAMACHO, SECRETARIO GENERALY POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO, EN LO SUCESIVO
"EL INSTITUTO", REPRESENTADO POR LA PRESIDENTA DEL CONSEJO,
CYNTHIA PATRICIA CANTERO PACHECO, EN UNION DEL SECRETARIO
EJECUTIVO, MIGUEL ANGEL HERNANDEZ VELAZQUEZ; AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

—

\.
£

DECLARACIONES

DECLARA “EL INSTITUTO™:

Que 8s Un organismo plOblico autdnomo, dotado de personalldad juridica vy
patrimonio prepio; creado a través de la reforma constitucional estatal del articulo
9°, contenida en el decreto emitido por el H. Congreso del Estado de Jalisco,
bajo el nimero 20882 veinte mil ochocientos sesenta y dos, publicado en el
Periddico Oficial *El Estado de Jalisco” el dia 26 veintiséis de marzo de dos mil
cinco; asi como por la promulgacién de |a abrogada Ley de Transparencia e
Informacion Pablica del Estado de Jalisco, ia cual consta en el decreto emitido
por el H. Congreso del Eslads de Jalisco bajo e nimero 20867 vemnte mil
ochocientos sesenta y siete. publicado en el Penddico Oficial *El Estado de
Jalisca™ el dia 06 seis de enero de 2005 dos mil cinco, |a promulgacion-de [a Ley
de Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, mediante decrato
numero 23836 veintitres mil novecienlos treinta y seis, publicado el dia 22
veintidés de diciembre del afio 2011 dos mil once, ademas de la promulgacioén de
ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco
y sus Municipios, mediante decrelo nimero 2445011 X/13, de fecha 08 ocho de
agosto del 2013 dos mil trece, mediante el cual tiene entre sus fines promover iz
cultura de fransparencia y el derecho de acceso a la informacion entre los
sujetos obiigados vy la sociedad

Pagina 1 de 11



Q‘ |t€| Tlajbmulcn

WETTLHD DE TRANSPAIENCIA,

ELFORMATION PLER A OF JALIEED |

QOue el 26 veintisais de marzo de 2005 dos mil cinco, se publicd en la seccion |l
del Pericdico Oficial "El Estade de Jalisco™ el Decreto 20862 veintz mil
ochocientos sesenta y dos, por el cual s& reforman diversos arliculos de la
Constitucion Politica de |la entidad, y se crea el Institulo de Transparencia &
Informacion Publica de Jalisco.

Que de conformidad con lo dispuesio por el ariculo 33 de la Ley de
Transparencia v Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco vy sus
Municipios, es un organismo piblico auténomoe con personalidad juridica y
patnmonio propio, con autonomia en sus funciones e independencia en sus
decisiones y liene como funciones, promover la transparencia, garantizar el
acceso 2 la informacion publica de libre acceso v proteger la informacion plblica

reservada y confidencial,

Que |2 representacion legal del citado organo recas en la Presideniz del
Consejo, Cynthia Patricia Cantero Pacheco, segun lo dispuesto-en el articulo 42,
punta 1, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, quien cuenta con faculiades de
apoderado para pleitos y cobranzas y actos de administracion,

Clue Cynthia Patricia Cantero Pacheco, en su caracter de Presidenta del Conssjo
de “EL INSTITUTO", se encuenirz faculiada para suscribir el presenie

instrumente.

Que el Secretario Ejecutive, Miguel Ange! Hernandez Velazquez, fue nombrado
por.gl Consejo de "EL INSTITUTO” por acuerdo del Pleno del Consejo, el dia 24
vainticuatro de julio del 2013 des mil irece, entrando en funciones el diz 01
primero de agosto de 2013 dos mil trece, en términos de lo dispuesto por ef
articulo 30, fraccion VI, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia e
Informacidn Plblica de Jalisco.

Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal & ubicad
en la Avenida Vallarta ndimero 1312 mil frescientos doce, Colonia Americana,
C.P. 44160, Guadalajara, Jalisco.

P
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DECLARA “EL MUNICIPIO™:

1.

Que es un Ente Publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
capacidad juridica para contratar y obligarse en los términos del articulo 115 de
iz Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos, del articulo 73 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco y de los articules 1. 2y 3 de la Ley
dal Gobiemno y Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

Que su domicilio oficial es en el Ceniro Administrativo Tlajomulco, el cual se
ubica en la calle Higuera ndmero 70 setenta, de la colonia Centro, dsl
municipio de Tlajomulco de Zafiga, Jalisco.

Qe el sefior Ismael Del Toro Castre, en su caracter de Presidente Municipal v
el =efior Luis Octavio Vidrio Martinez en su caracter de Sindico del Municipio
de Tlajomulce de Zafiga, Jalisco, acreditan su cargo plblico con la Canstancia
de Mayoria de Votos de |z Eleccion de Municipes para la inlegracién del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zohiga, Jalisco, expedida por ! Instituto
Electoral v de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, con fecha 08
ocho de julio del afio 2012 dos mil doce.

Que el sefor Alberto Uribe Camacho, en su caracter de Secretario General del
Ayuntamiento, acredita su nombramienio con el acta de Sesion de
Ayuntamiento de fecha 28 veintiséis de febrero del afo 2013 dos mil trece y de
conformidad con los articulos 15, 48, 61 y 62 de la Ley del Gobierno vy ia
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco.

. Que el sefior Juan Partida Morales, en su caracier de Tesorsro Municipal,

acrediia su nombramiento con el acta de Sesion de Ayuntamiento de fecha 01
uno de oclubre del afio 2012 dos mil doce v de conformidad con los articulos
14, 48, 64 y 65 de la Ley del Gobierno y la Administracidn Plblica Municipal del
Estado de Jallsco,

Que todos los funcionarios mencicnados en lineas anteriores, se encueniran

autorizados y facultados para contratar a nombre del municipio de Tlajomul
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de Zifiga, Jalisco, de acuerdo con lo establecido por los articulos 47, 48, 52,
61, B4 y 67 de la Ley del Gobiemo y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

lll. DECLARAN AMBAS PARTES, QUE:

UNICO. Que expuesto lo anterior, reconocen la personalidad con la que comparecen vy
estan de acuerdo con las deglaraciones que anteceden, por lo gue manifiestan su
voluntad de manera libre y espontanea para suscribir gl présente instrumento, al lenor

de las siguisntes;
CLAUSULAS
PRIMERA. DEL OBJETO.

El presente convenio lo constituye la colaboracion entre las partes, con el fin de lievar
a cabc provecios conjuntos para la promocion y difusién de la cullura de [a
transparencia, el derecho de acceso a la informacion y la promocion de la rendicion de
cuentas, asi como elaboracion de estudios de modelos de transparencia y rendicién
de cuentas susceptible de recomendacion para autoridades publicas del estado de

Jalisco.

SEGUNDA. DE LAS ACTIVIDADES.

/‘_1\ Ambas partes acuerdan en realizar acciones conjuntas, las cuales pedran consistir en
| lzs actividades que a continuacion se enuncian:
If
" 1. Realizar conferencias, talleres, mesas de irabajo. paneles de discusion o cualguier
otro evento o actividad que promueva la cultura de-la transparencia, el derecho de
acceso a la informacion y la pramocion de la rendicidn de cuentas.

N
L.

2. Llevar a cabo a estudios, investigaciones ylo evaluaciones susceptibles de

sustentar la emision de recomendaciones en materia de transparencia, acceso a la

informacion y rendicion de cuentas. ﬂ
P
7

ol

3. Ejecular proyecios de difusion, capacitacion, asesoria vy acompafamianlo en (

materia de cultura de la transparencia, acceso a la informacién v proteccion de /*"
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datos perscnales a los miembros de "EL MUNICIPIO" e integrantes de la sociedad

gue tengan vinculos con éste,

4. Fomentar y realizar evenios culturaies que promuevan actividades lidicas y
recreativas tendientes a la divulgacion de la culiura de la transparencia y el

derecho de acceso a la Informacion.

5. Elaborar material informativo y de difusion de la cultura de la transparencia, el
derecho de acceso a la informacion y la promocion de la rendicion de cuentas,
mediante un modelo de coedicion, para ser distribuidos al pablico en general y

seclores especificos de la sociedad, de acuerdo al presupuesto de cada uno.

6. En general, todas aguellas actividades gue de comuln acuerdo establezcan las
partes vy gue redunden en la generacion de la cullura de la transparencia y el
derecho a la informacion.

'l

TERCERA. DEL PROGRAMA DE TRABAJO.

~T
Las partes acuerdan celebrar por escrito la agenda de los proyectos con la suficiente
,/ anielacion para que sea posible su puntual cumplimiento considerandoss por o
T menos:
f'/ r_\*
/ | 1. Objetivo del evento vy tipo especifico de participantes a que se dirigira.

/

2. Las actividades a desarrollar, la responsabilidad de cada una de las partes, &l
= presupuesto para cada actividad, responsables de tareas requeridas para
organizar vy celsbrar el evenio, definicion de fuentes de financiamiento,

instalaciones y equipo a ulilizar, asi como el calendario de trabajo.

3. Forma de convocar y promover el svenio, asi como responsables de dichas

iareas.

4. Forma de evaluar los resultados y actividades.
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CUARTA. “EL MUNICIPIO"” SE COMPROMETE A:

£ N

Coadyuvar con “EL INSTITUTO” en la promocitn de la cultura de la
transparencia, el acceso a la informacién v la promocion de la rendicion de

cuentas.

2. Desarrollar de manera conjunia con “EL INSTITUTO" acciones de cocperacion
a pariir de la concurrencia de afribuciones y fines que persiguen ambas
instituciones, asi tomo del presente convenio ¥ |os compromisos especificos

gue del mismo se deriven.

3. Las que por acuerdo de trabajo ¢ convenio especifico sea factible realizar con
la autorizacion de sus organos de gobiermno correspondientes, en la medida de
- sus posibilidades institucionales y siempre y cuando no interfiera con su

encomienda legal.

} QUINTA. “EL INSTITUTO"SE COMPROMETE A:

1. Apoyar a “EL MUNICIPIO™ en su calidad de sujeto obligado, en s
interpretacién de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Fablica del
F Estado de Jalisco sus Municipios, para su debida observancia en los

instrumentieos nomatives y operativos gue deriven de la citada ley.

Brndar la capacitacidn, asesoriz y acompanamiento a los integrantes y
personal de “EL MUNICIPIO" para el cumplimiento de sus obligaciones en

materia de transparencia, acceso y proteccion de la informacian.

3. Proporcionar asistencia técnica y apoyo logistico para las actividades que se

lleven a cabo conjuntamente como resuitade del presente convenio

\ 4. Gestionar en la medida de sus posibilidades presupuestales los recursos
|

econbmicos necesarios para la coediclon de obraz y materiales didaci f

I . ) . f
tendientes a cumplir lo establecido en &l objeto del presente convenio. /

/
|
LA
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5. Tedo lo anterior, en la medida de sus posibilidades institugionales y siempre y

cuando no interfiera con su encomienda constitucional y legal.

SEXTA. DE LAS PUBLICACIONES.

Ambas paries se comprometen a proporcionarse ejemplares de todas las
publicaciones que realicen, para su respectivo conocimiento e incrementar el acervo

de sus biblioiecas.
SEPTIMA. DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y ANEXOS DE TRABAJO.

Las partes acuerdan que las propuesias de programas, proyectos o acuerdos de
trabajo gue se deriven de este convenio, seran consideradas como anexos vy elevados
a la categoria de Acuerdos Especificos de Colaboracion. una vez signadas por ambas
paries:

Dichos acuerdos especificos deseribirdn con toda precision las actividades a
desarroilar, la responsabilidad de cada una de las paries, el presupuesto para cada
actividad, definicion de fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones
y equipo-a utilizar, calendario de trabajo. asi como, todo lo necesario para determinar
con exactitud los fines y alcances de cada uno de dichos acuerdos que seran los

instrumentos operativos del presente convenio.
OCTAVA. DEL COMISION TECHNICA.

Parz =l adecuado desarrollo de las actividades gue se generan con molive dal
cumplimento del obieto de este Convenio General de Colaboracién, las partes esian
de acuerdo en integrar una Comisidn Técnica, misma gue estard formada por uno o
mas representantes de cada Institucion, guisnes podran ser sustituidos en cuslguier

fiempo previa notificacion a las oiras paries:

= FPor parte de "EL MUNICIPIO”, se designa a Verdnica Gulierrez Hermandez,

Directora General de Transparencia.

« Por parte de "EL INSTITUTO", se designa a Tanya Damara Ascencio Dié7

Directora de Vinculacion y Difusion.
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NOVENA.

Derivado de este acuerdo de voluniades, cuslesguiera de las partes podra presentar
propuestas de proyectos particulares de trabajo. a través de la Comision Tecmica,
quienss a su vez someteran la propuesta a la consideracion de la otra parte y en caso
de ser aprobadas, seran elevadas a la categoria de Acuerdos Especificos ds

Ejecucion. Una vez suscritos pasaran a formar parte de este documento legal.
DECIMA.

Las partes convienen en regular en el Convenio Especifico de Colaboracion
correspondiente, lo relativo a la propiedad de los derechos de autor de los materiales
que elaboren como resultado de las actividades conjuntas que desarrollen, asi como o
correspondiente a los derechos de propiedad intelectual e industrial que pudieran

llegar a derivarse de los trabajos de investigacion.
DECIMA PRIMERA.PROPIEDAD INTELECTUAL.

/ Las paries acuerdan gue seran cofitulares de la propiedad intelectual generada o
e e creada como resultado de las actividades pactadas. manteniendo cada pane la

f titularidad de su propiedad intelectual en los 1&rminos de la Ley Federal del Derecho

/ de Autor.

/\DECiMA SEGUNDA. PERSONAL DE COLABORACION.
|
E! personal de cada institucion que sea designado para la realizacion conjunia de
cualquier actividad, continuara en forma absoluta bajo la direccidn v dependencia de la
= insfitucion con la cual tiene establecida su relacion laboral, indépendientemente de
estar prestando sus servicios Tuera de las instalaciones de dicha institucion o fuera de

las instalaciones de la institucion a la gue fue asignado.

DECIMA TERCERA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL.

\\ Las parles se comprometen a respetar la normatividad de cada una de Fa(f]

instituciones firmantes. {'/

&

L
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DECIMA CUARTA. VIGENCIA.

Este instrumento tendra una vigencia gque iniciara el dia de su firma y concluira el dia
30 (treinta) de Septiembre de| afio 2015 (dos mil quince), pudiendo prorrogarse pravio
acuerdo gue por escrito firmen las paries. Cualquiera de. las partes podra dar por
terminado el presente convenlio, siempre y cuando lo notifique a la ofra, por escrito:y
con una antelacion minima de treinta dias naturales. Ambas partes estan de acusrdo
2n gue la terminacion del presente convenio no afectara el desarrolle, ni culminacion

de los programas gue se esten llevando a cabo.
DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES.

El presente Convenio padra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes,
medianie la fima del Convenio Modificaiono respectivo, el cual obligara 2 los
signatarios a parlir de la fecha de su firma y que deberd anexarse al presente
instrumento.

DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las dudas gue se susciten con motivo de la interpretacion, aplicacidn o cumplimiento
de esta convenio, asi como las cuestiones no contempladas en el mismo, que sean
necesarias para la realizacion de su objelo, serdn resuellas de comin acuerdo entre
las partes, a través de ejercicios de mediacion y buena fe en la Intencion vy voluntad

de las soluciones.
DECIMA SEPTIMA. CUMPLIMIENTO.

Para la ejecucion y cumplimienio de los compromisos adguiridos en &l presents
instrumento. las partes acuerdan realizar todo cuanlo esté a su alcance para
cumplirios, en caso de presentarse alguna imposibilidad o discrepancia gque impida Ia
confinuacién de los trabajos, lo hard saber a su coniraria para que busquen una
solucion de comun acuerdo; en caso de no darse eslo, se entenderd por terminado el
presente acuerdo-de voluntades, sin responsabilidad para ninguna de las paries. No
obstante lo anterior, las acciones gue se hayan iniciado y -encaminado deberan

desarroliarse hasla su culminacién, por ambas partes ¥ sin que se vean afectadas.
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DECIMA OCTAVA. VOLUNTADES.

Las partes manifiestan gue el presente convenio carece de cualguier vicio en su
consantimiento, que no presenta error, dolo, mala fe, lesion o cualguier oira falla que
anule en forma alguna las clausulas del presente documento ¥ gue se encuentra
regulado por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil del Estado de Jalisco v fa
Lay de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco vy sus

Muniicipios.

Leido gue fue el presente convenio vy enteradas !as panes de su contenido vy alcances,
lo firman por quintuplicade en Tlajomulco de Zofiga, Jalisco, el dia 28 veintinueve de

mayo del 2014 dos mjl cator

r “Ei.?'! NigfPlo” / mSTITUTO*
/
’
Eintero Pacheco.

el Féro Castro. Cynthia Patricia

Presidente. Presidenta del Consejo.

i
F
Luis Dctavi& idrio Martinez. Miguel Angel Herdandez Velazquez.

Sindico. Secretario Ejecutivo,

/ZLQU{ 5

Alberfo Uribe Camacho

Secretario General.
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TESTIGOS

Pedro Vicente Viveros Reyes

Consegjero Ciudadano

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO DE COLABORACION
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZONIGA, JALISCO Y EL INSTITUTC DE
TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO, CON FECHA 29 VEINTINUEVE DE MAYO DEL 2014
DS MIL CATORCE, MISMO QUE CONSTA DE 11 ONCE FOJAS INCLUYENDO LA PRESENTE. ———-wre
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