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Anteproyecto de presupuesto 2018.

El anteproyecto de presupuesto para el ejercicio fiscal 2018 se
presenta por un monto total de $81,885,135.37 (ochenta y un
millones, ochocientos ochenta y cinco mil ciento treinta y cinco

pesos 37/100M.N.) su distribucién por capitulo del gasto, es la

siguiente:
CAPITULO MONTO %
1000 | Servicios Personales $56,220,598.37 | 68.66%
2000 | Materiales y Suministros $2,034,160.00 | 2.4%
3000 | Servicios Generales $17,239,580.00 | 21.1%
4000 | Transferencias, asignaciones, | $100,000.00 0.12%
subsidios y otras ayudas
5000 | Bienes muebles e inmuebles $6,290,800.00 | 7.7%
Total $81,885,138.37 | 100% N
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Se trata de un presupuesto derivado de un analisis responsable que }

dirige los recursos de las acciones mas sustantivas del Instituto y que
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ée AajuVSt»a a las directrices que determina la Ley de Austeridad y Ahorro

del Estado de Jalisco.

De esta manera, este proyecto, presupuestal, contempla el
incremento de 24 plazas en la plantilla de personal. Los recursos que
se presentan para la aprobacién, se dirigiran principalmente a la

realizacion de las siguientes actividades sustantivas del instituto:

e La implementacién de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en posesion de sujetos obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios, toda vez que se incluyen 32
atribuciones en dicha legislacién para el 6rgano garante, esto

repercute en las diversas unidades administrativas del ITEI.

e Fortalecer la Direccion de Capacitaciéon es necesario para lograr
llevar a cabo la especialidad en “Transparencia y Derecho a la
Informacién”. Se pretende, capacitacion a 3,600 servidores
publicos y 25,000 personas de la sociedad civil, en la zona

metropolitana y en el interior del Estado, sobre el ejercicio de los

derechos de acceso a la informacién publica y la proteccion de—

: : i
datos personales, ademas de impulsar temas de Gobi€rno
Abierto, y realizar uno de los programas de manera virtu | para

llegar a mas personas.



Asimismo, como parte del seguimiento del sistema Nacional
Anticorrupcién y el Sistema Estatal Anticorrupcién, se contempla
la generacién de una Contraloria Interna; la cual seria la
responsable de ejercer las atribuciones relativas al control,
investigacion auditoria, visita, tramite de quejas y denuncias,

substanciaciéon de procedimientos, imposicion de sanciones.

Derivado de |la Ley General de Transparencia, se emitieron los
Lineamientos técnicos ¢enerales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de informacién, y en dicho
ordenamiento se establece la obligacion de los oérganos
garantes de evaluar los portales de Internet de los sujetos
obligados, por lo cual resulta necesario incrementar el nimero
de evaluadores (03) de Ila Direccibn de Investigacién y

Evaluacion.

Se incluye una campana de diversas actividades de promocion,

difusion y fomento de la cultura de la transparencia,

proteccion de datos, rendicion de cuentas, participacyx——\

ciudadana y combate a la corrupcion, dirigida a personag de

la sociedad civil y servidores publicos.

\




\

&)

e Finalmente se consideran los gastos administrativos y de
equipamiento, indispensables para l|la operacién y

funcionamiento del instituto.

De igual forma, se presenta la Matriz de Indicadores por Resultado
propuesta para el ejercicio 2018, la cual contiene las metas e

indicadores planteados y se compone de los siguientes 4 programas:

e Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la
proteccion de datos personales

e Desarrollo normativo y seguridad juridica

e Promocion de la cultura de la transparencia, rendicién de
cuentas y participacién ciudadana.

e Planeacion, proyectos y gestidn administrativa

Finalmente, se presenta una totalidad de 15 proyectos propuestos
para su ejecuciéon durante el ejercicio 2018, por un monto de $ 13,
860,907.66

\mericana C.P.44160, Cuadalatara, laiisco

L] 4‘
www.ltel.org.mx
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P ro g rama P resu p uesta rio 20 18 ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

METAS E INDICADORES
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g 4 Ianrobadas por el Pleno d?' lnst}tufo detResoluciones de Recursos di aprobadas /Total de Resoluciones de Recursos de Revision Resolucion Trimestral 0 1538 396 396 399 347 1538 |
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® ?g g g Hernandez Datos Personales del Estado de Jalisco. | | | |
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1 = o c P! |
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e B © asesorias@itei, org. mx | resoluciones de Recursos de Revisién en! . . - |
@ | @ 2 5 . . {Numero de resoluciones de Recursos de Revisién en |
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| | %8 | aprobadas por el Plena del Instituto de de I:s resoluciones":‘.lpel PlencJaprcbadas/‘l’otal de determinaciones del cumplimiento o Resolucion Trimestral 0 | 535 132 142 139 122 535
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Cynthia Patricia Cantero P.
Camisionada Presidente
Pedro Antonio Rosas
Hernandez

Comisionado Ciudadano

| |5alvador Romero Espinosa
Comisionado Ciudadano
Av. Vallarta 1312, Col.
Americana,

Guadalajara, Jalisco CP
44160

Tel {33) 36305745 |
Ext. 2100
Iasesorias@itei_org.mx

Pleno

Miguel Angel Hernandez
Velazquez

Av. Vallarta 1312, Col
Americana, Guadalajara,
Jalisco CP 44160
Tel {33) 36305745
Ext. 3100

Secretaria Ejecutiva

miguel.hernandez@
itei.org.mx

Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccidn de datos personales

)

cualquier persona inconforme de la informacién que por obligacion deben publicar en sus portales de internet y dar a conocer estudios sobre la materia.
La sociedad Jalisciense cuenta con acceso a la informacidn publica y con la proteccidon de sus datos personales

—

ntribuir a garagmfr la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales, mediante la atencion y resolucion de recursos interpuestos por

Recursos admitidos,

sustanciados y
resueltos hasta su
cumplimiento

Determinaciones
del Pleno
ejecutadas

Programa Presupuestario 2018

Este indicador mide el nimero de
notificaciones de las resoluciones y
determinaciones aprobadas por el

Garantizar la
transparencia, el
accesoala

(Numero de notificaciones de

determinaciones de cl

resoluciones  y|

Notificacién de resoluciones y e / Total|

o inc
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ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
METAS E INDICADORES

informacion publicay |Pleno del Instituto de Transparencia, :::ner?r:-:::toc:‘zsincum Iimientoe de resoluciones y determinaciones de cumplimiento o Notificacin ! Trimestray 3 2192
la proteccién de datos |Informacién Publica y Proteccién de P P incumplimiento programadas para notificar) * 100. |
personales Datos Personales del Estado de Jalisco. :
| |
|
|
|Este indicador mide el seguimiento y |
|ejecucion a los acuerdos y dictdmenes
|que aprueba el Plenc del Instituto d
|9 P 3 eno ?, = . _o s (Numero de acuerdos y dictdmenes aprobados por el
|Transparencia, Informacion Publica y e . 3 . N
. Seguimiento y ejecucién a los Pleno del ITEI a los que se les dio seguimiento/ Total de| .
Proteccién de Datos Personales del e . Acuerdo Trimestral 0 500
A b — acuerdos del Pleno. acuerdos y dictdamenes programados para aprobacién del
Estado de Jalisco. (Dicho seguimiento N
. 3 T Pleno del ITE) para seguimiento) *100,
conlleva notificaciones y publicaciones
en pagina institucional y periédico
oficial "E) Estado de Jalisco")
|
Este indicador mide el nimero de actas |
integrad. dad.
fAteBracas i resguarcacas, que- fueron {Ndamero de actas integradas y resguardadas aprobadas
|aprobadas por el Pleno del Instituto de .
| A . Ry ) . por el Pleno del ITEI/ Total de actas integradas y .
| Transparencia, Informacién Publica y| Integracién de actas realizadas. o Acta Trimestral ] 47
. resguardadas programadas para aprobacién del Pleno del
Proteccion de Datos Personales del TEI)"100
Estado de Jalisco, incluyendo los anexos 2
que correspondan a las mismas.
e |
Cumplir y garantizar la | | |
ejecucidn de las |
determinaciones Este indicador mide el numero de
emitidas por el Pleno proyectos de resolucion de los
Procedimientos de Responsabilidad |
Administrativa en contra de los {Numero de proyectos de resolucién de los procedimientos
servidores plblicos, por incumplimiento Procedimiento de de responsabilidad administrativa aprobados por el Pleno
a la Ley de Transparencia y Acceso a la| Responsabilidad Administrativa del ITE)f Total de proyectos de resolucion de los Resolucion Trimestral 0 20
Informacion Plblica del Estado de aprobados. proc der bilidad administrativa
Jalisco y sus Municipios, aprobados por programadas para aprobacién del Pleno del ITEI}*100. |
el Pleno del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccién deI
Datos Personales del Estado de Jalisco. | | |
|
| |
I ‘
El presente indicador mide el numero
de criterios de interpretacion
!elab_orados y aprobados ?or el Pleno gel Proyectos de criterios de (Numero de proyectos de criterios de inter?reFacién
|Inst|tuto de Transparencia, Informacion| . aprobados por el Pleno del ITE}/Total de criterios de N
- L, interpretacion aprobados poret | " Proyecto Trimestral 0 4
Piblica y Proteccion de Datos| Pleno interpretacién programadas aprobados por el Pleno del
Personales del Estado de Jalisco,| e ITE) * 100 |
|derivados de las rescluciones emitidas | |
| por el Pleno del ITEI. | ‘
|
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al T el re: ol | . N
I -] 2t @ ficades m!m feties A,e n I, Y o; Auditorias internas realizadas ufnero L © [aucitorias rn‘ | Auditoria Trimestral | 0 3 | 0 1 1 1
<3 % a = de Transparencia, Informacién Publica y| auditorlas internas programadas) *100. I | |
; ‘ T é S | Proteccién de Datos Personales del |
= T e : Estado de Jalisco. | | | |
o = o g | |
£ S5 £ | |
E g2 2| | | |
a | s | : |
£ 23 5 |
1 ‘ gl 4802 k- | | |
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S g© £ | k] |
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® i :§_ k] i | e El presente indicador mide el numero| |
K % |
@ | c 2 ‘ g 2 de expedientes en resguardo del archivo|
2 p=ir-1 @ N y
| ] ©a o £ de concentracién del Instituto de|
I | E E E & ‘ 3 | Transparencia, Informacién Puablica y (Numero de expedientes en resguardo de archivo de | |
S c i N . digitalizadas/ .
3 £ 2 ] 2 | Proteccién de Da‘tos Personales d‘el Expedler{tes e-n'res‘guardo de | concentracion del ITE} : Total de | P Trimestral 0 1025 300 300 200 225 | 1025 |
2 p : s fg | Estado de Jalisco, que seran archivo digitalizados en resguardo de archivo de concentracién del (TEl N | |
§ © % | s > digitalizados respetando la clasificacién programados para su digitalizacién) *100. | | | |
‘ K 5 E E E |de origen y almacenados en el servidor | | |
| o | § S a | H |destinado para la preservacién de |
| H ‘€ K | 9 | . o,
é‘ | 3 E 2 2 | juan Carlos Campos Herrera archivos digitales. |
I | 5 | 2 E E % Av. Vallarta 1312, Col. Sistemalde gestiar] Eficientizar procesos para | | |
| e S ] ’
| 3 [ s £ Americana, Guadalajara, | & organizar, custodiar y — | | | | S
| | g E B b=l ; documental y conservar documentos, | | |
| = = ° 5 Jalisco CP 44160 A | . | | |
< & g Ag Tel (33) 36305745 archivistica |buscanda reducir tiempes | | |
| S § 3 H el (33) implementado de busqueda y extravio |E| presente indicador mide el numero| | |
| | E £ = 3 ) Ext 31'05. | de documentos. |de instrumentos de control y consulta I
| E g vol juan.campos@itei.org. mx i | archivistica (instrumentos que buscan | i
g K i
‘ | E 5 | | 2 | |organizar, conservar y localizar de - o | |
| e | 2 |forma eficiente los documentos) que| (Ndmero de instrumentos de control y consulta archivistica |
=5 < | N , |Instrumentos  de control | R | |
o g o | son aprobados por los sujetos obligados| I X |implementados/Total de instrumentos de control v . | 2 2 2 2 8
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e = | " - . obligados implementados ] IR |
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&'ﬂ & | seguirniento del Instituto de | |
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T s | | ! |
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ocer estudios sobre

mediante [a atencidn y resolucién de
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|Este indicador mide el numero de
solicitudes de acceso a la informacién
|publica atendidas por la Unidad de
|Transparencia  del Instituto  de|
|Transparencia, Informacidn Puablica y|Solicitudes de acceso a Ila

|atendidas en tiempo conforme a la Ley/ Total de|

{Numero de solicitudes de acceso a fa informacién publica|

PLANES Y PROGRAMAS 2018
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
METAS E INDICADORES
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§ 2 | B ] . ; s ) : "o | Solicitud
. "g Proteccion de Datos Personales del|informacion piblica atendidas. | solicitudes de acceso a la informacién  publica|
& g | Estado de Jalisco, en su calidad de | programadas) *100.
5 | = | fSce <
| | ': @ 2 | sujeto obligado, de conformidad con IosI |
5 2 g | términos establecidos en la Ley de la| |
c dinaci .
£ 8 | S Juan Carlos Campos Herrera = C;:i;::::'é:r: @ |l materia.
| P e | g | © Av. Vallarta 1312, Col. solicitudes de Emeiion |
- w | Py b . i N atencién de las |
| E [ | 8 5 Americana, Guadalajara, Informacién solicitudes de | =
2 23 | k] K] Jalisco CP 44160 atendidas por el N > |
| | & Sg g ¢ Tel (33) 36305745 ITEl como sujeto inforecion |
| | g | fg 3 H Estdios e adoJ dasanteel |El indicador mide el numera
| | § o9 'g | E juaiiicam o.s@iteio - £ Instituto con las dreas de acciones realizadas por el Instituto!
| 2 % 2 2 ‘ . -camp SO, involucradas de Transparencia, Informacién Piblica y
@ 2> "
c T O b = Pr én de Datos P I del |
©°
ke % _@ g | E Estado de Jalisco, para generar la Acciones o enerarl(Numew de acciones para generar propuesta de iniciativa|
2 £+ E o o propuesta de iniciativa de Ley de p N e | de Ley de Archivos del Estado de Jalisco realizadas/Total de|
° G o = ) propuesta de iniciativa de Lev| 4 Accion
a %5 s = Archivos del Estado; dichas acciones de Archivos del Estado de Jalis<:°|accicmes para generar propuesta de iniciativa de Ley de|
—: § £ = %’ | consi; en la elab ién de un | Archivos del Estado de Jalisco pragramadas)*100. |
Q gyl s o diagnostico, generacidn de estrategias |
m
o £ = 2 c
3 > 2 5 S | y plan de trabajo, reuniones de |
2 L5 s | E | seguimiento, foros de socializacién y
' 8 248 9 3 | consulta, etc.
o a - E | a )
) E O o
| E S 8w E S |
13 vow T o
| g ® 3 2 -
| £ E T S |
| = g5 . ‘ |
| b4 E 2 ; | |Este indicador mide el numero de
| E iy E - | sujetos obligados que son verificados a | i
o
® 2E © | través de sus paginas web y/o Ndmero de sujetos obligados verificados a través de sus|
2 £ i [ B
3 g e 8 | Plataforma Nacional de Transparencia,| , . . . .. 'pdginas web o de Ia Plataforma Nacional de|
o P
o L - | | L. | Verificacion  de  informacion . . . . .
£ v © | ] c especto de la publicacion de Ia ) iy Transparencia/ Total de sujetos obligados programados a Verificacion
] T g 3 © |- . . fundamental a sujetos obligados e M .
B4 Il
2 o ] 1
: oE B S | X |informacién fundamental, segun el Plan |verificar segiin sus paginas web o de la Plataforma
° g5 4 = Alfonso Hernéndez Godinez |Anual de Verificaciones, atendiendo a |Naciona|de Transparencia)* 100
| = g5 e | 2 Evaluacién dela | los lineamientos del Sistema Nacional|
8 T £ ] : Av. Vallarta 1312, Col. | informacién Garantizar el de Transparencia y los estatales. |
E & 2 5 | i Americana, Guadalaj; | fund | c imi alas
L‘ug | E E 2 o Jalisco CP 44160 publicada por parte obligaciones de |
i E & E E Tel {33) 36305745 de los sujetos transparencia por i
=8 | 8 H Ext, 3700 cumpliendo con | rte de los sujet
= g 3 : pliendo con la | parte de los sujetos
-} | =
£ z E | 3 normatividad obligados Este indicador mide el numero de|
| | 24 | 3 alfonso.hernandez@ aplicable inspecciones oculares realizadas a los|
85 © itei.org.mx portales web y/o Plataforma Nacional
= ® . . .
2 S de‘ Transparencia, de lst sule.tos - Inspecc‘mnes oculares de (Nimero de Inspeccianes oculares realizadas / Total de -
% obligados respecto de su informacién, informacién fundamental a Inspeccién
g
z
£
2
5
o
g

fundamental, desarrollada en la etapa
|de instruccién de los recursos de
|transparencia a cargo de las ponencias
del ITEL

sujetos obligados

inspecciones oculares programadas para realizar) * 100.
|

| |
| |
|
Trimestrai 4] 800 210 200 210 180 800
|
. || -
- .
| |
| |
|
| ‘ |
Trimestral ! 0 | 10 | 3 | 3 3 1 10 |
| ° | |
|
|
| . ‘ |
|
| |
I . —
| | | ‘
|
L .
| |
| |
| ‘ |
Trimestral 0 500 85 165 140 | 110 500
| |
| |
| | |
| | | |
| |
Trimestral 0 50 17 | 12 16 5 50
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Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales
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ibuir a garantizar la tra

persana inconforme de la informacién que por obligacién deben publicar en sus portales de internet y dar a conocer estudios sobre la materia.

La sociedad Jalisciense cuenta con acceso a la informacién publica y con la proteccidn de sus datos personales

Direccién de Investigacién y Evaluacion

Alfonso Herndndez Godinez

Av. Valiarta 1312, Col.
Americana, Guadalajara,
lalisco CP 44160

Tel (33) 36305745

Ext. 3700

Fomentar el ejercicio
del derecho de acceso
3 la informacién con el
realizados sobre la fin de mantener

transparencia, el informada a la
derecho de acceso | sociedad y a los sujetos

alainformacién | obligados, mejorando

Estudios e
investigaciones

Este indicador mide el numero de
estudios e investigaciones en materia de
transparencia, acceso a la informacion
publica y el Sistema Estatal
Anticorrupcién, que son aprobados por
el Pleno del Instituto de Transparencia,

Estudios e investigaciones en
materia de transparencia
aprobados.

{Numero de estudios e investigaciones en materia de
transparencia aprobados por el Pleno del ITEl / Total de
estudios e investigaciones en materia de transparencia
| programadas para aprobacion por el Pleno del ITEI) * 100

Direccion de Proteccién de Datos Personales

Estudio Trimestral o | 1 0 0 [ 1 1

| pul'fllcavla la practica t:le I Informacién Publica y Proteccién de |
alfonso.hernandez @ proteccidn de datos transparencia y el Datos Personales del Estado de Jalisco. |
| tei org.mx personales _derecho ? la | |
informacion,
| N N N (N
‘ Este indicador mide el numero de
| verificaciones a los avisos de privacidad |
| de jos sujetos obligados del Estado de| Verificacién  del  aviso  de
| lalisco, atendiendo a Ley de Profeccléni privacidad  de los  suletos (_Numero trle _awsos de privacidad venﬁcadt‘)fﬂ'otal de| Verificaciones Trimestral 0 215 54 54 54 53 215
| de Datos Personales en Posesién de| obligados avisos de privacidad programados para verificacién)*100 i
| | Sujetos Obligados del Estado de Jalisco/ | | |
| ) ¥y sus Municipios, de conformidad al| | | |
Informacu?n Salvaguardar la programa anual de verificaciones | | |
| confidencial inf . | | | !
garantizada y | .ln or.maclon - i | | -4 1 : . I}
confidencial y sensible | | | [
futslada de las personas en | | |
efectivamente en > Este indicador mide el numero de| |
posesion de los penabine d'e los | ersonas capacitadas en el tema de |
sujetos obligados sujetos obligados proteccidn de datos personales, en un |
| curso dirigido tanto a sujetos obligados’ . . |(Nomero de personas capacitadas en materia de | |
| [ como a sociedad civil que realiza la Capacitaciones,fealizadas! enifaf proteccién de datos personales/Total de personas |
| L " tema de proteccién de datos " R N Capacitacién Trimestral 0 800 200 200 200 200 800
Direccién de Proteccion de Datos proyectadas a capacitar en materia de proteccion de datos |
Noé Garcia Alvarez | Personales en apoyo al Centro de personales personales) * 100. |
| Estudios Superiores de la Informacién| |
Av. Vallarta 1312, Col. |Pdblica y Proteccién de  Datos| |
Americana, Guadalajara, | Personales, | | |
Jalisco CP 44160 | | !
Tel (33) 36305745 | = | o N ISR (N | |
Ext 3201 | | | | |
| Este indicador mide el nimero de| | | |
| noe.garcia@ |asesorias  telefénicas y personales | |
realizadas a los titulares de las unidades |

| itei,org. mx

| Sistemnas validados |

| en materia de

! informacion

| reservada y
confidencial de los
sujetos obligados

Asegurar el
cumplimiento de la Ley
respecto de la
proteccién de datos
personales

de transparencia y enlaces de los
sujetos obligados, asi como a Ia
ciudadania en general, en materia de
|proteccion de datos personales.

.f - B

!Este indicador mide el numero de|

|instrumentos aprobados por el Plena
del ITEl, para el cumplimiento de las
disposiciones en materia de proteccién
de datos personales, mismos que
consisten en formatos generales |,
plantillas de documento de seguridad,
sistemas de gestion y metodologias.

Asesorias  en materia de
proteccion de datos personales

instrumentos para el
cumplimiento de las
disposiciones en materia de
proteccion de datos personales
aprobados

{Numero de asesorias en materia de proteccién de datos|
| personales realizadas/Total de asesorias en materia de
proteccion de datos personales programadas)*100

(Nimero de insti para el cumplimi de las|
|disposiciones contenidas en materia de proteccion de
|datos personales aprobados por el Pleno del ITE|/Total de
instrumentos para el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en materia de proteccién de datos personales

programados para aprobacion del Pleno del iTEI}*100

Asesoria Trimestral 0 250 63 63 63 61 250

Instrumento Trimestral 4] 4 1 1 1 1 4
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y itei Programa Presupuestario 2018 PLANES Y PROGRAMAS 2018

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
METAS E INDICADORES

| | | 1
| Este indicador mide el numero de [ |
proyectos de acuerdos aprobados por el (Numero de proyectos de acuerdos aprobados por el Pleno |
Pleno del Instituto de Transparencia, del ITEl/Total de proyectos de acuerdos programados Acuerdo Trimestral 0 28 7
Informacion Pdblica y Proteccién de; aprobados por el Pleno del ITEI) *100.
Datos Personales del Estado de Jalisco.

Proyectos de acuerdos|
aprobados por el Pleno

@
®
~
%__

Este indicador mide e nimero
| dictdmenes elaborados y aprobados por

| . | Pleno del Instituto de Transparencia
Generar certidumbre | € g |(Numero de proyectos de consultas juridicas aprobadas
Informacién Publica y Proteccién de| Proyectos de consultas juridicas (Ndmer RrOY ’ g

| Normatividad y en el ejercicio de los por el Pleno del ITE|/Total de consultas juridicas Consulta Trimestrat [4] 16 ‘ 4 l 4 4 | 4
| i |
| | criterios emitidos | derechas de acceso a Datos Pe.r'sonales del Estado de- Jalllfco, aprobados por el Pleno programadas aprobadas por el Pleno del ITEI) * 100, | |

| por el Pieno Ia informacién publica en relacion a las consultas juridicas
| y proteccién de datos formuladas por sujetos obligados y
| particulares al ITEI

|Este indicador mide el numero de|
|dictdmenes de reconocimiento de| p X1 (Nimero de proyectos de reconocimiento de sujetos |

. y : | Proyecto de reconocimiento de ) . N ; |
sujetos obligados, bajas A8 Fobisado Hbsing | obligadas, bajas y modificaciones aprobados por e Pleno
modificaciones que son aprobados por| " g & - i Yidel ITEI/Total de reconocimientos de sujetos obligados, Dictarmen Trimestral 0 12 3 3 3 3 12

; . |modificaciones aprobados porel| b iz |

: 2 el Pleno del Instituto de Transparencla,.me"o bajas y modificaciones programados para aprobacién del
Americana, Guadalajara, Informacién Publica y Proteccién de X Pleno del ITEI}*100 |

Jalisco CP 44160 Datos Personales del Estado de Jalisco. |
Tel (33) 36305745 | |

Ext. 3500 | | | |

16

Rocio Hernandez Guerrero

Av. Vallarta 1312, Col.

rocio.hernandez@itei.org. m
x |

Este indicador mide el numero de
juicios de amparo tramitados a los que
se les da seguimiento en todas y cada| Atencion y seguimiento a Juicios| (Numero de juicios de ampare atendidos en tiempo y
una de sus etapas procesales, con la|de amparo tramitados forma / Total de amparos proyectados) * 100.

finalidad de realizar la defensa jurldica
de los intereses del Instituto.

~
Desarrollo normativo y seguridad juridica

Juicio ‘ Trimestral 0 22 5 6 5 6 22

Procedimientos
contenciosos
atendidos en los
| que forma parte el | I
‘ | Instituto. Este indicador mide el nimero recursos| | | | ‘ |
|
|

El Instituto cuenta con certeza juridica respecto de los procesos contenciosos en los que forma parte
Direccién Juridica

Garantizar la defensa
juridica del Instituto
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de inconformidad tramitados ante el|
| Instituto Nacional de Transparencia, | ‘

-
Ny
4

ion de normatividad y criterios de referencia al actuar de los sujetos obligados, asi como mediante la defensa judicial de las determinaciones del Instituto.

Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI), a los que se les| Atencion y  seguimiento  a (Recursos de inconformidad atendidos en tiempo y forma /|
da seguimiento en todas y cada una de|recursos de inconformidad Total de recursos de inconformidad provectados) * 100,
sus etapas procesales, con la finalidad | |

de realizar la defensa juridica de las | | |
| resofuciones del Pleno del ITEl que son| | | |
| impugnadas por esta via.

Recurso Trimestral

uir a brindar segurida




y itei Programa Presupuestario 2018 PLANES Y PROGRAMAS 2018

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

METAS E INDICADORES

| | Este indicador mide el nGmero de|
| Procedimientos | juicios tramitados ante tribunales
| contenciosos | E locales a los que se les da seguimiento
% Garantizar la defensa
atendidosenlos |~ F en todas y cada una de sus etapas
que forma parte el juridica del Instituto
Instituto. | defensa juridica de los intereses del
Instituto.

{NUmero de juicios ante tribunales locales atendidos en
tiempo y forma /Total de juicios realizados en tribunales Juicio Trimestral 0 4 [
procesales, con la finalidad de realizar la locales proyectados) * 100. | |

Seguimiento a juicios ante
tribunales locales.

Roclo Hernandez Guerrero
| Este indicador mide el nimero de
Av, Vallarta 1312, Col. | contratos elaborados por la Direccion
| Americana, Guadalajara, | Juridica, entregados a cualquier drea del
Jalisco CP 44160 | Instituto de Transparencia, informacidn
Tel (33) 36305745 Publica y Proteccién de Datos Contratos elaborados.
Ext. 3500 | Personales del Estado de Jalisco, que lo
| N | Contar con requiera dentro de los 10 dias habiles |
| rocio.hernandez@itei.org.m Instrumentos instrumentos juridicos posteriores a [a recepcion de la
L informacién o a su solicitud, i

sollclta_r:te dentfo de los }0 dias héva-eSA posteriores a la |contrato Trimestral 0 84 21
recepcion de |a informacion o a la solicitud/Total de |
contratos proyectados)*100. | |

{Numero de contratos elaborados y entregados al area | ‘
| 22 a2 | 2 || es
| |

determinaciones del Instituto
Direccion Juridica

juridicos que aseguren las
elaborados mejores condiciones |
para el Instituto - = == T ——

El presente indicador mide el nimero
de instri juridicos elaborado:
(adendums, convenios de colaboracion,
actas del comité de adquisiciones), que
| son solicitadas por las diversas
| Unidades Administrativas del ITEi, para
|1a consecucién de sus metas. | |

~
Desarrollo normativo y seguridad juridica

Intrumentos juridicos !Numero de |n'st|:u|:nent051und|ccs elaborados/Total de thstrumenito Trimestral o | 10 | 1 3 3 3 10
elaborados instrumentos juridicos programados)*100 |

Contribuir a brindar seguridad juridica en atencién a los intereses del Instituto de Transparencia, Infarmacién
PUblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de lalisco, a través de la generacién de normatividad y
criterios de referencia al actuar de los sujetos obligados, asi como mediante la defensa judicial de las
El Instituto cuenta con certeza juridica respecto de los procesos contenciosos en los que forma parte

|Este indicador mide el numero de [
programas académicos presenciales y/o| I
virtuales (cursos, diplomados, |
seminarios, congresos y/o posgrados), |
que son realizados por el Centro de Programas académicos ¥
Estudios Superiores de la Informacién posgrados realizados.

Piblica y Proteccion de Datos

Personales (CESIP) o en conjunto con

otras instituciones, en los temas que
Manuel Rojas Munguia tutela el Instituto.

i

Av. Vallarta 1312, Col. Fomentar el ejercicio |
Americana, Guadalajara, Personas de la delosderechosde | 00 —— 1] = - = i i
lalisco CP 44160 sociedad civil y accesoala | | ‘

lizados/ Total de pr académicos y posgrados Programa Trimestral | 0 4 2 0 1

|
{Nimero de programas académicos y posgrados | ‘
programados) * 100 |
|
|

Tel {33) 36305745 servidores publicos | informacién piiblica y |
Ext. 3600 capacitados 2 la proteccion de los |El presente indicador mide el nimero de ‘

| |
|

parencia, rendicion de cuentas y participaciéon

ciudadana.

datos personales |servidores publicos dependientes de los
manuel. rojas@itei.org.mx sujetos obligados, que reciben capacitacidn
por parte del Centro de Estudios Superiores|
de la Informacién Pidblica y Proteccidn de!
Datos Personales (CESIP), en los temas de

cién del ejercicio de los derechos establecidos en la Ley de
50 afa Informacién Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios,

izacidn de eventos de difusion y vinculacién asi como capacitacion al

xde la trans,
|

| Servidores pablicos adscritos a

publico en general y sujetos obligados.

-~

(Numero de servidores publicos capacitados/ Total de|

1100 3600 |

los sujetos obligados Capacitacién

Transparencia, Acceso a la Informacion 5 servidores pUblicos programados para capacitacién) * 100
A o capacitados.
Piiblica, Proteccion de Datos Personales,

|
|
|
Gobierno  Abierto, Sistema Estatal | ‘

Anticorrupcion y Gestion documental, con |
enfoque de derechos humanos, igualdad
| de género y no discriminacién.

Centro de Estudios Superiores de la Informacién Publica y Proteccién de Datos
Persanales.

1
Trimestral 0 ‘ 3600 | 600 ‘ 900 | 1000
|

Contribuir a la pro

Transparencia y
Una sociedad que conoce y ejerce los derechos fundamentales que el Instituto tutela

Promocién de la cul




y itei Programa Presupuestario 2018 PLANES Y PROGRAMAS 2018

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

METAS E INDICADORES

El presente indicador mide el numera
de personas de la sociedad civil, que |

reciben capacitacidon por parte del |

Centro de Estudios Superiores de la

Informacién Publica y Proteccién de|

Datos Personales (CESIP), en los temas:Personas de 12 sociedad civil (Nimero de personas de la sociedad civil capacitados/

de Transparencia, Acceso a la } Total de personas de la sociedad civil programados para|  Capacitacion Trimestral 0 25000 | 4000 | 7000 | 4000 10000 || 25,000
Informacién  Pablica, Proteccion deicapacltadas capacitacién) * 100 | |
| Datos Personales, Gobierno Abierto,| | |

Sistema  Estatal  Anticorrupcion yi
Gestién documental, con enfoque de|
derechos humanos, igualdad de géneroi
y no discriminacion.

|Este indicador mide el nimero de
personas de la sociedad civil y
Manuel Rojas Munguia Isefvn:lc:resbl‘pudblu:os adscritos : :os
Av. Vallarta 1312, Col. Fomentar el ejercicio lsu]etos cevligados quJe.egresan e o : . . )
. . | programas académicos {cursos, [Numero de personas de la sociedad civil y servidores
Americana, Guadalajara, Personas de la | de los derechos de diol " il ibli dos de | démicos/Total d
Jalisco CP 44160 sociedad civil y accesalalla | dipl om: 0s, fserr:u:arlos, corgcres;:s ygo sociedad PUDlicOS egdresal os de. Zs l:Jrog_ra.lmas acal deICOS ?:r e . tacis Trimestal
Tel (33) 36305745 servidores piblicos | informacion pblica y | PO%E" os) ofertados por el Cen ro”e personas de la sociedad civil y servidores publicos apacitacion rimestral
: | o Estudios Superiores de la Informacion programados para egresar de los programas

Ext. 3600 capacitados | alaprotecciondelos | " . e,
|Pablica 'y Proteccién de Datos académicos)* 100

datos personales | )

| Personales (CESIP) o en conjunto con
otras instituciones, en los temas| |
materia del ITEl, destacando el enfoque| |
ciudadano, |

Profesionalizacion  a
civil y servidores publicos

obligados.

manuel.rojas@itei.org. mx |

y/o orientaciones que se otorgan a
personas de la sociedad civil y
servidores publicos de forma presencial

Una sociedad que conoce y ejerce los derechos fundamentales que el Instituto tutela
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Promocién de la cultura de la transparencia, rendicion de cuentas y participacion ciudadana.

y/o via telefonica en los temas de {Nimero de asesorias y/o orientaciones en temas de |

| | . .. Asesorias y/o orientacion en transparencia  realizadas/Total de asesorias  y/
Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica, Gobierno Abierto, Sistemna
Estatal  Anticorrupcion y  Gestién
documental, con enfoque de derechos
humanos, igualdad de género y no
discriminacion,

° psesoria Trimestral | of 600! 150 150 600

temas de transparencia orientaciones en ternas de transparencia
programadas)*100

|
|
|
Este indicador mide el nimero asesorias |

Contribuir a la promocién del ejercicio de los derechos establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, mediante la realizacion de eventos de difusidn y vinculacién asi como capacitacion al publico en general y sujetos
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ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
METAS E INDICADORES

|Este indicador mide el numero de |

| |personas de la sociedad civil y |

| iservidores publicos que participan en |

| las acciones de promocion, difusién y |
|fomento de la cultura de Ila = . . |

| . o {Numero de personas que participan en las acciones de| |

‘transparencia, datos personales, Personas que participan en las romocién de la transparencia/Total de ersonasl |

| rendicion de cuentas, participacion acciones de promocién de fa® transp > personag Accion Trimestral o | 70000 | 17500 | 17500 | 17500 | 17500 70000

" ¥ _ programadas para participar en las acciones de promocién|

|ciudadana y combate a la corrupcién, a|transparencia, )

| R Wi de la transparencia)*100

|través de talleres de formacion,

|concursos, eventos especializantes, | | |

ruedas de prensa, eventos dirigidos a la |

|sociedad civil y/o sujetos obligados, |

| participacion en ferias, etc.

|

|Este indicador mide el numero de
|acciones de promocién, difusién y
:fomento de la cultura de |la |

|'transparencia, rendicién de cuentas, |

| participacion ciudadana y combate a la| |{Nimero de acciones de promocién y difusién de la |
|corrupcién  que  realiza el ITE ¥

Acciones de promocion

5 el | difusion de lat ia ransp: ia realizad; 'T_otal de a‘cciones de promocidn y Accién Trimestral | O | 20 4 6 . 5 | 5 20
'E Tanya Damara Ascencio Diaz Personas de la f(concursos, eventos especializantes, difusion de Ja transparencia programadas)*100 | |
B sociedad civil y ruedas de prensa, eventos dirigidos a la |
> Av. Vallarta 1312, Col. servidores pablicos |sociedad  civil, eventos dirigidos a |
2 Americana, Guadalajara, = que participan en | Promover la cultura de | Sujetos obligados, participacién en fa | |
3 2 Jalisco CP 44160 las actividades de | la transparencia y de la | Feria Internacional del Libro, etc.).
| g Tel (33) 36305745 difusién de la proteccion de los datos|
| | - Ext. 3800 culturadela | personales |
‘ e transparencia y | S | -
| 2 . |
! | § itei.org. mx cuentas |Este indicador mide el ndmero de | | |
| a wverificaciones de la informacion de la | |

| base de datos de sujetos obligados del |

|Instituto de Transparencia, Informacién |
| Pablica "y _Proteccion 'de Datog Verificacion de la informacion|{Numero de verificaciones de la informacién de Ia base de |
Personales del Estado de Jalisco, que se
realiza a través de correo electronico,
wvia telefénica o mediante el Sistema de
Consulta y Captura en Linea de
Reportes de Solicitudes de Informacién
[[SIRES), por lo menos 2 veces por cada
sujeto obligado.

tle la base de datos de sujetos|datos realizada/Total verificaciones de la informacién de la|  Actualizacion | Trimestral 300 190 980

obligados base de datos programada)*100

I |
damara.ascencio® rendicién de |
|

Una sociedad que conoce y ejerce los derechos fundamentales que el Instituto tutela

Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacion ciudadana.

la realizacién de eventos de difusi6n y vinculacién asi como capacitacién al piblico en general y sujetos obligados.

| | |

| | |
Este indicador mide el nimero de |
ediciones de la revista "Caja de Cristal”,
(revista académica de difusion cientifica
en las materias de Transparencia,
Derecho de Acceso a la Informacién y
Rendicion de Cuentas).
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|(Nimero de ediciones de revista "Caja de Cristal'g |

Emisién revista "Caja de Cristal" |realizadas/Total de ediciones de revista "Caja de Cristal"i Emision Trimestral o] 3 0 1 1 1 3 |
programadas)*100. |

| Contribuir a la promocién d




Planeacidn, proyectos y gestion administrativa

implementacién de proyectos estratégicos.

Contribuir a garantizar el correcto ejercicio de los recursos a través de (os procedimientos establecidos

Coordinacion General de Planeacién y

Direccién de Administracion

Proyectos Estratégicos

Ernesto Gaspar Cabrera

Av. Vallarta 1312, Col.
Americana, Guadalajara,
Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3300

ernesto.gaspar@
itei.org. mx

Claudia Patricia Arteaga
Arroniz

Av. Vallarta 1312, Col.
Americana, Guadalajara,
Jalisco CP 44160

Tel (33) 36305745

Ext. 3400

claudia.arteaga@
itei.org.mx

Programa Presupuestario 2018

Apoyo a la funcion
publicay al
mejoramiento de la
gestion realizado

| Planeacién ¥
desarrollo

| organizacional
|-cump|idos

|

Proporcionar los
elementos materiales,
humanos y financieros

a las dreas para el
logro de sus objetivos

Contribuir a la mejora
de los procesos
institucionales y
sustantivas que

| establece la Ley

Este indicador mide el nimero de

registros de control contable-
presupuestal elaborados de forma
mensual, que consta de los Estados|
Contables, Presupuestarios vl
Programdticos establecidos en {a Ley
General de Contabilidad|
Gubernamental.

|Este indicador mide el numero de
movimiento administrativos de personal
| tramitados (altas, bajas y
| modificaciones) que se generan
derivados de la contratacion del|
personal del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco.

Registro y control contahle-I

presupuestal elaborado

|
{Numero de registros de control contable y presupuestal|

elaborados/Total de registros de control contable y|
presupuestal programados)*100

Movimientos administrativos de
personal tramitados.

(NUmero de movimientos administrativos de personal|
tramitados/Total de movimiento administrativos  de|
personal programados para su tramitacion)*100

Este indicador mide el nimero de
solicitudes de bienes y servicios|
| realizadas por las diversas Unidades|
|Administrativas ~ del  Instituto  de|
Transparencia, Informacién Pdblica y|
Proteccién de Datos Personales del
Estado de Jalisco, que son atendidas.

Atencién a solicitudes de bienes|

y servicios.

PLANES Y PROGRAMAS 2018
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

METAS E INDICADORES

Control

Movimiento de
personal

{Nimero de solicitudes de bienes y servicios|
atendidas/Total de solicitudes de bienes y servicios|
programadas para atencién)*100

Este indicador mide el numero de
|informes trimestrales de avances vy
resultados de gestion generados por las
diferentes areas que conforman el
Instituto de Transparencia, Informacion
Pdblica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de lalisco,
respecto del Programa Presupuestario,
de dicho Instituto.

Informes  de  avances y
resultados de gestion
elaborados

{Ndmero de informes trimestrales de avances y resultados
de gestién elaborados/Total de Informes de avances y
resultados de gestion programados para
elaboracion)*100.

Solicitud

Informe

Trimestral 0 12
Trimestral [¢] 85
|
|
Trimestral 0 350
|
Trimestral 0 4

3 3
| I N
20 | 22
90 90
1 1

3 3 12
I B | B
I |
|
22 21 85
| |
| |
R
| s0 | s0 350
‘ |
| 1
| |
| |
| |
T — {
1 1 a




I

Planeacién, proyectos y gestién administrativa

de proyectos estratégicos.
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Coordinacién General de Planeacion y Proyectos Estratégicos

Claudia Patricia Arteaga
Arréniz

Av. Vallarta 1312, Col,
Americana, Guadalajara,
Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3400

claudia.arteaga@
itei.org. mx

Planeacién y
desarrollo
organizacional
cumplidos

Proyectos
| estratégicos
implementados

Programa Presupuestario 2018

Este
|manuale administrativos, que son

indicador mide el numero de

| elaborad, lirad

o actt en
v/ Manuales

e . : administrativos
atencién a las necesidades del Instituto

PLANES Y PROGRAMAS 2018

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

de Transparencia, Informacién Piblica y v/o act,

Proteccién de Datos Personales del
Estado de Jalisco.

[El presente indicador mide el porcentaje
de avance en cuanto a la|
implementacién de datos y/o formato:
abiertos (documentos que pueden se
utilizados en formatos editables)|
respecto de {a informacién fundamental|
publicada en la pagina web del|
Instituto. |

mplementacion de datos y/o
ormatos abiertos en pagina
web Institucional Sistema de
informacién y comunicacién
terna implementado

Contribuir a fa mejora
de los procesos
institucionales y
sustantivos que
establece la Ley

METAS E INDICADORES

El presente indicador mide el numer:
informes anuales de actividades y d.
evaluacion general en materia d
acceso a la informacién public
aprobados por el Pleno del Instituto d
Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, de conformidad con
|el plazo y formalidades establecidas en
|la Ley de Transparencia y Acceso a la
|Informacién Poblica del Estado de
| salisco y sus Municipios.

Informe anual de actividades

|sujetos Obligad ib
El presente indicador mide el nimero| ietos lgacos, AuEl reciuen

| Implementar N r N soporte técnico
- |de sujetos obligados que reciben S . T
proyectos estratégicos | . T .| acor 0 via a
N | soporte técnico y acompaiiamiento via iy .
en materia de PR . para la implementacion de la
N a en lair cién de la| N
transparencia. Plataforma Nacional de

| Plataforma Nacional de Transparencia. .
Transparencia

(Numero de ! d rativos elaborados y/o |
actualizad, [Total de manuales administrativos Manual Trimestral | 0O 2 0 1 o] 1 2
| programados para elaborar y/o actualizar)*100. | |
|
| |
| | |
| | - ' .
| |
| |
| |
|
(Porcentaje de avance en implementacién de datos y/o ‘
formatos abiertos realizada/Total de porcentaje de avance - . |
. Actualizacién Trimestral | 0 100% 25% 25% 25% | 2% || 100%
de datos y/o formatos abiertos programada para |
implementacién)*100.
|
|
| ' |
| |
— — |
(Informe anual de actividades del ITEl aprobado por el
Pleno/Informe anual de actividades del ITEl programado Informe Anual 0 | 1 1 0 0 0 1
para aprobacién del Pleno}*100. | | |
|
|
|
= - - | ‘
[ | |
| |
|
| |
(Numero de sujetos obligados que reciben soporte técnico|
|y ac fiami via telefénica en la impl acion de
|la PNT/Total de sujetos obligados proyectados para recibir

soporte técnico y acompafiamiento via telefénica en la
implementacion de la PNT)®100.

|
Soporte Trimestral 0 600 150 150 150 150 | 600




Programa Presupuestario 2018 PLANES Y PROGRAMAS 2018

» i.tei ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
METAS E INDICADORES

= |
Q2
: |
€
@
E ‘
3
| a
| E - . . |
| K] | El presente indicador mide el porc.ent'aje . . . (Porcentaje de avance de actualizacion de la informacién |
o . " | |
| E | de avance en cuanto a la actualizacién |Actualizacidn de informacién del del Sistema Infomex a fa PNT realizado/Total de avance de| )
| s de la informacién del Sistema Infomex a|Sistema Infomex a Plataforma A | - . | Actualizacién Trimestral o | 100% 25% 25% 25% 25% 100%
8 ) ) N actualizacién de la informacién del Sistema Infomex a la| | |
5 la Plataforma Nacional de | Nacional de Transparencia . | |
o y PNT programada)*100.
c Transparencia | |
2 | |
] |
| 2 - | |
| s 2 ' |
| 3 3 [ |
= 2 |
> 2 |
2 g | : 2 : i i
® N |
L -] |
= 2 | | |
o (7
| E _s | 2 El presente indicador mide e} nt’lmercI | |
| 2 @ 8 I iedad clvil y| |
| | 2 8 | 3 de Personas’ d.e 2 soqeda‘ . chil Personas que participan en las (Nimero de personas que participan en las actividades del|
| E s | % servidores piiblicos que participan en actividades del Secretariado|STL de Gobierno Abierto en Jalisco/Total de personas
[ 5 2 g las actividades del Secretariado Técnico|2C " 0 20¢ bty . o e L P Participante Trimestral 0 400 | 100 | 100 | 100 100 400
< 3 = R 3 ) ) |Técnico Local de Gobierno programadas para participar en las actividades del STL de
£ = 3 g Local de Gobiemo Abierto en Jalisco, 3y i o oiices Gobierno Abierto en Jalisco)*100 | |
2 g 2 © Claudia Patricia Arteaga |través de mesas de trabajo, talleres, ' |
| | E | E é’ ? ;_,>’ Arréniz icongresos, etc. i | |
| 3 g8 N S | |
£ | |
g | 3% 2 > Av. Vallarta 1312, Col. | o | | | | |
[
b g r 5 2 | Americana, Guadalajara, Proyectos | P gz ) ! e e = R | _ I s nl —
I | S e o 2 N - proyectos estratégicos | | |
4 > | o “ @ 2 Jalisco CP 44160 estratégicos en materia de |
g | =3 H X Tel (33) 36305745 implementados. ‘ | | | |
w @ ° | transparencia. | | |
13 a > 8] o Ext. 3400 | | | |
8 =8 | 3 = | |
a 1 o c
< ] g 2 claudia arteaga@ |
E<} E (7] < e |
o - T © ftei.org. mx | |
b 7y o c | |
| | c I © °
| | c o £ |
| a © ° | |
£ . 5 | | |
- E S El presente indicador mide el nimero | | |
g ] | | | de mejores practicas aprobados por el |
| | g c | Pleno del Instituto de Transparencia, | |
- = Informacion Pubiica y Proteccién de | Disefio de mejores practicas de | " . y | |
8 I . N . " {Instrumentos disefiados de mejores practicas | |
@ = | Datos Personales dei Estado de Jalisco | lineamientos emitidos porel | L . P . . |
| S H | . . ) /Total de instr de mejores Instrumento Trimestral o | 3 o] 1 1 1 3
| 2 2 | para el cumplimiento de los Sistema Nacional de | ! . | | | |
| 2 = " . - N | N | practicas programados)*100 | [
- | € lineamientos emitidos por el Sistema | Transparencia | |
% © Nacional de Transparencia por parte de | | |
| 2 | | los sujetos obligados del estado de I | | |
| £ [ | Jalisco.
H | |
g - !
1 |
5 |
2 | |
| 8 1 | |
8 | |
| @ | | |
N ' ' '
= | |
| =] |
| s |
€ |
| 5 -
| o | |
L -l - — - - _ 1 1 | Ll




Programa Presupuestario 2018 PLANES Y PROGRAMAS 2018

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

METAS E INDICADORES

2 o -
£ s £E | 83
£ g=og i > |
R b= c

g €= %9 at % £ Claudia Patricia Arteaga : |
| E 832 E S e g Arréniz El presente indicador mide el numero | | | |
| 3 gse? °E 58 de comités ciudadanos de grupos | |
| § £z § TE 5 E‘ Av. Vallarta 1312, Col. | Implementar Inerables que son i dos para |
| g | § g —; z | H E g E Americana, Guadalajara, Proyectos | proyectos estratégicos desarrollar politicas publicas en materia | Integracién del f_omltéi: ( o de comités ciudad: de grupos wvulnerables

2 >2| i iy . A . B . - ;
4 > Esead s 2 G lalisco CP 44160 estratégicos | ; de transparencia, acceso a la Ciudadano de rupos|integrados/Total de comités ciudadanos de grupos Integracion Trimestral V] : | | © [+] o 1 1

" SED & va £« _ | enmateriade | £ | £P

g. b =8 b | g8 | 5 g Tel {33) 36305745 implementadas. I transparencia informacion y datas personales (incluye vulnerables vulnerables programados)*100 | | |

"°>' g g %ig | E 2 52 Ext. 3400 | P: convocatoria, difusién del proyecto, | | | !'

& E‘g E &% s g | seleccién de integrantes, y acciones | I

c tEZE o % claudia.arteaga@ relativas a [a conformacién). | |

b 282 2° 5 |

§ |EEsSE| =8 S

f |8E8s=] 38

o 2 g |

itei.org. mx | | l

Salvador ro Espinosa
Presidenta del Pleno isitbnatio Ciudadano

L// | N

AN [
] Lt . '
Miguel Angel Herndndez Veldzquez Claudia Patricia Arteaga Arréniz Ernesto Gaspar Cabrera
Secretario Ejecutivo Coordinador General de Planeacién y Proyectos Estratégicos Director de Administracion
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Matriz de indicadores por programa
(4 programas)



Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacién ciudadana.
INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO | o SETES o DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE reTa :InEEl![I,I"-?CiCI N OB supuestos
FORMULA 1A
INDICADOR INFORMACION MEDIDA (meta] FRECUENCI META INSTITUCIONAL VALOR
valor)
El presente indicador mide el
nimero de personas de la sociedad
civil, que reciben capacitacién por
parte del Centro de Estudios Los sociedad civil
Contribuir a la promocién (Nimero de personas de . __|Superiores de la Informacién Piblica e
BT s ., . |Centro  de Estudios ' solicita eventos
del ejercicio de los la socdiedad civil : y Proteccion de Datos Personales Portal web
derechos establecidos en Fessonas de o capacitados/ Total de RS de I (CESIP) en los temas de Institucional, listas de e Sapalitacitn iy
FIN ) sociedad civil] 2P N informaclén  Pablica y A Capacitacidn Trimestral 100% 25000 i atienden a |las
la Ley mediante |Ia personas de la sociedad A Transparencia, Acceso a la asistencdia y constanda )
. capadtadas Protecd6n de Datos b o E convocatorias
capaditadén de la civit programados para borsonales Informacién Pdblica, Proteccién de de asistencia. emitidas por el
sodedad capacitacién) * 100 Datos Personales, Gobierno Abierto, ITEI g
Sistema Estatal Anticorrupcién vy
Gestion documental, con enfoque de
derechos humanos, igualdad de
género y no discriminadidn.
Este indicador mide el numero de
personas de la sociedad civil y
servidores publicos que participan en
N I i , difusi i
[{ umero- .de personas as acciones de promodén, difusién y portal web| Participacion
que participan en las fomento de fla cultura de Ia i .
) Personas que| " . . o p Institucional, activa de la
Una sociedad que conoce X acdones de promocién transparencia, proteccién de datos, g .
ejerce los derechos giitiipan.. e lay de la transparencia/Total|Direccién de Vinculacidn|rendicén de cuentas, participacién invitaglons yiprogramapocieds y.de lfog
propsmo ¥ ¢ acciones de P etz g - P P ) Accion Trimestral 100% 70000 |de los eventos, |sujetos obligados
fundamentales que el de personas programadas|y Difusién ciudadana y combate a la corrupcién, . . :
. promodén de |a e X evidencia fotografica,|en las acciones de
Instituto tutela i para participar en las a través de talleres de formadén, . ! . )
transparendia. Y - listas de asistencia y|promocién de la
acciones de promodidn concursos, eventos especializantes, reqistros transparendia
de la transparencia)*100 ruedas de prensa, eventos dirigidos a e ’ P ’
la sodedad civil y/o sujetos
obligados, participacién en ferias,
etc.




MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Promocidn de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacion ciudadana.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

INDICADORES
MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL FUENTES DE DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE META VERIF?CACION SUPUESTOS
FORMULA MEDIDA FRECUENCIA INSTITUCION.
INDICADOR INFORMACION {mets META CIONAL | vaLor
valor)
Este indicador mide el ndmero de
programas académicos presenciales
v irtual 2 )
{(Nimero de programas Centro  de  Estudios v/o .v1 i ales (cursos, diplomados
académicos y posgrados X seminarios, congresos y/o Portal web .
Programas académicos i Superiores de la . o, Inscripd6n a
realizados/ Total de . s o posgrados), que son realizados por el . Institucional, listas de
y posgrados i Informacién  Puablica y y . Programa Trimestral 100% 4 i programas
. programas académicos y| ) Centro de Estudios Superiores de la asistencia y constancias
realizados. Proteccibn de  Datos . s i . académicos
posgrados programados) Personales Informacdién Puablica y Proteccién de emitidas.
* 100 Datos Personales (CESIP) o en
conjunto con otras instituciones, en
los temas que tutela el Instituto.
Personas de la sodedad
COMPONENTES | civil y servidores publicos
capacitados.
El presente Indicador mide el nimero de
servidores publicos dependientes de fos
sujetos obligados, que reciben
capacitacién por parte del Centro de Los servidores
(Nomero de servidores|Centro  de  Estudios|estudios Superiores de la Informacién dblicos atienden
Servidores  piblicos|publicos capaditados/|Superiores de la{publica y Pr I6n de Datos Per | Portal web Institucional : Jas
adscritos a los sujetos|Total de  servidores|informacién  Pdblica y[(CESIP), en los temas de Transparencla,| Capacitaci6n Trimestral 100% 3600 fistas de asistencia convocatorias
obligados capacitados. |publicos ~ programados|Proteccién de  Datos|Acceso  a  {a Informacién  Pdblica, Y . emitidss por di
para capacitacion) * 100 |Personales Proteccién de Datos Personales, Gobierno p
Abierto, Sistema Estatal Anticorrupcién y ITEI
Gestién documental, con enfoque de
derechos humanos, igualdad de género y
no discriminacién.




by e TR

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacion ciudadana.
INDICADORES
IDESCRIPCION DEL INDICADOR DIOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL FUENTES DE UNIDAD DE META \hIAEERI FICACION o4 SUPUESTOS
FORMULA MEDID. Fl CIA STITU!
INDICADOR INFORMACION W dmistaf) (ERECUEHY META INSTITUCIONAL 10 10r
valor)
Este indicador mide el nimero de
, . acciones de promocion, difusién y Invitacién al evento,
{Numero de acciones de X
. =il fomento de la cultura de la programa, convocatoria . .
promocién y difusion de X 7 A ._|Participacién
) transparencia, rendicién de cuentas, a concurso, evidencia| .
i la transparencia Ee " activa de la
Acciones de realizadas/Total de| Direccién de Vinculacisn partidpacién dudadana y combate a fotogréfica, listas de sociedad en las
promodén y difusién| i e la corrupcién que realiza el ITEI Accién Trimestral 100% 20 asistencia, cartas de|
. acciones de promocién y|y Difusién - . |acciones de
de la transparencia == (concursos, eventos especializantes, recepcldn de premios,
difusién de la e promocdién de la
. ruedas de prensa, eventos dirigidos a boletin de prensa y
transparencia i i B ) transparencia.
rogramadas)*100 la sociedad civil, eventos dirigidos a notas en medios de
P sujetos obligados, participacién en la comunicacién.
Feria Internacional del Libro, etc.).
Difusién de la cultura de
COMPONENTES la t'ransparenua Y|
proteccion de  datos
|personales
Este indicador mide el nimero de
verificaciones de la informaclén de la
(Nimero de base de datos de sujetos obligados del Registro de la base de|Atencién
i . Instituto de Transparencia, Informacién datos, evidencia de|oportuna de los
e verificaciones de la Du ; .
Verificacion de [a Pablica y Proteccibn de Datos envi6 de correos a|sujetos obligados
| A informacién de labase de| . | X ) L |
informacién de la base ) Direccién de Vinculacién|Personales del Estado de Jalisco, que se . . través del servicio Mail{respecto de las
datos realizada/Total| = ! Actualizacién Trimestral 100% 980 ) N N
de datos de sujetos| ficaciones  d a y Difusion realiza a través de correo electrénico, Chimp, oficios y correos|solicitudes de
obligados f’°f’ ca ', én del be d via telefénica o mediante el Sistema de de solicitud delactualizadén
frormaclon e '3 Sase d¢ Consulta y Captura en Unea de modificacion de|realizadas por el
datos programada)*100 Reportes de Solicitudes de Informacién informacién. TE.
(SIRES), por lo menos 2 veces por cada
o sujeto obligado.
\, J] €




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacién ciudadana.

INDICADORES
MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE SUPUESTOS
NOMBRE DEL FUENTES DE : META VERIFICACION
FORMULA
INDICADOR -ORMU NFORMACION DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA (meta] FRECUENCIA META INSTITUCIONAL VALOR
valor)
Este indicador mide el nimero de
(Namero de personas de personas de la sociedad civil vy
la sociedad civil | servidores publicos adscritos a los
servidores publicos sujetos obligados que egresan de los
egresados de los|Centro  de Estudios|programas  académicos  (cursos,
Profesionalizacion  a|programas Superiores de la|diplomados, seminarios, congresos Portal web Institucional Inscripcion a
sociedad civil y| académicos/Total de|Informacién Pdblica y|y/o posgrados) ofertados por el| Capacitacion Trimestral 100% 140 ‘IJ'ststclle asir;telncf;ona programas
servidores publicos personas de la sociedad|Proteccibn de Datos|Centro de Estudios Superiores de la v € B lacadémicos
civil y servidores publicos|Personales Informacién Pdblica y Proteccién de
programados para Datos Personales (CESIP) o en
egresar de los programas conjunto con otras instituciones, en
académicos)*100 los temas materia del I[TEl,
destacando el enfoque ciudadano.
Personas de la sociedad
Actividad civil y servidores publicos
ccapacitados.
Este Indicador mide el ndmero
asesorias y/o orientaciones qt_:e se La sociedad civil y
otorgan a personas de la sociedad .
. i 5 . los servidores
(Ndmero de asesorfas y/o . |civil y servidores puablicos de forma e N
N . Centro de  Estudios . . | publicos  tienen
orientaciones . presendial y/o via telefénica en los
Asesorias v/o i Superiores de la p . dudas respecto a
R N realizadas/Total de : = temas de Transparenda, Acceso a la . Registro interno de
orientaciéon en temas Informacién  Publica vy ! ol ) Asesor{a Trimestral 100% 600 los temas de
. asesorlas y/o Informacién Publica,  Gobierno asesorfas R
de transparencia Protecdén de Datos|, . i transparencia vy
orientaciones personales Abierto, Sistema Estatal acuden al
|programadas)*100 Anticorrupcién y Gestion N
Instituto a
documental, con enfoque de resolverlas
derechos humanos, igualdad de esolv
= e género y no discriminacién.
- S




MATRIZ DE INDICADORES

Unldad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

dad.

Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacién ciu

Cuentas).

MEDIOS DE
ESTOS
NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES — - VERIFICACION SUPU
NOMBRE DEL [FUENTES DE META
DESC| STITUC
INDICADOR FORMULA INFORMACION DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA (meta] FRECUENCIA META IN. 1ONAL VALOR
valor)
(Ndmero de ediciones de histe |indicador mide 'el nu:ne'ro ae Las Unidades
. W i edidones de la revista "Caja de "
Promover la cultura de la revista “Caja de Cristal o Administrativas
transparencia de la|Emisién revista "Caja|realizadas/Total de|Direccién de Vinculacién eital;, l{evista, icafiemica™rde del ITEl, generan
Actividad y - ! lajreal o difusién cientifica en las materias de|  Emisién Trimestral 100% 3 |Portal web Institucionat | - &
proteccién de los datos|de Cristal edidones de revista “Caja|y Difuslén Y . los contenidos
" Transparencia, Derecho de Acceso a
personales de Cristal X para elaborar la
. la informaclén y Rendicion de .
|programadas})*100. revista




MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia, rendicidn de cuentas y participacién ciudadana.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, informacién Pablica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Etiqueta Concepto Nimero
Grgano Auténomo Instituto de Transparencia, Informacidn Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Sector K 21116
Jalisco
Unldad Presupuestal Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gabierno 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncién MAcceso a la Informacién Piablica Gubernamental 184
Dimensién Instituciones confiables y efectivas 6
Temiticas Sectoriales Gobierno Abierto y rendicién de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcién Puablica y al Mejoramiento de la Gestién 0
Programas Presupuestarios Promocién de la cultura de la transparencia 627
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 00439




s

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jafisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica
INDICADORES MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS
ROMBRE bER FORMULA FUENTES DE PESCRPCICNDEL INDIcADOR ll:lI:IDDI:II)\ (me[:: FRECUENCIA META META YFRIGCAGKN
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
Contribuir  a  brindar
N d imient
seguridad  juridica en fomste, desproyectos de Este indicador mide el nimero de Péagina web frequedinientos
i . acuerdos aprobados por s .~ |especificos para
atencién a los intereses proyectos de acuerdos aprobados Institucional, Periédico
o tein Proyectos de acuerdos|el Pleno del ITEl/Total de A 2 1 atender temas
institucionales a través de . . por el Pleno del Instituto de . oficial "El Estado de )
FIN i aprobados por el|proyectos de acuerdos|Direcdén Juridica . £ A Acuerdo Trimestral 100% 28 o definidos,
la generacién de Transparenda, Informacién Publica y Jalisco" y actas de .
.. . |Pleno programados aprobados ) solicitados por el
normatividad y criterios Proteccién de Datos Personales del sesién del Pleno del A
) por el Pleno del ITEl) . Pleno o Unidades
de referencia al actuar de Estado de Jalisco. ITEL .
§ *100. administrativas.
los sujetos obligados
(Numero de juicios ante Este indicador mide el nimero de
El Instituto cuenta con tribunales locales juidos tramitados ante tribunales i .
. . . . Pagina web|Impugnacién de
certeza jurldica respecto|Seguimiento de juicios|atendidos en tiempo y locales a los que se les da Institugional actos de autoridad
PROPOSITO  |de los procesos|ante tribunales|forma /Total de juicios|Direccién luridica seguimiento en todas y cada una de Juicio Trimestral 100% 4 ) Y =
. . Plataforma Nacional de|emitidos por el
contenciosos en los que|locales. realizados en tribunales sus etapas procesales, con la Transparencia hstituto
forma parte locales proyectados) * finalidad de realizar la defensa B : :
100. juridica de los intereses del Instituto.




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

aprobacién del Pleno del
ITEI)*100

INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE MEDIOS 0B SUPUESTOS
NOMBERE DEY FORMULA FUE 5 DE DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA (meta FRECUENCIA META META el
INDICADOR INFORMACION valor) e INSTITUCIONAL VALOR
g Este indicador mide el numero Solicitud por parte
(Numero de proyectos de 1
" dictdmenes elaborados y aprobados . de los sujetos
consultas Juridicas | Pégina web|
por el Pleno del Instituto de N " obligados o
aprobadas por el Pleno 2 i e Institucional, dictamen
Proyectos de consultas del TEI/Total de Transparencia, Informacién Publica y| de nsulta  juridica ciudadanlia para
juridicas  aprobados . |Direccién Juridica Proteccién de Datos Personales del Consulta Trimestral 100% 16 M ] interpretar la ley en
consultas Jurldicas " ) aprobado por el Pleno y
por el Pleno Estado de Jalisco, en relacién a las el orden
programadas aprobadas gk actas de sesién del . .
consultas juridicas formuladas por administrativo  en
por el Pleno del ITEI) * | R Pleno del ITEI .
sujetos obligados y particulares al relacién a un caso
100.
ITEL concreto.
Generar certidumbre en
el ejercicio de los
COMPONENTES |derechos de acceso a la
Informacién  publica {Numero de proyectos de
proteccién de datos reconocimiento de
sujetos obligados, bajas y| Este indicador mide el namero o
licitud
Proyecto de|maodificaciones dictdmenes de reconocimiento de Pagina web poliduud pas ;':arte
. X . L . de los sujetos|
reconocimiento de|aprobados por el Pleno sujetos obligados, bajas [} Institucional, dictamen i
sujetos obligados, |del EI/Total de modificaciones que son aprobados de reconocimiento de lopde “informan af
. ) i - Direccién Juridica Dictamen Trimestral 100% 12 . . |Instituto su
bajas y modificaclones|reconocimientos de por el Pleno del Instituto de sujetos obligados, bajas creacién
aprobados por el|sujetos obligados, bajas y Transparendia, Informacién Pablica y ] modificaciones Tl
. N N madificacién o
Pleno. modificaciones Proteccién de Datos Personales del aprobados por el Pleno. |
. extincion.
programados para Estado de Jalisco.




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informaci6n Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

INDICADORES MEDIOS DE
[ I PUESTOS
N RESUMENNARRATIVO " Ivowsre DEL FORMULA GUENTES O pESCRIPCIGN DEL INDICADOR :':Lblﬁﬁ (met:: FRECUENCIA  |META PAEFA VERIFICACION *
INDICADOR INFORMACION ) INSTITUCIONAL VALOR
: L Este indicador mide el nimero de - impugn?aén por
(Nimero de juicios de . . parte del ciudadano
i iy juicios de amparo tramitados a los Pégina web )
Atencién y|amparo atendidos en 0B e lesdaseiiniiertolen todis Institucional 0 autoridades de las,
seguimiento a Juicios|tiempo y forma / Total de| Direccién Juridica 9 Bu Y Juicio Trimestral 100% 22 X resoluciones del ITEI
i cada una de sus etapas procesales, Plataforma Nacional de
de amparo tramitados [amparos proyectados) ) través de la
100 con la finalidad de realizar la defensa Transparencia. tramitacion del
: juridica de los intereses del Instituto. k4
Juicio de amparo.
Garantizar la  defensa
INGtivicad juridica del Instituto
Este indicador mide el ndmero
recursos de inconformidad
tramitados ante el Instituto Nacional .
X La interposicién del
(Recursos de de Transparencia, Acceso a la I, de
inconformidad atendidos| Informacién y Proteccdén de Datos 4 .
Atengon ¥l en tiempo y forma / Total Personales (INAI), a los que se les da inconformidgg, por
seguimiento a recursos| poy Direccién Juridica e ! q Recurso Trimestral 100% 11 Expediente. parte del ciudadano
" " de recursos de seguimiento en todas y cada una de .
de inconformidad. ! ) para recurrir la
inconformidad sus etapas procesales, con la .
y ) resolucién del Pleno
proyectados) * 100. finalidad de realizar la defensa
o 2y . del ITEI
juridica de las resoluciones del Pleno
del ITEI que son impugnadas por esta
via.




MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

INDICADORES
NIVEL  [RESUMEN NARRATIVO UNIDAD  DE MEDIOS PEl supuestos
D OEL FORMULA i P DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIDA  (meta] FRECUENCIA |META META  (VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
Este Indi r mi | nu
(Nimero de contratos elfodicacs ie & nun!ero de La Direcciébn de
contratos elaborados por la Direccién R .
elaborados y entregados : Administracién
o, Jurfdica, entregados a cualquier drea .
al &rea solicitante dentro i solicita la
) del Instituto de Transparencla, Pagina web
e flos 10 dias hiitiled Informacién Publica y Proteccién de Institucional Bogiratacin de
Componente Instrumentos juridicos elalj Contratos elaborados. |posteriores a la recepcién|Direccién Juridica y Contrato Trimestral 100% 84 servicios
R N Datos Personales del Estado de Plataforma Naclonal de h
de la informacién o a la . . i profesionales
Jalisco, que lo requiera dentro de los Transparencia by i
|solicitud/Total de " i asimilables y/o
10 dias hdbiles posteriores a la
contratos ) R . contratacién de
recepcién de la informacién o a su i L.
proyectados)*100. s bienes o servicios
solicitud.
El presente indicador mide el nimero la . Hiversss
. N Unidades
de instrumentos juridicos elaborados X .
. . . administrativas,
Contar con instrumentos (Numero de instrumentos (adendums, convenios de solicitan la
juridi n {as|Instri s jurldicos|jurfdicos elaborados/Total = colaboracién, actas del comité de . i eb
Actividad puidicosique aseguren lasginstronentosiy J . /T, Direccién Juridica i ) ,é Instrumento Trimestral 100% 10 Péglna. w elaboracién de los
elaborados de instrumentos jurldicos adquisiciones), que son solicitados Institucional

mejores condiciones para

diversos

el Instituto. programados)*100 por las diversas Unidades .
- " instrumentos para
Administrativas del [TEl, para la .
. la consecuecién de
consecucién de sus metas.
sus metas.
P




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Etiqueta Concepto Namero
eaitor (Eﬁsrtgaadr:)od:ﬁ:::omo Instituto de Transparencia, Informaci6n Publica y Proteccion de Datos Personales del 21116
Unidad Presupuestal Instituto de Transparendia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncién Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental 184
Dimensi6én Instituciones confiables y efectivas 6
Temiticas Sectoriales Gobierno Abierto y rendidén de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcién Pablica y al Mejoramiento de la Gestién 0
Programas Presupuestarios Desarrollo normativo y seguridad juridica 628
Unldad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparendia, Informaci6n Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 00439




.
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacdién publica y la proteccién de datos personales.
INDICADORES MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS
TNOMBRE OEL FORMULA FIENTES og ISR DELINDICADOR &':.DDIAD:: { [:: FRECUENCIA s DA, VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION e e INSTITUCIONAL  [VALOR
(Namero de
determinaciones del
Contribuir a garantizar la cumplimiento o
transparendia, el derecho incumplimiento de las Este indicador mide el nimero de Lo Que el dudadano
- y I - Determinaciones de N
de acceso ] la|Determinaciones  del|resoluciones del Pleno determinaciones del cumplimiento o ik de seguimiento al
. v _ s L = . cumplimiento o
informacién plblica y lajcumplimiento o|aprobadas/Total de incumplimiento de las resoluciones \cumigiialento, pagina recurso, que el
FIN proteccién de  datos|incumplimiento de las|determinaciones del Pleno aprobadas por el Pleno del Instituto Resolucién Trimestral 100% 535 web i:sﬁtucion’alpactas recurso proceda
personales mediante la|resoluciones del Pleno|cumplimiento o de  Transparencia, Informacién ' ¢ de acuerdo a los
y . | P e . de sesién del Pleno del
atendidn y resolucién de|aprobadas. incumplimiento de las Piblica y Proteccibn de Datos ITEL supuestos de la
recursos interpuestos por| resoluciones Personales del Estado de Jalisco. ’ Ley.
la sociedad. programadas para
aprobacion del Pleno ) *
100.
. . Este indicador mide el ndmero de Que el ciudadano
i . (Ndmero de resoludones . L
La sociedad Jalisciense b resoluciones de los Recursos de . . _|de seguimiento al
de Recurso de Revisién . Resoluciones,  pégina
cuente con acceso a la|Resoluciones de aprobadas  /Total  de Revision aprobadas por el Pleno del web Institucional. actas recurso, que el
PROPOSITO  |informacién pblica y con|Recursos de Revisién P Pleno Instituto de Transparencia, Resolucién Trimestral 100% 1538 ’ recurso proceda
: Resoluciones de Recursos . e de sesién del Pleno del
la proteccién de sus datos|aprobadas. i Informacién Publica y Proteccién de de acuerdo a los|
de Revision programadas [TEL.
personales . Datos Personales del Estado de supuestos de la
para aprobacién). * 100 N
lalisco. Ley.

——

S




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales.
INDICADORES
E
NIVEL RESUMEN NARRATIVO DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIOS D SUPUESTOS
OMBRE DEE FORMULA y UEPIES DE MEDIDA  (meta| FRECUENCIA ETA META VERIFICAGIGN
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
| luci
iiomees de rEsulueones Este indicador mide el nimero de
de Recurso de .
. resoluciones de los Recursos de . . |Presentacién  de
- Resoluciones de|Transparencia aprobadas . Resoluciones,  pagina|. )
Recursos admitidos, Recursos de|/Total de Resoluciones de Transparencia aprobadas por el web Institucional. actas inconformidades
COMPONENTES sustanciados y resueltos . Pleno Pleno del Instituto de Transparencia, Resolucion Trimestral 100% 47 ) por parte de los
- Transparencia Recursos de X o de sesién del Pleno del|”
hasta su cumplimiento aprobadas Transparencia Informacién Publica y Protecclén de (TEl solicitantes de
P ’ P Datos Personales del Estado de ’ informacién.
programados para salisco
aprobacién) * 100. ’
(Nimero de resoluciones
R Revisi
de ecurst?s de, [Revision Este indicador mide el nimero de .
X en materia de Datos . .. Presentacién  de
Garantizar la , resoluciones de Recursos de Revision 3 .l
Resoluciones de|Personales . Resoluciones,  pdagina|inconformidades
kransparencls, ¢l acceso 3 Recursos de Revisién|aprobadas/Total de pn mateda de |Datos| Persongles web Institucional, actas|por parte de los
Actividad la informacién publica y la . P J Pleno aprobadas por el Pleno del Instituto Resolucién Trimestral 100% 72 . ’ p P
> en materia de Datos|resoluciones de Recursos . ) de sesion del Pleno del|titulares de
proteccion de  datos n ¥ . de  Transparencia, Informacién X )
Personales aprobadas. |de Revisién en materia de . . ITEL informacién
personales Publica y Proteccién de Datos .
Datos Personales ) confidencial.
Personales del Estado de Jalisco.
programados para
aprobacién) * 100.




MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a fa Informacién piblica y |a proteccién de datos personales.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informaclén Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

aprobadén del Pleno del
ITEI
*100.

para seguimiento)

pagina institucional y periédico
oficial "El Estado de Jalisco")

INDICADORES
DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIOS DE
RATIV SUPUESTOS
NIVEL pOHMEN NAR ° NOMBRE DEL FORMULA FUENTES DE ;::;:: (m ':E FRECUENCIA META META VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION Noiod e INSTITUCIONAL VALOR
(Ndmero de
notificaciones de
resoluciones y Este indicador mide el nimero de
. i . determinaciones de notificaciones de las resoluciones y
Garantizar la|Notificacién de i : . "
5 cumplimiento o determinaciones de cumplimiento o localiza en su
Hgnsparencia; el acsesordirestlucianes incumplimiento/ Total de incumplimlento aprobadas por el Constancia de|totalidad los
la informacién publica y la|determinaciones  de p' Pleno P ) P P . Notificacién Trimestral 100% 2192 o iy
| _ resoludones % Pleno del Instituto de Transparencia, notificacién. domicilios
proteccibon de  datos|cumplimiento L . L
Al incumplimiento determinaciones de Informacién Pdblica y Proteccién de proporcionados
personales P cumplimiento [} Datos Personales del Estado de
incumplimiento Jalisco.
programadas para
notificar) * 100,
COMPONENTES
(Ndmero de acuerdos y Este indicador mide el seguimiento y
dictdmenes  aprobados ejecucion a los acuerdos y|
por el Pleno del ITEI a los dictdmenes que aprueba el Pleno del Las Unidades
Eiecucion de Jas| Sepuimiento que se les dio Instituto de Transparencia, Acuerdo del Pleno,|Administrativas
) L 'g . Y seguimiento/ Total de . . Informacién Publica y Proteccién de . actas de sesion de|del ITEI presentan
determinaciones del|ejecucién a los . Secretaria Ejecutiva Acuerdo Trimestral 100% 500
acuerdos y dictimenes Datos Personales del Estado de Pleno del ITEl y pégina|al Pleno
Pleno acuerdos del Pleno. . | X L
programados para Jalisco. (Dicho seguimiento conlleva web institucional. propuestas de
notificacdones y publicaciones en acuerdos.




Unidad Presupuestal: 28 instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informaci6n piiblica y la proteccién de datos personales.

INDICADORES
MEDIOS DE
DESCI DEL INDH
NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL CORMULA FUENTES DE RIPCION DICADOR ;I:II)DI:I: (mel:: R META META VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
{Namero de actas Este indicador mide el numero de
integradas y resguardadas actas integradas y resguardadas, que Se realizan las
Cumplir y garantizar la aprobadas por el Pleno fueron aprobadas por el Pleno del Acta de sesion del actas de sesién
j i I | Insti d K
e;ecud(?n ) de 3 las|Integracién de actas flel TEI/ Total de actas Secretaria Ejecutiva nstltuto‘ le' Transparendia, Acta Trimestral 100% 47 Pleno del ITEl y pagina del Pleno
determinaciones emitidas|reallzadas integradas y resguardadas Informacién Piblica y Protecdén de . conforme a las
web Institucional. .
por el Pleno programadas para Datos Personales del Estado de convocatorias
aprobacién del Pleno del Jalisco, Incluyendo los anexos que emitidas.
[TEI}*100 . correspondan a las mismas.
ACTIVIDAD N d ctos d
¢ umer.o GERIOYEEHos 05 Este indicador mide el nimero de
resolucién de los i
e proyectos de resolucion de los
procedimientos de . o Los servidores
o Procedimientos de Responsabilidad L
responsabitidad i N publicos dan
L . Administrativa en contra de los L
administrativa . y Péaglna web|seguimiento  al
X o servidores publicos, por i Lo
Cumplir y garantizar la|Procedimiento de|aprobados por el Pleno, i . Institudional y|procedimiento,
i . il incumplimiento a [la Lley de )
ejecucién de las|Responsabilidad del [TEl/ Total de . . . . expediente de|que el
. . L R .. |Secretaria Ejecutiva Transparencia y Acceso a la Resolucién Trimestral 100% 20 = -
determinadiones emitidas|Administrativa proyectos de resolucion , procedimiento de|procedimiento
e Informacién Pablica del Estado de e
por el Pleno aprobados de los procedimientos de . - responsabilidad proceda de
. Jalisco y sus Municiplos, aprobados )
responsabilidad administrativa. acuerdo a los
A ) por el Pleno del Instituto de
administrativa . . supuestos de la
Transparencia, Informacién Pablica y
programadas para . Ley.
) Proteccién de Datos Personales del
aprobacién del Pleno del Estado de Jalisco
| TE*100. )

N
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

INDICADORES

Jalisco.

(o) DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE NENOS SUPUESTOS
NOMBRE DFS FORMULA EUE D MEDIDA (meta FRECUENCIA META RS FERIFICAION
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
Este indicador mide el nimero de ACl']S.e dg, ifeclho; 1dd
B . . 4 solicitudes presentadas
o {Nimero de solicitudes solictudes de acceso a la Informacion
Coordinacién Y 4 N de forma fisica, acuses .
e ara la de acceso a la publica atendidas por la Unidad de de la Plataforma Que existan
8 R P = . informacién publica|Coordinacién General de|Transparencia del Instituto  de 5 solicitantes que
atenci6n de fas solicitudes|Solicitudes de acceso a » : . CTl Nacional de
) . . . _|atendidas en tiempo|Archivo, Sustanciacién de|Transparenda, Informacién Publica Y . . ] requieran conocer
de informacién|la Informacén publica g N Solicitud Trimestral 100% 800 |Transparencia, Sistema|,
, k conforme a la Ley/ Total|Procesos y Unidad de|Proteccién de Datos Personales del informadién  det
tramitadas ante el|atendidas. A . " Infomex  Jallsco y
de solicitudes de acceso a|Transparenda Estado de Jalisco, en su calidad de : [TEl y presenten
Instituto con las &reas . z =i " i Sistema de Consulta y|
4 la informacién pdblica sujeto obligado, de conformidad con solicttudes
involucradas N A Captura en Linea de
programadas) *100. los términos establecidos en la Ley
de la materia Reportes de Solicitudes
: de Informacién (SIRES).
COMPONENTES
El presente indicador mide el numero
de instrumentos de control y Usta de asistencia,
3 . consulta archivistica (instrumentos minutas o actas de
3 {Numero de instrumentos :
Dar asesoria y que buscan organizar, conservar vy reuniones, documentos
i de control y consulta , e
seguimiento a sujetos|Instrumentos de . L locallzar de forma eficiente los que contengan los|Existe interés por
. archivistica Coordinacién General de L
obligados de Jalisco parajcontrol y. consultal i p— documentos) que son aprobados por instrumentos de control|parte de los
T H implementados/Total de|Archivo, Sustanciacién de ) . : "
que generen y pongan en|archivistica de sujetos| ¥ los sujetos obligados del estado de| Instrumento Trimestral 100% 8 y consulta archivistica|sujetos obligados
X instrumentos de control y|Procesos y Unidad de| !
operadén sus|obligados oL i Jalisco, para lo cual reciben aprobados por  el|para generar sus
] consulta archivistica| Transparencia bl
instrumentos de control y|implementados capacitadién, asesoria y seguimiento comité de|instrumentos
. programados para " .
consulta archivistica implementacién)*100 del Instituto de Transparencia, transparencia de cada
P Informacién Pdblica y Proteccién de Sujeto Obligado
Datos Personales del Estado de asesorado




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informaclén Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién piblica y la proteccion de datos personales.

NIVEL RESU TIVO INDICADORES MEGIOS B SUPUESTOS
I MEN NARRA'
NOMBRE DEL ——— FUENTES DE| DESCRIPCION DEL INDICADOR ;':g::‘: ( ':: FRECUENCA | META META VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION inss me INSTITUCIONAL  [VALOR
(,N Emero d.e sujetos Este Indicador mide el nimero de
obligados verificados a . n . P i
) ! sujetos obligados que son verificados Funcionamiento
través de sus paginas web X
i a través de sus paginas web y/o Plan anual de|adecuado de las
Evaluacién de 13|, . o de la Plataforma A
i R Verificacién de Plataforma Nacional de verlficaclén, paginas Web de
jfsamactinfuntiamentil informacién hacional de Direccién de Investigacién| Transparencia, respecto de |la metodologla de|los sujetos
COMPONENTES | publicada por parte de los|, _|Transparencia/ Total de & PSIRRSR., i Verificacion Trimestral 100% 500 g y
Y ) fundamental a sujetos ) y Evaluacién publicacién de la informacién verificadén e|obligados y de la
sujetos cumpliendo con| | . sujetos obligados . ¥
. . obligados 3 fundamental, segun el Plan Anual de instrumento de|Plataforma
la normatividad aplicable programados a verificar ¥ ) . i
e atn Susipdsinas web o Verificaclones, atendiendo a los verificadén. Nacional de
seg poe! i lineamientos del Sistema Nacional de Transparencia.
de la Plataforma Nacional Tianeoarenda vios estatales
de Transparencia)* 100 ¥ v )
Este indicador mide el nimero de
inspecciones oculares realizadas a los Funcionamiento
| d [
Evaluacién de Ia . (Numero de inspecciones port.ales web v/o P ataforma adeFu ado ide sy
i ) Inspecciones oculares . Nacional de Transparencia, de los paginas Web de
informacién fundamental i . ._|oculares realizadas / Total| . . — 3 )y 1 N
) de informacion ) Direccién de Investigacion| sujetos obligados respecto de su . Expediente del Recurso|los sujetos
Actividad jpublicada por parte de los R de inspecciones oculares i 3 i Inspeccién Trimestral 100% 50 s i
N fundamental 2 sujetos y Evaluacién informacién fundamental, de Transparendia. obligados y de la
sujetos cumpllendo con| programadas para
la normatividad aplicable obligados realizar) * 100 desarrollada en la etapa de Plataforma
P ' ’ instruccion de los recursos de Naclonal de
transparencia a cargo de las Transparencia.
ponencias del [TEI.




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

NIVEL RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIOS DEl  supuEstos
NOMBRE DEL CORMIUILA FUENTES DE|IDESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD OE[ L CECUEN ca  |META META VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION MEDIDA (meta INSTITUCIONAL VALOR
{NGmero de estudios e
investigaciones en Este indicador mide el numero de
Estudios e investigaciones materia de transparencia estudios e investigaciones en materia
realizados  sobre la|Estudios e|aprobadds por el Pleno de transparenda, acceso a la El Pleno del [TEI
‘transparendia, el derecho|investigaciones en|del ITEl / Total de Direccién de Investieacién informacién publica y el Sistema Pégina weh|solicita la
COMPONENTE de acceso a la| materia de| estudios e investigaclones Evaluadén & Estatal Anticorrupcién, que son Estudio Trimestral 100% 1 Institucional y actas de|realizaci6n de
informaciéon pdblica y la|transparencia en materia de 4 aprobados por el Pleno del Instituto sesion del Pleno del ITEl |estudios e
proteccién de  datos|aprobados. transparencia de  Transparencla, Informacién investigaciones
personales programadas para Pdblica y Proteccién de Datos
aprobacién por el Pleno [Personales del Estado de Jalisco.
del ITEI) * 100
(Numero de proyectos de El presente indicador mide el nimero X
i . r - i Existan 3
criterios de interpretacién de criterios de interpretacién .
i resoluciones
) i Proyectos de criterios| aprobados por el Pleno elaborados y aprobados por el Pleno X
Estudios e Investigaciones . . P . : Pégina web|aprobadas por el
. de interpretacién|del ITEl/Total de criterios N del Instituto de Transparencia, . =
Actividad realizados sobre la . Secretaria Ejecutiva , N Proyecto Trimestral 100% 4 Institucional y actas de|Pleno del ITE!l en
. aprobados por ellde interpretacién Informacién Publica y Proteccién de i !
transparencia sesién del Pleno del ITEI el mismo sentido
Pleno. programadas aprobados Datos Personales del Estado de e  havarl
por el Pleno del ITEI) * Jalisco, derivados de las resoluciones ¥ saq: . dy
100. emitidas por el Pleno del ITEI. I

72
|




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

INDICADORES
NIVEL RESUMEN NARRATIVO | NOMBRE Dl T UERTES ~ DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE SAETA ETR \ni?;?ci\am OEl  ¢LpuEsTOS
INDICADOR EORMULA INFORMACION :fﬂ)m (meta|  FRECUENCIA | \crmucionat  |vALOR
Este indicador mide el nimero de
verificaciones a los avisos de
Informacién confidendal (Ndmero de avisos de privacidad de los sujetos obligados Los sujetos
en posesion de los sujetos | Verificacion del aviso|privacidad verificados/Total Direccion de Proteccion de del Estado de Jalisco, atendiendo a hcts @& sesign  del obligados tienen
COMPONENTE obligados del sector de privacidad de los|de avisos de privacidad Datos Personales Lley de Proteccion de Datos| Verificacién Trimestral 100% 215 Pleno publicados  sus
publico garantizada y sujetos obligados programados para Personales en Posesion de Sujetos : avisos de
tutelada efectivamente. verificaclén)*100 Obligados del Estado de Jalisco y sus privacidad
Municipios, de conformidad al
programa anual de verificaciones
Este indicador mide el nimero de
(Nomero de personas personas capacitadas en e! tema de Los Sujetos
capadtadas en materia proteccidon de datos personales, en Obligados y
Salvaguardar la . e N : 8
informacién confidencial Capacitacdiones de protecdién de datos e . un.curso dirigido ta.nto a .St.uetos ) ' . Sot':n.adad Civil
Actividad VsensiEleideliaspersenss realizadas 'en el tema|personales/Total de|Direccién de Proteccién obll.gados c’amo‘a sodedad cﬂfll que Capacitacion Trimestral 100% 800 Listas fie asistencia y sollqt.an t':ursos de
enposesidn dedos Sujetos de proteccidn de datos persor\as proyectad-as a|de Datos Personales realiza la Direccién de Proteccién de memorias fotograficas. |capacitacibn en
obligados personales. capacitar en materia de Datos Personales en apoyo al Centro tema de
proteccion de datos de Estudios Superiores de la proteccién de
personales)* 100. Informacién Piblica y Proteccién de datos personales.
Datos Personales.




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién PGblica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

proteccién de  datos

personales

materia de proteccién
de datos personales
aprobados

cumplimiento  de las|
disposiciones contenidas
en materia de proteccién
de datos personales
programados para
aprobacion del Pleno del
ITEI)*100

de Datos Personales

disposiciones en materia de
proteccibn de datos personales,
mismos que consisten en formatos
generales, plantillas de documento
de seguridad, sistemas de gestion y
metodologias.

Institucional.

INDICADORES
IDESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIOS DE
IDAD
NIVEL RESUMEN NARRATIVO | \onsnne DEL FORMULA FUENTES DE :jn:mm (mel:: eRECUENGA | META META ERIEICACION SUPUESTOS
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
Los titulares de las
unidades de
(Numero de asesorias en jransparencia,
Este indicador mide el nimero de enlaces de los
) . materia de proteccién de y )
Informacién confidencial asesorlas telefénicas y personales sujetos obligados
en posesion de los sujetos |Asesorlas en materia flatos personales realizadas a los titulares de las y la cludadania
' I I Direccién de Proteccit)
obligados del sector de proteccién de datos pedlizadss/Tota defDirection de- (Frotectidn unidades de transparencia y enlaces Asesorfa Trimestral 100% 250 fegistro: . Iritesno.  dn tienen dudas
g asesorias en materia de|de Datos Personales h ’ asesorfas
|pdblico garantizada y personales roteccién  de  datos de los sujetos obligadas, asi como a respecto a la
ttutelada efectivamente. P la ciudadania en general, en materia proteccién de
personales X
de proteccidn de datos personales. datos personales
programadas)*100
y  acuden al
Instituto a
resolverlas
Actividad , .
|(Numero de instrumentos
para el cump!umlent.o de Este indicador mide el numero de
las disposiciones i
. i instrumentos aprobados por el Pleno
contenidas en materia de ! .
rotecdién  de  datos del Instituto de Transparenda,
Instrumentos para el personales aprobados bos Informacién Puablica y Proteccién de
Asegurar el cumplimiento| cumplimiento de las i P i3 Datos Personales del Estado de 3 Se cuenta con la
de la Ley respecto de la|disposiciones en elifRleno del (TETotal de Direccién de Protecdi6n|jallsco, para el cumplimlento de las| fcta 'd€, sesion Qe informacién para
a Ley resp P instrumentos para el o2 P Instrumento Trimestral 100% 4 Pieno y pégina web B

elaborar los

Instrumentos




T

MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales.

-

NIVEL UNID UPUEST!
RESUMEN NARRATIVO | MBRE DEL ——— FUENTES DE| PESCRIPCION DEL INDICADOR MEDI:[I: (mf FRECUENCIA  |META META VERIFICACION SHPG
INDICADOR INFORMACION by . INSTITUCIONAL VALOR
Contar con un acervo
digitalideta i Et presente indicador mide el nimero
documentacién que obra | ) X .
an poder ddinstituto de (Numero de expedientes de expedientes en resguardo del
Tra:s o en resguardo de archivo archivo de concentracién  del Las Unidades
of de:tizar n’)zesos de concentracién del [TE| Coordinacién General de Instituto de Transparendia, Administrativas
p' y Expedientes en|digitalizados/ Total de o Informacién Piblica y Proteccién de Archivos digitallzados y|del [TEl, remiten
tiempos de busqueda de ) Archivo, Sustanciacién de ) . .
y resguardo de archivo|expedientes en resguardo N Datos Personales del Estado de Expediente Trimestral 100% 1025 |[servidor de accesolal archivo de
expedientes, generando % ) Procesos y Unidad de e
R digitalizados de archivo de|, Jalisco, que serén digitalizados remoto del ITEI concentraclén sus
un mayor espacio fisico . Transparencia f : . : ;
concentracion del ITE| respetando la dasificacion de origen expedientes para
dentro de las dreas y
programados para su y almacenados en el servidor resguardo.
tener respaldo . . :
. digitalizacién) *100. destinado para la preservacién de
s ectidhicoiaeilos archivos digitales
archivos. Evitando € .
Actividad extrfvlé de documentos.
{Nimero de evaluaciones Este indicador mide el nimero de Los manuales
Cumplir y garantizar la de desempefio evaluaciones del desempefio administrativos y
ejecucion de “Ias Evaluacién del ) reallzad.as/ Total de Contraloria Interna realizadas ) al Instltutol ) de Evaluacién Trimestral 100% 1 Acta de sesion del .documentos
determinaciones emitidas|desempefio realizada |evaluaciones del Transparencia, Informadén Pablica y Pleno internos se
por el Pleno — desempefio Proteccién de Datos Personales del encuentran
— programadas) *100. Estado de Jalisco. actualizados

k\/) )
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

INDICADORES MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO SUPUESTOS
NOMBRE DEL g FUENTES DE| DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE o META META | VERIFICACION
Fl 1
INDICADOR INFORMACION :f:'?“ {met CUENCA | Nstrmucionar  [vator
Este indicador mide el nimero de
) . . Se aprueba el
. . . . auditorias internas que se realizan a
Cumplir y garantizar |2 (Numero de auditorias 2 i plan anual de
A - ; b ; las Unidades Administrativas del ] y
iejecucion de las| Auditorfas internas internas realizadas/ Total i | , Acta de sesi6n del|auditorfas y se
) - 3 ; 4 Contralorfa Interna Instituto de Transparencia, Auditoria Trimestral 100% 3 X
determinaciones emitidas|realizadas de auditorfas internas . " " Pleno ejecutan
| Pleno programadas) *100. iaformiadiG (RUB(ca iyafratecrion. de conforme a lo
porE : Datos Personales del Estado de
g programado
Jalisco.
Actividad
El presente indicador mide el nimero
(NUmero de acciones de acciones realizadas por el Instituto
para generar propuesta de  Transparencia, Informaci6n
sDearUIrni n::esoarla su,eto: de iniciativa de Ley de Piblica y Proteccién de Datos Existe
b?i ) d:s de Jallsco pars Acciones para generar|Archivos del Estado de|Coordinacién General de|Personales del Estado de Jalisco, para Listas de asistencia, |participaci6n
oueg nerene iy a: . propuesta de iniciativa|Jalisco realizadas/Total de|Archivo, Sustanciacién de|generar la propuesta de iniciativa de Accién Trimestral 100% 10 evidencia fotografica, |activa de |Ia
q er::| on YiRODE suié de Ley de Archivos del|acciones para generar|Procesos y Unidad de[Ley de Archivos del Estado; dichas propuesta de iniciativa |sociedad y
-.op Estado de Jalisco propuesta de iniciativa de| Transparencia acciones consisten en la elaboracién de Ley coordinacién con
instrumentos de control y| | ) . . s
consulta archivistica Ley de Archivos del de un diagnostico, generacién de las Instituciones
s Estado de Jalisco estratégias y plan de trabajo,
|programadas)*100. reuniones de seguimiento, foros de
socializacién y consulta, etc.




.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, informacién Pablica y Protecclén de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Etiqueta Concepto Nimero

Sector tjrgar!o Auténomo Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado 21116
de Jalisco

Unldad Presupuestal Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 0
Finalidad Gobierno 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncién Acceso a la Informacién Pablica Gubernamental 184
Dimensién Instituciones confiables y efectivas 6
Temiticas Sectoriales (Gobierno Abierto y rendicién de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién 0
Programas Presupuestarios Garantizar el derecho de acceso a la informacién piblica y la proteccién de datos personales 629
Unlidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 439




2 .

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Planeacién, proyectos y gestién administrativa

INDICADORES MEDIOS D

E
NIVEL RESUMEN NARRATIVO DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE SUPUESTOS
DI VERIFICACION
NOMBRE EL FUENTES DE MEDIDA  (meta| FRECUENCIA META META

FORMULA
INSTITUCIONAL VALOR
valor)

INDICADOR INFORMACION

Este indicador mide el ndmero de

Nimero de registros de N
( & registros de control contable-

Proporcionar los control contable Y El ITEl realiza
) . presupuestal elaborados de forma :
elementos materiales,(Registro y  control|presupuestal o B ! contratacién  de
) Direccién de|mensual, que consta de los Estados . Estados financieros| . .
FIN humanos y finanderos a|contable- presupuestal |elaborados/Total de - . X Control Trimestral 100% 12 bienes y servicios
i Administracion Contables, Presupuestarios y presupuestarios. .
las reas para el logro de|efaborado. registros de  control . R y se efectian
o Programaticos establecidos en la Ley
sus objetivos contable y presupuestal - pagos.
rogramados}* 100 General de Contabilidad
3 Gubernamental.
El presente indicador mide el nimero
Informes anuales de actividades y de
evaluadidn general en materia de Se recaba
{Informe anual de . L
iy acceso a la Informacién publica, informacién  de
- . actividades  del  ITEIl .
Contribuir a la mejora de aprobados por el Pleno del Instituto X los sujetos
aprobado por el Péagina web

. I ia, f . 5
los procesos Informe  anual  de|Pleno/informe anual de Coordinacién General de|de  Transparenda, Informacién Institudonal e informe obligados y las

PROPOSITO institucionales L. y Planeacién y Proyectos|Plblica y Proteccibn de Datos Informe Anual 100% 1 W) unidades
sustantivos que establece peiddades ' actlvldade: et i Estratégicos Personales del Estado de Jalisco, de aDUEl deiagtividadEsdel administrativas
la Ley ::::;:Zno p:real conformidad con el plazo vy e del [TEl sobre
Pleno)*100. formalidades establecidas en la Ley, diversas
de Transparencia y Acceso a la actividades.

Informacidn Puablica del Estado de
Jalisco y sus Municipios.




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jallsco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Planeacion, proyectos y gestién administrativa
INDICADORES
DESCRIPCION DEL INDICADOR MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO UNIDAD DE SUPUESTOS
NOMBRE DEL FORMULA FUENTES DE MEDIDA (met FRECUENCIA META META VERIFICACION
INDICADOR INFORMACION it meta INSTITUCIONAL | VALOR
Este indicador mide el ndmero de
(Numero de movimientos movimiento  administrativos  de
dministrati d . baj ) )
. ) - o administrativos e pers?nal .tramitados (altas, bajas y| Constancia de alta, baja|Remocion,
Administracién  eficiente| Movimientos personal tramitados/Total| . . modificaciones) que se generan o N
X . L Direccién de| N Movimiento  de . y modificadén ante el{renuncla y
de los recursos humanos|administrativos de|de movimiento o . derivados de la contratacién del Trimestral 100% 85 . X .
N ) . . Administracién . personal Instituto Mexicano del|contratacibn  de
del Instituto. personal tramitados. |administrativos de personal del Instituto de .
. . - Seguro Social personal del ITEI.
personal  programados Transparencia, Informacién Pblica y
para tramitadién)* 100 Proteccién de Datos Personales del
Estado de Jalisco.
Componente
. . Este indicador mide el nimero de
{Nadmero de informes ¥ .
X . informes trimestrales de avances y o
Lo , trimestrales de avarices y R Pégina web .
Contribuir a la mejora de ) resultados de gestién generados por s Las Unidades
resultados de gestién . § Institucional y reporte A\ .
los procesos| Informes de avances y| Coordinacion General de|las diferentes areas que conforman el ) Administrativas
e ~ | elaborados/Total de ) . . . trimestral de avances N
institucionales y|resultados de gestion Planeacién y Proyectos|Instituto de Transparencia, Informe Trimestral 100% 4 proporcionan sus
i Informes de avances y . 5 L X generado  por las
sustantivos que establece|elaborados .. | Estratégicos Informacién Publica y Proteccién de N informes en
resultados de gesti6n Unidades .
laLey Datos Personales del Estado de . i tiempo y forma
programados para | Administrativas del ITEl.
elaboracién)*100 Jalisco, respecto del Programa
’ Presupuestario de dicho Instituto.




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.
MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Planeacién, proyectos y gestidn administrativa

INDICADORES
DESCRIPCION DEL INDICADOR
MEDIOS DE
UNIDAD DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO NOMBRE DEL — FUENTES DE S s PR— META META VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
. . . . Exi forma
(Nimero de manuales Este Indicador mide el nimero de ra:usten r; 28
L . administrativos manuales administrativos, que son | ,_v Y
Contribuir a la mejora de . Pégina web|normatividad
Manuales elaborados y/o — elaborados y/o actualizados en L. k :
los procesos 2 . 3 Coordinacién General de : Institudional, acuerdo|aplicable asi como
P 5, I administrativos actualizados /Total de X atencion a las necesidades del .
Actividad Institucionales N . Planeacién y Proyectos A 4 Manual Trimestral 100% 2 del Pleno del ITEl y|acuerdos del
i elaborados y/o|manuales administrativos Instituto de Transparencia, " ;
sustantivos que establece R Estratégicos . manual administrativo|Pleno que
actualizados. programados para Informadén Publica y Proteccién de i
la Ley interno. requieren ser
elaborar y/o Datos Personales del Estado de adoptadss: Bor el
actualizar)*100. salisco. ITEIp "

(Nimero de solicitudes Este indicador mide el nimero de

Contribuir a garantizar el - i solicitudes de bienes y servicios ; Las Unidades
e de bienes y servicios . ; § -
correcto ejercicio de los Atencién a solicitudes|atendidas/Total de| Direccién de realizadas por las diversas Unidades Sidarias 6 comoracia Administrativas
Actividad recursos a través de los R =3 i . Administrativas  del Instituto de Solicitud Trimestral 100% 350 i A P del ITEl, solicitan
= ! de bienes y servicios. [solicitudes de bienes y|Administracién E . el servicio realizadas. .
procedimientos servidiag —— Transparendia, Informacién Publica vy, contratacién  de
establecidos o Proteccién de Datos Personales del bienes y servicios

g L]
paraiatencidn} 100 Estado de Jalisco, que son atendidas.




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Planeacidn, proyectos y gestion administrativa
INDICADORES
DDESCRIPCION DEL INDICADOR NID. MEDIOS DE
NIVEL RESUMEN NARRATIVO | \oMBRE DEL R FUENTES DE ;em:x (m:::_ enecuENGIA | META META ERIEICACON SUPUESTOS
INDICADOR INFORMACION valor) INSTITUCIONAL VALOR
{(Nimero de  sujetos
obligados que reciben
soport: técni
Sujetos Obligados que e e_ .é e Y T . " Sujetos obligados
i acompanamiento en la El presente indicador mide el nimero
reciben soporte|. . . : con problemas o
1 implementacién de Ila P de sujetos obligados que reciben 3
Proyectos  estratégicos secalc PNT/Total de sujetos cocidinacion 'General de soporte técnico y acompafiamiento Base de datos de iidietudes
COMPONENTE i 4 8l acompafiamiento para| . ) Planeacién y Proyectos P i v R P Soporte Trimestral 100% 600 R técnicas sobre la
implementados . 3 obligados  programados . en la implementacibn de Ila registros
la implementacién de e Estratégicos i Plataforma
i para  recibir  soporte Plataforma Nadional de 3
la Plataforma Nacional . . . Nadonal de
: técnico Y Transparencia. .
de Transparencia . Transparencia.
acompaniamiento en la
implementacion de la
PNT)*100.
4] Instituto
Nacional de
Transparencia,
(Porcentaje de avance de Acceso a la
actualizacién de la Informacién
Actualizacién de|informacién del Sistema El presente indicador mide el Publica y|
Implementar  proyectos|informacién del[inffomex a la PNT|Coordinacién General de porcentaje de avance en cuanto a la Sistema Infomex Jalisco|Proteccion de
Actividad estratégicos en materia[Sistema Infomex alrealizado/Total de avance|Planeacién y Proyectos|actualizacién de la informacién del| Actualizacién Trimestral 100% 100% |y Plataforma Nacional|Datos Personales
de transparencia Plataforma  Nacionailde actualizacién de la|Estratégicos Sistema Infomex a la Plataforma de Transparencia (INAI)
de Transparencia Informacién del Sistema Nacional de Transparencia proporciona  las
Inffomex a la PNT herramientas
|programada)*100. adecuadas para
realizar la
: actualizacién de la
X informacién
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia,

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Planeacion, proyectos y gestion administrativa

Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

INDICADORES

MEDIOS

DE

implementacién)

*100.

web del Instituto.

L Ti
e RESIMEN NARRATIVO  [eonmiiE DEL FUENTES DE|DESCRIPCION DEL INDICADOR UNIDAD DE META META  |VERIFICACION SUPESTOS
FORMULA FRECUENCIA
INDICADOR INFORMACION MEDIDA (meta INSTITUCIONAL VALOR
(Namero de personas que
articipan en las Participacién
P 3 ) P El presente indicador mide el numero i P
Personas que|actividades del STL de I L. . activa de la
L. ) : de personas de la sociedad civil y Invitaciones y programa :
participan  en  las|Gobierno  Abierto  en N i . 3 sociedad y de los
Implementar  proyectos|' . i Coordinacién General de|servidores publicos que participan en de los eventos,| :
i ._|actividades del[Jalisco/Total de personas 5 = g L ) R X , sujetos obligados
estratégicos en materia . L. Planeacién y Proyectos|las actividades del Secretariado Participante Trimestral 100% 400 evidencia fotografica, =k
R Secretariado  Técnico|programadas para i . . i ) ) R en las actividades
de transparencia ; gy Estratégicos Técnico Local de Gobierno Abierto en listas de asistencia y
tocal de Gobierno| participar en I3 Jalisco, a través de mesas de trabajo, registros fiel ST d
Abierto en Jalisco actividades del STL de 3 o, s Gobierno Abierto
. _ talleres, congresos, etc. i
Gobierno  Abierto  en en Jalisco.
Jalisco)*100 .
Actividad
Porcentaje de avance en -
_( / . El presente indicador mide el
implementacion de datos X .
o . ¥ porcentaje de avance en cuanto a la Las Unidades
Contribuir a la mejora de . y/o formatos abiertos | X i R
Implementacién de 5 o implementacién de datos y/o Administrativas
los procesos realizada/Total de|Coordinacién General de . i
e datos y/o formatos £ ) formatos abiertos (documentos que N y Pagina web|del ITEI
institucionales _ .. _|Porcentaje de avance de|Planeacién y Proyectos i Actualizacion Trimestral 100% 100% ol ;
X abiertos en pagina o pueden ser utilizados en formatos Institucional. proporcionan la
sustantivos que establece i datos y/fo formatos Estratégicos : N L . >
web Institucional ) editables) respecto de la informacién informacién
la Ley abiertos programada K Tt
- fundamental publicada en la pagina fundamental




MATRIZ DE INDICADORES

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informaclén Piiblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Programa Presupuestario: Planeacién, proyectos ¥ gestidn administrativa

MEDIOS

NIVEL RE EN N TIVO SUPUESTOS
SUNEN KARRA mémcanonss - - VERIFICACION
RE DEL FUENTES DE|DESCRIPCION DEL INDICADOR
NOME FORMULA o MEDIDA  (meta| FRECUENCIA |META hEIA
INDICADOR INFORMACION e INSTITUCIONAL VALOR
El presente indicador mide el nimero
(Nimero de  comités de comités ciudadanos de grupos Existe
cludadanos de grupos vulnerables que son integrados para articipacion
Integracién del Comité|vulnerables Coordinacién General de|desarrollar politicas pablicas en Registros internos y : ctivap de Ia
Ciudadano de grupos|integrados/Total de|Planeacién y Proyectos|materia de transparencia, acceso a la Integracién Trimestral 100% 1 pagina web i
- : i i sodedad civil para
vulnerables comités ciudadanos de|Estratégicos informacién y datos personales Institucional. integracién  del
grupos vulnerables (induye convocatoria, difusién del com;‘tréiiu dadano
programados)* 100 proyecto, seleccién de integrantes, y
acciones relativas a la conformacién).
Actividad :'r;o:renc::;tad estratégic
e - €l Instituto
El presente indicador mide el numero o . e
. Transparencia,
de mejores practicas aprobados por
el Pleno del Instituto  de . A .
Disefio de mejores|(Instrumentos disefiados . i - Informacién
racticas de|de mejores practicas Transparencia, Informacién Pablica y PdbR
',’ N v . ] P Coordinacién General de|Proteccién de Datos Personales del Acta de sesion del| - u:a. Y
lineamientos emitidos|realizados/Total de R y _ |Proteccién de
3 I o Planeacién y Proyectos|Estado de  Jalisco para el| Instrumento Trimestral 100% 3 Pleno del ITEl y pagina
por el Sistema|instrumentos  disefiados " S " K 82 Datos Personales
. i . |Estratégicos cumplimiento de los lineamientos web Institucional.
Nacional delde mejores practicas i . . (INAT)
2 . emitidos por el Sistema Nacional de
Transparencia programados)*100 . proporciona  los
Transparencia por parte de los lineamientos para
sujetos obligados del estado de p
Jalisco generar los
’ Instrumentos  de
mejores practicas




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Planeacion, proyectos y gestién administrativa

Etiqueta Concepto Nimero

Sacior Organo Autt?nomo Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del 21116
Estado de Jalisco

Unidad Presupuestal Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncién Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 184
Dimensién Instituciones confiables y efectivas 6
Temiticas Sectoriales Gobierno Abierto y rendicién de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestlén 0
Programas Presupuestarios Planeacién, desarrollo y gestion administrativa 640
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco 00439




Proyecto de presupuesto de egresos 2018

consolidado por partida.

Guadalajara, Jalisco, a 15 de agosto de 2017.
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PARTIDA

el

CONCEPTO PARTIDA

Capitulo 1000 (Servicios Personales)

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

TOTAL

1131 Sueldo base 31,837,939.00
1211 Honorarios asimilables a salarios -
1221 Salarios al personal eventual 2,922,179.04
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 101,065.00
1321 Prima vacacional y dominical 442,235.00
1322 Aguinaldo 5,748,563.60
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 1,481,095.53
1421 Cuotas para la vivienda 955,189.00
1431 Cuotas a pensiones 5,571,701.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 636,818.00
1521 Indemnizaciones por separacion -
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 2,049,939.21
1712 Ayuda para despensa 2,051,322.00
1713 Ayuda para pasajes 1,351,214.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 1,071,338.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 56,220,598.37

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 300,000.00
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 11,000.00
2131 Material estadistico y geografico 1,000.00
2141 roa;]ir;?:séionuéges y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 380.000.00
2151 Material impreso e informacién digital 24,500.00
2161 Material de limpieza 120,000.00
2171 Materiales y utiles de ensefianza 2,000.00
2182 Registro e identificacién vehicular 11,0/0@:6'5'
2914 :;zg:g’s: alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y 1%{00_00
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias , 3 ,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 3,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 1,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso ‘m@.oo
2451 Vidrio y productos de vidrio 10,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico 45,000.p0
2471 Articulos metalicos para la construccién 16,000.&?0
2481 Materiales complementarios 30,000.00
2491 11,000.00

Otros materiales.y articulos de construccion y reparacion
o~

lde4
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA TOTAL

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 1,500.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 2,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 10,000.00
2612 | aousties y fuvales destinados a servicos admiistatios 450,000.00
2614 ggnr'r‘\ig:]ssﬂt_latilisz,slubrlcantes y aditivos para maquinaria, equipo de produccién y servicios 6.500.00
2711 Vestuario y uniformes 6,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 6,900.00
2741 Productos textiles 2,000.00
2911 Herramientas menores 22,760.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 11,000.00
2931 eR:Lflac;c(::li(:):ZIsy yr/ecar:::\slgnos menores de mobiliario y equipo de administracion, 3.500.00
2941 tF:\cfe;?:gzir;is y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la 30.000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 80,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 4,500.00

TOTAL MATERIALES Y SUMINISTROS 2,034,160.00

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

3111 Servicio de energia eléctrica 250,000.00
3131 Servicio de agua 65,000.00
3141 Servicio telefénico tradicional 122,000.00
3151 Servicio de telefonia celular 2,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informaciéon 874,000.00
3181 Servicio postal 25,000.00
3193 Contratacién de otros servicios 106,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 2,378,640,00 |
3231  |Arrendamiento de mobiliario 5,090.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 26?600.00
3271 Patentes, regalias y otros 36,6-000'00
3291 Arrendamientos especiales dp!OO0.00
3293 Otros Arrendamientos Q\QO0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 120,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 850.000.b0
3342 Capacitaciéon especializada 10!000.b0
3361 Servicios de apoyo administrativo 15,000.00
3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial 60,000.00

P
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA TOTAL
3363 Servjcjos de impresién de material informativo derivado de la operacion y 1,000.000.00
administracion

3365 Lnefg;nr:z:fgazr; gﬁ%l:;e?aswos derivada de la operacién y administracion de las 2,500.00
3381 Servicios de vigilancia 300,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 55,120.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 150,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 3,000.00
3471 Fletes y maniobras 25,000.00
3511 g/ldamnit:ir;itrggc;c; y conservacién de inmuebles para la prestacién de servicios 800,000.00
3521 rl\g?;etzziln(;lento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 16.000.00
3531 ::fs;?rl::é?gn reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la 1,860,000.00
3551 fl;lIuavr::le‘:;mlento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y 350.000.00
3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 16,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 302,100.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 28,620.00
3611 g(i:fttilvsiidé:de;;ogr'ugaecrl:joémt;et;/lizisén y otros medios de mensajes sobre programas vy 1.300.000.00
3621 glf::rz?g é)::; ir::;c;, ;eslz\r/\l/?é?gsy otros medios de mensajes comerciales para promovel 2.000.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 2,000.00
3691 Oftros servicios de informacién 222,600.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 300,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 53,000.00
3751 Viaticos en el pais 500,000.00
3791 Oftros servicios de traslado y hospedaje 6,500.00
3821 Gastos de orden social 100,000.00
3822 Gastos de orden cultural 1,000,000.00 |
3831 Congresos y convenciones 2,040,00Qz0f)
3851 Gastos de representacion 80,000
3921 Otros impuestos y derechos eq;bdo_oo
3943 Responsabilidad Patrimonial 1,08,&,000.00

3993

Gastos menores
SERVICIOS GENERALES

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

17,239,580.00

4412
TOTAL

Gastos por servicios de traslado de personas
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

3de4d

100,000.00
100,000.00




, PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA TOTAL

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria 450,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 50,000.00
51561 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién 1,920,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 100,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 603,000.00
5231 Céamaras fotograficas y de video 24,000.00
5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion 1,700,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 1,150,000.00
5671 Herramientas y maquinas herramienta 13,800.00
5694 Magquinaria y Ewuipo Diverso 30,000.00
5911 Software 250,000.00
TOTAL BIENES MUEBLES E INMUEBLES 6,290,800.00

TOTAL DE PROYECTO DE PRESUPUESTO 81,885,138.37

spinosa
iudadano

/0
Pegmﬁﬁas Hernandez Miguel Angel Hernandez Velazquez
omisionado Ciudadano Secretario Ejecutivo

{ e
Claudia Patricia Arteaga Arroniz Ernesto Gaspar Cabrera
Coord. Gfal. de Planeacién y Proyectos Director de Administracion
Estratégicos

4ded



Desglose del proyecto de presupuesto de
egresos 2018 por programay
componente.




, i ‘tGi PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 640

PLANEACION, DESARROLLO Y GESTION ADMINISTRATIVA

pitulo 1000 (Servicios Personales

PARTION CONCEPTO PARTIOA COMPONENTE  COMPONENTE  COMPONENTE ooy o
PROGRAMA

1131 Sueldo base 3,099,788.00 1,141,383.00 1,182,907.00 5,424,078.00
1211 Honorarios asimilables a salarios F -
1221 Salarios al personal eventual 722,139.00 - - 722,139.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 20,400.00 6,375.00 26,775.00
1321 Prima vacacional y dominical 43,058.00 15,854.00 16,430.00 75,342.00
1322 Aguinaldo 559,689.00 206,084.45 213,581.55 979,355.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 160,343.64 50,325.46 56,524 63 267,193.73
1421 Cuotas para la vivienda 93,001.00 34,243 .50 35,488.50 162,733.00
1431 Cuotas a pensiones 542,472.00 199,744.00 207,011.00 949,227.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 62,003.00 22,829.00 23,660.00 108,492.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - -
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 202,443.23 72,865.02 76,362.23 351,670.47
1712 Ayuda para despensa 217,583.00 67,987.00 77,077.00 362,647.00
1713 Ayuda para pasajes 144,900.00 45,528.00 50,056.00 240,484.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 117,843.00 37,647.00 39,945.00 195,435.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

1,894,490.42

1,985,417.91

9,865,571.20

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 300,000.00 - 300,000.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 11,000.00 - 11,000.00
2131 Material estadistico y geogréfico 1,000.00 - 1,000.00
2141 Materiales,_ utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 380,000.00 380,000.00
comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital 24,500.00 - - 24,500.00
2161 Material de limpieza 120,000.00 - - 120,000.00
2171 Materiales y utiles de ensefanza 2,000.00 - - 2,000.00
2182 Registro e identificacién vehicular 11,000.00 - - 11,000.00
2214 :;::::m:\zt::daalsir;leer:‘ttiﬁg:e:ara el personal en las instalaciones de las 120,000.00 R 120,000.00
2216 :;z:z«:;?:aﬁzgmentmos para el personal derivado de actividades 60,000.00 = . 60,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 3.000.00 - - 3,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 1,000.00 - - 1,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 1,000.00 - - 1,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 10,000.00 - 10,000.00
2461 Material eléctrico y electronico 45,000.00 - - 45,000.00
2471 Articulos metélicos para la construcciéon 16,000.00 - - 16,000:90-J'=1~
2481 Materiales complementarios 30,000.00 - 30,)000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 11,000.00 - 14/000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 1,500.00 - - / 1 ,500.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 2,000.00 - ||' 2,000.00 |
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 10,000.00 - \1 0,000.00 /
2612 Corr]pustibles, Iubricantes_ y aditivps para vehigulos tta_rrgstrgs, aéreos, 450.000.00 R 450%3(
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos ! . /

lde3
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i 'tGi PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018

DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 640

1,618,160.00

PLANEAC|ON, DESARROLLO Y GESTION ADMINISTRATIVA
2613 Corr)pustibles, Iubncante§ y adi?ivos para vehlculos Fer_restres, aéreos, 250,000.00 : 260,000.00
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores pablicos
2614 Comby_stibles, Iypncar)tes y aditivos para magquinaria, equipo de produccién 6.500.00 . 6,500.00
y servicios administrativos
2711 Vestuario y uniformes - P 5
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 6,900.00 - 6,900.00
2741 Productos textiles 2,000.00 - 2,000.00
2911 Herramientas menores 22,760.00 22,760.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 11,000.00 11,000.00
2931 Refapqoneﬁ y accesorios menores de mobiliario y equipo de 3.500.00 - 3,500.00
administracion, educacional y recreativo
2041 Rgfacclongs y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de: R 30,000.00 30,000.00
la informacién
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 80,000.00 - 80,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 1,000.00 1,000.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 4,500.00 4,500.00

410,000.00

2,028,160.00

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

3111 Servicio de energia eléctrica 250,000.00 - - 250,000.00

3131 Servicio de agua 65,000.00 - 65,000.00

3141 Servicio telefénico tradicional 122,000.00 - 122,000.00

3151 Servicio de telefonia celular 2,000.00 2,000.00

3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion - 437,000.00 437,000.00 874,000.00

3181 Servicio postal 25,000.00 = 25,000.00

3193 Contratacion de otros servicios 106,000.00 - 106,000.00

3221 Arrendamiento de edificios 2,378,640.00 2,378,640.00

3231 Arrendamiento de mobiliario 5,000.00 - 5,000.00

3232 Amrrendamiento de equipo y bienes informaticos - 132,500.00 132,500.00 265,000.00

3271 Patentes, regalias y otros - 182,500.00 182,500.00 365,000.00

3291 Arrendamientos especiales §5,000.00 55,000.00

3293 Otros Arrendamientos 2,500.00 2,500.00

3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 120,000.00 - 120,000.00

3331 Servicios de consultoria administrativa e informética - 425,000.00 425,000.00 850,000.00

3342 Capacitacion especializada 10,000.00 10,000.00

3361 Servicios de apoyo administrativo 15,000.00 15,000.00

3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial - -

3363 zgrn;vﬂi:ii:t?adc?é;mpresién de material informativo derivado de la operacion y 200,000.00 200,000.00

3365 Ic’rgc:;r:?j:;;\nzr; rz;:tzsemzs;\;c;z derivada de la operacion y administracion 2.500.00 } 2 m _\
3381 Servicios de vigilancia 300,000.00 39“00.00

3411 Servicios bancarios y financieros 55,120.00 ﬁ5,120.00 \
3451 Seguros de bienes patrimoniales 150,000.00 - 150,000.00

3461 Almacenaje, embalaje y envase 3,000.00 - 3,000.00 J
3471 Fletes y maniobras 25,000.00 - 5,000.00 /
3511 ;/I:r:::insitr:ai:c;os y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 800,000.00 . 800.0?0.00—

3521 l;lldaunézgii:;i:ln;ore); r:&;;\itzrvacion de mobiliario y equipo de administracion, 16.000.00 } 1 6.060.00

3531 t':z:]ac'::g'?;‘s d;el‘:’iff‘jf’r:acfénma"‘e"imie"w de equipo de cémputo y . 930,000.00 930,000.00 1,860,000.00 |
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', itei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 640

PLANEACION, DESARROLLO Y GESTION ADMINISTRATIVA

3551 ::::;?r:?\i,efrl‘:?/i ;llec:nservacién de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, 350.000.00 y " 350,000.00
3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 16,000.00 - - 16,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 302,100.00 - - 302,100.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 28,620.00 - - 28,620.00
3611 ?:Lézi\:i;ga;:::-sr:ﬂfé::;z/iesri‘czleysotros medios de mensajes sobre programas 1,300,000.00 A . 1,300,000.00
et et I - -
3641 Servicios de revelado de fotografias 2,000.00 - - 2,000.00
3691 Otros servicios de informacion 222,600.00 - - 222,600.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 300,000.00 - - 300,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 53,000.00 - - 53,000.00
3751 Viaticos en el pais 500,000.00 - - 500,000.00
3791 Otros servicios de trastado y hospedaje 6,500.00 - - 6,500.00
3821 Gastos de orden social 100,000.00 - - 100,000.00
3822 Gastos de orden cultural - - - -
3831 Congresos y convenciones E i . i
3851 Gastos de representacion 80,000.00 - - 80,000.00
3921 Otros impuestos y derechos 65,000.00 - - 65,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 1,080,000.00 - - 1,080,000.00
3993 Gastos menores 10,000.00 - - 10,000.00 i

9,125,580.00 2,107,000.00 2,107,000.00 13,339,580.00 |

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas) |
4412 Gastos por servicios de traslado de personas - - -

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria 450,000.00 - - 450,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 50,000.00 - - 50,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion - 960,000.00 960,000.00 1,920,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 100,000.00 - - 100,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales - 301,500.00 301,500.00 603,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video - =

5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion - 850,000.00 850,000.00 1,700,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - 575,000.00 575,000.00 1,150,000.00
5671 Herramientas y maquinas herramienta 13,800.00 - - 13,800.00
5694 Maquinaria y Equipo Diverso 30,000.00 : . 3W '
5911 Software - 125,000.00 125,000.00 ;/o,ooo.oo

643,800.00 2,811,500.00 2,811,500.00 6,266,800.00

31,500,111.20
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PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 20138
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

Capitulo 1000 (Servicios Personales

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA CO";FZ?_':ﬁ NIE o“lg?_':iNTE PLCF-:T[?I:I)_APPO(I: R
PROGRAMA

1131 Sueldo base 2,674,057.00 2,034,178.00 4,708,235.00
1211 Honorarios asimilables a salarios = - -
1221 Salarios al personal eventual - 180,000.00 180,000.00
1311 Prima quinquenal por aios de servicios efectivos prestados 4,080.00 12,070.00 16,150.00
1321 Prima vacacional y dominical 37,143.00 28,256.00 65,399.00
1322 Aguinaldo 482,818.70 367,286.40 850,105.10
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 132,955.99 99,184.98 232,140.96
1421 Cuotas para la vivienda 80,225.00 61,028.00 141,253.00
1431 Cuotas a pensiones 467,965.00 355,984.00 823,949.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 53,487.00 40,689.00 94,176.00
1521 Indemnizaciones por separacion - &
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 173,462.95 131,653.18 305,116.12
1712 Ayuda para despensa 184,833.00 134,413.00 319,246.00
1713 Ayuda para pasajes 119,132.00 88,409.00 207,541.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 99,877.00 69,831.00 169,708.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

4,510,036.63

3,602,982.55

8,113,019.19

2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina - a

2121 Materiales y Gtiles de impresién y reproduccion - A

2131 Material estadistico y geografico - - -

2141 Materia.les,. utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y i} ) N
comunicaciones

2151 Material impreso e informacién digital - -

2161 Material de limpieza - - -

2171 Materiales y utiles de ensefianza . -

2182 Registro e identificacién vehicular - -

2214 Productos _alimenticios para el personal en las instalaciones de las _ " .
dependencias y entidades

2216 Productc_:s _alimenticios para el personal derivado de actividades . _ _
extraordinarias

2231 Utensilios para el servicio de alimentacion = g

2421 Cemento y productos de concreto - - 3

2431 Cal, yeso y productos de yeso - - /

2451 Vidrio y productos de vidrio B B /] -

2481 Material eléctrico y electrénico - / =

2471 Articulos metalicos para la construccion - { -

2481 Materiales complementarios i \ =

2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién - -

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - - .

2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - ‘

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados - -

2612 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, ) ) )
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos

2613 Comi_:ustibies, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, ; ) )
maritimos, lacustres.y-fluviales asignados a servidores publicos
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

2614 Comb_ugtibles, I!Jl?ricar)tes y aditivos para magquinaria, equipo de produccién < .

y servicios administrativos
2711 Vestuario y uniformes - 6,000.00 6,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal - - -
2741 Productos textiles - - -
2911 Herramientas menores - -
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios -
2931 Refa_cgioneg y accgsorios menores de mobiliario y equipo de .

administracion, educacional y recreativo
2941 Refacciongs y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de } _

la informacién
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - -
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - -
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles - - -

SUMA 6.000.00 6,000.00
Capitulo 3000 (Servicios Generales)

3mm Servicio de energia eléctrica - - .
3131 Servicio de agua - . .
34 Servicio telefénico tradicional - 5 5
3151 Servicio de telefonia celular - = i
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién - - -
3181 Servicio postal - i
3183 Contratacion de otros servicios - - H
3221 Arrendamiento de edificios - - .
3231 Arrendamiento de mobiliario - 2 %
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - - i
3271 Patentes, regalias y otros - -
3291 Arrendamientos especiales = %
3203 Otros Arrendamientos - ;
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados - -
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - -
3342 Capacitacion especializada - -
3361 Servicios de apoyo administrativo - - "
3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial - 60,000.00 60,000.00
3383 ggxs;:tsradcieégmpresmn de material informativo derivado de la operacion y " 800,000.00 300‘0&0}9;'
3365 Informacién en m_edios m_asivos derivada de la operacion y administracién ) } //

de las dependencias y entidades
3381 Servicios de vigilancia - i / &
3411 Servicios bancarios y financieros - / H
3451 Seguros de bienes patrimoniales " l .
3481 Almacenaje, embalaje y envase & \ %
3471 Fletes y maniobras 2 e -
3511 Man?epimie_nto y conservacién de inmuebles para la prestacion de servicios } : )

administrativos

7
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» itei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

3521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, < . -

educacional y recreativo
1531 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo vy i i}

tecnologias de la informacion °
2551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, ;

lacustres y fluviales ) )
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos - - =
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - =
3591 Servicios de jardineria y fumigacion - - ”

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas
3611 y - . 2

y actividades gubernamentales
3621 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para }

promover la venta de bienes o servicios ) "
3641 Servicios de revelado de fotografias - - +
3691 Otros servicios de informacion - - 3
3711 Pasajes aéreos nacionales - - -
3721 Pasajes terrestres nacionales - . w
3751 Viaticos en el pais - - =
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje - - "
3821 Gastos de orden social - F: =
3822 Gastos de orden cultural - 1,000,000.00 1,000,000.00
3831 Congresos y convenciones - 2,040,000.00 2,040,000.00
3851 (Gastos de representacion - - a
3921 Otros impuestos y derechos - - -
3943 Responsabilidad Patrimonial - F
3993 (Gastos menores - -

SUMA - 3,900,000.00 3,900,000.00

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

4412 Gastos por servicios de traslado de personas 100,000.00 - 100,000.00
100,000.00 - 100,000.00

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria - i =
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria - - -
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion - - -
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion - - -
5211 Equipos y aparatos audiovisuales . . -
5231 Camaras fotograficas y de video - - /
5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion 5 - //.
5661 Equipo de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos . . -
5671 Herramientas y maguinas herramienta - u ( &
5911 Software - - i

TOTAL € 7 12,119,019.19 ‘
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PROGRAMA 628

DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

CONCEPTO PARTIOA COMPONENTE  COMPONENTE  COMPONENTE  ipmny op
PROGRAMA

1131 Sueldo base 733,619.00 733,393.00 560,751.00 2,027,763.00
1211 Honorarios asimilables a salarios * # -
1221 Salarios al personal eventual 71,200.00 71,200.00 71,200.00 213,600.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 1,020.00 3,060.00 3,060.00 7,140.00
1321 Prima vacacional y dominical 10,190.00 10,187.00 7,789.00 28,166.00
1322 Aguinaldo 132,460.47 132,418.87 101,247.47 366,126.80
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 34,725.80 34,703.78 24,636.49 94,066.08
1421 Cuotas para la vivienda 22,01067 22,003.67 16,823.67 60,838.00
1431 Cuotas a pensiones 128,384 .67 128,345 67 98,132.67 354,863.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 14,673.67 14,668.67 11,215.67 40,568.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - - "
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 47 272.49 47.315.79 35,817.36 130,405.64
1712 Ayuda para despensa 47,869.00 47,477.00 32,642.00 127,988.00
1713 Ayuda para pasajes 31,780.00 31,591.00 22,290.00 85,661.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 25,079.00 25,046.00 16,846.00 66,971.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

1,300,284.76

1,301,410.44

1,002,451.32

3,604,146.51

211 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina - . 5 .
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccion - - F o
2131 Material estadistico y geografico - - - -
2141 Waferiales, Ufiles y equipos menores de ltecnologias de la
infarmacifn v comunicacinnes - - -
2151 Material impreso e informacién digital - - a
2161 Material de limpieza " ” .
2171 Materiales y utiles de ensefianza -
2182 Registro e identificacion vehicular - - P "
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las .
dependencias y entidades )
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades } }
extraordinarias N
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion - - & -
2421 Cemento y productos de concreto - " "
2431 Cal, yeso y productos de yeso - - =
2451 Vidrio y productos de vidrio - - =
2481 Material eléctrico y electrénico - » _ /// %
2471 Articulos metalicos para la construccion - -
2481 Materiales complementarios - - r."_
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion - ];f [ .
J
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - w l &
2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - - 7
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados - = 5 V.
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, |
2612 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios - - - - !

administrativos
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tei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 628

DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2613 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores - - = -

publicos
2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de: . : =

produccion y servicios administrativos B
271 Vestuario y uniformes - - .
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal - - = -
2741 Productos textiles - - - =
2911 Herramientas menores - - - .
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios - - - .
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de . . )

administracion, educacional y recreativo =
2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y . }

tecnologias de la informacion } -
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - -
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - - -
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles - - -

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

3111 Servicio de energia eléctrica - - = =
3131 Servicio de agua - - - -
3141 Servicio telefonico tradicional - - - -
3151 Servicio de telefonia celular - - x =
3171 _Servicio; de acceso de intemet, redes y procesamiento de . ) N
informacion
3181 Servicio postal - = = =
3183 Contratacion de otros servicios - - - -
3221 Amrrendamiento de edificios - . i -
3231 Arrendamiento de mobiliario - - - =
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - - - -
3271 Patentes, regalias y otros - - - &
3291 Arrendamientos especiales - - & =
3293 Otros Arrendamientos - - - &
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados - - - -
33N Servicios de consultoria administrativa e informatica - - - 5
3342 Capacitacion especializada - - - ”
3361 Servicios de apoyo administrativo - - - i
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial - - - -
3363 Servicios de impresion de material informativo derivado de la . = g 4 l
operacién y administracion
3365 Infor_m.acién‘ en medios masivqs derivgda de la operacién y i} ) ) / )
administracion de las dependencias y entidades }
3381 Servicios de vigilancia - - . / -
3411 Servicios bancarios y financieros - - = [ u
3451 Seguros de bienes patrimoniales - - - \ -
3461 Almacenaje, embalaje y envase - - - \_.__,
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» itei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PROGRAMA 628

DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA

3471 Fletes y maniobras - - - -
3511 Mantenimiento y conservacién de inmuebles para la prestacion de } i} i )

servicios administrativos
3521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de } ; i

administracion, educacional y recreativo -
3531 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y 3 - 2

tecnologias de la informacién by
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, } ' )

maritimos, lacustres y fluviales
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros i} . ]

equipos )
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - - -
3591 Servicios de jardineria y fumigacién - - - "
3611 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre i} )

programas y actividades gubernamentales . h
3621 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes - -

comerciales para promover la venta de bienes o servicios T E
3641 Servicios de revelado de fotografias - - = =
3691 Dtros servicios de informacién - - = &
3711 Pasajes aéreos nacionales = 7 &
3721 Pasajes terrestres nacionales - - =
3751 Viaticos en el pais - - - e
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje - - - e
3821 Gastos de orden social - - - .
3822 (astos de orden cultural - 4 & &
3831 Congresos y convenciones = = i F
3851 Gastos de representacion - - - -
3921 Otros impuestos y derechos - - . !
3943 Responsabilidad Patrimonial - - - E
3993 Gastos menores - - - "

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

4412 Gastos por servicios de traslado de personas - - T F:

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria - p - »
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria = - - -
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion - - - /e B
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién - 5 - / =

5211 Equipos y aparatos audiovisuales - - " f s

5231 Camaras fotograficas y de video - s 5 L f

5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion - - - \ 3

5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - - = \ 5

5671 Herramientas y maquinas herramienta - - g "L_._'”
5911 Software - "

1.301,410.44 1,002,451.32 3,604,146.51
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PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA

Capitulo 1000 (Servicios Personales)

PROGRAMA &

GARANTIZAR LA
TRANSPARENCIA, EL

PROGRAMA 628

DERECHO DE ACCESO A LA DESARROLLO NORMATIVO

INFORMACION PUBLICA Y LA
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

¥ SEGURIDAD JURIDICA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 (Desagregado por Programa Presupuestario)

PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA
CULTURA DE LA
TRANSPARENCIA

PROGRAMA 640

PLANEACION,
DESARROLLO Y GESTION
ADMINISTRATIVA

TOTAL GENERAL

34,637,861.47

3,604,146.51

8,113,019.19

1131 Sueldo base 19,677,863.00 2,027,763.00 4,708,235.00 5,424,078.00 31,837,939.00
1211 Honorarios asimilables a salarios - - - - i
1221 Salarios al personal eventual 1,806,440.04 213,600.00 180,000.00 722,139.00 2,922,179.04
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 51,000.00 7,140.00 16,150.00 26,775.00 101,065.6()_
1321 Prima vacacional y dominical 273,328.00 28,166.00 65,399.00 75,342.00 442,235.00
1322 Aguinaldo 3,552,976.70 366,126.80 850,105.10 979,355.00 5,748,563.60
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 887,694.75 94,066.08 232,140.96 267,193.73 1,481,095.53
1421 Cuotas para la vivienda 590,365.00 60,838.00 141,253.00 162,733.00 955,189.00
1431 Cuotas a pensiones 3,443,662.00 354,863.00 823,949.00 949,227.00 5,571,701.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 393,592.00 40,558.00 94,176.00 108,492.00 636,818.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - - - =
1611 Impacto al salario en el transcurso del aifo 1,262,746.98 130,405.64 305,116.12 351,670.47 2,049,939.21
1712 Ayuda para despensa 1,241,441.00 127,988.00 319,246.00 362,647.00 2,051,322.00
1713 Ayuda para pasajes 817,528.00 85,661.00 207,541.00 240,484.00 1,351,214.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 639,224.00 66,971.00 169,708.00 195,435.00 1,071,338.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina - - - 300,000.00 300,000.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion - - - 11,000.00 11,000.00
213 Material estadistico y geografico - - - 1,000.00 1,000.00
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones - - - 380,000.00 380,000.00
2151 Material impreso e informacion digital - - - 24,500.00 24.5{9@’0-:
2161 Material de limpieza - - - 120,000.00 129./9150 00
2171 Materiales y utiles de ensefnanza - - 2,000.00 /2'.000 (4]
2182 Registro e identificacion vehicular - - - 11,000.00 ,!‘I 1,000.00
2214 :r:zz:zl:: alimenticios para el personal en las inslalaciones de las dependencias y N N A 120,000.00 620.000 o0
22186 Produclos alimenticios para el personal derivado de aclividades extraordinarias - - - 60,000.00 \@.000 0(}
223 Utensilios para el servicio de alimentacion - - - 3,000.00 SFGU'UT
2421 Cemento y productos de concreto - - - 1,000.00 1,000 Od.
2431 Cal, yeso y productos de yeso - - - 1,000.00 1 .000.00"-
2451 Vidrio y productos de vidrio - - - 10,000.00 10,000.00
2461 Material eléctrico y electrénico - - - 45,000.00 45,000.00
2471 Articulos metdlicos para la construccion - - - 16,000.00 16,000.00
2481 Materiales comple‘rr_gmaﬁos - - - 30,000.00 30,000.00
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2491 Otros materiales y articulos de consiruccion y reparacion - - 11,000.00 11,000.00

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - - 1,500.00 1,500.00

2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - 2,000.00 2,000.00

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados - - 10,000.00 10,000.00

2612 Combuslibles, .Iubncantgs y adltiv0§ _para v_et_ucu!c_)s terrestres, aéreos, maritimos, . : 450,000.00 450,000.00
lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos

2613 Combustibles, »Iubrlcaptes % adltlvqs para .ve_hlculos terrestres, aéreos, maritimos, ) i 250,000.00 250,000.00
lacustres y fluviales asignados a servidores publicos

2614 Com_bystnbl_es, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de produccion y servicios ; . 6,500.00 6,500.00
administrativos

2711 Vestuario y uniformes - 6,000.00 - 6,000.00

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal - - 6,900.00 6,900.00

2741 Productos textiles - - 2,000.00 2,000.00

2911 Herramientas menores - - 22,760.00 22,760.00

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios - - 11,000.00 11,000.00

2931 Refaccipnes y accgsorios menores de mobiliario y equipo de administracién . = 3,500.00 3.500.00
educacional y recreativo

2041 Refaccio_n’es y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la ) . 30,000.00 30,000 00
informacién

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - - 80,000.00 80,000.00

2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - 1,000.00 1,000.00

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebies - - 4,500.00 4,500.00

SUMA

6,000.00

2,028,160.00

2,034,160.00

_Capitulo 3000 (Servicios Generales) =
3111 Servicio de energia eléctrica - - 250,000.00 254/000 00
3131 |Servicio de agua 5 P 65,000.00 /65.00000
3141 |Servicio telefonico tradicional : - 122,000.00 /1122,000.00
3151 Servicio de tetefonia celular - - 2,000.00 { | 2,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion - - 874,000.00 l 874,000.00
3181 Servicio postal - - 25,000.00 \ 25,000.00
3193 Contratacion de otros servicios - - 106,000.00 10890000+
3221 Arrendamiento de edificios - - 2,378,640.00 2,378,640.00
3231 |Arrendamiento de mobiliario - - 5,000.00 5,000 00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - - 265,000.00 265,000.00
3271 Patentes, regalias y otros - - 365,000.00 365,000.00 |
3291 Arrendamientos especiales - - 55,000.00 55,000.00
3293 Otros Arrendamientos - - 2,500.00 2,500.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados - - 120,000.00 120,000.00
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3,900,000.00

3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - - 850,000.00 850,000.00
3342 Capacitacién especializada - - 10,000.00 10,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo - - 15,000.00 15,000.00
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial - 60,000.00 - 60,000.00
3363 Servicios de impresion de material informalivo derivado de la operacion y administracion - 800,000.00 200,000.00 1,000,000.00
3365 Lrgo;nr:::ir?;a:r; ;:g?:e smasivos derivada de la operacion y administraciéon de fas ; . 2,500.00 2.500.00
3381 Servicios de vigilancia - - 300,000.00 300,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros - - 55,120.00 55,120.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales - - 150,000.00 150,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase - - 3,000.00 3,000.00
3471 Fletes y maniobras - - 25,000.00 25,000.00
3511 zllda;it:g{?alsctl)os y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios . ; 800,000.00 800,000.00
3521 :Ilei?;‘eazi‘giento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, educacional y ) 3 16,000.00 16,000.00
3531 II:fs:iIic‘i‘o:n reparacion y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la i ) 1,860,000.00 1,860,000.00
3551 :\I/‘Iirlml?fzrﬁ;ento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y h } 350,000.00 350,000.00
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos - - 16,000.00 16,000 00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - 302,100.00 302,100.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion - - 28,620.00 28,620.00
3611 gl‘fbu::i;:::"zt:: television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades : ” 1,300,000.00 1,300,000,00
3621 l‘:‘);f:rsalzr; r;?; r::g;;l\:g:l:n y otros medios de mensajes comerciales para promover la ) ; 2,000.00 209000-
3641 Servicios de revelado de fotografias - - 2,000.00 /000_00
3691 Otros servicios de informacién - - 222,600.00 /222,600.00
3711 Pasajes aéreos nacionales - - 300,000.00 / 300,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales - - 53,000.00 '{ 53,000,00
3751 Viaticos en el pais - - 500,000.00 \ 500.000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje - - 6,500.00 \\ 6,500.00
3821 Gastos de orden social - - 100,000.00 m&a—
3822 Gastos de orden cultural - 1,000,000.00 - 1,000,0p0.00
3831 Congresos y convenciones : 2,040,000.00 B 2,040,400,00
3851 Gastos de representacion - - 80,000.00 80.6;00.00
3921 Otros impuestos y derechos - . 65,000.00 65,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial - - 1,080,000.00 1,080,000.00
Gastos menores - - 10,000.00 10,000.00

13,339,580.00

17,238,580.00
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PROGRAMA 629 PROGRAMA 628 PROGRAMA 627 PROGRAMA &40

GARANTIZAR LA

TRANSPAREN o
S ENCIA, EL PROMOCION DE LA PLANEACION,

CULTURA DE LA DESARROLLO Y GESTION TOTAL GENERAL
TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA DE.RE‘CHD DE ACCESO A L.fx DESARROLLO I'-JORI'.’IAT_I'UD
INFORMACION PUBLICA Y Y SEGURIDAD JURIDICA
LA PROTECCION DE DATOS

PERSONALES

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria - - - 450,000.00 450,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria - - - 50,000.00 50,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion - - - 1,920,000.00 1,920,000.00
5191 Olros mobiliarios y equipos de administracion - - - 100,000.00 100,000.00
5211 Equipos y aparalos audiovisuales - - - 603,000.00 603,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 24,000.00 - - - 24,000.00
5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion - - - 1,700,000.00 1,700,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - - - 1,150,000.00 1,150,000.00
5671 Herramientas y maquinas herramienta - - - 13,800.00 13,800.00
5694 Magquinaria y Equipo Diverso - - - 30,000.00 30,000.00
5911 Software - - - 250,000.00 250,000.00

SUMA 24,000.00 . 6,266,800.00 ' 6,290,800.00

TOTAL POR PROGRAMAS 34,661,861.47 3,604,146.51 12,119,019,19 31,500,111.20 81,885,128.37

”_)HMHMH o

PadraATTGRE oS a8 Hetnandez

Salvador Rol Comisionado Ciudadano —

Comision

ro Espinosa
o Ciudadano

; U]
Miguel Angel Hernaélez Velazquez
Secretario Ejecutivo

Emesto Gaspar Cabrera

Claudia Fatricis Arteaga:Arroniz Director de Administracion

Coord. Gral. de Planeacion y Proyectos Estratégicos
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PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo 1000 (Servicios Personales

SUMA

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

17,601,871.04

1131 Sueldo base 9,743,624.00 2,436,612.00 1,643,526.00 310,138.00 2,118,776.00 660,555.00 1,382,316.00 1,382,316.00 19,677,863.00
1211 Honorarios asimilables a salarios - - - - - - - - -
1221 Salarios al personal eventual 1,370,224 44 290,810.40 - 145,405.20 - - 1,806,440.04
1311 Prima quinquenal por aflos de servicios efectivos prestados 18,530.00 8.840.00 9.775.00 - 8,160.00 595.00 2,550.00 2,550.00 51,000.00
1321 Prima vacacional y dominical 135,340.00 33,846.00 22,828.00 4,308.00 29,430.00 9,175.00 19,200.50 19,200.50 273,328.00
1322 Aguinaldo 1,759,279.60 439,947.30 296,751.00 55,997.50 382,561.40 119,268.50 249,585.70 249,585.70 3,652,976.70
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 408,751.05 105,354.32 82,793.77 14,063.29 106,807 51 34,299 46 6781268 67,81268 887,694.75
1421 Cuotas para la vivienda 292,320.00 73,102.00 49,309.00 9,305.00 63,566.00 19,817.00 41,473.00 41,473.00 §90,366.00
1431 Cuotas a pensiones 1,705,151.00 426,411.00 287,620.00 54,275.00 370,789.00 115,598.00 241,909.00 241,909.00 3,443,662,00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 194,888.00 48,736.00 32,874.00 6,203.00 42,382.00 13,213.00 27,648.00 27.648.00 393,592.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - - - - - - - -
1611 Impacto al salario en el transcurso del afo 620,447.95 155,711.90 106,393.11 20,061.79 137,690.24 43,327.56 89,557 22 89,557.22 1,262,746.98
1712 Ayuda para despensa 577,518.00 147,302.00 110,946 .00 19,692.00 149,161.00 48,757.00 94,032 .50 94,032.50 1,241,441.00
1713 Ayuda para pasajes 382,823 00 97,337.00 73,654.00 13,267.00 96,320.00 31,061.00 61,533 .00 61,533.00 817,528.00
Estimulo por el dia del servidor publico 292,974 00 75,310.00 49,751.00 14,296.00 74,303.00 30,850.00 50,870.00 50,870.00 639,224.00

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina - - - *
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion - - % = - - -
213 Material estadistico y geografico - - 3 - - = .
2141 Materiales, Otles y equipos menores de tecnologias de la }
informacion y comunicaciones - -
2151 Material impreso e informacion digital - - - - = = - - - —
2161 Material de impieza = = - - - N 3 = 2 //’_\‘ )
2171 Materiales y utiles de ensefianza - - = /
2182 Registro e identificacidn vehicular - - - = = = /
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de
2214 : : - - - - . " -
las dependencias y entidades /
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades ~
extraordinarias ) ; :
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion - - - < - - = \ S
2421 Cemento y productos de concreto - - - - = -
2431 Cal, yeso y productos de yeso = " I
2451 Vidrio y productos de vidrio = = - = = = = 2 [
|
2481 Material eléctrico y electronico - -
2471 Articulos metdlicos para la construccién = = = a
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PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo 1000 (Servicios Personales

PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA

COMPONENTE

629-A1

COMPONENTE
629-A2

COMPONENTE
629-A0

COMPONENTE
629-A6

COMPONENTE
6289-A3

COMPONENTE
629-A8

COMPONENTE
629-A4

COMPONENTE

629-A5

TOTAL POR
PARTIDA POR
PROGRAMA

2481 Materiales complementarios - - - - - -
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion G - - - - - - -
2521 [Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - - - - - - -
2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - - - - - -
2561 [Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados - - - - - -
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2612 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios - - - - - -
iadministrativos
Combustibles, |ubricantes y aditivos para vehiculos temmestres,
2613 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores| - - - - - - -
publicos
2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de| : : = : . . z
|produccion y servicios administrativos
2711 ‘Vestuario y uniformes - - - - - -
2721 |Prendas de seguridad y proteccién personal - = - & = - Y &
2741 [Productos textiles - E = =
2911 Herramientas menores - - - = 2 & =
2921 [Refacciones y accesorios menores de edificios - - - & - _ ’
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliaric y equipo de " 4 . _ B z
administracién, educacional y recreativo =
2041 Refacciones y accesorios menores de equipo de coémputo y
tecnologias de la informacian = = & 5 5 B B
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - - - - - 3 =
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinana y otros = E
aquipos - - - b
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebies - - - . = P -

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

311 Servicio de energia eléctrica - = - 2 = = 3
33 Servicio de agua - = @

3141 Servicio telefonico tradicional = = = 2 e % F

3151 Servicio de telefonia celular - - & - =

3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de x Z = 3 = ] : E

informacién

3181 Servicio postal - - - - = = e ¥

3193 Contratacion de otros servicios - = F = .
321 Arrendamiento de edificios - - - . - = = -
23 Arrendamiento de mobiliario - - # - - . - - -
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - - - - - - -
327 Patentes, regalias y otros - - . . . - 2
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PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

PARTIDA

Arrendamientos especiales

COMPONENTE
629-A1

COMPONENTE
6

COMPONENTE
629-A3

COMPONENTE
-AB

co

TOTAL POR
ARTIDA POR
PROGRAMA

3293

Otros Arrendamientos

33

Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados

3331

Servicios de consultoria administrativa e informatica

3342

Capacitacién especializada

3361

Servicios de apoyo administrativo

3362

Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial

3363

Servicios de impresion de material informativo derivado de la
operacion y administracion

3365

Informacion en medios masivos derivada de la operacidn y
administracion de las dependencias y entidades

3381

Servicios de vigitancia

Servicios bancarios y financieros

3451

Seguros de bienes patrimoniales

3461

Almacenaje, embalaje y envase

3471

Fletes y maniobras

3511

Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacién
de servicios administrativos

3521

Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de
administracion, educacional y recreativo

3531

Instalacidn, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y
tecnologias de la informacion

3551

Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos,
maritimos, lacustres y fluviales

357

Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros
equipos

3581

Servicios de limpieza y manejo de desechos

3591

Servicios de jardineria y fumigacion

3611

Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre
programas y actividades gubemamentales

3621

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3641

Servicios de revelado de fotografias

3691

Otros servicios de informacion

amn

Pasajes aéreos nacionales

ar21

Pasajes terrestres nacionales

3751

Viaticos en el pais

3791

Otros servicios de traslado y hospedaje

3821

Gastos de orden social

3822

Gastos de orden cultural

Congresos y convenciones

Jded
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PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo 1000 (Servicios Personales,

pitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

4412

3851 Gastos de representacion = -
3921 Otros impuestos y derechos :
3943 Responsabilidad Patrimonial - -
3993 Gastos menores - -

Gastos por servicios de traslado de personas

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

5111 Muebles de oficina y estanteria - i
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria - .
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 2
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion - ¥
5211 Equipos y aparatos audiovisuales - -
5231 Camaras fotogréficas y de video 24,000.00 24,000.00
5851 Equipos de comunicacién y telecomunicacion = '
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - "
5671 Herramientas y maquinas herramienta N
5911 Software .
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Proyecto de Plantilla de Personal 2018

| T T == T T i
1| 0104360 | 28 | COMISIONADO PRESIDENTE | 2,036.68 200052 ‘ PLENO 12 972,522.00 1,020,00 13,508.00 175,594.90 : 170,192.00 20,176.00 2314106 19,451.00 34,043.00 24,007.00 58,606.23 146265576 1,521,462.02
2 | s04380 | 2 COMISIONADO CIUDADANO 203608 2008 | PLENO 12 972,522.00 . 13,508.00 176,594.00 170,192.00 29,176.00 2314109 19,451.00 34,043.00 24,007.00 88.485.43 1,461,635 78 1,520,101.22
3 | stoasso | 2 COMISIONADO CIUDADANO 283088 2,000.52 1 PLENO 12 972,522.00 . 13,508.00 175,584.00 170,192.00 29.176.00 23,141.08 19,451.00 34,043.00 24,007.00 58,485.43 1,461,635 76 | 1,520,101.22
4 | esa08 | 27 SECRETARIO EJECUTIVO 2,562.80 181121 | PLENO 12 821,308.00 850,00 11,408.00 148,306.60 143,744.00 24,842.00 2314108 16,428.00 30,754.00 24,735.00 49,605,908 1242390 48 1.202,005.47
COORDINADOR GENERAL DE | |
s | s487411 | 256 | PLANEACION YPROYECTOS | 2,150.60 164128 | PLENO 12 658,490.00 4 9,146.00 118,884.10 115,236.00 18,755.00 23,141.88 13,170.00 25,808.00 18.496.00 40,085.48 1,002,136 99 1,042,222.47
ESTRATEGICOS
8 | 4925248 | 24 | DIRECTOR DE ADMINISTRACKON | 2,088.00 1,506.54 SECRETARIA EJECUTIVA 12 591,030.00 2 8,200.00 106,714.40 103,431.00 17.731.00 200272 11,821.00 26,088.00 18,079.00 36,163.84 904,096 12 40,250.97
7 | 4s2s248 | 24 DIRECTOR JURIDICO 2,089.00 1,500.84 SECRETARIA EJECUTIVA 12 £91,030.00 . 8,200.00 106,714.40 103,431.00 17.731.00 2201272 11,821.00 25,088.00 18,076.00 36,163.84 504,096 12 940,269.97
1
[ oE A 1 - 1 —
ARCHIVO, SUSTANCIACION DE
o | amaszas | 20 | AROH D OE 2,080.00 1,506.54 PLENO 12 £91,030.00 2,040.00 8,200.00 108,714.40 s 103,431.00 12.731.00 201272 11,821.00 26,088.00 18,079.00 Baus | 906,136 12 042,381,567
® | 449129 | 20 |  CONTRALORINTERNO 2,043.83 148022 PLENO 12 538,955.00 5 7,486.00 97,311.50 04,318.00 16,109.00 20,563,00 10.780.00 24,523.00 17,619.00 33,100.08 827,724 58 880,833.67
L : | . l I | — |[
10 | 4491290 | 23 | DIRECTOR n’fu\glrg‘uucm Y| 2048 1,488.22 SECRETARIA EJECUTIVA 2 538,955.00 340,00 7,486.00 97,311.50 94,318.00 16,169.00 20,563.09 10,760.00 24,523.00 17,619.00 33,122.58 628,084 59 01,187.17
— TAREC TUR UEC CENTRO DE =— — . s | .
ESTUDIOS SUPERIORES DE LA
1| a4p1ze0 | 23 NFORMACIONIBUBIICAY 2,043.59 1,488.22 SECRETARIA EJECUTIVA 12 538,055,00 2 7.486,00 7,311.50 94,318.00 16,169.00 20,563.09 10,780.00 24,523.00 17.619.00 33,108.98 s27.72450 | #60,833.57
- noaTrecithy ne nerae _ L — - = — 1
1
12 | aamzsa | g3 | DRECTORDEINWESTIGACIONY | 5505 1,480.22 SECRETARIA EJECUTIVA 12 530,955.00 2,040.00 7,486.00 07,311.50 . %4,318.00 18,169.00 20,863.00 10,780.00 24,523.00 17,619.00 33,190.58 829764 59 862,955.17
13 | 4p2s249 | 24 | DIRECTORDEPROTECCKONDE | 0045 1,508.84 SECRETARIA EJECUTIVA 12 591,030.00 5,209.00 108,714.40 103,431.00 17.731.00 201272 11,821.00 25,068,00 18,079,00 36,162.84 904,096 12 840,260.97
DATOS PERSONALES
COORDINADOR DE PROTECCION DIRECCION DE PROTECCION
W | 72208 | 19 e b 17s | 1108 DE DATCSTPEREONALES 12 356,665.00 3,000,00 4,954.00 4,308.10 16,298.00 62,417.00 10,700.00 16,375.41 7.134.00 20821.00 13,857.00 23,019.18 575,478 51 598,498.69
15 | 2760078 | 18 | COORDINADOR DE PONENCWAS | 1,730.32 1,130.26 SECRETARIA EJECUTIVA 2 331,210,00 . 4,601.00 59,00260 15,231.00 57,962.00 9,937.00 14.676.14 6.625.00 20.764.00 13.563.00 2137487 534,371 74 555,746.61
4 ]I - _ .| - .
16 | 2620003 | 18 SECRETARIO RELATOR 1,683.77 112092 PLENO 1z | 314,445.00 . 438800 56,778.20 14,495.00 55,020.00 9,434.00 119352 6,289,00 19,986.00 13,452.00 20,338.07 508,451 72 520,780.79
| | |
17 | 2620403 | 18 SECRETARIO RELATOR 186377 112092 PLENO 12 314,440.00 1,020.00 4,388.00 56,776.20| 14,495.00 55,029.00 8.434.00 1419352 5,209.00 19,966,00 13452.00 20,370.87 500 47172 £29,050,59
10| 2820003 | 18 SECRETARIO RELATOR 1,803.77 1,12082 PLENO 12 314,449.00| 2,040,00 4.368,00 56,778.20| 14,495.00 55,029.00 9434.00 14,193.52 5,200,00 19,968,00 13452,00 20419.67 510,491 72 30,0139
— e R — — <
19 | 2584483 | 18 e 1,840,958 1,105.54 DIRECCION JURIDICA 12 310,138,00 : 4,308.00 55,007.50 14,206.00 s4,275.00 9,305.00 14,083.20 6,203.00 19,692.00 13,267.00 20,061.79 501544 79
[ . | DIRECCION DE 1 N [ | . [ 1
20 | 2584483 | 18 | COORDINADOR DE FINANZAS | 1.40.85 1058 | O 12 310,138.00 .| 4,308,00 55,997.50 14,296,00 54,275,00 5,305.00 14,063.26 6,203.00 | 19,692.00 13,267.00 20.081.78 | 501,544 79 521,608.58 ‘
| |
- ! = _— J — | E—
COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ARCHIVO, SUSTANCIACION |
2 | 2584483 | 12 R ANSALENCIA 1,840,905 110sss | R oy bbb | 12 310,138.00 s 4,300.00 55,997.50 14,200.00 54,275.00 9,305,00 14,0632 6,203.00 19,692.00 13,267.00 20,061.79 501544 79 521,608.68
L _ _ = = ] . 4 ==
22 | 25aaass | qa | COORDINADORDEPROCESOS | 4 eenss 1,105.84 DIRECCION JURIDICA | 12 | 310,138.00 2.040.00 4,300.00 55,997.50 14,298.00 54,275.00 9,305.00 | 14,063.28 8,203.00 19,692.00 13.267.00 20,1430 503584 79 523,728.18
23 | 258M83 | 13 cmkm"""’:c': e aROCESOS | 1 a8 1,105,54 PLENO | 2 | 310,138.00 1,020.00 4,308.00 85,007.50 14.296.00 54,275.00 9,305.00 1406320 5,203,00 19,692.00 13,267.00 20,102.50 502,564 79 \‘%z‘u_spp/
2 | 25sass | gp | COORDINAGOR DF PROCESOS | 4 o098 1,108.54 DIRECCION JURIDICA 12 310,138.00 2,040,00 4,308.00 55,007,50 14,296.00 54,275.00 9,308.00 14,063.29 6,203,00 19,692,00 13,267.00 20,443.38 503,584 79 #.nul
25 | 2ssasy | 1a | COORDINADOR DF RELACIONES | 495 110554 PLENO 12 310,138.00 % 4,308,00 55.897.50 14,296,00 54,275.00 9,308.00 14,063.29 6,202.00 19,692.00 13,267.00 20,061.79 501,544 79 ;21 608.5
| | | X
L | = ] — _ _ §
| | | r.ooabinagl'un GENERAL DE | | |
| 28 | 2684483 | 18 | COORDINADOR DE PLANEACION 85| 110854 | PLANEACION Y PROYECTOS | 12 310,138.00 " 4,308,00 55,997,50 14,298.00 54,275.00 9,305.00 14063.20 6,203.00 18,892,00 13,267.00 20,061.79 50154479 | 521,608.58
L | 1 ESTRATECICOS |
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|
7 | assaass | 1s | COORDUADORDEACTASY 164095 1,108.54 SECRETARIA EJECUTIVA 12 310,138.00 2,040.00 4,308.00 55,097.50 14.296.00 54,275.00 8,305.00 14,083.29 6,203.00 13,267,00 20,1433 500,584 79 523,728.18
N ! 3 _— i | |
|
2584481 | 18 SECRETARIO PARTICULAR 1,64095 1,105.54 PLENG 12 310,138.00 . 4,308.00 55.997.50 14,296.00 54,275.00 9,305.00 14,083.20 6,203.00 19,692.00 13,267.00 20,081.70 501,544 78 521,806.58 |
— ] o] [ — - —— — - S - -
| COORDINADOR DE RECURSOS DIRECCION DE
: : ; 802, ,267. 0,081.78 50154479 521,606.58
samms | i i 1,64098 1,108.54 ADKINIETRAEIN 12 310,138.00 4,308.00 55,907.50 14,206.00 54.275.00 8,305,00 14,063.20 | 6,203.00 19,692.00 13,267.00 2 [
COORDINADOR DE VERIFICACION [
¥ CUMPLIMIENTO EN DIRECCION DE PROTECCION
. . ,092.00 | 267,00 081.78 501,544 79 521,608.58
| 30 | 2500485 | 18 AROTECEIONDEIDATOS 1,640.8 1,105.54 ez L A 12 310,138.00 4,308.00 55,997.50 14,206,00 54,275.00 9,305.00 14,083.20 6,203.00 19,002.00 13,267 20,061.7"
| PERSONALES
COORDINADOR DE MEDICION E |
INSTRUMENTACION DE DIRECCION DE PROTECCION |
. , X Y ,267.00 | 0,081.78 501,584 79 521,606.58
31| 2spaass | 18 PROTECCINIES oers 164095 1,108.54 B DATCS e REONALES 12 310,138.00 4,308.00 55,997.50 14,208.00 54,275.00 9,305.00 14,063.29 6,203.00 10,692.00 13,267.00 20,081 |
PERSONALES |
4 COORDINACION GENERAL DE
32 | 258403 | 1s |COORDINADOR DE PROCURACION 4 o0y 5y 110554 | PLANEACION ¥ PROYECTOS | 12 | 310,138.00 > 4,308.00 55,997.50 14,206.00 54,275.00 9,305.00 14,063.29 6,203.00 19,692.00 13,267.00 20061.79 501544 79 521,008.58
DE FONDOS Y PROYECTOS
ESTRATEGICOS | |
= { I L _ B—
COORDINADOR DE AUDITORIA ¥ | |
3 | 2aum | RESPONSABILIDADES 1,640.95 1,108.54 CONTRALORIA INTERNA 2 | 310,138.00 « 4,308.00 55,997.50 14,200,00 54,275.00 9,305.00 14,083.29 6,203.00 19,692.00 13,267.00 20,061.78 501,544 79 521,608.58
ADMINISTRATIVAS
M | 2sp21e4 | 17 | COORDINADORDEDIFUSIONE |y | onaas D'RECC'%"D"’FEU‘;%‘:‘“W"’" 12 287,060.00 3,060.00 3,807.00 51,831.00 13,178.00 50,236.00 8,612.00 13,330,853 5,742.00 17,526.00 11.680.00 18,649.70 486,24253 84,8922
COORDINADOR DE FORMACION DIRECCION DE VINCULACION |
50| 46522253 e
3 | wenes | w ENTRANEFARENEY 1,450.48 o328  DFCeIOn 2 267,060.00 2,040.00 3,987.00 51,031.00 13,178.00 50,236.00 8,812.00 13,3053 5,742.00 17,526.00 11,880.00 18,608.90
= B DIRECGION DE E - == === - |
3 | 2082164 | 17 | COORDINADOR DE EVALUACION | 1,460.48 o320 INVESTIGACION Y 12 267,060,00 204000 | 3,987.00 51,831.00 13,178.00 50,236.00 8,812.00 13,330.53 5,742.00 17.526.00 11,680.00 18,608.90 4652253 483,031.43
ol
COORDINADOR DE
. Y 17,906.37 4785928 465,565.65
ar | 20823 | 17 S ONUNICACION SOCAL 1,448.58 964,01 PLENO 12 276,831.00 3,845.00 48,983.70 12,740.00 48,448.00 8,305.00 13,043.58 5,537.00 17,389.00 11,569.00
— | I S — |
3 | 20823 | gy | SECRETARIODE ACUERDOSDE | ) r45 59 984,01 PLENO 12 276,831.00 2,040.00 3,845.00 49,903.70 12,740.00 48.448.00 8,305.00 13,043.58 ssan.0n 17.359.00 11,569.00 17.987.97 449,699 28 487,687.25
3 | 230820 | 17 SECRE“RL%::’:S;ERM DE | quaes8 964.01 PLENO 12 276,831,00 g 3.845.00 49.903.70 1274000 48.448.00 8,305,00 13,043.58 5,537.00 17,388.00 11,569.00 17,008.37 44765928 485,565.65
i___ - — = | F— - —
| 40 | 230823 | q7 | SECRETARODEACUERDOSDE | 44s 50 964,01 PLENO 12 276,831.00 1,020.00 384500 49,903.70 12,740.00 48,446.00 #,305.00 13,043.58 5,537.00 17.350.00 11.569.00 17.947.07 44967928 | 486,626.45
4 | zosezs | g7 | COORDUITOROF PROCESOS | tassse 984,01 SECRETARIA EJECUTIVA 2 276,031.00| 2,040.00 3,845.00 4998370 12,740.00 48,448.00 8,305.00 13,043.58 5.537.00| 17,356.00 11,569.00 17.987.07 44969928 487,687.25
I COORDINADOR DE DINECEIONDE 1 . B Ny [ [
a2 | 2208023 | 17 1,446.58 064,01 INVESTIGACION ¥ 12 276,031.00 : 3,845.00 49,983.70 12,740.00 48,446.00 8,305.00 13,043.58 5.537.00 | 17.359.00 11.569.00 17.908.37 44765928 965
INVESTIGACION -
i EVALUACION = | | _ S 1 N
COORDINADOR DE RECURSOS DIRECCION DE |
. . 083, X Y 208, " 537, 359,00 11,568.00 17,908.37 465,665.65
| 2308923 | 17 Tt 14488 | seam AT TN 12 276,031.00 2.845.00 4070 12,740.00 48,445.00 sasso0 13,043.58 5,537.00 7, 1 7
i I COORDINAGIGN GENERAL DE [ T I o
4 | 2306021 | 17 |COORDINADORDEINFORMATICA | (00 oy 96401 | PLANEACION Y PROYECTOS | 12 276,831.00 2,040.00 3,048.00 43,383.70 12,740.00 48.445.00 5.305,00 12,043.58 5.557.00 17,359.00 11,509.00 17,907.87 467.687.28
| Mol ESTRATEGICOS
| - IRECCION UEC CENTRU DE | —_— 1
COORDINADOR DE EDUCACION ESTUDIOS SUPERIORES DE pr—
4 | 2308028 | 17 pss 1,048.58 st | O on r ey | 12 276,831.00 2,040.00 3,045.00 48,983.70 12,740,00 48,445.00 8,305.00 13,043.58 5,537.00 17,350.00 14,569.00 17.987.07 .: 687,
- RBCERAFERERER RO e |- — |' ;i
COORDINADOR DE EDUCACION ESTUDIOS SUPERIORES DE J
/ | 447,659:28! 485,565.85
4 | 2308923 | 17 et 144058 sea0r | S on Pom ey | 12 3,846.00 4998370 12.740,00 48.445.00 #,308.00 13,043.58 5,537.00 17,359.00 11,569.00 | 17,906.37
— - & Bico = = I I e
47 | 2033029 | 16 | COORDINADOR DE VINCULACION | 1416.19 834,68 D'RECC'?'”D?FZ‘;"Z‘;”“C'O" 12 243,084.00 i 3,380.00 44,048.20 11,316.00 42,694.00 7.319.00 1211002 4,880,00 16,895.00 10,617.00 15,203.33 397382 AT L2655
off
— & TWRECCION UEL CENTRU UE T - e T T g T
COORDINADOR DE CAPACITACION ESTUDIOS SUPERIORES DE |
; . 00| 003,33 397,333, 2 413,226,865
e | 20302 | 18 R SociEDac 1416.19 saady | S e on Py | 12 243,984,00 3.389.00 44,049.20 11.316.00 42,604.00 7,319.00 1211002 4,880,00 16,995.00 tos1700| 15,893.3:
- TR RRAD T e - — ! - -"l
COORDINADOR DE CAPACITACION ESTUDIOS SUPERIORES DE
| > 2 Y 817, 1893, 397,333 2 413,226.55
4 | 203020 | 18 e SUJETOR GallCAROS 141619 s | aOn ronreny | 12 U300 3,389.00 44,049.20 11,316.00 | 42,684.00 7.310.00 1211002 4,880.00 16.995.00 10,817,00 15,893,33 7|
s0 | 1808 | 15 TECNICO DE PONENCIA 1,356.59 84927 PLENO 12 212,327.00 . 2,49.00 38,337.00 9,950,00 37,158.00 6,370.00 121487 4,247.00 16,280.00 10,192,00 13,06099 349,024 87 36298507

2des
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51| 7esee | 18 TECNICO DE PONENCIA 1,356,590 Mo.27 PLENO 12 212,327.00 1,870.00 2,949.00 38,337.00 | 085000 37,158.00 6370.00 1,21487 16,280.00 | 10,192.00 14,03570 350,894 67 | 384,930.67
|
_ — =
52 | 1760388 | 15 TECNICO DE PONENCIA 1,358.50 4927 PLENO 12 212,327.00 2.949.00 28.337.00 | 9,950.00 37,158.00 370,00 1,214.87 4247.00 18,200.00 10,192.00 13,960.90 349,024 87 352,985.87
53 | 17028 | 15 TECNICO DE PONENCIA 1,358.59 sa0.27 PLENO 12 212,327.00 2,949.00 38.337.00| 9,950,00 37.158.00 637000 11,214.87 4.247.00 16,280.00 10,162.00 13,080.99 | 349,024 87 362,985.07
64 | 1760388 | 15 TECNICO DE PONENCIA 1,356.59 mo.27 PLENO 12 212,327.00 2,940.00 38,337.00 | 9,850.00 37,156.00 6,370.00 121487 4.247.00 16,280.00 10,162.00 12.960.99 349,024 67 362,905.87
55 | 1769389 | 15 | ENCARGADO DE ADQUISICIONES | 1,356.50 w927 Aglr:uif:rlno:\‘cnlgu 12 212,327.00 Z 2.849.00 38,337.00 9,850.00 17,158.00 6,370.00 11,214.87 4,247.00 16,280.00 10,182.00 13,900.98 349,024 87 262,985.87
i N COORDINACIKON GENERAL DE T [ -
s6 | 1700389 | 15 ESPECIALISTA WEB 1,356.59 B49.2T | PLANEACION Y PROYECTOS | 12 212,327.00 2,040.00 2,849.00 38,337.00 | 9,850.00 37,158.00 6.370.00 1,214.87 4,247.00 16,280.00 10,192.00 14,042.59 351,064 87 385,107.47
57 | 1598843 | 14 ACTUARIO 130822 | e1215 SECRETARIA EJECUTIVA 12 101,062.00 161500 268500 | 34,842.40 9,058.00 33,676.00 5,7%6.00 10,627.84 3,838.00 15,699.00 0,748.00 1276029 319,08234 331,045.64
S8 | 1588043 | 14 ACTUARIO 1,308.22 81215 PLENO 12 191,882.00| 204000 2,665.00 34,64240 9,055.00 33,576.00 5,766,00 10,627.94 3,038.00 15,699.00 9,748.00 12,780.29 319,507.34 332,207.64
: f I — |
s | 1508843 | 14 ACTUARIO 1,308.22 81215 PLENO 12 191,082.00 2,040.00 2,685.00 34,64240 8,085.00 33,576.00 5,756.00 10,627.84 3,830.00 16,690.00 9.748.00 12.780.29 319,507 34 332,207.84 |
80 | 1598843 | 14 ACTUARIO 1,308.22 812,15 SECRETARIA EJECUTIVA 12 191,882.00 2,040.00 | 2,665.00 34,642.40 9,055.00 33,576.00 5,756,00 10,627.94 3,838.00 15,699.00 9,746.00 12,780.29 319,507 34 932,287.64
61 | 1598843 | 14 ACTUARIO 1,308.22 81215 PLENO 12 191,862.00 1,870.00 2,666.00 14,042.40 2,085.00 33,576.00 5,756,00 10,627.94 15,099.00 9,746.00 1277340 31933734 332,110.84
| [
62 | 1590843 | 14 ACTUARIO 1,300.22 01215 PLENO |12 191,862,00 = 2,086,00 484240 9,085.00 33.576.00 5,756.00 | 10,627.04 3,830,00 15,899.00 9,746.00 12,698,860 317,467 34 230,168.04
63 | 1558843 | 14 | ACTUARIO 1.300.22 81215 PLENO 12 191,862.00 . 2,685,00 34,842.40 9,055.00 33,576.00 5,756.00 10,627.84 3,838.00 18,699.00 0.748.00 12,698.69 317.467 34 330,188.04
64 | 1598843 1 ACTUARID | 130822 812,15 PLENO 12 191,862.00 1,870,00 2,865,00 3464240 9,055,00 3357600 5,756.00 10,627.64 3,838.00 15,009.00 9,748.00 12,773.49 319,337 34 33211084
- DIRECCION DE ) - ) =
| 65 | 1538843 14 | ENCARGADO DE INVESTIGACION |  1,303.22 | @125 INVESTIGACION ¥ 12 191,062,00 595.00 2,685.00 34,04240 9,085,00 33,576.00 5756.00 10.627.94 383800 | 15.699.00 9.746.00 1272240 318.06234 330,784 84
I | EV_I_LU.ICnN —
| DIRECCION DE
8 | 1598843 14 | ENCARGADO DE INVESTIGACION |  1,308,22 215 INVESTIGACION Y 2 191,882.00 " 2,665.00 484240 9.055.00 13,576.00 5,756.00 10,627.84 383800 15,899.00 0,748.00 12,698.69 317,467 34 330,1¢6.04
| 1 EVALUACION i | ] [ — | | S—
: ENCARGADO DE RECURSOS | DIRECCION DE |
67 | 1590843 " EINANCERGS 1,308.22 81215 ADNINGTACISN 12 191,862.00 2,040.00 2,665.00 M0 5,085.00 33,578.00 5,785.00 10.627.94| 183800 15,699.00 9,746.00 12,780.20 319,507 34 332,207.64
- | COORDINAGION GENERAL DE | | == “
60 | 1538843 | 14 | ENCARGADO DE PLANEACION | 1,308.22 81215 | PLANEACION Y PROYECTOS | 12 191,802.00 . 2,665.00 34,842.40 | 9,085.00 33,576.00 5,756.00 10,627.94 3,838,00 0.748.00 12,698.69 31746734 330,166,04
sicne | |
bt — — | — i ————————— e e -
DIRECCION DE [ | I |
8 | 1588843 | 14 | ENCARGADO DE EVALUACION | 1,308.22 81218 INVESTIGACION ¥ 12 | 191,882.00 2.040.00 2,665.00 364240 9,085.00 33,676,00 5.756.00 10.627.04 3,038.00 1560000 9,748.00 12,780.20 319,507 34 132,287.84|
| DIRECCION DE | T B A
To | 1599843 | 14 | ENCARGADODE EVALUACION | 1,308.22 §1215 INVESTIGACION Y 12 191,882.00 . 2,665.00 364240 9,066.00 33,576.00 5756.00 10,627.84 383800 15,699.00 8.748.00 128 317,467 34 330,166.04 \
EUAI LACIARM
[ DIRECCION DE I =1 =l //
71 | 16598843 | 14 | ENCARGADODE EVALUACION | 1,308.22 81215 INVESTIGACION Y 12 191,862.00 . 2,685.00 34,642.40 6,055.00 33,576.00 5.758.00 10,627.04 3,838.00 15,609.00 9.746.00 12,608.69 317,467 34 330,166.04 \
Eval AN |
DIRECCION DE . B /
72 | 1598043 | 14 | ENCARGADO DE EVALUACION | 1230822 01215 INVESTIGACION ¥ 12 191,082,00 = 2,665,00 34,842.40 9,055.00 33,576.00 5,756.00 | 10,627.94 3,838.00 15.699.00 9.746.00 12,638 69 317,467 34 330,166,04 i
EUAL LHLANAM
) 1 T N DIRECCION DE | ) |
73 | 1588843 | 14 | ENCARGADO DE EVALUACION | 1,308.22 81215 INVESTIGACION ¥ 12 191,862.00 = 2,065.00 34,642.40 9,056.00 33.576.00 5,756.00 10,627.04 3,838.00 15,699.00 9,748.00 1289800 317.467 34 330,168.04
AN |
[ —1 | o COORDINACION GENERAL DE T [ F - .
74 | 1588843 | 14 | ENCARGADO DEINFORMATICA | 1,508.22 81215 | PLANEACION Y PROYECTOS | 12 191,86200 2.040.00 2665.00 3464240 9,055.00 33,576.00 5,756.00 10,627.84 3,838.00 15,689.00 9,745.00 12,780.20 | 31950734 332,287.64
1 Fetoavér~ne
- ) oo ESIRATEGICOS | T Y
OFICIAL DE PARTES TURNO ARCHIVO, SUSTANCIACION |
75 | 155084 | 14 NESEERTG, 1,308.22 sz1s | S ey tnoab ot | 12 191,882.00 2,040,00 | 2,665.00 3484240 | 9.085.00 33,576.00 5,756.00 10,627.94 3838.00 15,699.00 9,746.00 1278020 31950734 332,207.64
T IRECCIOR TECCER o oe — - - T - + r— = ] I
ESTUDIOS SUPERIORES DE | |
78 | 1598843 14 | ENCARGADO DE CAPACITACION |  1,308.22 #1215 | A FORMACION PUBLICAY| 12 191,862,00 2,685.00 34,842.40 9,055.00 33,576.00 5.756.00 10.627.04 15,699.00 9,746.00 12,608.60 317,467.34 | am1ea0e
- RECTRAT L CER RO T - — — — 1 B
. y ESTUDIOS SUPERIORES DE :
77 | 1536843 | 14 | ENCARGADO DE c;\fg\cmclon A INFORMACION poBLERY | 12 191,862.00 2,685.00 3484240 9,085.00 33,576.00 5,756.00 10,627.04 3,830.00 15,699.00 . 9,745.00 12,600.69 317,467.34 330,188.04
_ . | messesste ne mevee | = —= aTic - 1 =
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! : e -
ENCARGADO DE SERVICIOS ESTUDIOS SUPERIORES DE ; 9.748.00 12,600.89 317,467 34 330,166.04
” 15,908.43 1 EDUEATIO8 1,300.22 81215 LA INFORMACION PUBLICA Y| 12 191,862.00 2,065.00 34,642.40 9,055.00 3,676.00 5,750.00 10,627.84
| _ Py ety N S — .
7 18,908.43 " E"“;::::&i:’;gg““ 1,300.22 81216 BECRETARIA EJECUTIVA 12 101,062.00 1,870.00 2,085.00 34,842.40 9,055.00 33,576.00 5,756.00 10,627.94 3,038.00 16,699.00 9.748.00 12,773.40 319,337.34 33211084
] 14,405.61 13 | ENCARGADO DE VINCULACION | 1,268.85 790.85 D'RECC'?'"D"’FEU:'.Z‘;""‘C”" 12 172.888.00 2.040.00 2.401.00 31,213.00 8,233.00 30,262.00 5.187.00 10,089.33 3,458.00 15,227.00 9,491.00 11,618.37 29045933 302,077.71
L1} 14,405.01 13 ABOGADO ESPECIALIZADO 1,260.85 79078 DIRECCION JURIDICA 12 172,800.00 . 2401.00 31,213.00 8,233.00 | 30,252.00 5,187.00 10,080,31 3,458.00 15,227.00 9,490.00 11,836.73 288418 31 299,955.04
82 14.386.70 12 ABOGADO 1.236.23 775.03 DIRECCION JURIDICA 12 172,642.00 - 2,390.00 31,171.40 $,200.00 30.213.00 5,180.00 10,067.20 3,453.00 14,835.00 8,301.00 11,488.43 287,460 69 288,959.12
TRRECTION UEL CENTRU UT = - _
TECNICO EN SERVICIOS ESTUDIOS SUPERIORES DE ; 301,080.72
. : : . . ' 0,067. 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11,580.03 !
(2] 14,386.79 12 EDUCATIVOS 1,236.23 175.08 LAINFORMAGION PUBLICA Y| 2 172,642.00 2,040.00 2,398.00 31,171.40 8,200.00 30,213.00 5,100.00 10,067.28 4
TECNICO EN PROTECCION DE DIRECCION DE PROTECCION 080.72
. X ; 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11,580.03 289,500 69 301,
“ 14,306.79 12 DATOS PERSONALES 1,236.23 775.03 DE DATOS PERSONALES 12 172,642.00 2,040.00 2,398.00 3,171.40 8,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.29 4
TECNICO ESPECIALIZADO EN DIRECCION DE | 59.12
| | * . X g 3,453.00 14,835.00 9,301.00 1149843 287,450 69 288,089,
25 14,386.79 12 RECURSOS FINANCIEROS 1,236.23 175,03 ADMINISTRACION 12 172,642.00| : 2,398.00 31,171.40 0,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.29
UETCENTRO T i
i ESTUDIOS SUPERIORES DE
[ 14,386.79 12 Tec":&i’::‘fos 08 1,236.23 775.03 LA INFORMACION PUBLICAY | 12 172,642.00 - 2,393.00 31,171.40 9,200.00 0,213.00 5,180.00 10,067.26 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11492.49 287,460 69 200,959.12
PROTECCION DE DATOS |
— | S LA .
, ESTUDIOS SUPERIORES DE
o7 14,306.70 12 rEanm:uz::S‘l;vmos 1,236.23 775.03 LA INFORMACION PUBLICAY | 12 172,642.00 2,398.00 31,171.40 8,200,00 30,213.00 5,180.00 10,067.28 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11,498.43 287,460 69 | 200,859.12
PROTECCION DE DATOS
TECNICO ESPECIALIZADO EN DIRECCION DE " 080.72
: .00 | . X 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11,580.08 269,500 69 301,080,
L] 14,386.79 12 | RECUREOS HUMANGS 1,236.23 775.03 ADMINISTRACION 12 172,642.00 2,040.00 2,398.00 317140 8,200.00 30.213.00 5,180.00 10,067.29 ‘
i : - = N _ 31 —
| o 14,308.79 12 TECIMCOESRECIALIZABOEN 1,238.23 7780 PLANEACION Y PROVECTOS | 12 172,642.00 255.00 2,398.00 17140 3,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.28 3453.00 14,836.00 9,301,00 11,508.63 287.71569 299,224.92
INFORMATICA
ESTRATEGICOS _s
(1 14,308.78 12 TECHICO 5’.:5&'&”“” DE 1,238.23 776.03 SECRETARIA EJECUTIVA 12 172,642.00 - 2,308.00 31,171.40 8,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.20 3,453.00 14,838.00 9,301.00 1149843 287 460 69 208,959.12
= 3 = 1
DIRECCION DE 0T
o1 14,388.79 2 TECNICO EN EVALUACION 1,238.23 775.03 INVESTIGACION Y 12 172,642.00| 2,040.00 2,398.00 3117140 0.200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.29 3,482.00 14,835.00 9,301.00 11,580.08 289,500 69 301,080
EVALUACION | | - T
PR FUT GEWERAL UE T — | =i = x
OFICIAL DE PARTES TURNO ARCHIVO, SUSTANCIACION | 80.72
! g | . X . ,067. 3,432.00 14,835.00 9,301.00 11,5600.0 269,500 69 301,080,
62 | 1430878 12 MATUTID 1,238.23 775.08 DE PROGESOS Y UNDADDE | 2 172,642.00 2.040.00 2,398.00 31,171.40 9.200.00 30,213.00 5.180.00 10,067.29
nisin =
‘TECNICO EN PROTECCION DE DIRECCION DE PROTECCION | 59.12
5 X 087 3453.00 14,835.00 9,301.00 11,498.43 267 460 69 208,059.1
0 14,388.79 12 DATOS PERSONALES 1,238.23 775,03 DE DATOS PERSONALES 12 172,642.00 2,308.00 31.171.40 8,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.28 t
TECNICO EN PROTECCION DE DIRECCION DE PROTECCION 208,959.12
- 1 4 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11,488.43 287,480 69 \
LY 14,386.79 12 DATOSPEREONALES 12323 | 77803 DEIDATOSPERSONALES 12 172.842.00 2,398.00 31,171.40 3,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.29 453 Pl
TECNICO EN PROTECCION DE DIRECCION DE PROTECCION | rd
- . X 7. 3.453.00 14,835.00 9,301.00 11,488.43 287,480 69
05 14,206.79 12 DATOSPEREORALES 1,236.23 175,03 DEIDATOSIPERSONAIES 12 172,042.00 2,398.00 31,171.40 3,200.00 30,213.00 5,180.00 I 10,067.29 45; f 23895812
TECNICO EN PROTEGCION DE DIRECCION DE PROTECCION 98,959.12
- . X ,180. 0,067.. 3,453.00 14,835.00 9,301.00 1149843 208,058,
L] 14,386.79 12 DATOSREREONALES 1,236.23 775.03 DE DATOS PERSONALES 12 172,642.00 2,398.00 31,171.40 8,200.00 30,212.00 5,180.00 10,067.29
TECNICO EN PROTECCION DE DIRECCION DE PROTECCION 298,959.12
% . X .067.29 | 3,453.00 14,835.00 9,301.00 11.498.4 959,
(14 14,388.79 12 DATOS PERSONALES 1,236.23 775.03 DEDATOSIPERSONATES 12 172,642.00 2,388.00 31,171.40 8,200.00 30,213.00 5,180.00 10,067.29
98 14,310.87 1 TECNICO EN VINCULACION 1,201.35 763.78 D'RECC'%"D?FZ:%‘:‘UW'O" 12 171.731.00 2,040.00 2,386.00 31,007.60 8,138.00 30,053.00 5,152.00 10,027.29 3,435.00 | 14,417.00 9,166.00 [ 11,502.12 299,055.01
| i | = =
| |
93 1431087 " TECNICO EN VINCULACION 1,201.35 763.78 D'RECC'?'ND"’FEU‘:':‘)‘;”W”" 12 171,731.00 2,040.00 2,386.00 31,007.60 8,138.00 30,053.00 5,152.00 10,027.20 3,435.00 14,417.00 | 9,166.00 11,502.12 299,055.01
100 | 14,310.87 1" IECNICO) E:O((::?:umcmnéu 1,201.38 16178 PLENO 12 171,731.00 - 2,386.00 31,007.60 8,138.00 30,063.00 5,152.00 10,027.29 3,435.00 14,417.00 9,166.00 11,420.52 265512 69 I-' 296,933.41
| J
TECNICO ESPECIALIZADO EN DIREGCION DE fl 00,115.81
. ,027.29 3,435.00 14.417.00 9,166.00 11,542.92 288,572 89 300,115.
101 | 1431087 1 ADMINISTRACION 1,201.38 763.78 ADMINISTRACION 12 171,731.00 3,060.00 2,388.00 31,007.00 8,138.00 30,053.00 515200 10,027 4 . |
- - 4 - i | !
| \ =
102 | 1431087 " Técum‘:::;‘mmcs e 1,201.36 763.78 PLENO 12 171,731.00 2,388.00 31,007.60 9,138.00 30,053.00 $,152.00 10,027.29 3,435.00 14.417.00 9,166.00 11,420.52 28551289 \ 296,033.41
103 | 1340070 10 | SECRETARIA DE PRESIDENCIA | 1,148.40 74806 PLENO 12 160,809.00 680.00 2,234.00 28,035.50 7,650.00 28,142.00 9,706.90 3,217.00 12,782.00 8,990.00 10,762.88 269.07140 | 270,834.25
— | | | 1
s /
4des
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Proyecto de Plantilla de Personal 2018

DIRECCION DE
104 | 1340070 10 SECRETARIA DE DIRECCION r48t8 | INVESTIGACION Y 12 160,809.00 - 2.234.00 28,035.80 7,850.00 28,142.00 4,025.00 9.708.90 3,217.00 1:,1ez.oo| 2.980.00 10,735.66 | 268,391 40 279,127.05
| EVALL, | | | . il
105 | 1340070 10 “CRE"""E JEDSUL;:“ECRE"R" 1,148.49 749.18 SECRETARIA ESECUTIVA 12 160,808.00 2,040.00 2,234.00 28,038.50 7,850.00 20,142.00 4.825.00 9.708.90 3.217.00 13,782.00 8,690.00 10017.26 27043140 ,248.65
. F DIRECCION DE |
108 | 1340070 | 10 SECRETARIA DE DIRECCION 1,148.48 748.18 AR B TRACIH 12 160,809.00 2,040,00 2,234.00 28,035.50 7.650.00 28,142.00 4,825.00 9,706.90 3,217.00 13,702.00 3,890.00 10,817.28 270431 40 281,240.65
i - | e P— ot _ - _—
107 | 1340070 10 SECRETARIA DE DIRECCION 1.148.48 748.18 D'“ECC'?’"D?FEU‘;'I';‘;”W:”" | 12 160,809.00 $10.00 2,234.00 28,035.50 7,650.00 28,142.00 4,825.00 9,706.90 3,217.00 13,782.00 8,090.00 10,766.06 268,901 40 278,657.45
|
108 | 1340070 10 SECRETARIA DE DIRECCION 1,148.48 749.16 DIRECCION JURIDICA 12 | 160,809.00 3,080.00 2,234.00 20,035.50 7,650.00 | 20,142.00 4,825.00 9,706.90 3,217.00 13,782.00 9,890.00 10,858.06 271,451 40 282,308.45
- | e . I ! ] —
DIRECCION DE PROTECCION |
109 | 1340070 o} SECRETARIA DE DIRECCION 1,148.49 749.16 DEIBATOSIPERSONAIES 12 160,809.00 2,234.00 29,035.50 7,650.00 28,142.00 4,825.00 9,706.0 3.217.00 13,782.00 8,990 :mI 10,738.66 269,391 40 279,127,
110 | 1340070 10 SECRETARIA DE CONSEJERO 1,148.49 148,16 PLENO 12 160,809.00 - 2,234.00 29,035.50 7.650.00 28,142.00 4,025.00 9,706.90 | 3,217.00 13,782.00 $,980.00 I 10,735.66 268,391 40 279,127.05
- = : — Ul i | S|
111 | 1340070 10 SECRETARIA DE CONSEJERO 1,148.49 T49.18 PLENO 12 160,809.00 - 2,234.00 26,035.50 7,650.00 20,142.00 4,825.00 9,706.90 3.217.00 13,782.00 ,990.00 10,735.66 268,391 40 279,127.05
- & = - TOOROMRCTON e
ARCHIVO, SUSTANCIACION | D
M2 | 1267776 ° OFICIAL DE ARCHIVOS 997.75 700.78 DE PROCESOS Y UNDAD DE| 12 152,134.00 - 2,113.00 27,469.00 | 7.193.00 26,624.00 4,565.00 9,414.96 3,043.00 11,973.00 8,518.00 10,121.88 253,046 96 263,160.84
—1 T CouRSHCOR e R T — T T i -
| OFICIAL DE PROTECCION DE ARCHIVO, SUSTANCIACKON
M3 | 1261776 | 9 DATCS 997.75 108.79 DE PROCESOS Y UNIDAD DE| 12 152,134.00 - 2113.00 27.469.00 7,193.00 26,624.00 4,565.00 0,414.96 3,043.00 11,873.00 2,518.00 1012108 253,046 96 263,168.84
14 | 11,32533 7 | ENCARGADO DE ALMACEN 96238 67492 Ag"zf‘fsﬁ':;‘c?g" 12 135,904.00 3,060.00 1,880.00 24,638.80 6,482.00 23,784.00 4078.00 £,960.32 2,719.00 11,555.00 8,100.00 8,242.76 231,069 12 240,311.88
| TECNICO EN SERVICIOS Y DIRECCION DE
1185 | 11,325.33 7 MANTENIMENTO 96280 674.02 ADMINISTRACION I 135,904.00 3.060.00 1,888.00 24,5880 6,482.00 23,784.00 4,078.00 0,960.32 2,718.00 11,666.00 2,100.00 9,242.76 23106912 240311.08
DIRECCION DE |
186 I 10,742.08 [ CHOFER MENSAJERO 850.51 856,17 ADMINIBTRACION 12 128,015.00 2,040.00 1,791.00 23,276.50 6,177.00 22,661.00 3,888.00 8764.27 2,579.00 11,407.00 7,811.00 8,771.59 21928977 | 220,081.38
s | AYUDANTE DE SERVICIOEN | DIRECCION DE
17| 1o74zes [ MANTENIMIENTO 280,61 889.17 ATMNGSRACISN 23.276.50 8477.00 22,561.00 8.764.27 2,579.00 7.911.00| 8.312.30 220,309 77 220,122.18
18 | 10,7428 CHOFER PLENOG 128,915.00 - 1.791.00 23,276.50 6,177.00 22,561.00 3,868.00 8.764.27 2.570.00 11.407.00 8,080.00 217.24977 225,930.76
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NOMBRE DEL PROYECTO

Plan Integral de capacitacién 2018

Proyectos 2018
11 de agosto de 2017

PROYECTOS 2018
(Unidades Administrativas)

2 = UNIDAD ADMINISTRATIVA COSTO TOTAL DEL o
v . . CTUR \ a VA
DESCRIPCION RESPONSABLE / DE APOYO ESTRUCTURA PROYECTO PROYECTO OBSERVACIONES

Agenda Unica de capacitacion:

Creacion de una “Red Estatal de Transparencia”, donde se nombre comisién (o enlace) por region, | | |
|para realizar: | | | '
» Campanas regionales de capacitacion integral (presenciales y virtuales); | | |
» Vinculacion con Instituciones Educativas para captar prestadores de servicio y practicas profes1onales | |

para formarios como capacitadores, replicadores y promotores de la cultura de la transparencia y PDP ' CESIP |

Jomada Interinstitucional por los Derechos: eventos reallzados en conjunio con entidades tales como| (DVD EH, D2 BFDP, CORRE)
CEDH, WAS, IEPC, elc. Con temas especiali para S.0. y Sociedad Civil | |

|
« El monto econdmico, no considera viaticos para el personal def Instiluto, asi como los costos de Ias

$ . § 238.00000 $ 238.000.00 aclividades de promocion

- El "Dia del ITEI", puede conjugarse con los proyeclos de DVD, dada su naturaleza y objetivos.

Dia del ITEl: Un dia en que se realicen actividades de promocion de la cultura de la transparencia,| La difusion esta considerada dentro del presupuesto asignado a D.V.D. y Comunicacion Sacia

proteccién de datos personales y gestion documental, para nifios, jovenes, escuelas, organizaciones,
etc. Integrando al consejo consultivo y las sedes de sus representantes.

{ = I d | 1 S T |

|Creacién de las herramientas tecnologicas para fomentar la cultura de la transparencia, derecho de|

|acceso a la Informacion publica, la proteccion de datos personales y la gestion documental en la| |* El Instituto sélo cuenta con un programador (Micrositio y Aplicacion Mévil)

| Servicios Académicos y Cultura de la sociedad CESIP
| 2 Trans aren)t’:ia | (CGPPE, DVD, Comunicacion | $ - $ 27700000  $ 277,000.00 |- En el desarrollo de "Aula Virtual" habria que definir el alcance, para costear el proyecto
| P 1.- Micrositio Institucional abierto permanente al publico en general: Cuademillos digitales e infografias. | Social) | | |
| 2.- Aula Virtual: tuloriales y cursos con acreditacion, | ' | |= La difusion esta considerada dentro del presupuesto asignado a D.V.D. y Comunicacién Social
| 3.- Aplicacidn Mévil: Micro-Cursos, focalizada, resoluciones y juegos. | |
|
| Implementar un programa computacional que de manera automatizada propicie de gestiéon documental
| Sistema Automatizado de Gestiéon |y administracion de archivos que contemple la intercomunicacion dentro de lodas las unidades | | 3 . rm e ) i . . " “ "
3 | Documental y Admini on de admini i que se requiera deniro del ITEI para eficientar su atencion desde la generacion o cg‘(\;i?gl‘;.r $ - |'$ 174,00000  $ 174,000.00 e;:;f:;:: g::’af;(:_':::;arapre::iter:talzi'of]elapsu::;::ig::tz::;izzzzones al Sistema “intranet”, para
| Archivos recepcion hasta su conservacion o baja documental es decir que conlemple todas las etapas del ciclo | | g P i
| de vida de los documentos publicos.
|
| 1
| CGASPYUT |- 1 Coordinador de Archivo
| 4 | Plan de Digitalizacién de Documentos | Digitalizacion de los expedientes y doct tos que integran el archivo de concentracion del Instituto (CGPPyE) $ 137226986 | $ 6900000 | § 1,441,269.86 - 1 Técnico especializado en Informatica |
| | | | |- 1 Secretaria de Coordinacion |
| | - 1 Encargado de la Unidad de Transparencia
| : : —— —
1
| Implementacion de Dalos Abiertos en |
| S la publicacion de la informacion z;?lﬁ‘:::zgsd:nlzzf;?::’:g esn :raetro‘;:blenos del Institulo y de los Ayuntamientos; derivado de sus CGPPE $ - $ 236,00000 | 8 236,000.00 |- El proyecto contempla la incursion de 1 persona en la modalidad de asimilado.
| fundamental 9 nsp |
| ——
: \
6 | Reestructuracion de plazas del ITE! Reestrucluracion organica institucional, con a finalidad de que se robustezcan las capacidades que CGPPE $ - $ B 5 _|*El costo del proy se , de io al numero de plazas y los niveles de las mis '-\
P las nuevas exigencias de la ley de la materia demandan (PLENO, RH) | que sean ideradas para | P ala \
—= LIPS E e SE e SPCO= = | e e i -”fE'-‘ o B e e T PR g P T T T
| ocumréﬂ las oficinas, asi como ynsms fijos de op pap ia y 1i
| | logico. ($30,000 les por localidad) Total: 720,000
| Unidades Desconcentradas Implementacion de dos Oficinas Regionales, las cuales cubrsiran ia region Costa-Sierra Occidental CGPPE
7 Regionaies (Puerlo Vallarta) y Altos Norte (Lagos de Moreno, | PLENO, RH, SE; $301307224 | § 72000000 | $ 373307224 |» En la estructura se proyectan los siguientes puestos (6 personas):
| | proy! g

- 2 Coordinadores (1 por cada Unidad Desconcentrada)
- 4 Actuarios (2 por cada Unidad Desconcentrada)
_|- 2 Secretarias (1 por cada Unidad De: ada)
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NOMBRE DEL PROYECTO

el

N SE
6 Gentral deiietificaciones | cabo conforme a los términos y lineamientos establecidos por ley. {DA)
; — | R - - + — . I, i
9 ! ITEI Instalaciones anexas Acondu:lona_r un area de archivo institucional y oficinas anexas, con capacidad para 50 personas DA $
durante el ejercicio 2018
| Elaborar y presentar los proyecios de reforma o emisién de nueva normatividad secundaria de la Ley
10 Actualizacion de normatividad |de Transparencia del Estado de Jalisco y, en su caso, la que derive de la Ley General de Proteccién de DJ
| Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y de la ley local en la materia, asi como aquella, (DPDP, PONENCIAS, SE)
| Inon-natividacl que resuile necesaria para el desempeno de las funciones administrativas del Instituto |
|
| |
;rmomzecmn deilalLey.Generallde Implementacion de las obligaciones que se derivan de la entrada en vigor de la Ley General de |
1" oteccion'ds Datos Rersonales en Proteccion de Datos Personales, asi como la Ley Local; tanto como sujeto obligado, asi como érgano DPDP $
Posesion de Sujetos Obligados y la ’ ' i
garante.
‘ Ley Local. | |
|
1
‘ . Carrera por fa Transparencia en Jalisco de 10 km y caminata familiar de 5 km se llevara a cabo en las DVD
12 Carrera por la Transparencia calles de Guadalajara (DJ, CGPPE) $
|
l, S — L —
|

UNIDAD ADMINISTRATIVA

PESCRIECION RESPONSABLE / DE APOYO

| Auxiliar técnica y administrativamente a la Secretaria Ejecutiva para que las notificaciones se lleven a

ITEInerante

ITEI INCLUYENTE - WEB
ACCESIBLE

ESTRUCTURA

PROYECTO

COSTO TOTAL DEL

Proyectos 2018
11 de agosto de 2017

O VAC 5
PROYECTO OBSERVACIONES

« En la estructura estan los siguientes puestos (2 personas):

CB4.782:78 -2 Actuario de Secrtetaria Ejecutiva

Monodlogos para adolescentes

Programa integral ciudadano del ITEIl el cual busca tener presencia en los diferentes espacios y DVD |
|

T aduros | (CESIP, Comunicacién Social, | §
|

|Promover la proteccion de datos personales entre la sociedad jalisciense a través de un mondlogo|

|dirigido a jovenes de entre 16 y 25 anos. | (OPDP. CESIP CGF.,PE' | B

L A .|  GComunicacion Social) I

|Desarrollar un plan de difusion dirigido a diversos grupos vulnerables de nuestra sociedad para| DVD - CGPPE |

|simplificar el acceso a sus derechos que estdan bajo la tutela de ITEL (UT, CGPPE, CESIP, DPDP | s

| Adquisicion de software para que la informacion publicada en el portal web institucional pueda ser| ' 'DA) . R

|consultada por p con dicapacidad perceptivas y motrices. | |

TOTALES

ke

|$ 350,000.00 | $

4

$ 6000000 $

$ 700,000.00

I T

$ 1,600,000.00 | §

$ 2,302,00000  §

$ 5,754,907.66

$ 8,106,000.00

S

1.380,000.00 |* El cos}o del proyecto no incluye equip 1o tecr i y equipo de oficina. No es|
necesario tener este dato ‘
' En la estructura estan los siguientes puestos (2 personas): |

684,782.78 !- 1 Encargado de Normatividad

|- 1 Encarado de Estudios Juridicos
|~ Ei proyecto contempla en su costo, solo raslado y viaticos por viajes al INAL.
|
« El desarrolio Integral del proyecto, requiere de un i en la del érea para

lievalo a cabo, con un costo de $3,306,622.79

60,000.00 En la estructura se proyectan los siguientes puestos (8 personas):
- 5 Técnico en Proteccion de Datos Personales
- 1 Coordinador de Verificacion de Cumplimiento en Proteccion de Datos Personales
- 1 Coordinador de Medicion e Instrumentacion de Proteccion de Datos Personales
- 1 Secretaria de Direccién
|

700,000.00 |« El proyecto prevee la obtencion de patrocinios y alianzas estratégicas.

|+ El proyecto contempla fa incursién de 2 personas en la modalidad de asimilado.
1,600,000.00 |
« El proyecto prevee la obtencion de patrocinios y alianzas estratégicas.

350,000.00

2,302,000.00 |
|
13,860,907.66 |
_____1
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Estructura Programatica 2017

No. PROGRAMA Ne.. PROPOSITO Ne. UNIDAD RESPONSABLE Ne. UNIDAD EJECUTORA
1 Presidencia del Pleno
2 Comisionado Ciudadano
3 Comisionado Ciudadano
01 Pleno
4 Coordinacién de Relaciones Pablicas
] Coordinacién de Procesos Técnicos
Coordinacién de Comunicacion Social
7 C inacion de Procesos d
02 Secretaria Ejeculiva 8 Ci inacién de Aclas y A d
Garanlizar la transparencia, el derecho de acceso a La sociedad Jalisciense cuenta con acceso a la
01 Ia infi &n publica y la p de datos 01 |informacion publica y con la proteccién de sus datos 9 Secretaria Ejeculiva
personales personales
10 Coordinacion General de Archivo, Sustanciacién de
Coordinacion General de Archivo, Sustanciacién de Procesos y Unidad de Transparencia
03 . Ny
Procesos y Unidad de T
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En cumplimiento a la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios y el
Reglamento de Austeridad y Ahorro del Instituto de Transparencia,
Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl), se presenta el informe de austeridad,

en el cual se detremina el grado de aplicacion con respecto a las medidas de austeridad:

Rendir informe de austeridad sobre el cumplimiento normativo de las medidas de austeridad,
en el marco de la Ley de Austeridad, con respecto de los gastos generados por el Instituto en

el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de julio del 2017.

Verificar y analizar el cumplimiento de la orientacién del gasto asi como el uso adecuado de

los recursos publicos.

2. DESARROLLO DEL INFORME

informacién Publica y

|
1. OBIETIVO GENERAL
|

De los Gastos en

CONCEPTO MEDIDA DE AUSTERIDAD

1. En el Instituto no fueron otorgados aumentos distintos a
los considerados en el presupuesto de egresos.

2. No fueron autorizados ningun tipo de bonos o
percepciones extraordinarias para los servidores publicos

De los Servicios del Instituto.
Personales 3. No se presupuestd la partida 1442 Cuotas para el seguro de
gastos médicos.

4. Atendiendo la medida de austeridad sobre la contratacién
de secretario privado, solamente la Titular del Instituto
cuenta con Secretario Particular.

1. Con respecto a los procesos de adquisiciones,

arrendamientos y contratacion de servicios, que opero este
Instituto, su fundamento se baséd en la Ley de Adquisiciones
y Enajenaciones del Estado de Jalisco (1° al 24 de enero del
2017), Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de lJalisco y sus
Municipios (a partir del 25 de enero del 2017} y el
Reglamento de Adquisiciones y Enajenaciones del ITEI.

Servicios Generales, en Z.
materiales y Suministros
y de las Adquisiciones

El Instituto, a través de su Direccion de Administracion,
superviso que fueran adquiridos y suministrados los bienes
y servicios necesarios para la operacién de cada drea, sin
afectar ni mermar el adecuado desarrolio de las activiades
relativas al trabajo institucional.

Se respeté el tope del cero punto tres por ciento deli
presupuesto autorizado para el ejercicio 2017, en lo que
respecta a los gastos en publicidad y comunicacion del
Instituto, por concepto de tiempos en radio y television,
pautas en Internet y redes sociales, asi como los espacios

INFORME DE AUSTERIDAD 2017 ITEI
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en prensa escrita y cualquier otra erogacion.

Se disminuyeron las adquisiciones mediante la modalidad
de Adjudicacién Directa; por lo que se utiliz6 la modalidad
del proceso de invitacion a tres proveedores y concursos,
buscando con ello las mejores alternativas en precio-
calidad.

Todas las convocatorias que opero este Instituto para las
adquisiciones y arrendamientos de bienes y servicios,
correspondientes a las modalidades de Licitacion Publica,
Concurso a cuando menos seis proveedores, invitacion a
cuando menos tres proveedores, fueron publicadas en la
pagina de internet oficial del Instituto; pudiendo participar
libremente todas las empresas interesadas en el suministro
de los bienes y/o la prestacion del servicio concursado.

Todas y cada una de las adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios, realizadas durante el presente
ejercicio fiscal, se autorizaron solamente si se encontraban
dentro de los rangos de los precios de mercado (precios de
referencia), los cuales fueron investigados y establecidos
por el Instituto previo a los procesos de compras.

No fueron adquiridos ningun tipo de regalos, obsequios o
prebendas.

El Instituto fomenté medidas de austeridad con respecto al
cuidado, reduccion, reusd y recicle de los materiales y
suministros que utiliza, ademas de concientizar a sus
trabajadores a cuidar de los bienes e insumos bajo
resguardo, lo mismo para el caso del consumo de energia
eléctrica.

Las comunicaciones internas se priorizé preferentemente
por medio del correo electrénico oficial, bajo el principio de
austeridad y ahorro de papel, consumibles y energia
eléctrica.

10.

El Instituto promovidé el intercambio de bienes y/o
servicios.

11.

Se vigilé y monitored el uso adecuado de los servicios de
telefonia.

Del manejo, Ejercicioy
Control de Pasajes y
Viaticos

Para efectos del manejo, ejercicio y control de pasajes y
vidticos, el Instituto se fundamenta en los “Lineamientos
que deberd observar el Instituto de Transparencia e
Informacién Puablica de Jalisco en el manejo y control d
pasajes y viaticos”.

Se restringié la autorizacion de viaticos y viajes oficiales, a
excepcién de aquellos con cardcter oficial, entregandose al
término de cada encomienda un informe con el objetivo
del viaje y sus resultados, asi como la descripcion de los
gastos realizados, acompafiados de los comprobantes

"
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correspondientes.

3. El Instituto solamente otorgo vidticos a servidores publicos
en activo, en cumplimiento de los objetivos institucionales.

4. Los vidticos entregados a los servidores publicos en el
cumplimiento de sus funciones fueron calculados,
otorgados y autorizados dentro de los topes contemplados
en el tabulador y los lineamientos de pasajes y viaticos del
Instituto.

5. El Instituto no adquirié boletos de primera clase ni realizé
contrataciones de hospedaje en hoteles de gran turismo.

3. CONSIDERACIONES FINALES

>
>

P

Continuar con la directriz estatal de austeridad del gasto publico.

Fomentar cultura de politicas de austeridad en el gasto al interior del Instituto a través de
las medidas de reciclar y reutilizar.

Fomentar el ahorro de energia (apagando las luces y desconectando los aparatos
electrénicos en los tiempos de receso laboral); utilizar de forma racional el servicio
telefénico entre otros)

Crear conciencia sobre la utilizacién del correo electrénico para el manejo de informacién
interna y que no requiera ser impresa evitando de esta forma el consumo innecesario de
papel y téner.

Administrar de forma 6ptima los recursos humanos del Instituto; con politicas de no
crecimiento de la plantilla, cumpliendo en todo momento con la normatividad respectiva.

Se emite el presente informe de austeridad, en cumplimiento a lo establecido en la Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios en su numeral 3, y en el Reglamento de
Austeridad y Ahorro del Instituto de Transparencia e Informacién Publica del Jalisco en numeral 4.

—_ AUTORIZO
\\

C

sto Gaspar Cabrera
Dlrector de Administracién
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El Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2018 (PAAS),
del Instituto de Transparencia, Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Jalisco (ITEl), constituye la herramienta de gestiéon del organismo, en el
cual figuran las modalidades de adquisiciones, arrendamientos y contrataciones de
bienes y servicios, cuyos procesos de seleccién seran a través de procesos de
licitacion, con fundamento en la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios y las Bases para la
implementacion de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones vy
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios del ITEI, y con
sujecion al presupuesto de egresos vigente en cada ejercicio fiscal.

El objetivo del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios es
formular, planificar, registrar y evaluar las adquisiciones de bienes y servicios del
Instituto.

El Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios es un
documento de naturaleza informativa y las adquisiciones, arrendamientos y servicios
contenidos en el citado programa podran ser adicionadas, modificadas, suspendidas o
canceladas sin responsabilidad alguna para el ente publico.

A. INFORMACION GENERAL DEL ENTE PUBLICO
Nombre Instituto de Transparencia, Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
Direccién Av. Ignacio L. Vallarta #1312, Col. Americana, C.P.
44160 Guadalajara, Jalisco, México
Teléfono (33) 3630 6745
Pagina WEB www.itei.org.mx
Garantizar la transparencia y los derechos de acceso a
Mision la informacién y proteccion de datos personales en el /
Estado de Jalisco. /
Visié La sociedad conoce, ejerce sus derechos y confiaenel | //
Ision " /
ITEI para garantizarlos. ,/
| |
Valor total del PAA $25,564,540.00 \\#’/;
Fecha de elaboracién del PAA | 14 de Agosto de 2017
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LOS MONTOS ESTABLECIDOS PARA LOS PROCESOS DE ADQUISICIONES DEL
ANO 2018, SERAN LOS SIGUIENTES:

. Por Fondo Revolvente:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operacion se
encuentre comprendido entre $1.00 y $30,000.00 pesos, bajo la conduccién de la
unidad centralizada de compras, apegandose a lo establecido en el Articulo 46 de la
Ley.

Il. Licitaciones Publicas sin la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operacion se
encuentre comprendido entre $30,001.00 y $250,000.00 pesos, bajo la conduccién de
la unidad centralizada de compras.

lll. Licitaciones Publicas con la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizard cuando el importe de cada operacion se
encuentre comprendido de $250,001.00 pesos en adelante, bajo la conduccién de la
unidad centralizada de compras.

FUNDAMENTO LEGAL
LEY DE COMPRAS GUBERNAMENTALES, ENAJENACIONES Y CONTRATACION
DE SERVICIOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

PLANEACION Y PRESUPUESTACION
Articulo 42.

1. Los entes publicos formularan sus programas anuales de adquisiciones,
arrendamientos y servicios, y los que abarquen mas de un ejercicio presupuestal, asi
como sus respectivos presupuestos, considerando:

l. Las acciones previas, durante y posteriores a la realizacién de dichas /’“\

Il. Los objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo; " .
\ _—

lll. La calendarizacion fisica y financiera de los recursos necesarios;
IV. Las unidades responsables de su instrumentacion;

V. La informacién provista por el SECG como un insumo para determinar los
precios maximos de referencia;

-

4
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VI.

VIL.

VIII.

XL

XII.

Sus programas sustantivos, de apoyo administrativo y de inversiones, asi
como, en su caso, aquéllos relativos a la adquisicion de bienes para su
posterior comercializacién, incluyendo los que habran de sujetarse a procesos
productivos;

La existencia en cantidad suficiente de los bienes; los plazos estimados de
suministro; los avances tecnolégicos incorporados en los bienes, y en su caso
los planos, proyectos y especificaciones;

Las normas aplicables conforme a la Ley Federal sobre Metrologia y
Normalizacién o, a falta de éstas, las normas internacionales;

Los requerimientos de mantenimiento de los bienes muebles a su cargo;

En las adquisiciones, arrendamientos y servicios, cuya vigencia rebase un
ejercicio presupuestario, los entes deberan determinar tanto el presupuesto
total como el relativo a los ejercicios de que se trate; en la formulacioén de los
presupuestos de los ejercicios subsecuentes se consideraran los costos que,
en su momento, se encuentren vigentes, y se dara prioridad a las previsiones
para el cumplimiento de las obligaciones contraidas en ejercicios anteriores;

Los resultados de los indicadores de desempefio del ejercicio anterior; y

Las demas previsiones que deban tomarse en cuenta segun la naturaleza y
caracteristicas de las adquisiciones, arrendamientos o servicios.

Articulo 43.

1. Los programas de adquisiciones, arrendamientos y servicios, deberary

contener, como minimo, la descripcidn y monto de los bienes, arrendamientos
servicios que representen por lo menos el ochenta por ciento del presupuesto total
estimado, asi como el monto aproximado de los bienes, arrendamientos y servicio
que integran el porcentaje restante.

Articulo 44.

1. Los entes publicos deberan:

7 Pagina3de 8
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Programar sus adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios
en razén de sus necesidades reales, en forma anual y con sujecién al
Presupuesto de Egresos vigente en cada ejercicio fiscal, debiéndolo
remitir a través de la unidad centralizada de compras al érgano de
gobierno que corresponda, para los efectos de su competencia, a mas
tardar el dia 15 del mes de agosto del afio anterior al afio fiscal en que se
aplique;

Determinar las especificaciones de los bienes o servicios desde una
perspectiva de requisitos técnicos minimos y desempeno funcional, que
permitan satisfacer las necesidades de contratacién previamente
identificadas;

Antes de optar por un producto en especifico, el area requirente debera
manifestar la inexistencia de productos alternativos que puedan satisfacer
las necesidades detectadas a un precio mas bajo, o en su caso, la
inexistencia de estudios o consultorias similares a las que se soliciten;

Observar las recomendaciones que haga la Unidad centralizada de
compras para mejorar los sistemas y procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos y contrataciones de servicios;

Tomar las medidas necesarias para el resguardo, proteccién y custodia
de los bienes existentes, tanto en términos fisicos como juridicos y
mantener actualizado su control e inventarios;

Verificar en el Registro de Servicios de Consultoria, Asesoria, Estudios e
Investigaciones la existencia de trabajos sobre la materia de que se
trate, previo a la contratacion de servicios de consultorias, asesorias,
estudios e investigaciones. Cuando se advierta la existencia de dichos
trabajos y se compruebe que los mismos satisfacen los requerimientes
de ladependencia, entdad o unidad administrativa, no procedera
la contratacion salvo que requieran su adecuacion o complemento y

siempre que no se cuente con el personal capacitado las condiciones'\gziil g

su realizacion. El titular del area requirente justificara debidament
anterior ante el titular de la unidad centralizada de compras; y

Cumplir con las demas obligaciones que les impongan otras disposiciones!
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Articulo 45.

1. Los entes publicos pondran a disposicion del publico en general, a través del
SECG y de su pagina en Internet, a mas tardar el 31 de enero de cada afo, su
programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios correspondiente al
ejercicio fiscal de que se trate, con excepcién de aquella informacién que, de
conformidad con las disposiciones aplicables, sea de naturaleza reservada o
confidencial, en los términos establecidos en la legislacién de la materia.

2. Las adquisiciones, arrendamientos y servicios contenidas en el citado
programa podran ser adicionadas, modificadas, suspendidas o canceladas, sin
responsabilidad alguna para el ente publico de que se trate, debiendo informar de ello
al Organo de control y actualizar en forma mensual el programa en el SECG.

Articulo 46.

1. Los entes publicos podran llevar a cabo compras haciendo uso de sus
respectivos fondos revolventes, observando para ello los montos que para tal efecto
se establezcan en sus respectivos presupuestos de egresos, y demas normatividad
aplicable.

Articulo 47.

1. Las adquisiciones, arrendamientos y contrataciébn de servicios, se
adjudicaran mediante convocatoria publica, realizada a través del Sistema Electrénico
de Compras Gubernamentales y Contratacién de Obra Publica, y por regla general,
por licitacién publica.

2. De forma excepcional, y sélo en los casos previstos por esta Ley, los sujetos
obligados podran realizar adjudicaciones de forma directa.

3. El monto para adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios,
sera el que resulte de la suma de los capitulos de Materiales y Suministros, Servicios
Generales y Bienes Muebles e Inmuebles del Presupuesto de Egresog./';i'- N
correspondiente. / "
4. La suma de las operaciones que se realicen por el supuesto de adjudicac;én
directa no podra exceder del quince por ciento del monto al que se refiere el parrafo
anterior. __
Articulo 72. l
1. Los procesos de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios,
cuyo monto de operacién no exceda lo expresamente sefialado para tales fines en el
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Presupuesto de Egresos autorizado para el ente publico, podran realizarse sin la
concurrencia del Comité correspondiente, bajo la conduccién de la unidad centralizada
de compras del ente de acuerdo al procedimiento siguiente:

a)

b)

Se difundira la convocatoria en el SECG y en la pagina de Internet del
ente publico;

Los plazos para la presentacion de las propuestas se fijjaran para cada
operacion atendiendo al tipo de bienes, arrendamientos o servicios
requeridos, asi como a la complejidad para elaborar la propuesta. Dicho
plazo no podra ser inferior a diez dias naturales a partir de que se emitié la
ultima convocatoria;

Cuando no puedan observarse los plazos indicados en este articulo
porque existan razones justificadas debidamente acreditadas en el
expediente por el area requirente, el titular de la unidad centralizada de
compras podra acortar los plazos a no menos de cinco dias naturales,
contados a partir de la fecha de publicacién de la convocatoria, siempre
que ello no tenga por objeto limitar el numero de participantes;

Se invitard a los licitantes al acto de presentacién y apertura de
propuestas, sin embargo, dicho acto podra llevarse a cabo sin su
participacion. Segun sea el caso, los licitantes deberan remitir las
muestras que sean requeridas para la validacion técnica que permita
verificar que el producto propuesto es consecuente con lo solicitado;

Invariablemente, en el acto de presentacion y apertura de propuestas,
intervendra un representante del Organo de control del ente publico y un
representante del area centralizada de compras. El procedimiento de
apertura de propuestas se realizara conforme a lo siguiente:

Una vez recibidas las proposiciones presentadas a través del SECG, asi/ i

como aquellas presentadas en sobre cerrado, se procedera a /s |
apertura, haciéndose constar la documentacion presentada, sin que ello
implique la evaluacién de su contenido. La Secretaria debera garantiz
que las propuestas presentadas a través del SECG solamente puedan
ser abiertas el dia y la hora sefialadas en la convocatoria;

Se levantara acta que servira de constancia de la celebracion del acto de
presentacion y apertura de las proposiciones, en la que se haran constar

y o
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el importe de cada una de ellas. Dicha acta debera ser suscrita por los
respectivos representantes de la unidad centralizada de compras y del
Organo de control; y

c) Para el fallo del proceso se emitira un dictamen que valide la
adjudicacion, el cual contendra los elementos técnicos y econdémicos que
hayan sido tomados en cuenta. Dicho dictamen debera ser suscrito por
los respectivos representantes de la unidad centralizada de compras, por
un representante del area requirente, y por el integrante del Comité que
para tales operaciones sea expresamente designado por el propio
Comite.

VI. Para llevar a cabo la adjudicacién correspondiente, se debera contar con
un minimo de dos propuestas susceptibles de analizarse técnicamente;

VII. En caso de que no se presente el minimo de propuestas sefialado en el
punto anterior, se debera declarar desierta la licitacién; y

VIII. En el supuesto de que dos procedimientos de licitacion hayan sido
declarados desiertos, el titular de la unidad centralizada de compras podra
adjudicar directamente el contrato siempre que no se modifiquen los
requisitos establecidos en dichas convocatorias.

BASES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA LEY DE COMPRAS
GUBERNAMENTALES, ENAJENACIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS
DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS, DEL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO.

1.- OBJETO. s

El propésito del presente documento es establecer las normas que debé”
observar el Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccion de Datgs \
Personales del Estado de Jalisco para la programacion, presupuestacion, gastoL
ejecucion de las operaciones relativas a la adquisicion de bienes muebles " i
inmuebles, enajenacién de bienes muebles, arrendamientos de bienes muebles e
inmuebles y contratacién de servicios.

\

Pagina 7 de 8




- @ @
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
’ I I PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2018 (PAA)

9. DE LOS PROCEDIMIENTOS DE COMPRA, DE ENAJENACION DE BIENES Y DE
CONTRATACION DE SERVICIOS

De conformidad a lo establecido en los articulos 46, 47 y 72 de la Ley, la
determinacion de los montos para los procedimientos de Adquisicion o Enajenacién,
de fondo revolvente, licitaciones publicas sin la concurrencia del comité y licitaciones
publicas con la concurrencia del comité, se hara de manera anual, mediante acuerdo
por parte del pleno del Instituto, el cual estara vigente, hasta en tanto no se derogue
por uno posterior.

Los montos establecidos para los procesos de adquisiciones del afio 2017,
seran los siguientes:

|. Por fondo revolvente:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operacién se
encuentre comprendido entre $1.00 y $30,000.00 pesos, bajo la conduccion de la
unidad centralizada de compras, apegandose a lo establecido en el Articulo 46 de la
Ley.

. Licitaciones Publicas sin la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operaciéon se
encuentre comprendido entre $30,001.00 y $250,000.00 pesos, bajo la conduccién de
la unidad centralizada de compras.

lll. Licitaciones Publicas con la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operacién se
encuentre comprendido de $250,001.00 pesos en adelante, bajo la conduccién de la
unidad centralizada de compras.

'“‘*\Quromzé

77

[

Coordinador dé Recursos Materiales Director de Administracion

Pdgina 8 de 8



PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2018)
EJERCICIO FISCAL 2018
(PESOS M.N.)

Materiales, Otiles y equipos menores de oficina 300,000.00 | Compra de material de oficina, papeleria, agendas, y desechables.

Compra de agendas y papeleria requerida en todo el Instituto, Agendas: $2,000.00
incluye también vasos y servilletas desechables requeridos para los | Papeleria $268,000.00
coffe break; adicional al afio pasado, se adquirirén hojas blancas. Desechables $30,000.00

2131 |Material estadistico y geografico Compra de guia roji para uso de notificadores Compra de 2 guia roji: $1,000.00 | FR_____ | DA | ooox | ioooox | ooox | ook |

Servicio de suscripcion a periddicos La Cronica, Milenio, Informador,
Servicio de suscripcion a periédicos y revistas necesarias para monitores de|Mural, NTR, Occidental, El Universal y Reporte Indigo y revistas
" aiitely - : Suscripcion a periddicos y revistas $24,500.00 99.87%
actividades institucionales. Proceso y Zocalo, necesarias para monitoreo de actividades pridm= p Y
institucionales,

: ) T — - - - - - R— v
B ot ST i i e oAonza 200000 [Comera de material v itiles de ensefianza necesario para las diferentes dreas|Recurso requerido para la compra de pintarrones, borradores de | Pntarrones, borradores de pintarron, CD's y DVD'S ““mm
del Instituto pintarrén, CO's y DVD'S. 000.00

5e requiere para compra de agua purificada para consumo del

Material impreso e informacion digital

Agua Purificada: $40,000.00
Servicios e insumos coffee break $60,000.00 FR DA
Otros: $20,000.00

Compra de insumos para ofrecer coffe break durante las sesiones del Pleno,
eventos diversos y agua purificada.

personal dentro del Instituto, asi como para insumos de coffe break
requerides para los eventos de vinculacién y difusién dentro de las
instalaciones.

Productos  alimenticios para el personal en las
i de las dep ias y entid

120,000.00 13.45% 30.85% B.EI% 46.88%

Se requiere para compra de cafeteras, jarras y vasos de vidrio
Compra de utencilios diversos para la atencién a terceros en i en las i de vi ign y difusidn dentro del|Compra de cafeteras, jarras y vasos de vidrio FR DA
institucionales Instituto, asi como para las reuniones que desarrollan Consejeros y|53,000.00
Secretario con motivo del desarrollo de sus funciones institucionales,

223 Utensiios para el servicio de alimentacion 3.000.00

Materiales que se requieren para reparaciones menores del edificio N
Material de cal y yeso para reparaciones menores: FR DA

$1,000.00

1,000.00 |Compra de material necesario para reparaciones diversas realizadas por el equipo de mantenimiento del Instituto, arreglos en

pisos, paredes, y escaleras, entre otros,

Adguisicion de todo lipo de ldmparas, focos y malerial eléctrico para | Material eléctrico: $30,000.00
Material para iluminacién y reparacion de luminarias:

Compra de materiai electrico para reposicién y/o reemplazo de instalaciones

2481 Material eléctrico y eleclronico 45,000.00 reemplazo en diferentes areas conforme las necesidades debido al

deterioro y uso natural de los insumos.

eléctricas en los bienes inmuebles que ocupa el itei (Sede y archivo)

Requerido para adquisicion de persianas, cortineros, llaves

Compra de material diverso para vio en las
dreas de los inmuebles que ocupa el Instituto (Sede y archive)

Persianas, cartineros, llaves mezcladoras, mangueras y ER DA

mezcladoras, mangueras, pisos que se requieran por el deterioro 5
5 o) a4 . pisos para reparaciones: $30,000.00

causado por el uso normal de fos materiales, anuncios, entre otros.
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PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2018)
EJERCICIO FISCAL 2018
(PESOS M.N.)

Requerido para la compratacion del servicio de fumigacién det

Fertilizanles, pesticidas y otros agroquimicos 1,500.00 | Compra de fertilizante para las areas verdes del Instituto icidas y fertilizantes: $1,500,00 0.00% 100.00%

Instituto, asi como compra de ferlilizantes para las areas verdes.
Materiales requeridos para mantenimientos y reparaciones menores
FRbras STiteticas, hules, pldsiios y dérliadss 10,000,090 [COmPra de material requeridos para mantenimiento y reparaciones menores del edificio, tales como Tubos, PVC, plisticos para evitar deterioro | Materiafes de PVCy plastico para diversas 0.00% 6237% —_— 27i63%
de tos inmueles que ocupa el instituto (Sede y archivo) de pisos o realizar embalajes, mejoras que realiza el equipo de reparaciones: $10,000,00
mantenimiento.
Combustibles, lubricanles y aditivos para vehiculos| Compra de combustibie para la adquisicién de combustible para los vehiculos| Requerido para combustibles de los vehiculos asignados a
terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y fuviales 250,000.00 |asignados a Comisionados y Secretario Ejecutivo para el Ejercicio de sus|Comisionadas, Presidenta y Secretario Ejecutivo, en el cumplimiento |Vales de Gasolina: $250,000.00 LPLSCC 14.29% 14.29% 14.29% 57,14%
asignados a servidores publicos funciones de sus labores institucianales.

Requerido para adquirir banderas y banderines con iogos del ITEI,
Vestuario y uniformes 6,000.00 |Compra de banderines bordados institucionales necesarios en Jas ruedas de prensa y programas de television Bandera y Banderines {TEI: $6,000.00 FR 0.00% 60.31% 39,69%
derivados de la funcién institucional.
" i p ¢ - Destinada a la compra de alfornbras y tapetes requeridos para el ) N s %
Productos textiles 2,000.00 |Compra de tapetes de ingreso a las instalaciones del itei 5 z - Tapete con logotipo para ingreso principal $$2,000,00 FR 0.00! 50.00% 50.00% 0.00%
area de recepcion del Instituto.

Com d i facci . e o Recurso destinado a la compra de candados, cerraduras, chapas, b i Ao ” h I o
. 9 ik ra de accesorlos y refacciones para reparaciones mencres de la i . ompra de candados, cerraduras, chapas, llaves, entre
Retacciones y accesorios menores de edificios 11,000.00 P p P llaves, herrajes, bisagras, entre otras, requeridos como repuesto en N 19.08% 32.21%

inmuebles que ocupa el intituto otras: $11,000.00
a P caso de desperfectas. i)

Tarjetas electrénicas, bocinas, teclados, drives, etc.(Remplazo de
Refacciones y accesorios menores de equipo de 30.000.00 Compra de accesorios y refacciones para reparaciones menores de los|discos duros internes y externos, grabador de CDy DVD, tarjetas Adaptadores, discos duros, mouses, memorias, €5.00%
computo y fecnologias de la informacion "7 lequipos de computo del instituto tatjetas electronicas: $30,000.00

T - g = " . Adqusicion de refacciones menores para la planta de luz de
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros, Compra de accesorios y refacciones para reparaciones menores de la planta . N 3 N " 100.00%
A 1,000.00 i Ao emergencia, para garantizar su buen funcionamiento y asegurar la  |Refacciones para planta de luz: $1,000.00 -00%
e lu nstituto T

disposicién del sistema INFOMEX.
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EJERCICIO FISCAL 2018

9 ‘g %i PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2018)
(PESOS M.N.)

g T Requerido de acuerdo al comportamiente mensual, costo del servicio de! P I . ;
3 Servicio de energia eléctrica 250,000.00 ! Costo del ciod léctrica del instituto. E rica: 525 1 Servicio GFE {contrato ... 10.96%
- energia eléctrica de consumo del instituto. oo deleavine snce Al b s Ce feiulon nceih sibetitca $50 00,00 { ) |

c o i . 7 - ’ : . =
3163 Sarvicio itk traihcicunal 122,000.00 omportamiento mensual, llamadas locales, celulares y largas distancias{Costo del servicio de telefonia con motivo de tas funciones i e os8 2R 000100 e T EIMER Contratétsn “mm
requeridas con motivo de las funciones institucional institucionales.

Se carga el hospedaje de la pagina y los correos, + 2 dominios (itei e
infomex) + dns de infomex;

Servicio de lectronico con google, debido a la demanda de . )
e b e Almacenamiento pagina WEB: $5,000.00

Renovacion de dominios: $2,000.00

Servicio de mensajeria electronica masiva: $15,000.00
Renovacidn de servicio de correa electronico: Servicio TELMEX (Contrato ... ) CGPPE 24.44% 25.33% 25.59% 24.64%
180,000.00 { se contempla las 17 personas nuevas)
Servicio de Internet: 500,000.00

Otros: 72,000.00

envio y recepcion de correos electronicos mayores de 10mb asi
como las nuevas disposiciones de ley se requiere un servicio de
Ere! Servicios de_ acceso de internet, redes y procesamiento 874.000.00
de informacion Pagina itei.org.mx e infomexjalisco.org.mx horas 7 dias a la semana asi como ia recepcian y envio de correos,

Servicio de internet, Hospedaje, servicio de correo electronico y servicios de la| correo electranico profesional que garantice la disponibiidad las 24

ademas de calendarios integrados en linea, 30 Gb de
almacenamiento en finea para sincronizar y compartir archivos,
documentas de texto, hoja de calculo y presentaciones en linea,
controles de seguridad y de admisntracién y asisilencia por correo y

por telefono 24 horas. Contempla servicio de internet.

Pago de pension de estacionamiento para vehiculos oficiales para
salvaguardar su seguridad durante el tiempo en que no se utilizan en [Servicio de pension vehicular: $106,000,00 LPLSCC DA 23.08% 23.08% 30.77% 23.08%
asuntos institucionales.

Servicio de pension para vehiculos oficiales para salvaguardar su seguridad

3193 Contratacién de otros senicios o i -
durante el tiempo en que no se utilizan en asuntaes institucionales.

106,000.00

fami de mubil 5,000.00 Sewmn de arrendamiento de mobiliario para eventos en las instalaciones del| Renta .de sillas‘ para diplomados y otros eventos, que se [leven a cabo Renta de mobiliario: $5,000.00 S0.00%
Instituto en las instalaciones del (TEL

Licencias de antivirus($20,000), Softwares y
365,000,00 Compra de licencias renovacion de licencias come antivirus, software y I.menou; de m_!tivim:de 130 equipos,  certi para i para conexidn encriptada de la pagina del LPLSCC O FR - 15.60% 77.49%
certificados, conexidn encriptada. ITEI ($5,000) y licencias de Firewall: $140,000.00,
licencias para web accesible $200,000

Censultoria diagnosticos para ampliacién del centro de
datos (site) asi como la interconexién de las VPN en la
P e 5 i . s % red y telecomunicaciones entre las diferentes oficinas
Servicio de varias para di os de problemas en la red, de|Consultoria diagnosticos problemas en la red y telecomunicaciones, del I‘:‘EI 5400,
Servicios de consultoria administraliva e informatica 000, telecomunicaciones, sistema de contabilidad gubernamental y conpaqg i /|sistema para seguridad informatica y proteccién de datos e Yedad Lk - teccion d
4 i . . a para seguirdad informatica roteccion de
Servicio de consultoria en comunicaciones (Reg. Adq.) personales, sistema de contabilidad gubernamental y Compagi. 4 . ¥

Patentes, regalias y otros

datos personales, auditoria de seguridad $400.000

Sistema de contabilidad gubernamental y Compagi
$50,000

Encuadernacion actas de sesion: 12,000.00
Enmicados varios: $3,000.00

ANUAL DE IONES, ¥ SERVICIOS 2018
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PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2018)

EJERCICIO FISCAL 2018
(PESOS M.N.)

Servicios de impresién de material infonmalivo derivada

363 de la operacion y administracion

Servicios de vigilancia

Seguros de bienes patrimoniales

Servicio de impresion de material informalivo y promocional para diferentes|

1,000,000 00 . »
eventos / 3 "Ediciones revista Caja de Cristal"

Servicio de seguridad y vigilancia del edificio que alberga el Instituto por el|
300,000.00 ejercicio 2017 para la salvaguarda de bienes, documentos, proteccion de

tro de visitantes.

Contratacidn de seguro patrimonial (parque vehicular del instituto y bienes,
150,000.00 muebles) que se encuentran en el edificio. Ello para garantizar cualquier

desperfecto que se ocasione por su usc o por causa de terceros.

Para impresién de material informativo y promocional para
diferentes eventos, pabelion FIL, talleres en escuelas de nivel basico
y superior, etc. (pulsera, cilindros, tazas, elc.),

Servicio de seguridad v vigilancia del edificio que alberga el nstituto

para la salvaguarda de bienes, documentos, proteccidn de personas

Servicio de seguro para el parque vehicular del instituto y para los
bienes muebles que se encuentran en el edificio, Ello para garantizar
cualquier desperfecto gue se ocasione por su uso o por causa de

terceros.

Impresion de articulos promocionales: $350,000
300,000
Impresion de la revista Caja de Cristal: $200,000
Impresion de material de difusion de eventos /

pafia: 150

Impresion de material informalive

000

Servicio de seguridad v vigitancia del edificio:
$300,000.00

Seguro patrimonial de vehiculos y bienes muebles:
$150,000.00

LPLSCC Y FR DVD 11.94% 3.80%

LPLSCC

LPLSCC YFR 0.00%

30.86%

82.24%

53.40%

25.37%

11.66%

Fleles y maniobras 25,000.00 Servicio de flete o mudanza Fletes; $25,000.00 FR % 09% % o4
__ Sede itei - Archivol §

Manlenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de|
administracion, educacional y recreativo

Mantenimienlo y conservacion de vehiculos leriestres,
aéreos, maritimos, lacustres y fuviales

Servicios de limpieza y manejo de desechos

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
sobre programas y actividades gubernamentaies

Pasajes aéreos nacionales

>ROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2018

16,000.00 Mantenimiento para los bienes muebles del instituto

350,000.00 Servicio de mantenimiento y reparacion del parque vehicular del Institutio

Servicio de limpieza por 4 elementos en 12 meses para la conservacion del

302,100.00
edificio.

1,300,000.00 Estrategia de comunicacion digital (manejo de redes) ..

300,000.00 i
funciones publicas,

Reparacion de sillas, escritorios, archiveros, entre otras; para el
cerrecte funcionamienta y desarrollo de actividades administrativas.

Reparacién y mantenimiento vehiculos (4 vehiculos asignados a
Consejeros, Presidenta y Secretario, 3 vehiculos utilitarios asignados,
a Consejeros y Presidenta, 2 vehiculos utilitarios asignados a
Secretaria Ejecutiva, 1 asignado a DVD, 1 asignado a CECA y 6
utilitarios  de de
conforman el parque vehicular del instituto durante el ejercicio
016. (ver ficha con ca

vehiculos la  Direccion Administracion  que

Necesario para contratacién del servicio de limpieza por 4 elementos
en 12 meses para la conservacion de la limpieza de las oficinas del
Instiluto.

Estrategia de comunicacién digital, Inserciones para difusion de
actividades del ITEl en diversos medios de comunicacion.

Servicio de trasiado aéreo de personal en cumplimiento de sus comisiones y|Traslado de personal en cumplimiento de sus comisiones y funciones | Traslado de personal en cumplimiento de sus.

Reparacion de sillas, escritorios, archiveros, entre
otros $16,000,00

Reparacion y mantenimienta de vehiculos $350,000.00

Servicio de limpieza 4 elementos diarios: $302,100.00

Estrategia de comunicacion $400,000,00
Inserciones de comunicaciones en diversos medios:

comisiones: $300,000,00

25.57% 28,19%

LPLSCC 25.15% 16.30%

LPLSCCyFR

28.20%

33.56%

25.00%

18.04%

24.98%

o - ) I iones de fotografia instilucional del | forma la |impresiones de folografi institucional:
Seriiiss dareitiatedd Magralias 2,000,00 sertlils de impresiines de fotografis Tt Tumsl mpresiones de fotografia institucional de! personal que conforma la |impresiones de folografia para uso instituciona R W — Y, -
plantilia del itei. $2,000.00

21.69%
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PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2018)
EJERCICIO FISCAL 2018
(PESOS M.N.)

S de visth | onal dél Insitut \d fod funch Servicios de alimentacion, hospedaje y trasfado en el desempefio de |Servicios de alimentacion, hospedaje y traslado en el
) . ago de vidticos al pers el Instituto, para el desempefio de sus funciones, 27 } s Ny < ; ;
3751 Viaticos en el pais 500.,000.00 bt P i N cotiiisiones temporales dattro del pals, derfdado-de Is realladién da |d de ¢ mporales dentro del pais FR DA 1471% | 2859w | 2295% | 3375%
en atencion a las comisiones foraneas enc
labores en campo. $500,000.00
Eventos sociales de reconocimiento al personal;
3821 Gastos de orden social 100,000.00 Eventos sociales de reconocirmienta al personal en general [Eventos sociales de reconocimiento al personal. LPLSCC Y FR 9.15% 12.88% 74.07%
. i i e pi iz Pago espacio FIL $540,000
Realizacion de diversas acciones de difusion y promocién de la eoigspacialtlls
e _ Concurso de dibujo $ 100,000
FiL 2017 . Reslizadlon de & e de difusio i6n de la cultura de la transparencia: 3 Concursos {Dibujo, cuento y ¢ d Y0 $100,000
- . , Rea n de diversas accidnes de difusion omocién - - : " . .. |Concurso de cuento , »
3831 Congresos y convenciones 2,040,000.00 3 Y [prom fotografia), Pabellén de Ia Transparencia, Talleres infantiles, disefic ) : 5 ) LPLSCC Y FR DVD 14,93% 25,24% 3758% | 22.25%
cultura de la transparencia Th : h . . Festival de las burbujas en diversos espacios $600,000
i elaboracion de video e insumos para informe de actividades y su g ) A =
b et Actividades diversas (Foros, Conferencias, Firmas de
difusion, i
Convenios } $700,000

R P d je d 2 | afho 2016, b i0 isi f del . " . <
3921 Otros impuestos y derechos 65,000.00 e e e (e en alencion a comisiones Toraneas A€l i-anje de placas, diligencias judiciales, pago de casetas. Pago de casetas y peajes: $65,000,00 FR DA 1655% | 31.95% | 2287% | 2864
personal del Instituto
393 R e

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles

[Erogaciones urgentes, Erogaciones urgentes: $10,000.00 FR DA 15.95% 21,32% 3,72% 59,01%

Sillones ejecutivos: 50,000.00
sillas secretariales: 30,000.00
sillas de Visita: 20,000.00
Escritorios: 100,000.00 LPLSCC DA % % % 100%
Archiveros: 70,000.00
Palomeras colgantes: 30,000.00
Mobiliario diverso: 150.000.00

Para la adquisicién de muebles diversas para el personal que se
) ) Compra de mobiliario para equipar las nuevas dreas que se aperturarn, |incorporara, tales como sillones ejecutivos, sillas secretariales, silas
5111 Muebles de oficina y estanteria 450,000.00 - " e 4 e e ales y i’

derivado del incremento en Ia plantilla. de visita, escritorios, archiveros, palomeras colgantes, entre otros

|para las diversas dreas del Instituto.

60 Computadoras $900,000.00 (17 equipos para
nuevo personal +43 equipos para renovar)
Firewalle nueva sede $ 300,000

C de equipo de cémputo 5 C tad 15milc/u) | 2 a color] 3 Switch de 52 tos: $120,000.00

ornpr.a e equipo de computo 5 Computa éras (15mile/u) Impresor. o rslera g blanco y nagio, witch de pfxe_r o.s SH : LPLSCC Y FR CGPPE o% 3% T
$ 15mil{Pleno) Impresora blanco y negro $5mil) DA 1 Escaner para digitalizacian de libros y documentos
empastados $200,000

3 gabinetes para rack con sistema de enfriamiento

5151 Equipe de camputo y de tecnologia de la informacion 1,920,000.00

400,00
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EJERCICIO FISCAL 2018
(PESOS M.N.)
1 Tripie para camara para las sesiones en vivo del ITEIl:
. . . Y $2,000.00
r‘mu:r;:;:::t:“ :em-“u:a:v::)ll 2 proyectores (para que queden fijos | ‘zu:::::::;es {para que queden fijos y seguir contando con 2 Mici o ambiental con entrada minl plug para las
11 QUIPOS liovisus 3,000, . B i : 81, LPLSCC O FR o% 100% o% o%
az 7 ¥ apanutos audi ales ROS000.00 1 mezdadora de audio portatil para mejorar el audio de las transmisiones en |1 mezcladora de audio portatil para mejorar el audio de las trfn-:mldanﬁ e,',‘ vw:rf:er: del ITEI 51, ?o:'z:o 000 CGPPE
vivo que se realizan en el ITE| y fuera del Instituto transmisiones en vivo que se realizan en el ITE! y fuera del Instituto -p '
Sistemna para striming para las sesiones y
capacitaciones en vivo $350,000
Compra de apar-h?s uleh‘mm .se solicta debndc‘v a que el personal de Comutador para nueva sede, mas telefonos digitales y
presidencla, comunicacién social, director de proteccién de datos y CGPPE, no tarjetas digitales para el conmutador actual
i e e " 2w 700,000.00 . It . 1 . 2 ) FR o% 1E% B2% 0%
5651 ¥ 1,700,000 cuentan con telefonos f’l@hl“ .va que se necesitan para enlazar Compra ded {Pres, DPD, CGPPE, CS) $1.000,000, Circuito cerrado para el ITE| $400,000, CGPPE
como conferendas, revisar las lineas que esten ocupadas de un grupo de R
. . tarificador para conmutadores $300,000
personas y revisar si tienen ajes de vor

Esmeriladora: 2,000,00
5671 t i ¥ mag i 13,800.00 Compra de Esmerliadora, taladro slerra y herramienta menor. Compra de Esmeriladora, taladro sierra y herramienta menor.

Licencias para testar $150,000.00, Sistemas Operativos

e . s . X 100%
5911 _ 250,000.00 Compra de licencias para testar, y Office) Licencias Nitro PDF para testar, Sistemas Operativos y Office 50,000,001 iMlcas o1 Do LPLSCC Y FR CGPPE oK oK o
SUMA
FONDO REVOLVENTE
LPLSCE LICITACION PUBLICA SIN CONCURRENCIA DEL
LPLCCC
ELABORO AUTORIZO
L 13 Ki_t\j‘l =
A h b v
Ada rigo So ota Emesto Gaspar Cabrera Cynthia Petrig id Cantero Pacheco
Coordinador de Recursos Materiales Director de Administracién residgnta del Pleno
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