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3. Matriz de indicadores para resultado de los siguientes
programas presupuestales:
4

627 Promocion de la cultura de la transparencia

628 Desarrollo normativo y seguridad juridica

629 Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a
la informacion publica y la proteccion de datos
personales .

640 Planeacion, desarrollo y gestion administrativa

4. Proyecto de presupuesto de egrésos 2016, por capitulo
y el consolidado por partida

5. Desglose del proyecto de presupuesto de egresos 2016
por programa y componente

6. Plantilla del ITEI 2016
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Garantizar la
transparencia, el
derecho de acceso a
la informacion
publicay la
proteccién de datos
personales

Contribyir a garantizar
la transparencia, el
derecho de acceso a la
informacién publica y
la proteccién de datos
personales mediante la
atencion y resolucién
de recursos
interpuestos por la
sociedad Jalisciense

S

Programa operativo Anual 2016

Propomtc

La sociedad
Jalisciense cuenta
con acceso a la
informacién
publica y con la
proteccién de sus
datos personales

Caminonente
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1. Aprobacién de resoluciones de
los Recursos de Revisién de acuerdo

Fanreuis ¢l lucanor |

(Resoluciones de Recurso de Revisién aprobadas
dentro de los 10 dias habiles posteriores al ltimo

PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

acceso a la informacién

Ley/ Total de solicitudes de acceso a la informacién
recibidas ) *100 .

. y 00%
! Ioshtllertposeynflzrmahdad.e‘sl " informe o diligencia /Total de Resoluciones de Resoluciones B
e Recursos de Revisién aprobadas) * 100
aplicable
Cynthia Patricia Cantero P. 3. AnroBaciknd i
Presidenta del Consejo - Aprobacion de resoluciones de (Resoluciones de Recursa de Transparencia
los Recursos de Transparencia de "
acuerdo a los tiempos aprobadas dentro de los 20 dias habiles posteriores al ——_— 100%
Francisco Javier Gonzélez V. formalida de: el:talfleci:;as enla altimo informe o diligencia /Total de Resoluciones de
Consejero Ciudadano aa . Recursos de Revisién aprobadas) * 100
normatividad aplicable
% Olga Navarro Benavides Recursos admitidos,
§ Consejera Ciudadana sustanciados y resuel 3. Aprobacién de resol de
s (Resoluciones de Recurso de Revisién Oficiosa
los Recursos de Revisién Oficiosa de
Av, Vallarta 1312, Col. Americana, aprobadas dentro de los 15 dias hdbiles posteriores al .
"’ s acuerdo a'los tiempos y i Resoluciones 100%
Guadalajara, Jalisco CP 44160 formalidades establecidas en la ultimo informe o diligencia /Total de Resoluciones de
Tel (33) 36305745 normatiyidad aplicable Recursos de Revisién aprobadas) * 100
Ext. 2100 i
asesorias@itei.org.mx
(Determinaciones de cumplimiento emitidas dentro
4. Determinacién del cumplimiento |de los 30 dias habiles posteriores a las dltimas Determinaciones de
v . . 100%
de las resoluciones del Consejo manifestaciones del recurrente /Total de cumplimiento
Determinaciones emitidas) * 100
1 ificadas / Total d luci J/
5. Notificacién de resoluciones (Re?o uciones notificadas /Total de resoluciones a Notificaciones 1
notificar) * 100 k
1. Seguimiento a los acuerdos del (Numero de acuerdos a los que se les dio seguimiento P
Consejo / Total de acuerdos emitidos por el Consejo) *100 Seguimientos 100%
Migue! Angel Hernéndez (Numero de documentos turnada a las dreas
Veldzquez 2. Derivacién de documentacién correspondientes dentro los 3 dias habiles posteriores
[ it . o . she Documentos 100%
2 recibida en Oficialia de Partes a su recepcién/ niumero de documentacién recibida
5 Av. Vallarta 1312, Col. Americana, en la oficialfa de partes) *100
E.J. Guadalajara, Jalisco CP 44160 Determinaciones
K Tel (33) 36305745 emitidas por el Consejo
5 Ext. 3100 atendidas
5 3. Integracién y control de actas del |{Numero de actas integradas y resguardadas /
-§ miguel.hernandez@ Consejo Numero de sesiones realizadas por el Consejo)*100 Actasintegradas 100%
itei.org.mx
(Namero de solicitudes de acceso a la informacién
4. Contestacidn a las solicitudes de |dirigidas al ITEl atendidas en tiempo conforme a la S 100%
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Garantizar la
transparencia, el
derecho de acceso a
la informacién
publicay la
proteccién de datos
personales

-

Contribuir a garantizar
la transparencia, el
derecho de acceso a la
informacién publica y
la proteccion de datos
personales mediante la
atencion y resolucién
de recursos
interpuestos por la
sociedad Jalisciense

Proposito

La sociedad
Jalisciense cuenta
con acceso a la
informacién
publicay con la
proteccién de sus
datos personales

Direccién de Investigacién y Evaluacién

Datns de Contacta

Alfonso Hernandez Godinez

Av. Vallarta 1312, Col. Americana,
Guadalajara, Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3700

alfonso.hernandez@
itei.org.mx

Componénte

Actwidadas
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PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

Direccién de Proteccion de Datos Personales

Miguel Angel Vazquez Plascencia

Av. Vallarta 1312, Col. Americana,
Guadalajara, Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3201

miguel.vazquez@
itei.org.mx

1. Evaluacién del cumplimiento
respecto de las obligaciones de Sumatoria de paginas evaluadas Evaluaciones 150
transparencia por parte de los
sujetos obligados
2. Colaboracién con el desahogo de (Sﬁlif:ltu)des dg inspeccién ocular atendidas / Total de inspecciones
las diligencias de inspeccién ocular deinsp ocular requeridas por el oculares 100%
Consejo) * 100
Publicaciéndela |3, Elaboracién de estudios e
informacién fundamental | jnvestigaciones en materia de a deiir iones realizad Investigaciones 2
por parte de los sujetos  |transparencia
obligados evaluada y
cumpliendo con la
normatividad 4. Elaboracién de estudios con
relacién al comportamiento de los
sujetos oﬁtgados respecto al S ia de di lizad: Estudios 2
cumplimiento de la Ley de
Transparencia
S5.Dictaminacién de los sistemas (Numero de solicitudes de dictaminacién de sistemas
electrdnicos de publicacién de electrdnicos de publicacién de informacién Sistemas
informacién fundamental y de fundamental o de recepcién de solicitudes de i " 100%
recepcion de solicitudes de informacion atendidas / Total de solicitudes de
informacién dictaminacién de si recibidas)*100
(Numero de prop de re dacién de
1. Elaboracién de prop s de p:'oLtecci?n de informacién confidencial y reservada
' e dacién sobre pr i6n de b y turnadas para fer aprobada's porel
lnformacnén'conﬁdenclal informacién confidencial y reservada Consejo dentro de los 1‘5 quince dias hébiles Propuestas
en posesion de los ) . posteriores a su recepcién /Total de propuestas de
. para aprobacién del Consejo . g 5 p
sujetos obligados del rec sobre pr 1 de informacién
sector publico confidencial y reservada solicitadas) * 100
garantizada y tutelada
efectivamente
2 Elabor?cuSn criteriogde Sumatoria de criterios de Informacién Confidencial e .
Informacién Confidencial e 3 Criterios 10
. Informacién Reservada aprobados por el Consejo
Informacién Reservada
1. Elaboracién de dictdmenes de
validacién de los sistemas de (Dictdmenes de validacién de sistemas aprobados por
informacién reservaday el Consejo / Total de solicitudes de validacién de Dictdmenes 100%
Sistemas de informacién conﬁdencia.I, presentados por los sistemas recibidas para su dictaminacién) *100
reservada y confidencial sujetos obligados
de los sujetos obligados
evaluados 2, Revisiény actualizacién de los  |(Sistemas de Informacién Reservada y Sistemas de
Sistemas de Informacién Reservada |informacién Confidencial revisados y actualizados / STerariias 100%
y Sistemas de Informacién Total de solicitades de revisién y actualizacién de
Confidencial sistemas) *100
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Desarrollo
normativo y
seguridad juridica
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Programa operativo Anual 2016

Contribuir a brindar
seguridad juridica en El Instituto
atencion a los cuenta con
intereses certeza juridica
institucionales a través | respecta de los
de la generacién de procesos
nor idad en
criterios de referencia | los que forma
al actuar de los sujetos parte

obligados

Direccién Juridica

Roclo Herndndez Guerrero

Av, Vallarta 1312, Col. Americana,
Guadalajara, Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3500

rocio.hernandez@itei.org.mx
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PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

1 ABFobacis deacusFdos PP (Numero acuerdos aprobados por el Consejo /Total de
C;)ngejo del Irr‘nstitutoe s Pol acuerdos elaborados y presentados al Consejo para su|Acuerdos 100%
aprobacién) *100
Normatividad y criterios 2. Elaboracién de proyectos de (Numero de dictdmenes de criterios de sujetos .
de sujetos obligados dictamen de criterios de sujetos obligados elaborados/Total de criterios remitidos para |Dictdmenes 100%
bligad: su dictaminacién) *100
3 Seg‘u Imuen‘ta' v cc:ntest?clén alas (Numero de consultas juridicas resueltas/Total de
c juridicas for por ¢ e . , Consultas 100%
sujetos obligados y particulares consultas juridicas solicitadas) * 100
(Juicios de amparo atendidos en tiempo y
Proced:i 1. Segui a juicios de amp forma/Amparos que requieran actividad procesall) *  |luicios 100% |
contenciosos de los que L+ 100
forma parte el Instituto
con seguimiento
a::::i:os y 2. Seguimienta a juicios ante (Juicios ante tribunales locales atendidos en tiempoy Juicios 100%
tribunales locales forma/Juicios que requieran actividad procesal) * 100
{NUmero de contratos elaborados y entregados al
1. Elaboracién de contratos 4rea solicitante dentro fie los 10 dias habiles Contiatde 100%
posteriores a su recepcién/Total de contratos
*
Instrumentos juridicos soficitadas)*100
elaborados
(Numero de convenios elaborados y entregados al
2. Elaboracién de convenios 4rea solicitante dentro fie los 10 dias hébule.s Convenics 100%
posteriores a su recepcién/Total de convenios
solicitados)*100

Pigina 3



Promocién de la
cultura de la
transparencia

Contribuira la
promocién del ejercicio’
de los derechos
establecidos en la Ley
mediante la
capacitacién de la
sociedad

Campneite.

PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

@ Y
© N " - 0 5
1. Imparticién de c 6 ia de progi dé osgrad g
_§ Juan Carlos Campos Herrera espe;alizada i iniciados en elvejercicio YP :cadé";'ms v 2
E po: e osgrados
3
2§ |Av.vallarta 1312, Col. Americana, . :
2 8 | Guadalajara, Jalisco CP 44160 Personas de la sociedad |5 capacitacién a servidores publicos [Sumatoria de servidores publicos capacitados Servidores publicos | 2000
€35 2 civil y servidores publicos
32 Tel (33) 36305745 capacitad
8 Ext. 3600 pacitados
©
3
$ . . : L
3 juan.campos@itei.org.mx 3. Capacitacién a sociedad civil Sumatoria de personas de la sociedad civil Per?onas de I§ ] 21000
@ capacitadas sociedad de civil
=
1. Elaboracién de convenios de
| colaboracién con sujetos obligados y 1a de convenios de colaboracidn celebrados |Convenios 10
Una socledad que organizaciones de la sociedad civil
conoce y ejerce
los derechos
funda:rl\er::ta e $ 2. Desaritilo de eventos, concursos Sumatoria de eventos, concursos y acciones de
que&linstituto K] acciones de promocién y difusién 3 Eventos 12
= Tanya Damara Ascencio Di y P v i i
tutela "Q; Y; io Diaz de I cultura de la transparencia promocién y difusién de la cultura de la transparencia
§  |Av.Vallarta 1312, Col. Americana, Sujetos obligados con
3 Guadalajara, Jalisco CP 44160 ) I & rénico d . {NGmero de convenios de adhesién firmados / Total
=1 Tel (33) 36305745 sistema electronico de |3. Seguimiento a convenios de dhesi licitad rte de | t ¢ 4 100%
2 tencion a solicitudes de |adhesién al sist Inf Jalisco |2dhesiones solicitadas por parte de los sujetos onvenios
£ Ext. 3800 atenc al i istema Infomex Jalisco obligados) *100
3 informacién operando
8 damara.ascencio@
g itei.org.mx
a . &
4 Celebraclén.de reunlones qe Sumatoria de reuniones de promocién y difusién
promocién y difusién con sociedad .
+ : celebradas con la sociedad civil, en el interior del Reuniones 19
civil, en el interior del Estado y la estado v ZMG
Zona Metropolitara de Guadalajara v

gro00n
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Programa operativo Anual 2016

PLANES ¥ PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO.

710090

Consejero Ciudadano

METAS E INDICADORES
Aregrami | ; Dalps de Conticto netgados
1. Registro de los imiento: Cierre presup |y contable |, dentro de los Clére brasiipiastal 12
financieros y contables del Instituto |primeros 10 dias habiles del mes siguiente P! P
'f:’-, Ernesto Gaspar Cabrera
.‘.-E i (Cantidad de movimientos de personal ejecutados
2 |Av Vallan.a 1312,'Col. Americana, 2, Administracion de los dentro de los siguientes 10 dfas habiles posteriores a |Movimientos de 100%
£ Guadalajara, Jalisco CP 44160 Estados financieros | Movimientos del personal su solicitud / Nimero de movimientos de personal personal
5 Tel (33) 36305745 e requeridos) * 100
Ext. 3300
$
: (%]
Contribuir a garantizar Cum?"" al 8 em.est.o.gaspar@ (Cantidad de solicitudes de bienes o servicios a las
Planeacion el correcto ejercicio de : gar;n izar el 8 itei.org.mx 3. Atencién a solicitudes de que se inicié trdmite dentro de los siguientes 3 dias  {Solicitudes 100%
4 | desarrolloy ge;ti 6n los recursos doen;: 0 ejercicio suministro de bienes y servicios posteriores a su recepcion / total de solicitudes atendidas
administrativa presupuestales a "ai;ec‘:’urjos 2 recibidas) * 100
través del apegoa la s ? o8
normatividad aplicable | ©* m
de adquisiclones Sumatoria de informes trimestrales elaborados
And d i i
§ 8 RdreaZarzosa’Godocedo L Gene{gcnén de informes dentro de los siguientes 10 dias hébiles posteriores al |Informes 4
rd s,; trimestrales de avances y resultados cierre del trimestre
g g § Av, Vallarta 1312, Col. Americana,
L "
oa ® Guadalajara, Jalisco CP 44160 Planeacion y desarrollo
§ E® Tel (33) 36305745 organizacional cumplidos 2. Generacién de la documentacién
S8 & Ext. 3400 . " S ia de doc institucionales generados |Documentas 2
£ § o institucional
E 8 andrea.zarzosa@
o itel.org.mx
i 3. Desarrollo de sistemas Sumatoria de sistemas desarrollados Sistemas 1
Presidenta del Consejo
/ >
Fran ez Yallejo C_glga/Navarro Benavides

Consejera Ciudadana
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PLANES Y PROGRAMAS 2016

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE

JALISCO
METAS E INDICADORES

Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales

i6n de recursos

i6n y resol

Contribuir a garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién pablica y 1a proteccién de datos personales

interpuestos por la sociedad Jalisciense

La sociedad Jalisciense cuenta con acceso a la informacién publica y con la proteccién de sus datos personales

1. Aprobacién de resoluciones de los |(Resoluciones de Recurso de Revision aprobadas dentro de
Recursos de Revisién de acuerdo alos  |Recursos de Revisién resueltos |los 10 dias habiles posteriores al ltimo informe o diligencia S0 agregn endla fdrmula clel
i ¢ Fdad : " . L i 00% | 25% 25% 25% 25% indicador "en los términos
y for blecidas en |en el término de Ley /[Total de Resoluciones de Recursos de Revisién aprobadas Resoluciones Y 100% :w. e
la normatividad aplicable en los términos legalesy® 100
Cynthia Patricia Cantero P.
Comisionada Presidente
Francisco Javier Gonzal 2. Aprobacién de resoluciones de los (Resoluciones de Recurso de Transparencia aprobadas
rancisco Javier Gonzélez . . " & vide o Se agrega en el la férmula del
Vallejo Recursos de T:ansp?rfn?a de a?.:ergo a |Recursos de Transp.arenc:a d.e.ntro de los 20 dias hébde‘s posteriores al ultimo mlfo.rme © | pesoluciones 100% | 25% 25% | 25% 25% 100% |indicador "en los términos
ionaa i los pos y for r Itos en el término deley  |diligencia /Total de Resoluciones de Recursos de Revisién legales®
Comisionado Ciudadano en la normatividad aplicable aprobadas en los términos legalés) * 100
Garantizar la
° Vicente Viveros Reyes | Recursos admitidos, transparencia, el —
c § s A el o 5 i o S04
2 G c y |accesoalainformacién 3. Aprobacién de resoluciones de los (Resoluciones de Recurso de Proteccién de Datés™ Cambian términos por
resueltos publica y la proteccién |Recursos de Proteccién de Datos Recursos de Proteccion de Datos [Personalé§aprobadas dentro de los 15 dias habiles decuscibea b ovinativided.
Av. Vallarta 1312, Col. de datos personales |personales de acuerdo a los tiemposy  |Personales resueltos en el posteriores al uiltimo informe o diligencia /Total de Resoluciones 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100%  [Consejo por Pleno, Recurso de
Americana, formalidades establecidas en la término de Ley Resoluciones de Recursos de Proteccion de datos Revisidn Oficiosa por Recurso de
Guadalajara, Jalisco CP normatividad aplicable personales) * 100 Protaceide de Datos Persanales.
44160
Tel (33) 36305745
Ext. 2100 . . Determinaciones de (Deter de plimi itidas dentro de los Cambian términos por
asesorias@itei.org.mx 4. Deternurl agon el complimiento de cumplimiento emitidas en 30 dias habiles teriores a las dltimas manifestaciones Determln.aciones 100% 25% 25% 25% 25% 100% |adecuacién a la normatividad.
@ 8 las resoluciones del Pleno pos de cumplimiento 8
tiempo : del recurrente /Total de Determinaciones emitidas) * 100 Consejo por Pleno.
5. Notificacién de resoluciones Notificacién de resoluciones ﬁﬁ;‘?:f;"_";;o"""ﬁ“das { Totalde ressluciones 2 Notificaciones 100% | 25% | 25% | 25% | 25% || 100%
Cambia de posicién, antes se
encontraba en la Secretaria
Coordinaciony Ejecutiva y por cambio de
© seguimiento para la criterios en la Legislacién, se
g X . Solicitudes de atencion de las . - 3 (Ntmero de solicitudes de acceso a la informacién dirigidas cambia a Presidencia. Este cambio
t 5 4. Contestacid d I impli
§ CZZ::!:]Z:;ZZ':S; d:::: informacién solicitudes de acceso: a ir:f::nl:;z:hmudes de ?r:;ll?::la‘i?:n GHCE0a%e al ITEl atendidas en tiempo conforme a la Ley/ Total de Solicitudes 100% 25% 25% 25% 25% 100% ::i?ﬂ::’::':" el P:’:"" drea
4 ' atendidas informacién tramitadas solicitudes de acceso a la informacién recibidas ) *100 Vigregatiot
& ante el Instituto con las 5 objetivo. Cabe sefalar que el
4reas involucradas objetivo fue extraido del lo
5 _— ./é\_) en el anual de
wcja V’\) 4\~ organizacién para esta rea.
imiento a lo: dos del NG i imi Cambian términos por
5 . 1. Seguimiento a los acuerdos del Pleno St'agmmnen D erosacuerdos ae '(I' UT:", de ac::rdos'a.;os que sle lles dio .sle::lmlento/ S i 100% 25% 25% 25% 25% 100% |adecuacién a la normatividad.
Miguel Angel Herndndez Pleno otal de acuerdos emitidos por el Pleno) Consejo por Pleno.
Veldzquez
- c -
2 Av. Vallarta 1312, Col.
§ Americana, Guadalajara, | oo o Cumplir y garantizar la (Numero de documentos turnada a las dreas
w Jalisco CP 44160 e e:r: nacnonels ejecucién de las  |2- Derivacién de documentacién recibida | Derivacion de d iéna |corr di dentro los 3 dias hdbiles posteriores a su Documentos 100% | 25% 5% | 25% 25% 100% |5¢ 267eea enindicador " las
‘§ Tel (33) 36305745 Pel'er:o' :t::;;:s determinaciones  |en Oficialia de Partes las dreas del ITEI recepcién/ nimero de documentacién recibida en la oficialia areas del ITEI"
§ Ext. 3100 emitidas por el Pleno de partes) *100
3
v
miguel.hernandez@
itei.org.mx - Cambian términos por
3. Inty i trol d 5 NG i g adecuacion a la normatividad.
B ntegracion y control de actas del Integracién de actas ( u.mero de ﬁCt:s mtegraldzjs y re‘slg::rdadas/ Ndmero de Actas integradas 48 12 12 12 12 28 4o por Plen, Cambia la
eno sesiones realizadas por el Pleno) meta, de porcentaje 100% a
ndmera entero 48.
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METAS E INDICADORES

33; i tEi Pro grama ope rativo Anual 2016 ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFOR;LAAggsNYP;RB?JGCZA mlf:clg

reportar a subsefin
; s Evaluacion de la publicacién de la
L Evaluac.lén de Fcumplimiento res‘pecto |informacién fundamental en las 5 . i
de las obligaciones de transparencia por . Sumatoria de paginas evaluadas Evaluaciones 0 ] 0 63 62 125  |Cambié la meta de 150 a 125
g " paginas web de los sujetos
= parte de los sujetos obligados (ot
Publicacién de la
= informacién Garantizar el
g fund Ipor | cumpli alas Nuevo indicador. Se elimina
parte de los sujetos obligaciones de 2. Colaboracién con el desahogo de las  |Atencién en inspecciones (Solicitudes de inspeccién ocular atendidas / Total de Inspecciones 0 100% 25% 25% 25% 25% 100% indicador "5. Desarrollo de un
obligados evaluada |transparencia por parte|diligencias de inspeccién ocular. oculares diligencias requeridas por las Ponencias) * 100 oculares (documento comparthio a nivel
£ y cumpliendo con la | de los sujetos obligados nacional
2 normatividad g S T ‘- =
. . WSTItw Yo
%— g Alfonso Herndndez
2 .
@ ® " g GOdIPez ' 3.Dic 160 de los si (Numero de solicitudes de dictaminacién de sistemas Se elimina de la actividad y de la
K] B 2 N ) ) Di inacién de si electrénicos de publicacién de informacién fund: | formula del indicador: "y de
2 $ 2 s Av. Vallarta 1312, Col. electrénicos de publicacién de . /Tot::,e 8 48 HickatRAEOH 38 ; ’ 0} 100% | 25% | 25% | 25% | 25% |} 100% | o cibndesolicitudes de
° T g 9 . inf "
] k 8 i Amerk':ana, Guadalajara, informacién fundamental sistemas recibidas)*100 informacién’
8 § 2 Jalisco CP 44160
§ 3 g ¢ Tel (33) 36305745
© % ° T Ext. 3700
g | s | 8
c
é 3 % alfonso.hernandez@
9 X} S @ itei.org.mx
o 8 a sercicio |4 i i
5 . % Fomentar el ejercicio |%- Elal?ora'cuén de estuleS‘ € Estudios e investigaciones en i . . 5 ; 0 0 2 0
K] k- g del derecho de acceso |investigaciones en materia de materia de transparencia ia de iones r Investigaciones 0 2 2
; = ;. . a la informacién con el |transparencia
2 H c Realizar estudios e
] w ] 5 e s fin de mantener
3 [ 8 investigaciones | - >
a S > informada a la sociedad “
S g 3 sobre y a los sujetos S apreay tuevo componenta
G g 5 la transparencia y el < i orfentado a la investigacién.
® » E obligados, mejorando
£ S a derecho de acceso a 3
S © = P 5 la practica de la
2 ° < la informacién. 5
£ 3 S transparencia y el
&
© § E .derecho 'a' fa S. Elaboracion de estudios con relacién al " y N
2 g b= informacion. comportamiento de los sujetos obligados Estudlos enmateria de tendencia
] 2 ] e 2o o8 en el cumplimi delaleyde |St ia de estudios realizadas Estudios 0 2 0 0 0 2 2
2 ° = respecto al cumplimiento de la Ley de P
o a {4 Tr: ; Transparencia
3 © g ransparencia
o >
2 8 s
g 3 8
S8
o £~
.g ] e (NG de pr de rec dacién de pre ién de
S g E 1. Elaboracién de propuestas de Propuesta de recomendacién informacién confidencial y reservada elaboradas y turnadas
£l 5 2 recomendacion sobre proteccién de respecto a la proteccién de para ser aprobadas por el Pleno dentro de los 15 quince dias .
a € i 0 100% 25% 25% 25% 25% 100%  |Se cambia Pleno por Col
2 5 %:, '"ﬁ")’maf:'é" ) B informacién confidencial y reservada  |informacién confidencial y habiles posteriores a su recepcién /Total de propuestas de Propuestas " g Conselp
s © ® c fal en guardar la para aprobacién del Pleno reservada r dacién sobre pr de informacién
K:] 2 = posesion de los informacion \’ fidencial y reservada solicitadas) * 100
E § § § Sujetos (WD 4, £ ial y Thi
€ 2 g g Miguel Angel Vazquez | delsector publico | de las personas en
g ";‘“ 3 g Plascencia garantizada y posesion de los sujetos » .
. a S——— 1 pltaeid Nuevo indicador y se elimina la
@ N "
8 o i B actividad " 2. Elaboracién
b rg Av. Vallarta 1312, Col. efectivamente 2. Realizacién de capacitaciones en el f:a"l‘ia:od:: :: :r:;a':;a;»eones Sumatoria de capacitaciones del derecho de proteccién de Sapaciadiones 0 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100% |crterios de Informacién
oy P Americana, Guadalajara, tema de proteccion de datos personales 22 datos P Confidencial e Informacion
(e 2 Jalisco CP 44160 - proteccion de datos Reservada”, por modificaciones
[ ] 3 Tel (33) 36305745 6u5T ”U Yo en la Ley de Transparencia
2 3 Ext. 3201 . : .
by g - : : 1 . .
E,_‘, 3 miguel.vazquez@ ] 1 Elaboraciéi s de Dictdmenes de validaci6n de los
'—: ) 5 itei.org.mx validacién de informacion |indices de informacién reservada |(Dictdmenes de validacién de sistemas e indices aprobados 4 Se cambia Pleno por Consejo. Se
R A "E’ Sl -8 = ¥ VoSistemas'de ” |7 © Asegurarel reservada- d o = | yelos Sistemas de informacion porel Pleno / Total de’ ! idacion de si Dictdmenes = Q|1 100% - [<25%> | 25% | 25% 25% 100%  |cambia en informacién reservada
& g informacién cumplimiento de la Ley [confidencial, presentados por los sujetos |confidencial presentados por los |recibidas para su dictaminacién) *100 "indices” por "Sistemas".
% reservada y respecto de la bligad sujetos obligados
; L confidencial de los proteccién de

Leu,
J




P

._::_: sujetos obligados informacién .~ L",
‘E luad confidenci ision y lizacién de los (Sistemas de Informacién Reservada y Sistemas de
© i de Informacién Reservada y r dos y actualizados {Informacién Confidencial revisados y actualizados / Total de 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100%
\ i de Informacién Confidencial solicitades de revisién y actualizacién de sistemas) *100
- ., .

L /

RVey Guuslar |z

| ﬁgn Q2

aNi§&




PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

n ‘yng\ -
del hes o,

Pignas

A 4 En la columna nombre del
3 S L 1. Aprobacién de acuerdos por Pleno del |Elaboracion de los proyectos de (Niimero acuerdos aprobados por el Pleno /Total de indicador, se agrega la palabra
2 { S? 8 : d bad 1Pl acuerdos elaborados y presentados al Pleno para su Acuerdos 100% | 25% 25% | 25% 25% 100%  |ugizporacién de los® proyectos..
S {-’ (4 q\ Acuerdos aprobados por el Pleno aprobacién) *100 boracién
S J
g 3 [N
2 n ~J
a 13 )\'/, < yon Generar rtidumgre 2. Seguimiento y contestacién a las (Ntimero de consultas juridicas resueltas/Total d It
= s |z v U o Normatividady | 271 cot b e Itas juridicas formuladas por Consultas juridicas e scficacal® Tog o resueltasriotalde consES |consultas 100% | 25% | 25% | 25% | 25% | 100%
og 3 - criterios de sujetos 1€ sujetos obligados y particulares J
g3 a < vn " derechos de acceso a la
28 o g . obligados inf i6n pabli
g & S~ & informacién puablica y
535 S I propuestos tectidn de dat
© 3 - \ y proteccién de datos Se agrega este indicador por
é § g C (% [L modificaciones en |a Ley de
9 ‘S 3. Unificar criterios con base en sesiones| . . . . . . . iteri
8 § =) e : ,lA 3 ; y ! Criterios de interpretacién Sumatoria de criterios aprobados por el Pleno del Instituto erltenos de_ . 100% 25% 25% 25% 25% 100% Tuw":ﬂ””wmlm
5 g = g - \A de andlisis y estudio con las demés areas. interpretacién actividad *2. Elaboracién de
< - % ] C _\_\*J Rocio Herndndez Guerrero &U S & C { " y , r p';:"fw;. de ‘?it:;meb'n_ dem-
= £ o 8 hh'qa ° criterios de sujetos obliga
] @ = 4 ‘
3 ] Av. Vallarta 1312, Col.
= a 3 b '’
E, S ] g % J Americana, Guadalajara, \
> E TL: 8 § jalisco SRAMGD A (Juicios de amparo atendid til f / total d :‘;m:o e redamé.r;de .
3 ER 3 £ Y Tel(33) 36305745 brocedimientos “[1. seguimiento a juicios de amparo a juicios de amparo a:\lp:'aros pres::ta dzse)", ‘1 0‘;’ en tiempoyyforma /totalde |} icios 100% | 25% | 25% | 25% | 25% || 100% q‘f:'; ms st ot mienlt
® il Q Gy Ext. 3500 p -
E -§ % g E (o contenciosos de los por "amparos presentados
g 2o g — rocio.hernandez@itei.org que forma parte el | Garantizar la defensa
% § g 5 mi Instituto con juridica-del Instituto
c "
= T T 35 seguimientoy . 16n de la
b 3:_3 = b atendidos : s 2 i %5 . . " . c‘mm”hr'f‘mé."“
8 £5 % 2. Seguimiento a juicios ante tribunales Se}unmlento a juicios ante (Jmsu':s ante tribunales locales atendidos en tiempo y forma Juicios 100% 25% 25% 25% 25% 100% férm.uh, se sustituye Juluoi que
5> 5 locales tribunales locales / buicios presentados) * 100 requ acﬂvid;: s:rooesal por
; 'g £ 'juicios presentados'
5% ]
o E o
v o
29 % 1 (Numero de contratos celebrados y entregados al drea Se cambia por contratos
§ 3 Contar con {|1. Contratos celebrados Nimero de contratos celebrados |solicitante dentro de los 10 dias habiles posteriores a su Contratos 100% 25% 25% 25% 25% 100% |celebrados y no por contratos
5 2 < Instrumentos instrumentos juridicos recepcién/Total de contratos solicitados)*100 elaborados
o = 1
= 2 5 \“ juridicos elaborados m:;):res c;n dicioanses
§ = b‘\ para el Instituto (NUmero de convenios celebrados y entregados al drea <o camiti :
é [ [\ ~{2. Convenios celebrados Numero de convenios celebrados |solicitante dentro de los 10 dias habiles posteriores a su Convenios 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100% w::: d;p::‘ome'::::os
. e r i6n/Total de ¢ i licitados)*100
°
S Juan Carlos Campos . .
A E% cj;_:rrera 1. Imparticién de capacitacién Programas académicos Sumatoria de programas académicos y posgrados iniciados :::5::;:; v 2 0 1 1 0 2
o w uﬁ& Fomentar el ejercicio especializada impartidos en el ejercicio Posgrados
2 o § ["TAV.vallarta 1312, Col. Personas de la de los derechos de
E = =1 . . i i = 3
o €S Americana, Guadalajara, sociedad civily |acceso a la informacién L Servidores
1 o 2 3 ; . ; o . . " g ’
E 3 8 § Jalisco CP 44160 servidores publicos péblicayala 2. Capacitacién a servidores publicos Servidores publicos capacitados [Sumatoria de servidores publicos capacitados piblicos 2000 500 500 500 500 2000
5 B 3 2 Tel (33) 36305745 capacitados | proteccién de los datos
‘—‘: @ § > Ext. 3600 personales Personas de la sociedad civil P de |
> g_ 8 3. Capacitacién a sociedad civil capacitadas Sumatoria de personas de la sociedad civil capacitadas ers odnads d: a " 21000 | 1000 | 6000 | 7000 | 7000 21,000
§ X 2 r=} juan.campos@itei.org.mx P socleca) o
g | 3
g K - é 1. Elaboracién de convenios de Convenios de colaboracién
§ ¢ 'é 5 colaboracién con sujetos obligados y celebrados aborac Sumatoria de convenios de colaboracién celebrados Convenios 10 2 3 3 2 10
® _g g c» S organizaciones de la sociedad civil
; o 2Gh 2
° o = o
© T e 5 7
5 a T Cb § § Tanya Damara Ascencio 2. Desarrollo de eventos, concursos y Eventos, concursos y acciones de . . .
3 % § © E] Diaz acciones de promocién y difusién de la  [promocién y difusién de la Sf;m?tona de eventos, concursosy aocvf)nes de promocidny Eventos 12 3 3 3 3 12
o 39 c-.. A £ . _ feiFa data b . . g difusién de la cultura de la transparencia
:_; 28 "8 5 Sujetos obligados cultura de la transparencia ransparencia
b= - Cb g 5 Av. Vallarta 1312, Col. con sistema Promover la cultura de
S 2 ] h -L':‘—. ] Americana, Guadalajara, electrénico de la transparéacia y de la o .
o ° > 3 Jalisco CP 44160 atencién a : 3. Creacién y actualizacién de la base de |Actualizacién de la base de datos Se cambia sistema infomex por
€ @ 2 N 00% 25% 25 25 i
4 z & 8 E Tel (33) 36305745 solicitudes de proteccién;de los datos datos de los sujetos obligados - de los sujetos obligados Convenios 1 < % .% | 25?" 5 100?6 plataforma 5 nalde
a hel £ v Ext. 3800 info " personales 3 transpdrencia
3 informacion
¥ 1 2] % ormedo CusTIRN o




Contribuir a la pror

Una sociedad qu

Direccié

damara.ascencio@
itei.org.mx

upTianuy

4. Celebracién de talleres de promocién
y difusién con sociedad civil, en el
interior del Estado y la Zona
Metropolitara de Guadalajara

Talleres de pr
con sociedad civil

ién y difusion

ia de talleres de promocién y difusidn celebradas
con la sociedad civil, en el interior del estado y ZMG

Talleres

19

19

Se modifica la palabra
“reuniones” por talleres




Programa operativo Anual 2016

PLANES Y PROGRAMAS 2016

ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO

Unicad ce N

METAS E INDICADORES

Lambios a repartar a subsefin

o
g § 1. Registro de los movimientos Registro y control del Cierre pr ly bl |, dentro de los Cierre 12 3 3 3 3 12
L3 % 5 Ernesto Gaspar Cabrera financieros y bles del Insti presup primeros 10 dias habiles del mes siguiente presupuestal
® b 2
= 2 S
Q £ o
° - e
3 3 3 Av. Yallar!a 1312, (;al. Proporcionar los ) ) )
8 8 £ Americana, Guadalajara, elementos materiales, (2. Administracién de los movimientos  [Movimientos en la (Cantidad de de personal dentryde Movimientos de
s a -E Jalisco CP 44160 Estados financieros e int L A los siguientes 10 dias habiles posteriores a su solicitud / 100% 25% 25% 25% 25% 100%
© o < humanos y financieros |del personal administracién del personal . G i 5 & personal
P K] Py Tel (33) 36305745 generados Numero de movimientos de personal requeridos) * 100
© g 3 ‘g Ext. 3300 alas dreas para el logro
S 2 e
3 o " < de sus obj
© ] < g " i . i
8 g 8 K ernesto.gaspar@ ) . ) ) - ) (C?Pkndad t‘1e solicitudes de bllen'es o servicios a Iés que se -
£ 2 a a . Atencion a solicitudes de suministro enciéna solicitudes de bienes y |inicié trmite dentro de los siguient as habiles olicitudes En la formula se le agrega 3 dias
; ] ~ itei.org.mx 3. Atenciol licitudes d ists Atencid licitudes de bi inicié trdmite dentro de I tes 3 dias habil Solicitud 100% 25% 25% 25% 25% 100% |Enafom [ dia:
3 S 8 de bienes y servicios servicios posteriores a su recepcion / total de solicitudes recibidas) * did. “habiles”
] 2
< S w® 100
S 238 2w
§ | g5 |28
o 9 © w O
I ot - | o G v
> 83 ] e Sumatoria de informes tri les el dos
o 23 33 © 1. Generacién de informes trimestrales  |Informe de avances y resultados v g ! or' s r|.mestra es.e abora i dentro de
@
3 32 0o T S z los siguientes 10 dias habiles posteriores al cierre del Informes 4 a 1 1 1 4
£ o 8 SR 13 de avances y resultados de gestién Finestra
2 S5 s < Claudia Arteaga Arréniz
Tl sf | |5
c ‘o o] 3
:§ § g E 8 A::erv caa":: jslzz’la(‘: :)I'.a Planeaciény Contribuir a la mejora Cambib tade2a4
o @ = [ i , Gu jara, i . 2 D 4 cabe mbi6 la me a
5 s 8 ) Jalisco CP 44160 desarrollo de I.cvs procesos 2 G'ene'racvdn dela institucionales Sumatoria de documentos institucionales generados Documentos 4 ] 4 0 0 4 (Servicios, puestos, organizacién y
a 8 ° g2 3 institucionales y institucional generados ocksos)
% 5 s Tel (33) 36305745 organizacional que a
ey 1] ® g N
s 2 @ g Ext. 3400 blece Ia Ley
€ e K]
e & - claudia.arteaga@ informaticos 1
: = % itei.org.mx 3. Desarrollo de sistemas Sumatoria de sistemas desarrollados 1 [} 0 0 1 1
= 3 ] desarrollados
3 = 5
o =3
% S g 4. Informe anual de actividades Documento de Informe anual de |Informe anual del afio anterior concluido/Informe anual
] © © : T : ) A : Documento 1 1 0 0 0 1 [seagrega este indicador
o |generado actividades concluido requerido por la normativa aplicable

Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Presidenta del Pleno

Francisco Javier Gonzalez Vallejo
Comisionado Ciudadano

Pedro Vicente Viveros Reyes
Comisionado Ciudadano

W« GEDH



La sociedad Jalisciense cuenta con acceso a la informacién publica y con la proteccién de sus datos personales

Programa Operativo Anual 2016

PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE

JALISCO
METAS E INDICADORES

Camblos a repottat a subsefin

1. Aprobacién de resoluciones de los (Resoluciones de Recurso de Revisién aprobadas dentro de Resoluciones de Se agrega en el la formula del
Recursos de Revisién de acuerdoalos  |Recursos de Revisién resueltos |los 10 dias habiles posteriores al dltimo informe o diligencia W 100% 25% 25% 25% 25% 100% indicador "en los términos.
[tiempos y formalidades establecidas en |en el término de Ley /Total de Resoluciones de Recursos de Revisién aprobadas W ‘Elilfs'» Cambia speoﬁﬂdéﬂ de
la normatividad aplicable en los términos legales) * 100 — la unidad de medida
Cynthia Patricia Cantero P.
Comisionada Presidente
2. Aprobacién de resoluciones de los (Resoluciones de Recurso de Transparencia aprobadas Resoluciones de Se agrega en el la férmula del
Erandisco Javier Gonzdlez Rec\.frsos de Transparencia de acuerdo a |Recursos de Transparencia dentro de los 20 dias habiles posteriores al Gltimo informe o m““ 100% 25% 25% 25% 25% 100% i-‘xﬁnd:u “en hA:s térmi_no; )
. los pos y formalidad blecidas |r ltos en el término deLey  |diligencia /Total de Resoluciones de Recursos de Revision [~ — . |legales”. Cambia especificacién de
Vallejo - ‘ Transparencia 1a unidad de medida
Comisionado Ciudadano en la normatividad aplicable aprobadas en los términos legales) * 100 1 X p
Garantizar la
& Vicente Viveros Reyes Recursos admitidos,|  transparencia, el 3 C
g Comisionado Ciudadano sustanciadosy  |acceso a la informacién (3, Aprobacién de resoluciones de los (Resoluciones de Recurso de Proteccién de Datos Resoluci P adrma;én . I;mw
resueltos publica y la proteccién |Recursos de Proteccion de Datos Recursos de Proteccion de Datos |Personales aprobadas dentro de los 15 dias habiles Eeso_uuo;eA Consejo por Pleno, Recurso de
Av. Vallarta 1312, Col. de datos personales |personales de acuerdo a los tiemposy  |Personales resueltos en el posteriores al Gltimo informe o diligencia /Total de % 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100%  |Revision Oficiosa por Recurso de
Americana, formalidades establecidas en la término de Ley Resoluciones de Recursos de Proteccién de datos D’_Z_EEE_LL;Q.I Protacciin ‘*.D":é:‘“‘:“"”'
Guadalajara, Jalisco CP normatividad aplicable personales) * 100 Datos Personales Cambia esvecnﬁca_ dela
44160 unidad de medida
Tel (33) 36305745
Ext. 2100 Determinaciones
;. o . L Determinaciones de (Determinaciones de cumplimiento emitidas dentro de los o Cambian términos
asesorias@itei.org.mx 4. Determinacién del cumplimiento de S umpl ! Por
as resoluciones del Plenop cumplimiento emitidas en 30 dias hébiles posteriores a las ultimas i dren:tida; en s 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100% |adecuacién 3 lanormatiidad.
tiempo del recurrente /Total de Determinaciones emitidas) * 100 te'empo Consejo por Pleno.
il
5. Notificacion de resoluciones Notificacisn de resoluciones | esoluciones notificadas /Total de resoluciones a Notificaciones 100% | 25% | 25% | 25% | 25% || 100%
notificar) * 100
- |Cambian términos por
. |adecuacién a la normatividad.
o i Seguimiento a los acuerdos del  [(Numero de acuerdos a los que se les dio seguimiento / Acuerdos del - |Consejo por Pleno. La unidad de
1.Se ento a los acuerdos del P e 00% | 25% 25% 25% 25% [00% A
guimien u €M% Ipleno Total de acuerdos emitidos por el Pleno) *100 Pleno 1 ' . |medida cambia para ser més
antes decia *
Seguimientos.
" £ N Cumplir y garantizar la FE B P .
Miguel Angel Herndndez bilag oty ”
8 8 Dete'r.mmacmnes ejecucién de las (Ntmero de documentos turnada a las dreas Se agrega én Indicalior *a las
Veldzquez emitidas por el . _ P soe o : ; : " : areas del ITEI". La unidad de
pleno atendidas determinaciones  |2. Derivacion de documentacién recibida |Derivacién de documentacién a |correspondientes dentro los 3 dias habiles posteriores a su |Documentos 100% 25% 25% 25% 25% 100% |medida cambia para ser mas
g Av. Vallarta 1312, Col. emitidas por el Pleno |en Oficialia de Partes las dreas del ITEI ;ecemlén/‘numero de dxumeptacvon recibida en la oficialia|derivados p fsipu’ﬁca, an%erdeda
2 Americana, Guadalajara, e partes) *100 ‘docymentos
[ Jalisco CP 44160
£ Tel (33) 36305745 o N S
g Ext. 3100 Cambian términos por
s " 3. Int i6n . 5 . ‘|adecuacién a la normatividad.
3 ntegracion y control de actas del Integracion de actas (Nu-mero de ?ctas integradas y re‘sguardadas/ Numero de Actas integradas 48 12 12 12 12 48 Consejo por Pleno. Cambia la
miguel.hernandez@ Pleno sesiones realizadas por el Pleno)*100 . meta, de porcentaje 100% a
itei.org.mx nimero entero 48.

020ngn




Coordinacién y
seguimiento para la
atencion de las (NG de solicitud:

Se agrega nuevo componente y

Solicitudes de de acceso a la informacién dirigidas objetivo, extraido del manual de

inform‘acién ] solic-ifudes dt_e :'cf:;::s::f:::ﬂ':;z:hqmdes g Solicitudes de informacién al I:I'I'EI atendidas en tiempo confon-ne a la.Lfay/ Total de Is:‘)fi:::::i;:e 0 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 100% :::;i::a ::b::,:d::t5
atendidas informacién tramitadas solicitudes de acceso a la informacién recibidas ) *100 especifica, antes decia
ante el Instituto con las "solicitudes”
dreas involucradas
‘"‘ . PLANES Y PROGRAMAS 2016
| Pro grama operativo Anual 2016 ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

. e Evaluaci icaci
1. Evaluacién del cumplimiento respecto i’:lfo:"::é,: d: I: d’:::hf‘:c:én <’ie .
de las obligaciones de transparencia por N clon 1ul e_ 21 €N13s | gumatoria de paginas evaluadas Evaluaciones 0 125 0 ] 63 62 125  |Cambi6 la meta de 150 a 125
3 " paginas web de los sujetos
parte de los sujetos obligados >
obligados
Publicacién de la
informacién Garantizar el
fund: | P
?or o alas Nuevo indicador. Sustituye al
parte de los sujetos obligaciones de 2. Colaboracién con el desahogo de las  |Atencién en inspecciones (Solicitudes de inspeccién ocular atendidas / Total de Inspecciones 0 100% 25% 25% 25% 25% 100% indicador anterior: "S. Desarrollo
obligadas evaluada (transparencia por parte|diligencias de inspeccion ocular. oculares diligencias requeridas por las Ponencias) * 100 ocufares de un documento comparativo a
y cumpliendo con la |de los sujetos obligados nivel nacional "
normatividad
=3
2
S
k] Alfonso Herndndez Godinez
F & Avevall - 3.Dictaminacién de los s " 5 (rl'iumzro de ;ohdtudes de dictaminacién de sistemas Se elimina de la actividad y de la
- > . Vallarta g - L i inacié i i icaci i i i s Indicadar:™
] = V. v 3 'o electrénicos de publicacién de A e el ectr. nicos de pubhm?lén de mforr'nat:ldft fut\damental Sl_stem_as 0 100% 25% 25% 25% 25% 100% formula del |ndngaf!or 'y de
g 2 Americana, Guadalajara, __ informacién fundamental electrénicos atendidas / Total de solicitudes de dictaminacién de dictaminados fecepclévl\ de_ solicitudes de
i 2 Jalisco CP 44160 recibidas)*100 informacién
2 7 Tel (33) 36305745
k: H Ext. 3700
g 3
M :5 alfonso.hernandez@
g g itei.org.mx
o =4
5 =
g 8 I ejercicio |4. Elaboracién de estudios e S X .
8 :o‘r:entarr‘edmercmlo ekt cIaREs. 6T MaterTa da Estudios e en S ia estudios e investigaciones en materia de Investigaciones 2 0 0 2 0 2
& e N RIEENG ”e aocEse B : materia de transparencia transparencia realizadas realizadas
= " . a la informacién con el |transparencia
c Realizar estudios e
S K - fin de mantener
S investigaciones |, X
> informada a la sociedad
] sobre y alos sujetos Se agrega nuevo componente
3 la transparencia y el " 5 orientado a la investigacién.
5 obligados, mejorando
a derecho de acceso a e
c . . la practica de la
2 lainformacion. transparencia y el
]
] P y 5. Elaboracién de estudios con relacién al : A .
€ derechoala : 2 . Estudios en materia de tendencia
S i S comportamiento de los sujetos obligados e
E informacion. respecto al cumplimiento de la Ley de envel cumplimiento de la Ley:de Estudios de
© N .. |Transparencia y Acceso a la Sumatoria de estudios de cumplimiento realizados . 0 2 0 0 0 2 2
= Transparencia y Acceso a la Informacién e cumplimiento
® R ) Informacién Publica del Estado
9 Publica del Estado de Jalisco y sus . A
@ . de Jalisco y sus Municipios.
S Municipios.
@
8
8
§ (Numero de propuestas de recomendacién de proteccion de
3 1. Elaboracién de propuestas de Propuesta de recomendacién informacién confidencial y reservada elaboradas y turnadas
n ec dacién sobre i6n de ala teccién d d | 2. Se cambia Pleno por Consejo. Se
§ a, Informacién ! facion P resp 4 pro.ecq An e para. ser aprob'a as por el Plen? dentro de los 15 quince dias [Propuestas C?—ei o 100% 25% 25% 25% 25% 100%  |sspecfica unidad de medida
8 confidencial en Salvaguardar Ia informacién confidencial y reservada informacién confidencial y habiles posteriores a su recepcién /Total de propuestas de  |recomendacién agregando "de recomendacion”
s e 3 " 8! - para aprobacién del Pleno reservada recomendacidn sobre proteccién de informacién
b posesion de los informacién fidencial da solicitadas) * 100
H] ¢ 0 sujetos obligad canfigeneialy, - confidencial y reservada solicitadas)
2 &l
g &T Miguel Angel Vizquez del sector publico de las personas en
5 4 (4 Plascencia - garantizada y posesion de los sujetos 4 - - B - 3
M lad: bligad Nuevo indicador Se sustituyé el
3 fectivamente o o Sumatoria de capacitaciones indicador : " 2. Elaboracién
M Av. Yallarta 1312, FOL erectiv 2. Realizacién de capacitaciones en el realizada's sl fer:a d; Sumatoria de capacitaciones del derecho de proteccién de  |Capacitacién " 100% | 25% | 25% | 25% | 25% 0% |criterios de Informacién
3 Americana, Guadalajara, tema de proteccién de datos personales , datos personales datos personales ° 3 Confidencial e Informacién
S Jalisco CP 44160 proteccion de datos personales Reservada", por modificaciones
2 Tel (33) 36305745 enla Ley de Transparencia
S
- - Ext. 3201




Direccién de Pro

miguel.vazquez@
itei.org.mx

1. Elaboracién de dicta de Dicta de validacién de los
validacién de los indices de informacién |indices de informacién reservada
reservada y sistemas de informacién y los sistemas de infol

(Dictédmenes de validaci6n de sistemas e indices aprobados
por el Pleno / Total de solicitudes de validacién de sistemas

de la Ley | ial, pr

por los sujetos pi
obligados sujetos obligados

Se cambia Pleno por Consejo. Se
cambia en informacién reservada
“indices" por "Sistemas". Se

| especifica agregando los indices

2, Revisiény lizacién de los indices

de informacion reservada y Sistemas de

p
Informacién Confidencial actializados

- . | indices de Informacién Reservada y Sistemas de Informacién
Indices y sistemas revisados y B

de revisién y actualizacién de sistemas) *100

Se especifica agregando los
indices




Programa operativo Anual 2016

PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO

METAS E INDICADORES

Camiios areportara

En la columna nombre del
indicador, se agrega la palabra
% ” (Ndmero acuerdos aprobados por el Pleno /Total de Elaboracion de los™ proyectos...
1. Aprobacién d d Pl I de | N .
Insti‘:uto clonige acletdos por Plenc del i::::;o: r:b:z:srwic;o;::o acuerdos elaborados y presentados al Pleno para su :C'::::Zs 100% | 25% 25% 25% 25% 100%  |Ena parte de unidad de medida
3 Bo aprobacién) *100 SEERacos o "*’::‘:_ agregando la palabra
‘aprol
§ Normatividad y Generar certidumbre 2. Seguimient testacién a |;
3 ol N en el ejercicio de los |- >€8uImientoyy contestacion a las ” i o Enla parte de unidad de medida
= criterios de sujetos | " < 9 |a | consultas juridicas formuladas por Consultas juridicas {Niimero de consultas juridicas fTotal de wons! 100% | 25% | 25% | 25% | 25% || 100% |seespecifica agregandola paabra
£ obligados erechos ceaceesoals| etos obligados y particul juridicas solicitadas) * 100 uridicas “juridicas”
5 informacién publicay [ gados y particulares
- propuestos :
[ proteccién de datos
o
8 Se agrega este indicador por
- modificaciones en la Ley de
@ 3. Unificar criterios con base en sesiones| . . . F 7 N . . Criterios de Transparencia y se elimina
§ de andlisis y estudio con las demds dreas. Criterios de interpretacion Sumatoria de criterios aprobados por el Pleno del Instituto interpretacién 100% 25% 25% 25% 25% 100% actividad *2. Elaboracién de
8 proyectos de dictamen de
e criterios de sujetos obligados”
v
2
c
§ Rocio Herndndez Guerrero
2
g 3 Av. Vallarta 1312, Col. lc:mulo enla redacdév;;d“e la
a k-] : i 6rmula, se sustituye "Amparos
8 3 Amen?ana, Guadalsa;ara, (Juicios de amparo atendidos en tiempo y forma / total de Seguimiento de. que requieren actividad procesal®
o < Jalisco CP 441 1. Seguimiento a juicios de amparo g a juicios de amparo P % POy Juicios de 100% 25% 25% 25% 25% 100%  |por "amparos presentados” . En
_g § Tel (33) 36305745 amparos presentados) * 100 AHIBETOS la parte de unidad de medida se
E @ Ext. 3500 Procedimientos especifica agregando la palabra
a a contenciosos de los seguimiento juicios de amparos’
g rocio.hernandez@itei.org.mx| que forma parte el | Garantizar la defensa
;g Instituto con juridica del Instituto
3 seguimiento y Cambio en la redaccion de la
) atendidos formula, se sustituye "Juicios que
£ - & . 7 oy s 5 . . Seguimiento de requieren actividad procesal” por
8 2. Seguimiento a juicios ante tribunales |Seguimiento a juicios ante {Juicios ante tribunales locales atendidos en tiempo y forma Juicios ante 100% 25% 25% 25% 25% 100% | vicios presentados”. Enla
< locales tribunales locales / Juicios presentados) * 100 X e parte de unidad de medida se
S tribunales locales especifica agregando la
g palabra”seguimiento juicios ante
g tribunales locales”
5]
§ Se cambia por contratos
=
2 (NUmero de contratos celebrados y entregados al drea eslebrados ¥ o por contrstos
£ 2 .. " N ) Contratos elaborados. En la parte de
= 1. Contratos celebrados Numero de contratos celebrados |solicitante dentro de los 10 dias hébiles posteriores a su 100% 25% 25% 25% 25% 100% iad de rriedida g
u Contar con recepcién/Total de contratos solicitados)*100 celebrados o o seespecinca
instrumentos juridicos P |agregando la palabra
Instrumentos ue aseguren las ‘celebrados'
Jufidicos elaborados m:‘ores cgondiciones Se cambia por convenios
pjara el Instituto (Numero de convenios celebrados y entregados al drea Comvenios celebrados y no elaborados.En la
2. Convenios celebrados Numero de convenios celebrados|solicitante dentro de los 10 dias hébiles posteriores a su celebrados 100% | 25% 25% 25% 25% 100% |parte de unidad de medida se
recepcién/Total de convenios solicitados)*100 e “"I";:"; agregando la palabra
"celebrados”
g 3 . " o P m
T - 1. Imparticién de capacitacién Programas académicos Sumatoria de programas académicos y posgrados iniciados a;:g?miz:s 2 0 1 1 0 2
o
2842 Juan Carlos Campos Herrera especializada impartidos en el ejercicio ¥
2388 Posgrados
Sg w9 Fomentar el ejercicio
3 § $ g g g Av:Vallarta:1312, Col. Personas de la de los derecrios cliel Numero de Servidores publicos Servidores
© 2 " % o i e i . . i . i
% "'o" Seo >2 Americana, Guadalajara, ; . ¢ .. |2. Capacitacion a servidores publicos p p Sumatoria de servidores publicos capacitados publicos 2000 500 500 500 500 2000 .
2 29 @ O . sociedad civily  |acceso a la informacién capacitados 3 Cambio de nomenclatura en
) €. 2 Jalisco CP 44160 . o P capacitados trhimike
5 H s 3 servidores publicos publicayala ramite
2 G o X3S 8 Tel (33) 36305745 y . =
Z P 3 Ext. 3600 capacitados proteccién de los datos
= = 0 2 i personales 2 Personas de la
® $ v3 2 itacio iedad civi Nimero de Personasdela i iedad civil i jedad civi 21000 | 1000 | 6000 | 7000 | 7000 || 21,000
: 2 e . - 3. Capacitacion a sociedad civil " i o p Sumatoria de personas de la sociedad civil capacitadas sociedad civil /
3 S € juan.campos@itei.org.mx sociedad civil capacitadas )
El ] 5 capacitadas
3 a =
] &
5 o , ) A
£ - 1. Elaboracién de convenios de . . Convenios de S (I |
£ . o 4 b Convenios de colaboracién 5 . " )
° colaboracién con sujetos obligados y Sumatoria de convenios de colaboracién celebrados colaboracién 10- 2 3 3 2 10
< " ! ;oo celebrados .
2 organizaciones de la sociedad civil celebrados
@
8 :




Una sociedad que conoce y ejerce los derect

Direccién de Vinculacién y Difusién

Tanya Damara Ascencio Diaz

Av. Vallarta 1312, Col.
Americana, Guadalajara,
Jalisco CP 44160
Tel (33) 36305745
Ext. 3800

damara.ascencio@
itei.org.mx

Sujetos obligados
con sistema
electrénico de
atencién a
solicitudes de
informacién
operando

Promover la cultura de

la transparencia y de la

proteccién de los datos
personales

2. Desarrollo de eventos, concursos y Eventos, concursos y acciones de aide 55, COREUISORY de promioden Acciones de E: uni:;d de medida detl? w
+ . - b - i 2 B "Eventos, CONcursos y accioes
acciones de promocién y difusién de la  |promocién y difusién de la romocion 12 3 3 3 3 12 5 s
p y P y st difusién de la cultura de la transparencia p' 2 oY promocién y difusion de la
cultura de la transparencia transparencia difusién transparencia®
3. Creacién y actualizacion de la base de Basgagatasitreaday Porcentaje de avance en la creacion y actualizacion de la Sustituye sl indicador:de
: | N " actualizada de los sujetos ) 5 : Y Base de datos 100% 25% 25% 25% 25% 100%  |convenios ya que éstos se
datos de los sujetos obligados obligados base de datos de los sujetos obligados eliminan por la normatividad
4. Celebracién de talleres de promocién rallrasy
poo . o . I . i o res de
y difusién con sociedad civil, en el Talleres de promocion y difusién |Sumatoria de talleres de promocién y difusién celebradas oG 19 0 8 8 3 19 Se modifica la palabra
interior del Estado y la Zona con sociedad civil con la sociedad civil, en el interior del estado y ZMG Zi fusion v “reuniones” por talleres

Metropolitara de Guadalajara




Contribuir a garantizar el correcto ejercicio de los recursos a través de los procedimientos de

adquisiciones

Programa operativo Anual 2016

PLANES Y PROGRAMAS 2016
ORGANISMO: INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO
METAS E INDICADORES

1. Registro de los gistro y control del Cierre presupuestal y contable mensual, dentro de los Cierre 12 3 3 3 12
c Ernesto Gaspar Cabrera financieros y contables del Instituto presupuesto primeros 10 dias habiles del mes siguiente presupuestal
=
k)
®
2 A::Ie::al:izt:zlaf:a Proporclonar jds (Cantidad d d | ejecutados dentro de
£ 3 , N e L antidad de e persona L
E g ) elementos materiales, (2. A acién de los mo M enla L b gk . 2 Movimientos de 25% 25% 25% 25%
3 Jalisco CP 44160 Estados financieros humanos y financieros |del personal dministracién del . Iof siguientes 19 d{as habiles posteriores a su solicitud / personal 100% 100%
P Tel (33) 36305745 generados a las 4reas para el logro Nuimero de movimientos de personal requeridos) * 100
s Ba: 3300 de sus obji
2 Jj
§ ernesto.gaspar@ (Cantidad de solicitudes de bienes o servicios a las que se
= itei.org.mx 3. Atencién a so{l«:-:tudes de suministro Ater!cféna solicitudes de bienes y |inici6 tlrémlte dentro de' los siguientes 3 dias habiles Sthnt-udes 100% 25% 25% 25% 25% 100% En Ia.ibr:nuh se le agrega 3 dias
de bienes y servicios servicios posteriores a su recepcion / total de solicitudes recibidas) * |atendidas “hbiles”
100
@
g umatoria de informes trimestrales elaborados dentro de
E 1. Generacién de informes trimestrales |Informe de avances y resultados Isos sluierite:10'dlas h ébile:s r:;:esrif):es ;Iacierre del Informes 4 1 1 1 2 Se le agrega "trimestrales” en
§ de avances y resultados de gestion trlmegstre po trimestrales unidad de medida
= Claudia Arteaga Arréniz
S
p] ]
g 8 A:;r\il:a":: ath:zz:,l; ::; Planeaciony Contribulra la mejora 2 ion de la doct i0 m:::::gzniudbnv
& 9 3 jara, & D instituci Documento
s e Jalisco CP 44160 desarrollo de l'os p'xrocesas institucional (manual de puestos, institucionales St ia de doc institucionales generados o s 4 0 0 0 4 procesos). Se le agrega
(-] i institucionales y ;s - generados Institucional “institucional® en unidad de
S Tel (33) 36305745 organizacional sustantivos que servicios, organizacién y procesos). Riein
[ 3400 i
% w Ext. cumplidos establece la Ley
(U] : ’
P claudia.arteaga@ . . o "
Sist - ma
2 itei.org.mx 3. Desarrollo de sistemas informdticos istemas informéticas Sumatoria de sistemas informaticos desarrollados Siste 1 0 0 1 1
e desarrollados Desarrollado
?
]
g = P - =
S 4. Informe anual de actividades Informe anual de actividades Informf! anual del afio ar}terlorlconcluxdo/lnforme anual Informe anual 1 1 0 0 1 Se agrega este indicador
generado requerido por la normativa aplicable

Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Presidenta del Pleno

Francisco Javier Gonzadlez Vallejo
Comisionado Ciudadano

£2o000

Pedro Vicente Viveros Reyes

Comisionado Ciudadano
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Puablica de Jalisco.

"MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocion de la cultura de la transparencia.

Contribuir a la promocion del

(Sumatoria de personas de la
sociedad civil capacitadas) +

Mide el numero de

Constancias de
inscripciones a

Existe una amplia

anual

ejercicio de los derechos Suma de (Sumatoria de personas personas capacitadas programas apertura por parte de
FIN establecidos en la Ley personas asistentes a los programas en todos los eventos y Personas Anual 23,080 Listas de asistencia al las persona a
mediante la capacitacion de | capacitadas | académicos) + (Sumatoria de | programas de programas aprender temas de
la sociedad personal de los sujetos capacitacion Constancias transparencia
obligados capacitadas) Registros internos
&
Eventos,
; CONCUrsos y ; .
U_na sociedad que conoce'y acciones de SHmBlEHS S ENeltes, Mld.e losseveritos o Medios de comunicacién | La poblacion demanda
ejerce los derechos o concursos y acciones de realizados para la nua : .
PROPOSITO promocién y . e v " N Eventos 12 Informes internos Lista | eventos de
fundamentales que el difusion de la | Promociony difusion de la promocion y difusion de - transparencia
Instituto tutela transparencia cultura de la transparencia la transparencia P




—_— —_— — e

_AMATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocion de la cultura de la transparencia.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

COMPONENTES

Personas de la sociedad civil

Personas de la
sociedad civil y

Sumatoria de personas de
la sociedad civil

Mide la cantidad de
personas capacitadas
en el derecho de

Listas de asistencia al

La sociedad esta
organizada para recibir

y servidores publicos | servidores capacitadas + Sumatoria de SerEs & 15 iffbintacitn Personas Trimestral 23,000 programa P,
. S . e : pacitacion en
capacitados g:bgggzdos (E:}aenggigszsubhcos pablica y a la proteccion Constancias entregadas SuETtoRASvGS
p 2 de datos personales
Mide los convenios Existe demanda por —
. : Seguimiento a | (Numero de convenios de | firmados con los sujetos parte de los sujetos
Sigjtet:'s °?"§§g§isco°%'; convenios de adhesion firmados / Total | obligados para adherirse obligados para su
st eci 63 e olicitudes da adhesion al adhesiones solicitadas por | al sistema electrénico de | Convenios Trimestral 100% Convenios adhesio6n al sistema y
atencion a solicitu sistema parte de los sujetos atencion a solicitudes de ¥ voluntad para

informacién operando

Infomex Jalisco

obligados) *100

informacién en el Estado
de Jalisco

desarrollar sistemas
propios




) Unidad Presupuestat: 28 Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.
" MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia.

Sector Organo Auténomo Instituto de Transparencia e Informacion Phblica de Jalisco 21116
Unidad Presupuestal Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno B 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncion Acceso a la Informacién Publica Gubernamental 184
»
Dimensién Instituciones confiables y efectivas 6
Tematicas Sectoriales Gobierno abierto y rendicién de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcion Pablica y al Mejoramiento de la Gestion (o} :
Programas Presupuestarios Promocion de la cultura de la transparencia. 627
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia e Informacidén Publica de Jalisco 00439




_MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Personas de la sociedad

Personas de la

sociedad civil y

Sumatoria de personas de
la sociedad civil

Mide la cantidad de personas
capacitadas en el derecho de

Listas de asistencia al

La sociedd est
organizada para

uso y manejo del sistema infomex
Jalisco

Constancias entr?a@\

COMPONENTE | civil y servidores publicos | servidores capacitadas + Sumatoria de ; N Personas Trimestral 23,000 |programa recibir la
capacitados publicos Servidores Publicos ;ccigggcligr:nézr?;gl: n g;gl:‘c;'? e‘fsa Constancias entregadas | capacitacioén en
capacitados capacitados p p eventos masivos
. . : Plantilla docente g
g;gzézﬁggggzdod;g'ei?g:dos’ Constancias de Existe demanda para
1. Imparticién de Programas Sumatoria de programas imuartidos-en materia ds Programas Trimesi] 2 inscripciones at participar en los
capacitacion académicos académicos y posgrados tr a'rDI sparencia, derecho de acceso Especializado ' programa programas
especializada impartidos iniciados en el ejercicio 1ai Al s Listas de asistencias al | académicos
a la informacioén publica y programa impartidos
proteccion de datos personales Constancias egresados P
Mide la cantidad de servidores 4 Comsterdias i
Soniren e e morpcones sl [LoeseE
2. Capacitaciéon a pablilc:se Sumatoria de servidores als "‘:f Srmacion publica, proteccion Servidores Trimestral 2000 | Programa congl ors inclalHEionas
servidores publicos capacitados publicos capacitados de datos personales, asi como en publicos Luritarsa ?nea asistencias al y recursos para
el uso y manejo del sistema ‘C))or?stancias rifesados recibir capacitacion
Infomex Jalisco, 9
Mide la cantidad de personas de la
sociedad civil capacitgdas en La sociedad esta
4 - Canadiaciin 4 Personas de la | Sumatoria de personas de | temas de transparencia, derecho Personas de Tiimestral Listas de asistencia al organizada para
= dp d civil sociedad civil la sociedad civil de acceso a la informacién publica, | la sociedad 21,000 | programa recibir la
Soriehan L capacitadas capacitadas proteccién de datos personales y de civil capacitacién en

ventos masivos

[
|-
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

*MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia.

. . Existe demanda por
- . ; Mide los convenios firmados :
Sujetos obligados con Seguxm_lento a (Nume{o de: convemes de con los sujetos obligados para par.te de los sujetos
sistema electrénico de EOSEYG auhesion: frmadss /' Total adherirse al sistema electrénico obligados para su
COMPONENTE atenci . adhesion al adhesiones solicitadas por - -~ Convenios Trimestral 100% | Convenios adhesion al sistema
cion a solicitudes de sistema Infomex parte de los sujetos de atencion a solicitudes de y voluntad para
informacién operando Jalisco obligados) *100 T;ﬁ;mc:aén en gk Estadarda desarrollar sistemas
propios
l‘o'ns:::ig;agéon de Mide la cantidad de convenios
i3 ; Convenios de Sumatoria de convenios | firmados con sujetos obligados : Pagina de Internet ; )
gc;ll?bao(;':glon con sUjetos colaboracién de colaboracién o sociedad ya sea de Convenios Trimestral 10 Institucional In;lt_arez de los sujetos
or gnizaciznes A 14 celebrados celebrados coordinacion de actividades o Convenios firmados obligados
so%ie dad cvil en apoyo a proyectos conjuntos
Eventos, 2+
2. Desarrollo de eventos, | concursos y Sumatoria de eventos, : " . T i
concursos y acciones de | acciones de concursos y acciones de Mide los eventc_:s reahﬁdgs Trimestral Medios dg comunicacion | La poblacién
promocion y difusién de la | promocién y promocion y difusion de la Ipara la promoc_:lén y difusién de Eventos 12 lnformes |nt'emos Lista |demanda eventos de
ACTIVIDADES | cultura de la transparencia | difusién de la cultura de la transparencia | 12 ransparencia de asistencia transpArERES
transparencia
Seguimiento a (Namero de convenios de ?;’I;:i::ssﬁ?;:rggﬁ ﬁarg:)asdo:r - E;(itséedgelg: ggjzgzr
3.- Seguimiento a convenios de adhesion firmados / Total adherirse f’:\l sl mg ol d(::')ni - obligados para su
convenios de adhesion al | adhesion al adhesiones solicitadas por deatencion a solictides de Convenios Trimestral 100% | Convenios adhesion al sistema
sistema Infomex Jalisco sistema Infomex parte de los sujetos informacin en ol Estadode y voluntad para
Jalisco obligados) *100 Iafisro desarrollar sistemas
/ propios
Ly
<
L] 5
(I )
b



MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Promocién de la cultura de la transparencia.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

4. Celebracion de
reuniones de promocion y
difusion con sociedad

Reuniones de
promocion y

Sumatoria de reuniones
de promocion y difusion

Mide las reuniones celebradas
en las cabeceras distritales del
interior del Estado y en ZMG

para la promocio6n y difusion de

Agenda de los

Participacioén e
interés por parte de
la sociedad civil
organizada y publico
en general del
interior del Estado en

ACTIVIDADES | civil, en el interior del e celebradas con la ; Reuniones Trimestral 19 Consejeros, minutas, los temas de
Estado y la Zona dlfu_s i con sociedad civil, en el \as temasde |a transparenca; memoria fotografica transparencia y
. sociedad civil e el derecho de acceso a la
Metropolitana de interior del estadoy ZMG |{. i cobertura de las
Guadalajara informeacion fiblicary i reuniones por parte
proteccion de datos personales dé Insanodias s
comunicacién
3 locales

N

Il

N——Andrea Zarzosa C\]odocedo 1a Pdtricia Cantero PacheN

Coordinadora General de Planeacién y Proyectos Estratégicos Presifienta del Consejo

Ernesto Gaspar Cabrera
Director de Administracion

meonon




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.

4

" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Contribuir a brindar
seguridad juridica en
atencién a los

(Nuimero de documentos
normativos turnados para

Describe el avance
porcentual que se tiene
respecto de aquella
normatividad que

Se cuenta con la

procesos contenciosos
en que forma parte

los que es parte el
Instituto
anualmente

ITEV/Numero de
procedimientos
contenciosos en el que es
parte el ITE)*100

tribunales locales en los
que forma parte del
ITEI, ya sea que éstos
sean promovidos por el
ITEl o por un tercero

intereses Documentos - . : S aprobacion de los proyectos
oo : aprobacion del Consejo / | requiere actualizacion o
FIN 1;1stlltu01c:]nale; :ntLaVés ngg?;glg: Numero de documentos | relacionada con la Egﬁnug:; r;tsos Anual 100% Actas del Consejo. de‘ atc uertti;I)_ ° gntenos ge
£ lagenacra ge. g normativos solicitados o | transparencia, derecho sujelos-adiigacos quUa se
normatividad y criterios | anualmente identificados) * 100 s Bcioss a | presenten para aprobacién
- de referencia al actuar identificados) oala del Consejo. "
de los suietos Informacién publica y
gl' ot ée proteccion de datos
oblig personales
b}
: Mide qué tan efectiva es
(Namero de ai itk
i L a intervencion juridica
El Instituto cuenta con Atenc:qn a procedlrpnentos X en los juicios de amparo
iyt procedimientos contenciosos atendidos . -
certeza juridica e ti f | y en aquellos que se Se cuenta con informacion
respecto de los it B0 Bermpa y st ¢ Jos presentan ante los . Registros internos | de actuaciones
PROPOSITO tiempo y forma en | que es parte el Juicios Anual 100% ’

y expedientes

antecedentes y el
expediente del caso

/\.

g£eonon



MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

COMPONENTES

Normatividad y

(Ndmero de documentos
normativos turnados para
aprobacion del Consejo /

Describe el avance
porcentual que se tiene

Se cuenta con la
aprobacion de los proyectos

criterios de sujetos Eg&’;};ﬁ?s NuUmero de documentos respecto de aquella Egﬁ;’gt';’, r;t:s Trimestral 100% Actas del Consejo. gs.:&use;%z c)agr;tsenzz 22
obligados propuestos normativos solicitados o normatividad que J t g a -
identificados) * 100 requiere actualizaciéon RISSENEn pard aproudtion
del Consejo.
(Nimarode o inopvencon midica
B elos | moccamanos | comendosos stendidos |7, s 4 apare |
: en tiempo y forma en los . . Contar con informacion de
que forma parte el contenciosos en : presentan ante los 5 . - Registros internos .

. : que es parte el . Juicios Trimestral 100% . actuaciones, antecedentes
Instituto con tiempo y forma en ITE/NGmero de tribunales locales en los y expedientes ol azsediens del taso
seguimiento y los que es parte el procedimientos que forma parte del 3 y P
atendidos Instituto contenciosos en el que es ITEI, ya sea que éstos

arte el ITEI)*100 sean promovidos por el
P ITEl o por un tercero
Mids gl avanoe on la Contar con los datos
Elaboracién de (NUmero instrumentos elaboracion de los disponibles para Ia
Instrumentos juridicos juridicos elaborados / instrumentos juridicos . o Padrén intermo de o
elaborados J!Srsig;‘c';‘semos Nuamero de instrumentos | que elabora la Direccién Decumantas TrEeE 100% contratos _elaboramon d.e l?‘°‘.

juridicos solicitados) * 100

Juridica, respecto de los
que le son solicitados

70000
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Ptiblica de Jalisco.
-MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Sector Organo Auténomo Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco 21116
Unidad Presupuestal Instituto de Transparencia e Informacion Pablica de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno 1
Funcién Otros Servicios Generales 18
Subfuncion Acceso a la Informacién Pablica Gubermamental 184
Dimensién ﬂlrnstituciones confiables y efectivas 6
7

Tematicas Sectoriales Gobierno abierto y rendicién de cuentas 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion (o]
Programas Presupuestarios Desarrollo normativo y seguridad juridica 628
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco 00439
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" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

(Numero de documentos

Describe el avance

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Se cuenta con la
aprobacion de los

Normatividad y normativos turnados para porcentual que se tiene proyectos de
criterios de Documentos aprobacién del Consejo / Niimero Documentos . ; iteri
COMPONENTE suj:tr:)s obligados | normativos dg documentos norma{tivos :‘e;ﬁ:a;tieig: dag:::lla normativos Trimesteal 100% AEasdarConsse, 32“&1?02 (;Ztl?;:cisos

propuestos solicitados o identificados) * 100 requiere actualizacion que se presep:ten
para aprobacién del
Consejo.
Se cuenta con la

1. Aprobacién de (Namero acuerdos aprobados por : informacion

Acuerdos . Mide los acuerdos

acuerdos por el Consejo /Total de acuerdos Acuerdos ; : necesaria

Consejo d?al g%:c‘)::(d;os ppor e , presentafios al Consejo para su g%r:: :d?ergsiitut 5 aprobados Inifestee] 106% RS Uel Consejo: 'competen;a parala

Instituto. 10. aprobacion) *100 10 elaboracion de los
acuerdos

2. Elaboracioén de ;

proyectos de (Namero de dictamenes de N.hd? 8l Eveinee;ds los Los sujetos

. P e : dictamenes de -
dictamen de  Prvads.de | criterios de sujetos obligados validacion que elabora obligados solventan
criterios de di ctg men elabgrados [Total d_e critgrios el ITE! respecto de los Dictamenes Trimestral 100% Actas del Consejo. | las observaciones
ACTIVIDADES su;gtos £emmdos para su dictaminacion ) criterios que envian los ) re_ah;adas alos

obligados. 100 sujetos obligados. criterios turnados

3. fteg'i‘i';?:g’ y Mide las consultas

lcaos c%i:ultas juridicas que turnan los

juridicas R (Numero de consultas juridicas suje}os obligados o Ser competente en

formiiadas vor | Juridicas resueltas/Total de consultas sociedad en general, Consultas Trimestral 100% Registros Intemnos. | la materia de la

Suiet P juridicas solicitadas) * 100 respecto de la consulta.

ObJF OZ s interpretacion de la T

e rtli%?ﬂ:re: normatividad aplicable

geonan

%/%'




"MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco.

Se cuenta

. Mide qué tan efectiva es la
Procedimientos | Atencién a (Numero de procedimientos | intervencion juridica en los con
contenciosos procedimientos | contenciosos atendidos en juicios de amparo y en informacion
de los que contenciosos | tiempo y forma en los que es | aquellos que se presentan Registros de
COMPONENTE | forma parte el | en tiempo y parte el ITEI/Numero de ante los tribunales locales en | Juicios Trimestral 100% internos y actuaciones,
Instituto con forma en los procedimientos contenciosos | los que forma parte del ITEI, expedientes antecedentes
seguimientoy | que es parte el | en el que es parte el ya sea que éstos sean yel
atendidos Instituto ITE*100 promovidos por el ITEl o por expediente
un tercero del caso
Se cuenta
Mide que el seguimiento a los con el
- - (Juicios de amparo atendidos | juicios de amparo en los que seguimiento y
;' Ji?gg;n:jl:nto ;?Clgg;n:;znto a len tiempo y forma/Amparos | es parte el Instituto se Jotfioss Trimestral 100% Expedientes actuaciones
Amparo po—— que requieran actividad atiendan en tiempo y forma archivados del
paro. P procesal) * 100 de acuerdo a la normatividad expediente
aplicable en tiempo y
forma
ACTIVIDADES ope—
Mide que el seguimiento a los con el
2. Seguimiento | Seguimiento a | (Juicios ante tribunales juicios ante tribunales locales seguimiento y
a Juicios ante | juicios ante locales atendidos en tiempo y | en los que es parte el Instituto Juicios Trimestral 100% Expedientes actuaciones
Tribunales tribunales formal/Juicios que requieran | se atiendan en tiempo y g archivados del
locales. locales actividad procesal) * 100 forma de acuerdo a la expediente
normatividad aplicable en tiempo y
forma

P

LE0RQN
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

7

" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Desarrollo normativo y seguridad juridica

Mide el avance en la Se cuenta con los
o (Numero instrumentos juridicos elaboracion de los datos disponibles
Instrumentos Elaboracién de . : Pl .
o elaborados / Nimero de instrumentos juridicos . o Padrén interno de | para la elaboracion
COMPONENTE ]:lgg:;;sdos !Ersitdr;:crg:ntos instrumentos juridicos solicitados) | que elabora la Direccion Documentos Trimestral 100% contratos de los instrumentos
) *100 Juridica, respecto de los juridicos en los que
que le son solicitados participa el ITEI
) Se le da seguimiento
(Numero de contratos elaborados y Mide el Soee dela dela peticion por
. . g elaboracion de los parte del area
1 ~Elaboraclén Numero de entregados al area solicitante D e — Padrén int d lici .
: contratos dentro de los10 dias habiles q Contratos Trimestral 100% auron misme-d¢ | Solleliants, ast boow
de contratos " o parte el ITEl respecto de contratos contar con todos los
elaborados posteriores a su recepcion /Total : " :
L. " los contratos que le son - datos disponibles
- de contratos solicitados)*100 s ..
solicitados para la elaboracion
ACTIVIDADES del contrato
Mide el avance de la 3
(Numero de convenios elaborados | elaboracién de los o fa o imient
5 Elabormdit NUmero de y entregados al area solicitante convenios en los que Pesiivéri it d de'e A SEqUINIENIo
dé COFNEioS convenios dentro de los10 dias habiles forma parte el ITEI Convenios Trimestral 100% rniemeo de ela %et;qon e
elaborados posteriores a su recepcion /Total | respecto de los convenios pa](tgt cl-arca
de convenios solicitados)*100 convenios que son solicitante.
solicitados
==
jLd— Yy
AL AL ADTS '
\’./ ; . e \\ L/'
Andrea Zarzosa Codocedo Cynthia Pajricia Cantero Pacheco Ernesto Gaspar Cabrera
Coordinadora General de Planeacién y Proyectos Estratégicos Presiflenta del Consejo Director de Administracién
6

gg0aon



_MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Contribuir a
garantizar la
transparencia, el Mide las resoluciones que
Idaeirr?fc;h"%gg;c‘:ceso - (Resoluciones aprobadas de e:mite el Consejo del ITEl en e aCT— Eé cﬁ:f‘:‘?g:t‘;oa?e
piblica y la Resolu_ciones del acuerQo alos tiempos‘y tiempo y forma, respecto Ins%itucional regurso el
FIN proteccion de datos Consee respgcto formahdax_je_:s estab!ecsdas = del'tc.)t,al dei rectirsng de Resoluciones Anual 100% Controles ‘ recurso’ roceda
personales mediante de oontrovgrs:as la normatividad aplicable revision, recursos d.e. iWfsrhes da acuerdo g
5 SRencibn  en la materia [Total de Resoluciones transparencia y revision di ,t X
- on y aprobadas) * 100 oficiosa que emita el OXRECIEED, supuestos de la
resolucion de : Consejo det ITE! ley.
recursos interpuestos
por la sociedad
Jalisciense
3
Mide las resoluciones que .
La sociedad (Resoluciones aprobadas de | emite el Consejo del ITEl en Pagi El cuqda'\dano de
Jalisciense cuenta Resoluciones del | acuerdo a los tiempos y tiempo y forma, respecto Inas%ltniiwr?bl segunmlent’o al
PROPOSITO con acceso ala Consejo en formalidades establecidas en | del total de recursos de Resciusiones, Avitial 100% C tu |° ells RECUISe; &
informacion publica y | términos de la la normatividad aplicable revision, recursos de ° b FErse proceda
con la proteccion de | Ley [Total de Resoluciones transparencia y revision Interngs, de acuendo alos
sus datos personales aprobadas) * 100 oficiosa que emita el expedientes, supuestos de la
! Consejo del ITEI ley.

850000

3




-MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

COMPONENTES

070000

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Mide las resoluciones que

(Resoluciones aprobadas de | emite el Consejo del ITEl en Actas de
o . acuerdo a los tiempos y tiempo y forma, respecto - Consejo, Seguimiento e
Sfctzzsq::&mltldos, Feiiﬂll:gsogﬁs formalidades establecidas en | del total de recursos de RosolifiEngs Trrmosiral 100% publicadas en la | involucramiento
ress eItCIs y tatTiRde Le la normatividad aplicable revision, recursos de ° pagina de del particular en
el y [MTotal de Resoluciones transparencia y revision internet el procedimiento
aprobadas) * 100 oficiosa que emita el institucional
Consejo del ITEI
Mide que los acuerdos Localizacion al
. ordenados por el Consejo Registro de -1 100% del sujeto
. _r (Namero de acuerdos a los ; ; -
Det.efrmlnacnones Seguimiento a que se les dio seguimiento/ del .ITEI en cada_ una de sus o Tritestral \ !nformacnén obhgado ]
emitidas por  el|los acuerdos del Total de acusrdas anitidas sesiones ‘ordmanas y Seguimientos 100% interno para particular a
Consejo atendidas Consejo or el Consejo) *100 extraordinarias se les dé control de notifica sobre el
P ) seguimiento en su totalidad notificaciones. acuerdo del
por la Secretaria Ejecutiva. Consejo del ITEI
3
Mide el avance de las
Publicacion de la Evaluacion de la evaluaciones de las paginas Programa de Que el sujeto
informacion publicacion de la de internet que realiza el evaliacian:de obligado cuente
fundamental por informacion Sumatoria de paginas lTE] donde Ios'su1etos ) . desempefio, con los medsos
parte de los sujetos | fundamental en SsliGas obligados publican su Evaluaciones Trimestral 150 Salna de necesarios para
obligados evaluada y | las paginas web ‘ informacion fundamental, &tgm it la publicacion de
cumpliendo con la de los sujetos verificando que se apeguen i la informacién
normatividad obligados. en forma y fondo a lo que fundamental
establece la normatividad
2




" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

1700090

Informacioén
confidencial en

(Numero de propuestas de
recomendacién de proteccion
de informacién confidencial y

Mide el avance en la

s Propuesta de reservada elaboradas y elaboracién de Act - Q
posesion de los recomendacion | turnadas para ser aprobadas | Recomendaciones de as:aprobacds | e sean
sujetos obligados del | respecto a la por el Consejo dentro de los | Proteccion de Informacion po:)?l Consejoy | aprobadas por el
sector publico, proteccion de 15 quince dias habiles Confidencial y Reservada Propuestas Trimestral 100% pu ‘Ica((iias enla gongej%y
garantizada y informacion posteriores a su recepciéon | que deberan observar los 5:2;22( e P:b:':: as en la
tutelada confidencial y [Total de propuestas de sujetos obligados una vez instiutional lnsgtJituoional
efectivamente reservada recomendacion sobre que sean autorizadas y )
proteccion de informacion publicadas
confidencial y reservada
solicitadas) * 100
. Que se turne la
. Dictamenes de informacion
Sistemas de A
Informacién \é?él&?:‘:s;ndie los (Dictamenes de validacion de | Mide el total de # Actas del ggz‘glgéalg:r
Reservada y IBtaRTacian sistemas aprobados por el eyaluac:oneg realnzadgs a Consejo sujetos obligados
Confidencial de los | Reservada y Consejo / total de solicitudes | sistemas de informacion Dictimerias Tridiestral 100% publicadas en la resnectada wis
. . Confilencial - de validacion de sistemas reservada y confidencial pagina de ; tp d
S“thOZ Obligados presentados par recibidas para su que manejan los sujetos internet ;:?;:?:;6:
evaluados - Sujetos dictaminacion) *100 obligados institucional. reservada y
Obligados. confidencial




. Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.
' MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Sector Organo Auténomo Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco 21116
Unidad Presupuestal Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno 1
Funcion Otros Servicios Generales 18
Subfuncion Acceso a la Informacion Publica Gubernamental 184
Dimension Instituciones confiables y efectivas 6
Tematicas Sectoriales Gobierno abierto y rendicion de cuentas ) 62
Programas Presupuestarios AR Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion o
Programas Presupuestarios Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales 629
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco 00439
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Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

“ MATRIZ DE INDICADORES

Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Recursos admitidos,

Resoluciones resueltas

(Resoluciones aprobadas
de acuerdo a los tiempos y
formalidades establecidas

Mide las resoluciones que ‘
emite el Consejo del ITEl en
tiempo y forma, respecto del

Actas de Consejo,
publicadas en la

Seguimiento e
involucramiento

: L ; . -
COMPONENTE ?::;aerlwt::)t:dos y en termino de Ley enla normatividaq aplicable :gfdrgg;e(i‘;u{f:: sg: r:;:’g;o; ’ Reshliraonss Triniastrel 10 pagina de internet del particular en
gr ?:)a; ::alg)e*s?l(\),\gones revision oficiosa que emita el institucional el procedimiento
P Consejo del ITEI
1. Aprobacion de : Mide que las resoluciones de
resoluciones de los gie;gt;gggzs rgtte):g;urso Recursos de Revision se
Recursos de denitrs de los ? 0 dias aprueben por el Consejo dentro | A Consei imi
Revision de acuerdo | Recursos de Revision kbilss nostariores al Glting de los 10 dias habiles c:,z:s d: °"SIeJ°' 'Segwm:ent.o g
a los tiempos y resueltos en el término Waform e% diligencia Total de posteriores al ultimo informe o | Resoluciones Trimestral 100% prb IS das_ etn a t I(;wlolucrgmlento
formalidades de Ley R esolucionesg o diligencia procesal del recurso, P agt;_|tna' e I? ol f part:gulgr o
astaitecidas enla e T o8 e asi como que se apegue a los institucional el procedimiento
normatividad aprobadas /) * 100 tiempos y formalidades de la
aplicable P i normatividad aplicable.
2. Aprobacion de o . &
resoluciones de los (Resoluciones de Recurso g'de que las resolumones_ de
- ecursos de Transparencia se
Recursos de de Transparencia aprueben por el Consejo dentro
Transparencia de Resnises te aprobadz_as dentro qe los 20 dz los 20 c?i:s habiles g 3 Actas de Consejo, Seguimiento e
ACTIVIDADES ?cuerdo alos Transparencia resueltos ‘?'a.s hé.abnles postenores .al posteriores al dltimo informe o | Resoluciones Trimestral 100% p t’Jb!lcadas_ enla mvolucrz_lmnento
iempos y en el término de Ley ultimo informe o diligencia diligencia pagina de internet del particular en
. - procesal del recurso, g ok e
formalidades _ [Total de Resoluciones de | _ = que se apegue a los institucional el procedimiento
e Recursos do TANSPArenci | jemposy fomaldades de
aplicable normatividad aplicable.
3. Aprobacion de : .
resoluciones de los (Resoluciones de Recurso I\Rngziﬁsl:)z ‘:Z g’:‘zggfrc’?diea
Recursos de de Reuvision Oficiosa seapmeben torel Consle'o S
Revisién Oficiosa de R de Revisid aprobadas dentro de los 15 d tp del ’:05 dias b { Actas de Consejo, Seguimiento e
acuerdo a los ECUrsos de REVISION | i s habiles posteriores al GO0 DS TICHEE abiles . . publicadas en la involucramiento
. Oficiosa resueltosenel | ..~ = i ; posteriores al tltimo informe o | Resoluciones Trimestral 100% . ; .
tiempos y : ultimo informe o diligencia / | ... A pégina de internet del particular en
: término de Ley . diligencia procesal del recurso, L -
formalidades Total de Resoluciones de A institucio el procedimiento
? e asi como que se apegue a los
establecidas en la Recursos de Revision fismoos ¥ Ienmalidades da la
normatividad Oficiosa aprobadas) * 100 P nfativiyda d alicable
 aplicable p .

SPTS




MATRIZ DE INDICADORES
_ Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales.

Unidad Presupuestatl: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Puablica de Jalisco.

4. Determinacion del

Determinaciones de

(Determinaciones de
cumplimiento emitidas
dentro de los 30 dias

Mide que las determinaciones
de cumplimiento de las
resoluciones que aprueba el

Actas de Consejo,

Seguimiento e
involucramiento

cumplimiento de las | ‘g o habiles posteriores a las : p Trimestral publicadas en la del particular y el
. cumplimiento emitidas o L : Consejo se emitan dentro de Documento 100% i ; . :
Eesgg_::)ones del en tiempo :Jétérl?ra::nmate ?Il_foetsatla:leones del los 30 dias habiles posteriores pa%Itna _de ulwternet sujeto obhgado'
Gneey Determinaciones emitidas) * | 2 las Gltimas manifestaciones HSIBUSIDOR en dimieri =
100 del recurrente. (RIGCEMIMIERS
. . . ; Localiza en su
. i . .. (Resoluciones notificadas / | Mide que las resoluciones que : . .
r5‘ g?égﬁ?gg" de ?e%tc‘)nggsde Total de resoluciones a emite el Consejo del ITEI, sean | Notificaciones Trimestral 100% E)t(p;dlente y controles LOta".d.?d los
< notificar)-* 100- notificadas. ‘ IFRSTIoR oiEes
3 proporcionados




i

" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacién Pablica de Jalisco.

Mide que los acuerdos ordenados

Localizacién al

informacion recibidas) *100

contestadas en el tiempo de Ley.

. o :
Delerminaciones Seguimiento (Nﬂmerg de acye_rdos alosque |por el Consejo ‘del ITEI en caqa una T | ﬁ?f:ﬁ:;%agﬁ ;gl(i)g/; d((j)e(l)su;eto
COMPONENTE |emitidas por el alos g iesdio segglmnento/ Totalde |de otg  =eslones ordinarias y Seguimientos rimestra 100% |interno para particular a
c io atendidas acuerdos del | acuerdos emitidos por el - extraordinarias se les dé conirel d natifica-sobre ol
onsejo atend Consejo Consejo) *100 seguimiento en su totalidad por la tificaci do del
Secretaria Ejecutiva. RRligAEonas. AEAemIn.C
Consejo del ITEI
Mide que los acuerdos ordenados Registro de ‘{gga;'zggosnu%m
1. Seaulmient Seguimiento | (Nimero de acuerdos a los que | por el Consejo del ITEl en cada una i nfc? o obli ; - )
o egum;ue :e? alos se les dio seguimiento/ Totalde [de sus sesiones ordinarias y Sequinfionios Trimestral 100% |interno para a rt?cular =
gs AcuprTos acuerdos del | acuerdos emitidos por el extraordinarias se les de 9 ¢ control ge ﬁotiﬁca sobre el
onsejo Consejo Consejo) *100 seguimiento en su totalidad por la ificaci
Secretaria Ejecutiva. notificaciones. acuerd_o del
Consejo del ITEI
(Numero de documentos turnada | Describe la cantidad de Que los
5 Defivacitn de ] a las areas correspondientes documentacion que se recibe y se e documentos se
= o i Derivacion de | dentro los 3 dias habiles turna por la Oficialia de Partes a las Trimestral Corresnondencia | fedistren en el
oc_;rger;acn n documentaci6 | posteriores a su recepcion/ areas correspondientes del ITEIl para | Documentos 100% dela O’:i%i it s sistema de
roef?éia'“; d?a Partos n Numero de documentacion su atencion y  seguimiento, sin| , Barlas correspondencia
recibida en la oficialia de partes) | perder el control y registro de cada de manera
ACTIVIDADES *100 uno de ellos. adecuada.
Mide que el total de actas de las Qectgségse;c?swn
3. Integracién y (NUmero de actas integradas y sesiones del consejo sean empasta dja y Expedientes
: Integracion resguardadas / Numero de resguardadas y empastadas de . Trimestral . : clasificados e
céor:ltrol' de actas del de actas sesiones realizadas por el acuerdo a lineamientos para Actas integradas 100% ﬁ{g;g{ggaa gg la integrados
onseio Consejo)*100 asegurar su localizacién y futura Secrolari correctamente
consulta. Paslaie
Ejecutiva.
(Numero de solicitudes de < -
4. Contestacion a - acceso a la informacion dirigidas Mide qus todqs las 59."0“‘“’65 de Solventacion a
| licitudes de Solicitudes de al ITEL atendidas en iempo acceso a la informacion que los Trimestral o Iforex. | 155 Bevendbnes
—— Acceso a la ! p ciudadanos presentan de | Solicitudes 100 : P ’
accesoala Friforracitn conforme a la Ley/ Total de competencia  del  ITEI - 7" | Jalis
informacion solicitudes de acceso a la ’ sobreseimientos.
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Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales.

4

Publicaciéon de la

informacion
fundamental por parte

Evaluacion de la
publicacioén de la

Mide el avance de las evaluaciones
de las paginas de internet que realiza
el ITEl donde los sujetos obligados

Programa de
evaluacion de

Que el sujeto
obligado cuente con
los medios

nacional

para determinar la situacion que
guarda el Estado de Jalisco con otras
entidades.

COMPONENTE | de los sujetos Ifﬂ?ér:;g&; enlss 23;?5;322 de paginas publican su informacién fundamental, | Evaluaciones Trimestral 150 dgsgmpeno, necesarios para la
- ; " pagina de SR
obligados evaluada y paginas web de los verificando que se apeguen en forma el publicacién de la
cumpllquo con la sujetos obligados. y fondq a lo que establece la S — informacion
normatividad normatividad fundamental
1. Evaluacion del : ; ;

e - Mide el avance de las evaluaciones Que el sujeto
cumplimiento respecto En\:le)‘llilgzi‘c?; ‘éee IIZ de las paginas de internet que realiza :;ca)?r ama d: obligado cuente con
de las obligaciones de {:ﬁorma o  Sumatoria de paginas | € /TE! donde los sujetos obligados 5 uacionde o5 medios
transparencia por findarmental enias SUEliadas pag publican su informacion fundamental, | Evaluaciones Trimestral 150 gs?nrgsze;o, necesarios para la
parte de los sujetos paginas web de los ) verificando que se apeguel; en forma iﬁ!tg rrict publicacién dela

z obligados. sujetos obligados. yondo'a i dus paiabieosila institucional. | {rormacion
ACTIVIDADES
Mide el desarrollo de un documento
2. Desarrollo de un que contenga el comparativo a nivel R Contar con
T —— nacional respecto de temas de ’ informacion
. . Desarrollo de un Sumatoria de documento | transparencia, derecho de acceso a . Documento comparativa y
comparativo a nivel comparativo nacional | comparativo nacional la informacién y proteccién nacional, Documento Trimesral 1 interno estandarizada de

todas las entidades
del pais

P




" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales.

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

3. Elaboracién de

X Mide el avance en las Informes de
estudios e Estudios e Siriistoiade investigaciones que realiza el ITEI, resultados Se cuenta con
investigaciones en investigaciones en ; e respecto a temas en materia de —— : publicados en la | informacién para la
materia de materia de lrr;\;iig%zzlones Transparencia y que son publicadas InvestiganionEs Trmestral 2 pagina de realizacion de las
transparencia transparencia ' para conocimiento de la sociedad en internet investigaciones
general y para los sujetos obligados institucional.
4. Elaboracion de
estudios con relacion ) . i Se cuenta con
al comportamiento de | Estudios en materia Zg’be of;:g:';? rsgtleon;e;tudlos Ejgflc:j os enla |informacion para la
los sujetos obligados | de tendencia en el Sumatoria de estudios comportamiento de los sujetos Extidios Trimestral 2 pé ihade realizacion de los
respecto al cumplimiento de la realizadas d g pag estudios de
- L ey do Transparenca obligados respecto del cumplimiento internet teridancis

cumplimiento de la y P de la Ley institucional s Y g
Ley de Transparencia comporiamignio
5. Dictaminacion de (Numero de solicitudes 3
los sistemas de dictaminacion de
electrénicos de sistemas electrénicos de | Mide el avance de las

ublicacién de publicacion de dictaminaciones r_ealizadas a !os .
i‘:ﬁormaci()n Dictaminacion de | informacién fundamental | sistemas electronicos de publicacién Sistemas I(;g; salgte)tsozolicitan la
fu | sistamas slesrarisns | © de recepcién de de informacion fundamental o de diciaminades Trimestral 100% | Dictamenes di ctgmi nacitn domus

ndamenta y de solicitudes de recepcion de solicitudes de - — S
recepcion de informacion atendidas / | informacién en apego al protocolo de
solicitudes de Total de solicitudes de validacion de sistemas.
informacion. dictaminacion de

sistemas recibidas)*100




’

" MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacién publica y la protecci

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

on de datos personales.

i (Numero de propuestas de
Informacioén recomendacién de proteccion ;
confidencial en Propuesta de de informacion confidencial y Z::’sof;;‘éz"g: enla
posesion de los recomchdacian reservada elaboradas y Recomendaciones.do Actas aproquas
sujetos obligados del | respecto a la turnadas para ser aprobadas Protecditn de Informacian por gl Consejoy | Que sean ap_robadas
COMPONENTE sector publico, proteccion de g S;n?ecczg:?gg:eel:?oi?e?os r;g Confidencial y Reservada Propuestas Trimestral 100% ggg:f:zis enla gzgﬁ::g;:ss?: I’;
garantizada y informacion a su recepcion /Total de que deberan observar los internet Pagina Institucional
tutelada confiiencial y propuestas de recomendacién Sl etosioDlgEs: UNE/Vez institucional
efectivamente reservada sobre proteccion de informacion qﬁglieazr;sautonzadas y
confidencial y reservada P
solicitadas) * 100
(Numero de propuestas de
1. Elaboracién de ;Zc;:]%?nd:ggn";iggg:;gf n Mide el avance en la
propuestas de Propuesta de rosomaEda oliboradas y elaboracién de Aping anroladas
recomendacion recomendacion y Recomendaciones de preba
sobre proteccion de |respecto ala MRS Pl Set aprobadas Proteccion de Informacion por ?I Consejoy | Que sean apr obadas
informacion proteccion de por ol anse"? d_entro de Iqs e Confidencial y Reservada Propuestas Trimestral 100% pgb!madas enla |per e.' Consejo y
ennfidarcis] informacion quince dias habiles posteriores que deberan observar los 3 pagina de Publicadas en la
resarvads Z\ra confidencial y a su recepcion /Total de sujetos obligados una vez internet Pagina Institucional
o P propuestas de recomendacion : institucional.
aprobacion del reservada : : .. | que sean autorizadas y
ACTIVIDADES Consejo sobre pro?ecmén de informaci6n publicadas
confidencial y reservada
solicitadas) * 100
iﬁg:g:?:én Criterios de Sumatoria de criterios de Mide el avance en la Acf_a:I gpf::das Qie sean anrobadas
iformsiciin informacién Informacién Confidencial e elaboracién de criterios de pob" d° S Lolz p T%aonapy ada
Confidencial & confidencial e Informacion Reservada informacion Confidencialy | Documento Trimestral 10 p; i:: di e g?nbﬁ dassejo ’);
e informacion aprobados por el Consejo Reservada aprobadas por pag HEadas Bn
Informacion ——. ol Conselo del Instiluto internet_—~= Pagina Institucional
Reservada g institygonal.

g7onrnn
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MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales.

= p—

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

‘ Que se ume la
Sistemas de Dictamenes de informacion
i validacion de los (Dictamenes de validacién de | Mide el total de completa por parte
Informacién - b . .
Reservada y Sistemas de sistemas aprobados por el evaluaciones realizadas a Actas del Consejo | de los sujetos
; Informacion Consejo / total de solicitudes de | sistemas de informacion _— ; - publicadas en la obligados respecto
COMPONENTE Co'nﬁdencna.l de los Reservada y validacion de sistemas reservada y confidencial Dictamenes Trimestral 100% pagina de internet | de sus sistemas de
Sujetos Obligados | confidencial recibidas para su que manejan los sujetos institucional. informacién
evaluados presentados por los | dictaminaciony *100 obligados reservada y
Sujetos Obligados.’ confidencial
. Que seturnela
;:c%a!?::‘:zgégede  Dictamenes de informacion
vl lidacion de log validacion de los (Dictamenes de validacién de | Mide el total de completa por parte
siastemas de Sistemas de sistemas aprobados por el evaluaciones realizadas a Actas del Consejo | de los sujetos
: ; Informacion Consejo / Total de solicitudes | sistemas de informacion _— ; & publicadas en la obligados respecto
:rét:sem:glén | Reservada y -de validacion de sistemas reservada y confidencial Dictamenges: Trigiestral b péagina de internet | de sus sistemas de
ﬁrc‘ilen;ayl Confidencial recibidas para su que manejan los sujetos = institucional. informacion
c‘ragsenta doé _—— presentados por los | dictaminacion) *100 obligados reservada y
gujetos oblig : Jios Sujetos Obligados. confidencial
+ Involucramiento y
ACTIVIDADES participacion en la
2, Revisiony | A it revision y
actualizacion de los (Sistemas de Informacion M@ggl Pl kil b ; actualizacion de
: A revision y actuafizacion de :
Sistemas de Reservada y Sistemas de los. Sistanmas:de Hiformuain los sujetos
Informacion Sistemas registrados | Informacion Confidencial ; ; . < ; obligados con
Reservada y y actualizados revisados y actualizados / Total R::i?:iglzzg:d'gfeg?gs Sistemas Trimestiat 100% Registros intemos  sistemas de
Sistemas de de solicitudes de revision y gu. ! P informacién
. e . 5 jetos Obligados o por el .
Informacion actualizacion de sistemas) *100 C - . confidencial y
. onsejo del Instituto.
Confidencial reservada
: registrados en el
P ITEI
\{] ) |
<. )
i \ : Ernesto Gaspar Cab
[~ ndrea Zarzosa Codocedo Cyn mesirsaspar Lagrend

f Pijtricia- Cantero Pacheco "

Presidenta del Consejo Director de Administracion

© Coordinadora General de Planeacién y Proyectos Estratégicos




“MATRIZ DE INDICADORES ,
Programa Presupuestario: Planeacion, desarrollo y gestion administrativa

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Contribuir a
garantizar el
correcto ejercicio

Cierre presupuestal y

La normatividad

: contable mensual, Mide Ia eficacia para Estados
FIN de los re:utrslgz 5 R;%'S“S e’;g:gg;ﬁ Bl dentro de los primeros | ejecutar cierres Presupuesto el 12 Financieros ﬁsecsa\lny g;?es‘:gggs;f'
Er:/séusp:efaiego a P 4 10 dias habiles del presupuestales mensuales 9 afio
L5 mes siguiente
la normatividad
aplicable
(Suma de .
procedimientos de Sc)a(rlisdt::i'g:es
. adquisicion y . 3 <
e oridh contmtacon | Nedr e speso o _ e
del j Adquisiciones realizados conforme a ejecucion de los Expedientes de realizar las
PROPOSITO | d€losrecursosa quisiclones y la normatividad b Porcentaje Anual 100% adquisiciones y ar
través de los contrataciones aplicable/Tatal te los procedimientos de contrataciones adquisiciones y
procedimientos de ?oce diftartos de adquisicion de bienes y | contrataciones con
adquisiciones 2 dquisicion y contratacién de servicios apego ala
contratacian normatividad

solicitados)*100

0Ggonon




Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.
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MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Planeacion, desarrollo y gestién administrativa

Cierre presupuestal y

Mide que los cierres

La normatividad

Estados financieros | Registro y control del ggrr‘lt?:lger?:sns?i?nl'eros presupuestales se realicen S Trimestral 12 Fiﬁzﬁi’g;s fiscal y presupuestal
generados presupuesto 10 dias hébilez del dentro de los 10 dias P —— es vigente todo el
S I habiles del mes siguiente = afio
mes siguiente
COMPONENTES
géa;:?;;gn y Suma de 3:2:1?;2:?0? Mide la cantidad de 3 Publicadien &1 Son presentados y
i documentos P documentos institucionales Documentos Trimestral 2 for aprobados por el
organizacional mattucisnalas institucionales S pagina institucional Ingtitute
cumplidos generados 9
2



MATRIZ DE INDICADORES
*Programa Presupuestario: Planeacion, desarrollo y gestién administrativa

460000

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Sector Organo Auténomo Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco 21116
Unidad Presupuestal Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco 28
Unidad Responsable Dependencia 00
Finalidad Gobierno 1
Funcién Asuntos f:inancierosy Hacendarios 15
Subfuncién Asuntos Financieros 151
| Dimension Instituciones confiables y efectivas b 6
Tematicas Sectoriales Gobierno abierto y rendicién de cuentas 62
 Programas Presupuestarios AR Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucionat M
Programas Presupuestarios Planeacion, desarrolio y gestion administrativa 640
Unidad Ejecutora de Gasto Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco 00439




wia 1K1z UE INDICADORES
Programa Presupuestario: Planeacion, desarrollo y gestidén administrativa

unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Mide que los cierres
Estados : Cierre presupuestal y contable presupuestales se : . : La normatividad fiscal y
COMPONENTE | financieros R:eglstrse);éo mirerigRl mensual, dentro de los primeros 10 | realicen dentro de los 10 | Presupuesto Tamgsimt 12 Estacri::nl:ﬁ;lagzleros presupuestal es vigente
generados presiip dias habiles del mes siguiente dias habiles del mes todo el afio
siguiente
1. Registro de los Mide que los cierres
movimientos . Cierre presupuestal y contable presupuestales se . . ; La normatividad fiscal y
financieros y ngjtrseit? kitrol del mensual, dentro de los primeros 10 | realicen dentro de los 10 | Presupuesto Tirmgstzal 12 Estacrj::n};?:lzcsneros presupuestal es vigente
contables del presup dias habiles del mes siguiente dias habiles del mes : todo el afio
Instituto. siguiente
(Cantidad de movimientos de Mide que los Las institse)
” P as instituciones de
2. Administracion . personal ejecutados dentro de los | movimientos de . . 4
ACTIVIDADES |de los Mc;)n\:li:‘i!s,et?;gfésndg siguientes 10 dias habiles personal se ejecuten Movimientos de Trimestral 100% :22:"};235;3 © f?rr\:rs\tcai:g;esuzz(t:;’e:o%
movimientos del | 2 posteriores a su solicitud / Nimero | dentro de los 10 dias personal ° Ao i ; 2
personal : L £1 o - expedientes la informacion para
personal de movimientos de personal- habiles siguientes a su ; reslizar los Sevimisntos
requeridos) * 100 solicitud

3. Atencién a (Cantidad de solicitudes de bienes | Mide que las solicitudes Expedientes de Elmercsds ofece
solicitudes de . s o servicios a las que se inicioé de bienes y servicios se oo : compra, de .
suministro de ﬁteggﬁg sso"sc'etr:g:?gs tramite dentro de los siguientes 3 | les inicie tramite dentro z?ggg‘i‘:;s Trimestral 100% contratacion, firma armft ;;Zn:e?\?i (';i):s
bienes y © y dias posteriores a su recepcion/ | de los siguientes 3 dias de recibido en la P sofigiztos
servicios total de solicitudes recibidas) * 100 | a su recepcion arden de solicitud

c.
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MATRIZ DE INDICADORES
Programa Presupuestario: Planeacién, desarrollo y gestion administrativa

- e -y M e

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

Planeacion y Mide la cantidad de Son presentados y
desarrollo Suma de documentos Sumatoria de documentos documentos . Publicacién en
COMPONENTE organizacional institucionales institucionales generados institucionales Baeunehiss Trimistral 2 pagina institucional ap r°|ba‘2.°s porel
cumplidos generados nsiituto
i bimestialos daborages | Mide la cantidad de Las éreas cuentan con
trimestrales de Informes de avances y dentro de los siguientes 10 :g?lm%ig%:‘gnisﬁgn Informes Trimestral 4 Informes emitidos la mformac;or_\ req:enda
avances y resultados de gestion dias habiles posteriores al def Inshitato g ¥ BS proporsiananzien
resultados cierre del trimestre tiempo
- Mide la cantidad de
2. Generacioén de ’ o Son presentados y
ACTIVIDADES ... | Documentos Sumatoria de documentos. documentos . Publicacién en
lan doctmEntasion institucionales generados | institucionales generados institucionales Decimentas THimesi E pagina institucional apranagos pore]
- | institucional. generados Instituto
Mide la cantidad de los Sist Se fc“e"ta con la
3. Desarrollo de | Sistemas informaticos Sumatoria de sistemas sistemas informaticos Sisterna Frimestral | 1 inf ISiehias i ra?§tmctura
sistemas desarrollados desarrollados desarrollados en el s imesia informaticos tecnologica y el
instituto funcionando almacenamiento
necesario
o |
o . I N N
o~ Andrea Zarzosa Codocedo Cynthia Patricia Cantero Pz.acheco _ rnesto Gaspar. C'abrer.at 5
£5% Coordinadora General de Planeacién y Proyectos Estratégicos Presjdenta del Consejo Director de Administracion
P




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

L] | ®
INBTITUTO DE TRANSPARENCUA H
l 1 INFORMAGION PUSLICA DE JALSCG |

CONCEPTO PARTIDA

PARTIDA

s
=
=
=
o
=
3
e
=
e
=
2
|
-
=
=
=3
=
=
=
=
=]
=
=
=
=
=
=
=

Capitulo 1000 (Servicios Personales)

1131 {Sueldo base 24,137,514.00
1211 Honorarios asimilables a salarios -
1221 Salarios al personal eventual 3,402,527.52
1311 Prima quinguenal por aiios de servicios efectivos prestados 22,776.00
1321 Prima vacacional y dominical ! 335,274.00
1322 Aguinaldo 4,368,177.20
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y matemidad 1,049,729.90
1421 Cuotas para la vivienda 724,175.00
1431 Cuotas a pensiones 3,500,000.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 724,175.00
1521 Indemnizaciones por separacion 100,000.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 1,525,324.00
1712 Ayuda para despensa 1,523,218.00
1713 Ayuda para pasajes 986,793.00
1715 |Estimulo por el dia del servidor publico 771,268.00
TOTAL ' SERVICIOS PERSONALES 43,160,951.63

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina 105,000.00
2121 |Materiales y Utiles de impresi6n y reproduccion 2,000.00
2131 Material estadistico y geografico 2,000.00
2141 CMOant\?.lrll'laI:;sCI onl'gZes y equipos menores de tecnologias de la informaciéon y 110,240.00
2151 Material impreso e informacion digital 314,000.00
2161 Material de limpieza 42,000.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 2,000.00
2181 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 1,500.00
2182 Registro e identificacion vehicular 10,000.00
2212 Produptos alimenticios para personas derivado .de la p'restacién de servicios publicos 5,000.00
en unidades de salud, educativas, de readaptacién social y otras
2214 Prqductos alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y 40,000.00
entidades
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias 41,310.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 4,000.00
2421 Cemento y productos de concreto N 4,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso ‘ 4,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 5,000.00 |
2461 Material eléctrico y electrénico 20,000.09'.
2471 |Articulos metélicos para la construccién 5,000,60
2481 Materiales complementarios 10,00400
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,000.
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 2,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 8,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 3,000.00
I A e A R ] R
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INSTITUTO DE TRANSPARENG A

f B INFORMACEIN PUBLICA DE JALISCO !

PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos,
2613 ; ; . b 210,000.00
lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
2614 Com'b.ushbles,_ .lubnc':antes y aditivos para maquinaria, equipa de produccion vy, 5,000.00
servicios administrativos
271 Vestuario y uniformes 1,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 1,000.00
2741 Productos textiles 5,000.00
2911 Herramientas menores 2,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 20,000.00
2931 Refaccnpnes y accgsonos_ menores de mobiliario y equipo de administracion, 5,000.00
educacional y recreativo
2941 Befaccno‘n'es y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 20,500.00
{informacién
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 40,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 4,000.00

MATERIALES Y SUMINISTROS

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

1,477,950.00

311 Servicio de energia eléctrica 180,000.00
3131 Servicio de agua 40,000.00
3141 Servicio telefonico tradicional 130,000.00
31561 Servicio de telefonia celular 8,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 591,000.00
3181 Servicio postal 143,000.00
3193 Contratacion de otros servicios 100,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 1,067,790.00
3231 Arrendamiento de mobiliario 20,000.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 304,000.00
3271 Patentes, regalias y otros 129,000.00
3291 Arrendamientos especiales 10,000.00
3293 Otros Arrendamientos o 4,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 20,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 70,000.00
3342 Capacitacion especializada 130,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 10,000.00
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 70,000.00
3363 Serv_ic'ios qe impresién ‘de material informativo derivado de la operacién y 399,000.00
administracion
3365 g:;;r::ec:‘oga:r; ;T?J::e?aswos derivada de la operacion y administracion de las 8,000.00
3381 Servicios de vigilancia 250,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 60,000.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 110,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 5,000.00
3471 Fletes y maniobras 5,000.00
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INSTITUTO DE TRANSPARETICIA

E INFORMAGION PUBLICA DE JALISCG |

CONGEPTO PARTIDA - TOTAL - %

- PARTIDA o :
3511 i\}ﬁgi{:\aic‘t) conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 200,000’0
3521 yM:enct;nalgl\:into y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, educacional 15,000.00
3531 .Instalacic.S’n, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la 20,000.00
informacion
3561 mxa\‘/?;?:slmlento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y 200,000.00
3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 20,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 285,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 30,000.00
3611 aD;ti‘vsi?:de‘;o;u:;drfé mt:::et;ilsei:n y otros medios de mensajes sobre programas y 136,000.00
3621 Difusion por fadio, televis_i(?n y otros medios de mensajes comerciales para promover 5,000.00
la venta de bienes o servicios
3641 Servicios de reveladp de fotografias 11,000.00
3691 Otros servicios de informacién 345,000.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 483,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 235,000.00
3751 Viaticos en el pais 599,680.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 66,000.00
3821 Gastos de orden social 70,000.00
3822 Gastos de orden cultural 250,000.00
3831 Congresos y convenciones 1,960,000.00
3851 Gastos de representacion 115,000.00
3921 Otros impuestos y derechos 90,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 10,000.00
3993 Gastos menores 20,000.00
OTA R O R Y 9.470.00

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)

Gastos por servicios de traslado de personas 240,000.00
TOTAL ‘- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 240,000.00
Capitulo 5000 (Bi Muebles e Inmuebles)
5111 Muebles de oficina y estanteria 263,500.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria . 43,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 906,000.00 //\
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 25,000.00/
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 91 ,500.9?’
5231 Camaras fotograficas y de video 130,000.90
5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion 687,500{00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 65,000.Q0
5671 Herramientas y maquinas herramienta 5,000.03‘
5911 Software 167,500.00

84,000.00

o

OTA B3 B

TOTAL DE PROYECTO DE PRESUPUESTO 56,392,371.63

\.



€9pT

| — 00°000'00Z - - 00°000'01 [ooisie 55 SRR Simuse s S004and salopyuas € eopauliee safeHny| M«rf .
I jyen esed soagipe A sajueouqn] ‘'s3|qesnquio)
g: 00°000°00¢ 00'000°08 00°00¥'29 R ‘s00ipe * esed roﬁwu_m_noﬂwﬁz .»u_eﬂwﬁu @l
00'000'c) 00'000'c - - - 'S0PEAUSP A S00RSFId 'sainy ‘SeoRPIS SEIql] rosy

00'000's] 00'000' - - - " dk roet
00000 000002 - - - winbobe sozo A d wied|  izez
000980 00°000°01 - - - X op somonie A so80|  1evz
ego,cp 00°000°0L - - - souguawaldwoo sajeuajeyy 18v2
&c 000'S 00°000'S - - 2 UQIOdNASUOD B BJed SOYFIA SOMNOJLIY| 1%z
slt\\\ /So000'0z 00°000'02 - - - oougRo9fR A 0109l feuseN|  Lovz
3 00'000'S 00°000's H £ . oupiA op s0jnpoid A oupiA \shz
00°000'¥ 00°000'% - - C 0saA ap sojonpod A 0sak ‘leo 1evZ
00°000'% 00°000'% - - - 0}210U0 3p sojonpo.d A ojuawa). 1zvz
00°000'% 00°00S'Z = = 00°00S‘L uQIRUBWIE 8P ORIAIS |2 eied solsuR)N 1£22
000LE' LY 00°0LE'9E - - 00'000'S $Selieu|pIoRAXd SIPEPIAROR 8p OpRAUSP euosiad |9 eled sopRUAWIE SO}ONPOIY olzz
00°000°0% 00°000°0% - & = pepgus A dop se) ap I se| U3 Jeuosiad |o eled SoRUSWIE SORNPOIY r1zz
00°000'S 00°000's - - . o socmanil opaies 9B U sumo u_ _M_wou ke op s .EJ 0,84 -
00°000°04 00700004 - - - JRINOIYOA UQOBOYRUSP! @ 0xsiBay 81z
00°00S'} 00°000'} - - 00'00§ A ssusiq op ® 048165, |2 eed sojRURIB 1812
00°000' 00°000'Z O - ezZueyasua ap saRN A sajeualely | W1z
00°000'Z¥ 00°000'Z¥ - 5 - ezo|dw) 9p |euelEN 1912
00°000'¥1€ 00°000'74 - » 00°000'00¢ 12YB1p UgIoBULIOJU| & Osa.dwW) BURlBIN 1512
00°0¥Z'0}} 00°025'804 C = 00'022'k 1020 A ugy el op ap sodinba A san ‘sejeuajey Wiz
00'000'Z 00°000'} - - 00000'L 00ye1B0ab A oogsjpejsa [eusley €12
00'000'Z 00°000'Z - . = das A ugisaudu; op sajgn A 21z
00°000'S04 00°000'004 = = 00°000°s eUDYO 9p salousw sodinba A saun ‘sejeLaBH | iz

(sonsjujwing X sejepaje) 000Z oinyded

:
6'0S 6 8 02869 82'292'0 v

00'992'1LL 00°L12'E94 00621024 00°026'19 00°85¥'5ZY 024qnd Jopinses (9p ejp fo Jod ojnwys3 ShLb
00°€62'986 00205202 00'8EL'6EL 00'86L'6L 00'0S£'s9S safesed eied epny SiLL
00'8L2'c2s'L 00°09E'¥4E 00'542'962 00°ZEC'8LE 00'LLE'YSS esuadsep esed epniy L
00'¥Ze'ses’t 69°169'962 or'v8L' 12T 25°08'81L 05292288 OYR [9p 08INOSUEL |9 US ole(es |8 oloedw) 19l
00°000004 00°000001 - = 3 ugpeIedas Jod sauopeZIUWAPU| \zs1
00'S21'¥ZL 00°Zs¥'6cL 00°88¥%' 201 00°8¥Z'9S 00°286'02% ougal o eied ouoye 9p Bwayss | eJed seony 01
00°000'005°c 00°926'€29 00°26¥'61S 00°2v8'122 00°089'7€0°Z sauojsuad e sejony vt
00'§2b'v2L 00'Zs¥'6EL 00'88¥' 204 00'8¥2'95 00'286'02¥ epuaiA B eJed SBIOND 1Zr
06'62L'6¥0°L 19'900'61Z 62°691°991 88'068'28 90'€99°L8S pepiwajew A sapepaunajua Jod SSI| je sejon vl
0Z'LL1'88E'Y 00°82Z'6£8 02°8.8'9%9 01°c0s'8EE ov'295'ces'Z opjeunby| zz8h
00'7L2'$EE 00'795'v9 00'S9L'6¥ 00°L¥0'9Z 00'706'761 [eouIwop A [euoioBoRA B zeL
00922'2Z 00°Z15'04 00'%05'€ 00'905'S 00'952's sopejsa.d S0A309)d SOIIAIRS 9p soye Jod [euanbuinb euiug e
Tg°228'T0Y'e 0Z'v98'028 08°056'LL oz'sor'syl 26°L08'9SE°T [eNuans jeuosiad |e souejes 1221
- . = " M SouE|es e Sajqejiuise SOURIOUOH Lz
00718 LEL'YT 00'120'8¥9'Y 00°889'285'c 00°182'v28't 00°¥20'2€0'Y1 aseq oppng i

(sajeuosiag sojojaieg] 0001 oinyded

IV¥INIO TYLI0L

VYALLVHLSININQY NOILS3D
A OTI0¥AYSIA ‘NOIDYINVId

Y9 VINVNOONd

S3ITYNOSAHIJ
SO.1VYd 3d NOIDD3L0Yd
V1A vOI8Nd NOIDYWHOANI
Y1V 0S300V 30 OHOIN3A 13
‘VIONFHVISNVHL V1 YYZILNVEYO

VIONINYdSNYHL VT
30 VANLINJ V1 30 NOIDOWOYd

volaRiNr avaisnNoe3s

A OAILYWON 071033YS3a V0iL¥Vd 01d3ONOD

YQiiNvd

2298 YWYYO0¥d 829 YIWVHOOUd 629 VWY4O0ud

UEII AW MY e S
VBT ATINAL 30 OIS i

SR o

(oueysandnsaid eweiboud sod opebaibeseq) 910z SOSIUOI 30 0LSINANSIAd 30 0LOTAOYd



€3pT

v

>

00'000'002 00'000'002 - - - sojemny | ‘soasge - op ugioe A ojuay L5t nuu

00000'02 00°000°02 B ) ° e op sejBojouss} A o;ndwigo op odinbe op A uopesed cowu.Eo.i 1€5¢
y OAREaI5a) 7
9 00'000°+ 00'000:8} - 3 ) A [euoioeonpa ‘uoloeqsiuiupe ap odinba A opeyy ap uo A 1258 oo
: bﬁooo.gn 00°000'002 - . - sopias ap d e| esed | 9p UQY A Lise
ooddo.m 00°000's = & & seiqojuew A s3j9|4 VL¥E
00°00D's 00°000'S - - o aseaua A sfejequa ‘sfeusdewiy 1ov¢
00°00°0L 1 00°000'041 e = - sajeiuowned saualq ap soinbag 1SHe
oo.s&oo_om 00°000'09 - & - soJaiouRUY A SOUEBDURQ SOPIARS Liye
'000'05Z 00°000'052 & - - ouB|iBIA 9P SOPINIFS 186€
“.oo.ooc.m 00'000'8 i i ) se| op ugensiuwpe A UQIOERIRdO B 3P BPEAUSP SOAISBUI -no%hovﬁ:oﬁ%hhnes.h soge
00°000'66¢ - 00000'00€ - 0000066 ugieAsiUILIPE A UQIRIAO | 3p OPEALIP OAJBULIOJUI [BUSIEW 9P UQISaId) 3P SOIAIRS £9ge
? 00°000°'0L # 00°000'02 - - |eroyo epajeded A sojuawnoop ap ugisaIdw 3P OPINIBS zo8¢
000000} 00°000'0} o = = oagexgsiujwpe okode ap oIS 19¢¢
00°000'0€} - 00°000'001 - 00°000'0 epezjje/oadsa ugpeyoeded Zvee
00'000'0L 00000'0L : 2 4 JUl 3 BAS ap Lege
00'000'02 00°000'02 - - - pepiAgoe A ejiajuabul ‘0yes|p ap SOIIAL Lzec
00°000'00} 00°000°004 - - = A ejoypne op ‘ssjeBa| Liee
00°000'% 00°000'¥ . % - SOJUBJWEPUBLY SOJO)! €628
00'000°0} 0070000} - . - sajeipadss soJURIWEPUILYY 162¢
00°000'6Z} 00°000'6Z} - & c sono A sejjeba ‘'sausied’ 228
00°000'#0€ 00°000'¥9Z @ 00°000'0¥ = S00QgULIOJU| S3UaI] A odinba ap ojuBjWeEPUSLY| ze28
00°000'0Z 00°000'0Z = - - OLEYJIQOW BP OJUSIWEBPUSLIY ez
00°062'290'} 00'062'290'} - = = SOIOYIP? 3P OUS|WEPUBLY 1228
00000'00} 00°000'004 - - - SOIJAIRS SORO aP UQIOBIBHUOD £61¢
00'000°€¥1 - 00°000°S¥Y = 00°000°004 |e3sod opieg 181€
00°000° 165 00°000°16§ - - - UQIDBULIOJU Bp OJURIWESa00.d A S9P3I 'JoUIB}U} 9P 0SBI0E P SOPIRS Vg
00°000'8 00°000'8 - - - JBN|3D B|UOJ3]A) P OIS 1S1E
00°000'0€} 00°000°0¢} - - - _[RUOIPE 00JUQJRI3) OIS 191
00'000'0% 00'000°0% = 5 = enBe ap opiIeS 151
00°000'08} 00°000°081 g - = eo1309je ejBIaus 9p OPINIBS g
(sejeauag sojdjales] 000 oImided
00°056 00'0£8°0€0 000000 000 f

00°000'% 00°000'% & - - $3|genly S3URIQ SO0 I3 1662
00000'Z 00°000'7 - - - sodinbs sono A eueuinbew op X 1862
00°000°0% 00°000°0¥ - - - apodsuey ap odinba ap I3 1962
00°005°0Z 00°005'0Z - - £ ugioewLIojU €] 3p se)6ojouda) A ondwigd ap odinba ap A 1008)0Y 1v6Z
00'000's 00'000's i : i A jeuot © ap odinbs A o 9p saiousw souosaode A seuoposjey|  HE6Z
0000002 00'000°0} - - 000000} sopypa 9p A 1262
00000' 00°000' - - - $2J0UBL SEJUBIWRLDH 1162
00'000'S 00°000°S - ] y s Sa|Xa) S0}oNPOld 1wz
00°000'L 00°000°L = - - |euossad ugooaj0id A pepunbas ap sepuaid wze
00°000'} 00000k - - " sauLoyun A ouensap V4
00'000°¢ 00000’ ) ) ) d ap odinba eied soagpe A sajueougn n,”ﬂ““ﬂ,“hw 142°

IVY¥3NIO TYI0L

ey
- A

VAILVHLSINIAGY NOILS3D
A OTI0MAVS3A 'NOIDYINY Id

0¥s VWYHDO0Ud

YIONIYVdSNYYL V1
4 3AVANLIND V130 NOIDOWOYHd

429 YWYHO0¥d

yolgpinr avainoas
A OAILYWHON 07110838VYS30

829 VWYHO0Ud

S3ITYNOSUId
SOL1vad 3Q NOIDDILOUd
Y1 A ¥2118Nd NOIOYIWNOANI
Y1V 0S300V 30 OHO3H¥3A 13
‘VIONIUVISNWHL V1 AYZILNYEYD

629 YAVHO0ud

ValL3Vd OLdIONOD

(oueysendnsaid eweiboid Jod opebaibeseq) 910z SOSIYDI 3A 0LSINANSIUd 30 OLOIAOUd

valLvd



£9°12£'26E'95

9¥'sv0°'L29'9L

6LSYL'LYL'S

€9PE

PEAIY o

{

d 3P ‘|eig ‘pio0y

0pasopo) eso! eaipuy

02'869'68¢'S

82'288'¢£9'2Z

SYINVYO0Ud ¥0d TY10L

00°000'v8€°Z 00'005'£50'2 00°000°3L 00°005'0b€

00°005'294 00°008'291 = = £ s1eMmyog 1166
00°000'S 00°000's = ¥ - A 1 4 1295
0000069 00°000's9 - - - S00UIP|d SOLOSAITR A sojesede ‘@d|RoP|R UQIDRIBUIB ap odinby 1996
00'005'289 00005289 - = 2 & ugioeo) ap sody 1595
00°000'0€ L . S = 0070000} 0apiA ap A seoypiBojo) seieweD 1625
00°005'16 00°005°16 - - - sejensiropne sojesede A sodinbg 1128
00'000'ST 00°000's - - 00°000'0Z op sodinba & so10 1615
00'000°'906 00°000'906 = = 2 ugrewWwIojul B| 3p e)Bojouda) ap A oindwgd ap odinb3 1518
00°000'c¥ 00°000°0¢ - - . 00°000'ck BJI3)uE}Sa A BUIDYO 3P 03daOX3 ‘SAGINI 1215
00°005°€9Z 00°000'004 . 00°000°9L 00°00§"Z¥} eji9)UEISS A BUIDYO Bp SBIqaN 111S

00°000'0¥Z
00°000'0¥Z

00°000°0¥Z

sa|qenwiu| © sa|qenjy seuaid) 000§ ojnjIdeD

seuosiad op opejses; ap sopIIs Jod S0}SBD

(sepniy sesi0 A soipisqng 'sauojoeub|sy 'sejoualajsues]) 000y ojnyided

AVY3NIO WL0L

VAILVHLSININGY NOILS3D
A 0TI0¥HVYSIA ‘NOIDYINYId

0P YWYYOOud

VIONIUVASNYHL V1
30 VANLIND V71 30 NOIDOWOUd

223 YNYHO0¥d

YolgRine avaino3as
A OALLYINHON OT11048YS30

829 YWVHOO0Yd

00°000°02 00°0000Z 3 ¥ - SaJ0USW S0}SED) £66¢
0000004 00°000°04 = = - |eluowined pepiiqesuodsay £r6E
00°000'06 00°000'0% - = 00°000°05 soyoasep A sojsenduit so80 1z6¢
00'000'G41 00°000'sS & - 00°000'09 ugpEUesaidal Ip SOISED 1588
00°000'096'¢ 2 00°000'002't - 00°000'082 $8UOPUEALOO & $08816U0D 1c8¢
00°000°0SZ - 00°000°0SZ - - 181NN UBPIO BP SOISED)| zz8¢
00°000°0L 00°000°0L . g - |e1o0s USpIO 9P SO}SRD 128¢
00°000'99 0070000 - = 00°000°9¢ afepadsoy A opejses ap SOPIAIRS SO4Q. 164
00'089'66S 00'089'18Z 00'000'09 00°000'0S 00°000'802 sied jo uo sooRRIA| ozt
00°000'S€Z 00°000°0¢ = # 00°000'50Z $9jBUOIRY $3.452.U9) Safesed | \zi8
00°000'€8¥ 00°000°1€2 - - 00°000'252 $3jRUOEU S0P S3fesed | 112
00°000'G¥E 00700052} = ® 00'00004} UQIORLLIOJU| 3P SOIOIAIRS SOBO 169¢
00°000°L b 00°000' < - 00°000°04 se)jeI6010) 9p OPEjAAR) BP SOIINISS 199
00000 000008 . . . d eied sajey f 3p soipaw s00 A guﬂ%ﬂ.ﬂ” ‘.Mnoo:o_u:w_ﬂhn_v leee
00000'9€ 4 - - - 00°000'9€ L p—— T —— .oﬂﬂwﬂﬁwﬂo L1oe
00°000'0€ 00°000°0¢ = - - ugebjwny A epauipsel ap sopISS 166¢
00°000'S8Z 00°000'S8Z - - - soyoesap ap ofeuew A ezaiduy ap sopeg 185
0000002 00°000'0Z S - - sodinba soo A ap K ugy ¥ 128¢

S3ITYNOSYAd
S0LYa 3a NOIDD3L0¥d
V1 A V2I8Nd NOIOYIWHOANI
¥1V.0S300V 30 OHOZN3Q 13
MIONIUVASNYYL V1 AYZILNVHYD

629 YWY3O0ud

ValLuvd 01d3ONOS YalLaYd

(oueysendnsaid eweiboud Jod opebaibesaq) 910z SOSIUDI 30 0LSINANSIAU 3A OLIIAOHd




@ I t-e| PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

bk S A T W e

PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA EL DERECHO DE ACCESO ALA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Capitulo 1000 (Servicios Personales|

DARTIDA 0 PTO PARTIDA o) 'l. 0 ". 0 '-. 0 -o- o) '-‘ _"_ '“'.'.'_
PROGRAMA

1131 Sueldo base 755346900 | 345340200 2,037,485.00 493,834.00 493,834.00 14,032,024.00

1211 Honorarios asimilables a salarios - = . * . -
1221 Salarios al personal eventual 1,243.39068 969,511.44 5 72,70260 72,702.60 2,368,307.32
131 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados - 1,752.00 1,752.00 876.00 876.00 5,256.00
1321 Prima vacacional y dominical 104,917.00 47,968.00 28,301.00 6,859.00 6,859.00 194,904.00
1322 Aguinaldo 1,363,824.80 623,532.00 367,880.50 89,165.05 89,165.05 2,533,567.40
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y matemidad 297,089.41 146,679.31 96,765.29 20,564.53 20,564.53 581,663.06
1421 Cuotas para la vivienda 226,618.00 103,609.00 61,129.00 14,815.50 14,815.50 420,987.00
1431 Cuotas a pensiones 1,095,273.00 500,752.00 295,442.00 71,606.50 71,606.50 2,034,680.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 226,618.00 103,609.00 61,129.00 14,815.50 14,815.50 420,987.00

1521 Indemnizaciones por separacién - - c £ = -
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 473,565.29 217,480.21 130,086.99 30,817.50 30,817.50 882,767.50
1712 Ayuda para despensa 445,694.00 213,532.00 139,446.00 27,819.50 27,819.50 854,311.00
1713 Ayuda para pasajes 295,525.00 141,570.00 90,740.00 18,757.50 18,757.50 565,350.00
| Estimulo por el dia del servidor publico 230,104.00 100,600.00 72,105.00 11,324.50 11,324.50 425,458.00

13,556,088.17 6,623,996.96 3,382,261.78 873,957.68 873,957.68 25,310,262.28

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, dtiles y equipos menores de oficina - - 5,000.00 - - 5,000.00
2121 iales y utiles de impresion y rep i - - - - - -

2131 Material estadistico y geografico 1,000.00 - - - - 1,000.00
2141 Materialgs. ;'Jﬁles Yy equipos menores de tecnologlas de la 1,720.00 N . . N 1,720.00
2151 Material impreso e informacion digital . 300,000.00 - - - B - 300,000.00

2161 Material'de limpieza - - - - E e = s
2171 Materiales y dtiles de ensefianza - - - - - p

2181 Materiales para el registro e identit de bienes y p 500.00 - - - - 500.00
2182 Registro e identificacion vehicular = - - - - -
Productos icios para derivado de la p
2212 de servicios publicos en unidades de salud, educanvas de = - - - - -
ptacion social y otras
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de N N . N . .
las dependencias y entidades
Productos alimenticios para el personal derivado de actividades _
2216 extraordinarias 5,000.00 - = - 5,000.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 1,500.00 - - - - 1,500.00
2421 Cemento y productos de concreto = = - = - -
2431 Cal, yeso y productos de yeso ® C = - - -
2451 Vidrio y productos de vidrio - E - s - s
2461 Material eléctrico y electronico = = . - - -
2471 Articulos metalicos para la construccién = = - = = -
2481 Materiales complementarios = = - = - -
2491 Otros iales y articulos de i6n y rep # - 3 - - -
2521 F pesticidas y otros ags - - & 5 a »
2531 Medicinas y p P ™ . - = o u .
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados <, = s i - -
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2612 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios 62,400.00 - - - - 62,400.00
administrativos
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2613 aereos y fluviales a servidores 10,000.00 - - - - 10,000.00
2614 Combustibles, lubricantes y adinvos para maquinaria, equipo de . . . . . .
[2 i6n y servicios
211 Vestuario y uniformes = - - - - -
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal - - - - 3 -
2741 Productos textiles - - - - - -/
2911 Herramientas menores g - - - - - I
2021  |Refaccionesy i de edificios 10,000.00 3 : - - 10,000.40
203  |Refacciones y acceso 4} de y equipo de ; . . ; : \
2041 o y i de equipo de computo y| N R R N . .
de la
2961 y sori de equipo de transporte = = - - - -
2981 accionesy~ L de inaria y  otros| 5 5 B B B B
G S




PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

PPOGRAMA 629
GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO ALA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

itulo 1000 (Servicios Personales
TOTAL POR
PARTIDA POR
PROGRAMA

e N I N N S R

SUMA 437 120.00 5, 000 ] 5,000.00 397,120.00

COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE
629-1 629-2 629-3 629-4 9-5

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA

Capitulo 3000 (Servicios Generales)
3111 Servicio de energia eléctrica - - - - - &

3131 Servicio de agua - - - - - a
3141 Servicio telefénico tradicional - - - - - “

3151 Servicio de telefonia celular - - - - = -
|Servicios de acceso de intemet, redes y procesamiento de|

s informacién - - - - - -
3181 Servicio postal = 100,000.00 = - - 100,000.00
3193 Contratacién de otros servicios - - - - - -

3221 Arrendamiento de edificios - - - - - -

3231 Arrendamiento de mobiliario - - - " - 5
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informéticos - - - - n 3
3271 Patentes, regalias y otros - - - 5 _ N
3291 Arrendamientos especiales - = 2 . . N
3293 Otros Arrendamientos - - 2 - B N

331 Servicios legales, de ilidad, auditorfa y ionad - - - - - .
2321 Sem:u‘os de disefio, i ingenierfa 'y B R R B . _
relacionadas
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - - E - - .
3342 Capacitacién especializada & - 30,000.00 - - 30,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo - . ~ - g .
3362 Servicio de Imp! de y oficial - - - - = &
363 |Servicios d&-Tipresion de material informativo derivado de fa 2000000 _ R 4,500.00 4,500.00 9,000.00

operacion y administracion

1365 [Informacién en medios masivos derivada de la operacién y B . . _ - "
administracién de las dependencias y entidades

3381 Servicios de vigilancia - - - g : N

3411 Servicios bancarios y financieros - - . s N -
3451 Seguros de bienes patrimoniales - - E = . R

3461 Almacenaje, embalaje y envase - - - - - -

3471 Fletes y maniobras - E - - 3, &

imiento y de les para la . x s - - g
3511 de 3 Sivtetlonit
3521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de N . s & - -
istracion, educacional y
3531 p y i de equipo de computo y| . . . . ; i
tecnologlas de la informacion
3551 Mantenimxento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, s . » . - .
yﬂuviaes
1571 2 i p y imi de magq ia y otros, N . N 2 z 2
equipos.

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - - . - -
3591 Servicios de jardineria y fumigacién - - - - . 2

3611 Difusién po; rad;o'. television y otros m'edos de mensajes sobre 136,000.00 ~ B N N 136,000.00
3621 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes| . . . = . .
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3641 | Servicios de revelado de fotografias 10,000.00 - - - - 10,000.00
3691 Otros servicios de informacién 170,000.00 - - - = 170,000.00
371 Pasajes aéreos nacionales 142,000.00 60,000.00 50,000.00 - - 252,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 150,000.00 40,000.00 15,000.00 - - 205,000.00
3751 Viaticos en el pais 148,000.00 40,000.00 20,000.00 - - 208,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 36,000.00 - - = - 36,000.00

3821 Gastos de orden social - - % = . B
3822 Gastos de orden cultural - - @ » E . .

K
B
B
B
o
|
i
&)
=
=
=
=
S
=
e
X
ki
=
|
= |
=
=
=
=
=
=
=
=

3831 Congresos y convenciones '260,000.00 - = - - zso,ooo.,ﬁ
3851 Gastos de representacion 50,000.00 10,000.00 - - -

3921 |Otros impuestos y derechos 50,000.00 . - 3 - 50,00§.00
3943 Responsabilidad Patrimonial - - & - - ‘&
3993 Gastos menores - & - - = -

A 42,000.00 0,000.00 000.00 4,500.0 4,500.00 616,000.00

sy
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i 'tei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

ENGan,
A B 6L

PROGRAMA 629

GARANTIZAR LA TRANSPARENCIA, EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

itulo 1000 (Servicios Personales.

TOTAL POR
PARTIDA POR
PROGRAMA

COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA 629-1 629-2 629.3 6294 629.5

Capitulo 4000 (Transferencias, Asig
Gastos por servicios de traslado de personas

Capitulo 5000 (Bienes e Inmuebles)
5111 |Muebles de oficina y estanteria 25,000.00 100,000.00 - 11,250.00 11,250.00 147,500.00
5121 les, excepto de oficina y estanteria 13,000.00 - - - - 13,000.00
5151 Equipo de cémputo y de tecnologfa de la informacion L = - * - -
5191 Otros mobiliarios y equipos de administraci 20,000.00 § - - - 20,000.00
5211 |Equipos y aparatos audiovisuales = - = - . -
5231 Céamaras fotograficas y de video 130,000.00 - - - - 130,000.00
5651 Equipos de comunicacién y telecomunicacion - = - & B -
5661 Equipo de i6n eléctrica, ap y ios eléctri - - - - - -
5671 ' y maguinas herrami 3 - . : §

5911

188.000.00 100.000.00 - 11,250.00 11,250.00 310,500.00

15,373,208.17 6,978,996.96 3.502,261.78 889.707.68 889,707.68 27,633,882.28
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

1 INSTITUTO DE TRANSPAREHTIA
R NFORMACION PUBLICA DB SALISCOD.

PROGRAMA 628

DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA

CEEEEEEEFEEEEEEEEEEEE NN

& EE g E

Capitulo 1000 (Servicios Personales

PO PO OMPO SO
sl 2 IDEAR DY 628 628 628 Rl lilis
PROGRAMA
1131 Sueldo base 624,927.00 624,927.00 624,927.00 1,874,781.00
1211 Honorarios asimilables a salarios - - 8 -
1221 Salarios al personal eventual 48,468.40 48,468.40 48,468.40 145,405.20
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 1,168.00 1,168.00 1,168.00 3,504.00
1321 Prima vacacional y dominical 8,680.33 8,680.33 8,680.33 26,041.00
1322 Aguinaldo 112,834.37 112,834.37 112,834.37 338,503.10
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 27,630.29 27,630.29 27,630.29 82,890.88
1421 Cuotas para la vivienda 18,749.33 18,749.33 18,749.33 56,248.00
1431 Cuotas a pensiones 90,615.67 90,615.67 90,615.67 271,847.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 18,749.33 18,749.33 18,749.33 56,248.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - - -
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 39,593.51 39,693.51 39,593.51 118,780.52
1712 . |Ayuda para despensa 39,444.00 39,444.00 39,444.00 118,332.00
1713 Ayuda para pasajes 26,399.33 26,399.33 26,398.33 79,198.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 20,640.00 20,640.00 20,640.00 61,920.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

0 899

211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina - - - -
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion - - - -
2131 Material estadistico y geografico - - - -
ateriales, Utles y equipos menores de tecnologias de 1a
2141 . " L - - % -
informacidn v comunicacione:
2151 Material impreso e informacion digital - - - -
2161 Material de limpieza - - - -
2171 Materiales y Utiles de ensefianza - - - -
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas - - - -
2182 Registro e identificacion vehicular - - - -
Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de
2212 servicios publicos en unidades de salud, educativas, de - - - -
readaptacion social y otras
Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las
2214 + ¢ - - - -
dependencias y entidades ;
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades R R R ;
extraordinarias
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién - - = -
2421 Cemento y productos de concreto - - - -
2431 Cal, yeso y productos de yeso - - - -
2451 | Vidrio y productos de vidrio - - - -
2461 Material eléctrico y electrénico - - - -
2471 Articulos metélicos para la construccion # = - ®
2481 Materiales complementarios - - - -
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion - - - -/
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - - - /)
2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - - J
2561 FibrWas, hules, plasticos y derivados - - - -
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

| g MEtruTe pe TRASHRENCIL i
FORMACION PUBL ICA D JALISCO |

t
| _PROGRAMA 628
: DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2612 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios 16,666.67 16,666.67 16,666.67 50,000.00
a administrativos
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres,
2613 aéreos, maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores - - - -
u publicos
2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de _ ) _ :
produccién y servicios administrativos
a 2711 Vestuario y uniformes - - - .
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal - - - .
! 2741 Productos textiles - « - a
2911 Herramientas menores - - - .
B 2921 Refacciones y accesorios menores de edificios - - - .
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de _ _ _
' administracion, educacional y recreativo -
Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y
2941 . s : - - = .
n tecnologias de la informacién
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - - - -
a 2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - - - A
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles - - - -
u A 06b.6 o G o 0,000.00
n Capitulo 3000 (Servicios Generales)
311 Servicio de energia eléctrica - - - -
m 3131 Servicio de agua = - - .
3141 Servicio telefénico tradicional - - - -
m 3151 Servicio de telefonia celular - = . .
3171 Servicios de acceso de intemet, redes y procesamiento de B ) )
informacion 3
m 3181 Servicio postal - - - <
3193 Contratacién de otros servicios - - = -
m 3221 Arrendamiento de edificios - - - - "
3231 Arrendamiento de mobiliario - - a -
m 3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 13,333.33 13,333.33 13,333.33 40,000.00
3271 Patentes, regalias y otros - . - -
' 3291 Arrendamientos especiales - - - 0
3293 Otros Arrendamientos - - s 0
m 3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados - - - -
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades ) ) )
m relacionadas )
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - - - -
3342 Capacitacion especializada - - - .
3361 Servicios de apoyo administrativo - - - -
m 3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial - - - .
Servicios de impresion de material informativo derivado de la
3363 < " " » = -
operacion y administracion
3365 Informacién en medios masivos derivada de la operacion y R R )
administracién de las dependencias y entidades
B 3381 Servicios de vigilancia - - R
3411 Servicios bancarios y financieros - - -
3451 Seguros de bienes patrimoniales - - o
3461 Almacenaje}mbaﬁjﬁ y envase - - -
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@ i 'tei PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
' DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

| INSTITUTO BE TRANSPARENCIA
| & INFORMAGION PUBLICA DE JALISCO

PROGRAMA 628

DESARROLLO NORMATIVO Y SEGURIDAD JURIDICA

3471 Fletes y maniobras = & - .

3511 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de ) _ _ )
servicios administrativos

Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de

3521 i p ’ : - - ~ -
administracion, educacional y recreativo

3531 Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y R _ _ B
tecnologias de la informacién

3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, R R R }
maritimos, lacustres y fluviales

3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros _ _ R :
equipos

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - - -

3591 Servicios de jardineria y fumigacion - - - -
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre

3611 L - - - -
programas y actividades gubernamentales

3621 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes R R R R
comerciales para promover la venta de bienes o servicios

3641 Servicios de revelado de fotografias - - - -

3691 Otros servicios de informacién - - - -

3711 Pasajes aéreos nacionales # g y # &

3721 Pasajes terrestres nacionales - - - -

3751 Viéaticos en el pais 16,666.67 16,666.67 16,666.67 50,000.00

3791 Otros servicios de traslado y hospedaje - - - -

3821 Gastos de orden social e - e 3 .
3822 Gastos de orden cultural - - - -
3831 Congresos y convenciones - - “ 5
3851 Gastos de representacion - - - -

3921 Otros impuestos y derechos - - - .

3943 Responsabilidad Patrimonial - - - .

3993 Gastos menores - - = -

30,000.00 30,000.00 30,000.00 90,000.00

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)
4412 Gastos por servicios de traslado de personas - - - -

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)
5111 Muebles de oficina y estanteria 5,333.33 5,333.33 5,333.33 16,000.00

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria - - - -

5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién - - - -

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion = 2 ’ - -

5211 Equipos y aparatos audiovisuales - - - .

5231 Camaras fotogréaficas y de video - - - -

5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion - = 2 &
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - - - -
5671 Herramientas y maquinas herramienta - & = s

5911 Software - - - .

CEEE NN EEEEEENEAEEEEEEEEEEEERRRN
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INGTUTUTO O TRANSPARENCIA
& INFORMACION PUBLICA DE LALISGO |

PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

itulo 1000 (Servicios Personales

PARTIDA

CONCEPTQ PARTIDA

COMPONENTE

627-1

COMPONENTE
627-2

TOTAL POR
PARTIDA POR
PROGRAMA

2,799,058.61

1131 Sueldo base 1,701,977.00 1,880,711.00 3,582,688.00
1211 Honorarios asimilables a salarios - - -

1221 Salarios al personal eventual - 77,950.80 77,950.80
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados - 3,504.00 3,504.00
1321 Prima vacacional y dominical 23,640.00 26,125.00 49,765.00
1322 Aguinaldo 307,303.10 339,575.60 646,878.70
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 78,364.31 87,804.98 166,169.29
1421 Cuotas para la vivienda 51,062.00 56,426.00 107,488.00
1431 Cuotas a pensiones 246,790.00 272,707.00 519,497.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 51,062.00 56,426.00 107,488.00
1521 Indemnizaciones por separacion - - -

1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 107,656.10 119,628.30 227,184.40
1712 Ayuda para despensa 112,250.00 123,965.00 236,215.00
1713 Ayuda para pasajes 63,114.00 76,624.00 139,738.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 55,840.00 64,339.00 120,179.00

3,185,686.68

5,984,745.19

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina - - -
2121 Materiales y Utiles de impresiéon y reproduccion - - -
2131 Material estadistico y geografico - - -
’ 2141 Materi::zlesi utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y R ; ;
comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital . s #
2161 Material de limpieza - - -
2171 Materiales y Utiles de ensefianza - - -
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas - - -
2182 Registro e identificacion vehicular - - -
2212 Pfodydos aIimenticios para personas _derivado de la prgstaciéq de servicios R ; }
publicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras
2214 Productos _alimemi.cios para el personal en las instalaciones de las ) ; :
dependencias y entidades
2216 Produdgs Aalimenticios para el personal derivado de actividades R N )
extraordinarias
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion - - -
2421 Cemento y productos de concreto - - -
2431 Cal, yeso y productos de yeso - - -
2451 Vidrio y productos de vidrio - - -
2461 Material eléctrico y electrénico - - -
2471 Articulos metélicos para la construccion - 4 -
2481 Materiales complementarios - - -
2431 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion - - -
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos - - -
2531 Medicinas y productos farmacéuticos - - -
2561 |Fibras sintéticas, hules, plésticos y derivados . . .
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'5 I'tQI PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

INGTITUTO D TRANGIARE! '
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PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos

2612 maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos ° ) )
2613 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, R . N
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
B 2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de producciéon ) ; ;
y servicios administrativos ]
2711 Vestuario y uniformes - - -
- 2721 Prendas de seguridad y protecciéon personal - - -

2741 Productos textiles - - n

2911 Herramientas menores - - 5

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios - - =

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion

2931 : : ' “ - =
educacional y recreativo

2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de ; R R
la informacién

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte - - -

2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - - -

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles - - -

A

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

H

——7

3111 Servicio de energia eléctrica - - - ) &
3131 Servicio de agua % - .
3141 Servicio telefénico tradicional - - «
3151 Servicio de telefonia celular - - %
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion - - -
3181 Servicio postal 3,000.00 |, 40,000.00 43,000.00
3193 Contratacion de otros servicios - - ¥
3221 Arrendamiento de edificios - - -
3231 Arrendamiento de mobiliario - - "

3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - - -

3271 Patentes, regalias y otros - - -
3291 Arrendamientos especiales - - -
3293 Otros Arrendamientos . - - -
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados - - -
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas . - - -
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - = -
3342 Capacitacién especializada 100,000.00 - 100,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo - - -
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 10,000.00 60,000.00 70,000.00
3363 Servicios dg impresion de material informativo derivado de la operacién y R 300,000.00 300,000.00

administracién
Informacién en medios masivos derivada de la operacion y administracion

3366 de las dependencias y entidades : ) ) )
3381 Servicios de vigilancia ’ - -
3411 Servicios bancarios y financieros - -

3451 Seguros de bienes patrimoniales - =

3461 Almacenaje, embalaje y envase - -

3471 Fletes y maniobras - -

3511 1l\:lda)twnimiemo y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios . ;
ministrativos
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@ i'tEi PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

| INGTITUTO D TRANSPARENCIA
1 E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO |

PROGRAMA 627

PROMOCION DE LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA
2521 Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, ) ) ;
educacional y recreativo
3531 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de coémputo y tecnologias R . R
de la informacion
3551 Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, R R R
lacustres y fluviales
3571 Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos - - -
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos - - -
3591 Servicios de jardineria y fumigacién - - -
3611 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y ) . }
actividades gubernamentales
3621 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para R ) R
promover la venta de bienes o servicios
3641 Servicios de revelado de fotografias - - -
3691 Otros servicios de informacion - - -
3711 Pasajes aéreos nacionales - - -
3721 Pasajes terrestres nacionales s g -
3751 Viéticos en el pais 60,000.00 - 60,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje - - -
3821 Gastos de orden social - P %
3822 Gastos de orden cultural - 250,000.00 250,000.00
3831 Congresos y convenciones. A ) 1,700,000.00 1,700,000.00 =
3851 Gastos de representacion - - %
3921 Otros impuestos y derechos - - -
3943 Responsabilidad Patrimonial - - -
3993 Gastos menores -

173,000.00 2,350,000.00 2,523,000.00

Capitulo 4000 (Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas)
Gastos por servicios de traslado de personas 240,000.00

240,000.00 240,000.00

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)
5111 Muebles de oficina y estanteria = - ) -

5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria - - -

5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién - = ‘

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion - ] 2

5211 Equipos y aparatos audiovisuales - - .

5231 Camaras fotogréaficas y de video - « ¥

5651 Equipos de comunicacion y telecomunicacion - u 3
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos - - -
5671 Herramientas y maquinas herramienta . - - -

5911 Software . - 4

3.212,058.51 8,747,745.1¢

5,635,686.68

vbu069

<

‘F NN ENEEEEEEEENEE-EEEEEEREEERERERRN.

3de3



s A A AA R R EEEEREEREEEREEEEEEEERNRERRB.

J el

NS U TO DE T

[ kv SwAcon OB e v |

PROGRAMA 640

PLANEACION, DESARROLLO Y GESTION ADMINISTRATIVA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES

Capitulo 1000 (Servicios Personales

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA kel el e
PROGRAMA

1131 Sueldo base 2,804,746.00 1,843,275.00 4,648,021.00
1211 Honorarios asimilables a salarios - - -
1221 Salarios al personal eventual 820,864.20 - 820,864.20
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 7,008.00 3,504.00 10,512.00
1321 Prima vacacional y dominical 38,961.00 25,603.00 64,564.00
1322 Aguinaldo 506,415.00 332,813.00 839,228.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y matemidad 138,878.18 80,128.50 219,006.67
1421 Cuotas para la vivienda 84,150.00 55,302.00 139,452.00
1431 Cuotas a pensiones 406,696.00 267,280.00 673,976.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 84,150.00 55,302.00 139,452.00
1521 Indemnizaciones por separaciéon 100,000.00 - 100,000.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 180,101.93 116,489.66 296,591.59
1712 Ayuda para despensa 198,828.00 115,532.00 314,360.00
1713 Ayuda para pasajes 126,710.00 75,797.00 202,507.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 106,006.00 57,705.00 163,711.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

5,603,514.31

3,028,731.16

8,632,245.46

2111 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina 100,000.00 - 100,000.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién 2,000.00 - 2,000.00
2131 Material estadistico y geogréafico 1,000.00 % 1,000.00
2141 :\:Il;t‘eur::é:i IOL:;I:s y equipos menores de tecnologias de la mformacnbn y i 108,520.00 108,520.00
2151 Material impreso e informacion digital 14,000.00 - 14,000.00
2161 Material de limpieza 42,000.00 - 42,000.00
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 2,000.00 - 2,000.00
2181 Materiales para el registro e identificacién de bienes y personas 1,000.00 - 1,000.00
2182 Registro e identificacién vehicular 10,000.00 - 10,000.00
21z ey || 50000 :
2214 :;:?:S::ci ::r;\eer::itg::e spar:a el personal en las instalaciones de las 40,000.00 _ 40,000.00
2216 :;‘c;c::r:;c;:ari:gmenticios para el personal derivado de actividades 25,000.00 11,310.00 36,310.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 2,500.00 - 2,500.00
2421 Cemento y productos de concreto 4,000.00 - 4,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 4,000.00 - 4,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 5,000.00 - 5,000.00
2461 Material eléctrico y electronico 20,000.00 - 20,000.00
2471 Articulos metélicos para la construccion 5,000.00 - 5,000.00
2481 Materiales complementarios 10,000.00 - 10,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 10,000.00 - 10,000.0((
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 2,000.00 - 2,000.0

2531 Medicinas y productos farmacéuticos 8,000.00 - 8,000.00
2561 Fibra;sintéﬁés, hules, plasticos y derivados 3,000.00 - 3,000.00

1de3
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@ I tEI PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016
- | DESAGREGACION POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTES
[ o ORUACIoN moboA oE irses |
! PROGRAMA 640
m PLANEACION DESARROLLO Y GESTION ADMINISTRATIVA
2612 Corr]l?ustibles. Iubn’canteg y aditi\(os para vel'?ic.;ulos terr_estre_s, aéreos, 300,000.00 B 300,000.00
m maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos, _
2613 maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos 200,000.00 200,000.00
m 2614 Comby§tibles, Igt?ricar?tes y aditivos para maquinaria, equipo de produccion 5,000.00 R 5,000.00
y servicios administrativos
@ 271 Vestuario y uniformes 1,000.00 = 1,000.00
2721 Prendas de seguridad y protecciéon personal 1,000.00 - 1,000.00
2741 Productos textiles 5,000.00 - 5,000.00
L 2911 Herramientas menores 2,000.00 - 2,000.00
) 2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 10,000.00 - 10,000.00
o Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de R
2931 administracion, educacional y recreativo £.000.00 5,000.00
2941 Re_faccione§ y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de R 20,500.00 20,500.00
la informacién
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 40,000.00 - 40,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00 - 2,000.00
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 4,000.00 - 4,000.00

890,500.00 ,330. 1,030,830.00

=

E

E

' Capitulo 3000 (Servicios Generales) T3 &

‘ . 3111 Servicio de energia eléctrica 180,000.00 - 180,000.00
3131 Servicio de agua ’ 40,000.00 - 40,000.00

. 3141 Servicio telefénico tradicional - 130,000.00 130,000.00
3151 Servicio de telefonia celular 8,000.00 - 8,000.00

.] 3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién - 591,000.00 591,000.00
3181 Servicio postal - - -

'] 3193 Contratacion de otros servicios 100,000.00 - 100,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 1,067,790.00 - 4,067,790.00

l 3231 Arrendamiento de mobiliario 20,000.00 - 20,000.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos - 264,000.00 264,000.00

. 3271 Patentes, regalias y otros - 129,000.00 129,000.00

7 3291 Arrendamientos especiales 10,000.00 - 10,000.00

. 3293 Otros Arrendamientos 4,000.00 - 4,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 100,000.00 - 100,000.00

u 3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 20,000.00 - 20,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica - 70,000.00 70,000.00

‘ 3342 Capacitacion especializada - - -
3361 Servicios de apoyo administrativo 10,000.00 - 10,000.00

n 3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial - - -

© 3363 'Servjcios dt_a impresion de material informativo derivado de la operacion y _ R ;

h admmisln:amén : : : : __

: 3365 ggc:rarzzt:g:nzt; I:;;dsu;serrr‘}iads;\gzss derivada de la operacién y administracion 8,000.00 B 8,000.00

3381 Servicios de vigilancia 250,000.00 - 250,000.00/
3411 Servicios bancarios y financieros 60,000.00 - 60,000.04
3451 Seguros de bienes patrimoniales 110,000.00 - 110,000.0
3461 Almacenaje, embalaje y envase 5,000.00 - 5,000.00
3471 |Fletes y mafGbras 5,000.00 - 5,000.00

Gu071
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12 de Agosto del 2015

’A:U‘,‘:fz'.:vc: ? G670 ANUAL OF Lo PLAZA
i RETIRO{SAR)
2 CCONSEJERO PRESIDENTE 254400 1,794.00 CONSEJO 12 872,118.00 . 12,113.00 157,466.40 - 126,458.00 26,164.00 19,085.25 26,164.00 20,528.00 21,528.00 51,664.99 129162465 1,343,280.64
=» CONSEJERO CIUDADANO 25000 | 179600 CONSESO 12 87241800 . 12,4130 157.406.40 - 126,458.00 26,164.00 19,085.25 26,484.00 30,528.00 2152800 51,664.99 1,201,624.65 1,343,269.64
2 CONSEJERO CIUDADANO 254100 179400 CONSEJO 12 872,118.00 5 12,113.00 157,466.40 - 126,458.00 26,164.00 19,085.25 26,164.00 30,528.00 21,528.00 51,664.99 1,201,624.65 1,343,289.64
2 SECRETARIO EJECUTIVO 2.369.48 157456 CONSEJO 12 759,420.00 = 10,548.00 137,117.50 - 110,116.00 278300 19,085.25 22,783.00 28.434.00 20,095.00 421821 1,130,381.75 1,475,597.02
GENERAL DE
25 | PLANEACIONYPROYECTOS | 198836 142498 ConsEso 12 608,811.00 . 8.456.00 109,924.10 . 82.278.00 18,265.00 19,085.25 18,265.00 23.861.00 17,100.00 3648181 912,045.35 4852716
ESTRATEGICOS
.{
24 | DIRECTOR DE ADMINISTRACION | 193140 | 139288 | SECRETARIAEJECUTIVA | 12 546,441.00 - 7.590.00 8,662.50 - 79,234.00 16,394.00 19,085.25 16,394.00 23,477.00 16,715.00 3294775 82369375 856,641.50
2 DIRECTOR JURIDICO 193140 | 130288 | SECRETARIAEJECUTVA | 12 546,441.00 - 7,590.00 98,663.50 : 79,234.00 16,394.00 19,085.26 16,304.00 23.477.00 16,715.00 3294775 823.603.75 £56,641.50
COORDINADOR GENERAL DE
2 CONTIDL e ARCIEVOS 193140 | 139288 | SECRETARAEJECUTIVA | 12 546,441.00 < 7.5%.00 98,663.50 = 79,2300 16,394.00 19,085.25 16,394.00 23.477.00 16,715.00 3294775 82369375 856,641.50
2 mc‘rononreuv:oc“umbu Y| 188936 1,357.46 SECRETARIA EJECUTIVA 12 498,204.00 v 6,921.00 89,970.40 @ 72,253.00 14,949.00 18,543.10 14,949.00 22673.00 16,290.00 30,193.70 754,842.50 785,036.21
DIRECTOR DEL CENTRO ‘
B | ¢ o Cacsomarion| 180936 135746 | SECRETARAEJECUTIVA | 12 498,294.00 s 692100 89.970.40 . 72,263.00 14,940.00 185543.10 14:349.00 22673.00 16,200.00 30,193.70 754,842.50 785,038.21
T = - = =
2 mmevW Y1 188038 135748 SECRETARIA EJECUTIVA 12 498,294.00 T 6.921.00 9,970.40 . 72,263.00 14,949.00 18,543.10 14,949.00 22673.00 16,290.00 30,193.70 754,842.50 785,036.21
23 | DIRECTOR ﬁm‘ ECCIONDE | 1493 135748 SECRETARIA EJECUTIVA 12 498,294.00 B 6,921.00 £9,970.40 5 72,253.00 14,949.00 18,543.10 14,949.00 22,673.00 16,200.00 30,193.70 754,842.50 785,036.21
COORDINADOR DE PRO
" ol n:f’os TECCION | 4 60414 1.052.16 ““Ecw‘;‘e'ﬁ:’;‘s’“cw" 12 329,757.00 1,752.00 4,580.00 $9,540.00 15,068.00 47,815.00 9,893.00 13,746.80 9,893.00 19,250.00 12,626.00 20,956.83 523,020.80 544,877.63
1
1 SECRETARIO RELATOR 1,538.26 1,0%.36 CONSEJO 12 290,726.00 P 4038.00 s2.49270 13,401.00 42,156.00 872200 12,654.00 872200 18,460.00 12437.00 18,552.35 463,808.79
18 SECRETARIO RELATOR 1,538.26 1,03.36 CONSEJO 12 290,726.00 z 4,038.00 s52.49270 13,401.00 42,156.00 872200 1265409 872200 18,460.00 12437.00 18,562.35 463,80879
m SECRETARIO RELATOR 153826 1,036.36 CONSEJO 12 290,726.00 2 4,038.00 52,49270 13,401.00 42,156.00 8,722.00 1265400 872200 18,460.00 12437.00 18,552.35 463,808.79
18 COORIADOR D Lo 151748 | 102214 DIRECCION JURIDICA 12 286,740.00 - 3,983.00 5177250 13218.00 41,578.00 8,803.00 12,633.68 ,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 475,803.30
DIRECCION DE
18 | COORDINADOR DE FINANZAS | 1,517.16 102244 e 12 286,740.00 s 3,983.00 177250 13,218.00 41,578.00 8,603.00 12,533.68 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 475,803
.
i c%mumm DEl ys17.16 102214 | SECRETARAEJECUTNVA | 12 286,740.00 - 3,983.00 8177250 13.218.00 41,578.00 2,603.00 12,533.68 £,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 mm)so
COORDINADOR ROCESOS .
1 poe i 1517.16 102244 DIRECCION JURIDICA 12 286,740.00 - 3,983.00 51,7250 13.218.00 41,578.00 £,603.00 1253368 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 47580330
RM
c 5BR DE PROCESOS
1 ot 151716 102244 CONSEJO 12 286,740.00 - 3,983.00 177250 13,218.00 41,578.00 8,603.00 1253168 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 475,803.30
s | COORDINADOR DEO';”CES“ 151716 1,022.14 DIRECCION JURIDICA 12 286,740.00 175200 3.983.00 5177260 13,218.00 41,578.00 8,603.00 12,533.68 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,370.21 459,255.18 a7,625.38
DE RELACIONES
" 1517.18 102214 CONSEJO 12 286,740.00 - 3,983.00 51,7250 13,218.00 41,578.00 8,603.00 12,532.68 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 475,803.30
~ sl
4
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VACHA PLBLICA D& SALISET |

COORDINACION GENERAL

‘COORDINADOR DE PLANEACION |  1,517.16 DE PLANEACION Y 45750318
PROYECTOS ESTRATEGICOS
18 coom:z?,gz:gsm ASY | ysinte 1022.44 SECRETARIA EJECUTIVA 12 286,740.00 . 3,.983.00 51,772.50 13.218.00 41,578.00 £.603.00 1253368 £,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 45750318 475,803.30
18 | SECRETARIOPARTICULAR | 1517.16 | 102214 CONSEJO 12 286,740.00 z 3.983.00 s1,772.50 1321800 41.578.00 8,603.00 12,533.68 8,603.00 18,206.00 12,266.00 18,300.13 457,503.18 475,803.30
7 coom%wu&ou El 137u 891.28 D'RECC'?"‘D"'FEU:";‘:‘"W 12 265,403.00 1.752.00 3,687.00 4792080 12473.00 38,484.00 7.963.00 11,840.47 7,963.00 16,050.00 10,696.00 16,957.63 42394077 440,898.40
COORDINADOR DE FORMACION DIRECCION DE VINCULACION | -
w e Ay LT 128 e 2 265,403.00 175200 3587.00 152080 12,473.00 38.484.00 7.963.00 18047 7,963.00 16,050.00 10,696.00 16,957.63 42390077 440,898.40
DIRECCION DE
17 | COORDINADOR DE EVALUACION |  1,357.44 89128 INVESTIGACION Y 12 265,403.00 175200 3,687.00 47,9200 12,173.00 38,484.00 7,963.00 18817 7,963.00 16,050.00 10,696.00 16,057.63 2398077 440,898.40
EVALUACION
COORDINADOR
” v 1,350.30 899.86 CONSEJO 12 265,946.00 . 3,585.00 ©212.40 11,7%0.00 s7.113.00 7.679.00 11,507.92 7,679.00 16,2000 10,799.00 16,34201 40857532 42091833
17 | SECRETARIO DE ACUERDOSDE | 135030 899.86 CONSEJO 12 265,946.00 2 3,585.00 4521240 11,790.00 37.113.00 7,679.00 1,597.92 7.679.00 16,204.00 10,799.00 16,343.01 408,575.32 42491833
17 | SRR e OSE | 135030 899.86 CONSEJO 12 265,946.00 s 3,555.00 45,212.40 11,790.00 37,112.00 7,679.00 11,597.92 7.679.00 16,204.00 10,799.00 16,343.01 40857532 42491833
w secnimmﬁ:g:emos DE | 435030 899.86 CONSEJO 12 255,945.00 2 46,212.40 11,7%0.00 37.113.00 7,679.00 11,597.92 7.679.00 16,343.01 408,575.32 42491833
7 coomsos 1,350.30 89988 SECRETARIA EJECUTIVA 12 255,946.00 . 3,555.00 46,212.00 11,790.00 37.113.00 7.679.00 11,597.92 7.679.00 16.204.00 10,799.00 16,343.01 408,575.32 42491833
COORDINADOR DE DIRECCION DE
w 1,350.30 s99.86 INVESTIGACION Y 12 255.946.00 = 1,555.00 21240 1,790.00 741300 767800 users2 1679.90 1520400 1079900 16.343.01 40857532 42491833
INVESTIGACION EVALUACION
COORDINADOR DE RECURSOS DIRECCION DE
” praept ol 1,350.30 899.86 Ppaiinsaironhea-8 12 265,946.00 - 3,565.00 4621240 11,790.00 37.113.00 7.679.00 159782 7,679.00 16,204.00 10,799.00 16,343.01 408,57532 42491833
P DE INF i CCOORDINACION GENERAL
w ropdad ik 1,350.30 899.86 DE PLANEACION Y 2 265,946.00 1,752.00 3,555.00 4621240 11,790.00 37.413.00 7.679.00 1,597.92 7.679.00 16,204.00 10,799.00 16,413.00 41032732 426,740.41
PROYECTOS ESTRATEGICOS N
) DIRECCION DEL CENTRO }
47 | COORDINADOR DE EDUCACION | 4 3c 30 8986 EDUCATIVO Y DE 12 255,946.00 - 3,555.00 4521240 11,790.00 37.413.00 767900 11,597.92 7.679.00 16,204.00 10,799.00 16,343.01 408,575.32 42491833
CONTINUA
CAPACITACION
16 | COORDINADOR DE VINCULACION |  1,309.36 408.98 mc‘”%"m"fumm 12 226,558.00 R 3,133.00 40,726.40 10,258.00 32,706.00 6,767.00 10,693.74 6.767.00 15,713.00 4,908.00 14,285.21 357,130.14 ;11.‘1?4
COORDINADOR DE DIRECCION DEL CENTRO 7
16 | CAPACITACIONASOCEDAD | 1,30038 408.98 EDUCATIVO Y DE 12 225,558.00 - 3,133.00 20,726.40 10,258.00 32,706.00 6,767.00 10,593.74 6.767.00 15,713.00 4,908.00 14,285.21 357,130.14 arqfass.ss
cviL CAPACITACION
COORDINADOR DE
16 | CAPACITACIONASUJETOS | 1,309.36 40898 A Y | 4 226,558.00 - 313300 40,726.40 10,258.00 32,706.00 6,767.00 10,593.74 6,767.00 15,713.00 4,908.00 14,285.21 357,130.14 {n,«us
OBLIGADOS
COORDINADOR DE RECURSOS DIRECCION DE
16 onoem 1,309.38 40858 N wpinicges 0 12 225,558.00 - 3,133.00 40,726.40 10,268.00 32.706.00 6.767.00 1050374 6,767.00 15713.00 430800 1428521 35713044 70
1s TECNICO DE PONENCIA 1,25024 785.20 CONSEJO 12 196,308.00 - 272100 35,4450 9,200.00 28,465.00 5,890.00 9,900.15 5,890.00 15,051.00 9.422.00 12,73195 31820865 331,030,
15 TECNICO DE PONENCIA 125424 78520 CONSEJO 12 196,308.00 - 272100 35,444.50 9,200.00 28,465.00 5,890.00 9,900.15 | ,890.00 15,051.00 9.423.00 1273195 318,208.65 a.mnm#
‘COORDINACION DE
1s | ENcARGADO DE 125424 78520 RO s | m 196,308.00 2721.00 35,044.50 9,200.00 28,485.00 5,890.00 9,900.15 5,890.00 15,01.00 9.423.00 12,731.95 318,208.65 331,030.60
bl COORDINACION GENERAL
u | ACTUARIO = | 1,20052 T | D e arcs | ™ 177,387.00 = 2,464.00 32,028.10 8.372.00 2672200 5,322.00 9,357.50 5,322.00 14,515.00 9,011.00 11,680.02 289,500.60 301,080.62
..
‘:
" ACTUARIO  .r.| 420952 | 75088 CONSEJO 12 177,387.00 s 2,464.00 32,028.10 837200 2572200 532200 9,357.50 532200 14,515.00 9.011.00 11,680.02 289,500.60 301,080.62
o
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- ADSCRIPCION

¢ HPACTO AL SALARWEN .
 EL TRAKSCURSO DELAAC

BASE < NAL Y. - AGUINALDO (nciuye 1SR)

" ACTUARIO 120952 750.88 ConsEso 12 177,387.00 - 246400 32,028.10 837200 2572200 532200 9,352.50 532200 14,515.00 9,011.00 11,580.02 289,500.60 301,080.62
COORDINACION GENERAL
“ ACTUARIO 1,200.52 s | e e | 1 177,387.00 1752.00 246400 32,028.10 837200 2572200 532200 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 11,650.10 20125260 302,902.70
u ACTUARIO 1,200.52 7508 CONSEJO 12 177,387.00 - 2.464.00 32,028.90 837200 2572200 532200 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 11,580.02 289,500.60 301,080.62
" ACTUARIO 1,200.52 75088 CONSEJO 12 177,387.00 . 245400 32,028.10 837200 2572200 532200 935750 532200 14,515.00 9,011.00 1158002 289,500.60 301,08062
14 ACTUARIO 1,200.52 75088 CONSEJO 2 177,387.00 - 246400 3202810 837200 2672200 532200 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 11,580.02 289,50060 301,080.62
“ ACTUARIO 1,200.52 750.88 CONSEJO 12 177,387.00 - 246400 32,028.10 837200 2572200 532200 9,357.50 5,322.00 14,515.00 9,011.00 11,580.02 28950060 301,08062
COORDINACION DE
14 | ENCARGADO DE INVESTIGACION |  1,200.52 75028 iy 2 177,387.00 - 246400 3202810 8,372.00 2572200 532200 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 11,58002 289,50060 301,080.62
COORDINACION BE
14 | ENCARGADO DE INVESTIGACION | 1,200.52 750388 A 12 177,387.00 - 248400 32.028.10 837200 2672200 532200 9,357.50 5.52200 14,515.00 8,011.00 11,580.02 289,500.60 301,080.62
‘ENCARGADO DE RECURSOS CCOORDINACION DE
" e et 120052 75038 ey 12 177,387.00 - 2,464.00 3202810 837200 26.722.00 532200 9,357.50 $,322.00 14,515.00 9,011.00 11,580.02 28950060 301,080.62
o | ‘COORDINACION DE ;
14 | ENCARGADO DE PLANEACION |  1,209.52 50,88 o 2 177,387.00 - 2,464.00 3202810 837200 2572200 32200 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 1158002 301,08062
COORDINACION DE - )
14 | ENCARGADO DE EVALUACION | 1.208.52 75088 . 12 177,387.00 - 2,464.00 3202810 837200 2572200 532200 9.357.50 §.322.00 14,515.00 9,011.00 11,580.02 301,080.82
COORDINACION DE
14 | ENCARGADO DE EVALUACION | 1,200.52 75088 P 12 177,387.00 - 2.464.00 32028.10 87200 2572200 832200 9,357.50 5.322.00 14,515.00 9011.00 11,68002 289,500.60 30108082 .
COORDINACION DE
1 ESPECIALISTA WEB 1,209.52 T | L O ey | 12 177,387.00 175200 246400 3202810 837200 2572200 632200 935750 5,322.00 14,515.00 9,011.00 11,650.10 29125260
14 | ENCARGADO DE INFORMATICA | 1,209.52 7s0.88 COORDINACION DE 2 172,387.00 . 2,464.00 32,028.10 8,372.00 2672200 5,322.00 9,357.50 532200 14,515.00 9,011.00 14,580.02 289,50060
INFORMATICA Y SISTEMAS : g - / o1 500.
OFICIAL OE PARTES TURNO COORDINACION GENERAL
1" -DE PARTES. 1,200.52 A | S e | 1 177,287.00 . 246400 3202810 837200 26,722.00 532200 9,357.50 5,322.00 14,515.00 9,011.00 11,580.02 289,500.60
COORDINACION DE
14 | ENCARGADO DE CAPACITACION |  1,20952 75088 | CAPACITACIONASUJETOS | 12 177,387.00 . 246400 32,028.10 837200 2572200 532200 9.57.50 5,322.00 14,515.00 9,011.00 11.580.02 289,500.60
OBLIGADOS
COORDINACION DE
14 | ENCARGADODEPROCESOS | 4,49, 75088 PROCESOS 12 177,387.00 = 2,464.00 32,028.10 8.372.00 2672200 532200 9,357.50 5.322.00 14,515.00 9,011.00 11,580.02 2689,500.60
ESPECIALIZADOS
ESPECIALIZADOS
COORDINACION DE
13 | ENCARGADO DE VINCULACION | 1,473.42 73142 gt 12 159,826.00 . 222000 2885740 7,612.00 2347600 479500 8,850.51 4795.00 14,078.00 877400 10,519.68 262,991.91
OORDINACION
13 | ABOGADO ESPECALIZADO | 1,173.42 73142 L el 12 159,826.00 . 222000 28,857.40 761200 23,475.00 4795.00 8.059.51 479500 14,078.00 877400 10,519.68 262,991.91
COORDINACION DE
12 A80GADO 114296 71656 T RNOONDE & | w2 159,617.00 < 2,217.00 281970 7.581.00 23,145.00 4789.00 8.830.15 4,789.00 13,716.00 8,599.00 10484.47 262,111.85
TECNICO EN SERVICIOS COORDINACION DE
2 Pt 114296 718.56 sy 12 159,617.00 s 2217.00 281970 7,581.00 23,145.00 4789.00 8.830.15 4789.00 13716.00 8,592.00 1048447 262,111.85
TECNICO EN PROTECCION DE COORDINACION DE
12 il 1,14296 71656 P aares | 159,617.00 5 2.217.00 28,819.70 7,581.00 23,145.00 4789.00 8.820.15 4789.00 13,746.00 8,599.00 10,484.47 262,111.85
-
12 | TECMCOESPECILINRDOEN | | 00 716.56 COORDINACION OF 12 169,617.00 5 2.217.00 28,819.70 7,581.00 23,145.00 4789.00 ,839.15 4789.00 13,716.00 8,599.00 10,484.47 262,111.85
RECURSOS FINANGROS FINANZAS
e i
TECNICO EN SERVIIOS COORDINACION DE 2
12 b 1.14298 71656 e / 159,617.00 s 2217.00 28,819.70 7,581.00 23,445.00 4180.00 8,830.15 4,789.00 13,716.00 8,599.00 10,484.47 262,111.65
ploe
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COSTO AKUAL DE LA PLACA

TECNICO ESPECIALIZADO EN COORDINACION DE
gy 1,142.96 e 159,617.00 2217.00 2881970 4789.00 883015 4789.00 13716.00
TECNICO ESPECIALIZADO EN COORDINACION DE
2 ety 1,142.96 Mg | s | ® 159,617.00 . 2217.00 2881970 7.581.00 23,145.00 4789.90 8839.15 4.789.00 13,716.00 3,599.00 1048447 262,111.85 272,596.32
COORDINACION DE
12 | TECNICOESPECIALZADODE | 44500 716.56 PROCESOS 12 159,617.00 . 221700 2881970 7.581.00 23,145.00 4789.00 8.839.15 4789.00 13,716.00 8,599.00 10,484.47 262,111.85 272,596.32
PROCESOS
ESPECIALIZADOS
COORDINACION DE
12 TECNICO EN EVALUACION 114296 T16.56 o 12 159,647.00 . 2217.00 2881970 7.581.00 23,145.00 4789.00 823915 4789.00 13,716.00 8.599.00 10484.47 262,111.85 272,59.32
OFICIAL DE PARTES TURNO COORDINACION GENERAL
12 SATUTO 1,142.96 Tese | SO s | 12 159,617.00 . 2217.00 28,819.70 7.581.00 23,145.00 4789.00 883,15 4789.00 13,716.00 8,599.00 1048447 262,111.85 272,596.32
‘COORDINACION DE
1 TECNICO EN VINCULACION 11072 706.16 Akbrtigins o ? 158,775.00 s 2,206.00 28,667.60 7.525.00 23,023.00 476400 880247 476400 13,320.00 847400 10,413.19 260,329.77 27074296
X COORDINACION DE
11 | TECNICO ENVINCULACION 111072 70616 prtsopgneoh 12 158,775.00 s 2,206.00 28,667.60 7.525.00 23,023.00 476400 8,802.17 476400 13,320.00 847400 10,413.19 26032077 27074296
-
TECNICO EN COMUNICACION COORDINACION DE
" PNy 111072 70818 B oy opoioncifl 12 158,775.00 . 2.206.00 28,667.60 7.525.00 23,023.00 476400 880247 478400 13,320.00 847400 10,413.19 26032077 27074296
" ﬁcnm EN | qit072 706.16 cwmu oE 12 158,775.00 1,752.00 2,206.00 28,667.60 7526.00 23,023.00 4764.00 8.802.17 4,764.00 13,329.00 8.474.00 1048327 262,081.77 272,565.04
10 | SECRETARIADE PRESIDENCIA | 1,061.84 69264 CONSEJO 12 148,677.00 s 2,065.00 26,845.00 7.073.00 21,550.00 446100 8.505.94 < 448100 12,743.00 8.312.00 9,788.08 24470194 2654,490.02
DIRECCION DE % =
10 | SECRETARIADE DIRECCION | 1,061.84 9264 mvesmac'ngu % 12 148,677.00 5 2,065.00 26,845.00 7,073.00 21,559.00 446100 8.505.94 4,461.00 12,743.00 831200 9,788.08 244.701.94 254,490.02
EVALUACION
10 secnsumé::ut:vsfcmm 1,061.8¢ 5264 SECRETARIAEJECUTVA | 12 148,677.00 s 2,065.00 26,845.00 7.073.00 21,559.00 4,461.00 8,505.94 4461.00 12,743.00 231200 9,788.08 244,701.94 254,490.02
DIRECCION DE
10 | SECRETARIADE DIRECCION | 1,061.84 69264 N 12 148,677.00 3 2,085.00 26,845.00 7,073.00 21,550.00 4461.00 8,505.94 4461.00 12,743.00 8312.00 9,788.08 24470194
|
t
10 | SECRETARIADE DIRECCION | 1,061.84 69264 WECC‘Q"%&%"L‘CM 12 148,677.00 s 2,065.00 26,845.00 7.073.00 21,550.00 446100 8,505.94 4461.00 12,743.00 312,00 9,788.08 24470194 %m.oz
/
10 | SECRETARIADEDIRECCION | 1,061.84 69264 DIRECCION JURIDICA 12 148,677.00 1,752.00 2,065.00 26,845.00 7.013.00 21,550.00 4461.00 8,505.94 4.461.00 12,743.00 8,312.00 9.858.16 246,453.94 J / 266,312.10
10 | SECRETARIADE CONSEJERO | 1,061.84 69264 CONSEJO 12 148,677.00 . 2,065.00 26,845.00 7,073.00 21,559.00 446100 8,505.94 4,461.00 12,743.00 8312.00 9.788.08 24470194 &mm
10 | SECRETARIADE CONSEJERO | 1,061.84 69264 CONSEJO 12 148,677.00 = 2,065.00 26,845.00 7.073.00 21,659.00 4,461.00 8,505.94 4,461.00 12,743.00 831200 9,788.08 24470194 254,400.02
COORDINACION GENERAL ;
® OFICIAL DE ARCHIVOS 92248 sse3 | SOORDMACKHOENERAL ] 12 140,656.00 2 1,954.00 25,396.80 6,651.00 20,396.00 4,220.00 8,229.29 4,220.00 11,070.00 7.875.00 922672 230,668.09 esus
7 ENCARGADO DE ALMACEN 890.24 62400 COORDINACION DE 12 125,651.00 1,752.00 1,746.00 22,687.60 5,993.00 18,22000 377000 7.798.38 3,770.00 10,683.00 7.488.00 838236 209,558.98 217,941.34
RECURSOS MATERIALES 8514 : 745. . 993, I ; 788, ! ,683. 488, , 558, g
COORDINACION DE
7 890.24 624.00 e s || 2 125,651.00 1,752.00 1,748.00 22,687.60 5,993.00 18,220.00 3,770.00 7.798.38 3.770.00 10,683.00 7.488.00 838236 209,558.98 217,941.34
’ CCOORDINACION DE
6 CHOFER MENSAJERO 878.80 609.44 e s | 119,189.00 - 1,856.00 21,620.20 5711.00 17,283.00 3,576.00 7.613.38 3,576.00 10,545.00 7,314.00 791838 197,984.58 205,903.96
AYUDANTE DE SERVICIO EN COORDINACION DE
6 ohptled e piies 878.80 609.44 oAb o | 119,189.00 1752.00 1,656.00 21,620.20 5.711.00 17,283.00 3,576.00 7.613.38 3,576.00 10,546.00 7.314.00 7.980.46 199,736.58 207,726.04
. CHOFER 878.80 609.44 CONSEJO 12 119,189.00 . 1,656.00 21,620.20 5,711.00 17,283.00 3,576.00 7.613.38 3,576.00 791038 197,984.58 205,903.96
§ ~24:137-514.00--$-22.776 00 : -4,358:177:20 - 71, - =§ 72617500~ —— —1:040.720.00—§ ——724175.00—$ ~1:523,218.00 -5 ~~-986:793:00 -5 ——1,525,324.00°$ - —38,133,000:10 ~$-— ~-39,658,424.11




