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Anteproyecto de presupuesto 2025.

El anteproyecto de presupuesto del Instituto de transparencia, acceso a la
Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
para el ejercicio fiscal 2025 se presenta por un monto total de $ 87,304,183.00
(ochenta y siete millones trecientos cuatro mil ciento ochenta y tres pesos
00/100); su distribucidon por capitulo del gasto, es la siguiente:

CAPITULO MONTO PORCENTAJE
1000 Servicios personales $ 71,356,807.00 81.73%

Materiales y Suministros $ 1,680,509.00 1.92%
2000

Servicios Generales $ 12,626,367.00 14.46%
3000

1.88%

5000 Bienes muebles e Inmuebles $ 1,640,500.00

TOTAL $ 87,304,183.00 100%

El presente presupuesto derivado de un analisis responsable que dirige los
recursos de las acciones mas sustantivas del Instituto y que se ajustan a las y)
directrices que determina la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco. /

Los recursos que se solicitan para la aprobacién, se pretenden dirigir

principalmente a la realizacion de las siguientes actividades sustantivas del \
Instituto. | d}
Adquisicién de Bienes y Servicios )

El presupuesto solicitado de $15,947,376.00 para el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2025 del Instituto de Q
Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Jalisco responde a la necesidad de fortalecer y optimizar los recursos“
del Instituto para cumplir con sus objetivos y metas en el proximo ejercicio

fiscal. Este monto incluye la adquisicion de materiales y suministros esenciales,
servicios generales, y bienes muebles e intangibles, necesarios para garantizar

un funcionamiento eficiente y la implementacion efectiva de los programas @
clave del Instituto. La asignacién propuesta estd alineada con los



requerimientos técnicos y operativos establecidos, asi como con la normativa
vigente, y permitira al Instituto avanzar en su mision de promover la
transparencia, rendicion de cuentas, y proteccion de datos personales,
asegurando al mismo tiempo una gestion administrativa robusta y sostenible.

Creacion de la Direccion de Inclusion

Con el objetivo de fortalecer el compromiso del Instituto de Transparencia,
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
(ITEI) con la inclusidn y accesibilidad, se ha decidido establecer la Direccion de
Inclusion. Esta nueva direccién contara con cinco plazas: Director de Inclusion,
Coordinador de Inclusién A, Coordinador de Inclusion B, Técnico en Inclusion,
y Técnico Intérprete.

La creacion de esta Direccion responde a la necesidad imperante de atendery
promover la inclusion en todas las dimensiones del Instituto. En un contexto
donde la diversidad es un valor fundamental, el ITEl busca garantizar que todos
los ciudadanos, independientemente de sus capacidades, puedan acceder a la
informacion puablica y a los servicios que ofrece el Instituto. Asimismo, la
Direccién de Inclusion serd responsable de implementar politicas y acciones
que aseguren la accesibilidad, permitiendo que las personas con discapacidad
puedan ejercer plenamente sus derechos.

Ademads, esta Direccion trabajard en la sensibilizacion y capacitaciéon del
personal del Instituto en temas de inclusion y accesibilidad, promoviendo un
entorno laboral inclusivo y equitativo. La implementacién de estas acciones no
solo responde a las obligaciones legales del Instituto, sino también a su
compromiso ético con la sociedad jalisciense.

Aumento de Técnicos en Ponencias

Para asegurar que las ponencias del ITEl puedan llevar a cabo su labor de
manera eficiente y oportuna, se ha propuesto el aumento de técnicos en cada
ponencia, de 1 a 3, lo que implica la creacién de 6 plazas adicionales. Este
incremento es fundamental para gestionar adecuadamente la carga de
trabajo, permitiendo que las resoluciones del Instituto sean atendidas en
tiempo y forma. Con un mayor nimero de técnicos, se optimizaran los
procesos internos, mejorando la calidad y rapidez en la toma de decisiones y
en la emision de dichas resoluciones.

Creacion de Nuevas Plazas y Homologacidn Salarial

En el marco de la reestructuracién organizacional del ITEl, se contempla la
creacion de las siguientes plazas:




» Coordinador de Auditoria, Control y Evaluacion
» Coordinador de Gestién Documental

« Coordinador del Catdlogo de Sujetos Obligados
» Secretario Particular

« Técnico en Disefio e Imagen

« Técnico en Informdtica y Programacion

Estas plazas son necesarias para fortalecer las areas clave del Instituto,
asegurando una gestion mas eficiente y un cumplimiento riguroso de sus
responsabilidades.

Ademas, se ha decidido homologar los niveles salariales de todos los directores
a nivel 26, garantizando una equidad salarial entre los mismos. Igualmente, se
homologaran los niveles 17 y 18 de los coordinadores al nivel 19, y se
homologara la plaza de Encargado de Vinculacion del nivel 14 al nivel 15. Estas
medidas buscan reconocer la importancia de las funciones desempefiadas y
asegurar una estructura salarial justa y competitiva.

Integracion de Plazas de Intendencia

Finalmente, se propone la creaciéon de dos plazas de Intendencia para integrar
el servicio de limpieza a la plantilla de personal del Instituto, eliminando la
necesidad de recurrir a la contratacion mediante licitacion. Esta medida
permitird un control directo sobre la calidad del servicio y una mayor eficiencia
en la administracion de recursos.

de este drgano garante en virtud de la carga de trabajo derivado de la
participacion ciudadana en el ejercicio de sus derechos humanos de acceso a
la informacion y proteccidn de datos personales.

P

Fortalecimiento de capacidades y cultura de transparencia: ’/
Realizacion de acciones en temas de acceso a la informacion, datos personales,
anticorrupciéon, como contenido de cuadernillos, aula virtual, leyes
comentadas, proyectos de contrataciones abiertas, etc.

Cabe mencionar la importancia de fortalecer a las Unidades Administrativas
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Estructura Presupuestal - Programatica - Organizacional
2025 IDEAL (codificacion)

Céd. Programa Ccod t Unidad Cod Unidad Administrativa SR
PP Presupuestario ropés j - SHP Com UEG Responsable UAR Responsable Plazas
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| | | i ‘o de Presidencia
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| 1 -
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| ‘ | | ‘ | I | Coordinadora o Cocrdinador de
Gestiones administrativas realizadas | | owaccién de [ - Recursos Materiales
| ‘ F2 | de los recursos materiales, | 00439 ‘ Administracién !DADMH’] D én de Admir | Técnicalo en Adquisiciones
| | financieros y humanos Audiiar de Amacen
| \ ! | \ f I Auxiliar en Servicios y
| | Mantenimiento
| ‘ ‘ | [ | | Goordinadora o Coordinador de |
| Recursos i |
| Las instituciones publicas \ | | | I Técnica/o Especializada/c en |
consolidan un ‘ Recursos F
| desempefio eficiente e | |
| Planeacién, lincrementan el uso de Iu‘ ‘ | ‘ Intendente(s)
640 proyectos y gestién lecnulog_;u dela | - ) - = = |
administrativa (4) ‘ informacion en las ‘ I | Directora o Director de Planeacion |
politicas pdblicas y Proyecios Estritegicos |
proyectos del Gobiemo Instrumentos de planeacion, ‘ [ M og
‘ del Estado de Jalisco | c2 ‘ programacion y evaluacién | DPPE18 Coordinadora o qurdmsuor de \
| elaborados para las y los jaliscienses | | | Planeacién |
‘ I ‘ | Coordinacién de Planeacién I de P 4 \
‘ I ‘ Programas y proyectos estratégicos | Ditecckte ge J |  Encargada/o de Programas
ce implementados en materia de 00439 Planeacién y J DPPE18 | Coordinadora o Coordinador de
| | | apertura guberamental ‘ | Pmyuclm
S L B e el S S |
' | ‘ | e } Coordinadara o Coordinador de
‘ | Informética y Sistemas
| | | | Técnica/o Especializada/o en I
Proyectos de desarrollo tecnolégico | | s 2
| | F1 disefiados para los sistemas y 00439 DPPE20 cmmlcn;p“\:uml::armahu y Informatica
| | | piatatormas del insttuto ‘ ‘ Especiaista Weo ~ | “
| Técnica/o en Informatica y
Programacién
Salvador Romep$ Espinosa CA@ Navarro Benavides Pedro 0 Rosas Hernandez
iudadana/o Comisionada/o Presidente Comisjonada/o Ciudadana/o

r

Ruth Isela Castafieda Avila
Direccion de Planeacion y
Proyectos Estratégicos

Jazmin Elizabeth O,
Secretaria/o Hecutiva/o

La presente foja de firmas. Forma parte integral del Programa Presupuestario 2024, del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco, misma que se conforma
de 2 fojas. FECHA DE ACTUALIZACION: 01/07/2024
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Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

Fin

Contribuir a alcanzar con
eficiencia, integridad y
transparencia los resultados
establecidos en el Plan Estatal
de Gobernanza y Desarrollo,
mediante la incorporacion de
procesos de participacion
ciudadana, profesionalizacion
del servicio civil. innovacién,
contral interno, monitoreo y
evaluacion,

Porcentaje de cumplimienta promedio de las
metas de MIDE Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
627 Promocion de la cultura de la transparencia, rendicion de cuentas y participacidn ciudadana.

El cumplimiento a las metas PED sera a través
de indicadores, desde el Tablero, a través de
semaforos que notifican el grado de
cumplimiento de la meta fijada por la
Dependencia responsable durante un periodo
de calculo; dichos indicadores estaran
asociados a rangos desde los cuales se
determinara si el comportamiento es positivo,
ligeramente desfavorable o negativo.

Direccién General de Planeacion y Evaluacién
Participativa. Secretaria de Planeacion y
Participacién Ciudadana. Gobierno del Estado
de Jalisco, Cifras preliminares a diciembre de
2021.

Anual

93.89

Parcentaje

En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de
Jalisco (MIDE Jalisco), para consulta abierta en
https://segr.jalisco.gob.mx/r/RRE

Estado: Cerrada

Las y los habitantes de Jalisco
se involucran y participan
activamente para contribuir en
la eficacia y eficiencia de las
instituciones publicas.

Propdsito

La sociedad jalisciense cuenta
con un estado mas
transparente, abierto, que
rinde cuentas y que garantiza
la transparencia y el derecho
de acceso a la informacién
publica y la proteccién de
datos personales.

Indice de recurrencia en materia de acceso a
la informacion para los sujetos obligados del
estado de Jalisco

(NUmero de recursos de revisién en materia de
acceso a la informacion piblica recibidos en el
ITEWTotal de solicitudes de acceso a la
informacién pablica tramitadas por los sujetos
obligados en Jalisco) * 100

Coordinacion General de Planeacion y
Proyectos Especiales del Instituto de
Transparencia, Informacion Puablica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco con datos del Sistema de Reportes de
Solicitudes de Informacién (SIRES). 2020

Anual

Indice

En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de
Jalsico (MIDE Jalsico), para consulta abierta en
https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide

La sociedad jalisciense hace
uso de las herramientas de
acceso a la informacién publica
y proteccién de datos
personales.

Componente

C1-Acciones de difusion y
promocién de la cultura de
transparencia, acceso a la
informacién y la proteccion de
datos personales otorgadas
para las y los jaliscienses y
sujetos obligados del Estado de
Jalisco.

Porcentaje de la poblacién en el Estado de
Jalisco que participa en las acciones de
promaocion y difusién,

(Numero de poblacién que participa en las
acciones de promocion y difusién de la cultura
de la transparencia en el semestre t / Nimero
de poblacién del Estado de Jalisco en el
semestre t)*100

Reportes semestrales, boletines de prensa,
notas en redes sociales, fichas informativas.
Area responsable: Direccién de Vinculacion y
Difusién,

Semestral

Porcentaje

Eventos presenciales y virtuales de la Direccion de Vinculacion y
Difusién del ITEL. Disponible en el micrositio de eventos y
actividades: https://www.itei.org.mx/eventos/ y Redes sociales
Institucionales

ITEl:Youtube.com/iteijalisco facebook.com/ITEljal

La poblacién del Estado de
Jalisco, participan e interactian
a través de los canales y/o
redes institucionales, y/o de
manera presencial en los
eventos de promocion y
difusién de la transparencia,
acceso a la informacién publica
y proteccién de datos
personales.

Actividad

C1-14-Promocién de la cultura
de la transparencia y de la
proteccion de los datos
personales.

Total de actividades de promocion y difusion
de la transparencia realizadas,

Numero de actividades de promocion y
difusién de la transparencia realizadas en el
trimestre t

Reportes trimestrales, boletines de prensa,
notas en redes sociales, fichas informativas,
listas de los talleres en formacion de
transparencia. Area responsable: Direccién de
Vinculacién y Difusion.

Trimestral

1100.00

Actividad

Micrositio de eventos y actividades. Direccion de Vinculacién y
Difusion del ITEL. Disponible en: https://www.itei.org.mx/eventos/
y Redes sociales Institucionales

ITEI ; Youtube,com/iteijalisco facebook.com/TEljal

La poblacién del estado de
Jalisco, participan en las
acciones de promocion y
difusion de la transparencia, el
derecho de acceso a la
informacién publica y la
proteccién de datos
personales.

Actividad

C1-10-Difusién y promocion en
los medios de comunicacion
las acciones de la cultura de la
transparencia

Total de acciones de difusion y promocién de
la cultura de transparencia

Numero de acciones de difusion y promocion
de la cultura de transparencia realizadas en el
trimestre t

Boletines de prensa, notas en redes sociales
de los medios de comunicacién (monitorec de
las redes sociales). Area responsable:
Direccidn de Vinculacién y Difusién.

Trimestral

450.00

Cobertura

Prensa y Difusién; Noticias. Direccién de Difusion y Vinculacién
del ITEL. Disponible en:
https://www.itel.org.mx/vd/prensa/noticias En las redes oficiales
del Instituto. Disponible en: facebook.com/TEljal Twitter @ITEljal
e Instagram @iteljalisco

Los distintos medios de
comunicacién e informacion
atienden y dan cobertura a las
convocatorias o comunicados
que emite el Pleno del ITEl y
sus distintas Unidades
Administrativas para promover

y difundir evento,
actividades,

=




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

Actividad

C1-11-Realizacion de campanas
de actualizacién del catalogo
de sujetos obligados

Total de campafias a los sujetos obligados

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
627 Promocion de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacion ciudadana,

Numero de campafas para promover la
actualizacion de datos de contacto de sujetos
obligados en el catdlogo realizadas en el
trimestre t

Base de datos de las campafas. Area
responsable: Direccién de Vinculacién y
Difusién.

Trimestral

Reporte de mail chimp, Direccién de Vinculacion y Difusién del
ITEL Sistema de Administracitn del Catalogo de SO, Redes
Sociales.

Estado: Cerrada

Los sujetos obligados del
Estado de Jalisco, actualizan
sus datos de contacto gracias a
las campafias realizadas por el
ITEI No obstante, la no
actualizacién de los datos no
significa, necesariamente, la
falta de datos actualizados por
encontrarse vigentes y no
requerir, por ello,

actualizacién,

Actividad

C1-13-Elaboracion de proyectos
de comunicacion visual (disefio
gréfico, editorial, web y
audiovisual) institucionales
internos, externos de la cultura
de la transparencia y el acceso
a la Informacién publica,

Total de proyectos de comunicacion visual

Numero de proyectos de comunicacién visual
realizados en el trimestre t

Correos electronicos de peticiones. Area
responsable: Direccion de Vinculacién y
Difusién.

Trimestral

30.00

Proyecto

Piezas de comunicacién visual (disefio gréfico, editorial, web y
audiovisual) en actividades institucionales, asi como materiales
impresos y digitales de difusién y promocién de la cultura de la
transparencia y el acceso a la informacion publica en dichas
actividades.

Las y los habitantes del Estado
de Jalisco, identifican las
actividades del Instituto por
medio de las piezas de
comunicacion visual difundidas
en redes sociales y otros
espacios publicos, asi como en
el decorado y vestido de la
actividad.

Actividad

C1-15-Realizacion de lalleres
en formacion de transparencia,
acceso a al informacion pablica
y proteccion de datos
personales.

Total de talleres en formacién de
transparencia por el ITE| realizados.

Numero de talleres en formacién de
transparencia realizados por el ITEl en el
trimestre t

Solicitudes de las escuelas, correos
electrénico. Area responsable: Direccién de
Vinculacién y Difusion.

Trimestral

200,00

Taller

Pagina web del ITEL: https://www.itei.org.mx/va/, listas de
escuelas visitadas, redes sociales.

Las nifhas y nifos de Jalisco
participan en los talleres de
transparencia

Actividad

C1-16-Disefio y publicacion la
revista caja de cristal del
Instituto.

Total de disefios y publicaciones de la revista
Caja de Cristal

Numero de disefios y publicaciones de la
revista "Caja de Cristal* realizadas en el
trimestre t

Edicién de la revista Datos e informacién para
el disefio Correc de solicitud Direccion de
Vinculacién y Difusion del Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de
Jalisco

Trimestral

2.00

Revista

"Micrositio de la Revista ““Caja de Cristal"". Direccién de
Vinculacién y Difusion del ITEL

Disponible en

https://www.itei.org.mx/v3/micrositios/cdc/ En formato

impreso y de fotografia, disponible en la Direccién de Vinculacion
y Difusion Edicion del

ITEL"

Los y las especialistas,
académicos, y ciudadanos del
Estado de Jalisco aceptan la
convocatoria para participar,
enviar e integrar sus ensayos y
articulos la Edicién de la
Revista.

Actividad

C€1-17-Gestion de firmas de
convenios de colaboracion con
la sociedad y sujetos obligades

Total de convenios de colaboracién firmados

Numero de convenios de colaboracion
firmados realizados en el trimestre t

Oficios peticion, bases de datos de
seguimiento. Area responsable: Direccion de
Vinculacion y Difusion.

Trimestral

30.00

Convenio

Los canvenios, contrates y demas instrumentos juridicos
suscritos por el sujeto obligado. Direccién de Vinculacién y
Difusion del ITEL

Disponible en:
https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art8-
6f

Los sujetos obligados del
Estado de Jalisco y entes
publicos y/o privados, solicitan
al ITEl la firma de cenvenios de
colaboracidn para sumar
esfuerzos en pro de la
transparencia, acceso a la
informacion publica y

proteccion de datlos
personales,




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Pblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
627 Promocién de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacién ciudadana.

Estado: Cerrada

P g S

Componente | C2-Actividades de educacion, Total de personas capacitadas en materia de Numero de personas capacitadas realizadas Solicitudes de capacitacion, bases de datos de | Trimestral 40000.00 Persona Material de apoyo como presentaciones, manuales y videos Las personas asisten a las
formacién, capacitacion y acceso a la informacion pablica y proteccion en el trimestre t los de los PE, de la 5C y los SO capacitados. disponibles en el micrositio del Centro de Estudios Superiores de | capacitaciones realizadas por
alfabetizacion en materia de de datos personales. Area responsable: Centro de Estudios la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (CESIP). | el Centro de Estudios
acceso a la informacion publica Superiores de la Informacion Publica y Disponible en: Superiores de la Informacion
y proteccion de datos Proteccion de Datos Personales, https://www.itei.org.mx/v3/micrositios/cesip/sos.php Publica y Proteccién de Datos
personales realizadas a la Persanales (CESIP)
sociedad civil, asi como a los
sujetos obligados y sus
servidores puablicos.

Actividad C2-02-Asesoramiento y Total de asesorias y orientaciones atendidas Numero de asesorias y orientaciones Listas de asistencia, oficios, base de datos Trimestral 800.00 Asesoria Asesorias del Centro de Estudios Superiores de la Informacién Las personas de la sociedad
orientacion a las personas de que se les da a personas de la sociedad civil y | atendidas en el trimestre t estadisticos de personas asesoradas. Area Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de jalisco civil y servidores pablicos
la sociedad civil y sujetos sujetos obligados responsable: Centro de Estudios Superiores (CESIP): asisten a asesorias y
obligados de la Informacién Pablica y Proteccion de https//www.itei.org.mx/cesip orientaciones en temas

Datos Personales. inherentes al ITEL

Actividad C2-05-Profesionalizacion de la Porcentaje de estudiante que concluyen (NGUmero de estudiante que concluyen Listas de asistencia, fotografias, oficios, bases | Trimestral 75.00 Parcentaje Convocatorias publicadas en el micrositio del Centro de Estudios | Las personas, se inscriben a
sociedad civil y servidores satisfactoriamente los programas educativos | satisfactoriamente los programas educativos de datos. Area responsable: Centro de Superiores de la Informacidn Publica y Proteccién de Datos los programas educativos, en
publicos adscritos a los sujetos en el trimestre t /NUmero de estudiante que se | Estudios Superiores de la Informacién Publica Personales (CESIP). atencién a las convocatorias
obligados inscriben en los programas educativos en el y Proteccién de Datos Personales. Disponible en: publicadas en el Micrositio del

trimestre t)*100 https://www.itei.org.mx/v3/micrositios/cesip/educon.php Centro de Estudios Superiores
de la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales
(CESIP).

Actividad C2-06-imparticion de Total de programas educativos en modalidad | NUmero de programas educativos en Listas de asistencia, fotografias, oficios, bases | Trimestral 3.00 Programa Convocatorias publicadas en el micrositio del Centro de Estudios | La ciudadania y los sujetos
programas educativos a la presencial y/o virtual realizados. modalidad presencial y/o virtual en el de datos. Area responsable: Centro de Superiores de la Informacién Publica y Proteccién de Datos obligados, se inscriben a los
sociedad civil y servidores trimestre t Estudios Superiores de la Informacién Publica Personales (CESIP). programas académicos con
publicos adscritos a los sujetos y Proteccién de Datos Personales. Disponible en base en las convocatorias
obligados. https://www.itei.org.mx/v3/micrositios/cesip/educon.php emitidas y publicadas por el

Centro de Estudios Superiores
de la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales
(CESIP).

Actividad C2-074mplementacion de Total de sesiones de capacitacion a sociedad | Numero de sesiones de capacitacién a Listas de asistencia, fotografias, oficios, bases | Trimestral 250.00 Sesion Material de apoyo come presentaciones, manuales y videos La ciudadania y los sujetos
capacitacion a los sujetos civil y sujetos obligados realizadas. sociedad civil y sujetos obligados realizadas de datos. Area responsable: Centro de disponibles en el micrositio del Centro de Estudios Superiores de | obligados, asisten a las
obligados y sociedad civil en en el trimestre t Estudios Superiores de la Informacién Pablica la Infarmacién Publica y Proteccién de Datos Personales del sesiones de capacitacion
materia de acceso a la y Proteccién de Datos Personales. Estado de Jalisco (CESIP). realizadas por el Centro de
informacién publica, proteccién Disponible en: https://www.itei.org.mx/cesip Estudios Superiores de la
de datos personales y temas Informacién Pablica y
inherentes. Proteccion de Datos Personales

del Estado de Jalisco (CESIP).

Actividad C2-08-Capacitacién en materia | Total de sujetos obligados capacitados Numero de sujetos obligados capacitados en Solicitudes de capacitacién, bases de datos de | Trimestral 300.00 Sujeto obligado Material de apoyo como presentaciones, manuales y videos Los sujetos obligados asisten a
de acceso a la informacién el trimestre t los SO capacitados. Area responsable: Centro disponibles en el micrositio del Centro de Estudios Superiores de | las capacitaciones realizadas
publica y proteccion de datos de Estudios Superiores de la Informacién la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (CESIP). | por el Centro de Estudios
personales realizadas a los Publica y Proteccién de Datos Personales. Disponible en: Superiores. |a Informacién
sujetos obligados https://www.itei.org.mx/v3/micrositios/cesip/sos.php Piblica y Protégcion de Datos

—— Personales (CEBIP)




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
628 Apoyo a la funcién publica y desempefio organizacional

Estado: Cerrada

Dictamen de alta, baja o
maodificacion de sujeto
obligado

y altas de sujetos obligados aprobados

modificacion de sujetos obligados
aprobados en el trimestre t

Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco.

Direccion juridica del ITEI. Disponible en la pagina web del ITEI:
https://www.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art8-
2e , o bien, Programa

Presupuestario del Instituto de Transparencia, Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco: Disponible
en la pagina web del ITE|
https:/iwww.itel.org.mx/va/index.php/transparencia/fraccion/art8-
ab

Fin Contribuir a alcanzar con Posicion en el Subindice Gobiernos A través de once indicadores, este IMCO. Indice de Competitividad Estatal (ICE), 2021. Bienal 5.00 Posicion En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de Las y los habitantes de Jalisco
eficiencia, integridad y Eficientes y Eficaces del indice de subindice evalla la capacidad de los Jalisco (MIDE Jalisco), para consulta abierta en se involucran y participan
transparencia los resultados Competitividad, IMCO gobiernos para elevar la competitividad y https://segr.jalisco.gob.mx/r/RRB activamente para contribuir
establecidos en el Plan Estatal calidad de vida en las ciudades a través de en la eficacia y eficiencia de
de Gobernanza y Desarrollo, politicas publicas eficaces y responsables las instituciones publicas.
mediante la incorporacion de que fomenten el desarrollo econdmico.
procesos de participacion
ciudadana, profesionalizacién
del servicio civil, innovacién,
control interno, monitoreo y
evaluacion.

Propésito La sociedad jalisciense cuenta | indice de recurrencia en materia de acceso | (NGmero de recursos de revision en materia | Coordinacién General de Planeacion y Proyectos Anual 1.50 Indice En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrolio de La sociedad jalisciense hace
con un estado mas a la informacién para los sujetos obligados | de acceso a la informacion publica Especiales del Instituto de Transparencia, Informacién Jalsico (MIDE Jalsico), para consulta abierta en uso de las herramientas de
transparente, abierto, que del estado de jalisco recibidos en el ITEl/Total de solicitudes de Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide acceso a la informacion
rinde cuentas y que garantiza acceso a la informacién publica tramitadas | Jalisco con datos del Sistema de Reportes de plblica y proteccion de datos
la transparencia y el derecho por los sujetos obligados en Jalisco) * 100 Solicitudes de Informacion (SIRES). 2020 personales,
de acceso a la informacion
publica y la proteccién de
datos personales.

Componente | F1-Acuerdos en materia de la | Total de acuerdos en materia de Numero de acuerdos en materia de Solicitudes o peticiones internas y/o sujetos obligados, | Trimestral 80.00 Acuerdo Los decretos, acuerdos y demds normas juridicas generales, Existencia de reformas a la
normatividad aprobados por normatividad aprobados normatividad aprobados en el trimestre t Normatividad vigente Direccién Juridica. Direccién Juridica del ITEl. Disponible en la pagina web del ITE! normatividad.
el pleno del Instituto https://www.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art8- | Existan acuerdos del

2e Gobierno del Estado, que
sean competentes del ITEI.

Actividad F1-04- Elaboracion de Total de proyectos de consultas juridicas Numero de proyectos de consultas juridicas | Solicitud de consulta juridica de la ciudadania o de los Trimestral 3.00 Proyecto Interpretacidn de la Ley en el orden administrativo. Direccién Las y los ciudadanos y los
proyectos para generar realizados. aprobados en el trimestre t sujetos obligados. Direccion Juridica Juridica del ITEl. Disponible en: servidores publicos adscritos
certidumbre en el ejercicio de https://www.itei.org.mx/vad/normatividad/interpretacion_ley/ a los sujetos obligados del
los derechos de acceso a la Estado de Jalisco, presentan
informacién publica y ante el Instituto consultas
proteccion de datos para interpretar la ley en un
personales caso concreto.

Actividad F1-05-Actualizacién de Total de proyectos de actualizacién a la (Numero de proyectos de actualizacion a la | Acuerdo publicado en el periédico oficial El Estado de Trimestral 4.00 Proyecto Los decretos, acuerdos y demas normas juridicas generales. Existencia de publicaciones
lineamientos, reglamentos normatividad, reglamentas, criterios y normatividad aprobados en el trimestre t ) | Jalisco, Diario oficial de la Federacién. Direccion Direccién juridica y Unidad de Transparencia del ITEl. Disponible del periodico oficial El estado
internos, criterios en materia | lineamientos realizados Juridica en la pagina web del ITEl: de Jalisco, dirigidas a la
de transparencia competencia https:/iwww.itei.org.mx/va/index.phpftransparencia/fraccion/art8- | competencia del ITEI,
del ITEI 2e

Actividad F1-06-Elaboracion de Total de dictamenes de modificacion, bajas | Nimero de dictdmenes de alta, baja o Direccion Juridica del Instituto de Transparencia, Trimestral 30.00 Proyecta Los decretos, acuerdos y demas normas juridicas generales. Los sujetos obligados del

Estado de Jalisco, informan al
Instituto sobre su creacion,
modificacién o extincion

\
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GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco
Unidad Responsable 000 Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
Programa Presupuestario: 628 Apoyo a la funcién publica y desempenio organizacional Estado: Cerrada

Actividad F1-07- Elaboracion de Total de instrumentos juridicos elaborados. | (NUmero de instrumentos juridicos Las solicitudes de elaboracién de instrumentos Trimestral 110.00 Instrumento "Los convenios, contratos y demas instrumentos juridicos suscritos | La Direccién de
instrumentos juridicos (actas, realizados en el trimestre t) juridicos recibidas de la Direccién de Administracion, por el sujeto obligado, de cuando menos los Gltimos tres afios. Administracién del Instituto
contratos, convenios) para el Unidad Centralizada de Compras, Coordinacién de Direccién Juridica y Unidad de Transparencia del ITEL. Disponible de Transparencia,

Instituto de Transparencia, Recursos Humanas. De conformidad al TITULO DECIMO en: Informacién Pdablica y
Informacion Publica y del Cédigo Civil del Estado de Jalisco y la Ley de https:/iwww.itel.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/artB- | Proteccién de Datos
Proteccion de Datos Compras Gubernamentales, Enajenaciones y 6f contratos y demds Personales y sus
Personales del Estado de Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus instrumentos juridicos: Coordinaciones solicitan la
Jalisco Municipios. Area responsable: Direccién Juridica https://www.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art8- | elaboracién de actas,

6f contratos, convenios &

instrumentos y opiniones
Juridicas relacionados con
bienes y servicios o servicios
profesionales técnicos
(asimilados), Comité de
Adquisiciones, a efecto de
solventar las necesidades de
las Unidades Administrativas
del Instituto de
Transparencia, Informacion
Puablica y Proteccion de Datos

Personales.

Actividad F1-D8-Reconacimientos Total de reconocimientos formal y legal en | NUmero de reconocimientos realizados en Direccién Juridica del Instituto de Transparencia, Trimestral 30.00 Reconocimiento Reporte de mail chimp, Direccién Juridica del ITEI, Sistema de Los sujetos obligados del
formales y legales en la la integracion de los Comités de el trimestre t Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales Administracién del Catalogo de SO, Redes Sociales. Estado de Jalisco, se les
integracion de los Comités de | Transparencia realizados del Estado de Jalisco. entrega un reconocimiento
Transparencia de los sujetos formal y legal en la
obligados registrados en el integracion de los Comités de
catalogo administrado por el Transparencia de los sujetos
Instituto obligados registrados en el

catalogo administrado por el
Instituto

Actividad F1-09-Actualizaci6n del Total de actualizaciones del catilogo de Nimero de actualizaciones realizados en el | Direccién juridica del Instituto de Transparencia, Trimestral 30.00 Actualizacién Reporte de mail chimp. Direccién Juridica del ITEL Sistema de Los sujetos obligados del
catalogo de sujetos obligados | sujetos obligados realizados trimestre t Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales Administracién del Catalogo de SO, Redes Sociales. Estado de Jalisco, actualizan
registrados en el Instituto del Estado de Jalisco. sus datos de contacto gracias

a las campafias realizadas
por el ITEL. No obstante, la no
actualizacion de los datos no
significa, necesariamente, la
falta de datos actualizados
por encontrarse vigentes y no

requerir, por ello,
tualizacién. /\
acl /
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Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

Componente | F2-Defensa juridica y atencién
de requerimientos realizados
para el Instituto

Total de Juicios de amparo a los cuales se
les dio atencién y seguimiento

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

(NUmero de juicios de amparo los cuales se
les dio atencion y seguimiento en el
trimestre t)

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Institute de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
628 Apoyo a la funcién piblica y desempeno organizacional

Consejo de la judicatura Federal que emplaza la
demanda admitida y se genera el Expediente de
origen, Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos
103 y 107 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos. Direccién Juridica

Trimestral

50.00

Juicio

“Las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan
en contra de sus resoluciones, Direccién juridica y Unidad de
Transparencia del ITEL Disponible en:
https://www.itei.org.mx/vafindex.phpftransparencia/fraccion/art12-
17

Estado: Cerrada

La ciudadania o los
servidores publicos adscritos
a los sujetos obligados del
Estado de Jalisco, impugnan
las resoluciones del Pleno del
Instituto de Transparencia,
Informacion Publica y
Proteccion de Datos
Personales del Estado de
Jalisco, a través de la
tramitacién del juicio de
amparo.

Actividad F2-10-Elaboracién de informe
previo y justificado requerido

por el juzgado de Distrito,

Total de informes previo y justificados
presentados ante los Juzgados de Disl

(Nimero de Informes Previos y Justificados
presentados ante los Juzgados de Distrito
en el trimestre t)

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y
107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. Direccién Juridica

Trimestral

70,00

Informe

“Las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan
en contra de sus resoluciones. Direccidn Juridica y Unidad de
Transparencia del ITEL Disponible en:
https:/iwww.itel.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art12-
17

Ante la solicitud de proteccién
del los cludadanos y de los
sujetos obligados del Amparo
de la ley, los Juzgados
requieren a este Organo
garante los Informes Previo o
Justificado de acuerdo a la
Ley de Amparo

Actividad F2-11- Presentacion de
Recursos de Revision ante el

Juzgado de Distrito.

Total de Recursos de Revisién presentados
ante el Juzgado de Distrito

(Numero de Recursos de Revision
presentados ante el Juzgado de Distrito en
el trimestre t)

Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y
107 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Direccion Juridica

Trimestral

20.00

Recurso

“Las sentencias, ejecutorias o suspensiones judiciales que existan
en contra de sus resoluciones. Direccién juridica y Unidad de
Transparencia del ITEL Disponible en:
https.//www.itei.org.mx/vdfindex.php/transparencia/fraccion/art12-
17

Una vez emitida la sentencia
en el Juicio de Amparo, en el
supuesto de que esta sea
desfavorable al ITEl y en el
termino de ley, se presenta
ante el Juzgado de Distrito el
recurso de revision
acompanado de las copias
simples suficientes para
correr traslado a las partes

Actividad F2-12-Elaboracién y remision

del Informe Justificado al INAI

Total de Informes Justificados remitidos al
INAL

{Numero de Informes Justificados remitidos
en el trimestre t)

Capitulo Il de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Direccion juridica

Trimestral

30.00

Informe

Registros administrativos de recursos de inconformidad. Direccién
Juridica del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Ante la solicitud de proteccion
de los ciudadanos y de los
sujetos obligados del amparo
de la ley, los juzgados
requieren a este Organo
garante los Informes Previos
o Justificados de acuerdo a la
Ley General de Transparencia
y Acceso a la Infor|
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Unidad Presupuestal
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
628 Apoyo a la funcién piblica y desempeno organizacional

Estado: Cerrada

Actividad F2-13-Seguimiento a las Total de resoluciones emitidas por el INAI (Nimero de resoluciones emitidas por el Capitulo Il de la Ley General de Transparencia y Trimestral 15.00 Resolucién Registros administrativos de recursos de inconformidad. Direccion | Cuando el INAI advierte
resoluciones emitidas por el INAI en el trimestre t) Acceso a la Informacion Publica Direccion juridica Juridica del Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y alguna omisién en las
INAI ante el Pleno del Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco. resoluciones emitidas por
Instituto. este Organo garante instruye

a modificar o en su defecto
revocar y emitir una nueva en
la que se considere lo
instruido por el Instituto de
Transparencia Federal

Actividad F2-14-Elaboracion de Total de resoluciones de recursos (Numero de recursos de inconformidad en | Capitulo Il de la Ley General de Transparencia y Trimestral 30.00 Recurso Registros administrativos de recursos de inconformidad. Direccién | El INAI resuelve recursos de
resoluciones de recursos aprobados por el Pleno del ITEl en los que | los que el INAI resuelve a favor aprobados | Acceso a la Informacion Publica Direccién Juridica Juridica del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y inconformidad interpuestos
aprobados por el Pleno del el INAI resuelve a favor ante la por el ITEl en el trimestre t (Realizado) Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco por la ciudadania en contra
ITEI presentacion de un recurso de de las resoluciones del Pleno

inconformidad. del ITEI

Actividad F2-15-Elaboracion de defensas | Total de recursos de inconformidad (NUmero de recursos de inconformidad Capitulo Il De la Ley General de Transparencia y Trimestral 40,00 Recurso Registros administratives de recursos de inconformidad. Direccion | La ciudadania o los
juridicas de requerimientos tramitados ante el INAI tramitados ante el INAI realizadas en el Acceso a la Informacién Publica Direccién Juridica Juridica del Instituto de Transparencia, informacién Publica y servidores pablicos adscritos
realizados para el Instituto trimestre t) Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco. a los sujetos obligados del

Estado de Jalisco, impugnan
las resoluciones del Pleno del
Instituto de Transparencia,
Informacién Plblica y
Proteccién de Datos
Personales del Estado de
Jalisco, a través de la
tramitacién del Recurso de
Inconformidad.

Componente | F4-Resoluciones de los Total de resoluciones de los Numero de resoluciones de procedimientos | Las versiones publicas de las resoluciones y laudos Trimestral 6.00 Resolucién Las versiones publicas de las resoluciones y laudos que emitan los | Resolucién de los
procedimientos de procedimientos de responsabilidad de instauradas en el que emitan los sujetos obligados. en procesos o sujetos obligados, en procesos o procedimientos seguidos en procedimientos de
responsabilidad instaurados instauradas trimestre t (Realizados) procedimientos seguidos en forma de juicio y que forma de juicio y que hayan causado estado. Organo Interno de substanciacion de
para las y los servidores hayan causado estado, Organo Interno de Control. Control. Disponible en responsabilidad
publicos del Instituto. Disponible en: https://www.itei.org. mx/vé/transparencia/fraccion/art8-7 administrativa.

https://www.itel.org.mx/va/transparencia/fraccion/art8-
7

Actividad F4-07-Instauracion de Total de procedimientos de (Numero de procedimientos de Expedientes que resguardan la captura de Trimestral 6.00 Procedimiento Expedientes que resguardan la captura de Procedimientos de Los procedimientos de
procedimientos de responsabilidad instaurados. responsabilidad instaurados en el trimestre | Procedimientos de Substanciacion de Responsabilidad Substanciacion de Responsabilidad Administrativa, integrados por | responsabilidad
responsabilidad t) Administrativa, integrados por la Coordinacién de la Coordinacion de Responsabilidades del Organo Interno de administrativa se iniciaran

Responsabilidades del Organo Interno de Control Control una vez que se tenga por
admitido por parte de la
autoridad sustanciadora el
Informe de Presunta
Responsabilidad
Administrativa,

Actividad F4-08-Admision de los Total de informes de presunta (Numero de informes de presunta Expedientes que resguardan la captura de Trimestral 6.00 Informe Expedientes que resguardan la captura de Procedimientos de La autoridad investigadora
Informes de Presunta responsabilidad administrativa admitidos. responsabilidad administrativa admitidos Procedimientos de Substanciacién de Responsabilidad Substanciacién de Responsabilidad Administrativa, integrados por | presente ante la
Responsabilidad en el trimestre t) Administrativa, integrados por la Coordinacién de la Coordinacion de Responsabilidades del Organo Interno de substanciadora los jnform
Administrativa. = Responsabilidades del Organo Interno de Control Control de presunta responsabilida

Administrativa




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Infoermacién Pablica y Proteccian de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de jalisco
628 Apoyo a la funcion piblica y desempefio organizacional

Estado: Cerrada

Componente | F5-nvestigaciones Total de investigaciones administrativas (NUmero de investigaciones administrativas | Expedientes que resguardan la captura de Trimestral 14.00 Investigacion Expedientes que resguardan la captura de Procedimientos de Las investigaciones por
administrativas derivadas de | realizadas realizadas en el trimestre t) Procedimientos de Investigacion Administrativa, Investigacion Administrativa, integrados por la Coordinacitn de presunta responsabilidad de
oficio, denuncias o auditorias. integrados por la Coordinacién de Investigacién del Denuncias del Organo Interno de Control. faltas administrativas

Organo Interno de Control iniciaran de oficio, por
denuncias presentadas ante
el érgano interno de control (
personas servidoras pablicas
del Instituto o ciudadanos de
la Seciedad Civil) o derivado
de auditorias practicadas por
la autoridad competente en el
instituto, o en su caso por
auditores externos,

Actividad F5-08-Elaboracién de informes | Total de Informes de presunta (Numero de Informes de presunta Expedientes que resguardan la captura de Trimestral 6.00 Informe: Expedientes que resguardan la captura de Procedimientos de Que de las investigaciones
de presunta responsabilidad responsabilidad administrativa elaborados | responsabilidad administrativa realizados Procedimientos de Investigacién Administrativa, Investigacién Administrativa, integrados por la Coordinacion de realizadas, se desprendan
administrativa en el trimestre t) integradas por la Coordinacion de Investigacion del Denuncias del Organo Internc de Control. elementos suficientes para

Organo Interno de Control que se constituya una falta
administrativa por lo tanto se
inicie el procedimiento de
responsabilidad
correspondiente.

Actividad F5-09-Registro y seguimiento | Total de declaraciones patrimoniales y de (Namero de declaraciones patrimoniales y | Sistema de evolucién patrimonial SiDECLARA ITEI Trimestral 105,00 Declaracién patrimonial | Sistema de evolucion patrimonial SIDECLARA ITEI El Pleno del Instituto designa
a las declaraciones de conflicto de interés presentadas dentro del | de conflicto de interés presentadas en el Organo Interno de Control y/o remueve a las y los
situacién patrimonial, de plazo estipulado por la ley trimestre t) servidores publicos del ITEL, y
intereses y fiscal de las que existan tramites
personas servidoras piblicas administrativos de bajas de
del Instituto personal.

Actividad F5-10-Realizacion de Total de auditorias de ingreso, manejo, (NUmero de auditorias internas atendidas Expedientes administrativos internos de auditorias de | Trimestral 1.00 Auditoria Expedientes administrativas internos de auditorias de ingreso, Existencia de un Programa
auditorias de ingreso, manejo, | custodia y aplicacién de los recursos en el trimestre t) ingreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos, Anual de Auditorias
custodia en aplicacion de los | publicos publicos, Ley General de Responsabilidades Organo Interno de Control. aprobado.
recursos pablicos. Administrativas y Ley Local de la materia y demas

aplicables, Programa Anual de Auditorias, Organo

Interno de Control.

Actividad F5-11-Verificacion de las Total de verificaciones a declaraciones de (NUmero de verificaciones de declaraciones | Expedientes administrativos internos de Trimestral 71.00 Verificacion Expedientes administrativos internos de procedimientos de "Las personas servidoras
declaraciones presentadas servidores publicos realizadas. patrimoniales y de conflicto de interés procedimientos de verificaciones patrimoniales 2023, verificaciones patrimoniales, Organo Interno de Control. publicas del Instituto de
por los Servidores Publicos realizadas en el trimestre t ) Organo Interno de Control. Transparencia, Informacion

Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de
Jalisco, presentan su
declaracion patrimonial y de
conflicto de interés en
cualquiera de sus,
modalidades tro di los
términos est, la
Ley de la

RN



Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
629 Garantizar el derecho de acceso a la informacion pablica y la proteccién de datos personales

Estado: Cerrada

acuerdos de admisién de los
recursas de transparencia
turnados por la Secretaria
Ejecutiva

recursos de transparencia realizados.

recursos de transparencia realizados en
el trimestre t

reglamento de |a ley, normativa supletoria de
esta. Pleno del Institucional

Fin Contribuir a alcanzar con Porcentaje de cumplimiento promedio de | El cumplimiento a las metas PED sera a Direccion General de Planeacién y Evaluacion Anual 93.89 Porcentaje En el Sistema de Monitoreo de Indicadares del Desarrollo de Jalisco (MIDE Las y los habitantes de
eficiencia, integridad y las metas de MIDE Jalisco través de indicadores, desde el Tablero, | Participativa. Secretaria de Planeacion y Jalisco), para consulta abierta en https:/segr.jalisco.gob.mx/r/RR8 Jalisco se involucran y
transparencia los resultados a través de semaforos que notifican el Participacion Ciudadana. Gobierno del Estado de participan activamente para
establecidos en el Plan grado de cumplimiento de la meta fijada | Jalisco, Cifras preliminares a diciembre de 2021. contribuir en la eficacia y
Estatal de Gobernanza y por la Dependencia responsable durante eficiencia de las
Desarrollo, mediante la un periodo de calculo; dichos indicadores instituciones publicas.
incorporaciéon de procesos de estarén asociados a rangos desde los
participacién ciudadana, cuales se determinara si el
profesionalizacién del comportamiento es positivo, ligeramente
servicio civil, innovacion, desfavorable o negativo.
control interno, monitoreo y
evaluacién,

Propdsito La sociedad jalisciense Indice de recurrencia en materia de (Ndmero de recursos de revision en Coordinacion General de Planeacion y Proyectos Anual 1.50 Indice En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrolio de Jalsico (MIDE La sociedad jalisciense hace
cuenta con un estado mas acceso a la informacién para los sujetos | materia de acceso a la informacién Especiales del Instituto de Transparencia, Jalsico), para consulta abierta en https://seplan.app.jalisco.gob.mx/mide uso de las herramientas de
transparente, abierto, que obligados del estado de Jalisco publica recibidos en el ITEWTotal de Informacién Publica y Proteccién de Datos acceso a la informacién
rinde cuentas y que solicitudes de acceso a la informacién Personales del Estado de Jalisco con datos del publica y proteccién de
garantiza la transparencia y publica tramitadas por los sujetos Sistema de Reportes de Solicitudes de datos personales,
el derecho de acceso a la obligados en Jalisco) * 100 Informacion (SIRES). 2020
informacién puablica y la
proteccion de datos
personales.

Componente | A2-Medios de impugnacién Porcentaje de recurrencia en materia de | (Nimero de recursos de revision Recursos de revision Datos de las solicitudes en Trimestral 3.50 Porcentaje Sistema de Consulta y Captura en Linea de Reportes de Solicitudes de La ciudadania ejerce su
en materia de derecho de acceso a la informacion publica. admitidos en materia de acceso a la materia de acceso a la informacién publica Informacién (SIRES) Plataforma nacional de transparencia e INTRANET. derecho de acceso a la
acceso la informacion informacién publica en el ITEI en el recibidas en SIRES, PNT. y otros medios Pleno del Coordinacién General de Planeacion y Proyectos Estratégicos. Disponible en informacién haciendo
aprobados por el pleno del trimestre t / Nomero de solicitudes en Instituto https://www.itei.org.mx/reportes/ y Bases de datos de la Secretaria Ejecutiva solicitudes y presentando
Instituto materia de acceso a la informacion https: //www.itei.org.mx/vd/transparencia/fraccion/art12-11 medios de impugnacion en

plblica recibidas en SIRES, PNT. y otros contra de las respuesta que

medios en Jalisco en el trimestre t )*100 no esta conforme.,
Los sujetos obligados del
estado de Jalisco, actualizan
mensualmente |a
informacién estadistica de
sus solicitudes de acceso a
la informacion pablica en el
Sistema SIRES, PNT. y el
instituto por INTRANET.

Actividad A2-18-Elaboracion de Total de acuerdos de admision de los Numero de acuerdos de admisién de los | Constancias del expediente, LTAIPEJM, Trimestral 7000.00 Acuerdo Acuerdos de admisian que obran en los expedientes, Que la Secretaria Ejecutiva
acuerdos de admision de los | recursos de revision en materia de recursos de revision en materia de reglamentao de la ley, normativa supletoria de del Instituto turne los
recursos de revisién en acceso a la informacion realizados, acceso a la informacién realizados en el | esta. Pleno del Institucional medios de impugnacién.
materia de acceso a la trimestre t
informacién turnados por la
Secretaria Ejecutiva

Actividad A2-19-Elaboracion de Total de acuerdos de admision de los Numero de acuerdos de admision de los | Constancias del expediente, LTAIPEJM, Trimestral 4500.00 Acuerdo Acuerdos de admisién que obran en los expedientes. Que la Secretaria Ejecutiva

e

@/




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
629 Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccion de datos personales

Estado: Cerrada

Actividad A2-20-Remision de los Total de acuerdos de tumo de los Numero de acuerdos de turno de los Constancias del expediente, LTAIPEJM, Trimestral 11000.00 Acuerdo Acuerdo de turno, Intranet, PNT. La ciudadania interpone
recursos ingresados por recursos ingresados. recursos ingresados en el trimestre t reglamento de |a ley, normativa supletoria de Escritos que contienen recursos, medios de impugnacién ante
oficialia de partes a los esta, Secretaria Ejecutiva Disponibles en: este Instituto.
Comisionados Ponentes, https://www.itei.org.mx/vd/nosotros/consejo/escritos_recursos

Componente | A3-Acuerdos, dictAmenes y Porcentaje de cumplimiento de los (NUmero de cumplimiento de los Actas de sesién, acuerdos, convenios, Trimestral 90.00 Porcentaje Lo que acuerde el Pleno del Instituto, Secretaria Ejecutiva, Disponible en: Las Unidades
convenios aprobados por el | acuerdos, dictdmenes y convenios acuerdos, dictdmenes y convenios memorandums, dictdmenes, convocatorias, listas https:/fwww.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art12-22 Administrativas del [TEI
pleno. aprobados por el pleno. aprobados en el trimestre t / NUmero de | de asistencia, oficios recibides, cuenta de escritos presentan al Pleno

acuerdos, dictamenes y convenios de medios de impugnacion recibidos, videos de propuestas para acuerdo.
aprobados por el Pleno del ITEl en el las sesiones. Secretaria Ejecutiva
trimestre t)*100

Actividad A3-10-Sistematizacion y Total de criterios de interpretacion Numero de criterios de interpretacién Resoluciones de recursos, acuerdos del Pleno. Trimestral 5.00 Criterio “Los criterios de interpretacion derivadas de las resoluciones del Pleno del La reiteracion de criterios
compilacion de los criterios aprobados por el Pleno aprobados por el Pleno realizados en el Secretarfa Ejecutiva. Instituto. Secretaria Ejecutiva. Disponible en: dentro de las resoluciones
de interpretacion trimestre t https:/fwww.itei.org.mx/vd/findex.php/transparencia/fraccion/art12-18 Lo que del Pleno,

acuerde el Pleno del Instituto. Acta de sesién del Pleno del Instituto, Disponible | Relevancia del tema
en: https://www.itel.org.mx/vd/index.phpftransparencia/fraccion/art12-22 aprobado por el Pleno.
Periédico oficial el Estado de Jalisco. Gobierno del Estado de Jalisco. Disponible

en:

Actividad A3-11-Seguimiento de Total de acuerdos, dictdmenes y Namero de acuerdos, dictimenes y Actas de sesion, acuerdos, convenios, Trimestral 150.00 Acuerdo Lo que acuerde el Pleno del Instituto. Secretaria Ejecutiva. Disponible en: Las Unidades
acuerdos, dictAmenes y convenios aprobados por el Pleno convenios aprobados por el Pleno del memorandums, dictamenes, convocatorias, listas https://www. itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art12-22 Administrativas del ITEl
convenios aprobados por atendidos. ITE| atendidos en el trimestre t de asistencia, oficios recibidos, cuenta de escritos presentan al Pleno
parte del Pleno de medios de impugnacién recibidos, videos de propuestas para acuerdo

las sesiones, Secretaria Ejecutiva para el cumplimiento de los
fines del Instituto.

Actividad A3-12-Notificacion de Total de notificaciones a la ciudadania y | Nomero de notificaciones de acuerdos, Acuerdos, oficios, solicitudes de informacidn, Trimestral 2000,00 Notificacién Acuses de notificacién, Disponible en Secretaria Ejecutiva, Existencia de una
acuerdos, oficlos y a los sujetos obligados realizadas. oficios y documentacion realizadas en el | derivaciones, invitaciones, etc, Secretaria Instruccién de natificacion.
documentacion diversa a la trimestre t Ejecutiva
ciudadania y sujetos
obligados

Actividad A3-13-Seguimiento a las Total de actas aprobadas por el Pleno Numero de actas aprobadas por el Pleno | Versién estenografica de la sesién, convocatorias, | Trimestral 46.00 Acta “Las versiones estenograficas, asi como las actas o minutas de las reuniones o Las sesiones del Pleno del
sesiones del Pleno del integradas y resguardadas. integradas en el trimestre t listas de asistencia, oficios recibidos, cuenta de sesiones de sus drganos colegiados. Secretaria Ejecutiva . Disponible en Instituto (ordinarias yfo
Instituto, escritos de medios de impugnacion recibidos, https /iwww.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art8-6/" extraordinarias) se realizan

videos de las sesiones. Secretaria Ejecutiva conforme a las
convocatorias emitidas,

Componente | Ad-Plan de verificacion y Total de dictamenes de verificacién y Numero de dictamenes de verificacién y | Resultados de las verificaciones y vigilancias. Trimestral 140.00 Dictamen Dictamenes de verificacion y vigilancia, disponible en: Las paginas de Internet de
vigilancia en materia de vigilancia realizados. vigilancia en el trimestre t Direccion de Evaluacién y Gestién Documental https:/iwww.itei.org.mx/vé/evaluaciones/busqueda los sujetos obligados del
publicacién y actualizacién estado de Jalisco y la
de informacién fundamental, Plataforma Nacional de
aprobado por el Pleno del Transparencia funcionan
Instituto. adecuadamente,

Los SO obtengan una
calificacién ohgque 100
en su verificacion,

LD




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

Actividad

A4-05-Verificacion a los
sujetos obligados en materia
de publicacion y
actualizacion de informacién
fundamental

Porcentaje de sujetos obligados
verificados en materia de publicacion y
actualizacién de informacion
fundamental

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Numero de sujetos obligados verificados
en lo relativo a la publicacién de
informacién fundamental en sus portales
de Internet y PNT. en el trimestre t

28 Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
629 Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales

Padrén de sujetos obligados, criterios y
lineamientos de actualizacién y publicacién
Director de Evaluacion y Gestién Documental.

Trimestral

31.00

Porcentaje

“Los acuerdos y resultados de las evaluaciones de los sujetos obligados sobre el
cumplimiento de la Ley, Direccién de Evaluacion y Gestién Documental del ITEI.
Disponibles en:
https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art12-9
https:/fwww.itei.org.mx/va/evaluaciones/busqueda”

Estado: Cerrada

Las paginas de Internet de
los sujetos obligados del
estado de Jalisco y la
Plataforma Nacional de
Transparencia funcionan
adecuadamente.

Actividad

A4-06-Vigilamiento a los
sujetos obligados en materia
de publicacion y
actualizacién de informacion
fundamental

Total de sujetos obligados vigilados en
materia de publicacion y actualizacion
de informacién fundamental.

Namero de sujetos obligados que
recibieron un procedimiento de vigilancia
en el trimestre t

Padron de sujetos obligados, criterios y
lineamientos de actualizacion y publicacion.
Direccién de Evaluacion y Gestién Documental

Trimestral

60.00

Sujeto obligado

“Los acuerdos y resultados de las evaluaciones de los sujetos obligados sobre el
cumplimiento de la Ley, Direccion de Evaluacién y Gestion Documental del ITEL
Disponibles en:
https:/iwww.itei.org.mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art12-9
https:/iwww.itei.org.mx/vd/evaluaciones/busqueda”

Los sujetos obligados del
Estado de Jalisco, cumplen
cabalmente en mantener
publicadas y actualizadas
sus obligaciones en materia
de transparencia.

Actividad

A4-07-Otorgamiento de
asesorias a los Sujetos
Obligados en materia de la
aplicacion de los
lineamientos de publicacion
y actualizacién de
informacién fundamental

Total de asesorias a los sujetos
obligados

Numero de asesorias en materia de
actualizacion y publicacién en el
trimestre t

Base de datos de los SO asesorados. Direccion de
Evaluacion y Gestion Documental

Trimestral

50.00

Asesoria

Base de datos de los Sujetos Obligados asesorados, Disponibles en la Direccién
de Evaluacién y Gestion Documental del ITEL

Los sujetos abligados
solicitan asesoria en la
actualizacion y publicacion
de informacion fundamental

Componente

A5-Programas e Informes
anuales de desarrollo
archivistico presentados en
términos de la Ley de
Archivos del Estado de
Jalisco y sus Municipios

Total de programas e Informes Anuales
de Desarrollo Archivistico presentados.

Numero de programas anuales de
Desarrollo Archivistico e informe anual
de cumplimiento en el trimestre t

Diagnéstico en materia archivistica, obligaciones
en materia de gestion documental y archivo.
Direccion de Evaluacién y Gestion Documental

Trimestral

2.00

Programa

"El catalogo de disposicion y guia de archivo documental; los dictamenes de
baja y actas de baja documental y transferencia secundaria, programa e informe
anual de desarrollo archivistico; Direccion de Evaluacion y Gestion Documental
del ITEL. Disponible en
https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art8-13"

Los integrantes del Sistema
Institucional de Archivos y el
Grupo interdisciplinario del
ITEI, realizan las acciones y
estrategias descritas en el
programa anual de
desarrollo archivistico.

Actividad

A5-11-Resguardo de
expedientes de archivo de
concentracion.

Total de expedientes digitalizados que
se encuentran en resguardo,

Numero de expedientes en resguardo de
archive de concentracién del ITEI
digitalizados en el trimestre t

Inventario de transferencia primaria, soporte
digital. Direccién de Evaluacién y Gestion
Documental

Trimestral

4000.00

Expediente

Expedientes internos en resguardo de la Direccion de Evaluacién y Gestién
Documental del ITEI

Las Unidades
Administrativas del Instituto,
remiten al archivo de
concentracién su archivo de
tramite para guarda,
custodia y disposicion final.

Actividad

AS5-12-Otorgamiento asesoria
a las unidades
administrativas para la
operacién del Sistema
Institucional de Archivos del
Instituto

Total de unidades administrativas de
este instituto asesoradas para la
operacién del Sistema Institucional de
Archivos del Instituto.

Numero de unidades administrativas
asesoradas en el trimestre t

Base de datos de asesorias, Direccion de
Evaluacién y Gestion Documental

Trimestral

12.00

Asesoria

Registro de asesorias

Las Unidades
administrativas del ITE|
solicitan asesoria técnica en
materia de gesti
documental Vr(h\ 5.

&~ //%_ C/




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
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Componente | A6-Unidad de Gestién Total de documentos oficiales recibidos Numero de documentos oficiales Solicitudes de infarmacidn, recursos de revision, Trimestral 18000.00 Documento Lista de firma de recepcion documental, las cuales se encuentran bajo Las Unidades
Documental aprobada por el |y turnados por la oficialia de partes. recibidos y turnados en el trimestre t recursos de transparencia, recursos de datos resguardo de la oficialia de partes, Administrativas del Instituto,
pleno del Instituto personales, recursos de incenformidad, informes remiten al archivo de

de cumplimiento, competencias, actualizacién de concentracién su archivo de
datos de contacto, amparos, integraciones de tramite para guarda,
comités de transparencias, negativas, acuerdos custodia y disposicién final.
varios. Ley General de Archivo

https:/iwww.itei.org.mx/v3/documentos/art8-

2c/federalfley_general_de_archivos_230119.pdf

Direccién de Evaluacién y Gestién Documental.

Actividad A6-06-Elaboracion de Total de registros en intranet de los Numero de registros en intranet de los Solicitudes de informacion, recursos de revision, Trimestral 18000.00 Documento Registros en el intranet del Instituto Las Unidades
registros en intranet de los documentos recibidos en oficialia de documentos en el trimestre t recursos de transparencia, recursos de datos Administrativas del ITEI
documentos recibidos por la | partes. personales, recursos de inconformidad, informes reciben documentacion
oficialia de partes de cumplimiento, competencias, actualizacién de oficial de conformidad a sus

datos de contacto, amparos, integraciones de facultades y atribuciones,
comités de transparencias, negativas, acuerdos

varios. Direccidn de Evaluacion y Gestion

Documental.

Actividad A6-07-ldentificacion de Total de documentos codificados por la Numero de documentos codificados en el | Recursos de revisién, transparencia y proteccion Trimestral 13600.00 Documento Recursos derivados a la Secretaria Ejecutiva, Las ciudadania presente
documentos de medios de oficialia de partes. trimestre t de datos personales. Direccién de Evaluacion y medios de impugnacién ante
impugnacién recibidos por la Gestién Documental, este instituto,
oficialia de partes

Componente | C1-Medidas de apremio Total de medidas de apremio a los Numero de medidas de apremio Determinaciones de cumplimiento, Ley de Trimestral 800,00 Medida Padrin de sanciones y medidas de apremio, Los sujetos obligados,
realizadas a los servidores servidores publicos responsables del impuestas por el Pleno realizadas en el Transparencia, Reglamento de la ley. Pleno del Disponible en: https://www.itei.org.mx/vd/padron_sanciones atienden a las resoluciones
publicos responsables, para | incumplimiento impuestas. trimestre t Instituto de Transparencia, Informacién Piblica y emitidas por el Pleno del
garantizar el cumplimiento a Proteccién de Datos Personales del Estado de Instituto
las resoluciones del Pleno Jalisco. Pleno del Instituto
del Instituto

Actividad C1-15-Elaboracién de las Total de determinaciones de Numero de determinaciones de Constancias del expediente, LTAIPEJM, Trimestral 3500.00 Resolucién Las resoluciones definitivas de los procedimientos y recursos que conozca, El Pleno emite resoluciones
determinaciones de cumplimiento o incumplimiento de las cumplimiento o incumplimiento de las reglamento de la ley, y normativa supletoria de incluyendo la relacion de observaciones, acuerdos y puntos resolutivos, su en las que ordena a los
cumplimiento o resoluciones emitidas. resoluciones emitidas en el trimestre t esta, Pleno del Instituto 9 y las respuestas ent das por los sujetos obligados a los sujetos obligados realizar
incumplimiento de las solicitantes en cumplimiento de las resoluciones, alguna accién para
resoluciones emitidas por el Disponible en: https://www.itei.org.mx/vd/transparencia/fraccion/art12-11 garantizar los derechos de
Plena del Instituto acceso a la informacién y

protecciéon de datos
personales.

Actividad C1-16-Aprobacion de Total de resoluciones de medios de Numero de resoluciones de medios de Constancias del expediente, LTAIPEJM, Trimestral 9000.00 Recurso Las resoluciones definitivas de los procedimientos y recursos que conozca, La ciudadania interpone
resoluciones por el Pleno impugnacion aprobadas por el Pleno del | impugnacién aprobadas en el trimestre t | reglamento de la ley, y normativa supletoria de incluyendo la relacion de observaciones, acuerdos y puntos resolutivos, su medios de impugnacidn ante
que garantizan el ejercicio a | ITEL esta. Pleno del Institucional seguimiento y las respuestas entregadas por los sujetos obligados a los el Instituto, y este una vez
los derechos de acceso a la solicitantes en cumplimiento de las resoluciones. que los instr rocede a
informacién y proteccién de Disponible en: https://www.itei.org.mx/vétransparencia/fraccion/art12-11 resolveriogs
datos personales i




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
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Actividad

C1-17- Elaboracién de
resoluciones de competencia
de las solicitudes de acceso
a la informacién publica, en
estricto apego a lo
establecido por el numeral
81 punto 4 de la ley de la
materia.

Total de resoluciones de competencia de
solicitudes de acceso a la informacion
publica realizadas.

Numero de resoluciones de competencia
de solicitudes de acceso a la informacién
publica realizadas en el trimestre t

Expedientes de competencia, LTAIPEJM,

reglamenta de la ley, normativa supletoria de

esta y la normativa relacionada con la
administracién piblica. Secretaria Ejecutiva

Trimestral

800.00

Resolucién

Registros administrativos de los expedientes que se encuentran al resguardo de
la Coordinacién de Actas y Acuerdos adscrita a la Secretaria Ejecutiva del
Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco.

Estado: Cerrada

Los sujetos obligados
derivan acuerdo de
incompetencia para atender
una solicitud de acceso a la
informacién puablica, previa
derivacion por otro sujeto
obligado igualmente
incompetente esto, con la
finalidad de que el Instituto,
6rgano garante de estos
derechos, determine al o los
sujetos obligados
competentes para atender/
resolver lo solicitado por la
ciudadania,

Componente

C7-Verificaciones realizadas
a los responsables de los
principios y deberes en
materia de proteccion de
datos.

Total de responsables verificados por el
ITEl, en materia de proteccion de datos
personales.

Numero de responsables que recibieron
alguna verificaciéon en materia de
proteccién de datos personales en el
trimestre t

Documentos que acrediten el cumplimiento de la

Ley de Protecci6n de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipio, lineamientos fisicos y

electrénicos. Direccion de Proteccion de Datos

Personales.

Trimestral

178.00

Sujeto obligado

“Resoluciones de Verificaciones en materia de Proteccion de Datos Personales y
Acuerdos de Cumplimientofincumplimiento a las Resoluciones de Verificaciones
en materia de datos personales Direccion de Proteccién de Datos Personales.
Disponible en
https:{/www.itel.org.mx/vd/index . php/transparencia/fraccion/art12-11"

Las y los ciudadanos del
Estado de Jalisco denuncian
a los responsables por el
Inadecuado tratamiento de
sus datos personales.

El Pleno advierte una
vulneracion de los datos
personales.

Aprobacién en tiempo y
forma de las verificaciones
preventivas,

Actividad

C7-16-Elaboracién de
determinaciones de
cumplimiento o
incumplimiento de las
resoluciones emitidas por el
Pleno del Instituto, derivadas
de procedimientos de
verificacion en materia de
datos personales.

Total de determinaciones de
cumplimiento o incumplimiento de las
resoluciones emitidas por el Pleno.

Numero de determinaciones de
cumplimiento o incumplimiento de las
resoluclones emitidas por el Pleno del
Instituto, derivadas de procedimientos
de verificacién en materia de datos
personales en el trimestre t

Constancias del expediente Direccion de
Prateccién de Datos Personales.

Trimestral

20.00

Resolucién

"Determinaciones de Cumplimiento en materia de Proteccion de Datos
Personales y Acuerdos de Cumplimiento/incumplimiento a las Resoluciones de
Verificaciones en materia de datos personales Direccién de Proteccion de Datos
Personales. Disponible en:
h(lns:ﬂwww.|len.urg.mxf\m[mdex.phpn‘transparencna.’lmc:non[an12-11"

El Pleno emite resoluciones
en las que impone medidas
correctivas,

Actividad

C7-17- Identificacién del
tratamiento de datos
personales y contravencion a
la Ley de Proteccion de
Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

S
/

Porcentaje de procedimientos de
investigaciones previas atendidas

(Numero de procedimientos de
investigaciones previas concluidos en el
trimestre t /| Nimero de investigaciones
previas aperturadas en el trimestre t )
“100

Denuncia y/o instruccién del Pleno, documentos

que acrediten el cumplimiento de la Ley de

Proteccién de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus

Municipio, lineamientaos fisicos y electronicos.

Direccién de Proteccién de Datos Personales.

Trimestral

80.00

Parcentaje

Acuerdos emitidos por la Direccién de Proteccién de Datos Personales

“Las y los cludadanos del
Estado de Jalisco, denuncian
al Instituto sobre el mal uso
de sus datos personales por
parte de los responsables,
Los responsables notifican al
Instituto sobre vulneraciones
ocurridas a sus bases de
datos.”

El Pleno advierte la
vulneracién d.
personales & inst
investigacion previ




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
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629 Garantizar el derecho de acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales

Estado: Cerrada

debido ejercicio de la
proteccion de datos
personales

ejercicio del derecho de proteccion de
datos personales realizados

adecuada ejercicio del derecho de
proteccion de datos personales en el
trimestre t

Proteccién de Datos Personales.

Personales. Disponible en:
https://www.itei.org.mx/vd/procedimientos/proteccion_datos/"

Componente | CB-Asesorias en materia de Total de responsables asesorados en Numero de responsables que recibieron Peticion de capacitacién asesoria de los de Trimestral 150.00 Sujeto obligado Registro digital de asesorias interno. Los servidores piblicos
proteccion de datos materia de proteccion de datos asesoria en materia de proteccién de responsables capacitados. Direccién de Proteccién adscritos a los responsables
personales otorgadas para personales realizado. datos personales en el trimestre t de Datos Personales. del estado de Jalisco,
los responsables del Estado solicitan y asisten a las
de Jalisco. capacitaciones en materia

de proteccién de datos
personales,

Actividad CB-14- Asesoramiento a las Total de unidades administrativas de Numero de unidades administrativas Base de datos de asesorias. Direccién de Trimestral 12.00 Asesoria Registro digital de asesorias interno. Los titulares de las unidades
unidades administrativas de | este instituto asesoradas en materia de | asesoradas en materia de proteccién de | Proteccion de Datos Personales. de este Instituto, acuden a
este instituto en materia de | proteccién de datos personales. datos personales en el trimestre t resolver sus dudas en
proteccion de datos materia de proteccion de
personales datos personales,

Actividad C8-15-Prevencion para el Total de instrumentos para el adecuado | Numero de instrumentos para el Coyunturas socio-culturales. Direccion de Trimestral 4.00 Instrumento "Micrositio Proteccién de datos personales. Direccién de Proteccion de Datos “La Direccion de Proteccion

de Datos Personales del
Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y
Proteccién de Datos
Personales del Estado de
Jalisco, desarrolla los
contenidos indispensables
para generar los
instrumentos para el
tratamiento de datos
personales.”




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Prateccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
629 Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales

Componente

F1-Solicitudes de acceso a la
informacién publica y
ejercicio de derechos ARCO
otorgadas

para la cludadania

Porcentaje de tiempo de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién
publica y ejercicio de derechos ARCO.

(Porcentaje de tiempo de respuesta a las
solicitudes de acceso a la informacién
publica y ejercicio de derechos ARCO en
el trimestre t / Porcentaje de tiempo de
respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacién pablica y ejercicio de
derechos ARCO en el trimestre t) *100

Reportes administrativos derivados del articulo 8°
fraccion | inciso fi), 32 fraccién V y 84.1, de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios .
Generados y resguardos en Coordinacion de la
Unidad de Transparencia.

Trimestral

75.00

Porcentaje

Solicitudes de informacién pablica y ejercicio de derechos ARCO respondidas en
Jalisco. Consulta de reportes de solicitudes de informacidn. Coordinacion de la
Unidad de Transparencia. Disponible en:
https://www.itei.org.mx/reportesfindex.php/menu_principal/consulta_informacion

Estado: Cerrada

La ciudadania requieren
conocer informacion pablica
del Instituto de
Transparencia, Informacién
Publica y Proteccion de
Datos Personales, por lo
que, presentan solicitudes
de acceso a la informacion
publica.

La ciudadania requieren
acceder, rectificar, cancelar
u oponerse respecto a la
informacién personal que se
encuentra en posesion del
Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y
Proteccién de Datos
Personales del Estado de
Jalisco y de la cual son
titulares.

Actividad

F1-1-Atencién a los recursas
de transparencia, revision y
de datos personales en
calidad de sujeto obligado.

Total de recursos atendidos como sujeto
obligado.

Namero de recursos atendidos por la
Unidad de Transparencia como sujeto
obligado en el trimestre t

Reportes administrativos derivados de los
articulos 91, 1 fraccion |, 92, 100, 3 y 102 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de jalisco y sus Municipios.
Resguardados en la Coordinacion de la Unidad de
Transparencia.

Trimestral

80.00

Recurso

Registros administrativos de recursos de revision, de revision de datos
personales y de transparencia, ubicado en la Unidad de Transparencia del ITEI,

La ciudadania presenta
inconformidad en contra de
las respuestas otorgadas por
la Unidad de Transparencia
del ITEl en razon de la
presentacion de solicitudes
de acceso a la informacién
publica, asi como de
ejercicio de derechos ARCO.
La ciudadania denuncia la
falta de publicacién de
informacién en la pagina
web del ITEI.

Actividad

F1-2-Atencion a las
solicitudes de transparencia,
derecho de acceso a la
informacién y proteccién de
datos personales en calidad
de sujeto obligado.

Total de solicitudes de informacion,
derechos ARCO e incompetencias
atendidas.

Numero de solicitudes de acceso a la
informacién publica, derechos ARCO e
incompetencias atendidas en el trimestre
£

Reportes administrativos derivados del articulo 8°
fraccion | inciso A) y 32 fraccion V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios. Reportados
y resguardados por la Coordinacién de la Unidad
de Transparencia

Trimestral

1000.00

Solicitud

Registros administrativos de solicitudes de acceso a la informacion publica,
derechos ARCO e incompetencias atendidas. Generados y resguardados por la
Unidad de Transparencia del ITEL

La ciudadania presenta
solicitudes de acceso a la
informacién publica. ya que
requiere conocer
informacién publica del
Instituto y de diversas
sujetos obligados. Asimismo,
requiere acceder, rectificar,
cancelar u oponerse
respecto a la informacion
personal gue se en
en posesién del Instituto
de |a cual son titulares.




GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Unidad Presupuestal: 28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
Unidad Responsa 000 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
Programa Presupuestario: 629 Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales

Estado: Cerrada

Actividad F1-3-Realizacion de sesiones | Total de sesiones del Comité de Numero de sesiones del Comité de Reportes administrativos derivados del articulo 8° | Trimestral 12.00 Sesion Actas y resoluciones del Comité de Transparencia, elaboradas y resguardadas El Comité de Transparencia
del Comité de Transparencia Transparencia atendidas en el trimestre t | fraccion | inciso g) de la Ley de Transparencia y por el Comité, disponibles en: sesiona al menos una vez
Transparencia. Acceso a la Informacién Publica del Estado de https://www.itei.org.mx/vé/transparencia/fraccion/artB-1g. cada cuatro meses,

Jalisco y sus Municipios. Generados y en
resguardo de la Coordinacién de la Unidad de
Transparencia
-~




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable
Programa Presupuestario:

Contribuir a alcanzar con
eficiencia, integridad y
transparencia los resultados
establecidos en el Plan
Estatal de Gobernanza y
Desarrollo, mediante la
incorporacion de procesos
de participacion ciudadana,
profesionalizacion del
servicio civil, innovacién,
control interno, monitoreo y
evaluacion,

Posicién de Jalisco en la métrica de
gobierno abierto

Posicion de Jalisco en la Métrica de
Gobierno abierto, La Métrica analiza el
acceso a la informacién que tienen las y
los ciudadanos para conocer las
acciones de gobierno y a su vez en qué
medida es posible incidir en su gestion.

INAI, CIDE. Informe de resultados de la Métrica de Gobierno Abierto,
México 2019.

28 Instituto de Transparencia, Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
640 Planeacion, proyectos y gestion administrativa

Bienal

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

Posicion

En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de
Jalisco (MIDE Jalisco), para consulta abierta en
https://segr.jalisco.gob.mx/r/RR8

Estado: Cerrada

Las y los habitantes de
Jalisco se involucran y
participan activamente para
contribuir en la eficacia y
eficiencia de las
instituciones publicas.

Propésito

Las instituciones publicas
consolidan un desempefio
eficiente e incrementan el
uso de las tecnologias de la
informacién en las politicas
publicas y proyectos del
Gobierno del Estado de
Jalisco

Servicios en linea incorporados para
facilitar y agilizar tramites

Los servicios en linea que son
instalados en linea, son disefados
tecnolégicamente con base en la
peticion de las dependencias del
ejecutivo, y luego, puestos a disposicion
de la ciudadania.

Secretarfa de Administracién, Gobierno de Jalisco. Cifras
preliminares marzo de 2022.

Mensual

228.00

Servicio

En el Sistema de Monitoreo de Indicadores del Desarrollo de
Jalsico (MIDE Jalsico), para consulta abierta en
https://segr.jalisco.gob.mx/riqDu

La ciudadania jalisciense
utiliza los servicios
gubernamentales en linea.

Componente

C2-Instrumentos de
planeacion, programacion y
evaluacion elaborados para
las y los jaliscienses

Total de instrumentos de planeacién,
programacion y evaluacion realizados.

NUmero de instrumentos de planeacion,
programacion y evaluacion realizadas
en el trimestre t

Informes de actividades anuales de la unidades administrativas
Metodologia del Marco Logico Manuales de la Secretaria de la
Hacienda Plan Institucional del Instituto Direccién de Planeacion y
Proyectos Estratégicos del Instituto de Transparencia, Informacién

Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de jalisco.

Trimestral

Instrumento

Informe Anual de Actividades

Organigrama

Estructura Programatica

Anteproyecto

Matrices de Indicadores

Plan Anual del Instituto

Disponible en:
https:/fwww.itel.org.mx/va/transparencia/fraccion/art8-61

La informacién en las
plataformas de
transparencia se encuentran
actualizadas,

Las Unidades
Administrativas del ITEI
proporcionan la informacion
indispensable para
actualizar informe de
actividades.

Actividad

€2-09-Seguimiento a la
programacion y resultados
de los programas y planes
anuales de trabajo del
Instituta

Total de informes de resultados de los
programas y planes de trabajo
elaborados

Numera de informes de resultados de
los programas y planes de trabajo
realizados en el trimestre t

Avances trimestrales de cada area administrativa Avances de los
planes de trabajo de las dreas operativas

mtps,,','rmdz.|a|\s(u.qob.mumvde,'panelcmdadanwmderedﬂ'detahe
https://www.itei.org.mx/va/transparenciaffraccion/art8-4h Direccion
de Planeacién y Proyectos Estratégicos

Trimestral

Informe

Los programas presupuestarios y planes anuales:
Disponible en:
https://www.itei.org.mx/v4/transparencia/fraccion/art8-3g

Las Unidades
Administrativas del ITEI
proporcionan la informacion
Iindispensable para
actualizar sus avances en la
Matriz de Indicadores de
Resultados y los planes
anuales de trabajo.

Actividad

C2-10-Actualizacién de la
normatividad interna
Institucional para mejorar
los procesas

Total de instrumentos de normatividad
interna actualizados

Numero de instrumentos de
normatividad interna actualizados en el
trimestre t

Reglamento Interior de Trabajo Manuales de organizacién y
procedimientos Perfiles de puesto Direccion de Planeacion y
Proyectos Estratégicos

Trimestral

Instrumento

Los manuales de organizacion. Direccién de Planeacion y
Proyectos Estratégicos. Disponible en

https://www.itei.org. mx/vd/index.php/transparencia/fraccion/art8-
4c

Existen reformas a la Ley y
normatividad aplicable asi
como acuerdos del Pleno
que requieren ser
adoptadas por el ITEL

Componente

C9-Programas y proyectos
estratégicos implementados
en materia de apertura
gubernamental.

Total de programas y proyectos en
materia de apertura gubernamental
implementados.

Numero de programas y proyectos en
materia de apertura gubernamental
implementados en el trimestre t

Convocalorias de participacién a las iniciativas de Gobierno Abierto y
acceso a la informacién Documentos de implementacion de los
programas y proyectos Direccién de Planeacién y Proyectos
Estratégicos

Trimestral

5.00

Programa

Tablero de monitoreo que puede ser consultada en la siguiente
liga: http://www.gobierncabiertojalisco.org.mx/tablero/ y
Acciones en esta materia en:
http://www.gobiernoabiertojalisco.org.mx/

Existan convocatorias para
que el ITEl participe en los

programas y proyectes™




Unidad Presupuestal:
Unidad Responsal
Programa Presupuestario:

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

28 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco
640 Planeacién, proyectos y gestién administrativa

Estado: Cerrada

Actividad €9-05-Ejecucion y Total de acciones de los acuerdos de | NUmero de acciones en materia de Acuerdos Actas Declaratorias Correos Convocatorias micrositios de | Trimestral 60.00 Accion Tableros de monitoreo que puede ser consultada en la siguiente | Existan acuerdos en materia
seguimiento a las acciones los programas y proyectos apertura gubernamental realizados en los convocantes Direccion de Planeacion y Proyectos Estratégicos liga: de apertura gubernamental
de los acuerdos en materia el trimestre t http://www.gobiernoabiertojalisco.org.mx/tablero/ y Acciones en | en el Estado
de apertura gubernamental esta materia en: http://www.gobiernoabiertojalisco.org.mx/ Los integrantes del grupo

http:/finfraestructuraabierta.mx/ multisectorial participan de

https://micrositios.inai.org.mx/contratacionesabiertas/ forma activa en las

Direccién de Planeacién y Proyectos Estratégicos de los diversas | reuniones de trabajo y

acciones en materia de apertura gubernamental. sociedad civil interesada en
participar,

Actividad C9-06-mplementacion de Total de acclones para prevenir y NUmern acciones para prevenir y Reglamento Interior del Instituto, Sesiones ordinarias y Trimestral 25.00 Accion Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Atender la totalidad de
acciones para prevenir y combatir hechos de corrupcion combatir hechos de corrupcion extraordinarias por la SEAJAL, mesas de trabajo y/o firmas de Datos Personales del Estado de Jalisco. Disponible en temas inherentes a la
combatir hechos de realizadas realizadas en el trimestre t convenio Direccién de Planeacion y Proyectos Estratégicos http:/fwww.itei.org.mx/v3/micrositios/sea/ prevencién y combate a la
corrupcion en el servicio https://iwww.seajal org/organos-colegiados/ corrupcion en las Sesiones
publico Ordinarias yfo

extraordinarias, asi como en
los eventos y/o proyectos
en los cuales el ITEI
participe o convoque.

Componente | F1-Proyectos de desarrollo Total de proyectos de desarrolio Nimero de proyectos de desarrollo Formato de requerimiento de las Unidades Administrativas, oficios Trimestral 2.00 Proyecto 1.- Formato Salicitud de desarrollo de sistemas. 1.- Existe el suficiente
tecnolégico disefados para | tecnolégico para los sistemas y tecnolégico realizadas en el trimestre t | Direccién de Planeacion y Proyectos Estratégicos 2.- Formato de analisis de viabilidad. almacenamiento para
los sistemas y plataformas plataformas disefiados. 3.- Ruta del sistema soportar los archivos del
del Instituto. ITEI.

2.- Existe el presupuesto
suficiente para su puesta en
marcha en caso de requerir
el hospedaje externo

Actividad F1-06-Automatizacién de los | Total de solicitudes de requerimientos | Nimero de solicitudes de Formato o correo de la solicitud Direccidn de Planeacién y Proyectos | Trimestral 2.00 Mantenimiento Correo electronico Los equipos requieren de
procesos de las unidades de automatizacion de procesos requerimientos de automatizacion de Estratégicos Minuta de la reunion donde se entrego el producto manteamiento para su
administrativas atendidos procesos realizados en el trimestre t Coordinacién de Informaética y Sistemas funcionamiento

Actividad F1-07-Orientacién técnica, Total de asesorias técnicas a los Numero de asesorias técnicas que Correo electrénicos, oficios Direccion de Planeacién y Proyectos Trimestral 500,00 Asesoria 1.- Correos electronicos. 1.- Errores en formatos,
asesoria y soporte técnico servidores plblicos en el Sistema de la | reciben los servidores publicos Estratégicos Coordinacion de Informatica y Sistemas 2.- Cambio de Titulares
de la Plataforma Nacional de | Plataforma Nacional de Transparencia | realizados en el trimestre t solicitando cambio de
Transparencia y SIRES y SIRES realizadas contrasefas.

3.- Orientacién técnica.

4.- Reportes realizados al
INAIL

5.- Cambios de contrasenas.

Componente | F2-Gestiones Total de solicitudes de bienes y/o Namero de solicitudes de bienes y/o solicitud de aprovisionamiento Memorandums de las dreas Trimestral 350.00 Solicitud Designaciones del Plena: El Pleno del Instituto
administrativas realizadas servicios atendidas servicios atendidas en el trimestre t / administrativas. Area responsable: Direccion de Administracion https://www.itei.org.mx/v4/transparencia/fraccion/art8-6j designa y/o remueve a los
de los recursos materiales, Numero de solicitudes de bienes y/o Memorandums de permisos que obran en la direccién. servidores publicos del ITEL
financieros y humanos servicios programadas en el trimestre t Direccién de Administracion

Actividad F2-05-Implementacion de Total de procedimientos de compra Numero de procedimientos de compra Ley de compras gubernamentales, bases generales para la Trimestral 200.00 Proceso Procedimientos de compra Existencia de las solicitudes
los procesos de compras de | realizados realizadas en el trimestre t) implementacién, PAAS, Area responsable: Direccién de https://www. tel.org.mx/vd/transparenciaffraccion/art8-50 de compra.
bienes y servicios de Administracién
acuerdo al estudio de ’
mercado.

S



Unidad Presupuestal:
Unidad Responsable:
Programa Presupuestario:

Actividad

F2-06-Capacitacién al
personal del Instituto

Total de sesiones de capacitacion
otorgadas.

(Ndmero de sesiones de capacitacion
realizadas en el trimestre t)

28 Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
000 Instituto de Transparencia, Informacin Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
640 Planeacion, proyectos y gestion administrativa

Lista de asistencia, manual de induccién, condiciones generales de
trabajo, manual de perfiles y puestos, cédigo de ética y conducta.

Trimestral

GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

6.00

Sesion

Redes sociales del ITEI

Listas de asistencia, invitacion al personal via correo electronico.

Direccién de Administracion

Estado: Cerrada

Existencia de nuevos
ingresos de personal.
Asistencia del personal a las
capacitaciones.

Existencia de un Plan Anual
de Trabajo del Comité de
Etica y Conducta.

Actividad

F2-07-Registro de
operaciones contables y
presupuestales del Instituto

Total de pélizas generadas

(Numero de pdlizas de los registros de
operaciones contables y presupuestales
realizadas en el trimestre t)

Estados financieros. Area responsable: Direccién de Administracion

Trimestral

1600.00

Registro

Estados financieros contables, presupuestales y programaticos
https:/fwww.itei.org. mx/va/transparencia/fraccion/art8-5i

Direccion de Administracion

Existan procesos
administrativos en el
Instituto.

Actividad

F2-08-Atencién a las
solicitudes de movimientos
administrativos de personal

Total de movimientos administrativos
de personal atendidos.

Nimero de movimientos administrativos
de personal atendidos en el trimestre t

Actas de sesion del Pleno del ITEl, Memorandums de las areas
administrativas, Acuses de las incapacidades médicas expedidas por
el IMSS, Area ble: Direccién de Administracién

Trimestral

700.00

Movimiento

Designaciones del Pleno:

https:/fwww.itei.org.mx/vd/transparencia/fraccion/art8-6|

Memorandums de permisos que obran en la direccion,

Direccién de Administracion

El Plena del Instituto
designa y/o remueve a los
servidores publicos del ITEL




1
I
|
I

Proyecto de Presupuesto de Egresos 2025,

consolidado por partida.




ANTEPROYECTO PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 IDEAL

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA IMPORTE
1131 Sueldo base 44 645,545.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 375,027.00
1321 Prima vacacional y dominical 775,172.00
1322 Aguinaldo 7,685,358.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 1,989,417.00
1421 Cuotas para la vivienda 1,339,458.00
1431 Cuotas a pensiones 7,813,090.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 893,010.00
1712 Ayuda para despensa 2,661,408.00
1713 Ayuda para pasajes 1,750,612.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 1,428,709.00
-
Capitulo 2000 (Materiales y Suministros IDEAL
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA IMPORTE
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 227,000.00
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccién 4,500.00
2141 Materiales.‘ utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 151 500.00
comunicaciones
2181 Material de limpieza 120,000.00
2182 Registro e identificacidn vehicular 16,000.00
2214 ePrrIct:icc!’:c;t:: alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y 167.500.00
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias 90,469.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 1,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 3,500.00
2461 Material eléctrico y electronico 25,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 45,000.00
2481 Materiales complementarios 3,000.00
2481 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 3.500.00
2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 3,500.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1.000.00
2612 Combustibles, _iubncante_s y aditivos p;rla vehicglgs ter_restres. aéreos, maritimos, 287.540.00
lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos
il e e e
2614 S:rr\::iuos;ti:::‘irl]?;:rra:::::s y aditivos para maquinaria, equipo de produccién y 6.000.00
271 Vestuario y uniformes 6,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 6,000.00
2741 Productos textiles 1,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,000.00
2931 :::ﬁ.ﬁﬁi?:ﬁ::cgs menores de mobiliario y equipo de administracion, 5.000.00 /
2941 i?;?;ci;l:;s y accesocrios menores de equipo de cdmputo y tecnologias de la 202,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,500.00




2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 1,000.00

1.680,509.00

Capitulo 3000 (Servicios Generales IDEAL
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA IMPORTE
3111 Servicio de energia eléctrica 370,000.00
3131 Servicio de agua 75,000.00
3141 Servicio telefonico tradicional 316,257.00
3151 Servicio de telefonia celular 3,700.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 400.000.00
3181 Servicio postal 4,500.00
3183 Contratacion de otros servicios 160,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 5,400,000.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 350,000.00
3271 Patentes, regalias y otros 452,000.00
3201 Arrendamientos especiales 54,000.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 285,000.00
3342 Capacitacion especializada 50,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 33,000.00
3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial 10,000.00
1363 S:rrnviiﬁ::tsra(lek;rpresién de material informativo derivado de la operacion y 320.000.00
3381 Servicios de vigilancia 425,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 228,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 2,000.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 155,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 15,000.00
3471 Fletes y maniobras 50,000.00
3511 :::::gﬂ::;zy conservacién de inmuebles para la prestacién de servicios ——
2521 Ir'\.;:?;z:ivrziento y conservacion de mobiliario y equipo de administracién, educacional y 55 000.00
1531 ll;w;t?;?:é?gn reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la 50.000.00
2551 mmenﬁ y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, Tacustres 'y 140.000.00
3571 Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 100.000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 550,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 60,000.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 50,000.00
371 Pasajes aéreos nacionales 250,000.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 70,000.00
3751 Viaticos en el pais 250,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 13,502.00
3821 Gastos de orden social 150,000.00
3831 Congresos y convenciones 319,254.00
3851 Gastos de representacion 30,000.00
3921 Otros impuestos y derechos 64,000.00

3943 Responsabilidad Patrimonial 1,166,154.00

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles

PARTIDA CONCEPTO PARTIDA IMPORTE
5111 Muebles de oficina y estanteria 65,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 25,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 1,380,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 25,000.00

-




5211 Equipos y aparatos audiovisuales 20,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 16,000.00
5641 Sistema de aire acondicionado 90,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5694 Magquinaria y equipo diverso 9,500.00
5911 Software 0.00

1.640,500.00

TOTAL PRESUPUESTO 2024

Olga Navarro Benavides
Comisionada Presidente

/

87,304,183.00

Salvador
Comisj

2
|Isabella Llanderos BI\arat Ram

Directora d

Administracion

ero Espinosa
do Ciudadano
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Desglose del Proyecto de Presupuesto de Egresos

2025 por programa y componente.




PROGRAMA 629 VA 627 GRAMA 640

GARANTIZAR EL DEREC

DE ACCESOA LA ON TRANSPARENCIA PLANEACIO
ANSPARENC nTAl AEMED
PARTIDA CONCEPTO PARTIDA INFORMACION PUBLICA Y Y DESEMPE pl 4 - Y GESTION TOTAL GENERAL
. RENDICION DE CUENTAS Y ) |
LA PROTECCION DE DATOS ADMINISTRATIVA

PARTICIP
PERSONALES Cl : ANA

Capitulo 1000 (Servicios Personales)

1131 Sueldo base 23,482,451.00 5,632,142.00 8,328,812.00 7,202,140.00 44,645,545.00
1221 Salarios al personal eventual o 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
-1311 Prima quinquenal por afos de servicios efectivos prestados 203,093.00 37,440.00 58,466.00 76,028.00 375,027.00
1321 Prima vacacional y dominical 407,718.00 ) 97,790.00 144,612.00 125,052.00 775,172.00
1322 Aguinaldo 4,049,854.00 970,200.00 1,432,740.00 1,232,564.00 7,685,358.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y ma};;[;;; 1,018,282.00 249,159.00 373,602.00 348,374.00 1,989,417.00
1421 Cuotas para la vivienda 704,521.00 168,975.00 249,881.00 216,082.00 1,339,459.00
1431 Cu;as a pensrones_ - o 4,109,495.00 - -_985.638.00 - 1,457,562.00 o __1.260.395.00 - 7,813,090.00
I 1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 469,702.00 112,654.00 166,594.00 144,060.00 893,010.00
1521 Indemnizaciones por separacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 0.00 0.00 0.00 T 0.00 0.00
1712 Ayuda para despensa 1,403,633.00 322,938.00 489,476.00 o ‘75361.00 2,661,408.00
ﬂ?a Ayuda para pasajes 7 S 917,276.00 - 214,368.00 323;:437.070 - 295,531.00 o 1;051_200
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 727,147.00 180,668.00 266,319.00 . ;5:‘,575.00 1,428,709.00

Capitulo 2000 (Materiales y Suministros)

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina ) - B 0.00 0.00 0.00 227,000.00 ) 227,000.00
2121 Materiales y utiles de impresian y reproduccion 0.00 0.00 0.00 4,500.00 4,500.00
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.00 0.00 0.00 1561,500.00 151,500.00
2161 Material de limpieza 0.00 0.00 0.00 120,000.00 120,000.00
2182 Registro e identificacién vehicular 0.00 0.00 0.00 16,000.00 16,000.00
2214 :L;ﬂ:cdf: alimenticios para el personal en las instalaciones de las dependencias y 0.00 ' 0.00 0.00 167,500.00 167,500.00
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias 0.00 0.00 0.00 90,469.00 90,469.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00 0.00 0.00 ) 5,000.00 5,000.00
2421 ) Cemento y productos de concreto 7 B 0.00 ) 0.00 0.00 o o -1,000.00 1,000.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00 0.00 0.00 3,500.00 3,500.00
h_um Material eléctrico y electronico 0.00 0.00 0.00 25,000.00 25,000.00
247D | Articulos metalicos para la construccion 0.00 0.00 0.00 45,000.00 45,000.00
2481 Materiales complementarios 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00

2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00




", i E ( ’}i ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 (Desagregado por Programa Presupuestario) IDEAL

2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00

2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 0.00 0.00 3,500.00 3,500.00

2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 3,500.00 3,500.00

2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00

2612 Combusnbies_, |lubricantes y admvos_para v_enlcuios terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y 0.00 0.00 0.00 287,540.00 287,540.00
fluviales destinados a servicios administrativos

2613 Combusllbl_es, lubricantes y aditivos Para vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, lacustres y 0.00 0.00 0.00 250,000,00 250,000.00
fluviales asignados a servidores publicos

2614 Corqbgsllbles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de produccion y servicios 0.00 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00
administrativos

2M1 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 0.00 0.00 6,000,00 6,000,00

2741 Productos textiles 0.00 0.00 0.00 1,000,00 1,000.00

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00 0.00 3,000.00 3,000.00

2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 0.00 0.00 0.00 5,000.00 5,000.00
recreativo -

2941 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion 0.00 0.00 0,00 202,000,00 202,000.00

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00

2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 7,500.00 7,500.00

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 0.00 0.00 1,000.00 1,000.00

1,680,509.00

Capitulo 3000 (Servicios Generales)

3111 Servicio de energia eléctrica - T o 0.00 6.00 . o.oh - 370,000.00 370,000.00
3131 Servicio de agua 0.00 0.00 0.00 75,000.00 75,000.00
3141 Servicio telefonico tradicional 0.00 0.00 0.00 316,257.00 316,257.00
3151 Servicio de telefonia celular 3,700.00 0.00 0.00 0.00 3,700.00
31N Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 0.00 0.00 0.00 ) 400,000.00 400,000.00
3181 Servicio postal ) - . - 0.00 N 00;_ - ﬁ_m— 4,5ﬁ0.00 4,500.00
3193 Contratacion de otros servicios 0.00 0.00 0.00 160,000.00 160,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00 0.00 0.00 §,400,000.00 5,400,000.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 0.00 0.00 0.00 350,000.00 350,000.00
3271 Patentes, regalias y otros 0.00 0.00 0.00 452,000.00 452,000.00
3251 Arrendamientos especiales 7 o 0.00 7 0.00 54,000.00 0.00 . 54,000.00
3293 Otros Arrendamientos . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




PARTIDA

CEPTO PARTIDA

RAMA 628

APOYO A LA FUNCIC
PUBLICA Y DESEMPE
ANIZACIONAL

TRAN

PAR

PROGRAMA 640

Y GESTION
ADMINISTRATIVA

TOTAL GENERAL

3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 0.00 0.00 0.00 285,000.00 285,000.00
3342 Capacitacion especializada 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 10,000.00 0.00 0.00 23,000.00 33,000.00
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 0.00 0.00 0.00 10,000.00 10,000.00
3363 Servicios de impresion de material informativo derivado de la operacion y administracion 0.00 0.00 200,000.00 120,000.00 320,000.00
2365 :Lg::::l::af: ,,:::1;:: masivos derivada de la operacion y adminisiracion de las, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 0.00 425,000.00 425,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00 0.00 180,000.00 48,000.00 228,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 0.00 0.00 0.00 2,000.00 2,000.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 0.00 0.00 0.00 1565,000.00 155,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 0.00 0.00 0.00 15,000.00 15,000.00
347 Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00
3511 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios administrativos 0.00 0.00 0.00 150,000.00 150,000.00
3521 ::;::tzienlo y conservacion de mobiliaric y equipo de administracion, educacional y 0.00 0.00 0.00 55,000.00 55,000.00
2531 :::::‘If::_?:n feparacion y mantenimienio de equipo de compulo y tecnologias de 1a 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00
3551 :fi?::z:;maenlo y conservacion de vehiculos terresires, aereos, mariimos, lacustres y 0.00 0.00 0.00 140,000.00 140,000.00
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 100,000.00 100,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00 §50,000.00 550,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00 0.00 0.00 60,000.00 60,000.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 0.00 50,000.00 0.00 50,000.00
371 Pasajes aéreos nacionales 190,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 250,000.00
3712 Pasajes aéreos internacionales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Yyl Pasajes terrestres nacionales 40,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 70,000.00
3751 Viaticos en el pais 190,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 250,000.00
3761 Viaticos al extranjem- 7 0.00 7 0.00 0.00 ) D..EIO 0.00
3791 QOtros servicios de traslado y hospedaje 7,502.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 13,502.00
3821 Gastos de orden social 0.00 0.00 0.00 150,000.00 150,000.00
3822 Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones ﬂ b 0.00 0.00 319,254.00 0.00 319,254.00

&




PROGRAMA 629

TIZAR EL DERECHO

PROGRAMA 628

PROGRAMA 627

10CION DE LA
JILTURA DE LA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 (Desagregado por Programa Presupuestario) IDEAL

PROGRAMA 640

CESOALA = PLANEACION
PARTIDA CEPTO PARTIDA N PUBLICA Y s NSPARH‘_ I - G TOTAL GENERAL
\ DE DATOS N e O AT ADMINISTRATIVA
i PARTICIPACION 2
CIUDADANA

3851 Gastos de representacion 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
3921 Otros impuestos y derechos 40,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 64,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 0.00 0.00 0.00 1,166,154.00 1,166,154.00
3951 Penas, multas, accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3993 Gastos menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Capitulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles)

SUMA

511,202.00

60,00

0.00

11,191,911.00

12,626,367.00

5111 Muebles de oficina y estanteria DE 0.00 65,000.00 BS,ODE‘.DD‘
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00 25,000.00 25,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 0.00 0.00 0.00 1,390,000.00 1,390,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00 0.00 0.00 25,000.00 25,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 0.00 - 0.00 20,000.00 20,000.00
5231 amaras fotograficas y de video 0.00 0.00 ) ﬁ o 16,000.00 16,000.00
I 5641 Sistema de aire acondicionado 0.00 0.00 0.00 90,000.00 90,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5694 Maquinaria y equipo diverso 0.00 0.00 - 0.00 9,500.00 9,500.00
5971 1 Software 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1,640,500.00

1.640,500.00

TOTAL FOR PROGRAMAS

38,004,374.00

9,031,972.00

14,154,755.00

87,304,183.00

S

\ ) Salvador Rbfne

Olga Mavarro Benavid
Comisionada Presiden




GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LAINFORMACION PUBLICA Y LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES
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IDEAL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

e

DESAGREGACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROGRAMA 627

Promocion de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y

participacion ciudadana

Capitulo 1000 (Servicios Personales

& A o S = P PO OMPO AL POR PAR
6 POR PROGRAMA
DVD D P
1131 Sueldo base 3,530,760.00 2,611,835.00 2,186,217.00 8,328,812.00
1221 Salarios al personal eventual 0.00 0.00 0.00 0.00
1311 Prima quinguenal por afos de servicios efectivos prestados 36,925.00 21,541.00 0.00 58,466.00
1321 Prima vacacional y dominical 61,304.00 45,349.00 37,959.00 144,612.00
1322 Aguinaldo 605,105.00 450,173.00 377,462.00 1,432,740.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 162,402.00 115,184.00 96,016.00 373,602.00
1421 Cuotas para la vivienda 105,930.00 78,360.00 65,591.00 249,881.00
1431 Cuotas a pensiones 617,892.00 457,077.00 382,593.00 1,457,562.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 70,623.00 52,242.00 43,729.00 166,594.00
1521 Indemnizaciones por separacion 0.00 0.00 0.00 0.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afo 0.00 0.00 0.00 0.00
1712 Ayuda para despensa 215,028.00 148,810.00 125,638.00 489,476.00
1713 Ayuda para pasajes 140,950.00 98,793.00 83,694.00 323,437.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 123,754.00 80,947.00 61,618.00 266,319.00

itulo 2000 (Materiales y Suministros’

PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA
UAG

COMPONENTE
627-C1
DVDI11

60 00

COMPONENTE
627-C2
CESI2

60 00

COMPONENTE TOTAL POR PARTIDA

627-C3
DIAP21

POR PROGRAMA

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.00 0.00 0.00 0.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccién 0.00 0.00 0.00 0.00
2141 Materiailes.‘ utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion vy, 0.00 0.00 0.00 0.00
comunicaciones
2151 Material impreso e informacién digital 0.00 0.00 0.00 0.00
2161 Material de limpieza 0.00 0.00 0.00 0.00
2182 Registro e identificacion vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00
2214 Productos alimenticios para el personal en las instalaciones de las 0.00 0.00 0.00 0.00
dependencias y entidades
2216 Productc_us _alimenticios para el personal derivado de actividades 0.00 0.00 0.00 0.00
extraordinarias
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 0.00 0.00 0.00 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00 0.00 0.00 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00 0.00 0.00 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00 0.00 0.00 0.00
2461 Material eléctrico y electrénico 0.00 0.00 0.00 0.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00 0.00 0.00 0.00
2481 Materiales complementarios 0.00 0.00 0.00 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacién 0.00 0.00 0.00 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00 0.00 0.00 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 0.00 0.00 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 0.00 0.00 0.00 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 0.00 0.00 0.00
2612 Corr]bustibles. Iubrican1e§ y aditivos para verhiculos tgrfestres. aéreos, 0.00 0.00 0.00 0.00
maritimos, lacustres y fluyiales destinados a servicios administrativos




IDEAL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
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, l t(}l DESAGREGACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROGRAMA 627
Promocion de la cultura de la transparencia, rendicion de cuentas y
participacion ciudadana
2613 Corr)l;ustlbles. Iubricante§ y ad_itivos para vehiculosl 1elrrestres‘ aéreos, 0.00 0.00 0.00 0.00
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
2614 Conjblusnbles. lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de produccién y 0.00 0.00 0.00 0.00
servicios administrativos
2711 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 0.00 0.00 0.00
2741 Productos textiles 0.00 0.00 0.00 0.00
2911 Herramientas menores 0.00 0.00 0.00 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00
2931 Refaccipnes y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 0.00
educacional y recreativo
2941 Befaccnones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 0.00 0.00 0.00 0.00
informacion
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 0.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 0.00 0.00 0.00
A 0.00 0.0 0.00 0.00
Capitulo 3000 (Servicios Generales
PO OMP OMPO AL POR PARTIDA
PA DA P PAR A
6 POR PROGRAMA
DVD D P
3111 Servicio de energia eléctrica 0.00 0.00 0.00 0.00
3131 Servicio de agua 0.00 0.00 0.00 0.00
3141 Servicio telefénico tradicional 0.00 0.00 0.00 0.00
3151 Servicio de telefonia celular 0.00 0.00 0.00 0.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 0.00 0.00 0.00 0.00
3181 Servicio postal 0.00 0.00 0.00 0.00
3193 Contratacion de otros servicios 0.00 0.00 0.00 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 0.00 0.00 0.00 0.00
3271 Patentes, regalias y otros 0.00 0.00 0.00 0.00
3291 Arrendamientos especiales 54,000.00 0.00 0.00 54,000.00
3293 Otros Arrendamientos 0.00 0.00 0.00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00 0.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 0.00 0.00 0.00 0.00
3342 Capacitacion especializada 0.00 0.00 0.00 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00
3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial 0.00 0.00 0.00 0.00
1363 Sew_icjos de’ impresion de material informativo derivado de la operacién y 200,000.00 0.00 0.00 200,000.00
administracion
3365 Informacién en medios masivos derivada de la operacion y administracién de 0.00 0.00 0.00 0.00
las dependencias y entidades
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 0.00 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 180,000.00 0.00 0.00 180,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 0.00 0.00 0.00 0.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 0.00 0.00 0.00 0.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 0.00 0.00 0.00 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00 0.00
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itulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles
PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA
UAG

COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE TOTAL POR PARTIDA

627-C1
DVDI11

627-C2
CESI12

Promocioén de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y
participacién ciudadana
3511 Man;enimlgmo y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 0.00 0.00 0.00 0.00
administrativos
3521 |Mantenimiento y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 0.00
educacional y recreativo
3531 Instalacoc}n, reRaraC|én y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 0.00 0.00 0.00 0.00
de la informacion
3551 Mamenimiento‘ y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, 0.00 0.00 0.00 0.00
lacustres y fluviales
3571 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00 0.00 0.00 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 50,000.00 0.00 0.00 50,000.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 10,000.00 10,000.00 0.00 20,000.00
3712 Pasajes aéreos internacionales 0.00 0.00 0.00 0.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 5,000.00 5,000.00 0.00 10,000.00
3751 Viaticos en el pais 10,000.00 10,000.00 0.00 20,000.00
3761 Viaticos al extranjero 0.00 0.00 0.00 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 1,000.00 1,000.00 0.00 2,000.00
3821 Gastos de orden social 0.00 0.00 0.00 0.00
3822 Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones 319,254.00 0.00 0.00 319,254.00
3851 Gastos de representacion 0.00 0.00 0.00 0.00
3921 Otros impuestos y derechos 4,000.00 4,000.00 0.00 8,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00
3951 Penas, multas, accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00
3993 Gastos menores 0.00 0.00 0.00 0.00

627-C3

DIAP21

POR PROGRAMA

5111 Muebles de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 0.00 0.00 0.00 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00 0.00 0.00 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 0.00 0.00 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00 0.00 0.00 0.00
5641 Sistema de aire acondicionado 0.00 0.00 0.00 0.00
5911 Software 0.00 0.00 0.00 0.00

SUMA 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE 6,503,927.00 4,190,311.00 3,460,517.00 14,154,755.00
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IDEAL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
DESAGREGACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

Apoyo a la funcién publica y desempefio organizacional
Capitulo 1000 (Servicios Personales
A O O Q 014 8] O D R D R16 D R
1131 Sueldo base 1,284,085,00 425,618.00 425,618.00 2,407,328.00 663,875.00 425,618.00 5,632,142.00
1221 Salarios al personal eventual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1311 Prima quinquenal por afos de servicios efectivos prestados 0.00 5,898.00 0.00 27.439.00 4,103.00 0.00 37,440.00
1321 Prima vacacional y dominical 22,295.00 7,390.00 7,390.00 41,798.00 11,527.00 7.390.00 97,790.00
1322 Aguinaldo 225,329.00 72,711.00 72,711.00 414,316.00 112,422.00 72,711.00 970,200.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 49,272.00 19,290.00 19,290.00 109,061.00 32,956.00 19,290.00 249,159.00
1421 Cuotas para la vivienda 38,524.00 12,769.00 12,769.00 72,226.00 19,918.00 12,769.00 168,975.00
1431 Cuotas a pensiones 224,717.00 74,484.00 74,484.00 421,289.00 116,180.00 74,484.00 985,638.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 25,684.00 8,513.00 8,513.00 48,152.00 13,279.00 8,513.00 112,654.00
1521 Indemnizaciones por separacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1712 Ayuda para despensa 59,420.00 25,786.00 25,786.00 141,465.00 25,786.00 322,938.00
1713 Ayuda para pasajes 41,537.00 16,843.00 16,843.00 93,674.00 16,843.00 214,368.00
1715 Estimulo por el dia del servidor publico 19,511.00 19,511.00 19,511.00 71,906.00 19,511.00 180,668.00

PARTIDA

EPTO PARTIDA
UAG

628-F4

0ICO13

COMPONENTE COMPONENTE

628-F5

QICO14

COMPONENTE
628-F3

0I1C022

COMPONENTE

628-F1
DJUR1S

COMPONENTE

628-F2

DJUR16

POR PARTIDA
POR PROGRAMA

Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2141 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2161 Material de limpieza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2182 Registro e identificacion vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2214 Productos ) ahmentllcios para el personal en las instalaciones de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dependencias y entidades
2216 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
extraordinarias
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2421 Cemento y productos de concreto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2461 Material eléctrico y electronico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2481 M. les complementarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2521 Fertilizantes, peslicidas y otros agroguimicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2612 Cnrli\ll:uslibles, Iubrimme«.s y adiiiyus para vgh?culos t.errestltes. aéreos, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos
2613 Cnrql_austibles. Iubrinantes_: y aqitivns para vlehiculosl terrestres, aéreos, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
2614 Conjb_usubles._ Iubncgmes y aditivos para maquinaria, equipo de produccion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
servicios administrativos
2711 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2741 Productos textiles  _~2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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2911 Herramientas menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2031 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
educacional y recreativo
2041 Refacciop_es y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
informacion
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Capitulo 3000 (Servicios Generales
2 Q O O 014 QICO D 2 D R16 D R
31 Servicio de energia eléctrica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3131 Servicio de agua 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3141 Servicio telefénico tradicional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3151 Servicio de telefonia celular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3181 Servicio postal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3193 Contratacion de otros servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3271 Patentes, regalias y otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3291 Arrendamientos especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3293 Otros Arrendamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3342 Capacitacion especializada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3363 Ser\lli9|os dle_ impresion de material informativo derivado de la operacion y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
administracion
3365 Informacién en medioslmasivos derivada de la operacion y administracion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las dependencias y entidades
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos ir 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3411 Servicios bancarios y financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a511 Manllepimigntu y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
administrativos
3521 Manlenlimientu y conservacion de mobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
educacional y recreativo
1531 Inslalgddn, reF.aracudn y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de la informacion
2551 Mantenimiento. y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
lacustres y fluviales
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de magquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
3712 Pasajes aéreos internacionales 0.00 | ~ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 5,000.00 =0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 10,000.00
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Apoyo a la funcién publica y desempefio organizacional
3751 Viaticos en el pais 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
3761 Viaticos al extranjero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 0.00 2,000.00
3821 Gastos de orden social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3822 Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3921 Otros impuestos y derechos 4,000.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 8,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3951 Penas, multas, accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3993 Gastos menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PARTIDA

CONCEPTO PARTIDA

UAG

COMPONENTE
628-F4
0ICO13

COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONE
628-F5 628-F3 628-F1 628-F2 628-F6

QICO14 0IC022 DJUR15 DJUR16 DJUR23

NTE

TOTAL POR PARTIDA
POR PROGRAMA

5111 Muebles de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5151 Equipo de cémputo y de tecnologia de |a informacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5641 Sistema de aire acondicionado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5911 Software 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE 2,020,374.00 688,813.00 682,915.00 3,878,654.00 1,078,301.00 682,915.00 9,031,972.00
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Garantizar el derecho de acceso a la informacién piblica y la proteccién de datos personales

C 1000 (Servicios Personales)
3 P 0 P P P P 0 Do& D D D DO& DP PD 0
131 Sueldo base 3,019,126.00 1,610,438.00 1,610,438.00]  2,246,849.00] 2,246,849.00 2,246,849.00 4.207,341.00 425,618.00 2,253 553.00 646.720.00 493,307.00[  1,784,185.00 681,169.00] 23,482,451.00
1221 Salarios al personal eventual 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 .00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1311 Prima quinquenal por afos de sarvicios electivos prestados 12,310.00 6,155.00 6,155.00 27,693.00 12,310.00 6,155.00 73,848.00 6,155.00 8,231.00 0.00 9,231.00 21,541,00 12,308.00
1321 Prima vacacional y dominical 52,419.00 27,960.00 27,060.00 39,014.00, 39,014.00 36,014.00 73,048.00 7,380.00 39,127.00 11,228.00 8,565 00 31,161.00 11,827.00
1322 Aguinaldo 533,260.00 287,706.00 287,706.00 381,720.00 381,720.00 381,720.00 718,886.00 72,711.00 386.914.00 108,565.00 82.221.00 310,349.00 115,376.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 102,705.00 43 149.00 43 146.00 113.101.00 113.101.00 113,101.00 194,705.00 18,290.00 104,507.00 32, 457.00 27,867.00 77,674.00 3347600 1,018,282.00
1421 Cuotas para la vivienda 80,578.00 48,315.00 48,315.00 67.410.00 67,410.00 67,410.00 126,231.00 12,768.00 67,612.00 19,404.00 14,801.00 53 828.00] 20,438.00 704,521.00
1431 Cuotas a pensiones 528,353.00 281.829.00 281.826.00 383.206.00 393,206.00 383,206.00 736,200.00 74,484 00 394,379.00 113.180.00 86.331.00 313,987.00 116.206.00]  4,109,495.00’
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 60,388.00 32,211.00 32,211.00 44,042 00 44.642.00 44 642.00 84,158 00 8,513.00 45,077.00 12,036.00. ,868.00 35 ,888.00 13,626.00 469,702.00
1521 Indemnizaciones por separacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00: 0,00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 0,00, 0.00 0.0 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -0.00
1712 Ayuda para despensa 142,030.00 67,075.00 67,075.0 155,319.00 155,318.00 155,318.00 260 603.00 25.786.00 137,202.00 44,227.00 39,125.00 68,852.00 45701.00  1,403,633.00
1713 Ayuda para pasajes 96,555.00 46,020.00 46,020.0 98,552.00 98,552.00 98 ,552.00 177,218.00 16,843.00 90, 360.00 28,567.00 24,442.00 66,851.00 28,744 00 917,276.00
1715 Estimulo por el dia del servidor pablico 36,196.00 10,470.00 10,470.0 104,202.00 104, 202.00 104,202.00 144.532.00 18,511.00 65,184.00 26.081.00 23,205.00 43,507.00 31,485.00 727,147.00
C. 2000 (Materiales y Suministros,
A P P P P 0 04 D 6 0 D DOB PDPOS DPDP
Materiales, utiles y equipos menores de oficina 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Materiales y Utiles de impresién y reproduccidn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales, Gtiles y equipos menores de tecnologias de la informacidn y| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
comunicaciones
Material impreso e informacian digital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Material de limpieza = 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registro e identificacién vehicular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Producios aimenticlos para:.el peronal en las instelaciones  de. I 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dependencias y entidades
2216 Productos shmenticios. perm. Wl peroel; dafvada. de | actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
extraordinarias
7231 |Utensilios para el servicio de alimentacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
421 Cemento y productos de concreto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
431 Cal_yeso y productos de yeso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
451 Vidrio y productos de vidrio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
461 Material eléctrico y electrénico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
2471 Articulos metalicos para la construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2481 Materiales complementarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2481 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
521 |Fertilizantes_pesticidas y atros agroguimicas 0.00 00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
531 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
2541 Materiales, accesorios y medicos 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
2561 Fibras sintéticas, hules,_plasticos y derivados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
2812 Combustibles, lubricantes y aditvos para vehiculos terrestres, aéreos it 2,00 0.00 .00 20 2:00 0.00 0.00 .0 0.00 0.00 0.00 o0 0.00
R maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios administrativos 2
2613 Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
2614 Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria, equipo de produccién y 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
servicios administrativos
2711 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 .00 0.00 0.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal _ = 0.00 0.00 00 0.00 —_ 000 0.00 0.00 0.00 ) 0.00 0.00 0.0 .00 0,00 0.00
2741 Productos lextiles 5 0.00 0.00 00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.0 .00 0.00 0.00
2011 Herramientas menores 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 00 0.00 0.00
2621 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2031 Refacciones y accesorios menares de mobikiario y equipo de administracion 0.00 S0 0.00 0.00 0.00 .60 .00 At B 0.00 0.00 0.00 0.00 o0
educacional y recreativo
2641 :T:.‘:;:T:: y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2061 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
2081 Refacciones y accesorios menores de Im y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2091 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PLENO1 PLENO2 PLENGS PLENO1 PLENO2 PLENO3 SEEJ04 5 DEGDO7 DEGDO8 DPDPOS DPDP10

311 Servicio de energla eléctrica 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
3131 Servicio de agua 0.00 0.00 0.0 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 0.00 0.00
141 Servicio lelefénico tradicional 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01 0.00 0.00
151 Servicio de telefonia celular 3.700.00 0.00 0.01 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 3,700.00
71 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion .00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
181 Servicio postal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3163 Contratacién de otros servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
3221 Arrendamiento de edificios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes infarmaticos _ 0.00 0.00 0.00 000 0.00 | —__0.00 000 0.0 0.00 0.00 0.00 B 0.0 0.00 0.00
3271 Patentes,_regalias y olras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 00 0.00 0.0 0.00 .00
3261 Arrendamientos especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.0 0.00 .00
3263 Otros Arrendamientos o 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 ) 0.00 00 0.00 0.00 0.00 .00
3311 |Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 000 — 6,00 ~0.00 0.00 .00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica B 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 "0.00 0.00 0.00 0.00 —0.00 0.0 0.00 .00
3342 C especializada 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
3361 Servicios de apoyo administrative 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0,00 10,000.00
3362 Servicio de Impresién de documentos y papeleria oficial . 0.00 0.00 0.00 | "= 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00
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3363 Bervicios de impresiin de metariel informative derivado de I operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
administracion
1365 Informacién en medios masivos derivada de la operacion y administracion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
las dependencias y entidades
3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00 O 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 0.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 |
3411 Servicios bancarios y financieros 0.00 0.0 0C 0.00 0.00 0.00 00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 0.00 0.0C 0C 0.00 0.00 0.00 00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00
3461 Almacenaje._embalaje y envase 0.00 0.0 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00
3471 Fletes y maniobras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1511 Mantenimiento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
administralivos
1521 Mantenimiento y conservacion de maobiliario y equipo de administracion, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
educacional ; recreativo
1831 reparacién y to de equipo de computo y tecnologias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de |a informacién
3851 Mantenimienta y de vehiculos terres! aéreos, maritimos. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
lacustres y fluviales
571 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
3581 Servicios de jardineria y fumigacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0C 0.00 0,00 0.00
3 Pasajes aéreos nacionales 50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.0C 10,000.00 0.00 190,000.00
712 Pasajes aéreos internacionales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
721 Pasajes terrestres nacionales 10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 40,000.00
751 Viaticos en el pals §0,000.00 50.000.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 0.00 190,000.00
761 Viaticos al extranjero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3781 Otros servicios de traslado y 1,834.00 1,834.00 1,834.00 0.00 0.00 00 1,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00 0.00 7,502.00
3821 Gastos de orden social 0.00 0.00 0.00 0.00 00 00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3822 Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 .00 00 0 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0 0.00
3831 Congresas y convenciones 0.00 0.00 0.00 .00 00 0 0.00 .00 00 0.00 0.00 .00 0. 0.00
3851 Gastos de representacion 10,000.00 10,000.00 10,000.00 .00 00 0,00 0.00 .00 .00 0.00 0.00 .00 0. 30,000.00
3821 Otros impuestos y derechos 10,000.00 10,000.00 10,000.00 00 0.00 0.00 6,000.00 .00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0. 40,000.00
3843 Responsabilidad Patrimonial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0,00
3851 Penas _multas_accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3693 Gastos menores. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cay 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles
P P P D08 DPDP DPODP
5111 Muebles de oficina y estanteria 0.00 0.00 (] 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00 00 0C 0.00] ﬂ&l 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién 0.00 00 [ 0.00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00
5181 Otros mobiliarios ¥ equipos de administracién 00 00 0C 0.00 0.00 00 0.00 00 0.00 [ 0 00 0,00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 0.00 00 0.00
5231 Camaras fotograficas y de video 0.00
Sistema de aire acondicionada 0.00
Software 0.00

TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE

Olg# Navarro Benavides
C@misionada Presidente

4 809, 454,00

2,583.162.00

2583,162.00

3.672,008.00

3,656,625.00

3,650.470.00

ndez
ado Ciudadano

6,887.870.00

38.004,374.00

sabellé

nderos ﬁharat Ram
Dirgctofa de Administracion

omero Espinosa
omisionado Ciudadano
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025

DESAGREGACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROGRAMA 640

Planeacién, proyectos y gestion administrativa

CONCEPTO PARTIDA

UAG

COMPONENTE COMPONENTE

640-F2
DADM17

640-C2
DPPE18

COMPONENTE COMPONENTE TOTAL POR PARTIDA

640-C9
DPPE19

640-F1
DPPE20

POR PROGRAMA

1131 Sueldo base 3,785,034.00 1,539,135.00 680,668.00 1,197,303.00 7,202,140.00
1221 Salarios al personal eventual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 43,078.00 0.00 0.00 32,950.00 76,028.00
1321 Prima vacacional y dominical 65,721.00 26,723.00 11,818.00 20,790.00 125,052.00
1322 Aguinaldo 646,945.00 267,839.00 115,221.00 202,559.00 1,232,564.00
1411 Cuotas al IMSS por enfermedades y maternidad 189,354.00 63,473.00 33,491.00 62,056.00 348,374.00
1421 Cuotas para la vivienda 113,562.00 46,176.00 20,421.00 35,923.00 216,082.00
1431 Cuotas a pensiones 662,392.00 269,352.00 119,119.00 209,532.00 1,260,395.00
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 75,710.00 30,786.00 13,615.00 23,949.00 144,060.00
1521 Indemnizaciones por separacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1712 Ayuda para despensa 233,707.00 79,636.00 46,002.00 86,016.00 445,361.00
1713 Ayuda para pasajes 157,368.00 54,194.00 29,500.00 54,469.00 295,531.00
1715 Estimulo por el dia del servidor puiblico 135,813.00 31,509.00 31,509.00 55,744.00 254,575.00
: 6.108,684.00 408.8 00 0 64.00 98 91.00 600,162.00
Capitulo 2000 (Materiales y Suministros
OMPO PO OMPO e OTAL POR PARTIDA
PARTIDA 0 PTO PARTIDA
640 640 640 640 POR PROGRA 3
DAD DFF 8 DPP 9 DPP U

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 227,000.00 0.00 0.00 0.00 227,000.00
2121 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 4,500.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00
2141 Materielxles‘. utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y 151.500.00 0.00 0.00 0.00 151,500.00

comunicaciones
2151 Material impreso e informacion digital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2161 Material de limpieza 120,000.00 0.00 0.00 0.00 120,000.00
2182 Registro e identificacion vehicular 16,000.00 0.00 0.00 0.00 16,000.00
2214 Productos _ alimenti'cios para el personal en las instalaciones de las 167.500.00 0.00 0.00 0.00 167,500.00

dependencias y entidades
2216 Productqs ‘alimenticios para el personal derivado de actividades 90.469.00 0.00 0.00 0.00 90,469.00

extraordinarias
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 3,500.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00
2461 Material eléctrico y electronico 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 45,000.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00
2481 Materiales complementarios 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 3,500.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00
2541 Materiales, accesorios y suministros medicos 3,500.00 0.00 0.00 0.00 3,500.00
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00

Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,
e maritimos, lacustregy fluviales destinados a servicios administrativos 287, 040:00 1,-93'0"‘) i 0:00 25580000
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DESAGREGACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

PROGRAMA 640

Planeacion, proyectos y gestion administrativa
2613 Corr]l_)ushbles, tubrlcanleg y ad,tlvos para velzhlculos' tgrrestres. aéreos, 250.000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
2614 Com}b'uslsbles.r Igbrlc_antes y aditivos para maquinaria, equipo de produccion y 6.000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00
servicios administrativos
2 Vestuario y uniformes 6,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 6,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00
2741 Productos textiles 1,000.00 0.00 0.00 0.00 1,000.00
2911 Herramientas menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,000.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00
2931 Refaccupnes y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, 5.000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
educacional y recreativo
2941 Relaccaones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 202,000.00 0.00 0.00 0.00 202,000.00
informacidn
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,500.00 0.00 0.00 0.00 7,500.00
Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00 1,000.00

COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE TOTAL POR PARTIDA
Fan e T P 640-F2 640-C2 640-C9 640-F1 POR PROGRAMA
UAG DADM17 DPPE18 DPPE19 DPPE20
Servicio de energia eléctrica 370,000.00 0.00 0.00 370,000.00
3131 Servicio de agua 75,000.00 0.00 0.00 0.00 75,000.00
3141 Servicio telefonico tradicional 0.00 0.00 0.00 316,257.00 316,257.00
3151 Servicio de telefonia celular 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 0.00 0.00 0.00 400,000.00 400,000.00
3181 Servicio postal 4,500.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00
3193 Contratacion de otros servicios 160,000.00 0.00 0.00 0.00 160,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 5,400,000.00 0.00 0.00 0.00 5,400,000.00
3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 0.00 0.00 0.00 350,000.00 350,000.00
3271 Patentes, regalias y otros 0.00 0.00 0.00 452,000.00 452,000.00
3291 Arrendamientos especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3293 Otros Arrendamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 0.00 0.00 0.00 285,000.00 285,000.00
3342 Capacitacion especializada 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo 3,000.00 20,000.00 0.00 0.00 23,000.00
3362 Servicio de Impresion de documentos y papeleria oficial 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
3363 Serv_ic_ios dg' impresion de material informativo derivado de la operacion y 0.00 120.000.00 0.00 0.00 120,000.00
administracion
3365 Informacion en medioslmasivos derivada de la operacion y administracion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las dependencias y entidades
3381 Servicios de vigilancia 425,000.00 0.00 0.00 0.00 425,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 48,000.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00
3411 Servicios bancarios y financieros 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales 155,000.00 0.00 0.00 0.00 1565,000.00
3461 Almacenaje, embalaje y envase 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00
3471 50,000.00 | __——- 0.00 0.00 0.00 50,000.00

Fletes ?ras
| e~ L2
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Ca

PARTIDA

itulo 5000 (Bienes Muebles e Inmuebles

CONCEPTO PARTIDA
UAG

COMPONENTE
640-F2
DADM17

0,000.00

COMPONENTE

640-C2
DPPE18

COMPONENTE
640-C9
DPPE19

COMPONENTE
640-F1
DPPE20

Planeacion, proyectos y gestion administrativa
3511 Man?e‘nimielnto y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
administrativos
3521 Mantenrimiento y coqservacion de mobiliario y equipo de administracion, 55.000.00 0.00 0.00 0.00 55,000.00
educacional y recreativo
3531 1nsla|_aci6n‘ reRaracién y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias 0.00 0.00 0.00 50,000.00 50,000.00
de la informacién
3551 Mantenimiento_ y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, 140,000.00 0.00 0.00 0.00 140,000.00
lacustres y fluviales
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 100,000.00 0.00 0.00 0.00 100,000.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 550,000.00 0.00 0.00 0.00 550,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 60,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3711 Pasajes aéreos nacionales 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
3712 Pasajes aéreos internacionales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3721 Pasajes terrestres nacionales 5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 10,000.00
3751 Viaticos en el pais 10,000.00 10,000.00 0.00 0.00 20,000.00
3761 Viaticos al extranjero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3791 Otros servicios de fraslado y hospedaje 1,000.00 1,000.00 0.00 0.00 2,000.00
3821 Gastos de orden social 150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00
3822 Gastos de orden cultural 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3921 Otros impuestos y derechos 4,000.00 4,000.00 0.00 0.00 8,000.00
3943 Responsabilidad Patrimonial 1,166,154.00 0.00 0.00 0.00 1,166,154.00
3951 Penas, multas, accesorios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3993 Gastos menores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL POR PARTIDA
POR PROGRAMA

1.640,500.00

5111 Muebles de oficina y estanteria 65,000.00 ; i 65,000.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00
5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion 1,390,000.00 0.00 0.00 0.00 1,390,000.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 25,000.00 0.00 0.00 0.00 25,000.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
5231 Camaras fotograficas y de video 16,000.00 0.00 0.00 0.00 16,000.00
5641 Sistema de aire acondicionado 90,000.00 0.00 0.00 0.00 90,000.00
5661 Equipo de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5694 Maquinaria y equipo diverso 9,500.00 0.00 0.00 0.00 9,500.00
5911 Software 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1,640,500.00

TOTAL POR UNIDAD RESPONSABLE

18,598,347.00 2,578,823.00 1,101,364.00 3,834,548.00 26,113,082.00

~
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
,’ I PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

El Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios 2025 (PAAAS 2025), del
Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Jalisco (ITEl), constituye la herramienta de gestion del organismo, en el cual figuran las
modalidades de adquisiciones, arrendamientos y contrataciones de bienes y servicios, cuyos
procesos de seleccion seran a través de procesos de licitacion, con fundamento en la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y
sus Municipios y las Bases para la Implementacion de la Ley de Compras Gubernamentales,
Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios del ITEIl, y con
sujecion al presupuesto de egresos vigente en cada ejercicio fiscal.

El objetivo del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios es
formular, planificar, registrar y evaluar las adquisiciones de bienes y servicios del Instituto.

El Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios es un documento de (
naturaleza informativa vy las adquisiciones, arrendamientos y servicios contenidos en el citado
programa podran ser adicionadas, modificadas, suspendidas o canceladas sin responsabilidad

alguna para el ente publico.
~ A. INFORMACION GENERAL DEL ENTE PUBLICO
fitibre Instituto de Transparencia, Informacion Publica vy
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco
" .z Av. Ignacio L. Vallarta #1312, Col. Americana, C.P. 44160
Direccion . A o
Guadalajara, Jalisco, México
Teléfono 3336305745
Pagina WEB www.itei.org.mx :
Garantizar la transparencia y los derechos de acceso a la
Mision informacién y proteccion de datos personales en el &

Estado de Jalisco.
La sociedad conoce, ejerce sus derechos y confia en el
ITEl para garantizarlos.

Vision

Fecha de elaboracion del
PAAAS 2025
Importe total del PAAAS 2025 | $15,947,376.00

12 de agosto de 2024 {
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
, l PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

LOS MONTOS ESTABLECIDOS PARA LOS PROCESOS DE ADQUISICIONES DEL EJERCICIO FISCAL
2025, SERAN LOS SIGUIENTES, PARA EL ITEI:

[ LICITACION LICITACION
‘ 5 — FONDO PUBLICA SIN PUBLICA CON | ADJUDICACION
REVOLVENTE | CONCURRENCIA | CONCURRENCIA DIRECTA
DELCOMITE | DELCOMITE
1.00 50,000.00 X 1
50,001.00 | 300,000.00 X X
300,001.00 E X X
adelante

Con fundamento en las Bases Generales del Instituto de Transparencia, Informacion Publicay
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, para la implementacion de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

. Por Fondo Revolvente:

Este procedimiento se realizara cuando el importe de cada operacion se encuentre
comprendido entre $1.00 y $50,000.00 pesos, bajo la conduccion de la unidad centralizada de
compras, apegandose a lo establecido en el Articulo 46 de la Ley.

Il. Licitaciones Publicas sin la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizard cuando el importe de cada operacion se encuentre
comprendido entre $50,001.00 y $300,000.00 pesos, bajo la conduccion de la unidad
centralizada de compras.

lll. Licitaciones Publicas con la concurrencia del comité:

Este procedimiento se realizard cuando el importe de cada operacion se encuentre
comprendido de $300,001.00 pesos en adelante, bajo la conduccién de la unidad centralizada
de compras.

FUNDAMENTO LEGAL

LEY DE COMPRAS GUBERNAMENTALES, ENAJENACIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL &

ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

Pagina2de 8
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

¥ ife

De conformidad con el articulo 42 Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones vy
Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios asi como el 6 del Reglamento

de la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado
de Jalisco y sus Municipios establece que las Entidades deberan formular sus programas anuales
de adquisiciones de bienes, arrendamientos y contratacion de servicios, con base en sus
necesidades reales y con sujecion al presupuesto de egresos vigente en cada ejercicio fiscal
considerando:

A) Las acciones previas, durante y posteriores a la realizacion de dichas operaciones;

Para la elaboracion y seguimiento del Programa Anual de Adquisiciones de Bienes,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios 2025 del Instituto de Trasparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, se establecen las siguientes
acciones:

Acciones previas al desarrollo de los procesos:

v" Se coordind con las diferentes dreas del Instituto de Transparencia, Informacion Publica
y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Jalisco, los procedimientos a través de
los cuales se llevaran a cabo las contrataciones de adquisiciones, arrendamientos y la
contratacion de los servicios necesarios y/o que coadyuven al cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas del Instituto.

Estructura organizacional del ITEL:

Comisionada Presidenta
Comisionado Ciudadano
Comisionado Ciudadano
Secretaria Ejecutiva
Organo Interno de Control
Direccion de Planeacion y Proyectos Estratégicos
Direccion de Evaluacion y Gestion Documental
Direccidon de Administracion
Direccidn Juridica
. Direccidn de Vinculacion y Difusion
. Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales
12. Direccion de Datos Personales

WooNGOWNAWNR

=
= O
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

3

v La Unidad Centralizada de Compras realizo la verificacion de las existencias de bienes,
materiales y suministros para establecer los puntos de partida para la aplicacion de los
procedimientos de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios.

v' El drea encargada del control de almacenes revisa de manera constante la disponibilidad
de espacio de almacenamiento.

v" La Unidad Centralizada de Compras verifica que las adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios se apeguen a la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

Acciones durante el desarrollo de los procesos:

v" A través de la Direccion de Administracion se realiza la supervision de las solicitudes de
adquisiciones, arrendamientos o prestacion de servicios que solicitan las diferentes
areas del Ente para el ejercicio 2025, que se encuentren contemplados dentro de los
programas operativos y/o cuenten con la autorizaciéon del Encargado de la Unidad de
Compras.

v" La Direccion de Administracion a través de las Coordinacion de Finanzas y Recursos
Materiales, verifica previamente a la realizacion de las operaciones, que se cuente con
los recursos financieros para solventar los compromisos derivados de las solicitudes de
contratacion realizadas por las diferentes areas del Ente. 1

v" La Unidad Centralizada de Compras lleva a cabo un seguimiento del cumplimiento de las [/
obligaciones de los proveedores derivadas de las adquisiciones, arrendamientos y
prestacion de servicios que se realicen en el Instituto.

Acciones posteriores el desarrollo de los procesos:

La Direccion de Administracion lleva a cabo las adecuaciones al Programa Anual de
Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos y Contratacion de Servicios del ITEl derivadas del
ejercicio del gasto.

Se verifica el cumplimiento de los bienes y servicios de acuerdo con las especificaciones técnicas,
a fin de corroborar que cumplan con a calidad, cantidad y tiempo de entrega.

B) Los objetivos y metas a corto, mediano y largo plazo;
El Instituto de Transparencia, Informaciéon Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado

de Jalisco, tiene como principal proposito:

» Vigilar que las organizaciones publicas o privadas, que reciben recursos del estado o de %
los municipios, cumplan con la obligacion de dar a conocer su informacion a la sociedad.

Pagina 4 d
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

» Sefalar que los sujetos obligados son todas aquellas organizaciones que reciben o

administran recursos publicos.

.

» Tiene la facultad de intervenir, cuando un sujeto obligado no cumple con su deber en

dar respuesta a quien haya solicitado la informacion.

» Proteger la informacion personal de los ciudadanos, cuidando que no se viole su

privacidad.

De esta manera, para el ejercicio 2025, se propusieron en el Anteproyecto de Presupuesto las

siguientes metas, a través de los siguientes programas:

1. Garantizar el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos

personales.

2. Promocion de la cultura de la transparencia, rendicién de cuentas y participacion

ciudadana.

3. Apoyo a la funcién publica y desempefio organizacional.

Planeacion, proyectos y gestion administrativa.

C) La calendarizacién fisica y financiera de los recursos necesarios;

CAPITULO DE GASTO

IMPORTE ASIGNADO

2000 Materiales y Suministros

1,680,509.00

3000 Servicios Generales

12,626,367.00

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

1,640,500.00

TOTAL GENERAL

$15,947,376.00

D) Las unidades responsables de su instrumentacion;

La unidad responsable de la instrumentacion sera la Unidad Centralizada de Compras del

Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de

Jalisco.

Articulo 2.

XXI. Unidad centralizada de compras: La unidad administrativa responsable de las adquisiciones

o arrendamiento de bienes y la contratacion de los servicios de los entes publicos.

Pagina5de 8
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E)

F)

G)

H)

W ]
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
, PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

Las especificaciones de los bienes y servicios las unidades administrativas seran los
responsables de entregar a la Unidad Centralizada de Compras, mediante la solicitud de
aprovisionamiento, y estudio de mercado (por lo menos de tres proveedores) con las
especificaciones minimas requeridas en los bienes y servicios solicitados contando con los
elementos necesarios para realizar el proceso de adquisicion.

La informacion provista por el SECG, (en el caso de que no se tenga acceso al SECG por no
estar implementado el sistema de forma integral, se estard a lo dispuesto en la normatividad
correspondientes respecto a los precios méaximos de referencia contenidos en el estudio de
mercado.)

NO APLICA

Sus programas sustantivos, de apoyo administrativo y de inversiones, asi como, en su caso,
aquéllos relativos a la adquisicion de bienes para su posterior comercializacién, incluyendo
los que habran de sujetarse a procesos productivos;

NO APLICA

La existencia en cantidad suficiente de los bienes; los plazos estimados de suministro; los
avances tecnolégicos incorporados en los bienes, y en su caso los planos, proyectos y
especificaciones;

En la formulacion del Programa Anual de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos vy

Contratacion de Servicios del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de

Datos Personales del Estado de Jalisco, se han considerado las existencias de bienes en su

inventario, corroborando que no existe disponibilidad de los bienes a adquirir planteados en el

programa.

1)

J)

Verificar la inexistencia de servicios de consultorias, asesorias, estudios e investigaciones
a contratar, en los términos sefialados en la Ley.

El ITEl, tiene contemplado para el ejercicio 2025, contratar una nueva etapa de la
implementacion del programa de accesibilidad web.

Las normas aplicables conforme a la Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacién o, a
falta de éstas, las normas internacionales;
NO APLICA

Pagina 6 de 8
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y

, I PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES,

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS 2025 (PAAAS)

K) Los requerimientos de mantenimiento de los bienes muebles a su cargo;
En cuanto a los requerimientos de conservacion y mantenimiento de bienes muebles, se ha

considerado para el ejercicio 2025, la contratacion por evento de los requerimientos en virtud
de su eventualidad.

El ITEl también contempla los siguientes programas de mantenimiento:

Programa de Mantenimiento del Equipo de Transporte:

AFINACION (Cambio de aceite, filtro de aceite, filtro de aire, filtro de gasolina, bujias, limpieza de inyectores),
VERIFICACION ANUAL DE LA EMISION DE GASES, SISTEMA DE FRENOS, SISTEMA DE SUSPENSION, SISTEMA
ELECTRICO (INCLUYE CAMBIO DE BATERIA), SISTEMA DE ENFRIAMIENTO, SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO,
TRANSMISION, LLANTAS, LUBRICACION Y SOPLETEADO DE CHASIS.

Programa de Mantenimiento del Equipo de Computo:

RESPALDO DE INFORMACION EN CADA EQUIPO, RESTAURACION DEL SISTEMA OPERATIVO,
INSTALACION DE PAQUETERIA CORRESPONDIENTE

L) En las adquisiciones, arrendamientos y servicios, cuya vigencia rebase un ejercicio
presupuestario, los entes deberan determinar tanto el presupuesto total como el relativo
a los ejercicios de que se trate; en la formulacion de los presupuestos de los ejercicios
subsecuentes se consideraran los costos que, en su momento, se encuentren vigentes, y
se dara prioridad a las previsiones para el cumplimiento de las obligaciones contraidas en
ejercicios anteriores;
NO APLICA

M) Los resultados de los indicadores de desempeiio del ejercicio anterior;

https://www.itei.org.mx/v4/index.php/transparencia/fraccion/art8-4h

N) Las demas previsiones que deban tomarse en cuenta segun la naturaleza y caracteristicas
de las adquisiciones, arrendamientos o servicios.
NO APLICA

Pagina7de 8
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ANEXO |

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios 2025 del
Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Jalisco; a nivel capitulo de gasto, partida presupuestal, monto por partida, concepto, descripcion
de los bienes, tipo de procedimiento, unidad responsable y calendarizacion fisica y financiera a
nivel porcentaje trimestral.

AUTORIZO

varro Benavides
isionada Presidente

tenciano Garcia
Recursos Materiales Dikectora de Administracion

Manuel Ricar
Coordinador

Pagina 8 de 8

o &




21m

Materiales, atiles y squipos menores de oficina

227,000 00

Compra de agendas y papeleria requerida en todas las
ireas del Instituto, incluye también todo tipo de
productas desechables requeridos para os coffe
break

Lictacion Publica sin
| Camite:
Fonda Revalvente

DA

840-F2-DADM17

$0.00

IDEAL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO
PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS (PAAAS 2025)
EJERCICIO FISCAL 2025

30.00

$145,000.00

$0.00/

$2,000.00

$3,000

3000/

$0.00|

$0.00|

22

Matoriales y Ubles de impresitn y reproduccion

Compra de material de impresion, reproduccién y
tintas, pastas d

arillo metalico para engargolar, entintadoras, toner

para reloj checador.

Fando Revolvente

640-F2-DADMAT

50.00

$150.00

$0.00

$150.00

2141

Materiales, utiles y equipos menares de tacnalogias de la
informacién y comunicaciones

151,500.00

Compra de cartuchos de impresion, cables y
adaptadores varios, patch cords, equipos

Licitacion Publica Local sin

Comite

v mantenimiento de equipos, cdy DVD y 15 usbs

Fonda Revalvents

DA

640-F2-DADM1T

$70,000.00

$3,000 00

$2,000.00|

2161

120,000.00

Recurso para la compra de materlal de limpieza
qu to def afio, para uso de i
sanitarios del Instituto 3

bea sin

al Comite Fol

incluye entre otros, papel higiénico, jabon, toallas

640-F2-DADMAT

$60,000.00

32,500 00

$2,500.00|

$2,500.00|

2182

Registro e identificacion vehicular

16.000.00

Recursa previsto para ef pago de refrendos y
verificaciones vehiculares. de & iles del

Instituto, asi coma los que se tienen en Comodato.

DA

640-F2-DADM17

$11,000,00|

55,000.00

214

Productos alimenticios para el personal en las.
instalacionas de las dapandencias y entidades

167,500.00

Se requiere para compra de agua purificada para
consumo del personal dentro del Instituto, asi coma
para insumos de coffe break requeridos para los
‘eventos de vinculacién, capacitacion y difusion
dentro de |

Fondo Revolvente

DA

640-F2-DADM1T

$4,400.00

$4,400.00

$4,400.00

$4,400.00

$4,400.00

$4,000.00

$4,400.00

$4,400.00

Fral)

Productos alimenticios para el personal derivado da
actividades extracrdinanas.

90,469.00

pblicos
¥ terceros colaboradores durante actividades

en eventos

transparencia, asi come en fa Feria Internacional del
Libra 2022,

DA

640-F2-DADM17

$20,000.00

$10,000.00

$10,000 00

2zn

Utensilios para e servicio de alimentacion

Se requiere para compra de cafeteras, jaras y vasos
de idrio utilizados en las reuniones de vinculacion y
| difusién dentro def Instituta, asi como para las
reuniones que desarrollan Comisionados y Secretario
Ejecutiva con motivo del desarrollo de sus funciones
institucionales.

Fando Revolverte

DA

640-F2-DADM17

$2,000.00

$1,00000

2421

Cemanto y productos de concreto

1,000.00

Materiales que se requi
menores del edificio realizadas por el drea de
servicios generales, arreglos en pisos, paredes, y

en para reparaciones

Fondo Revalvents

DA

640-F2-DADM17

$500.00

2451

Vidrio y productos de vidrio

3,500.00

Materiales requeridos para sustitucion de celosias y
vidrios en ventanas conforme se requieran por el uso
causa de de

fuerza mayor.

Fondo Revolverte

DA

840-F2-DADM17

$500.00

3500 00|

2461

Matenal electrico y electronico

25,000.00

Adquisicién de todo tipo de limparas, focos y material
eléctrico para reemplazo en d
conforme las necesidades debtido al deterioro y uso
natural de los insumos.

rentes dfeas

Fando Revolvente

DA

640-F2-DADM17

$2,000.00

$1,000.00

$1,000.00

$1,000,00|

2471

Asticulos metalicos para la construccion

45,000.00

Requerido para la adguisicin de material y articulos
p .

menores en el edificio, derivadas de la actividad

Fando Revolvente

DA

640-F2-DADM17

$1,000.00

$1,000.00

Materiales complementaris.

3,000.00

Requerido para adquisicion de persianas, cortineros,
llaves mezcladoras, mangueras, pisos que s
requieran por el deterioro causado por el uso normal
de los materiales, anuncios, entre atros.

Fondo Revolvents

DA

640-F2-DADMA7

$1.000.00

$1,000.00|

$1,000.00|

2481

Otros matariales y articulos de construccion y reparacion

[Necesario para adquisicién de pinturas,

e i thinner y
removedores de pintuta requeridos para llevar  cabo
separaciones y mantenimientos menores por ef
equipo de mantenimiento, derivado del uso regular
del inmueble.

Fondo Revolvante

DA

640-F2-DADM17

§1,000.00

$2,000.00/

2521

. pesticidas y otros agroquimicos

Requerido para la adquisicion de veladoras de
citronela, para prevenir la picadura de mosgquitos
transmisores del dengue

Fondo Revolvente

DA

640-F2-DADMAT

$2,500.00

M

Medicinas y productos farmacéuticos

Mantener completo el botiquin para las dreas del
Instituto, considerand las restricciones de
de acuerdo a las normas oficiales.

Fonda Revolventa

640-F2-DADMAT

£1,000.00

2541

Materiales, accosarios y suministros médicos

Materiales destinados a la adquisicion de suministos
medicos para atencisn a los protocolos contra el Virus
SARS-COV-2

Fondo Revoivente

640-F2-DADM1T

$1,000 00|

$1,00000

$1,00000

2561

Fibras sintéticas, hules, pldsteos y dervados

reparaciones menores del edificio, tales como Tubos,
PVC, plisticos para evitar deterioro de pisas o realizar
embalajes, mejoras que realiza ¢l equipo de

man iento.

640-F2-DADM1T

3

1,000 00

152,000 00

70,000 00

16,000 00

52,000.00

40,000.00

50000

75,000.00

350000

76.500.00

50,000 00

115,500.00

50,469.00

50000

20,000 00

43,000,000

50000



Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos

para compra de para
los vehiculos institucionales que utiliza personal

Licitackon Publica Local Sin

2 S

e Lo =

2612 tartestres, aéreos, maritimos, lacustres y fluvisies 267,540.00 [administrativo en el cumplimiento de sus funciones, wiblippeg o DA 640-F2-DADM17 | s1000000 51000000 $1000.00 $10,000.00 £10,000.00 $10,00000 51000000 $10,000.00 $10000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10000.00
destinados a servicios adminrsirativs. para realizar notificaciones y en general traslados en
delabores
B f vehiculos
2613 torrestres, agreos, martimos, lacustres y luviales 250,000,00 | #sBnadas # Comisionados, Presidente y Secretario |, pypicy  oon DA 640-F2-DADM17 |  swocsaco $10,003.00 £10,083.00 $10,083.00 51008300 1008300 51008300 51008300 $10,083.00 $10083.00 $10083.00 $10087.00
| asignados a servidores publicos. o
Combustibles requeridos para abastecer la planta de
Combustibles, lubricantes. y aditivos para maquinatia, Iz, que funciona en casa de . X
2614 s = 500000 Fondo Revolve A 640- 1 s1s0000 $150000 5150000 $500 00|
quipa de produccién y servicios adminisirativos fallas eléciricas para abastecer de energia eléctrica ol ol Rashene B 40-F2-DADM17
servidor del Instituto,
| Prevision para un gasto menar (banderas, banderines,
21 Vestuaria y uniformes 600000 Fondo Revaivente 640-F2-DADM
8 insignias, distintivos, emblemas, etc). DA 17
2721 |Prondas de seguridad y protaccion personal 5p00.00; | S ko seck e comrs ¢a prendid da segariced Fonda Revalvents DA 640-F2DADM17 | $100000 $1.00000
para el personal de servicios generales del instituto,
Destinada a la compra de tapetes requeridos para los
2741 Productos textiles 1,000.00 [ingresos al edificio del instituto, asi coma hilo. Fondo Revolvente DA 840-F2-DADM17 $1,00000
espaccial para coser expedientes de archivo,
Recurso destinado a la compra de candados,
2621 Rafacciones y accesorios menorss da edificios 3,000.00 |CCTraduras, chapas, Haves, herrajes, bisagr Fonda Revolvanta DA 840-F2-DADM17 $1,00000 $1,000.00
otras, requeritos como repuesto en caso de
desperfectos.
e 3
e :-mymnum:-d-muhyw 5,000.00 | pora sil Fondo R DA 840-F2-DADMA7 $1,00000|
3 entre otros.
Tarjetas electrénicas, bocinas, teclados, drives,
e e ete.{Reemplazo de discos duros internos y externos,
e Y Mno‘oq‘l!vdl la informacion i G 202,000.00 | grabador de CD y DVD, tarjetas electroicas, baterias Fondo Revolventa DA 640-F2-DADMA1T $1,500 00 $13,000.00 $12,300.00 '$6,200.00 $2,000 .00/
delaptop, puertos USB y HDMI, bocinas, manitares,
teclados, camaras, pilas internas para PC)
Requerido para la adquisicion de llantas,
Refacciones y accesorios mencres de equipo de suspensiones, aftemadores, retrovisores, tapetes,
2081 30,000.00 Fondo Revolvente 40-F2-DADM §1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00| $1,000.00
transporte. gatos hidrdulicos 0 mecdnicos, entre otros, para el DA & 7
buen funcionamiento de los vehiculos institucionates.
e pman Adquisicion de refacciones menores para la planta de
2081 me‘:""“ SCOEICHGS, penores e mquinarie - eis: 7,500.00 |lur de emergencia, para garantizar su buen Fonde Revolvents DA 640-F2-DADM17 $1.000.00
isicién de refacciones menores para mobiliario
2991 1,000.00 | A4V Fondo Revolvonia 40-F2-DADM $1,00000
del Instituto, para garantizar su buen funcionamiento. DA 640-F2-0 L4 i
Capitulo 3000 (Servicios Generales
3 Servicio de anergla alsctrica 370,000.00 | Costo del servicio de energia eléctrica del instituto. Servicio CFE (contrato) DA 640-F2-DADM17 |5 29167005 mroo[s  maerw|s  mawoofs  maeco|s  mierco|s  asr00 wagoo|s 162005 B |s  wiooo|s 21830
NN Servicie de agua 75,000.00 | Costo del servicio de agua potable del instituto. Servicio SIAPA (Contrato) DA B640-F2-DADM1T | & 500000 | § 500000 | § 5,00000 | § 5,00000 | § 500000 | § 5,000.00 | § 5,000.00 5,00000 | § 5,000.00 | § 500000 | $ 500000 | § 5,000.00
3141 Servicio teletonico tradicional 31625700 :“”“ ul 3briato e Y olanin con MOHG SR a1 Servicio TELMEX (Contrato) DPPE 640-F1-DPPE20 |$  1808ac0 |3 1808400 s  1aomaco|s  1s0e400|5  mossco[s  1osaco|s  1sosaco 1808400 |5 1808400 | § 08400 |5 1808400 | §  18,076.00
nciones
Requerido para L adguisiién de tiempo aire de
3181 Servicio da telefonia colular 3;7onpp; | ietsele coller pata aegurar comects cominicaciin Fando Ravolvents PRESIDENCIA 629-C1-PLENO1 | & w00 | § a0 w900 | § 0.0 | 5 0900 § w900 5 0900 w900 | 5 0900 | § w0900 | $ s00 | § w100
de presidencia con el chofer asignado, derivada de las
funciones institucionales.
Se carga el hospedaje de la pagina y los comeos, + 2
dominios (itel ¢ infomex) + dns de infomex;
Servicio de corren electranico con google, debido a la
demanda de envio y recepcin de correos electronicos
mayores de 10mb asi como las nuevas disposiciones
de ley se requiere un servicio de correo electronico
N7 :""‘“"""““"""""'"""‘"‘""’"’"""” 400,000.00 qusgacantice s 2 TELMEX DPPE 840-F1-DPPE20 | ¢ 000000 | § 000000 | § $ 200000|$ 4oo0000|s oomeo|s 000000 20000005 4000000 | 5 4000000 | § 4000000 |5 3000000
ey horas 7 dias 4 la semana asi com la recepcidny envio
de correos, ademas de calendarios integrados en
linea, documentos de texto, hoja de calculo y
en linea, controles de seguridad y de
admisntracion y asisitencia por correo y por telefono
24 horas. Contempla servicio de Internet.
3181 Servicia postal 450000 | Servicio de envio de mensajeria y paqueteria nacional Fando Revolventa DA 640-F2-DADM17 |$ 150000 H 100000 3 100000 $ 100000

450000

H

3

120,000 00

121,000.00

5,000,00

200000

1,000.00

35,000 00

72450000

350,000.00
60,000.00

21700000

400,000.00

167 540,00

129,000 00

4,00000

167,000.00

2500000

6,500.00

20,00000
15,000 00
99.257.00



Pago de pension de estacionamiento para 08

3103 Contratacion de otios senvicios 160,000.00 | . [1PublicaLocal DA 840-F2-DADM1T 1148100 | § 11491.00 % $ 148100 $ ] $
ILmdm.l-.
3221 Arendamiento e edificios 50000000 | Mrendanients deadifs tode v hoteps e archive | | oy renians i mificion; DA 640-F2-DADM17 19166700 | § s 5 19166700 | § s H s
nn ¥ 350,000.00 = ™ | Publica Local Sin Concurrencia | DPPE 840-F1-DPPE20 20,417.00 20,417.00 s $ 204700 5 $ s
Actualizaion de licencias de sistema Office, antivirus Licitacién Publica Local Sin 4, o0 4,167 00 24,167.00 $
12n Patentes, regalias y otros. 452,000 00 pling rencia al Comils DPPE 840-F1-DPPE20 24,1867, 24,1 H s s 4, 5 5 5
Renta de mobiliario, templetes, equipo de sonido ,
3281 Arrendamientos especiales 54,000.00 y entre otros, en Fondo Ravolvents DvD 627-C1-DVDI11 10,000.00
eventos de difusion y vinculacion.
Compra de antivirus, accesa remoto, plataformas
para video conferencias, servicio de streaming,
3331 Servicios de consultoria administrativa e informatica 85 Softwares y para Fondo Revolvente DPPE 840-F1-DPPE20 5,000.00
Renovacién fortinetgate, actualizacién de Compag,
entre atros.
342 | Capacitacion especializada 50,000.00 | Prewisidn pr CESIP Fondo Revolvente DA 840-F2-DADM1T 20,000.00
2361 Sarvicion 48 Mooy adtwinisiaive 10000’ | 3#rviclos e anmicado v encuademacién e actas da. Fondo Revolvente SE 629-A3-SEEJ04 5,000.00
Sesin para su correcta
2361 Sarvicios de apoys administratvo Sn0ny TG e skl v dncunirmci da dctas s Fonde Revelvente DA 640-F2-DADMAT 1,000.00
Sesion Para su COMMects consenacion,
381 Servicios de apoyo administrativo 200 0 | P vion e enwica s v ancumdamackin e acke e Fando Revalvente DPPE 640-F1-DPPE20 200000 2,000.00 s s 2,00000 s $
sesién para su correcta conservacion.
10, ofidig) o ]
3362 Servicio da Impresion de documentos y papalaria oficial .000.00 hemibongtion Jony bt 3 Fondo Revolvanta DA 640-F2-DADMAT 5,000
Servicios de i dervada Para impresion de material informativo y promocional 500000
3363 dal 150,y adwinisbacidn 200,00000 dr ity Fondo Revolvente DvD 627-C1-DVDI11 5.00000 5,000 00 L] £ X 3 3
dervado Para impresién de material informativo y promocional
B 12000000 | P2 Imeresén de mare Fondo Revobwents CGPPE 640-F1-DPPE18 2500000 s s s
Servicia de seguridad y vigilancia del edificio que
£ Sorvicios de vigilancia e & i debienes, | o ica Local Sin Concurencia DA 640-F2-DADM17 13,33400 3338400 s s 33400 s s $
documentos, proteccion de personas y control de
| edificio.
Contratacion de servicios profesionales. CESIP,
3391 Servicios profesianales, cientiicos y lécnicos intogtales 4800000 | (7 spuucln Fondo Revolvente DA 640-F2-DADM17
= SeTVIC o
" 50 5,000.00 15,000.00
339 Servicios profesionales. cientiicas y tbenicos integrales 18000000 | oee Fondo Revolvente DVD 640-F2-DVDI11 15,00000 bt s H s s
Comisiones bancarlas por emision de cheques,
3411 Servicios bancarios y financieros 2/000.00 |transferencias de nomina y pages a DA B640-F2-DADM1T7 2,000.00
ok ikl e ks
Servicio d ] ehicular del
it pars. ko s mabhes e seeneryan | Liskacon P s
51 Seguros da bienes patrimoniales 155,000.00 concutrencia al Comite DA 640-F2-DADM17 $ 6500000 3
en el edificio. Para garantizar cualquier siniestro que F R
se origine por su uso o por causa de terceros.
3461 Aimacanaje, smbsisje y snvase SERN0 | S  00 ArnapE G A Fondo Revolvante DA 640-F2-DADM17
47 Flotes y maniobras. 50,00000 | Prevision presupuestal, Fondo Revolvents DA 640-F2-DADM17
¥ para la Acciones de mantenimiento de las dreas queasi lo o
sn 72 150,000.00 e o Fondo Revolvente DA 640-F2-DADM1T 2,500, 3 3
} Y o mobliaric y 4 Reparacion de sillas, escritorios, archiveras, entre
Ml || MR oy e 55,0000 [otos; para e conecto func v DA 640-F2-DADM17 200000
squipo de F 5,000, 500000
3531 ey 50,000.00 ik ade DPPE 640-F1-DPPE20 ,000.00 s 000 ¥
[ Reparacian y mantenimiento vehiculos (4 vehiculos
| asignados a Comisionados y Secretaria), 3 vehiculos
i — T utilitarios asignados a ponencias, 2 vehiculos
3851 fo» mhsnimienta y cormarvacin s teerames, 140,000.00 | utifitarios y una motocicleta asignados a Secretaria Fondo Revolvanta DA 640-F2-DADM17 10,0000 10,000.00 $ $ 1000000 $ $
recs, maritimos, lacustres y fluviales
Ejecutiva, y § vehiculos utilitarios de la Direccion de
on del
instituto durante el ejercicio 2022
7 o - . ol Fondo Rovolverts. DA 840-F2-DADM17 1700000 § 2300000 $ 2500000
otras equipos. v CCTV, y
N R
£ Licitacién Publica Local Con
1 .00
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos 550,000.00 | de 4 elementos por 12 meses para |a limpleza de las c P DA 640-F2-DADM17 220. 5

2 f

oficinas del Instituto. Pago de tintoreria.

=

10,000.00

$ 120,000 00

$ 4800000

$ 165,000.00

15,000.00

$ 50,00000

$

3

137 887.00

2,300,000 00

245,000 00

290,000 00

30,000 00

5,000 00

20,000.00
9,000 00

2,000.00

50,000 00

400,000 00

15,000.00

200000

100,000.00

10,000.00

2,000.00

20,000.00

100,000.00

65.000.00

622000

2211300

3,100,000 00

105,00000

162,000.00

2400000

280,000 00

30,000.00
1,000 00

150,000 00

25,000 00

140,000.00

53,00000

30,000.00

40,000.00

35,000.00



3% Servicios o Jardineria y fumigacion Fondo Revoivarts 840-F2-DADM! 00000 20,00000
S aalIRY it i 0R0ID0 | b o v el i, st i
3651 Servicios de la industria fimica, del sonido y del video 50,000.00 | Video Institucional Fondo Revolvents 627-C1-DVDI11 15,00000
Cam 50,00000 il Fondo Revoivonto LEND1 s 7s000 % 750000 s 750000
i 0 o op TRt A ekor e conmin i sy Fendo Ravohverte 3 7m0m s 750000 |5 7s0000
an Fondo Revoh § 750000 3 750000 5 750000
am Fendo Reveivento s 1'awng $ 150000 s 150000
am Fondo Revoivarta |3 tswo0 $ 130000 5 150000
am Fordo Revolwente § 150000 % 150000 3 150000
Fondo Revolvente. $ 150000 | : $  1so000 s 180000
Fondo Revolvants 3 150000 |s 150000 s 150000 3 150000
Fondo Revolverts 5 150000 S s 150000 5 150000
Fonda Revolvente JURIDICO § 150000 |8 150000 § 150000 $ 1.500.00
911 |Pusajes aéroos nacionsies : oic s 15000 13 1s000 s 130000 3 150000
Traslado de personal en cumplimiento de sus.
am Pasajes terrestres nacionales 10,000.00 v piblicas, utili de Fonda Revolvente PRESIDENCIA 629-C1-PLENO1 3 185000 $ 185000
taxis y autobuses.
Traslado de personal en cumplimiento de sus
kYl Pasajes terrestres nacionales 10,000 00 |e ¥ blicas, de Fondo Revolvente COMISIONADO CIUDADANC B | 629-C1-PLENO2 3 1,850.00 s 185000
taxis y autobuses.
Traslado de personal en cumplimiento de sus
a1 Pasajes terrestres nacionales 10,000.00 ¥ funcis bl de Fando Revalvente COMISIONADO CIUDADANO C | 629-C1-PLENO3 3 185000 $ 185000
tanis y autobuses
Traslado de personal en cumplimiento de sus
am Pasajes terrestros nacionales 500000 de Fondo Revolvente SECRETARIA EJECUTIVA 629-A3-SEEJ04 3 185000 s 185000
tans y autobuses
Traslado de personal en cumplimiento de sus
ary Pasajes terrestres nacionales 5,000.00 |comisiones y funciones publicas, utilizando servicio de Fondo Revolvente DA 640-F2-DADM17 3 1.850.00 3 1,850.00
taxis y autobuses
Traslado de personal en cumplimiento de sus
a2 Pasajes terrestres nacionales 5,000.00 |comisiones y funciones piiblicas, utilizando servicio de| Fondo Revolvente ovD 627-C1-DVDI11 s 185000 s 185000
tawis y autabuses
Traslado de personal en cumplimiento de sus
am Pasajos terrestres nacionales 5,000,00 v funciones piblicas, utiliz Fande Revolvents DPPE 840-F1-DPPE18 3 185000 s 185000
tanis y autobuses.
lado de personal en cumplimiento de sus
ksl Pasajes terrestres nacionales 5/000.00 | comisiones y funciones piblicas, utilizando servicio de Fondo Revolvente CESIP 627-C1-CESI12 5 185000 $ 185000
taxis y autobuses.
Traslado de personal en cumplimiento de sus
a1 Pasajos torrestres nacionabes 5,000.00 |comisiones y funciones piblicas, utilizando servicio de Fondo Revolvente DATOS 629-G7-DPDP09 3 185000 s 185000
taxis y autobuses.
Traslado de personal en cumplimiento de sus.
a1 Pasajes lerrestres nacionales 5.000.00 |comisiones y funciones piblicas, utilizando servicio de Fondo Revolvente JURIDICO 628-F1- DJUR16 s 18s000 $ 185000
taxis y autobuses.
Trashado de persanal en cumplimiento de sus
3 Pasajes termestres nacionales. 5.000.00 | comisiones y funciones piblicas, utilizando servicio de Fondo Revolvents olc 628-F4- OICO13 s 1,850 00 5 185000
taxis y autobuses.
ST = T v T =
i Sarvicide. 1 4 g 3 ¢
81 | Visticos en el pals. 50,00000 d 620-C1-PLENO1 |$ 150000 $ 750000 $ 750000 3 7,50000
i st prpn i
Sarvicios
s Vidticos en o pais 50,00000 comislones temporales dentro del $ 750000 $ 750000 $ 750000
detivado de la realizacion de labores en campo. !
i Servicios da alimentacion, hospedaje y trasiado en of o
o Vidticos en of pais 50,00000 $ 730000 $ 750000 s 75000 s 75000
H derivado de la realizacion de labores en campo. iHE el i
Serviclos de alimentacisn, hospedaje y traslado en of
Visticos on ol paia 30,000.00 . s 125000 s 125000 5 12000
| derivado de la realizacion de labores en campo. L
10,000.00 e $ 125000 5 125000 5 125000
derivado da lu taalizacién de labores en campo. i
Servicios de alimenticion, hospedaje y baslado en ef
Viaticos en el pais. 10,000.00 si e $ 125000 $ 125000 % 12000
i I H: derivado de la realizacidn de labores en campo,
o W Sensicios de slimentacin, hospedale y tasidoenel | |
3751 | Vidlicos en ol pais. 10,000.00 | desempeio de comisiones temporales. 3 pais,| ‘Fondo Revolvents L ] 3 125000 $ 125000
j | % H J i i
: Servicios ’ ; e ! |
ars1 Vidticos en of pats. 10,00000 . s temporales ¢ : CESIP 827-C1-CESI12 4 128000 3 125000 $ 125000
detivado de la realizacion de labores en campo.

7

60,000.00
15,000 00

30,000 00

30,000 00

30,000.00

6,000 00

6,000 00

6,000.00

6,00000

6,000 00

6.000.00

6.000 00

6,000 00

3,700 00

3,700 00

3,700.00

3,700.00

3,700.00

3,700.00

3,700.00

3,700.00

3,700 00

3,70000

3,700.00

30,000.00

30,000 00

30,000.00

5,000.00

5,000 00

5,000.00

500000

35,000.00

20,000 00

20,000 00

20,000.00

24,000 00

4,000 00

4,000.00

4,000 00

400000

4,000.00

400000

400000

6,300.00

20,000.00

20,000 00

20,000.00

25,000.00

5/000.00

5,000.00



Servicios de alimentacion, hospedaje y traslado en el
3781 Vidticos en el pats 10,000.00 |desempefio de comisiones temporales dentro del pais, Fondo Revolvents DATOS 820-C7-DPDPOS ] 1,250.00 §  1,25000 1,250.00 1,250.00
decivado de Ia realizacién de labores en campo.
Servicias de alimentacion, hospedaje y trasiad en ol
s | Viaticos en el pars 10,000 00 | desempefio de comisiones temporales dentro del pais, Fando Ravolvents JURIDICO 628-F1- DJUR1S 3 12%000 $ 12500 125000 125000
derivado de a realizaciin de labores en campo.
Sarvicios e d
3781 Vidticos en of pan 10,000.00 | desempedia de comisiones temporales dentro del pais, | Fondo Revolvents oic 628-F4- OICO13 L} 125000 $ 125000 1.250.00 1.250 00
derivado de 1a realirackin de labores en campo.
et Otros vervicias. de rasiado y hospedaje 1 B34 0p | SVIcio de alquiler de vehiculen y page de Fondo Revolvertie PRESIDENCIA 629-C1-PLENO1 s 50000 s 50000 o000 sam
mn Ofros servicios de trasiado y hospedaje 1,834.0p | Servicio de alquiler de vehiculos y pago de [+s] DO CIUDADANO 629-C1-PLENO2 s 500,00 s 50000 500.00 a0
7o Otros servicios de irastado y hospedage 1,834,00 | Se7vicio de alquiler de vehiculon y pago de co DO CIUDADANO C | 629-C1-PLENO3 N 50000 " 500,00 00,00 334,00
are Otros saervicios de Irasiado y hospedaje vouum | TR Barter Oy seldis viengs ot Fondo Ravolventa SECRETARIA EJECUTIVA | 629-A3-SEEJ04 $ w000 s 0000 wam
3791 |Owos servicios de trasiado y hospedaje 4,0y e de s o whlcben v g e Fondo Revotvente DA 640-F2-DADM17 s .00 s o0 0w
3791 Owos servicios de irasiado y hospedaje 1,000,009 | S¢rvicio de slquiler de vehiculos y pago de Fonda Revolventa ovD 627-C1-DVDI11 i 0000 s 0000 200
3791 Otron servicion de brasiado y hospedare 1.000.00 | ST¥icto de alquiler de vehiculos y pago de Fords Rvelverte DPPE 840-F1-DPPE18 s 30,00 s 000 w0m
91 Otros servicios de rasiado y hospedaje 1,000.00 | Servicio de shopler de vehiculos y pago de Fordo Revovents CESIP 627-C1-CESI2 s 0000 B 0000 “000
3791 Otros servicion de vasiada y hospedare 1,000,00 |Servicio de alquiler de vehiculos y pago de Fonda Revoverme DATOS 629-C7-DPDPO9 5 0000 5 300,00 oo
3791 Otros servicios de trasiado y hospedaje 1.000,00 | STVt de alquiler de vehiculos y pago de Fongo Revolverte JURIDICO 628-F1- DJUR1S s 000 s 20000 w00
391 Otros wervicios de rasiado y hospedaje 1,00000 S’::""'"““"" Ga wehicuion v pagn e Fonds Revolvente oic 628-F4- 0ICO13 $ %000 $ 30000 0000
Lichacién Publica sin
3821 Gantos de orden social 150,000.00 | Eventos sociales de reconocimiento al personal. concurrencia al Comits. DA 640-F2-DADM1T $ 1500000 |5 1500000 50,000.00 s 7000000
Fondo Revol
Realizacion de diversas acciones de difusidn y
promocion de la cultura de la trams mcia: informe 318254 00
b v ¥ dorwehiienis 31925400 | | actividades 2022, Pabelin de la Transparencia, Fonds Mechienis ovo 27-C1-DVDI11
Talleres infantiles, entre otros.
Gastos del Pleno del imstituto y Secretaria £ jecutiva
por concepto de atencion a actividades institucionales.
3851 Gantos de representacion 10,000 00 | originadas por of devempefio de las funciones. Fando Revolvonte. PRESIDENCIA 629-C1-PLENO1 £ 1.000.00 1,000.00 1.000.00
Gastos del Plena del imtituto y Secietaria Ejecutiva. -
por concepto de atencion a actividades inmtiucionales.
3851 Gastos de representacion 10,000 00 | originadas por o devernpefio de las funciones OB | 629-C1-PLENO2 $ 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Gastos del Pleno del instituto y Secr etaria € jecutiva
por w ida
2851 Gastos da reprasantacion 10,000.00 | originadas por of desempafio de las funclones [+ ) CIUDADANO C | 629-C1-PLENO3 $ 1,000.00 1,000.00 1,000.00
encomendadas para la consecusion de los objetivos
del instituto.
el Otros impuastos y derechos 1000000 | Peajes Fondo Revalvente PRESIDENCIA 629-C1-PLENO1 0 2,000 00 3 100000 $ 100000 s 1,000.00
3021 Otros impuestos y derechos. 10,000.00 | Peajes Fando Revolvents COMISIONADO CIUDADANO B | 629-C1-PLEN02 $ 2,000.00 3 100000 5 1,000.00 s 1,000.00
3921 Otros impusstos y derechas. 10,000.00 | Peajes. Fando Revolvents COMISIONADO CIUDADANO C | 829-C1-PLENO3 5 2,000.00 3 1,000 00 5 1,000.00 s 1.000.00
3021 Otros impusstos y derechos. 600000 | Peajes. Fando Revolvents SECRETARIA EJECUTIVA 629-A3-SEEJO4 $ 30000 3 30000 $ 400.00 5 -
n Otros impuestos y derechos. 4.000.00 | Peajes Fando Revolvents DA 640-F2-DADM17 $ 300 00 s 300 00 § 40000 s
»2 Otros impuestos y derechas. 400000 | Peajes F once Ravovents. DvD 627-C1-DVDI11 [ 30000 3 300 00 s 40000 s
21 Otros impuestos y derechos. 400000 |Peajes Fondo Revolvents DPPE 840-F1-DPPE18 $ 300 00 3 300 00 $ 40000 $ -
»21 Otros impuestos y derechas. 400000 | Peajes Fondo Revolvents CESIP 627-C1-CESI12 s 300 00 3 300 00 s 40000 s
1) Otros impuestos y derechas 4.000.00 | Peajes Fondo Ravoivents DATOS 629-C7-DPDPOS 5 300 00 3 300,00 5 40000 s
»21 Otros impuestos y derechos. 400000 | Peajes Fondo Revolvente JURIDICO 628-F1- DJUR s 300 00 ] 300 00 s 40000 s
921 Otros impuestos y dereches. 400000 | Peajes Fondo Revolvents oic 628-F4- OICO $ 300 00 3 300 00 $ 40000 $ .
3943 Patrmonial 1,186,154.00 Patrimonial Recurso stiquetado (SEPAF) DA 840-F2-DADM [ 87,178.50 grareso | § WiMs0| 5 wareso|s  samso[s  eramso erames0] s en17es0 a0 § 717850 | & wams0ls Wi

tulo 5000 (Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

de muebles para todo el nstituto, tales
como escritorion. ilas. archiveros. palomeras
Muabies do oficina y estanteria .00 Fondo Revohentn DA 840-F2-DADM1T 1000000 s 1000000
. - v 0000 | tgnoten v Bjas, sstantaria, anire otrod, pora bas
chstintas dreas del instituto.
Adquisiciones de todo lipo de muebles emamblados y
tapirados tales como; muebies, (miwe, ratan, bejuco
5121 Musbies axceplo de ohcina y estantena 2500000 |y mat similares) cocinas y sus partes, comedores, Fonda Revohvante DA 640-F2-DADM1T 5,000.00 5 10,000.00
salas, lockers, podium, portagartsfones, wirinas entre
otios
de de U et dela
5151 Equipe e obimpute y de tecnologha da ta inermackén 1200900 | R4S Sreqvins s sivepuia y techelagin Fands Revaiverts DA 1,080,000.00 340,000.00
R Compra de ventiladores, enfriadores de agua para oA SAOF2DADMIT ¥ . 5 D
i il o equipar distintas areas del Instituto. n
5211 Equipos y aparalos audiovisualos 20,000.00 | previsién presupuestal Fonda Ravolvonta DA 000000
5231 Camaras fotograficas y de video 16,00000 | Prevision presupuestal Fonda Revolvents DA 4 1600000
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Antecedentes

El Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccidon de Datos Personales del
Estado de Jalisco (ITEl) es un organismo auténomo, es decir, no depende del Poder
Ejecutivo, Legislativo, o Judicial. Entre sus principales funciones se encuentra vigilar que las
organizaciones, publicas o privadas, que reciben recursos del estado o de los municipios,
cumplan con la obligacion de dar a conocer la informacidn de cardcter publica que generan,
poseen o administran en el ejercicio de sus funciones o atribuciones.

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios sefiala como sujetos obligados a toda dependencia gubernamental, asi como
cualquier persona fisica y juridica que recude, reciba, administre o aplique recursos publicos
o realice actos de autoridad.

Si alglin Sujeto Obligado no cumple con sus obligaciones y deberes, el ITEl tiene la facultad
de intervenir para garantizar el derecho humano de acceso a la informacion publica.

Asimismo, el ITEl es el encargado de garantizar la observacion de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, con la finalidad de que los responsables
protejan los datos personales en su posesion y garantizar que toda persona pueda ejercer
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de sus datos personales. El
objetivo del ITEl es garantizar la transparencia, el derecho de acceso a la informacion y la
proteccién de datos personales en el Estado de Jalisco, siendo su vision que la sociedad
conozca, ejerza sus derechos y confie en el ITEl para garantizarlos.

Filosofia organizacional

Mision \
Garantizar la transparencia y los derechos de acceso a la informacién y proteccion de datos
personales en el Estado de Jalisco.

Vision
La sociedad conoce, ejerce sus derechos y confia en el ITEl para garantizarlos.

Presupuesto de Egresos 2024

Al Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Jalisco, le fue asignado un Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2024 de
$64,674,000.00 el cual representd un aumento apenas del 4.86% con respecto al ejercicio
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2023, mismo que se etiquetd para el incremento del capitulo 1000; siendo que el gasto
correspondiente a los servicios basicos (electricidad, agua potable, teléfono, internet entre
otros) han ido a la alza, por lo que nos genera un déficit afio con afio.

Marco Legal

LEGISLACION NACIONAL

» Ley General de Archivo

Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares

Ley General de Contabilidad Gubernamental

YVVYVVVYY

LEGISLACION ESTATAL

Cddigo de procedimientos Civiles del Estado de Jalisco

Ley de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco

Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco

Ley que regula la Administracion de Documentos Publicos e Historicos del Estado de
Jalisco

Cddigo Civil del Estado de Jalisco

Codigo Penal para el Estado Libre y Soberano de Jalisco

Ley para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios

Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios

Reforma a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del estado de
Jalisco y sus Municipios

Ley de Justicia Alternativa del estado Libre y Soberano de Jalisco

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Jalisco

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Jalisco y sus Municipios

Decreto nimero 26420/LX1/17 que reforma y adiciona y deroga diversos articulos
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y
sus Municipios (Reforma en materia de proteccion de Datos Personales)

» Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del estado de Jalisco

» Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Jalisco y sus
Municipios

YV VVY

VVVVY

YV VY Y

Y

Pagina3de9

W



YV VYV

Ley Orgéanica del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco
Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del
Estado de Jalisco y sus Municipios

Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Jalisco y sus Municipios

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco

Ley de Ingresos del Estado de Jalisco para el ejercicio fiscal 2025

DECRETO 27289/LXII/19 mediante el cual se reforma el articulo 20 y adiciona las

fracciones Il y Il del articulo 70, recorriéndose las subsecuentes, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios

Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios

Decreto 25653/LX/15 que reforma, adiciona y deroga diversos articulos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus

Municipios
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Objetivo

El objetivo del presente informe de austeridad y ahorro, es el de instituir el
cumplimiento de las disposiciones normativas de austeridad, en el marco de la Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, con relacién a los gastos
efectuados por el Instituto en el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de junio del
2024. Ejerciendo de forma adecuada y responsable los recursos publicos asignados.

)
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Medidas de ahorro establecidas en el ejercicio 2024

En cumplimiento a la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios y el
Reglamento de Austeridad y Ahorro del Instituto de Transparencia e Informacion Publica
del Estado de Jalisco (ITEl), se presenta el informe de austeridad, en el cual se determina el
grado de aplicacion con respecto a las medidas de austeridad y ahorro:

Desarrollo del Informe:

CONCEPTO

MEDIDA DE AUSTERIDAD

Servicios Personales

No se autorizaron ningun tipo de bonos o percepciones
extraordinarias para los servidores publicos del Instituto.

No se considerd para el presente presupuesto la partida
1442 Cuotas para el seguro de gastos médicos.

Atendiendo la medida de austeridad sobre la contratacion
de secretario privado, solamente la Titular del Instituto
contaba con Secretario Particular, hasta el mes de mayo del
2024,

De los Gastos en
Servicios Generales, en
Materiales y Suministros
y de las Adquisiciones

Con respecto a los procesos de adquisiciones,
arrendamientos y contratacién de servicios que opero este
Instituto, se llevaron a cabo bajo el marco de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion
de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios y las Bases
para la implementacién de la Ley de Compras.

El Instituto, a través de la Direccion de Administracion,
supervisé que fueran adquiridos y suministrados los bienes
y servicios necesarios para la operacion de cada area, sin
afectar ni mermar el adecuado desarrollo de las actividades
relativas al trabajo institucional; asegurando para el
Instituto las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas
circunstancias pertinentes.

Aun teniendo como tope del cero punto tres por ciento del
presupuesto autorizado para el ejercicio 2024, para gastos
en publicidad y comunicacién del Instituto, por concepto de
tiempos en radio y televisién, pautas en Internet y redes
sociales, asi como los espacios en prensa escrita, no se gasto
en dichos rubros.

Todas las convocatorias que operd este Instituto para las
adquisiciones y arrendamientos de bienes y servicios,
correspondientes a las modalidades de Licitacion Publica,
fueron publicadas en la pagina de internet oficial del
Instituto; pudiendo participar libremente todas las
empresas interesadas en el suministro de los bienes y/o la
prestacién del servicio concursado.
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Todas y cada una de las adquisiciones, arrendamientos y
contratacion de servicios, realizadas durante el presente
ejercicio fiscal, se autorizaron solamente si se encontraban
dentro de los rangos de los precios de mercado (precios
maximos de referencia), los cuales fueron investigados y
establecidos por el Instituto previo a los procesos de
compras.

No fueron adquiridos ningun tipo de regalos, obsequios o
canonjias.

El Instituto fomentdé medidas de austeridad con respecto al
cuidado, reduccién, reuso y reciclado de los materiales y
suministros que utiliza, ademas de concientizar a sus
trabajadores a cuidar de los bienes e insumos bajo
resguardo, lo mismo para el caso del consumo de energia
eléctrica.

La comunicacion interna se priorizdé preferentemente por
medio del correo electrénico oficial, bajo el principio de
austeridad y ahorro de papel, consumibles y energia
eléctrica.

El Instituto promovié el intercambio de bienes y/o servicios.

10.

Se vigilé y monitored el uso adecuado de los servicios de
telefonia.

Del manejo, Ejercicioy
Control de Pasajes y
Viaticos

Para efectos del manejo, ejercicio y control de pasajes y
viaticos, el Instituto se fundamenta en los “Lineamientos
que deberad observar el Instituto de Transparencia e
Informacién Publica de Jalisco en el manejo y control de
pasajes y viaticos”.

Se restringid la autorizacion de viaticos y viajes oficiales, a
excepcién de aquellos con caracter oficial, entregandose al
término de cada encomienda un informe con el objetivo del
viaje y sus resultados, asi como la descripcién de los gastos
realizados, acompafiados de los comprobantes
correspondientes.

El Instituto solamente otorgo vidticos a servidores publicos
en activo, en cumplimiento de los objetivos institucionales.

Los viaticos entregados a los servidores publicos en el
cumplimiento de sus funciones fueron calculados, otorgados
y autorizados dentro de los topes contemplados en el
tabulador y los lineamientos de pasajes y viaticos del
Instituto.

El Instituto no adquirié boletos de primera clase ni realizé

contrataciones de hospedaje en hoteles de gran turismo.
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Medidas de Control Presupuestal

Continuar con la directriz estatal de austeridad del gasto publico.

Fomentar cultura de politicas de austeridad en el gasto al interior del Instituto a
través de las medidas de reciclar y reutilizar.

Concientizar a los servidores publicos del Instituto de cuidar el consumo de la
energia eléctrica, con acciones directas en el apagado de luces y desconectando
apartaos electrénicos en los tiempos de receso laboral.

Incentivar el uso de papel de relso para la impresion de aquellos documentos que,
por su naturaleza, no puedan ser procesados o archivados de manera electronica o
digital.

Continuar utilizando procesos de control en el uso de vehiculos, con el fin de regular
el consumo de combustible para generar ahorros presupuestales.

Administrar de forma éptima los recursos humanos del Instituto; con politicas de no
crecimiento de la plantilla, cumpliendo en todo momento con la normatividad
respectiva.

Elaborar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, mismo
que ordena la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, el cual debera contemplar los

criterios de austeridad y ahorro, buscando en todo momento el menor costo, mejor -

calidad y bienes y servicios oportunos.
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Proyeccion de ahorro para el ejercicio 2025

Es importante sefialar que el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl), continuara haciendo ejercicios de
contencion presupuestal, aun con el déficit presupuestal que presenta en el presente
ejercicio.

Asimismo en la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2025, el ITEl
reflejara en sus programas, las previsiones de gasto, asi como el impacto de la aplicacion de
los principios, politicas y medidas de racionalidad y austeridad.
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Proyecto de Organigrama.




Distribucion de Puestos
Instituto de Transparencia, Informacion Piblicay Proteccién de Datos

Sacretaria/o de
Acuerdors de
ponences |
Personales del Estado de Jalisco. h...::- l_
Vigente a partir del 08 julio de 2024.
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