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PLAN GEMERAL DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E INFORMACION PUBLICA DE JALISCO

FUNCIONES

El Institute de Transparencia e Informacidn Plblica de Jalisco (ITEI) es un
organismo pablico autdnomo, cuya funcidin principal es garantizar el acceso de la
sociedad a la informacidn que se genera con recurses plblicos y asegurar la
proteccidn de los datos personales en posesion de los sujetos obligados por la ley.

Asi, por un lado, el ITEl tiena |a labor da vigilar que toda organizacidn pdblica o
privada que reciba o administre recursos piblicos estatales o municipales, facilite la
informacién que genera o poses, a la sociedad.

La Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Pdblica del Estado de Jalisco v
sus Municipios, demomina a todas estas organizacicnes como sujetos obligados,
pues son las gue estén obligadas a cumplir con dicha Ley. En este sentido, su
principal obligacidn es publicitar su informacidn fundamental a través de los
medics que tenga a su alcance (piginas Web, gacetas, folletos, elc), v dar
atencidn a las soliciiudes expresas de informacion, que les formulen los
ciudadanos,

Par ofro kado, & Insfituto de Transparencia tambign tiene la tarea de asegurar k3
proteccién de la informacién personal de los civdadanos que se encuentra en
manos de los sujetos cbligados. Debido a que se trata de dafos personales, fa
revelacién de esta informaciin atenta conira la privacidad de kas personas, v 85 por
elle que se cataloga como informacidn confidencial. El ITEl debe proteger que no
& vulnere ka privacidad de los individuos por parte de los sujetes obligados gue
resguardan esta informacidn.

MAISION

VISION

El ITEl tiene como miskdn promover la cultura de k& fransparencia y
garantizar el derecho de acceso a la informacion pablica v a la protecciin
de los datos personales, en el Estado de Jalisco.

El ITEl busca garantizar el acceso a la informacidn pablica v la proteccidn de la
informacion confidencial, asumiendo el hderazgo en el disefio y manejo de una
institucién comprometida con el desemolle democratico vy social del Estado,
actuando con basa en elevados estandares de profesionalismo v senacio, con una
culiura fundamentada en la élica y ka fransparencia.
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PROGRAMAS

AMNTECEDENTES

DHAGNOSTICO

Garantla del derecho de acceso a la informacidn piblica
Desarrclle normativo v seguridad juridica

Promocién de la cultura de |a transparencia

Planeacién, desarrolle y gestidn administrativa

Garantia del derecho a la proteccidon de datos

U Sl

La Conslifucién Polltica de los Estades Unidos Mexicanos en su arliculo
6", consagra el derecho a la informacidn como un deracho fundameantal y
humango, a través del cual se dofa de herramientas a los ciudadancs para
gjercer el derecho a la informacidn plblica. Por su parte, la Constitucidn
Politica del Estado de Jalisco a través de su articulo 9° establece los
fundamentos para el derecho a la informaciin & instruye la creacidn del
Instituto de Transparencia e Informacidén Poblica de Jalisco el cual tiene
como principios rectores [a promocion de la cultura de transparencia, la
garantia del derecho a la informacidn v la resolucion de las controversias
que se susciten por el ejercicio de este derecho.

El acceso a la informacién pdblica constituye un derecho humano que se
requla no s6lo por un orden, sino por un sistema juridico, que comprende
la norma méxima de la federacidén, es decir la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, conjuntamente con los  tratados
internacionales en materia de derechos humanos que hayan sido
ralificados por nuestro pals, ke Constifucidn local, y demds leyes federales
y esiatales,

En materia de transparencia se han tenido importantes cambios tanto en la normatividad y los
derechos que |a sociedad puade ejercer, como en la integracidn del Consejo del Instituto de
Transparancia e Informacidn Poblica de Jalisco.

La entrada en vigor de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, planted importantes retos tanto a los sujetos obligados por la Ley del
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Instituto, ya que, entre olros aspectos, se establecid con mayor claridad, el derecho de la sociedad
a la proteccidn de sus datos personales y por tanto, se establecieron las bases para el desarrollo
de nuevos proyectos que permiticdn garantizar este importante derecho al ciudadano.

En maleria de ejercicio del derecho de acceso a la informacidn pdblica, en Jalisco se registro un
creciente interés de la sociedad por conocer lo que hacen sus autoridades, ya que hoy se atienden
alrededor de 67 solicitudes de informacidn diariamente, ko cual representa un incremento del 215%
en las (itimas & afios,

Por ofra parte, &l Consejo del Instifuto, atendid un total de 328 recursos de revisidn de quienes no
estuvieron conformes con la respuesia que se les propociond, habiendo resuelto a favor del
solicitante en &l 30% de los casos procedentes, refrendando asl el compromiso de este Instituto
con la garantia de los derechos que tutela.

El Instituto de Transparencia tiene hoy un importante relo por delante: consolidar el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica en Jalisco y garantizar la debida proteccién de la
informacidn confidencial que poseen las enfidades piblicas vy elle, indudablemente, serd el
principal compromise de la presente adminsitracidén, cuya labor se vera favorecida con el trabajo
conjunto y propositivo entre la sociedad y las autoridades que hoy tenemos la encomienda de
atendar, con efectividad, la responsablidad que tenemos en las manos. *

*WAIl informe anwal da activdades 2013

DBJIETIVOS CENTRALES

1. Garantia del derecho de acceso a la informacién pablica.

1.1 Objetive Estratégico
Garantizar ¢l acceso a la informacién pablica a través de los recursos
disponibles por la Ley.

Acciones
Resalucidn de inconformidades que wvulneran & derecho de acceso a la
informacidn poblica.

Emifir resolucones respecto de los recursos de revisidn, recursos de fransparencia y
aquellas derivadas de revisiones oficiosas.

Emisidn de lineamientos, criterios y acuerdos,
Desamollar, aprobar y documentar Acwerdos, Lineamientos y Critarios an matesia de
trasparencia ¥ acoeso a 1a informacion pablica.
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1.2 Objetivo estratégico

Garantizar la disponibilidad de la informacién fundamental por parte de los
sujetos obligades y la atencidn a las solicitudes de acceso a la

informacisn.

Acciones
Evaluar el desempefio de los sujetos cbligados en materia de fransparencia.

Evaluar la transparencia de los sujelos obligados, segun el cumplimients de la
publicacién de la informacion fundamental comespondiante.

Atencidn de diligencias de inspeccidn ocular.
Revision fisica de la disponsbilidad de la informacion fundamental de los sujetos
chiigados.

Desarrcllar estudios & investigaciones académicas en malera de transparencia.
Fealizar mvesligaciones ¢ inspecciones sobre el cumplimients de ka Ley por parte de
los suetos obligados y emitir recomendaciones piblicas al raspecio.

Realizar Investigaciones y Auditorias a los Sujelos Dbligados.
Realizar estudios e investigaciones clentificas sobre transparencia y &l derecho a la

/I informacion asi como acceder a la informacidn poblica reservada de los suelos
| cbligados, revisar su comecla clasficacion y proponer los cambios de clasificacion,
T de acuardo a la lay, los lineamienins generales y los crilerios generalas de

clasificacidn del proplo sujeio obligado.

2. Desarrollo normativo y seguridad juridica.

/ | 2.1 Objetivo estratégico
f Goenerar certidumbre en el ejercicio de los derechos de acceso a la
informacidén piblica y proteccidn de datos.

Acciones

Elaboracién de propuesias de lineamientos.
Elaborar los esiudios juridicos en maleria de derecho de acceso a la Infermacibn
piblica y transparencia, asl como proponer los criferos y Eneamientos para la
adeciada aplichcibn de la Ley de Transparencaa vy operacion del Instituld.
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Dictaminacién de criterics de sujetos cbligados.

Evalupcidn v dictaminacién de los criterios elaborados por kos sujelos obligados
respecto de sus lineamientes de clasificacidn de informacidn y profeccidn de la
infarmacibn confidendial v resenada.

2.2 Objetivo estratégico
Garantizar la defensa juridica del Instituto.

Acciones
Formulacién y segimiento a denuncias penales.

Forrmdar demandas penales que se desprendan del seguimienio de los
precadimientos del Consajo del Instituio.

Seguimiente a juicics de ampare.
Seguimients para la contestacian y formulacidn de juicios de amparo,

Seguimiento a juicios ante tribunales locales,
Interponer medios de defensa contra rescluciones desfavorables a los intereses del
Institute, asi come ingtaurar los procedimientes juridicos ante ofras autoridades.,

Afencidn y seguimiento a los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
Iniciar, proyectar y dar seguimenio a los Procedimienios de Fesponsabilidad
Administraliva,

2.3 Objotivo estratéglco
Contar con instrumentos juridicos que aseguren las mejores condiciones
para el Instituto.

fceclones
Elaboracitn de contratos.

f Elaboracion de confratos que permitan determinar los derechos v obligaciones del
f Instituto en 5w relacidn con terceros, cuando asi 1o requisna |a operacion,

Elaboracidn de convenios,

Elaboracidn de los convenios que permilan gerantizar la ks procesos de
transparencia, acceso a la informacidn y proleccdn de datos persongles, con
entidades federales, estatales, municipales, pdblicas o privadas.
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3. Promocidn de la cultura de la transparencia.

4.1 Objetive estratégico
Fomentar ¢l ejercicio de los derechos de acceso a la informacién pablica y
a la proteccidén de los datos personales.

Acciones

Imparticibn de diplomados.
Disefar vy oparar posigrados y diplomados especializades, asl como programas
académicos, para la profesionalizacién de aquellos interesadas en formarse en
lemas relacionados con ranspantndia, endicdn dé cuentas, derecho de acceso a la
informacitn y profeccidn de dabos personales.,

Capacitar a sujetos obligados.
Impartir sesionés de capacilacion a los sujelos obligados sobre la Ley de
Transparancia y Acceso a la Informacidn Piblica del Estado de Jalisco y sus
Munlciplos y su Reglamento, los Lineamiantos, o Sislema Infomex Jaliseo v k
administracitn de informaciin poblica,

Capacitar a sociedad civil,
Disedar e impartir clases, talleres, platicas v forcs en educacion preescolar, primaria,
secundana y media superior y posicionar [a cullura de la transparencia v el derecho
de acoeso a la informaciin, asi como la proteccidn de los derschos ARCO en al
Estado de Jalisco,

3.2 Objetivo estratégico

/ FPromover la cultura de la transparencia y de la proteccién de los datos
personales.

Acciones

l_/ f“\. Propiciar vincules con sujetos obligados v sociedad civil.
/ \ Promower la firma de conwenios de colaboracidn con instiuciones piblicas o
1 privadas, para llevar a cabo proyecios conjunios que favorezcan la promocidn y
difusibn de la culiura de la transparencia y & derecho de acceso a la informacidn,
con la sociedad,

4 Planear, organizar, prormaver v realizar eventos con instituciones,
organizaciones y sociedad.
Establecer vinculos de cooperacidn con las organizaciones pablicas v privadas, asi
como arganizar evanios qua contribuyan a promover &l derecho de acceso a la
informacién plblica y ka cullura de la transparencia, asi como elaborar maderial de
difugion pdrg su distnbucion,
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4. Planeacion, desarrollo y gestidn administrativa.

4.1 Objetivo estratégico

Proporcionar los elementos materiales, humanos y financieros a las dreas
del Instituto para el logro de sus objetivos.

Acciones
Registrar los movimientos financieras y contables del Instituto,

Lievar el registro presuguestal y confable del Instiluto, con el objetive de asegurar ia
iransparencia en el ejercicio de los recursos financieros asignados.

Administrar oS recursos humanos.
Registrar y contralar los movimientos de parsonal dal Institulo, asi coma propiciar su
capaciiacidn conlinua.

Atencidn a solicitudes de suministro de bienes y senvicios

Coniratar los bienes y sanvicios necesarios para la operacidn del Instilulo, asi como
conrolar el dptime uso y funcionamiento de los bienes muebles e instalaciones.

4.2 Objetivo estratégico

Contribuir a la mejora de los procesos institucionales.

Accionos
Ceoaordinar los procesos de planeacidn, seguimiants y evaluacidn del desempario
del Ingtituto.

Realizar &l proceso de planeacidn estratégica del Institulilo y dar seguimiento al
cumplimiento de las metas a través de los indicadores que favorazcan la foma de

= decisiones, asi como establecer mecanismos de mejora comectiva ¥y preventiva que
/‘\ permitan el crecimiente y gesiidn del conocimiento instifecional con basa en

resultados.

Genaeracitén de la documeantacion institucional.

Desarmollar v aclualizar la documentacidn adminisirativa gue permila eglandarizar,
hemologar y alinaar log procases, procadimientos ¥ estructuras con las funciones ¥
alfibuciones gue o marca |a nosmatvidsd al Instituto, generando vn sistema de
gestidn del conocimiento, asi como generar ka informacidn relevante sabre el estado
que guarda la transparencia en al Estade de Jalisco,
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Dasarrollo de sistemas.
Desarmollar sistemas qua permitan garantizar el ejerciclo del derecho de acoeso a la
informacitn pdblica y |la proteccidn de [os datos personales ¢n ¢ Estado da Jaksoo,
asl como automalizar v sistematizar bos procesos del Institute de manera intagral,
con base a procesas y a la simpliicacién administrativa.

5. Garantizar del deracho a la proteccidn de datos.

5.1 Objetivo estratégico
Salvaguardar la informacion confidencial y sensible de las personas en
posesidn de los sujetes obligados.

Acciones
Generar los crilerios y lineamientos respecio de la proteccitn de informacidn
confidencial.
Desarrcllar aquellos instrumentos normatives que dirdjan la acluacién de los sujetos
abligades on matéria de gerantia del derecho a la proteccidén de log dabos

personales.
Emitir criterios para la validacitn de los sistemas de informacidn confidancial.
Desarrollar los crilarios operativos y de seguridad, para los sigiemas de iramilacion

de solicitudes da proteccién de informacion confidencial de los sujetos cbligados, asi
coma realizar visitas de inspeccin con este fin,
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DIRECTORIO DEL ITEI

Lic. Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Presidenta del Consejo

Dr. Francisco Javier Gonzalez Vallejo
Consejero Ciudadano

Lic. Pedro Vicente Viveros Reyes
Consejero Ciudadano

Lic. Miguel Angel Hernandez Veldzquez
Secretario Ejecutivo

Lic. Juan Carlos Campos Herrera
Director del Centro Educativo y de Capacitacién

Dr. Alfonso Hernandez Godinez
Director de Investigacidn y Evaluacion

Mtro. Jorge Alberto Contreras Bravo
Director Juridico

Lic. Tanya Damara Ascencio Diaz
Directora de Vinculacidén y Difusidn

Lic. Miguel Angel Vazquez Placencia
Director de Proteccién de Datos

LCP Ernesto Gaspar Cabrera
Director de Administracién

Lic. Andrea Zarzosa Codocedo
Coordinadora General de Planeacién y Proyectos Estralégicos

Lic. César Medina Arellano
Coordinador General de Control de Archivos
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