AGP-ITEI/016/2019
EXP. ALTA-SO/007/2019

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE
EL CUAL SE DETERMINA A LA SECRETARIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES
Y HOMBRES, COMO SUJETO OBLIGADO DIRECTO.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién PlUblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, en su Décima Sesion Ordinaria, celebrada en
fecha 20 veinte de marzo del ano 2019 dos mil diecinueve, emite el presente
Acuerdo con base en lo siguiente:

ANTECEDENTES

1. El dia 16 dieciséis de enero del ano 2019 dos mil diecinueve, este Pleno, érgano
mdximo de gobierno del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y
Proteccidon de Datos Personales del Estado de Jalisco, aprobd el acuerdo
identificado con la clave alfanumérica AGP-ITEI/001/2019, a través del cual se
llevaron a cabo diversas modificaciones al Catdlogo de Sujetos Obligados del
propio Instituto relativas a las entidades de la Administracion Publica Centralizada
del Poder Ejecutivo.

2. En fecha 31 treinta y uno de enero del afo 2019 dos mil diecinueve, se publicd
en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco”, el Decreto NUmero 27228/LXI1/2019.
que en lo que aqui interesa determiné:

[..]
TRANSITORIOS
PRIMERO. Se instruye a las dependencias competentes a modificar el

reglamento de la Secretaria de Igualdad Sustantiva en los siguientes
puntos:

1. Nombre de la Secretaria para quedar como: Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

[.-]

3. El pasado 08 ocho de marzo del aio 2019 dos mil diecinueve, se publicé en el
Periddico Oficial "El Estado de Jalisco", el Acuerdo DIELAG ACU 025/2019, Acuerdo
del Ciudadano Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Jalisco,
por el que se modifica el acuerdo DIELAG ACU 001/2018 para desagrupar a la
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Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres de la Coordinacién

General Estratégica De Desarrollo Social, en el cual se establece:

[..]

PRIMERO. Se deroga el inciso d) de la fraccién Il del punfo de acuerdo
PRIMERO del Acuerdo Gubernamental DIELAG ACU 001/2018 del
Gobernador del Estado de Jalisco, publicado en el Periddico Oficial "El
Estado de Jalisco" el 21 veinfiuno de diciembre de 2018, para quedar
como sigue:

PRIMERO. [...]

Lyll[..]
m[..]
alac)|..]
d) Derogado

e)aflf..]
IV.y V. [..]

SEGUNDO. Conforme al punto que antecede, se restructura la
Coordinacion General Estratégica de Desarrollo Social para desagrupar de
la misma a la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres.

TERCERQ. Para el mejor ejercicio de sus afribuciones y atendiendo a la
fransversalidad de los temas de su competencia, la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, no quedard agrupada a ninguna
Coordinacion General Estratégica, por lo que estard directamente
subordinada al Ejecutivo del Estado.

TRANSITORIOS:

PRIMERQ. El presente acuerdo comenzard a surtir sus efectos a partir del
dia de su publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco".

SEGUNDO. Se instruye a los titulares de la Coordinacion General Estratégica
de Desarrollo Social, asicomo de las Secretarias de la Hacienda Publica y
de Ilgualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres para que realicen las
adecuaciones administrativas y promuevan las modificaciones a su
normatividad y reglamentacién interna, que resulten necesarias para el
cumplimiento del presente Acuerdo.
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CONSIDERANDOS

. Que el articulo é°, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
en su apartado A, fraccién |, establece que toda la informacién en posesion de
cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualguier persona fisica, moral o sindicato que reciba vy
gjerza recursos pUblicos o realice actos de autoridad en el dmbito federal, estatal
y municipal, es publica y sélo podrd ser reservada temporalmente por razones de
interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.

Il. Que elarticulo 116, fraccion VI, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que las Constituciones de los Estados establecerdn organismos
auténomos, especializados, imparciales y colegiados, responsables de garantizar
el derecho de acceso a la informacién y de proteccidén de datos personales en
posesidon de los sujetos obligados, conforme a los principios y bases establecidos
por el articulo 6°, de la Constitucidn y la Ley General que emita el Congreso de la
Unidn para establecer las bases, principios generales y procedimientos del ejercicio
de este derecho.

lll. Que el articulo 9°, de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, establece .

que el Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos [/ ¢
Personales del Estado de Jadlisco, es un drgano publico auténomo, con I,Lm\/ \
personalidad juridica y patrimonio propios, al cual corresponde promover la cultura /| /
de la transparencia, garantizar el derecho a la informacion y la resolucién de Icusl.-” .
controversias que se susciten por el ejercicio de este derecho. »

IV. Que el artficulo 1, primer parrafo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, establece que el citado ordenamiento es de orden
pUblico y de observancia general en toda la Republica, reglamentaria del articulo
6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de
transparencia y acceso a la informacién, de aplicacion supletoria a la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en términos de lo dispuesto por su articulo 7°, parrafo 1, fraccion 1.

V. Que el articulo 1, primer parrafo, de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, establece que el citado
ordenamiento es de orden publico y de observancia general en toda la Republic
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reglamentaria de los articulos 6°, Base A y 16, segundo parrafo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de proteccién de datos
personales en posesion de sujetos obligados, de aplicacion supletoria a la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en términos de lo dispuesto por su articulo 7°, parrafo 1,
fraccion 1.

VI. Que el arficulo 1, pdrrafo 2, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que la
informacién materia del citado ordenamiento, es un bien del dominio puUblico en
poder del Estado, cuya titularidad reside en la sociedad, misma que tendrd en todo
momento la facultad de disponer de ella para los fines que considere.

VIl. Que el articulo 2, parrafo 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, sefdla entre los objetivos
de la Ley, los de transparentar el ejercicio de la funcidn pUblica, Ia rendicién
cuentas, asi como el proceso de la toma de decisiones en los asuntos de interés
publico; garantizar y hacer efectivo el derecho a toda persona de solicitar,
acceder, consultar, recibir, difundir, reproducir y publicar informacién publica; vy,
promover, fomentar y difundir la cultura de la fransparencia en el gjercicio de la
funcién publica, el acceso ala informacién, la participacion ciudadana, asi como
la rendicion de cuentas, a través del establecimiento de politicas publicas y
mecanismos que garanticen la publicidad de informacién oportuna, verificable,
comprensible, actuadlizada y completa, que se difunda en los formatos mas
adecuados y accesibles para todo el publico y atendiendo en todo momento las
condiciones sociales, econémicas y culturales de cada regién;

VIIl.Que el articulo 12, parrafo 1, fraccién VI, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece como
informacién fundamental que deberd publicar el Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccidon de Datos Personales del Estado de Jalisco el
catdlogo de sujetos obligados.

IX. Que el articulo 24, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como el articulo 1, parrafo 3, de
la Ley de Proteccidén de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Jalisco y sus Municipios sefalan quiénes son los sujetos obligados a
transparentar, permitir el acceso a su informacién y proteger los datos personales
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que obren en su poder, entre los que se encuentran el Poder Ejecutivo y érganos y
entes publicos que generen, posean o administren informacién publica.

X. Que el articulo 25, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece las obligaciones de los
sujetos obligados en materia de transparencia y acceso a la informacion; asi como
el articulo 1, pdarrafo 1, de la Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece su observancia
para el cumplimiento de los principios y deberes en materia de proteccién de datos
personales.

Xl. Que el articulo 119, parrafo 1, fracciones VI y VII, en correlacién con el articulo
123, parrafo 1, fraccidn |, inciso a), ambos de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establecen la sancion
con multa de cien a setecientas cincuenta veces el valor diario de la Unidad de
Medida y Actualizacién, a los fitulares de los sujetos obligados por no tomar las
medidas adecuadas para la proteccidon de la informacién publica en su poder,
contra riesgos naturales, accidentes, y contingencias, asi como por no foma
medidas adecuadas para la proteccidon de la informacién publica en su poder,
contra acceso, utilizacion, sustraccién, modificacién, destruccion o eliminacion no
autorizados.

XIl. Que el articulo 4°, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que, a fin de
facilitar la comunicacién con los sujetos obligados y la elaboraciéon de estadisticas,
el Instituto contard con un padrén de sujetos obligados, que se actualizard
anualmente a fin de incluir a aquéllos que sean de nueva creacion.

Xlll.Que el articulo 5°, del Reglamento de Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece que, los
nuevos sujetos obligados contardn con un plazo de 30 treinta dias habiles contados
a partir de la fecha de su creaciéon conforme al instrumento juridico que
corresponda, para cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley, este
Reglamento y la normatividad secundaria expedida por el Instituto e informar a
éste de su creacion.

XIV. Que con base en los fundamentos senalados en los Considerandos IXy X del

presente acuerdo, quienes tengan la calidad de sujetos obligados, tienen el deber,
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de cumplir con las diversas obligaciones que se establecen tanto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios como en la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidon de
Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como de la
normatividad secundaria que de ambas leyes se desprenda, y su incumplimiento
puede derivar en infracciones y sanciones, por lo que es necesario determinar
claramente quiénes son los sujetos obligados constrefidos al cumplimiento de las
leyes en materia de transparencia, derecho de acceso a la informacién vy
proteccién de datos personales, y quiénes no.

XV. Que conforme a los argumentos vertidos en el considerando XV, en su punto |l,
del acuerdo AGP-ITEI/001/2019, la Coordinacion General Estratégica de Desarrollo
Social, asumié las funciones en materia de transparencia, derecho de acceso a la
informacién y proteccién de datos personales, de la “Secretaria de Igualdad
Sustantiva”, misma que por decreto, posteriormente cambidé su denominacién a
“Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres"; no obstante,
derivado del acuerdo DIELAG ACU 025/2019, senalado en el antecedente
identificado con el nUmero 3, del presente documento, la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, no quedard agrupada a ninguna
Coordinacion General Estratégica, por lo que es necesario que quede registrada
de nueva cuenta como sujeto obligado director, para el cumplimiento de sus
obligaciones en las materia que nos ocupan.

Con base en los antecedentes y consideraciones expuestas, con fundamento en

pdrrafo 1, fracciones Xl y XX; y demds relativos aplicables de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Jdlisco y sus
Municipios, y la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, el Pleno del Instituto de
Transparencia, Informacién PUblica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco, emite el presente:

ACUERDO

PRIMERO. Se determina a la “Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres", como Sujeto Obligado Directo a transparentar, permitir el acceso asu /-
informacion y proteger los datos personales que obren en su poder. >
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SEGUNDO. Se ordena registrar en el Catdlogo de Sujetos Obligados del Instituto de
Transparencia, Informacién PUblica y Proteccién de Datos de Personales del Estado
de Jalisco, en el Sistema SIRES, el Sistema Infomex y/o Plataforma Nacional de
Transparencia, y demdas sistemas o registros administrados por este Instituto, a la
“Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres", en la categoria
“Poder Ejecutivo”.

TERCERO. La Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, deberd
cumplir con todas las obligaciones que se deriven de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica, la Ley de Proteccidn
de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios, y la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados, asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

CUARTO. En materia de publicacién y actualizacion de informacién fundamental,
la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, deberd cumplir con
las obligaciones establecidas en los articulos 8° y 10, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, y los
articulos 70 y 71, fraccién |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén PUblica, en los rubros que resulten aplicables.

QUINTO. Se requiere a la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres, a efecto de que en un plazo que no exceda de 30 treinta dias habiles,
contados a partir de la noftificacion del presente acuerdo, esté en aptitud de dar
cumplimiento a sus obligaciones en materia de transparencia, acceso a la
informacidén y proteccidon de datos personales, y nofifique a este Instituto, la
integracién de su Comité de Transparencia.

SEXTO. Lo Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, serd
competente para conocer los asuntos y dar cumplimento a las obligaciones en
materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales correspondientes a los sujetos obligados indirectos a ella relacionados,
tales como fideicomisos publicos sin estructura, sindicatos indirectos y/o las
personas fisicas o juridicas privadas que recauden, reciban, administren o apliquen
recursos publicos estatales, o realicen actos de autoridad, asi como de aquellos d9
los cuales, derivado de su extincion, quedd al resguardo de su informacién. /
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SEPTIMO. Se instruye al Centro de Estudios Superiores de la Informacién PUblica y
Proteccion de Datos Personales, otorgar la capacitacion y asesoria necesarias al
Sujeto Obligado Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, a
efecto de que esté en posibilidad de cumplir con sus obligaciones en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales.

OCTAVO. Se instruye a la Coordinacién General de Planeacién y Proyectos
Estratégicos y a la Direccidon de Vinculacién y Difusidén, ambas del Instituto de
Transparencia, Informacién PUblica y Proteccidon de Datos Personales del Estado de
Jalisco, llevar a cabo las acciones y fradmites necesarios para el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente Acuerdo.

NOVENO. Notifiquese el presente acuerdo a la Secretaria de Igualdad Sustantiva
enfre Mujeres y Hombres y a la Coordinacién General Estratégica de Desarrollo
Social por los medios legales aplicables.

DECIMO. Publiquese en el sitio de Internet del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y en los
medios que eventualmente se estime pertinente para su debida difusion.

Asi lo acordd y aprobd el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacidn Publica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su Décima Sesion
Ordinaria, celebrada en fecha 20 veinte de marzo del afo 2019 dos mil diecinueve,
ante el Secretario Ejecutivo quien certifica y da fe.

e

)

Cynthia Patrici
Presigénta del Pleno

Salvador
Comisio

ero Espinosa Pedro Anto:
o Ciudadano Comisiong
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Miguel Angel Herpéindez Veldzquez
Secretario Ejecutivo

- - - - La presente hoja de firmas, forma parte integral del wAcuerdo General del Pleno del Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, mediante
el cual se determina a la "Secretaria de Igualdad Sustantiva enfre Mujeres y Hombres", como Sujeto
Obligado Directon, aprobado en la Décima Sesion Ordinaria del Pleno del Instituto, celebrada en
fecha 20 veinte de marzo del afno 2019 dos mil diecinueve. - === ---- ===« —cc oo oot
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