AP-ITEI/003/2021

ACUERDO DEL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE EL CUAL SE
APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PERFILES Y PUESTOS DEL INSTITUTO.

El Pleno del Instituto de Transparencia, Informacién PUblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, en su Décima Primera Sesidn Ordinaria celebrada
el 14 catorce de abril del 2021 dos mil veintiuno, emite el presente acuerdo con
base en los siguientes:

ANTECEDENTES

1. El Instituto de Transparencia, Informacién Pdblica vy Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco {en adelante: Instituto), es un drgano publico
auténomo, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia en sus
funciones e independencia en sus decisiones.

2. £l 10 diez de noviembre del 2015 dos mil quince, en cumplimiento con la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, ef Congreso del
Estado de Jalisco, emitié el Decreto nimero 25653/LX/15 que reforma, adiciona y
deroga diverses articulos de la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn
PUblica det Estado de Jalisco y sus Municipios (en adelante: Ley de Transparencia),
gue entrd en vigencia el 20 veinte de diciembre del 2015 dos mil quince.

3. Bl 14 caotforce de julio del 2016 dos mil dieciséis, el Pleno del Instituto, aprobéd la
acfualizacion del Manucl de Puestos y Perfiles con sus respectivas fichas de puestos.

4. Bl 5 cinco de junio del 2019 dos mil diecinueve, ei Pleno del Instituto, aprobd Ia
actuadlizacion de los siguientes documentos normativos internos: Manual de perfiles
y puestos, manual de organizacidn, plantilia y distribucién de puestos del Instituto.

5. El 18 dieciocho de marze del 2020 dos mil veinte, el Pleno del Instituto, aprobd la
actualizacion del manual de perfiles y puestos, plantilia y distribucién de puestos.

6. El 27 veintisiete de enero del 2021 dos mil veintiune, el Pleno, aprobé el Programa
Presupuestario 2021 dos mil veintiuno.
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CONSIDERANDOS

I.  Que la Consfitucion Politica del Estado de Jalisco, en su articulo 9°, establece
que el Instituto de Transparencia, Informacidn PUblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, es un drganc pilblico autdnomo, con
personalidad juridica vy patrimonio propio, al cual corresponde promover la cultura
de transparencia, garantizar el derecho ¢ la informacién y proteccion de datos
personales, asi como la resolucién de las contfroversias que se susciten por el
gjercicio de estos derechos.

I. Que la Ley de Transparencia y Acceso @ la informaciéon PUblica del £stado de
Jalisco vy sus Municipios, establece en su articulo 33, pérrafo 1, la noturaleza de!
Instituto como un organisme publice auidnomo con personglidad juridica vy
patrimonio propios, con aufonomia en sus funciones e independencia en sus
decisiones y tiene como funciones, promover la fransparencia, garantizar el acceso
a la informacion publica de libre acceso y proteger la infermacién pUblica
reservada y confidencial, enfre otfras.

lll. Que el Reglamento interior del Instituto de Transparencia e Informacién Publica
de lJalisco, establece en su articulo 1°, el objeto del mismo, siendo éste el
reglamentar la esfructura y funcionamiento del Instituto de Transparencia e
Informacidén Piblica de Jalisco como un organismo publico auténomo, con
personalidad juridica y pairimonio propios.

V. Que el Reglamento Interior del Instituto de Transparencia e Informacién Publica
de Jalisco, en su ariiculo 38, fracciones VIl y X, establece como atribuciones de la
Coordinacidn General de Planeacidn y Proyectos Estratégicos las de proponer,
para su aprobacién, las medidas necesarias para el mejoramiento organizacional
y administrativo de las dreas del Instituto, su reesfructuracion, simplificacion vy
modernizacién, y elaborar los manuales administrativos de aplicacién interna del
Instituto para su aprobacidn per el Consegjo.

V. Que resulta necesario actualizar el Manual de Perfiles y Puestos 2021 dos mil
veintiuno, donde se integre principalmente lo siguiente:
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a} Actudlizacidn de niveles de Coordinador de Informdética y Sistemas v
Coordinador de Recursos Humanos, acorde ¢ lo aprobado por i Pleno del
Instituto en la Segunda Sesidn Ordinaria de 27 de enero del 2021,
correspondiente a Programa  Presupuestario, Distribucidon de puestos
(organigrama) y Distribucidn Presupuestal 2021 e instrumentos anexos del
Institute de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccidn de Datos
Persondles del Estado de Jalisco.

b} Actfuadlizacidén de objefivo de puesto, funciones, relaciones internas vy
externas de frabajo v escolaridad del Coordinador de Enlace Institucional
con Sistema Anticorrupcion.

c) Actualizacion escolaridad del Oficial de Partes.

Con bose en los anfecedentes y consideraciones expuestas, con fundamento en
lo dispuesto por fos arficulos 34, pdrrafol, fraccidn I; 35, pdrrafo 1, fracciones XXV y
XXXV, 39; 40 vy 41 pdrrafo 1, fracciones il v XX; y demds relativos aplicables de la
Ley de Transparencia y Acceso ala Informacién Publica del Esfado de Jalisco vy sus
Municipios, fundamentos que legitiman el actuar del institute, asi como la
constitucién del Plenc del Instituto de Transparencia, Informacién Plblica vy
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, quien cuenta con la
potestad de emiiir el presente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la actualizacion del Manual de Perfiles y Puestos 2021 dos mil
veintiuno del Instituto de Transparencia, Informacion Pdblica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco, mismo que forma parte del presente Acuerdo,
como anexo unico. Lo anterior de conformidad a lo sefialado en el considerando
V del presente.

SEGUNDOQ. Se instruye ala Direccién de Administracidn de este Instituto, para efecto
de gque redlice los gjustes necesarios para dar cumplimiento al presente acuerdo.

TERCERO. El presente acuerde y su anexo, entrardn en vigor el mismo dia de su
aprobacion.
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CUARTO. Publiquese el presente acuerdo y su anexo, en el sitio de Internet del

Instituto de Transparencia, Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco.

Asi lo acordd el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacidn Pdblica vy
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su Décima Primera Sesidn
Ordinaria celebrada el 14 catorce de abril del 2021 dos mil veintiuvno  ante el
Secretario Eecutivo guien certifica y da fe.

(e

Cynthia Patricia Cantero Pacheco
Presidenta de! Pleno

Salvador Rognero Espinosa . p
Comisionado Ciudadano Pedro Antonio Rosas Herndndez

Comisionado Ciudadano

Miguel Angel Herndndez Veldzquez
Secretario Ejecuiivo

La presenie hojo de firmas, forma parte integral del Acuardo del Plenc detl Instifute de Transparencia, Informacion
PUblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, aprobado en la Décima Primera Sesidn Ordinaria,

celebradda el 14 catorce de abril del 2021 dos mit velntiune, mediante el cual se aprueba la actualizacion del
Manuai de Perfiles y Puestos del Instituto.
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