EL
ESTADO=JALISCO

PERIODICO OFICIAL

ACUERDO

Al margen un sello que dice: Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco.

AGP-ITEI/011/2018

ACUERDO GENERAL DEL PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO, MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO GENERAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
(CESIP).

El Pleno del Instituto de Tronsporencid, Informacién Publica v Proteccidon de Datos
Personales del Estado de Jalisco, en su Novena Sesién Ordinaria, celebrada en
fecha 13 frece de marzo del afo 2018 dos mil dieciocho, -emite el preseme,'_,'/}
Acuerdo con base en lo siguiente:

" S

ANTECEDENTES

1. El Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccién de Datos
Personcles del Estado de Jalisco, ‘es un (érgano pulblico auténomo, con
persondlidad juridica y patrimonio prbpio, con autonomia en sus funciones e _
independencia en sus decisiones. *

2. £l ofrora Consejo del Instituto de Transparencia e Informacién PUblica de
Jalisco, en fecha 09 nueve de abrjlll del 2014 ‘dos mil catorce, aprobd el
Reglamento Interior del Instituto de: Transparencia e Informacién Publica de
Jalisco; mismo que fue publicado para su enfrada en vigor, en el Periddico Oficial
"El Estado de Jdlisco”, en fecha 12 doce de abril del 2014 dos mil catorce.,

3. En fecha 21 veintiuno de dbril del aflo 2016 dos mil dieciséis, fue publicado en /
el Pericdico Oficial "El Estado de Jalisco”, el Acuerdo General del Pleno de1_-‘l
Instituto, mediante el cual se aprobd la reforma y adicion de diversas!

disposiciones del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia e Informacién;

PuUblica de Jdlisco, para dar H,\'fidc: juridica al Centro de Estudios Superiores de to"-..,_
Informacién PUblica y Proteccion de Datos Personales (CESIP), como un érgano
permanente del Instituto,  /

CONSIDERANDOS

I. Que la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, establece en su articulo 9°, -
pdrrafo segundo, que el Instiftuto de Transparencia, Informacion Piblica vy
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, es un érgano publico
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auténomo, con persondlidad juridica y patimonio propio, el cual en su
funcionamiento se regird por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, eficacia, objetfividad, profesionalismo, transparencia y mdéxima
publicidad,

Il. Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, establece en su articulo 31, parrafo 1, la naturaleza del
Instituto como un organismo publico autdénomo con personalidad jurldica vy
patrimonio propios, con autonomia en sus funciones e independencia en su;?"
decisiones y tiene como funciones, promover la fransparencia, garantizar gl
acceso a la informacion publica de libre acceso y proteger la informaci%‘n
publica reservada y confidencial.

.

lil. Que la Ley de Transparencia-y Acceso atla Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, en su articulo 35, pérrafo 1, fracciones |, Il y lll, otorga al
Instituto de Transparencia, Informacidén F’Obli_cc: y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Jalisco, las atribuciones de promover la cultura de la transparencia
en el sistema educativo estatal y dejeducacion superior mediante la inclusion de
temas o asignaturas que fomentfén el"dn.“—:;it los alumnos la importancia de la
transparencia v el derecho a la informacion, asi como las obligaciones de las
autoridades y de las propias personas “al respecto, y promover con las
universidades del Estado u ofros organismos © agrupaciones gue gocen de
reconocimiento, la elaboracién é implementacién de dl’pl'omc:dos, postgrados,
maestrias, entre otros, sobre estos temas; promover la imparticién y coadyuvar
con el desarrollo de diplomcildos y posgrados, asi como de actividades
académicas relativas al derecho a la informacion en todos los niveles educativos,
entre las instituciones educativas en el Estado: asi como promover la imparticién
del tema de la transparencia/y el acceso a la informacién publica, a fravés de;
clases, talleres, plaficas y forgs en educacion preescolar, primaria, secundaria yi
media superior. !

IV.Que, a efecto de dar aténcion y cumplimiento, entre otras, a las atribuciones
senaladas en el articulo F35, parrafo 1, fracciones |, Il v Il de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en fecha 09 nueve de marzo del afo 2016 dos mil dieciséis, el Pleno
del Instituto aprabé la reforma y adicién de diversas disposiciones del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia e Informacién Publica de Jalisco, para dar
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vida juridica al Ceniro de Estudios Superiores de la Informacion Plblica vy
Proteccién de Datos Personales [CESIP), como un érgano permanente del
Instituto, dicha reforma, fue publicada en el Periédico Oficial “El Estado de
Jalisco", en fecha 21 veintiuno de abril del afio 2016 dos mil dieciséis, enfrando en
vigor al dia siguiente de su publicacion.

V. Que la reforma al Reglamento Interior del Institute de Transparencia e
Informacién Publica de Jalisco, establecid en su arficulo cuarto transitorio, Id
obligacién del Cenfro de Estudios Superiores de la Informacion PUblica "'y
Proteccion de Datos Personales (CESIP), de expedir su Reglamento.

VI. Que, para dar cumplimiento a la anterior, el Centro de Estudios Superiores de ™
la Informacién PUblica y Proteccién de Datos Personales (CESIP), presenté al Pleno
del Instituto, el "Proyecto de Reglamento General del Centro de Estudios
Superiores de la Informacién Publica y F"ro?ec’.ciéh de Datos Personales (CESIP)",
para su estudio y eventual aprobacion. | *

Con base en los antecedentes y conside'mcfones“ expuestas, con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 35, parrafo 1, froc:cmnes L LW, XXV y XXXV articulo
41, parrafo 1, fraccién XX; y demas relativos Gphcqbies de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, el Pleno
del Instifuto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco, emite el presente:

ACUERDO
i
PRIMERO. Se aprueba el "Reglamento General del Cenfro de Estudios Superiores i
de la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales (CESIP)", conforme al \

Anexo Unico que forma parte/integral del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario Ejecutivo, realizar las gestiones necesarias para
la publicacion del presente Acuerdo y su Anexo, en el Periddico Oficial “El Estado
de lJalisco", asi como SL,j. publicacidn en el porfal de Internet del Instituto de
Transparencia, Informacion PUblica y Proteccion de Datos Personales del Estodo\
de Jalisco, y en los medios que eventualmente se estimen pertinentes para su

debida difusién. X
#0
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TERCERO. El presenie Acuerdo y su" Anexo Unico entrardn en vigor al dia hébil
siguiente de su aprobacion, sin detrimento de su publicacién en el Periddico
Oficial “tl Estado de Jalisco". !

Asilo acordd y aprobé el Pleno del instituto de Transparencia, iInformacién PUblica
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, en su Novena Sesidon
Ordinaria, celebrada en fecha 13 frece de marzo del afio 2018 dos mil dieciocho,
ante el Secretario Ejecutivo quien certifica y da fe.

//__—---. \ .
./ .L
£

ynthia Patric I UAMM!@LUJ

F're” dem del Pleno

- R v E B L L ’ ‘ " \

C T iy 5 .’ r e e .‘",
i i / & i ( / ~ / 4
43 r__,._-' : {L -, /— ﬂf/ _______.
Salvador Romer pino:sc: ¥ Pedro Antohio. Rosc:ShHe;nbndez
Comisionado Gludadano / !a Comlsr@r‘lcdo Civdadano
/ / ,--;_;T.'.:;/_
/ / ;/
SRR i L
P " Miguel Angel Herndéndez Veldzquez
P‘ Secretario Ejecutivo
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= = El que suscribe, Maestro Miguel Angel Hernandez Velazquez, en mi cardcter de Secretario
Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, con las facultades que me fueron conferidas en el articulo 51, fraccion V de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.-—

........ -—- CERTIFICA

== Que el presente legajo compuesto por 04 (cuatro) fojas, fue compulsado del Acuerdo General del
Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Persconales del
Estado de Jalisco, numero AGP-ITEI/011/2018 (letra "A" "G" “P" guion, letra “I" “T" "E" "I" diagonal
once, diagonal dos mil dieciocho), mediante el cual se aprueba el Reglamento General del Centro
de Estudios Superiores de la Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales CESIP de fecha
13 trece de marzo de 2018 dos mil dieciocho. Mismo que tuve a la vista, concuerda fielmente con su
original y obra en los archivos de este Instituto. -

[0 L o R -

Guadalajara, Jalisco, a 17 diecisiete de abril del afio 2018 dos mil dieciochg. --—-=-=r-ssmmmmmre e

b

Maestro Miguel Angel Her ncj; Velazquez ]
Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Informacién publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Jalisco.
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REGLAMENTO GENERAL DEL CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA INFORMACION
PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

dAPiTULo }L'mnco

Articulo 1. El presente Reglamento nene como fmahdad regular el funcionamiento del Centro de
Estudios Superiores de la Informacién Publica jy Proteccién de Datos Personales, para el
cumplimiento de sus objetivos institucionales, | como 6rganc permanente del! Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco.

Articulo 2. Las disposiciones establecidas en el presente Reglamento son de obsarvanc‘a//
obligatoria para todas las personas que |formen parte del Centro de Estudios Superiores de/la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, ya sea como autoridades, persgnal
admlmstratwo personal académico yfo estudtanlas

Articulo 3. La maxima autoridad del CéSH? radica en eﬁ, Director, quien deberd realizar las
funciones de la planeacion, supemsecnky desarrolio de ‘cada una de las actividades que

desempefian los alumnos, maestros yi personal admnmstratwo quienes tendran la obligacidén de
cumplir y hacer cumplir el presente Reg{aménto

Articulo 4, Para efectos del presente Regtamento se entendera por:

|. CESIP: el Centro de Estudios Supenores dela lnformamén Publica y Proteccién de Datos

Personales; ' 1

Il Instituto: el Instituto de Transpar'encia. informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jallscog '.

fIl. Junta Académica: la Junta Académlca del CESIP.

¢
I

TlTULO SEGUNDO
DEL CENTRO, ‘DE ESTUbiOS SUPERIORES DE LA
INFORMACION PUBL!CA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

/ i

/ CAPITULO |
DE LA NATURALEZA DEL CESIP

/ ,
Articulo 5. El CESIP es un/drgano permanente del Instituto, v una Institucién de educacion

superior publica, que poseef validez oficial respecto de los estudios que imparte, el cual estara
facultado para: 4

|. Expedir constancias, certificados, kardex, diplomas, grados, titulos y todo aquel’

documento con validez oficial a que tengan derecho quienes hayan alcanzado la calidad de
alumnos y/o egresados;
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Il. Disefiar, organizar e impartir programas de capacitacion al personal del Instituto, a la
sociedad en general y a ios sujetos obligados, 'scbre la aplicacion oportuna y eficiente de la

normatividad vigente en materia de transparenma acceso a la informacién, proteccién de
datos personales y archivos; | .i
IIl. Proponer y, en su caso, implementar los caléndarios de capacitacion tanto a la sociedad
en general como a los sujetos obligados del Estado, en los temas propios del instituto;

IV. Disefiar, organizar e impartir programas de educacion superior, cursos, seminarios,
diplomados, posgrados, ¥ otras actividades docentes, en las modalidades educativas’
escolarizada, no escolarizada y mixta, asl como en cualquier otra que resulte pertinente
para formar, profesionalizar, espamallzar y/o capacitar a funcionarios y ciudadanos en los >

temas inherentes al derecho a la| mfarmaclim transparencia, proteccién de datos/.”
personales y/o archivos; -

V. Establecer vinculos con las instiiuciones educativas en el Estado para promoyer,
impartir y coadyuvar con el desarrolle de diplomados, talleres, congresos, forog y

posgrados relativos al derecho a la mforrnamén transparencia, proteccién de datos
personales yfo archivos; .

i .
VI. Administrar el acervo de la bibliote'ca del/CESIP;

Vil. Coadyuvar en el daseﬁo de los coﬁlemdos de: !os materiales de divulgacion de la cultura
de |a transparencia.

i
¥

Articulo 6. Para efectos académiCos y de la offerta eddcativa el CESIP contarad con una Junta
Académica que se encargara de planear ylorgamzar los programas de estudio de posgrado vy

diplomados, asl como de evaluar su calidad
procedimientos de admision de aspirantes. | ;

pertinencia; disefio curricular, operacion, criterios y

Los miembros de la Junta Académica tendran las atribuciones que les otorgue este Reglamento, |
asl como los reglamentos de diplomados y pnggrados que con posterioridad se emitan,

CAPITULD I
DE LA ORGANIZACION DEL CESIP

Articulo 7. Para llevar a cabo sus funciones, el\CESIP, contara con la estructura siguiente:

I. La Junta Académica; ; P
1. E! Director del CESIP;

lil. El Personal acadéemico;
IV, El Personal Administrativo, que estara conformado, al menos, por:

a) Coordinacién de Educacion Continua, cuyo Coordinador fungird ademas como
Secretario Técnico de la Junta Academica:

b) Coordinacién de Capacitacién a Sujetos Obligados;
¢) Coordinacion de Capacitacién a Sociedad Civil;

d) El personal de apoyo que sea necesario para el buen funcionamiento del CESIP.
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Seccion Primera
De la Junta Académica

Articulo 8. La Junta Académica es el brganmcoleglado de méaxima direccién académica y

pedagégica de los distintos programas que constltuyan la oferta educativa del CESIP, que estara
conformada de la forma siguiente:

I. El Director del CESIP, guien :a presidira; | ;'
I1. El Coordinador de Educacnbn Continua, qmen fungira como Secretario Técnico;
1. El Secretario Ejecutivo del lnsntuio

V. Hasta cuatro integrantes externcs que! podran ser propuestos por cualquier miembro de
la Junta Académica,

En caso de ausencia temporal o definitiva de aigt.ino de los integrantes sefialados en las fracciones
I al Hll, el Instituto determinara lo conducente,

Articulo 9. Los integrantes sefialados en las fracciones | al fil, del articulo anterior, seran

integrantes permanentes de la Junta ACademica, y en las sesiones de esta tendran derecho a voz
y voto.

Los integrantes permanentes podran p(bponer‘ a la Junta Académica, y en su caso, convocar para
su integracion a invitados externos, expertos en los derechos que tutela el Instituto, asi como en
los temas inherentes a estos, qu1enes la‘ integrarén de manera honorifica por el periodo de un afio,
Unicamente con derecho de voz, con lla finalidad - de jenriquecer la calidad académica de los
programas gue imparta el CESIP y para ;bromover la exogamla intelectual.

Articulo 10. La Junta Académica :}ontaré cOn las mgufentes afribuciones:

. Conocer y opinar respegto de tés asuntos de su competencia que le sean presentados
por el CESIP; | f‘

Il. Conocer y, en su caso, %:probar ias propuestas de los integrantes externos que formaran
parte de ésta;

Il Aprobar la creacién o actuahzambn de lineas de trabajo profesional y/o lineas de
generacion y aplicacion del conoclmlento para el desarrollo de proyectos de investigacion;

IV, Aprobar la creacioén o actu!ahzacuén de programas vy/o planes de estudio; ,.

-
-

V. Aprobar la conformacion/ 'de comités o comisiones temporales o permanentes para la
investigacion de asuntos académicos yio disciplinares;
()

V1. Aprobar las sedes para’la imparticién de programas educativos;

VIl. Realizar pronunciamientos orientados al mejoramiento de la calidad de los programas
que formen parte de la oferta educativa del CESIP,;
i’

WVIII. Conocer, analizar’'y pronunciarse respecto de los casos particulares no contemplados
en la normativa de los programas que forman parte de la oferta educativa del CESIP,

iX. Dictaminar las peticiones de asignacidn de becas y condonaciones solicitadas por las v
los estudiantes del CESIP;
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X. Aprobar ics montos de cuotas de recuperacion de colegiaturas, inscripciones, examenes
ordinarios y extraordinarios, expedicién de constancias, certificados, kardex, diplomas,

grados, tltulos, material y aranceles en general de los programas que formen parte de la
oferta educativa del CESIP;

XI. Aprobar la asignacion o meodificacién de tutores, directores de titulacion, asesores,
lectores, o miembros de juradc:de los alumnos del CESIP;

XIl. Las demas necesarias paré el cumplimiento de sus actividades.

Articulo 11. Los integrantes de |a Junté Acadéﬁwica contaran con Ias'siguienles atribuciones:

I. Asistir a las sesiones de la Uunta Académica con derecho a voz y voto, excepto en e!” '
caso de los invitados externos, fmenes solo tendra derecho a voz;

Il. Firmar las actas de las sesiohes de la Junta Académica:
Iil. Proponer a los integrantes extemns que habran de integrase a la Junta Académica

V. Presentar iniciativas para crear of actuallvar lineas de trabajo profesional y/o lineas*de__
generacion y aplicacion del con c:lm!ento para el desarrollo de proyectos de investigacion,

V. Presentar iniciativas para Ialt creacn')n o actualizacion de programas y/o planes de
estudio; |

VI, Constituir y formar parte de \comstés 0 comisiones temporales o permanentes para la
investigacién de asuntos académtcas ylo dusc;phnares

VIl. Proponer sedes para la ampahuq:aon de programas educativos;
|
Articulo 12. La Junta Academsca p ra ses1onar' cuantas veces sea necesario para el |
cumplimiento de sus funciones y atribuciones, previa convocatoria via electrénica que emita su
Presidente, por lo menos, 48 horas [previdja la sesion. ’q‘:n la convocatoria se indicaran: el lugar, la |
fecha y la hora de su celebracion Easl com; el orden del pfa

g ._

Correspondera al Secretario Téchico, lev,éhtar el acta de todas las sesiones que celebre la Junta
Académica, asi como dar seguimignto a Ios\acuerdos que en éstas se tomen,

Articulo 13. Para que la Junta Académlca 'sesione validamente, deberén estar presentes, por lo
menos, los integrantes permanentes.

Saccldn Segunda £
Det Diractnr del CESIP

Articulo 14. El Director del GES!P para el cumphmuento de sus funciones, tendra las siguientes
afribuciones:;

I. Presidir la Junta Académica "\
Il. Efaborar el proyecto,rdel programa genera| de actividades o plan de trabajo,

£
Supervisar el disefio, implementacion y operacion de programas de capacitacion,
educacmn superior,/ taileres diplomados, foros, congresos, seminarios, asi como otras
actividades educativas que estén vinculadas a los temas de fransparencia, derecho a la
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informacion, proteccion de datos personales, asi como de archivos, que considere
recesarios y/o que en su caso le hayan sido solicitados;

. Expedir y firmar las actas, grados, titulos, certificados, constancias y/o diplomas
correspondientes a cada uno de los estudms ofertados a los cuales tengan derecho
alumnos y profesores;

IV. Promover el desarrollo de la vocacsfm de servicio y aplicacién del principio de maxima
publicidad en el ejercicio de la funcién publica, organizando talleres, cursos, foros,
seminarios y/o conferencias con espemahstas en la materia;

V. Llevar a cabo los tramites y geshdnes necesarios ante la Autoridad Educativa para
cumplir con los requerimientos de la normatividad en la materia, asi como llevar a cabo la
administracion de control escolar; | s

cuotas y pagos de derechos de titulacEn y obtencién de grados, sin detrimento de |as

V1. Llevar el registro de ingresos y agra’r,sos provenientes de inscripciones, reinscripcion fs
funciones administrativas y contables gue se deban efectuar por el area correspcndientei

apoyos para el cumplimiento de sus |fines, tales como: investigacién, divulgacion y
publicacion de temas en materia de derecho a la informacién y proteccidon de datos
personales, capacitacion y actualizacién,|para el desarrollo éptimo de los programas que
forman parte de la oferta educatwa adguisicion, mantemmlentn y actualizacién de equipo,
acervo e infraestructura del CESIP:

VIl. Fomentar y gestionar acciones dirliidas a la, obtencién de recursos econdmicos y
f

Vill. Suscribir convenios de &olaboracién;lacadémida, de investigacion, de capacitacion y
demés relativos a sus funciones. i

IX. Fomentar y coordinar acciones para ampliar los medios e instrumentos de difusion
cientifica que desarrolle el CESIP, \

X. Promover y apoyar los procesos para‘x el disefio, creacidn, ejecucién, evaluacion,
modificacion o supresién de programas de posgrado en el CESIP;

Xl. Organizar la plantilla general de docentes de los diferentes programas que formen parte
de la oferta educativa del CESIP, considerando siempre los requerimientos que cada
programa tenga en lo particular; |

XIl. Autorizar sustituciones o modificaciones él la plantilla docente de cada programa de
estudio, para el cumplimiento de los/objetivos ar.‘;adémicos ¢

Xl Proponer a la Junta Académica, los montos de cuotas de recuperacion de
colegiaturas, inscripciones, examenes ordindrios y extraordinarios, expedicion de
constancias, certificados, kardex, diplomas, gradcgs titulos, material y aranceles en general
que sean necesarios en la imparticién de prugramas de educacién superior, cursos,
seminarios, diplomados, posgrados y actividades académicas, debiendo presentar sus
propuestas en Unidad de Medida y Actualizacion {}JMA} vigente, diaria;

X1V, Elaborar el proyecto de asignacion de becas Yy condonaciones respecto de los montos
de cuctas de recuperation de colegiaturas, inscripciones, exdmenes ordinarios y
extraordinarios, expedicién de constancias, certificados, kardex, diplomas, grades, titulos,
material y aranceles en general que sean necesarios en la imparticién de educacion
superior, cursos, seminarios, diplomados, posgrados y actividades académicas, para su
presentacion a la Junta Académica para revision y posterior dictaminacion;
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XV. Coordinar con la comunidad académrca la planeacidon e implernentacion de los
programas de proteccion civil;

XVI. Las demas necesarias para el cumplimi_énto de sus actividades.

Seccién Tf‘brcera
Del Secretario Técnico de la Junta Académica

Articulo 15. Son funciones, atribuciones y obhgamones del Secretario Técnico de la junta
Académica, las siguientes: f

I. Fungir como coordinador y supemsm’ de los programas gue conforman la oferta
educativa del CESIP: _ /rﬁ'
I\, Proporcionar informacion, asesoria vy 'el apoyo técnico que le sea solicitado por ,aas
autoridades en materia educativa, asl como dar seguimiento a los vinculos estab\ec@m
con instituciones de educacién superion para promover, impartir y coadyuvar cof el
desarrollo de programas académicos; "

Il Elaborar los diagnésticos, informes, reportes de evaluacién y gestidn de proyectos que
sean necesarios para los procesos de recdnbctmlento ¥ acredrtacrbn de los programas;

IV. Representar al CESIP en los eventos aeadémlcos qUe le encomiende el Director;
V. Fungir como Secretario Técmco en'las sasuones de la- Junta Académica;

Vi. Revisar v dar seguimiento d los avances de los trabajos, de conformidad con las
modalidades de titulacién y adqurﬁacntm de grado que eslablema el presente Reglamento;

Vil. Elaborar ¥y mantener el reg\stro ¥ ;: ntrol de los! temas de investigacion que se
desarrollen en los diferentes programas de osgrado del CESIP,

VIll. Elaborar los expedientes acaéém!cos péra la obtencién de grado de los egresados de
cada programa de posgrado; \

IX. Proponer a la Junta Académica, los Iectores y jurados para los examenes de titulacion vy
obtencién de grado, i
X. Proponer al Director del CESIP, contenidoé a imparﬂr en los programas que formen
parte de la oferta educativa del CESIP, atendiendo al principio de pertinencia, actualidad,

vigencia y profesionalismo; \
\

Xl. Revisar permanentemente que los trabajos\ de titulacion y obtencion de grado se
encuentren vinculados con las lineas de xnvestrgacmn sefialadas en el Plan de Estudios de
cada programa de posgrado; -

XN, Proponer a la Junta Académica, las modalrdades de titulacion v obtencion de grado del
CESIP y sus modificaciones; {

XIIl. Elaborar las actas de titulacién, de examen profemonal y de grado;
XIV. Realizar los procesos de tramite y control escolaﬁl de fos alumnos;
XV, Expedir las constancias que les sean solicitadas; :z_

XVI. Tener un registro de las generaciones que egresan de cada programa de posgrado,
asl como de la oferta educativa de diplomados;
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XVIL. Elaborar la estadistica que permita evalvar el cumplimiento de los objetivos

mensuales, trimestrales, semestrales y anuales, para efectos del Programa
Presupuestario; §

XVl Atender y asesorar a los alumnos asi como ser responsable del seguimiento y
trayectoria de los mismaos;

XIX. Administrar la biblioteca del CESIP

XX, Las demas que determine el Dtrector en beneficio del desarrollo de los trabajos del
CESIP.

Secc':ién Ibuarta
Del Personal Académico

_'/
Articulo 16. Sera considerado como parte dei pev;spnal acad-lemlco a guien imparta clase en a gﬁ
programa que forme parte de la oferta educatwa del CESIP.

; i ¥
Articulo 17. El CESIP convocard a‘los expiartos dlscrp!inéres pertinentes y necesarios, para

conformar los claustros académicos de los distintos programas que formen la oferta educativa del
CESIP. i_

Articulo 18. Los experios drsmphnarea que sean convocados para formar parte del claustro
docente de un programa de Diplomado, debera -:Urnphr con tos siguientes requisitos:

{. Tener titulo profesional de iecencratura

Il. Entregar al CESIP su curriculum vitae para demostrar de manera enunciativa que cuenta

con la preparacion y experiencia necesarias en &l campo del conocimiento para el cual se
le ha convocado;

. Entregar al CESIP el materual didactico que empleara durante su catedra, bajo el
principio de maxima publicidad.

Articulo 19. Los expertos disciplinares que sean convocados para formar parte del claustro
docente de un programa de Especialidad, debera cumplir con los siguientes requisitos:

|. Preferentemente tener grado de especialidad o, en su defecto, contar con fitulo

profesional y demostrar experiencia en el campo del conocimiento para el que ha sido
convocado;

li. Entregar al CESIP su curriculum vitae, asl como los documentos probatorios necesarios
para demostrar que cuenta con la preparacién y experiencia necesarias en el campo del
conocimiento para el cual se le ha convocado;

. Entregar al CESIP el material didactico que empleara durante su catedra, bajo el
principio de méaxima publicidad.
Articulo 20. Los expertos disciplinares que sean convocados para formar parte del claustro
docente de un programa de Maestria, debera cumplir con los siguientes requisitos:
|, Tener grado de maestria,
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il. Entregar al CESIP su curriculum vitae, asl como los documentos probatorios necesarios

para demostrar que cuenta con'la preparacion y experiencia necesarias en el campo del
conocimiento para el cual se le ha convocado;

1. Entregar al CESIP el material drdactrco que empleara durante su catedra, bajo el
principio de maxima publrcrdad

Articulo 21. Los expertos disciplingres que sean convocados para formar parte del claustro
docente de un programa de Deoctorado, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

l. Tener grado de doctor;

Il. Entregar al CESIP su curricu!um wtae asl como los documentos probatorios necesarios _

para demostrar que cuenta la preparacion y experiencia necesarias en el campo ? )/ i
conacimiento para el cual se le ha convocado

Ill. Entregar al CESIP el matenal did4ctico que empleard durante su catedra, baj
principio de maxima pubircndad f

{

el

Articulo 22, El Personal Académico de! CESIP desempefara sus labores de manera honorifica;r—
por lo que no se considerara la exasiencra de una relacién laboral entre el Personal Académico v el
CESIP o &l Instituto. ;

El CESIP procurara, una vez Jue sus programas seefn autosustentables, y conforme a suficiencia
presupuestal, remunerar al Personal Académice. {

Articulo 23. Quienes se integz}n ‘al claustfo docente \de algin programa de los que conforman la

oferta educativa del CESIP, seran considerados Personal Académico y obtendran los siguientes
derechos: L o {
. Fungir de manera honbrifica comé autoridad académica ante el grupo;

il. Proponer a las autoridades dél CESIP, las iniciativas, sugerencias y toda informacion
pertinente para el mejor desarrollo de] programa académico en el que participe;

. Ser notificado de las resoluﬁ:ioneé, planes, programaciones y demas actividades que
aprueben las autoridades del CESIP, dentro del programa académico en que participe;

IV, Ser tratado con respeto;

V. Recibir al concluir su participacién ‘en el programa para el cual fue convocado, el.~
reconocimiento o constancia 'correspondiente asl como su carta de desempefio docente;

VI. Recibir los viaticos corresmndrentes que cubran los gastos originados como
consecuencia de sus fraslados para impartir clase en los programas que forman parte de la
oferta educativa del CESIP, de acuerdo al tabulador de vidticos que para tales efectos se
establezca; / :

VIl. Desempefarse como tutor, director de titulacion, asesor, lector o miembro de un jurado
a solicitud de algtn alumno y previa autorizacion por parte de la Junta Académica;

Wil A la proteccion de sus datos personales;
IX. Los demas que establezca el CESIP.
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Articulo 24. Quienes se integren al claustro docente de algtin programa de los que conforman la

oferta educativa del CESIP, seran considerados Personal Académico y obtendran las siguientes
obligaciones:;

a) Ejecutar el trabajo académico ¢on esmero y desemperio;

b) Realizar sus actividades de conformidad con este Reglamento, asi como con la
normatividad aplicable; !

c) Cumplir en tiempo y forma con los planes y programas de estudio en que participen;

~ d) Conducirse con respeto hacia las autoridades del CESIP, hacia sus pares docentes,
para con los alumnos y en general con la comunidad académica;

e) Entregar a las autoridades del CESIP el reporte de calificaciones de los estudiantes a su

cargo, I S
f) Entregar a las autoridades del CESIF? el material didactico utilizado para llevar a cabo,s{;
catedra; | /

g) Proteger los datos personales de |as ¥ los estudtantes gue tenga a su cargo,
h) Las demas que dns;;onga‘n ias autorrdades del QESiP

Articulo 25. En los procesos de enseﬂanza-aprendlzaje de los programas que forman parte de la
oferta educativa del CESIP, el personal académico podra, ademéas de la docencia, realizar las
siguientes funciones, una vez que haya aprobambn por parte de la Junta Académica:

|, Tutor / director, es el encargado de acompafiar a un estudiante en su trayectoria escolar,
dar seguimiento, asesoria an las/ asignaturas, as| como orientacidn en su proceso de
investigacién y elaboracian de su trabajo recepcional, estableciendo conjuntamente con e!

alumno el plan individual de actividades académicas que se seguird hasta su presentacion |
y defensa ante un jurado; /| '

!

|
il. Asesor, es el responsable de acompanar al alumno en las unidades programéticas de [\
una asignatura en curso y demds actividades curriculares contempladas en el programa; |
) \

Ill. Lector, es el responsable de analizar el trabajo recepcional elaborado por el alumno,

una vez que cuenta con el visto bueno del Tutor / director de titulacion, para realizar las
observaciones que considere pertinentes

V. Miembro del Jurado, mtegrante del Jurado ante el cual el egresado defendera su trabajo
recepcional. i ; o
/ o

Articulo 26. Podra ser Tutor / di‘i’ector, asesor, lector o miembro del jurado, cualguier miembro del

claustro de profesores del CESIP que sea aprobado por la Junta Académica y que relna ademas
los siguientes requisitos:

. Contar, al menos, con el grado del programa en que participe;
1l. Deseablemente, tener entre sus actividades la docencia y/o a la investigacién;

lll. Deseablemente, contar con publicaciones derivadas de su trabajo de investigacion y/o
actividad profesional,

IV. Contar con experiencia comprobable en el campo del concmmaento en que desee
tutorar y/o dirigir a algin estudiante.. = =
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Articulo 27. E| Tutor / director sera aprobado por la Junta Académica de acuerdo a la pertinencia
de la problemdética a desarrollar segun la temética a desarrollar.

Articulo 28. Seran atribuciones del Tutor / diréctor:

l. Apoyar al estudiante en fa definicién del proyecto de investigacién o experiencia
profesional que sustentara su trabajo recepcional;

Il. Apoyar al alumno en la planeacién y desarrollo de! trabajo recepcional, a partir de un
plan de trabajo que sera sometido a consideracién de la Junta Académica;

1. Asesorar y supervisar al alumno en el avance de su trabajo recepcional, asi como en las
presentaciones periédicas que haga del mismo en los coloquios, seminarios o eventos que
organice el CESIP para tal efecto, entfegando sus observaciones por escrito. La revisién
del trabajo versara sobre la redaccion, gstructura, andlisis y discusion de datos; //

V. Rendir informe cada perioﬁ_io escorair por escrito a la Junta Académica sobre el avanc ’(y
desempeifio del alumno respecto a su {rabajo recepcional, de acuerdo al plan establecidg;

V. Realizar las acciones necgsarias. én su;émblto de competencia para que el estudiante

obtenga el diploma © grado en los ﬂempag establecidos en su plan de trabajo y en este~
ordenamiento; : \ / ;
V. Proponer a la Junta Académrcé el nombram1enta y cambio de asesores cuando las

circunstancias asf lo requleran g

Wil. Otorgar el visto bueqo una vez/ concluj dq el trabajo recepcional;
WVIlI. Supervisar la pre?aramén d? alumno péra la presentacion del examen recepcional;

IX. Formar parte del jurado del examen recepcional.
I

Articulo 29, Seran atribuciones del ASe‘lsor:‘ [

Guiar, revisar, reiroalimenf;r y“evaluar los trabajos recepcionales para acreditar !
moda!;dad elegida de tatulacti)n \ 1

Il. Entregar por escrito Ias obsewacncnes y evaluaciones al Director y/o a la Junt
Académica de cada alumno;

\
\.

Il. Rendir informe por escnto cada penodo escolar a la Junta Académica sobre el
desarrollo de sus asesor{as

i

Articulo 30. Seran atribuciv::nesfde los Lectores: &
1. Revisar el documento final del trabajo recepcional;
Il. Entregar por escrito las observaciones al egresado,

lil. Formar parte de los sinodales que inlegrah el jurado para el examen recepcional.

Articulo 31. Seran atribuciones de los miembros del jurade:
l. Formar parte del jurado para el examen recepcional,
1. Cuestionar al sustentante respecto a su trabajo recepcional;
H1l. Evaluar como aprobado o no-aprobado;al-sustentante-at final el examen recepcional.
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Articulo 32. La Junta Académica, previa evaluacion del expediente respectivo, podra proponer al
Director del CESIP, a un profesor que no cuente con el grado académico del programa, para que
imparta algun curso de posgrado, siempre y cuando no se cuente con un académico con el grade
correspondiente para impartir el curso o que por su trayectoria profesional se considere valiosa su
participacion para el programa para el cual es convocado,

Se debera cuidar que, lo anterior, no ifnpacte negativamente la calidad de los programas que

forman parte de la oferta educativa del|CESIP, para su acreditacion y/o reconocimiento por los
organismos respectivos. i

'Seccién Quinta
Del Fd|rsunal Administrativo

Articulo 33. El personal administrativo del CESIP esta conformado por los servidores piiblicos que, -
de acuerdo a la plantilla de puestos y organigrama aprobados por el Pleno del Instituto, en sy’ /
momento, presten sus servicios en él, de acuerdo a la estructura sefialada, de forma enunciativa’
mas no limitativa, en el articulo 7, fraccion|IV, inciso d), del presente Reglamento.

Articulo 34. Las funciones, atnbumune:sakL y obllgaclones del personal administrativo, seran a.g:.\
sefialadas en los reglamentos y manua|es que apruebe el Instituto y, ademas, deberan:

|. Brindar orientacién a su;e%os cbhgadcs y sociedad, respecto de los derechos que tutela el
Instituto; . ; ‘1
il. Ofrecer, organizar, convécar y ejecutar sesiones de capacitacidn y/o asesoria a sujetos

obligados, sociedad y grupos mtereéados en los tamas inherentes a los derechos tutelados
por &l Instituto, : ,_

Ill. Proponer, elaborar y gestionar meduos i materaales para la realizacién de eventos de
capacitacion, \

V. Investigar e informar la ejecucién cia los proyectos y estrategias de capacitacion;

V. Compilar y sistematizar la mformacmn que sirva de apoyo para desarrollar material y
nuevos proyectos; \
VI, Elaborar la estadistica que permita évaluar el cumplimiento de los objetivos mensuales,
trimestrales, semestrales y anuales, para efectos del Programa Presupuestario;

VIl. Apoyar en las operaciones Iogisﬂca"s de los eventos realizados por el CESIP y en la
entrega de documentos oficiales;

-

g
WiIl. Organizar los expedientes del control escolar de los programas que forman parte de la

oferta educativa que imparte el CESIP;

IX. Operar los programas educativos en las.sedes en las que se lleven a cabo y vigilar el
desempeiio de profesores y alumnos;

X. Asistir a los profesores que acuden a |mpart|r los programas educativos que imparte el
CESIP,

Xl Fungir como facilitador y canal de CDI‘I‘\U!‘!IGECIOH entre profesores, alumnos vy
autoridades del CESIP;
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Xll. Las demas que determine el Director, asi como sus superiores jerdrquicos, en
beneficio del desarrollo de los trabajos del CESIP,

TITULO TERCERO
DE LOS PROGRAMAS QUE CONFORMAN LA OFERTA EDUCATIVA
DEL CESIP Y SUS PLANES DE ESTUDIO
!

CAPITULO UNICO

Articulo 35. Todo proyecto de creacién o modificacion de un programa de estudio debera
contener:

. Nombre del programa,
Il. Objetivo general del programa; /
Ill. Objetivos particulares; | RS P
IV, Justificacion; ; 3

rama

V. Modalidad de rmpartrcxon del pro

]

Wi, Tipo de programa: profésmnahzante o de mveshgacrén

VII. Denominacién de!l doc mr‘enlo a qbtsner !

VIII. Duracién, fecha de i muqro y horan’fos del pmgrama

I1X. Estrategias pedagégncaé para el t:umplnmento de los objetivos;
X. Estructura del Plan de Estudios; ‘-|

Xl. Perfil de Ingreso y de Egreso; l'-! :
XIi. Criterios para la seleccién dealumﬁ.ﬁc\s:

Xill. Namero minimo y maximo de estudiantes a admitir;
XIV. Porcentaje minimo de asistencia tolérado;

AV, Claustro docente y perfil curricular d hh::s. profesores;
XV, Lugar en que se impartira; ', -~
XVII. Fuentes de consulta académica, basmas y recomendadas;

XVIIl. Recursos financieros para su operacré__n. sefialando la fuente del financiamiento;

| 1
XIX. Cubrir los criterios’de calidad a que se refiere el siguiente articulo.
, \
Articulo 36. Los planes de estudio de los programas que forman parte de la oferta educativa del
CESIP, seran evaluados con la siguiente periodicidad: ',

I. En el caso de diplomados, especialidad y maestria seran evaluados cada dos afios,
contados a partir de su creacién;

i, En el caso de Doctorado sera necesaria su evafuacron cada tres ar“uos

—ee

P
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En la evaluacion que la Junta Académica realice, podra determinar su continuacion, modificacién o
conclusién.

Articulo 37. Para el caso de los posgrados que formen parte de la oferta educativa del CESIP, el
plan de estudios se administrard por crégiltos Para los efectos de este Reglamento por cada hora
efectiva de actividad de aprendizaje se a$agnaran 0.2 créditos.

Articulo 38. Por actividad de aprendlzaje se entendera toda accion en la que el estudiante
participe con el fin de adquirir las competenmas requeridas en un plan de estudios.

Articulo 39. Las actividades del alumno msanto &n un programa de posgrado se desarrollaran:

|. Bajo la conduccion de un aéadémjco en espacios designados ex profeso por !as

autoridades del CESIP: |

Il. De manera independiente, sea ien espacios designados por las autoridades del CE iP,
virtuales, o aquellos elegidos librementée por el estudiante, fuera de los horarios de clase

establecidos y como parte de procesos auténomos y autogestivos vinculados a\la
asignatura o unidad de aprendlzaje

. I:
Articulo 40. La suspension o supresnén de un pregrama de posgrado debera ser aprobado por la
Junta Académica del programa reschtivo \

1 " . I] i
Articulo 41. El Director del CEESIP podra cin=.=terr'mr\arq el receso o suspension de nuevas
inscripciones al posgrado, en los sig lentes casos !

|. Cuando su plan de estudroé esteen proceso de mod|f=cacmn

Il. Cuando los resultados de ta evaluacién del programa sean desfavorables para lograr su
reconocimiento o acreditacion;

1il. Cuando existan condiciones © s]tu&}ciones gue impidan el adecuado desarmlto del
programa de posgrado. ; :

Articulo 42, Un programa de |a oferta educativa ‘del CESIP podra ser suprimido en las siguientes
situaciones:

I. Cuando no cumpla con/los requisitos 'y criterios de calidad de conformidad con el
presente ordenamiento;

Il Cuando en dos convocatorias consecutivas no se cuente con el numero minimo de
alumnos establecido en el dictamen de creacién o modificacién del programa;

Il. Cuando existan dos evaluaciones subsecuentes con resultados negativos por
organismos acreditadores externos;

V. Por valoracion y decisién de Ia Junta Acadé'mica.

TITULO CUARTO
DE LAS Y LOS ESTUDIANTES
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 43. Adquirira la condicién de estudiante del CESIP quien haya acudido a la convocatoria
para participar en alguno de los programas gue forman parte de la oferta educativa del CESIP y
que haya recibido una notificacion cfncsal de aceplacmn por parte de las autoridades del CESIP.

Articulo 44. Para adquirir la condtcrén de estudiante del CESIP, los interesados deberan sujetarse
al proceso de seleccion que con este fin lleve a cabo la institucion, asi como cumplir con las
condiciones y requisitos establecidos para tal propésito. P
Articulo 45. La persona que realice los tramites establecidos en la convocatoria correspondlente
sera considerada por las autoridades del CESIP como aspirante, /

~ CAPITULOII
DE LOS DERECHOS DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Articulo 46. Quien haya adquirido la condlcmn de estudiante del CESIP gozara de los siguientes
derechos:

l. Recibir sus clases con puntuahdad regulandad y profesionalismo por parte de sus
maestros, \ :

Il. Disponer de las instalacionas necesanas* aulas, biblioteca, mobiliario, materiales
didacticos y sanitarios; { -

Ill. Recibir en todo mdmento un. trato respetuoso de sus companeros del personal [f
administrativo y académfco del CESlP _.

IV, Recibir el plan de esludlo del programa que'curse
V. Recibir informacién de su situadién académica por parte de las autoridades del CESIP;

VI. Ser registrado el resultado de su evaluacién ordinaria, cuando haya asistido
puntualmente, cuando menos, al 80% de las clases programas en cada uno de los
modulos y en cada una de sus materias;

VII. Recibir la boleta de ca.]‘i'ficaciones al término de cada semestre; '
VIIl. A la proteccion de sqé datos personales;
IX. Participar en actividades que organice el CESIP;

X. Recibir reconocimientos, certificados, diplomas, constancias, y todo aquel documento a
gue tenga derecho un estudiante o egresado;

Xl. Solicitar ante la Junta Académica, la revision de examenes cuando asi o considere;

XIl. Presentar quejas y peticiones ante cualquiera de las autoridades de! CESIP, siempre y
cuando sean formuladas de manera respetucsa y por escrito;

XiIl. Ser escuchado por cualquiera de las autoridades del CESIP, siempre y cuando los
temas sean formulados de manera previa, respetuosa y por escrito;
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XIV. Tener acceso al acervo disponible en |a biblioteca del CESIP;

XV. Concursar en igualdad de condiciones por una beca en las convocatorias emitidas por
el CESIP,

CAPITULO I
DE LAS OBLIGACIONES DE LAS Y LOS ESTUDIANTES

Articulo 47. Quien haya adguirido la condrcnén de estudiante del CESIP, tendra las siguientes
obligaciones:

|. Conducirse con respeto hacia el personal administrativo y académico del CESIP, a:;y/
como con compafieros,;

Il. Respetar las pertenencias ajenas v/ responsabilizarse de las propias. El CESIP no/se

hace responsable de la pérdida o. extravlo de libros, dinero, material de trabajo, o
pertenencias de &studlantes

. Los alumnos deberan presentarse con todo su material de trabajo de conformidad con
la convocatoria emitida y en su momehto aceptada por parte del estudiante;

V. El material necesarlc para cursar ‘el plan de estudios debera ser adguirido por el

alumno; ; 8 i !

V. Esta prohibido fumar yfr:r consumir cualquier ﬂpo de bebida embriagante o droga dentro
de las instalaciones del plantel eduqah\ro

1‘

VI. Conservar y mantener &l aula en orden'y con Ilmpreza

Vil. Cumplir puntualmente con/la totalidad de clases, practicas y requerimientos
académicos exigidos en el programa de cada asignatura;

VIil, Entregar en tiempo y forma l_és trabajos solicitados por el personal académico;
IX. Apegarse a las fechas de aplicacién de los ex4menes;

LT —

X. Cubrir las cuotas y aranceles correspondientes, en los tiempos y montos indicados por
las autoridades del CESIP yfo por las convocatorias correspondientes,

XI. Las y los estudiantes que/se encuentren becados deberan cumplir con los requisitos, =

términos y condiciones estableordos en la convocatoria de la beca de la cual sea
beneficiario.

CAPITULD IV
DE LA DISCIPLINA

Articulo 48. Las v los estudiantes deben asistir puntual y regularmente a sus clases dentro del
horario establecido.

Articulo 49. La acumulacion de tres retrasos equivaldra a una falta. \
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Articulo 50. Durante las clases, los teléfonos portatiles y cualquier equipo de radio o

telecomunicacion, deberan permanecer en todo momento activado en modo silencio, para evitar
inferrupciones.

Articulo 51. Durante las clases esta prohibidé la naveQaciOn en aplicaciones de redes sociales y/o

comunicacion, a menos que asi lo requaera la aclwldad y sea expresamente solicitado por el
personal académico del CESIP, !

Articulo 52. Las v los estudiantes deberan observar buen comportamiento en sus clases, prestar
atencion al personal académico y no distraer:a sus comparieros.

Articulo 53. Los casos no previstos en estﬂ Reglamemo seran resueltos por las autoridades del
CESIP,

TITULO QUINTO
DISPOSICIONES DE comncg. ESCOLAR
e :

CAPtTULo ;g i
DlSPOSIC!DNES GENERALES

z ' !
Articulo 54. E! personal admmlstraﬁvo' académico, as| éomo las y los estudiantes del CESIP
estan obligados a cumplir y a hacer c&rmbhr Ias dnsposncwnes establecidas en el presente Titulo.

Articulo 55. El presente Titulo, tléne por? objeto definit las normas, criterios, requisitos y //
procedimientos de Control Escolar a que se sh;etarén las y los estudiantes del CESIP, con el fin de
garantizar la validez de los estudios cursados, en ‘el marco de la normatividad establecida tanto por

el Instituto, asi como de la Direccion General de Profesiones, de la Secretaria de Educacion
Plblica.

T

Articulo 56. Control Escolar es el proceso que se realiza de conformidad a las normas, criterios,
requisitos y procedimientos que se aplican para llevar a cabo las actividades de inscripcion,
reinscripcidén y reingreso de estudiantes; acreditacion de estudios, registro de inasistencias y
calificaciones, expedicion de kardex, cerlificados de estudios y constancias, entre otros.

-

Articulo 57. El tiempo minimo y maximo para cursar un programa, es el establecido en el plan de
estudios autorizado por el CESIP. |/

Articulo 58. Cuando se determine’que la inscripcién es improcedente por documentacion apocrifa
o por alguna otra causa imputable a sus documentos, el CESIP suspendera el servicio al alumno,
sin estar obligados a remholsar pagos y sin obligacion de acreditar su escolaridad.

CAPITULON
DE LA ACREDITACION

Articulo 59. La evaluacion del estudiante es el conjunto de actividades realizadas para obtener y
analizar informacién en forma continua, integral v sistematica del proceso ensefianza-aprendirai=
: , Integral y sislematioa des
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a través de los instrumentos técnicos pedagogicos que permitan verificar los logros obtenidos y
determinarles un valor especifico,

Articulo 60, E] Director del CESIP, a través de la Junta Académica, debera convocar a reunion de
academia al personal académico, previo al inicioc de cada semestre, para determinar
colegiadamente las disposiciones de evaluacion aplicables en cada asignatura que sera impartida,
misma que debera ser difundida a las y ios estudiantes al inicio del periodo,

Articulo 61. Los examenes parciales ;y finales, en su cualidad ordinaria o extraordinaria seran
disefiados, aplicados y calificados por el personal académico titular de cada asignatura.

Articulo 62, El resultado de la evaluacién serd: expresado conforme a la escala de calificaciones
de 0.0 al 10 utilizando valores numéricos en cifras de entero y un decimal, siendo la minima
aprobatoria la calificacién de 6.0 (seis punto cero) Cualquier calificacion menor a ésta debera .

asentarse en los reportes de acredntaclbn con 5.0 (cinco punto cero), como valor genérico deg~”
reprobacion. . f

Articulo 63. Para tener derecho a presentar examenes parciales, es requisito indispensable tener
un porcentaje de asistencias 1gual o] maydr al 80%

Articulo 64. El alumno tiene cornc maximo 1 oportumdad para acreditar una asignatura, siendo
ésta, cursar por primera ocasion en ordinario. |

Articulo 65. Las asignaturas tendrénl que ser aprobadas ‘en estricto orden progresivo y Unicamente
en el calendario en que se encuentra mscntu ! /
i /
Articulo 66. El Director del CESI._P es el r;esponsable de mantener actualizados los registros de [
calificaciones de las y los estudiantes, y reportarlos oportunamente al instituto. f {
| /

1
/CAPITULO I i L
DE LA CERTIFICACION :

Articulo 67. El certificade de estudios ;:iarcial o total, es el documento oficial que el CESIP expide k
al alumno como comprobante de los estudios cursados. e
Articulo 68. El certificado de estudios completos deberd expedirse por (nica ocasién al concluir el

plan de estudios; la fecha de expedicion debera ser la marcada como fin de cursos en el calendario

de actividades de control escolar generado por el CESIP.

Articulo 69. El certificado de estudios como comprobante de estudios parciales, o como duplicado
del certificado de estudios completos, se expedira a peticion del alumno, previo pago de los
aranceles correspondientes, \

Articulo 70. En caso de expedicion del certificado parcial de estudios, éste hara constar el nombre \
y numero de las asignaturas cursadas por el estudiante, indicando su situacion de acreditacion de \
conformidad a los requisitos que se consignan en el plan de estudios. \

Mar AT
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Articulo 71, Para la expedicion de certificado total se hara constar el nombre y nimero del total de
asignaturas gue se consignan el plan de/estudios correspondiente, as{ como el promedio obtenido,

Er_m caso de extravio o mal uso de los formatos de certificado, diploma, acta de examen y/o sellos
oficiales, se procederd a interponer una denuncia ante las autoridades correspondientes,

| TITULO SEXTO
DE LA OBTENCION DE GRADO Y DIPLOMA

CAPITULO UNICO :

Articulo 72. La evaluacién profesional se llevara a cabo de acuerdo a los requisitos que estab(e;é.é'

el CESIP, a través del presente Reglamento y los demas que sean emitidos por la Junta
Académica. i

Articulo 73. Es obligacidn del egresado al iniciar su proceso de obtencidn de grado y/o dipidma,

concluirlo satisfactoriamente hasta haber cbtenido el grado, en un plazo maximo de un afio contado
a partir de la fecha de cuirfﬁinacibn'd’el‘-programa en el cual fue inscrito.

: i i
Articulo 74. Es responsabilidad del!egresado, realizar los tramites correspondientes ante la
Direccién General de Profesiones, paré que, al eumplir con los requisitos establecidos por ésta, le

sea expedida la cédula profesional, |

¥ \
‘Seccién Primera /:
. De la Modalidad para Obtener el Diploma /‘

Articulo 75. La modalidad- para --obtérigr el ‘documento que acredita que cursd y culmind /‘
satisfactoriamente un programa de diplomado que forme parte de la oferta educativa del CESIP, es .(
la acreditacion de todos y cada uno/de los examenes que a lo fargo del Programa se estaran |\
aplicando, asi como la entrega de lr'abajo‘s, y ensayos de manera que el alumno acredite cada
asignatura; esto es: el estudiante seré sujetg de una evaluacion constante basada en criterios que
se le daran a conocer al iniciar cada asignatura, Adicional a lo antericr, la Junta Académica podra
solicitar al estudiante un ensayo al final del programa, con calidad publicable. Para gozar del -

derecho a presentar exdmenes y trabajos, incluido el final, es indispensable tener al menos el 80%
de asistencias. )

Secciéﬁ'ISsgunda
De la Modalidad para Obtener el Grado

Articulo 76. La modalidad de obtencion de grado,\'_autorizada para los egresados de los programas
de posgrados que forme parte de la oferta educativa del CESIP, es la acreditacion de todos y cada
uno de los examenes que a'lo largo del Programa, se estaran aplicando, asi como la entrega de
trabajos y ensayos de manera gue el alumno acredite cada asignatura; esto es: el estudiante sera
sujeto de una evaluacidn constante basada en criterios que se le darén a conocer al iniciar cada i
asignatura. Adicional a lo anterior, la Junta Académica podra solicitar al estudiante un ensayo al
final del programa, con calidad publicable, y debera defender su postura tedrica-practica en un

coloquio v ante un sinodo. Para gozar del derecho a priWAde&eL’ﬁ
final- es indispensable tener a s.el 80%-de-asistoncigs.
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Seccién Tercera
Acto Académico de Obtencion de Grado ylo Diploma

| :
Articulo 77. Al término de los estudios se lievara a cabo un acto académice en donde se le
entregara al alumno el documento que acredita que ha concluido sus estudios profesionales.

Articulo 78. Para recibir el documento que acredita los estudios realizados, es necesario haber
aprobado todas las asignaturas y no tener adeudo alguno con el CESIP.

TITULO SEPTIMO
DE LA INTERPRETACION

CAPITULO UNICO
Articulo 79. Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por la Junta Académica.

TRANSITORIOS
|

PRIMERO. E! presente Reglamento entrara en ‘Qiger al dia siguiente de su aprobacion por parte del
Pleno del Instituto, sin detrimento de st publicacion en el Periodico Oficial "E! Estado de Jalisco”

SEGUNDOQ. E! CESIP procuraré que é;us» prog.ramas sean autosustentables; sin embargo, en tanto
esto sucede, operara de acuerdo a la -%ufi'ciencia presupuestal del Instituto. ;
i 1 §

{ / ! £ /
BT Aol |

i S

S

= = El que suscribe, Maestro Miguel Angel Hernandez Veldzquez, en mi caracler de Secretario
Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco, con las facultades que me fueron conferidas en el articulo 51, fraccion V de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.-—--

CERTIFICA

== Que el presente legajo compuesto por 20 (veinte) fojas, fue compulsado del Reglamento General
del Centro de Estudios Superiores de la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
aprobado en la novena sesion ordinaria de fecha 13 trece de marzo 2018 dos mil dieciocho. Mismo
que tuve a la vista, concuerda fielmente con su original y obra en los archivos de este Instituto,-—--—-

Doy Fe.

Guadalajara, Jalisco, a 09 nueve de abril del afio 2018 dos mil dieCIOChO. ~——mmmmmmmrmmemm e

/ o
) Maestro Miguel Angel Hernandez Veldzquez
Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Informacién publica y Protetcidn de Datos
Personales del Estado de Jalisco.
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