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RECURSO DE REVISION NUMERO:
4563/2022.

SUJETO OBLIGADO: HOSPITAL
CIVIL DE GUADALAJARA.

COMISIONADO PONENTE:
SALVADOR ROMERO ESPINOSA.

Guadalajara, Jalisco, sesion ordinaria correspondiente al dia 09 nueve de
noviembre del 2022 dos mil veintidos. T

VISTAS, las constancias que integran el Recurso de Revisiébn nimero 4563/2022,
interpuesto por el ahora recurrente, contra actos atribuidos al sujeto obligado
HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA, para lo cual se toman en consideracion los

siguientes

RESULTANDOS:

1. Solicitud de acceso a la informacion. El dia 04 cuatro de agosto del afio 2022
dos mil veintidés, la parte promovente presentd una solicitud de informacion ante el
Sujeto Obligado, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia Jalisco,
generandose el folio con nimero 140256222001500, recibida oficialmente al dia

siguiente.

2. Respuesta del Sujeto Obligado. Tras los tramites internos, el dia 17 diecisiete
de agosto del afio 2022 dos mil veintidos, el Sujeto Obligado notificd respuesta en

sentido afirmativo parcial por ser inexistente.

3. Presentacion del recurso de revision. Inconforme con la respuesta del Sujeto
Obligado, el dia 30 treinta de agosto del afio 2022 dos mil veintidos, la parte
recurrente presentd recurso de revision, mediante Plataforma Nacional de

Transparencia Jalisco, generando el nimero de expediente interno RRDA0414122.

4. Turno del expediente al Comisionado Ponente. Mediante acuerdo emitido por
la Secretaria Ejecutiva de este Instituto con fecha 31 treinta y uno de agosto del afio
2022 dos mil veintidés, se tuvo por recibido el recurso de revision, y se le asigno el
namero de expediente 4563/2022. En ese tenor, se turnd, al Comisionado
Salvador Romero Espinosa, para la substanciacion de dicho medio de

impugnacioén en los términos del articulo 97 de la Ley de la Materia.



5. Se admite, audiencia de conciliacion, requiere informe. El dia 06 seis de
septiembre del afio 2022 dos mil veintidds, el Comisionado Ponente en union de su
Secretario de Acuerdos, admitio el recurso de revision que nos ocupa.

De igual forma en dicho acuerdo, se requirié al sujeto obligado para que en el
término de 03 tres dias habiles contados a partir de la notificacién correspondiente,

remitiera a este Instituto informe en contestacioén y ofreciera medios de prueba.

Asimismo, se hizo del conocimiento de las partes su derecho a solicitar audiencia

de Conciliacion, para efecto de que se manifestaran al respecto.

El acuerdo anterior, fue notificado al sujeto obligado mediante oficio CRE/4432/2022,
el dia 08 ocho de septiembre del afio 2022 dos mil veintidés, mediante Plataforma

Nacional de Transparencia Jalisco; y en la misma fecha y via a la parte recurrente.

6. Recepcion de informe, se da vista a la parte recurrente. A través de acuerdo
de fecha 15 quince de septiembre del afio 2022 dos mil veintidés, en la Ponencia
Instructora se tuvo por recibido el oficio CGMRT/4522/2022 signado por la
Coordinadora General de la Mejora Regulatoria y Transparencia del sujeto obligado,

a traves del cual remitio el informe de ley en contestacion al recurso que nos ocupa.

Con motivo de lo anterior, se requirié a la parte recurrente para que, en el término de
03 tres dias contados a partir de la notificacion correspondiente, manifestara lo que a
su derecho corresponda.

7. Fenecio plazo pararealizar manifestaciones. Mediante auto de fecha 30 treinta
de septiembre del afio 2022 dos mil veintidds, se dio cuenta de que, habiendo
fenecido el plazo otorgado al recurrente para que para que se manifestara al

respecto del requerimiento efectuado en el punto anterior, éste fue omiso.

Una vez integrado el presente asunto, se procede a su resolucion por parte del
Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Jalisco, en los términos de los siguientes

CONSIDERANDOS:

I. Del derecho al acceso a la informacion publica. El derecho de acceso a la



informacion publica es un derecho humano consagrado en el articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mismo que contempla los
principios y bases que deben regir a los Estados, en ambito de sus respectivas
competencias, respecto del ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica.
Asimismo, los articulos 4° y 9° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco,
consagran ese derecho, siendo el Instituto de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, un 6érgano constitucional
auténomo con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de garantizar tal

derecho.

II. Competencia. Este Instituto es competente para conocer, sustanciar y resolver el
recurso de revisibn que nos ocupa; siendo sus resoluciones de naturaleza
vinculantes, y definitivas, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 33.2, 41.1
fraccion X, 91.1 fraccion Il y 102.1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

lll. Caracter de sujeto obligado. El sujeto obligado: HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA, tiene reconocido dicho caracter de conformidad con el articulo
24.1 fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios.

IV. Legitimacion del recurrente. La personalidad de la parte recurrente queda
acreditada, en atencion a lo dispuesto en la fraccion | del articulo 91 de la Ley de la
materia y 64 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, por existir identidad entre la persona
gue presenta la solicitud de acceso a la informacion y el presente recurso de

revision.

V. Presentacion oportuna del recurso. El presente recurso de revision fue
interpuesto de manera oportuna de conformidad a lo dispuesto por el articulo 95.1,
fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Jalisco y sus Municipios, de acuerdo con lo siguiente:

Fecha de respuesta: 17/agosto/2022
!n|C|o de plazo de 15 d|a§ hgb.lles para 18/agost0/2022
interponer recurso de revision:

Concluye término para interposicion: 07/septiembre/2022
Fecha de presentacion oficial del recurso de 30/agosto/2022




revision:

Dias Inhabiles. Sabados y domingos.

VI. Procedencia del recurso. El recurso de revision en estudio resulta procedente
de conformidad a lo establecido en el articulo 93.1, fracciébn VII de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, toda vez que del agravio expuesto por la parte recurrente se deduce que
consiste en: No permite el acceso completo o entrega de forma incompleta la
informacion puablica de libre acceso considerada en su respuesta; advirtiendo
gue sobrevienen dos causales de sobreseimiento de las sefialadas en el articulo 99
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco

y sus Municipios.

VII. Sobreseimiento. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 99.1
fracciones IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, resulta procedente decretar el
SOBRESEIMIENTO del presente recurso de revision; toda vez que el articulo en cita
dispone:

“Articulo 99. Recurso de Revisién — Sobreseimiento

1. El recurso sera sobreseido, en todo o en parte, por las siguientes causales:
IV. Que el sujeto obligado modifique la respuesta impugnada o realice actos
positivos, de forma que quede sin efecto o materia el recurso. Cuando se trate de

entrega de informacion el recurrente debera manifestar su conformidad;

V.- Cuando a consideracién del Pleno del Instituto haya dejado de existir el objeto
0 la materia del recurso. ...”

En consecuencia, nos encontramos en los supuestos sefialados anteriormente, es
decir, el estudio o materia del recurso de revision han sido rebasados, de acuerdo a

las siguientes consideraciones:

La solicitud de informacién consistia en:

“Solicito informacién de la siguiente empleada:
Maria de Lourdes Pérez Gomez.

Copia del o de los contratos/nombramientos de enero 2021 a la fecha.

Del periodo de enero 2021 al 31 de julio 2022: 1.solicito productividad, 2.Actividades que
desempefio en este periodo, 3.listado de la plantilla completa del personal bajo su cargo,
asi como la productividad de los mismos.

Del primero de agosto 2022 a la fecha: 1.solicito productividad, 2.Actividades que
desempefia, 3. Oficio de asignacién a nuevo servicio, 4.Listado de la plantilla completa
del personal bajo su cargo, asi como la productividad de los mismos. (Sic)



RECURSO DE REVISION 4563/2022
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Por su parte, el Sujeto Obligado después de las gestiones con el Subdirector de
Servicios Auxiliares de Diagnéstico, Tratamiento y Paramédicos emitié respuesta en

sentido afirmativo parcial por inexistente, sefialando de manera concreta lo siguiente:

De conformidad con el ordinal 32 punto 1, fraccién Ill de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se solicité la informaciéon
requerida a las areas internas correspondientes, obteniendo ante las gestiones realizadas
los oficios que a continuacién se describen y adjuntan al presente:

a) Oficios JSSADTP/560/2022 y JCAA/538/2022, suscritos por el Doctor Héctor
Morales Villarruel, Subdirector de Servicios Auxiliares de Diagnodstico, Tratamiento
y Parameédicos y la Licenciada Melissa Castillo Hernandez, Coordinadora
Administrativa de Area, ambos de la Unidad Hospitalaria Dr. Juan |. Menchaca de
este Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, mediante
los cuales dan respuesta a su peticion.

b) Oficio CGRH/1893/2022, firmado por el Maestro Luis Guillermo Valdivia Meza,
Coordinador General de Recursos Humanos de este O.P.D. Hospital Civil de
Guadalajara, por medio del cual atiende a su solicitud.

Ahora bien, de los nombramientos que solicita se advierte que contienen el domicilio
particular, edad, sexo, estado civil, nacionalidad, Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP), y Registro Federal de Contribuyentes (RFC), mismos que son considerados como
datos personales, ello de conformidad con el articulo 3, punto 1, fraccién X de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesiéon de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y
sus Municipios, asi como por lo establecido por el Lineamiento Cuadragésimo Octavo de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificaciéon de Informacién Pudblica, del cual se
adyierte que la informaciéon confidencial es aquella cuyas caracteristicas son: protegida,
infransferible e indelegable, que por disposicion legal queda prohibido su acceso,
distribucion, comercializacion, publicacion y difusion general de forma permanente.

Ademas, el Lineamiento Décimo Quinto, de los Lineamientos Generales en Materia de
Proteccion de Informacion Confidencial y Reservada, prevé que para determinar como
informaciéon confidencial se debe considerar que la misma sea concemiente a una persona
fisica, identificable o identificada, cuya identidad puede determinarse directa o
indirectamente, ya que en razdn de su contenido permite el acceso al conocimiento de
diversos aspectos que pueden dafnar datos fragiles y sensibles que afectan al individuo, su
vida afectiva y/o familiar, ademas de estar contenidos en los archivos de este Hospital Civil
de Guadalajara, y ser asociados con el titular de los mismos, supuestos que se actualizan
en el caso concreto gque nos ocupa debide a gque los nombramientos que requiere contienen
datos personales de la trabajadora de quien solicité la informacidon, mismos que se
encuentran en los archivos de la Coordinacion General de Recurses Humanos.

De lo anterior se deduce que la informacion que se protege, constituye informaciéon
confidencial que de darse a conocer, afectaria de manera irreparable la vida privada de la
titular de la misma, lo que le ocasionaria actos de discriminacién que pondrian en peligro
su integridad fisica. ademas los datos que se eliminan se encuentran fuera de la informacion
derivada de su actuar como trabajadora de este Hospital Civil de Guadalajara; al respecto,
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Personales, considerd en el Criterio 03/2009, que de los servidores publicos sélo puede
publicarse en el Curriculum Vitae, datos relacionados con su trayectoria académica,
profesional, laboral, asi como todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o
pericia para ocupar el cargo pablico, como en el caso que nos ocupa, razén por la que por
analogia se aplica tal criterio para el mismo.

En ese contexto se hace de su conocimiento el contenido del Lineamiento Segundo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién de Informacion Publica, modificado por
acuerdo del Consejo del Instituto de Transparencia e Informacién Pulblica de Jalisco,
publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Jalisco”, el 04 cuatro de junio del afio 2015
dos mil quince, dispone que en relacion a “fa informacion confidencial, no sera objeto de
clasificacion, ya que el articulo 21 de la Ley, estable tal caracter, ademas al tratarse de
datos personales inherentes a los individuos, no puede ser de libre acceso.” Es decir, basta
con que la informacién se encuentre prevista por uno de los supuestos previstos por el
aludido numeral 21 de la multicitada Ley, para que se tenga como informacién pdblica
protegida.

Inconforme con la respuesta, la parte recurrente interpuso recurso de revision

agraviandose de lo siguiente:

“No estoy conforme con la informacion recibida por los siguientes puntos: 1. Uno de los
datos que solicite fue la productividad de la C. Maria de Lourdes Pérez Gomez desde
enero 2021 al 31 de julio 2022, solo adjunta un oficio firmado por la C. Maria de
Lourdes Pérez Gomez donde enumera su productividad a partir del 16 de abril del
2021, y de enero al 15 de abril 2021???? 2. Los empleados del Hospital Civil reportan
su productividad con un listado de actividades elaborado por ellos mismos???,
considero que no es la forma adecuada de reportar la productividad de un JEFE DE
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RECURSO DE REVISION 4563/2022

DEPARTAMENTO, por lo que solicito sea reportada de forma adecuada, ya que solo
adjuntan un oficio con bastantes actividades sin ser claro y objetivos los datos..” (Sic)

Por lo que, en contestacion al presente medio de impugnacion, el Sujeto Obligado
mediante actos positivos proporciono la productividad y actividades de la servidora

publica sefialada en la solicitud, como se muestra a continuacion:

Por medio de este conducto me permito dar contestacion al oficio JDSADT/239/202
Recibido el dia 16 de agosto del ano:anﬁu'so en el cual se me ha requerido dar respuesta
a la solicitud de informacion por Ia O‘t)ofdmacnon General de Mejora Regulatoria y
Transparencia Hospital Civil de Guadalajara en los siguientes puntos:

Productividad y actividades reahz’ ty:“g‘éx)é%e Ogye va de enero 2021 al 31 de julio del
2022 R T
Productividad y actividades del 01 de agosto a la fecha.

Para dar contestaciéon a la informacién que me es requerida, me permito aclarar en primera
instancia que el nombramiento como JEFE DE DEPARTAMENTO adscrito al servicio de
Radiologia e Imagenologia, lo he venido deser‘ppeﬁando a partir del 16 de abril del 2021 a la
fecha, con las siguientes actividades y productiv'idad que se enlistan a continuacion
\

1= Asistencia frecuente al servicio de Hemodmamla del hospital Civil Fray Antonio
Alcalde para recibir capacitacion y conocer los p(ocesos para la homologacion de ambas
Unidades Hospitalarias.

2. Coordinar al personal meédico para la elaboracion, planeacion y proyeccion de

insumos que requeriran para los diversos procedimientos.

3. Participacion en la planeacién del area de hemodinamia para a su apertura.

Con motivo de lo anterior el dia 15 quince de septiembre del afio 2022 dos mil
veintidés, la Ponencia Instructora, dio vista a la parte recurrente para que
manifestara lo que a su derecho correspondiera en relacion al contenido del informe
remitido por el sujeto obligado. En consecuencia, el dia 30 treinta del mes y afio
citados, se hizo constar que no remiti6 manifestacién alguna, por lo que se entiende

que esta tacitamente conforme con la informacion ahi proporcionada.

En ese sentido, este Pleno considera que el recurso de revision presentado quedo sin
materia, toda vez que los agravios hechos valer por la parte recurrente han sido
superados, ya que de las constancias que integran el presente expediente se
determina que el Sujeto Obligado, a través de su informe de ley, realiz6 actos
positivos proporciond la productividad y actividades de la servidora publica sefialada
en la solicitud, como se advierte a fojas 48 cuarenta y ocho y siguientes de

actuaciones.

Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4° parrafo tercero y 9° de la Constitucion
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Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco, 1°, 2°, 24, 35 punto 1, fraccion XXII,
41 fraccidon X, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 102.1, fraccion lll y demas relativos y
aplicables a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

de Jalisco y sus Municipios; este Pleno determina los siguientes puntos

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- La personalidad y caracter de las partes, la competencia del Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de

Jalisco y el tramite llevado a cabo resultaron adecuados.

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 99.1 fracciones IV y V
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del Estado de Jalisco
y sus Municipios, se SOBRESEE el presente recurso de revisién, conforme a lo

sefialado en el considerando VII de la presente resolucion.

TERCERO.- Se hace del conocimiento de la parte recurrente, que en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucién, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la informacion
Publica y Protecciéon de Datos personales o ante el Poder Judicial de la Federacion,
de conformidad con el articulo 159 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la informacién Publica.

CUARTO.- Archivese el expediente como asunto concluido.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, a través de los medios legales
permitidos, de conformidad con lo establecido 102.3 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Asi lo resolvio el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco, ante la Secretaria
Ejecutiva, quien certifica y da fe.



- i i RECURSO DE REVISION 4563/2022

INSTITUTO DE TRANSPAR
¥ PROTECCIOH

vador Romero Espinosa
Comisionado Presidente del Pleno

=

Comisionado Ciudadano

Secretaria Ejecutiva

LAS FIRMAS ANTERIORES FORMAN PARTE INTEGRAL DE LA RESOLUCION DEL RECURSO DE REVISION 4563/2022,
EMITIDA EN LA SESION ORDINARIA DEL DIiA 09 NUEVE DE NOVIEMBRE DEL 2022 DOS MIL VEINTIDOS, POR EL
PLENO DEL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL
ESTADO DE JALISCO, MISMA QUE CONSTA DE 08 OCHO HOJAS INCLUYENDO LA PRESENTE. - CONSTE. -HKGR

Av. Vallarta 1312, Col. Americana C.P.44160, Guadalajara, Jalisco, México * Tel. (33) 3630 5745 8

www.itei.org.mx



