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RESOLUCION
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CONSIDERACIONES DE LEGALIDAD:

l.- Del derecho al acceso a la informacion publica. El derecho de acceso a la informacién publica es un
derecho humano consagrado en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
mismo que contempla los principios y bases que deben regir a los Estados, en ambito de sus respectivas
competencias, respecto del ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica. Asimismo, los articulos 4°
y 9° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, consagran ese derecho, siendo el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, un drgano
constitucional autonomo con personalidad juridica y patrimonio propios, encargado de garantizar tal derecho.

I.- Competencia. Este Instituto es competente para conocer, sustanciar y resolver el recurso de revisidn que
nos ocupa; siendo sus resoluciones de naturaleza vinculantes, y definitivas, de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 33.2, 41.1 fraccion X, 91.1 fraccion |l y 102.1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

ll.- Caracter de sujeto obligado. El sujeto obligado Sindicato de Trabajadores Académicos de la
Universidad de Guadalajara.; tiene reconocido dicho caracter, de conformidad con el articulo 24.1 fraccion XVI
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

IV.- Legitimacion del recurrente. La personalidad de la parte recurrente queda acreditada, en atencion a lo
dispuesto en la fraccion | del articulo 91 de la Ley de la materia y 74 del Reglamento de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, por existir identidad entre la persona
que presenta la solicitud de acceso a la informacion y el presente recurso de revision.

V.- Presentacion oportuna del recurso. El presente recurso de revisidn fue interpuesto de manera oportuna a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia el dia 09 nueve de noviembre del 2021 dos mil veintiuno,
de conformidad a lo dispuesto por el articulo 95.1, fraccién Il., toda vez que el sujeto obligado emitié y notifico
respuesta a la solicitud de informacion el dia 08 ocho de noviembre del 2021 dos mil veintiuno, iniciando el
termino para la interposicion del recurso de revision el dia 10 diez de noviembre del mismo afio y feneciendo el
dia 01 primero de diciembre del mismo afio, por lo que se determina que el recurso de revisién fue presentado
oportunamente.

VI.- Procedencia del recurso. El recurso de revision en estudio resulta procedente de conformidad a lo
establecido en el articulo 93.1, fraccién VIl toda vez que el sujeto obligado, no permite el acceso completo o
entrega de forma incompleta la informacién publica de libre acceso considerada en su respuesta, advirtiendo
que sobreviene una de las causales de sobreseimiento de las sefialadas en el articulo 99 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

VII.- Pruebas y valor probatorio. De conformidad con el articulo 96.2, 96.3 y 100.3 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, en lo concerniente al ofrecimiento de
pruebas, se acuerda lo siguiente:

1. Por parte del recurrente, se le tienen por ofrecidos y admitidos los siguientes medios de conviccidn:

a) Copia simple de la solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de Transparencia al sujeto
obligado.

2. Por parte del sujeto obligado, se le tienen por ofrecidos y admitidos los siquientes medios de conviccidn:

b) Informe de ley mediante oficio SG-UT-089/2021

En lo que respecta al valor de las pruebas, seran valoradas conforme las disposiciones del Codigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, de conformidad con
lo establecido en el articulo 7, fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, por lo que, este Pleno determina, de conformidad con los articulos 283, 298 fraccion
I, 11, VII, 329 fraccion 1I, 336, 337, 400 y 403 del Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de Jalisco, se
acuerda lo siguiente:

Por lo que respecta a las pruebas ofrecidas por el recurrente, al ser en copias simples, se tienen como elementos
técnicos, sin embargo, al estar directamente relacionadas con los hechos controvertidos, tienen valor indiciario
y por tal motivo se les da valor suficiente para acreditar su alcance y contenido.
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SENTIDO DE LA RESOLUCION

Estudio de fondo del asunto. - El agravio hecho valer por la parte recurrente, resulta ser FUNDADO,
en virtud de que el sujeto obligado no proporciond al recurrente respuesta fundada y motivada.

REVISION DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LA INFORMACION.

La solicitud de informacién materia del presente recurso de revision tuvo lugar el dia 04 cuatro de
noviembre del 2021 dos mil veintiuno via Plataforma Nacional de Transparencia generando el nimero de
folio 140302121000008, de cuyo contenido se desprenden los siguientes requerimientos:

“procedimiento y requisitos para solicitar la prestacion de apoyo para adquisicion de equipo
informatico como docente.” Sic.

Luego entonces, el mismo dia 08 ocho de noviembre del 2021 dos mil veintiuno, el sujeto obligado emiti6
y notificé respuesta via Plataforma Nacional de Transparencia, de la cual se desprende lo siguiente:

Secretario de Finanzas:
De lo antes sefialado por el solicitante de informacion, comunico que no ha lugar la informacion
solicitada ya que dicho apoyo no se otorga con recurso publico.” Sic

El dia 09 nueve de noviembre del 2021 dos mil veintiuno, el ciudadano interpuso recurso de revision via
Plataforma Nacional de Transparencia, mediante el cual se agravia de lo siguiente:

“no me indican el fundamento normativo de su afirmacion para negar la informacion.” Sic

Con fecha 17 diecisiete de noviembre 2021 dos mil veintiuno, se emitié el acuerdo de Admision del
recurso de revision en contra del sujeto obligado Sindicato de Trabajadores Académicos de la
Universidad de Guadalajara Mediante el cual, se requirié para que un terminé no mayor a 3 tres dias
habiles, el mismo remita su informe de ley, de conformidad con el articulo 100 punto 3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Jalisco y sus Municipios, dicho acuerdo fue
notificado mediante el oficio de nimero PC/CPCP/2135/2021 via correo electronico y Plataforma Nacional
de Transparencia a ambas partes, el dia 18 dieciocho de noviembre de 2021 dos mil veintiuno.

Por otro lado, se hizo del conocimiento a las partes que tienen el derecho de solicitar AUDIENCIA DE
CONCILIACION, con el objeto de dirimir la controversia, para tal efecto, se les otorgd un término de tres
dias habiles a partir de que surta efectos la notificacion del presente proveido, para que se manifestacen
al respecto, en caso de que ninguna de las partes se manifieste o si manifestara solamente una de ellas
a favor de la conciliacion, se continuaria con el proceso establecido por la Ley de la materia, lo anterior
de conformidad a lo establecido por los artiuclo 35 punto 1, fraccién XII, inciso f) y 101, punto 2 de la ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Jalisco y sus Municipios, con relacion al
Capitulo | del Procedimiento y Audiencia de Conciliacién punto segundo de los Lineamientos Generales
en Materia del Procedimiento y Desahogo de las audiencias de conciliacion.

Por acuerdo de fecha 25 veinticinco de noviembre del 2021 dos mil veintiuno, la Ponencia Instructora tuvo
por recibido el correo electronico que remitio la Unidad de Transparencia del sujeto obligado el dia 23
veintitrés de noviembre del 2021 dos mil veintiuno, mediante el oficio SG-UT-089/2021, visto su contenido
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se advirtié que remitié su informe en contestacidn al recurso de revision que nos ocupa dentro del término
para dichos efectos, a través del cual en su parte modular refiri6 lo siguiente:

FUNDAMENTOS DE LA REVISIOQN RESPECTO DE 'LA
INFORMACION SOLICITADA.

El derecho de acceso a la informacién es un d rechq fundamental que se dehl;fe
como ‘derecho de una persona de buscar y m:)\mﬁ:mmdn en poder del
goblerno u administraciones plblicas y se moon#ca c:amﬂ un derecho fundamental
para el desarrollo pleno de una sociedad damoarhaca

Es un derecho esencial para promoaver la transparencia de las instituciones pablicas
«y para fomentar la participacién ciudadana en la toma de decisiones.

Por ello, con las reformas Constitucional ¥ legales, se incorpora al catalogo de

sujetos obligados de la Ley de Transparengia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Jalisco y sus Municipios a los ndicatasfque reciben recursos pdblicos.
/

Por su parte, la Ley de Transparencia y 0 a la Informacién Publica del Estado

de Jalisco y sus Municipios, en su articu tercerg.: define:

1. Informacién publica es toda informacién qud:ganemn. posean o administren los
sujetos obligados, como consec £l dé! eferciclo de sus facultades o
atnbuciones, o el cumplimientc de ] s, sin importar su origen,
utilizacién o el medio en sl que se co 0 almacene; la cual estéd contenida en
documentos, fotografias, grabaciones, saporte magnético, digital, sonoro, visual,
electrénico, informético, hologréfico o en gualquier otro elemento técnico existente
0 que surja con poslerioridad. ;'If |
En esa tesitura no toda la informacion que posee.l enera E_administm el Sindicato
de Trabajadores Académicos de la Universidad de Guadalajara, puede darse a
conocer, por encontrarse en las hipotesis previstas por la Ley y su divulgacin
importaria por un lado, una afectacion injustificada ja Ia vida privada del Sindicato,
misma gue se encuentra protegida por los ﬂmwhs 6, fraccién Il y 16
constitucionales, y por otro lado, la intromisién a la fibertad sindical, por implicar una
invasion a la facultad que tiene el sindicato de decidir si da o no a conocer parte de
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su patrimonio a terceros, lo que esta protegido ;por los articulos 3 y 8 del Convenio
87, relativo a la Libertad Sindical y a Ja Protecci4n al Derecho Social.

!.
Por ofra parte la Ley Federal del Trabajo dlapo:;fe-.

f
Articulo 374, Los Sindicatos legalmjente consﬂrf.udn.s son personas morales y fienen
capacidad para: i

i Adguirir los bienes i

|"
. Defender de todas jas autpn das sus derachos y ejercitar las acciones

Articulo 386. Contrato colectivo de es el convenio celebrado entre uno o
varios sindicatos de trabajadores y uno b varios patrones, o uno o varios sindicatos
d_e patrones, con objeto de establecen)las condiciones segun las cuales debe
presentarse el trabajo en una o mas empresas o establecimientos,

Haciendo anélisis de los anteriores artitulos por tratarse de cuotas sindicales son
los reglamentos internos los que cofifieren ‘esa responsabilidad y no se puede
otorgar informacién a terceros,

Asi mismo, la Ley de Transparencialy Acceso a ly Informacién Piblica del Estado
de Jalisco y sus Municipios establece lo siguiente: \

Y

Articulo 21, Informacin confidenciaf - Catélogo.
W .

1. Es informacién confidencial:

De este articulo se desprende una clara excepcign a la informacién que puede ser
clasificada como confidencial, ya que por un ladp, se hace énfasis en la figura de
sujeto obligado al constituirse como usuario o o institucién bancaria y, por el
otro, gue éstos involucren recursos publicos; por segunda caracteristica es que
la informacién que se genere no podrd congtituirse como secreto bancario,
independientemente del tratamiento que se le puttiera dar.

A contrario sensu, cuando no se involucren rsos publicos, la informacion se
podra clasificar como secreto bancario, lo anterior la Tesis Aislada que determina
que el derecho a la intimidad impone a los poderes publicos como a los particulares,
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diversas obligaciones, a saber: no difyndir infnrnl;iacién de cardcter personal antre
los que se encuentran los datos pergonales, uuﬁﬁdanciales, el secreto bancario e
industrial y, en general, en no entrgmeterse ep‘r la vida privada de las personas;
asimismo, el Estado a través de dus brgam% debe adoptar todas las medidas

tendientes a hacer efectiva la protedcion de aﬁrte derecho.

Como se puede apreciar en los presentes f_ﬁmdamentas en el acto que recurre y
puntos petitorios del ciudadano
realizan sus agremiados, media

licitantd se desprende de las aportaciones que
las datﬁ.mcioﬁ&s que para tales fines se hace de
su salario, es decir, es un descuent Iﬂgalﬁ'uante previsto por el articulo 110, fraccidn
Vi de la Ley Federal del Trabajo, réspe I del salario devengado por el trabajador,

que no se tratan de recursos piblicos iy por tanto no es materia del derecho de
acceso a la informacién, y si de p ;t.'m.

“Sic Extracto.

En el mismo acuerdo se tuvo que en lo que respecto a la audiencia de conciliacion no se recibio
manifestacion a favor de dicha audiencia, por tal razon, se continuo con el tramite ordinario del recurso
de revision.

Finalmente, de la vista otorgada por este Pleno al recurrente el dia 29 veintinueve de noviembre del afio
2021 dos mil veintiuno, mediante acuerdo de fecha 06 seis de diciembre del 2021 dos mil veintiuno,
se tuvo que una vez fenecido el término otorgado ésta fue omisa en manifestarse.

ARGUMENTOS QUE SOPORTAN EL SENTIDO DE LA RESOLUCION

La materia del presente recurso de revision es consistente en el requerimiento de informacion del
ciudadano siendo ésta el procedimiento y requisitos para solicitar la prestacion de apoyo para adquisicion de
equipo informatico como docente.

El sujeto obligado como respuesta inicial manifesté que dicho apoyo no se otorga con recurso publico,
situacion que agravia ciudadano en su recurso de revision, argumenta que no le indican el fundamento
para dicho sentido de la informacion.

Es por ello por lo que el sujeto obligado en su informe de ley explico de manera congruente y exhaustiva
que la informacion solicitada no encuentra en aquella informacién que deviene del recurso publico que
administra el sujeto obligado, es entonces una prestacion laboral que tienen los docentes ya que se
desprende que mediante deducciones de su salario se podria obtener dicha adquisicion de equipo
informatico, mismo salario no es materia del derecho de acceso a la informacion.

De lo anterior podemos concluir que si bien el sujeto obligado en su informe de ley, fue exhaustivo en la
explicacion de la negativa de la informacién, es de advertirse que dicho fundamento carece de
congruencia y logica a lo solicitado toda vez que argumenta que dicho programa no se obtiene del recurso
publico, se obtiene de una deduccién al salario del docente con base en el articulo 110 fraccién VI de la
Ley Federal del Trabajo mismo que prevé que los descuentos en los salarios de los trabajadores por el
pago de las cuotas sindicales ordinarias previstas en los estatutos de los sindicatos, por estos motivos
fundamenta que no puede otorgar la informacion.




RECURSO DE REVISION: 3125/2021 )
S.0: SINDICATO DE TRABAJADORES ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA.
COMISIONADO PONENTE: SALVADOR ROMERO ESPINOSA

FECHA Y LUGAR: GUADALAJARA, JALISCO, SESION ORDINARIA ', E@E
CORRESPONDIENTE AL DiA 19 DIECINUEVE DE ENERO DE 2022 DOS MIL VEINTIDOS "

Sin embargo, de la literalidad de la solicitud de informacién se tiene que el ciudadano solicitd el
procedimiento y requisitos para la obtencion de la prestacion de apoyo para la adquisicion de equipo
informatico, asi que en correlacién a lo manifestado por el sujeto obligado siendo que dicha prestacién
deviene de la relacion laboral - sindical del docente en cuestion, bajo ese tenor de ideas se concluye que
dicha prestacion se encuentra en las condiciones generales de trabajo del mismo sujeto obligado, por lo
que se configura como informacion publica dicho proceso para la obtencién de la prestacion, por lo que
la divulgacion de ésta informacién no presentaria algun dafio a la discrecionalidad del actuar del sujeto
obligado, es mas bien en aras de la transparencia del actuar del Sindicato. Robusteciendo lo anterior se
anexa a continuacion el articulo 16-Quéter de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios que dispone lo siguiente como informacion publica fundamental de
los sindicatos:

Articulo 16-Quater. Informacion fundamental- Sindicatos

1. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan mantener actualizada
y accesible, de forma impresa para consulta directa y en los respectivos sitios de
Internet, la informacion obligatoria para todos los sujetos obligados, la sefialada en el
articulo anterior y la siguiente:

l. Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades, asi como las
condiciones generales de trabajo

Il. El directorio del Comité Ejecutivo;

Ill. El padrén de socios; y

IV. La relacion detallada de los recursos publicos econdémicos, en especie,

bienes o donativos que reciban y el informe detallado del ejercicio y destino
final de los recursos publicos que ejerzan.
2. Porlo que se refiere a los documentos que obran en el expediente de registro de las
asociaciones, Unicamente estara clasificada como informacion confidencial, los
domicilios de los trabajadores sefialados en los padrones de socios.

Es por ello por lo que se MODIFICA la respuesta del sujeto obligad y se le REQUIERE a efecto de que,
por conducto de su Unidad de Transparencia, dentro del término de 10 diez dias habiles, contados a partir
de que surta sus efectos legales la notificacion de la presente resolucién, dicte una nueva respuesta a
la solicitud de informacion de manera fundada y motivada dentro de lo estipulado en la ley de la
materia.

SE APERCIBE al sujeto obligado para que acredite a este Instituto, dentro de los 03 tres dias habiles
posteriores al término anterior mediante un informe, haber cumplido la presente resolucién, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 103. 1 de la Ley, y el articulo 110 del Reglamento de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, bajo
apercibimiento de que, en caso de ser omiso, se haran acreedor de la AMONESTACION PUBLICA
correspondiente.

En consecuencia, por lo antes expuesto y fundado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 102 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, este Pleno determina los
siguientes puntos

RESOLUTIVOS:

PRIMERO. - La personalidad y caracter de las partes, la competencia del Instituto de Transparencia,
Informacién Publica y Proteccidn de Datos Personales del Estado de Jalisco y el tramite llevado a cabo
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resultaron adecuados.

SEGUNDO. - Se MODIFICA la respuesta del sujeto obligado y se le REQUIERE a efecto de que, por
conducto de su Unidad de Transparencia, dentro del término de 10 diez dias habiles, de tramite a la
solicitud dicte una nueva respuesta a la solicitud de informacion de manera fundada y motivada
dentro de lo estipulado en la ley de la materia. SE APERCIBE al sujeto obligado para que acredite a
este Instituto, dentro de los 03 tres dias habiles posteriores al término anterior mediante un informe, haber
cumplido la presente resoluciéon, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 103. 1 de la Ley, y el
articulo 110 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, bajo apercibimiento de que, en caso de ser omiso, se hara acreedor de la
AMONESTACION PUBLICA correspondiente.

TERCERO. Se hace del conocimiento de la parte recurrente, que, en caso de encontrarse insatisfecho
con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la informacién Publica y Proteccién de Datos personales o ante el Poder Judicial de la
Federacion.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucion a través de los medios legales permitidos, de conformidad
con lo establecido en el numeral 102 punto 3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Jalisco y sus Municipios, en relacion con el numeral 105 del Reglamento de la Ley.

Asi lo resolvié el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Jalisco, por unanimidad de votos, ante el secretario ejecutivo, quien certifica y da fe, en
Guadalajara, Jalisco, sesion ordinaria correspondiente al dia 19 diecinueve de enero del 2022 dos mil veintidos

Salvador Romern> Espimnosa
Presidente del Pleno

Pedro Antonio Rosas Hermandexz
Comisionado Ciudadano

Miguel Angel Hermandez Velazguez
Secretario Ejecutivo

La presente hoja de firmas corresponde a la resolucién definitiva del Recurso de Revision 3125/2021 emitida en la sesion ordinaria
de fecha 19 diecinueve del mes de enero del afio 2022 dos mil veintidés, misma que consta de 08 ocho hojas incluyendo la presente.
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