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RECURSO DE REVISION 1142/2016
Y SUS ACUMULADOS

RECURSO DE REVISION NUMERO: 1142/2016 Y SUS ACUMULADOS
SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,

JALISCO. _ _ _
RECURRENTE: |EI|m|nado nombre de persona f2sica. Art. 21.1 inciso j) LTAIPJ|

COMISIONADO PONENTE: PEDRO ANTONIO ROSAS HERNANDEZ

Guadalajara, Jalisco, sesidn ordinaria correspondiente al dia 11 de enero de 2017 dos

mil diecisiete.

VIS TA S las constancias que integran el RECURSO DE REVISION nimero
1142/2016 y sus acumulados, interpuestos por la ahora recurrente, contra actos
atribuidos al sujeto obligado AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE,
JALISCO, y:

RESULTANDO:

1. El dia 10 diez de agosto de 2016 dos mil dieciséis, la ahora recurrente presenté 10
diez solicitudes de informacion, ante la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de
San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, via Plataforma Nacional de Transparencia,
generando los numeros de folio 02465516, 02465816, 02466116, 02466416,
02466716, 02467016, 02467316, 02467616, 02467916 y 02468316, por medio de las

cuales requirio la siguiente informacion:

Solicitud 02465516

“ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMEN
FIRMADQ), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONH
ANTIGUEDAD, DEL C. AGUIRRE PATINO FRAY MARTIN,

Solicitud 02465816

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO
FIRMADO), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALATORRE VALDIVIA MARTINA.

Solicitud 02466116

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENT
FIRMADO), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALCALA SALCEDO MANUEL.

Solicitud 02466416

P

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO
FIRMADQ), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,

ANTIGUEDAD, DEL C. ALCOCER LUA CARMEN SUSANA. ]
Solicitud 02466716

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTQOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO\ |
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ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO
FIRMADO), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALFARO DE LOERA CARLOS FRANCISCO.

Solicitud 02467316

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO
FIRMADOQ), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALMAZAN GARIBAY BLANCA ELIZABETH.

Solicitud 02467616
ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO

FIRMADQ), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALONSO JAUREGU! J. ROSARIO SALVADOR.

Solicitud 02467916

ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO
FIRMADO), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALVARADO ESTRADA EVA.

Solicitud 02468316
ACTIVIDADES REALES QUE REALIZA (NO PERFIL DE PUESTOS), NOMBRAMIENTO (DOCUMENTO

FIRMADO), HORARIO, NOMBRE DEL JEFE INMEDIATO, SUELDO BRUTO Y NETO, PRESTACIONES,
ANTIGUEDAD, DEL C. ALVARADO SAUCEDQ CARLOS.” (SIC)

2. Con fecha 22 veintidés de agosto del ario 2016 dos mil dieciséis el sujeto obligado,
emitio resolucién en sentido AFIRMATIVA, suscrita por el Director de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, en los siguientes

términos:

@

3864 Actividades reales que realiza { no parfil de puesfos), nombramiento
{ documsnto firmado), horario, nombre detl jefe Inmediato, sueldo bruto y
nato, prestaciones, antigliedad, det €. AGUILERA BIARRA SHAOM

3885 Actividades reales que realiza { no perfil de puestos), nombramienta
{ documente firmmado}, horario, nombre del jefe inmediato, sueldo bruto y
naoto, prestaciones, antigedad, del C. AGUILERA MUROZ JESUS GERMAN

3868 Actividades reales gue realiza { no peefil de ﬁuestns}, nombiramisnto
{ docwmwente fnmado), horario, combre def jefe inmediato, sueldo bruto ¥y
neto, prestaciones, antigiiedad, del G, AGUILUZ FRANCD SANTOS JAVIER

3867  Actividades reales goe realiza [ no perfil de pusstos), nombramiento
{ documento firmadol, horario, nombre del jefe inmediato, sueldo bruto ¥
neto, prestacionss, aptigiiedad, del C, AGUIRRE ENRIGUEZ MARTIN -

3888 Actividades reales gua realiza ( no porfil de puestos). nombramienio
{ docummento firnmado), horarie, nombre del jofe Inmediato, sueldo bruto y
neto, prostaciones, antigiedad, deol C AGUIRRE MARTINELZ ROSA

ALEJOMORA

3859  Actividades reates gue realiza { no perfil de puestos) normbrarbento
{ documento firmada), horaric, nombre del jefe inmediato, sueido brufe y
neto, prestaciones, antigiedad, del C. AGUIRRE MARTIMEZ S VIA

3870 Actividades roales que realiza { no perfil de puestos), nombramienta
{ documento firmada), horario, nombre del jefe inmediato, suesido brigdo y
neto, prastaciones, antigliedad, del C. AGUIRRE PATINO FRAY MARTIM

3871 Actividades reales que resliza { no perfil de puestos), nombramiento
{ documento firmadao), horaria, nombee del jefe inmediato, susido bruto y
neto, prestaciones, antiglisdad, del C, AGUIRRE SANDOVAL JOSEFA

3872 Actividades reales que realiza { no perfil de puestos), nombramiento
{ documante firmado), horario, nombre del jefe inmediats, sueldo bruie ¥
neto, prestaciones, antigiiedad, del €. ALANMEZ ARGUELLES BREMDA
LIZETTE

3873  Actividades roales que reatiza { no perfil de puastos}), nombramiento
{ doey to firmacke), horario, nombre del jofe inmedisto, suelido bruto y
rprestaciones, antigliedad, del C. ALATORRE VALDIVIA MARTINA

Lo
e Sl P

3874 Actividades reales que realiza { no perfil de pusstos), nombrgﬂ%isntq
{ documentn firmada), horaria, nombre del jefe inmadiato, suam& 34
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D3 hgue) forrne, se peosve @ disposichin e ntormeaciOn relative a fa desoaripaion os ias
actividedes que reatiza cada una de las arons a 1o cual estan adsoritos oe tabajadoras
gy fos ousdes wstedd reopuainid informesicn

1.¢ antorior de conformidad al articuto 86 fraccion | de B Loy do Transparencia y Aocaes
@ f informacian det Fetasdo o Jalisco vy sus Burnicdpios spue selfiada

Arficnbo 88, Respoosis de Saoeen & fa Inftrrracion - Sentalo
b Lm Linided puechs ffar roSpuesiiy # Lns solicdo? de acossd o b indormnaohio pablica en
eyt

I Afirmativo, ctands @ obalistad Ge o informacian soliviiade 51 pusds sor estragada, S
EIRROTESr op oremalhan, FOrermloe O KRG SNl @0 e Se Solioitd:

Por o antes expuesto, & manaea de conslusion se emiten los sigulentes puntos
RESOLUTIVDOS:

Primerc.- Sentido de la respuesta-  Sous  soliciiudes O inikemacién. resaiiaey
afirmativas, da cordormddad @ lo exwpuesto en esta raspuesta v 1o estaddecide oo el
artouko B6, fraccion | de fa Ley de Transparencia y Actesa & e infoemasidny Poblios del
FEntaddo A Jalisco ¥ sus Munisipios.

Segurnds. - Medio de acceso @ la informasion. - L respuassta e send rotificsds via
sistarne Do,

s ser ormvite sefialar, que la informackan requernida por usted supera e capacidad chezl
sisterna infomex, misma que s de 10 megabyies, por o gue S snexsara @ asia
resprunsts la informacidn que na supore dichas capacidad., e sete senlido, la lotormac ithey
restarte se pone a su disposioion en las oficines de asta Unidad de Transparencia,

Pars ol coso de by inforrascide relativiy los normbrarmientos firmados de oada uno de s
srabaiadores, s pong & disposicion iz inforreesion en ta Dvreccidn de Recursos
HUmTTArCes.

Tarcers, « Legaidad an of rarmite de te soliciud. Le nformanioes que an wxi trArnibe e s
sodicitud de informacitn desde ol nigio hasta s conclusiln prevalnoieron IDs painoipios
sstabieckdos an el artinuic 5 de 1a bey de Trangparencia y Ao a la informacidn
Ponlics ded Esbado de Jalizco v sus Bunicipios, y se curniple er asbs respuesta oon ind
los reguisitos establecidos an el articulo 85 de dicha ey, 2 ™

Cuartn. - Dt dergoho humano a la dormacion publica. Esta DinecchGn ce fa ljmrisxi Ly
Transparencia oel Ayuntamienis de Say Padeo Tlaguepadqus rocononce v g;‘nranir?& &%‘|')

.(SIC)

3. Con fecha 01 primero de septiembre del afio 2016 dos mil dieciséis, la recurr
interpuso 10 diez recursos de revisidbn en contra del sujeto obligado, a travég del
Sistema Infomex, Jalisco, mismos que fueron presentados, ante la oficialia de partes de
este Instituto en esa misma fecha, mediante de los cuales se inconformo \de lo

siguiente:

“Por el supuesto sefialado en la fraccion del articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a la .
Informacién Publica del Estado de Jalisco...”(SIC)

4. El dia 08 ocho de septiembre del afio 2016 dos mil dieciséis, el Secretario Ejecutivo N
de este Organo Garante, emiti6 10 diez acuerdos a través de los cuales tuvo por
recibidos via Sistema Infomex, el dia 01 primero de septiembre del mismo afo, 10 diez
recursos de revision interpuestos por la ahora recurrente, quedando registrados bajo
los numeros de expediente recurso de revision 1142/2016, 1145/2016, 1148/2016,
1151/2016, 1154/2016, 1157/2016, 1160/2016, 1163/2016, 1166/2016 y 1169/2016. E

ese tenor y con fundamento en lo dispuesto en el articulo 35 punto 1, fraccién XXII, 9
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del turno y para la substanciacion del mismo al Comisionado Pedro Antonio Rosas

Hernandez.

5. Por acuerdo de fecha 13 trece de septiembre del ano 2016 dos mil dieciséis, el
Comisionado Ponente ante su Secretario de Acuerdos, tuvo por recibidas las
constancias que remitid la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, el dia 08 ocho de
septiembre del mismo afio, de los recursos de revision interpuestos por la recurrente
impugnando actos del sujeto obligadc AYUNTAMIENTO DE SAN- PEDRO
TLAQUEPAQUE, JALISCO, quedando registrados bajo los numeros de expediente,
1142/2016, 1145/2016, 1148/2016, 1151/2016, 1154/2016, 1157/2016, 1160/2016,
1163/2016, 1166/2016 y 1169/2016; advirtiéendose que se actualizo la figura juridica de

la acumulacién, segun lo dispuesto en los articulos 92 y 93 de la Ley del Procedimiento

Administrativo del Estado de Jalisco, en virtud de qUe los recursos de revisidon fueron
tramitados en contra del mismo sujeto obligado, impugnando el mismo acto, y aln se
encuentran pendientes de resolver, por lo que se ordend su acumulacién al recuso de
revision 1142/2016.

En ese contexto y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 24 puynto 1 fraccidn
XV, 35 punto 1, fraccién XXII, 92,93, y 97 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios se admitié el recurso de

contestacion del presente recurso dentro del término de tres dias habiles siguie

contados a partir de aquel en que surtiera efectos la notificacion correspondiente. De la

misma forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 101 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, 80 de su Reglamento, asi como lo previsto en los numerales segundo,
tercero, cuarto y demas relativos y aplicables de los Lineamientos Generales en
Materia de Procedimientos y Desahogo de las Audiencias de Conciliacién dentro de los
recursos de revisién, se hizo del conocimiento de las partes que contaban con un
término de tres dias habiles a partir de que surtiera sus efectos legales la
correspondiente notificacién para que manifestaran su voluntad referente a someterse a /
la celebracion de una audiencia de conciliacion, bajo el apercibimiento que en caso d
no hacerlo, se continuaria con el tramite ordinario del presente medio de impugnacion. |
\\
do a las partes mediante oficio CRH/041/2016, el dia 14

catorce de septienjbredel afio 2016 dos mil dieciséis, a través del Sistema Infomex,

El acuerdo anteri
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Jalisco, segun consta a foja 312 trescientos doce de las actuaciones que integran el

expediente en estudio.

6. Con fecha 23 veintitrés de septiembre del afilo 2016 dos mil dos mil dieciséis, el
Comisionado Ponente ante su Secretario de Acuerdos, tuvo por recibido el escrito
suscrito por el Director de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco, el cual fue presentado ante la oficialia de partes de este Instituto
con fecha 21 veintiuno de septiembre del presente afo, mediante el cual remitidé su
informe de contestacion respecto del recurso de revision que no ocupa, manifestando lo

siguiente:

AGRAVIO INTERPUESTO POR EL CIUDADANG.

En los recursos de revision 1142/2016 y sus acumulados, 11452016, 1148/2016, 1151/2016, 1154/2016,
1157/2016, 1160/2016, 1163/2016, 1166/2016 y 1169/2016, el ciudadano no formuld agravio alguno en contra de la
respuesta, pues Unicamente sefald que la recurria por el supuesto sefialado por el articulo 93 de la Ley de
Transparencia, sin sehalar cual de los supuestos se configuraba, refiriendo que adjuntaba un documento del que se
desprenderia sus inconformidades (sin adjuntar dicho documento).

No obstante ello, e independientemente de lo anterior (que no existen agravios ni elementos de prueba ofrecidos
por el ciudadano en los recursos mencionados), del recurso de revision 1131/2016 se desprende la inconformidad
consistente en los siguientes 04 cuatro puntos:

1. La acumulacion de las solicitudes. El ciudadano considera que con tal situacion se vulnerd su derecho de
acceso, y como consecuencia de ello se puso a disposicién fa informacion correspondiente a los nombramientos de los
servidores ptblicos.

2. Las actividades reales de Jos servidores ptiblicos. Se menciona que tinicamente se le indicé la direccio
electronica donde podia acceder a los manuales de organizacion, sin embargo, €l ciudadano considera que por las
necesidades del Ayuntamiento no todos los ciudadanos realizan actividades acordes a sus puestos.

3 No se entregé informacidn relativa a los horarios, nombres de los jefes inmediatos, sueldos brutos y netos,
prestaciones y antigliedad.

4 No se justifica la inexistencia de hombramientos sefialados.

Respecto a lo anterior, manifestamos que este sujeto obligado conoce del principio de suplencia de la deficiencia de la
queja (inexplicable suplir las deficiencias de un documento en blanco) y de la facultad de resolver a plenitud de
jurisdiccion conferida al Organo Garante, que seguramente se realizara a favor de los recursos de revision que el
ciudadano present6 en blanco, situacién por la cual se menciona lo siguiente:

El Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, si oforgé el acceso a la totalidad de la informacion solicitada por el
ciudadano, pues del analisis de la respuesta emitida se podréa advertir que se concedid el acceso a lo peticionado, en las
formas y maneras que legalmente se establecen por el articulo 87, 88, 89 y 90 de la Ley de Transparencia, a través de
la consulta directa, reproduccion de documentos y elaboracion de informes especificos.

Articulo 87. Acceso a Informacién - Medios Y,
1. El acceso a la informacion publica puede hacerse mediante:
1. Consulta directa de documentos;

Il. Reproduccibn de documentos;

Il Elaboracion de informes especificos; o

IV. Una combinacion de las anteriores.

En ese sentido, res\iita claro y evidente que este sujeto obligado si otorgd el acceso a la informacion, atendiendo el
medio de acceso sdlicitado, y e aso de existir imposibilidad para realizarlo (haciéndolo constar, fundéndolo y*. /
motivandolo), atendid y otorge €l acceso a la informacion a través de los medios de acceso sefialados por el articuio 1y
mencionado en el pafrafp-Gue antecede, tutelando en todo momento el derecho de acceso consagrado en el articulo 6° /

de la Constitucion Pgfitica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Otorgando el acceso a la informacion de la siguiente manera:

La actividades reales que realizan los servidores publicos, fueron entregadas anexas a la respuesta emitida, mismas
que se desprenden del informe especifico realizado por la Direccion de Desarrollo Organizacional de donde se detalla
por cada funcionario del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, las encomiendas que legalmente tiene cada
servidor pablico en el ejercicio de sus funciones, siendo estas, las actividades reales que fueron plasmadas en los
contratos y nombramientos que cada uno de ellos suscribieron con este Gobierno Municipal.

Los nombramientos de los servidores publicos, fueron puestos a disposicion del ciudadano a través de la consulta
directa, derivado de la imposibilidad de remitir la fotalidad de la informacion por exceder la capacidad méaxima del
Sistema Infomex Jalisco (10 mega byles), situacion por la que fue imposible atender el medio de acceso elegido por el
ahora recurrente, siendo este, el envio a través de dicha plataforma. Sin que hasta la fecha el ciudadano se hubiese
presentado para solicitar la cita a efecto de llevar a cabo la constlta directa de los nombramientos.

Asi mismo, la informacion correspondiente al horario, nombre del jefe inmediato, sueldo bruto y neto, prestaciones y
antigiiedad de los servidores publicos, fueron oforgados mediante el informe especifico realizado por la Direccion de
Recursos Humanos de este Ayuntamiento, mismo que derivado de la imposibilidad de remitirla a través del medio de
acceso elegido por el ciudadano, se opto por a través de la consuita directa (medio de acceso dispuesto por el articulo
87y 88 de la Ley de Transparencia), conceder el acceso a la informacibn, sin que el ciudadano hiciera valer su derecho
solicitando la cita correspondiente ante las oficinas de la Unidad de Transparencia.

Por tal motivo, es evidente la correcta y completa atencibn a las solicitudes de informacion formuladas por el ciudadano
inconforme (quien desea conocer informacion de la fotalidad de los funcionarios del Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco), y quien erréneamente (porque no le asiste la razon por desconocer lo estipulado en la Ley de
Transparencia), desea que a toda costa sea sancionado este sujeto obligado (al parecer lo tnico que le interesa), pues
no se advierte el interés por la informacion solicitada ya que no atendi6 el acceso otorgado a través de los medios
que corresponden (no acudio a la consulta de los documentos), que se sefialaron en la respuesta a sus multiples
solicitudes de informacion (mas de 500).

. En cuanto al primero de los agravios pronunciados. Acumulacion de los expedientes.

Le manifiesto que si se realizb6 la acumulacion de las solicifudes de informacion para efecto de otorgar una sol
respuesta, conforme lo establece y se faculta en la Legislacion aplicable y supletoria a la Ley de Transparencia.

Es legal la respuesta emitida por este sujeto obligado, pues se realizd en apego a lo sefialado por el articulo 92 @€ la
Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco; 174y 175 del Codigo de Procedimientos Civiles del Zstado
de Jalisco de aplicacion supletoria a la Ley de Transparencia conforme lo sefiala el articulo 7, punto 1, fraccio
que sefala los casos en que procede la acumulacion de los procedimientos.

Si procede la acumulacion de los expedientes, pues las solicitudes fueron presentadas por la misma pe
solicitando absolutamente la misma informacién de los servidores publicos que laboran en este Ayuntamiento
(solicitudes que se pidieron tomando la base de datos de la némina por orden alfabético), actualizéndose los supuestos
legales establecidos en las leyes sefialadas en los parrafos que anteceden; beneficiando tanto a este sujeto obligado
como también al ciudadano en diversos aspectos, pues se elabord un informe especifico (listado) por la Direccién de
Recursos Humanos y por la Direccion de Desarrollo Organizacional del que se realiz6 la entrega y se puso a disposicion
totalidad de la informacién de las solicitudes actimuladas.

Ademas, tal y como se desprende de la respuesta este sujeto obligado realiz6 la acumulacion de diversas solicitudes de
informacioén, ello, por economia procesal y bajo el principio de minima formalidad y sencillez establecidos por el articulo
5 de la Ley de Transparencia, debido a gue mediante tna sola respuesta se dio conlestacion a la totalidad de las
peticiones del ciudadano.

Aunado a lo anterior, estimar que la acumulacion realizada por este Ayuntamiento es ilegal, equivale a decir que la
acumulacion realizada por el Instituto de Transparencia también lo es, al perjudicar el derecho del ciudadano a recibir
resoluciones por cada una de sus inconformidades (siendo inviable realizar dicha consideracién). Por el contrario, tanto
la acumulacion realizada por este Gobierno Municipal, como la acumulacién realizada por el ITEl, son totalmente legales
~ (pues se encuentran sefialadas en las Leyes aplicables en materia de Transparencia), vélidas (se justifico las razones
por las cuales se realizd) y sustentadas (se configuraron los supuestos legales sefialados en las leyes aplicables),
ademés, si fue tutelado el derecho de acceso a la informacion pues le notifico la respuesta a la totalidad de las
solicitudes de informacion al ciudadana, una por tina en la Plataforma del Sistema Infomex Jalisco.

Procedimiento Aiministrativo del Estado de Jalisco;, 174 y 175 del Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Jalisco de aplicadon supletoria a g Ley de Transparencia conforme lo sefiala el articulo 7, punto 1, fraccion Il y lll. En
ese sentido, al estgr sefialado-y posibilitada la acumulacion de los autos en los dispositivos legales mencionados, el ITE/
(Organo de Car
impugnacion) no ci

ta con las facultades para solicitar a los sujetos obligados la inaplicacion de las leyes (uso de la
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figura juridica de la acumulacion), pues de hacerlo, se estaria violentado en aras de favorecer el principio pro persona
consagrado en el articulo 1° Constitucional, otra garantia al inaplicar o desfavorecer ofro (la Garantia de Legalidad y
Segquridad Juridica), siendo esto indebido, pues el Institufo de Transparencia, no es el facultado para ordenar de manera
convencional la aplicacién de las leyes y normas.

De lo anterior sefalado queda claro que este Ayuntamiento se condujo bajo lo dispuesto por la Legislacion aplicable,
siendo totalmente falaces las reclamaciones del ciudadano.

Ahora, como consecuencia de lo anterior, el ciudadano también se duele de la no entrega de los nombramientos de los
servidores publicos que solicito, pues en la respuesta emitida se le indico que estaban disponibles mediante consulta
directa en la oficinas de la Unidad de Transparencia. Al respecto, es de aclararse que dicha informacibn si fue oforgada
al ahora recurrente, debido a que su acceso si fue concedido, a través de la consulta directa conforme lo establece el
articulo 87 y 88 de la Ley de Transparencia.

En cada una de las notificaciones que se le efectuaron al ciudadano, en las que se le indico el contenido de las
respuestas a sus solicitudes de informacién, se le expresd que los nombramientos estaban a su disposicién (sin que el
ciudadano se presentara a revisarla). Por ello, y en atencion a lo anterior, reiteramos que los confratos de los
servidores publicos se encuentran a disposicién del ciudadano para que se efectie la consulta de los mismos.

En el procedimiento correspondiente a las solicitudes de informacion que hoy se recurren, se sefiald que existe un
impedimento para remitir la totalidad de la informacion generada, pues la cantidad de hojas a notificarle al ciudadano
excedian de la capacidad maxima que la Plataforma del Sistema Infomex (10 mega bytes), siendo esa la razon (causa o
motivo), por la cual fue imposible remitir los contratos de los servidores publicos (la razdn no fue la acumulacion de los
expediente), situacion que es completamente legal y valida segin lo establecen los articulos 87 y 88 de la Ley de
Transparencia (fundamentacion).

De todo lo anterior sefialado tenemos las siguientes conclusiones.
. Si se otorgd el acceso a la informacion solicitada.

. Al ciudadano no le interesa la informacion, pues no acudié a las oficinas de la Unidad de Transparencia para
efecto de revisar los nombramientos que se pusieron a su disposicion.

. Es legal la acumulacion realizada a las solicitudes de informacion presentadas por el ciudadano.
. La acumulacién no fue el motivo o causa para remitir la informacion.
. Existié fundamentacibn (articulo 87 y 88 de la Ley de Transparencia) y motivacién (exceder la capacida

maxima de envio del Sistema Infomex Jalisco), para efecto de remitir la informacion mediante el medio de acces0
elegido. /

Siendo por las causas sefialadas en las lineas que anteceden, un procedimiento totalmente legal, sustentado ¢n la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, las leyes de gplicacion
supletoria: Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco y el Cédigo de Procedimientos Civiles d&{ Estado
de Jalisco.

Tal y como se ha razonado es claro que es infundado el medio de impugnacion presentado por el ciudadano, sin
embargo, este sujeto obligado remite los nombramientos de cada uno de los servidores publicos solicitados por el
ciudadano, para efecto de que el Instituto de Transparencia, valore, valide y realice la enirega de los mismos, en aras de
tener por satisfechas las inconformidades del ciudadano, y asi, se fenga a este Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco, realizando actos positivos conforme lo establece el articulo 99, punto 1, fraccién IV de la Ley de
Transparencia, y una vez recibida la conformidad del ciudadano, se proceda a determinar el sobreseimiento del recurso
de revision que nos ocupa.

Entregando los nombramientos en versién ptblica por contener datos personales de los servidores publicos que se
constituyen como informacion confidencial conforme lo establece los articulos 20 y 21 de la Ley de Transparencia,
entregando los siguientes.

. ALCALA SALCEDO MANUEL.
. ALCOCER LUNA CARMEN SUSANA.

. ALVARADO ESTRADA EVA.

Por lo que son evider§es los acto ftivos realizados por este ayuntamiento.
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. Las actividades reales de los servidores ptiblicos.

La informacion correspondiente al presente rubro, si fue entregada al ciudadano anexa a la respuesta que le fue
notificada en atencion a las solicitudes presentadas, desprendiéndose del informe especifico emitido por la Direccién de
Desarrollo Organizacional de este Ayuntamiento.

Tal y como se advierte del oficio remitido por el area generadora de la informacion, se le expresé al ciudadano que las |
actividades que desempefian los servidores publicos del Ayuntamiento, se encuentran sefialadas, establecidas y

definidas en los manuales de organizacion, mismos que se encuentran debidamente publicados en la pagina web de

este sujeto obligado en lo correspondiente al articulo 15, fraccion Vi de la Ley de Transparencia, sitio al que se puede

accesar de manera directa a través de la siguiente liga:

http./ftransparencia.tlaquepaque.gob.mx/articulo8/iv/ios-manuales-de-organizacion/

Respuesta por demés vélida, en apego a lo dispuesto por el articulo 87, punto 2 de la Ley de Transparencia que sefiala
que cuando la informacion ya se encuentre disponible en internet o en ofros medios de fécil acceso para la poblacion,
bastara con que el sujeto obligado asi lo sefiale en su resolucion para tener por cumplimentada su solicitud de
informacion. '

Aunado a ello, y de manera especifica se indico por cada servidor publico del Ayuntamiento, un rubro que a la letra dice:
"Actividades Reales”, del que se detalla de manera exacta las funciones que realizan (que se desprende del perfil de
puestos), sefialando el manual de organizacion (area en donde se encuentra), la informacién y la pagina donde se
advierte el perfil.

De lo anterior tenemos que si fue entregada la informacion correspondiente a las actividades reales que desempefian
los servidores publicos que laboran en el Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, siendo estas, las sefialas
en el informe especifico realizado por la Direccion de Desarrollo Organizacional.

Al respecto de las afirmaciones realizadas, le manifiesto que las mismas con fotalmente errbneas, por las siguientes
consideraciones:

1. Es falso que tinicamente se le indicd que las actividades que realizan los servidores publicos, las podia consultar
en el manual de organizacion. :

2. Del informe especifico elaborado por la Direccion de Desarrollo Organizacional, se desprende la entrega de la
informacion solicitada por el ciudadano en el rubro “actividades reales”, del que se indica por cada servidor publico las
funciones que realizan en el ejercicio de sus funciones, especificamente sefialandole el manual donde se localizg/y
exactamente la pagina en la que se encuentra la informacion.

3 No se sustentan las afirmaciones del ciudadano en cuanto a la supuesta incongruencia de la respuestg en el
sefalamiento que dice; “no todos los funcionarios realizan actividades acordes a sus puestos”, pues no fgfiere nj
aporta los elementos de prueba para acreditar lo anterior, es mas, ni siquiera tuvo la delicadeza de mencionar ellnombre
de algun funcionario publico en concreto del que se advierta la incongruencia, por lo que es totalmente \(alaz el
argumento esgrimido por el ciudadano.

Al respecto de las actividades estipuladas en los perfiles de puestos de los manuales de organizacion de las éreas,
éstas son las legalmente conferidas a todo servidor publico del Ayuntamiento de. San Pedro Tlaquepaque, Jalisco,
actividades a las que se encuentran obligados y que son asignadas derivado de las estipulaciones pactadas en el
contrato o nombramiento que es otorgado para formalizar la union de voluntades entre el servidor y el ente de gobierno.

Por lo anterior expuesto, es evidente que este Ayuntamiento realiz6 la entrega de la informacién correspondiente al
presente rubro, motivo por el cual solicitamos se emita la resolucion correspondiente declarando infundado el agravio en
comento, o bien, derivado de los actos positivos que se realizan en el presente informe, una vez que el ciudadano
exprese su conformidad, se emita la resolucion determinando el sobreseimiento del asunto que nos ocupa.

. No se entrego los horarios, nombres de los jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestacionesy .~
antigiiedad. ’V

jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestaciones y antigiiedad, si fueron oforgados al ciudadano. !

S :» /’\
Le manifiesto que no le asiste la razén al ciudadano, pues la informacioén correspondiente a los horarios, nombres de log // []L>
|
i
i

Al respecto, es edente el acceso a la informacion otorgado por este Ayuntamiento, pues en la respuesta emitida se |
informé al ciudaddiqo que se le ponia a disposicion para consulta directa, el informe especifico emitido por la Direccion
de Recursos Huméhos, de donde gs desprenden los datos de los que se duele el ciudadano, situacion que por cierto,
nunca ocurrié pueg el ciud 0 no se presentd ni solicité la cita para Hlevar a cabo la consulta directa de los
documentos conforiie lo.s€nala en articulo 87 y 88 de la Ley de Transparencia.

—<
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No fue posible remitir la totalidad de la informacion remitida y que forma parte de las gestiones realizadas por la Unidad
de Transparencia, entre ellas, el informe especifico elaborado por la Direccion de Recursos Humanos, debido a que la
cantidad de hojas a enviarle al ciudadano (respuesta y gestiones realizadas), excedia la capacidad de envio del Sistema
Infomex Jalisco, siendo ésta 10 mega byles, por ello, el Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, optd por
poner a disposicion del ciudadano la informacion que no fue posible remitir, garantizando su derecho de acceso a la
informacién.

Es por ello, que no le asiste la razén al ciudadano al sefialar que no se envib la informacién correspondiente a los
horarios, nombres de los jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestaciones y antlguedad pues dicha informacion si
estaba disponible para su entrega en las oficinas de este Ayuntamiento.

No obstante lo anterior mencionado, se remite anexo al presente informe el contenido del informe especifico remitido por
la Direccion de Recursos Humanos, del que se desprende la informacion remitida y que se encontraba disponible para
la consulta, por tal motivo, se solicita se emita la resolucién correspondiente determinando como infundado, o en su
caso, se determine el sobreseimiento del recurso de revisibn que nos ocupa.

De dicho informe, se desprende los datos de los-que hoy se duele el ciudadano, entregando la totalidad de los mismos.
Unicamente, en el caso de el sueldo bruto y neto de los servidores pliblicos que hoy se recurren se indico el informe
especifico de referencia que dicha informacion puede ser consultada en la pagina web de este sujeto obligado,
concretamente en la seccion de transparencia articulo 8, fraccion V inciso g) al cual se indicd se podia acceder
directamente a través de la siguiente liga:

htto:/ftransparencia.tlaquepague.gob.mx/nomina/

‘ Respuesta vélida conforme lo establece el articulo 87, punto 2 de la Ley de Transparencia, que sefiala que cuando la
informacion esté disponible en internet o en ofros medios de facil acceso, bastara con que el sujeto obligado asi lo
sefiale en su resolucion para que se tenga por cumplimentado.

Por lo que solicitamos, se emita resolucién determinado como infundado el presente agravio, o bien, se determine el
sobreseimiento por los actos positivos que se realizan al entregar la informacion solicitada.

. No se justifica la inexistencia de nombramientos sefialados.

El Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, si justifico la inexistencia de diversos de los nombramientos dg
servidores publicos solicitados por el ciudadano, hecho evidente del listado remitido por la Direccién de Recfirsos
Humanos de donde se desprende la justificacién respectiva.

La inexistencia de los diversos nombramientos fue debidamente justificada por el area generadora de la infofmacion,
siendo éste, que la Administracion saliente no entregé los expedientes completos de la fotalidad de los sérvidores
publicos de este Gobierno Municipal, entre ellos, los nombramientos de los servidores publicos que a continu&cion se
mencionan:

. AGUIRRE PATINO FRAY MARTIN.

. ALATORRE VALDIVIA MARTINA.

. ALDRETE LUNA HECTOR.

. ALFARO DE LOERA CARLOS FRANCISCO.

. ALMAZAN GARIBAY BLANCA ELIZABETH.

. ALONSO JAUREGUI J. ROSARIO SALVADOR.
. ALVARADO SAUCEDO CARLOS.

Se justifico la inexistencia de la informacion, pues se menciond que posterior a realizar una busqueda electrénica en los
equipos de computo con el apoyo del personal de la Direccidn de Informatica, asi como de manera fisica con el apoyo
del personal de la Direccion de Recursos Humanos, no fue enconfrada diversa informacion correspondiente a néminas y
diversos documentos de movimientos de personal, tales como nombramientes, altas, bajas, listas de asistencia y
expedientes del personal supuestamente basificado en los Ultimos dias de la anterior administracién. Motivo por el cual
mediante oficio NX/RH/269/2015, fueron realizadas las observaciones pertinentes al Organo de Control Interno def Y
Ayuntamiento, par que se realizara el procedimiento correspondiente, mismas que posteriormente a través del oficio \;,

NA/RH/609/2015, fleron com adas indicando especificamente los expedientes, archivos, suministros y demas
que no fueron localizidos,
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Inclusive, se presenté una Denuncia ante la Fiscalia General del Estado de Jalisco, en confra de quien resultare
responsable por el extravio de la documentacion e informacion del Ayuntamiento. Documentos que se adjuntan al
presente informe para conocimiento del Organo Garante.

Sin embargo, derivado de las adecuaciones aprobadas a la Ley de Transparencia y de las nuevas disposiciones en
cuanto al procedimiento para declarar la inexistencia de la informacion conforme lo establece el articulo 86 bis, se dio
vista al Comité de Transparencia del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, para que llevara a cabo dicho
proceso.

En efecto, en cumplimiento a lo sefialado por el articulo 86 bis el Comité de Transparencia de este sujeto obligado
sesiono, analizando de manera pormenorizada las causas de fa inexistencia de la informacion. Posteriormente, expidié y
emiti6 la respectiva acta de inexistencia de los diversos nombramientos sefialados por el area generadora,
determinando de manera fundada y motivada la imposibilidad de la generacidén o reposicidn de la informacion,
procediendo a dar vista al Organo de Control Inferno del Ayuntamiento para que iniciara los procedimientos de
responsabilidad administrativa correspondientes, estando disponible para la consulta del ciudadano la notificacion de o
anterior sefialado.

Por lo anterior, es evidente que si se justifico la inexistencia de la informacién, sin embargo, el ciudadano desconoce la
justificacion de la inexistencia debido a que jamés acudib a consultar el informe especifico emitido por la Direccién de
Recursos Humanos, documento de donde se desprende la justificacion y del acta del Comité de Transparencia
realizada.

Dicha acta, y las actuaciones del procedimiento para declarar la inexistencia de la informacion, se encuentra
debidamente publicada en la seccidon de preguntas frecuentes en el portal web de este sujefo obligado, consultable a
fravés de la siguiente liga:

" http:/fransparencia.tlaguepaque.gob. mx/prequntas-frecuentes/

Publicacion que se realizd en estricto apego a la legislacion aplicable, asi como a lo sefialado por el articulo 3°de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, haciendo efectivas las
adiciones y avances que lrajo consigo la armonizacién de la Ley, pues éste Municipio para beneficio de los ciudadanos
en general (no solamente del ciudadano solicitante) ha publicado como informacion proactiva en preguntas
frecuentes la consistente las el acta de inexistencia conforme lo establece el articulo 86 bis de la Ley, en los cuales por
el cumulo de solicitudes de informacion presentadas, se ha considerado que existe un interés especial de los
ciudadanos en conocer la informacion materia del presente medio de impugnacion.

Por lo que el ITEl, podra verificar y validar la correcta declaracion de inexistencia que el Ayuntamiento de San Pgdr

Tlaquepaque, Jalisco.

De lo expuesto a lo largo del presente informe de Ley, se advierte que este Ayuntamiento de San Pedro Tlaquefjaque,
Jalisco, si otorgd el acceso a la totalidad de la informacion solicitada por el ciudadano, por tal motivo solicitamos se
emita la resolucion correspondiente declarando infundados los agravios invocados por el ciudadano, o en su caso,
determinando el sobreseimiento del recurso de revisién que nos ocupa.

Por tltimo, manifestamos nuestra entera voluntad de someternos a una audiencia de conciliacién conforme lo establece

el articulo 101, punto 2 de la Ley de Transparencia, para efecto de atender y entender la postura del ciudadano, en aras

de garantizar el derecho de acceso a la informacion consagrado en el articulo 6° de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, y 105 fraccion | del Reglamento de la Ley de Transparencia, sefialamos como correo
electrénico transparencia.tlaguepague@gmail.com y otoniel varas@tlaquepaque.gob.mx, para efecto de que me sean Y
notificadas las actuaciones del presente procedimiento...” (sic)

Asimismo, se tuvo al sujeto obligado ofertando medios de conviccion los cuales fuerda—
recibidos en su totalidad y seran admitidos y valorados en el punto correspondiente de *
la presente resolucién. Por otra parte, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 80
fraccion 1ll, del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se requirié al recurrente a efecto de
que, dentro del plazo de tres dias habiles contados a partir de aquel en que surtiera 7

correspondiente notificacion, manifestara 10 que a su derecho

sus efectos |

correspondiera én relagj I informe de ley emitido por el sujeto obligado.
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Lo anterior, se notificd a la recurrente el dia 29 veintinueve de septiembre del afio 2016
dos mil dieciséis, a través del Sistema Infomex, Jalisco, ello segun consta a foja 406

cuatrocientos seis de las actuaciones que integran el expediente en estudio.

7. Por ultimo, con fecha 10 diez de octubre del afo 2016 dos mil dieciséis, se dio
cuenta de que el dia 29 veintinueve de septiembre del afio en curso, se notificd a la
recurrente dentro del presente tramite, el contenido del acuerdo mediante el cual se le
concedia un término de tres dias habiles para que manifestara si las precisiones
realizadas por el sujeto obligado, satisfacian plenamente sus pretensiones de
informacion; sin embargo, una vez fenecido el plazo otorgado a la recurrente ésta no

efectué manifestacion alguna al respecto.

Una vez integrado el presente asunto, se procede a su resolucién por parte del Pleno
del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales

del Estado de Jalisco, en los términos de los siguientes
CONSIDERANDOS:

l.- Competencia. Este Instituto es competente para conocer, sustanciar y resolver el

recurso de revision que nos ocupa; siendo sus resoluciones vinculantes y definitivas, @

conformidad con lo dispuesto por el articulo 33 punto 2, 41.1 fraccion X y 91 fraccio
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de J5

sus Municipios.

Il.- Caracter del sujeto obligado. El sujeto obligado AYUNTAMIENTO DE SA
PEDRO TLAQUEPAQUE, tiene ese caracter, de conformidad con el articulo 24, punto
1, fracciébn XV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del ¢

Estado de Jalisco y sus Municipios.

lil.- Legitimacion del recurrente. La personalidad de la parte promovente quedd
acreditada, toda vez que el recurso en estudio fue entablado por el solicitante de la
informacién, en atencion a lo dispuesto en el articulo 91, punto 1, fraccidn | de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como el numeral 74 del Reglamento de la Ley de la materia, por existir
identidad entre quien presentd la solicitud de informacién y posteriormente el presente

s 7
recurso de revision! i
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IV.- Presentacion oportuna del recurso. Los recursos de revision fueron interpuestos

de manera oportuna, con fecha 1° primero de septiembre del afio 2016 dos mil

“dieciséis, de conformidad a lo dispuesto por el articulo el articulo 95.1, fracciones | de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios; toda vez que la resolucidbn que dio respuesta a sus solicitudes de
informacién le fueron notificadas el dia 22 veintidds de agosto del afto 2016 dos mil
dieciséis, por lo que el término para interponer recurso de revision concluia el dia 19
diecinueve de septiembre del mismo ano, por lo que en efecto, se determina que el

medio de impugnacion fue interpuesto en tiempo y forma.

V.- Procedencia del recurso. De lo manifestado por la parte recurrente en este
procedimiento, se advierte que pese haber sefialado que anexaba recurso de revision,
via Sistema Infomex, no se encontré anexo documento alguno, unicamente la
manifestacion por el supuesto sefialado en la fraccién del articulo 93, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios; por lo que en plenitud de jurisdiccidn este Pleno analizaré que se haya
dado respuesta en tiémpo y forma a la solicitudes de informacion que dieron
origen al presente medio de impugnacidn; y al no caer en ningun supuesto de los
articulos 98 y 99 de la multicitada Ley de la materia, resulta procedente este medio de

impugnacion.

Vl.- Elementos a considerar para resolver el asunto. En atencién a lo previ {f en
los articulos 96 punto 2 y 3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infor
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como lo sefialado en el numeral 78
del Reglamento de la aludida Ley, en lo concerniente al ofrecimiento de pruebas;

tienen por presentados los siguientes medios de conviccidn por parte del recurrente:

a) 10 diez copias simples de acuses de las solicitudes de informacién, presentadas
con fecha 10 diez de agosto del afio 2016 dos mil dieciséis, las cuales generaron
los niUmeros de folio 02465516, 02465816, 02466116, 02466416, 02466716, |
02467016, 02467316, 02467616, 02467916 y 02468316.

b) 10 diez acuses de recursos de revision remitidos al Sistema Infomex, Jalisco y

presentados ante la oficialia de partes de este Instituto el dia 1° primero de

septiembre del afio en curso. o~
7
1

c) 10 diez copias simples de las respuestas a las solicitudes de informacion, /

2016 dos mi diegi
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d) Copia simple del historial del Sistema Infomex, Jalisco, relativo a los folios
02465516, 02465816, 02466116, 02466416, 02466716, 02467016, 02467316,
02467616, 02467916 y 02468316.

Por parte el Sujeto Obligado:

a) Copia simple del oficio No. 5043/2016, suscrito por la Directora de Recursos
"Humanos con fecha 19 diecinueve de septiembre del afio 2016 dos mil
dieciséis.

b) 05 cinco copias simples de nombramientos emitidos por el Ayuntamiento de
San Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

c) Copia simple del oficio NA/RH/269/2015, suscrito por la Directora de Recursos
Humanos, dirigido al Contralor Interno del Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco.

d) Copia certificada de la denuncia penal presentada con fecha 28 veintiocho de
octubre del afio 2015 dos mil quince, por la Directora de Recursos Humanos
del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco.

e) Copia simple del oficio D.O. No. 137/2016, suscrito por el Director de
Desarrollo Organizacional del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque,
Jalisco. |

f) Copia simple del acta de inicio de Auditoria, levantada con fecha 26 veintiséis_—

Direccion de Recursos Humanos de San Pedro Tlaguepaque, Jalisco.
9) Copia simple del oficio OCI-DAAF-010/2016, suscrito por el Direct

Ayuntamiento de San Pedro Tlaguepaque, Jalisco de fecha 12 doce de ener
del afo 2016 dos mil dieciséis.

h) Copia simple del oficio NA/81/2015, suscrito por el Coordinador de Nominas!
Jefe de Departamento de Seguridad Social y Jefe de Departamento de
Reclutamiento y Seleccion de personal, del Ayuntamiento de San Pedro
Tlaquepaque, Jalisco.

i) Copia simple del oficio NA/RH/609/2015, suscrito por la Directora de Recursos
Humanos, de fecha 14 catorce de noviembre del afio 2016 dos mil dieciséis.

j) Copia simple del oficio N.A. 294/2015, suscrito por el Jefe de Departamento de //\
Relaciones Laborales, de fecha 27 veintisiete de octubre del afio 2015 dos mi/

quince y gus anexos en 5 cinco fojas.
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de octubre de 2015 dos mil quince y sus anexos en 10 diez fojas.
l) Copia simple del oficio D.O. No. 089/2016, suscrito por el Director de Desarrollo
Organizacional del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, con

fecha 19 diecinueve de septiembre del afio 2016 dos mil dieciséis.

Con apoyo a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley de la materia, en el que se
establece la supletoriedad, conforme a lo sefialado por el Codigo de Procedimientos
Civiles del Estado de Jalisco, se realiza la valoracién de las pruebas segun las
disposiciones del mencionado Cédigo de conformidad con los articulos 283, 295, 298,
329, 330, 336, 337, 340, 403y 418.

Por lo que, en relacidn a las pruebas presentadas por las partes exhibidas en copias
simples carecen de valor probatorio pleno, sin embargo al estar adminiculadas con todo
lo actuado y no ser objetadas por las partes, se les concede valor probatorio suficiente
para acreditar su contenido y existencia. En cuanto ala prueba ofertada por el sujeto

obligado en copia certificada descrita en el inciso d), se le otorga valor probatorio pleno.

Vil.- Estudio del fondo del asunto. El agravio planteado por el recurrente resulta ser
INFUNDADO, de acuerdo a los argumentos que a continuacion se sefalan:

El recurrente a través de su recurso de revision sefiald que adjuntaba archivo, por el
supuesto sefialado en la fraccion del articulo 93 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; empero o

encontrarse archivo anexo en ninguno de sus recursos, y toda vez que no precjso un
agravio en concreto, éste Organo Garante en plenitud de jurisdiccidn revisara el framite
que se dio a la solicitud de acceso a la informacion, asi como la respuesta emitis

el sujeto obligado, a fin de verificar que se haya realizado en tiempo y forma:

En primer término, es importante sefialar que la Ponencia instructora se dio a la tar:y
de revisar cada uno de los folios de los recursos de revision presentados via Sistem& -~

Infomex a fin de corroborar lo manifestado por el ahora recurrente, en cuanto a que
anexo sus agravios en archivo adjunto; sin embargo, tal como se puede apreciar en las
imagenes que se eligieron aleatoriamente y se despliegan a continuaciéon, no se

encontré anexo alguno en dichos recursos.
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Por otra parte, en cuanto al tramite que se dio a las solicitudes de informacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 punto 1 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, sefala:

Articulo 84. Solicitud de Acceso a la Informacién - Respuesta

1. La Unidad debe dar respuesta y notificar al solicitante, dentro de los ocho dias habll oS
siguientes a la recepcién de la solicitud, respecto a la existencia de la informacion /
procedencia de su acceso, de acuerdo con esta ley y los lineamientos estatalg
clasificacion de informacién publica. (Enfasis afiadido)

Asi las cosas, se tiene que las 10 diez solicitudes de informacion fueron presetitadas

por la ciudadana el dia 10 diez de agosto del afio 2016 dos mil dieciséis, por fon-

el termino para dar respuesta por parte del sujeto obligado fenecidé el dia 22
veintidos de agosto del ano en curso; fecha en la que el sujeto obligado emitio y
notificd las respuestas correspondientes via Sistema Infomex, Jalisco, ello segin se
advierte en el historial de dicho Sistema, por tanto, las respuestas a las solicitudes
de acceso a la informacion que dieron origen al medio de impugnacién que nos
ocupa, se efectuaron dentro del término establecido en el numeral 84 punto 1 de la

Ley de la materia vigente, antes invocado.

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 85 y 86 de la Ley <\j/
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y s 91

L ! . . . . )
Municipios, los cualgs refieren el contenido y sentido de las resoluciones que da

respuesta a las soliciiudes de"acceso a la informacion:
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Articulo 85. Respuesta de Acceso a la Informacién - Contenido

1. La respuesta de una solicitud de acceso a la informacion publica debe contener:
I. Nombre del sujeto obligado correspondiente;

[I. Numero de expediente de la solicitud;

[ll. Datos de la solicitud,

IV. Motivacion y fundamentacion sobre el sentido de fa resolucion;

V. Puntos resolutivos sobre la procedencia de la solicitud, incluidas las condiciones para
el acceso o entrega de la informacién, en su caso, y

VI. Lugar, fecha, nombre y firma de quien resuelve.
Articulo 86. Respuesta de Acceso a la Informacién - Sentido

1. La Unidad puede dar respuesta a una solicitud de acceso a la informacioén publica en
sentido:

I. Afirmativo, cuando la totalidad de la informacién solicitada si pueda ser entregada, sin
importar los medios, formatos o procesamiento en que se solicitd;

1. Afirmativo parcialmente, cuando parte de la informacion solicitada no pueda otorgarse
por ser reservada o confidencial, o sea inexistente; o

I1l. Negativo, cuando la informacion solicitada no pueda otorgarse por ser reservada,
confidencial o inexistente.

Como se desprende de las respuestas emitidas por el sujeto obligado, estas contienen

los requisitos enumerados en el articulo 85 y 86 de la Ley de Transparencia y Accegé
la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi como el senjido de

sus respuestas, siendo afirmativas.

Del andlisis efectuado a las documentales anexas a la respuesta suscrita por el Director
de la Unidad de Transparencia del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, ge
advierte que se dio respuesta a cada uno de los puntos peticionados por el ciudadano

través de las solicitudes de acceso a la informacidn; las cuales como se dijo antes
fueron resueltas en sentido Afirmativo el dia 22 veintidés de agosto del ario 2016 dos
mil dieciséis, ello segun se advierte de la respuesta en comento y sus anexos, asi como

de lo senalado por el sujeto obligado en su informe de ley, a través del cual manifesto:

. Las actividades reales de los servidores ptblicos. /

La informacién correspondiente al presente rubro, si fue entregada al ciudadano anexa a la respuesta que le I\
notificada en atencion a las solicitudes presentadas, desprendiéndose del informe especifico emitido por la Direccion o
Desarrolio Organizacional de este Ayuntamiento.

Tal y como se advierte dé| oficio remifid6 por el area generadora de la informacion, se le expresé al ciudadano que las
actividades que desempefan log Servidores publicos del Ayuntamiento, se encuentran sefialadas, establecidas y
definidas en los manuales e dfganizacion, mismos que se encuentran debidamente publicados en la pagina web de
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H
este sujeto obligado en lo correspondiente al articulo 15, fraccién VI de la Ley de Transparencia, sitio al que se puede

accesar de manera directa a través de la siguiente liga:

htto:/Mransparencia.tlaguepague.gob. mx/articulo8/iv/los-manuales-de-organizacion/

. No se entrego los horarios, nombres de los jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestaciones y
antigliedad.

Le manifiesto que no le asiste la razén al ciudadano, pues la informacion correspondiente a los horarios, nombres de los
Jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestaciones y antigiiedad, si fueron otorgados al ciudadanc.

Al respecto, es evidente el acceso a la informacion otorgado por este Ayuntamiento, pues en la respuesta emitida se le
informé al ciudadano que se le ponia a disposicidn para consulta directa, el informe especifico emitido por la Direccion
de Recursos Humanos, de donde se desprenden los datos de los que se duele el ciudadano, situacion que por cierto,
nunca ocurri6 pues el ciudadano no se presentd ni solicith la cita para llevar a cabo la consulta directa de los
documentos conforme lo sefala en articulo 87 y 88 de la Ley de Transparencia.

No fue posible remitir Ia totalidad de la informacion remitida y que forma parte de las gestiones realizadas por la Unidad
de Transparencia, entre ellas, el informe especifico elaborado por la Direccién de Recursos Humanos, debido a que la
cantidad de hojas a enviarle al ciudadano (respuesta y gestiones realizadas), excedia la capacidad de envio del Sistema
Infomex Jalisco, siendo ésta 10 mega bytes, por ello, el Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, optb por
poner a disposicion del ciudadano la informacion que-no fue posible remitir, garantizando su derecho de acceso a la
informacion.

Es por ello, que no le asiste la razén al ciudadano al sehalar que no se envié la informacion correspondiente a los
horarios, nombres de los jefes inmediatos, sueldos brutos y netos, prestaciones y antigiiedad, pues dicha informacion si
estaba disponible para su entrega en las oficinas de este Ayuntamiento.

No obstante lo anterior mencionado, se remite anexo al presente informe el contenido del informe especifico remitido por
la Direccion de Recursos Humanos, del que se desprende la informacién remitida y que se encontraba disponible para
la consulta, por tal motivo, se solicita se emita la resolucion correspondiente determinando como infundado, o en su
caso, se determine el sobreseimiento del recurso de revision que nos ocupa.

De dicho informe, se desprende los datos de los que hoy se duele el ciudadano, entregando la totalidad de los mismos.
Unicamente, en el caso de el sueldo bruto y neto de los servidores piiblicos que hoy se recurren se indico el infor e
especifico de referencia que dicha informacion puede ser consultada en la pagina web de este sujeto obligef
concretamente en la seccién de fransparencia articulo 8, fraccion V inciso g) al cual se indico se podia acgeder
directamente a través de la siguiente liga:

htto./Aransparencia.tlaquepaque.gob.mx/nomina/

Respuesta vélida conforme lo establece el articulo 87, punto 2 de la Ley de Transparencia, que sefiala que cuando~
informacion esté disponible en interet o en ofros medios de facil acceso, bastara con que el sujeto obligado asi lo
sefiale en su resolucion para que se tenga por cumplimentado.

Por lo que solicitamos, se emita resolucion determinado como infundado el presente agravio, o bien, se determine el
sobreseimiento por los actos positivos que se realizan al entregar la informacion solicitada.

. No se justifica la inexistencia de nombramientos sefialados.

El Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, si justifico la inexistencia de diversos de los nombramientos de los
senvidores publicos solicitados por el ciudadano, hecho evidente del listado remitido por la Direccién de Recursos
Humanos de donde se desprende la justificacion respectiva.

La inexistencia de los diversos nombramientos fue debidamente justificada por el area generadora de la informacion,
siendo éste, que la Administracion saliente no entregd los expedientes completos de la totalidad de los servidores
plblicos de este Gobierno Municipal, entre ellos, los nombramientos de los servidores pablicos que a continuacion se
mencionan:

AGUIRRE PATINO FRAY MARTIN,
ALATORRE VALDIVIA MARTINA.
ALDRETE LUNA HECTOR.

ALFARO DE LOERA CARLOS FRANCISCO.

. ROSARIO SALVADOR. .
EDO CARLOS.

ALONSO JAWREG
ALVARADO
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Se justifico la inexistencia de la informacion, pues se menciond que posterior a realizar una busqueda electrénica en los
equipos de computo con el apoyo del personal de la Direccién de Informatica, asi como de manera fisica con el apoyo
del personal de la Direccion de Recursos Humanos, no fue encontrada diversa informacién correspondiente a néminas y
diversos documentos de movimientos de personal, tales como nombramientos, altas, bajas, listas de asistencia y
expedientes del personal supuestamente basificado en los ditimos dias de la anterior administracién. Motivo por el cual
mediante oficio NA/RH/269/2015, fueron realizadas las observaciones pertinentes al Organo de Control Interno del
Ayuntamiento, para que se realizara el procedimiento correspondiente, mismas que posteriormente a través del oficio
NA/RH/609/2015, fueron complementadas indicando especificamente los expedientes, archivos, suministros y demés
que no fueron localizados.

Inclusive, se presenté una Denuncia ante la Fiscalia General del Estado de Jalisco, en contra de quien resultare
responsable por el extravié de la documentacion e informacién del Ayuntamiento. Documentos que se adjuntan al
presente informe para conocimiento del Organo Garante.

Sin embargo, derivado de las adecuaciones aprobadas a la Ley de Transparencia y de las nuevas disposiciones en
cuanto al procedimiento para declarar la inexistencia de la informacion conforme lo establece el articulo 86 bis, se dio
vista al Comité de Transparencia del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, para que llevara a cabo dicho
proceso.

En efecto, en cumplimiento a lo sefialado por el articulo 86 bis el Comité de Transparencia de este sujeto obligado
sesiond, analizando de manera pormenorizada las causas de la inexistencia de la informacion. Posteriormente, expidié y
emitio la respectiva acta de inexistencia de los diversos nombramientos sefialados por el érea generadora,
determinando de manera fundada y motivada la imposibilidad de la generacibn o reposiciéon de la informacion,
procediendo a dar vista al Organo de Control Interno del Ayuntamiento para que iniciara los procedimientos de
responsabilidad administrativa correspondientes, estando disponible para la consulta del ciudadano la notificacién de lo
anterior sefialado.

Por lo anterior, es evidente que si se justifico la inexistencia de la informacién, sin embargo, el ciudadano desconoce la
Justificacion de la inexistencia debido a que jamaés acudié a consultar el informe especifico emitido por la Direccién de
Recursos Humanos, documento de donde se desprende la justificacion y del acta del Comité de Transparencia

realizada...” (SIC)

De las declaraciones vertidas por el sujeto obligado en su informe de ley, asi como de
las constancias remitidas por el propio recurrente, se advierte que la informacién

relativa a las actividades reales de los servidores publicos, fue entregada a traves

de la liga sefialada en parrafos precedentes, en cuanto a las los horarios nombres

imposibilidad de mandar la totalidad de la informacion via Sistema Infomex, a través del

cual se hizo llegar la informacidn en la capacidad de los 10 mega bytes, por ultimo, én

lo que ve a los nombramientos se hizo entrega de aquellos que existian, justificando la

inexistencia de los que no fueron puestos a disposicién de conformidad con lo sefialado

en el articulo 86-Bis de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informécién Publica del /
Y,

Estado de Jalisco y sus Municipios.

Asi las cosas, toda vez que el sujeto obligado acredito haber realizado lo siguiente: dar
tramite en tiempo y forma a la solicitud de informacién, poner a disposicién del
ciudadano lo peticionado, y justificar la inexistencia de aquella informacién que no fue

entregada; este Pleno concluye que es INFUNDADO el presente recurso de revision,

por lo que, se confirma la respuesta emitida por el sujeto obligado con fecha 2

veintidés de agosto d&l ano 2016 dos mil dieciséis.
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Por lo antes expuesto y fundado, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 102 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus

Municipios, este Pleno determina los siguientes puntos
RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- La personalidad de Ilas partes, la competencia del Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personal del Estado de

Jalisco y el tramite llevado a cabo resultaron adecuados.

SEGUNDO.- Se declara INFUNDADO el agravio planteado por la recurrente en el
presente recurso de revisidn identificado con el expediente 1142/2016 y sus

Acumulados.

TERCERO.- Se CONFIRMA Ia respuesta emitida por el sujeto obligado, el dia 22

veintidés de agosto de 2016 dos mil dieciséis.

Notifiquese; mediante los medios legales permitidos, de conformidad con lo
establecido en el punto 3 del articulo 102 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Asi lo resolvié el Pleno del Instituto de Transparencia, Informaciéon Publica y

Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco, ante el Secretario

e “'—/
Miguel Angel Her. ez Velazquez

Secretario Ejecutivo

RIRG
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