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Guadalajara, Jalisco, 2 8 de marzo de 2017

RECURSO DE REVISION 085/2017

Resolucion
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALISCO.

Presente

Adjunto a! presente en via de notificacion, copia de la resolucién emitida por acuerdo del
Pleno de este Instituto, en el recurso citado al rubro, en Sesién Ordinaria de fecha 8 de marzo
de 2017, lo anterior, en cumplimiento de la misma y para todos los efectos legales a que haya
lugar.

Sin ofro particular y agradeciendo su atencidon, quedamos a sus ordenes para cualquier
consulta.

Atentamente
“Afio del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion de los Estados unidos Mexicanos,
de fa Constitucién Polftica del Estado Libre y Soberano de Jalisco y del Natalicio de Juan Rulfo”
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PONENCIABE LA PRESIDENCIA
INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, | CION PUBLICA
) DE JALISCO.

o abiarte P00l Agnericana OO0 el Cuadalaiara, alisoo, Méndng o Tl 005 D330 53745
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| P'onen‘cia

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS PERSOMNALES
DEL ESTADO DE JALISCO

_'Cynthla Patnma Cantero Pacheco

o Premdenta del Pleno

Nombre del sujeto obligado

Ayuntamiento de Guadalajara, Jalisco.

9

e ;

@B VoTIVODE -

: LA INCONFORMIDAD

“la respuesta a@ la solicitud de
informacién  (...), no safisface al

solicitante, por lo tanto se solicita el
recurso de informacion por la entrega de
fa informaciéon en un formato
incomprensible y/o no accesible para el
solicitante y la entrega de informacién
incompleta...” (sic)

g SENTIDO DEL VOTO

Cynthia Cantero
Sentido del voto

,0" :
RESPUESTA DEL

SUJETO OBLIGADO

El sujeto obligado levd a cabo las
aclaraciones que considerd pertinentes,
con lo que a consideracion de este Pleno
quedd sin materia de estudio el presente
recurso de revision.

Salvador Romero
Sentido del voto

@@ INFORMACION ADICIONAL

Tipo de recurso

Recurso
de Revisidn

" Nimero de recurso

085/2017

Fecha de presentacion del recurso

16 de enero de 2017

Sesion del pleno en gue
se aprobé fa resolucion

08 de marzo de 2017

>

_ RESOLUCIGN

Se SOBRESEE el presente recurso
conforme a lo sefialado en el considerando
VIl de esta resolucion.

Se ordena archivar el expediente como
asunto concluido.

Pedro Rosas
Sentido del voto



RECURSO DE REVISION: 085/2017.
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RECURSO DE REVISION: 085/2017.

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALISCO.
RECURRENTE: | |
COMISIONADA PONENTE: CYNTHIA PATRICIA CANTERO PACHECO.

Guadalajara, Jalisco, sesion ordinaria correspondiente al dia 08 ocho de marzo de 2017 dos mil
diecisiete.

-.-V1STAS las constancias que integran el RECURSO DE REVISION numero: 085/2017,
interpuesto por la parte recurrente, en contra de actos atribuidos al sujeto obligado; Ayuntamiento de
Guadalajara, Jalisco; v:

RESULTANDO:

1.- El dia 30 treinta de diciembre del afio 2016 dos mil dieciséis, la parte hoy recurrente presentd
solicitud de informacién ante el sujeto obligado Ayuntamiento de Guadalajara, Jalisco, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, generandosele el nimero de folio 04376016 a dicha solicitud, la
cual consistié en lo siguiente:

“Solicito lo siguiente:
1. Nombre y curriculo {entiéndase come trayectoria laboral y escolar completa en su version plblica,
seqn art. 3, fraccion XXI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica)

del actual secretario de seguridad plblica o del actual encargado de la seguridad piblica en el T
municipio de Guadalajara, del estado de Jalisco / \\

2. Nombre y curriculo (entiéndase como trayectoria laboral y escolar completa, en su version pablica,
segn art. 3, fraccion XX, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica) de
cada unc de los titulares o encargados de fa seguridad pUblica en el municipio de Guadalajara, en el
periodo de tiempo comprendido del 2006 a la fecha de recepcion de la presente solicitud.” (sic)

2- Tras las gestiones internas, el sujeto obligado emitié y notificd respuesta medianté
DTB/0273/2017 de fecha 12 doce de enero de 2017 dos mil diecisiete, en sentido afirmativo
parcialmente, como a continuacion se expone:

"

.- La informacion solicitada se gestiond con la Direccion de Recursos Humanos det Municipio de
Guadalajara.

{Il.- £n respuesta a su solicitud la Direccion de Recurses Humanos a cargo de Mtro. Jorge Armando
Ibarra Morales informa lo siguiente:

En lo que ve el punto petitorio niimero 1, se envia en archivo electronico del C. Salvador Caro
Cabrera sfendo un total de 8 paginas, mismo que se adjunta a la presente respuesta.

Por dltimo en lo que ve el punto petitorio nimero 2 dos, se remite curriculo del C. Alejandro Solorio
Aréchiga, €l C. Carlos Mercado Casillas y el C. José Angel Campa Malina, siendo 3 tres archivos
electronicos con un total de 10 diez paginas, mismas que se adjuntan a la presente respuesta.

En lo que respecta a los curriculos del C. Macedonio S. Tamez Guajardo y el C. Servando
Sepiilveda Enriguez se hace de su conocimiento que dicha informacion no fue otorgada por parte de
la Administracién pasada, ya que no se advierte en el acta de entrega-recepcion por lo que no se
asevera que dicha informacién fue entregada o no en su momento.

1

manifestaciones que a continuacién se enuncian:
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La respuesta a la solicitud de informacién con numero de folic 04376016, interpuesta al sujeto
obligado AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, no safisface al solicitante, por io tanto se solicita el
recurso de informacion por la entrega de la informacion en un formato incomprensible yio no
accesible para el solicitante (fraccion VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
fnformacion Plblica) y la entrega de informacion incompleta ( fraccion 1V, de la citada Ley). Lo
anterior, en virtud de lo siguients:

-El sujeto obligado entregé —en dos archivos PDF— dos solicitudes de empleo correspondientes a
los secretarios Alejandro Solorio Arechiga y José Angel Campa Molina, siendo que en la solicitud de
informacion se pidie CURRICULO “(entiéndase como trayectoria laboral y escolar completa, en su
versién plblica, segln art. 3, fraccion XXI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica) de cada uno de los fitulares o encargados de la seguridad pblica en el
municipio de Guadalajara, estado de Jalisco, en el periodo de tiempo comprendido del 2006 a la
fecha de recepcion de la presente solicitud”,

-la informacidn entregada es incomprensible ya que la letra es inteligible en algunos apartados .
Cabe resaltar que no cumple con los requerimientos de "trayectoria laboral y escolar completa®, que
se hicieron expresos en fa solicitud de informacidn.

-El Sujeto Obligade advierte que no se cuenta con los curriculos de los ex funcionarios Macedonio
Tamez Guajardo y Servando Sepulveda Enriquez, ya que “dicha informacion no fue entregada o no
en su momento”. No obstante se hace resaltar que debido a su caracter de “documento de interés
piblico” {articulo 2 de la Ley que regula la administracion de documentos ptibicos e historicos del
estado de Jalisco, sefiala que) el manejo, destruccidn o registro de los mismos esta regulado per la
ya dicha Ley de documentos plbicos del estado, por lo que estos deben existir.” (sic)

4.- Mediante acuerdo rubricado por la Secretaria Ejecutiva de este Instituto de fecha 17 diecisiete de
enero de 2017 dos mil diecisiete, se tuvo por recibido via Infomex, Jalisco, el recurso de revision,
asignandole el nimero de expediente 085/2017. Aunado a lo anterior, para efectos de tumo y para la
substanciacion del mismo, en aras de una justa distribucién del trabajo y siguiendo un orden
estrictamente alfabético, comespondié conocer del recurso de revision, a la Presidenta del Pleno

la Presidencia tuvo por recibido el expediente del citado recurso de revision con sus respe
anexos, por lo que con fundamento en lo estipulado por el articulo 35 punto 1 fraccion XXII, 91) 93
fraccion X, 85, 96, 97.1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estadd de
Jalisco y sus Municipios se ADMITIO y se le ordend al sujeto obligado remitiera al Instituto un infdrme/s
en contestacion, dentro de los 03 tres dias habiles siguientes a partir de que surtiera efecto |
notificacion correspondiente, término sefialado por el articulo 109 del Reglamento de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, siendp
admisibles toda clase de pruebas en atencion a lo dispuesto por el articulo 78 de dicho Reglamento.

En el mismo acuerdo citado en el parrafo anterior, se le hizo sabedor a las partes que tienen derecho a
solicitar Audiencia de Conciliacién con el objeto de dirimir la presente controversia, para tal efecto, se
fes otorgd un término de 03 tres dias habiles siguientes a que surtiera efectos legales la notificacion
del referido acuerdo. s

De lo cual fue legalmente notificado el sujeto obligado mediante oficio PC/CPCP/061/2017, el dia 03 /
tres de febrero de 2017 dos mil diecisiete, por medio de correo electrénico, mientras que a la parte
recurrente en misma fecha y medio.
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mediante el cual el sujeto obligado rindié informe de Ley correspondiente al presente recurso,
anexando 15 quince copias simples.

5.- Por lo anterior, la Direccidn de Transparencia y Buenas Préacticas analizo cuidadosaments la
respuesta otorgada y decidié gestionar nuevamente la solicitud de informacion con la Direccion de
Recursos Humanos para que ésta pudiera argumentar en contra de los alegatos de la recumrente v,
en su caso, emitir una nueva respuesta aclaratoria.

8.- La Direccion de Recursos Humanos, por lo mismo, remitid una respuesta aclaratoria reiterando lo
contestado en |a solicitud inicial en el siguiente sentido:

7.-"..Enlo que ve el punto petitorio *...Nombre y curriculo [...] del aclual secretario de seguridad
publica o del actual encargado de Ja seguridad publica en el municipio de Guadalajara, de estado de
Jalisco...” se informa que el nombre correcto que toma el puesto en mencion en la actual
administracion es Comisario siendo el C. Salvador Caro Cabrera, se remite curriculum en formato
electrdnico de dicho servidor publico.

En lo que respecta al punto pefitorio “...Nombre [...] de cada uno de los titulares o encargados de la
seguridad publica en el municipio de Guadalajara, en el peripdo de tiempo comprendido del 2006 a
la fecha de recepcién a al presents..." se desprends de la siguiente manera:

Nombre del titular Periodo

Salvador Caro Cabrera 2015 a lafecha

José Angel Campa Molina 2014 al 2015

Carlos Mercado Casillas 2012 at 2014

Servando Sepilveda Enriquez 2010al 2012

Macedonic S. Tamez Guajardo 2007 al 2009

Francisco Algjandro Solorio Aréchiga 2004 al 2006

8.- En lo que respecta al punto petitorio *...[...] y curriculo [...} de cada uno de los titulares o

encargados de la seguridad publica en el municipio de Guadalajara, en el periodo de tiempo
comprendido del 2006 a la fecha de recepcion a al presente...” se desprende de la siguiente manera:

1. Sevuelve a remifir currfculum del C. Carfos Mercado Casillas, en formato electrdnico siendo dn
total de 6 paginas.

2. Respecto a los C.C. Francisco Alejandro Solorio Aréchiga y José Angel Campa Malina, no'se
tiene registro de curriculum como tal, sin embargo, se cuenta con el documento ofici
denominado “Solicitud de empleo” que en su momento fue el documento oficial necesario
similar al curriculum, los cuales se vuelven a remitir siendo dos archivos electronicos con un
total de 4 paginas.

3. Por Ultimo en lo que respecta a los C.C. Macedonio S. Tamez Guajardo y Servando Sepiilveda
Enriquez después de una bisqueda exhaustiva en los archivos fisicos como en los electrénicos
que obran en el area de Archivo y Confrol de Documentos de esta Direccidn de Recursos
Humanos na se cuenta con registro de los curriculum de dichos servidores pablicos, que en su
momento na fueron entregados los documentos en mencion, por o tanto no fue otorgado por la
administracion pasada, sin existir fa posibilidad de conseguir los curriculos a razon de los
ciudadanos en mencion ya no son trabajadores de este H. Ayuntamiento de Guadalajara”.

9.- Asi, queda de nueva cuenlta contestada la totalidad de la informacion requerida en cuante a que
nuevamente se dio contestacion en ttempo y forma a la totalidad de {a solicitud.

10.- Queda por demas aclarar que, contrario a lo que alega la recurrente, la solicitud de empleo,
como bien lo menciona ta Direccién de Recursos Humano, fue en su momento el requisito que se les
requirio a Francisco Alejandro Solorio Aréchiga y José Angel Campa Molina y que cumple con todos
los requisitos que caracterizan a lo que comunmente se describe como un curriculum, incluyendao su
trayecloria laboral y académica,

11.- Es importante recalcar que este sujeto obligado no tiene la obligacién de presentar la s
informacién de forma distinta a como se encuentre, asi como también desde un principio se entrego /
en el estado en que se encuentra. Lo anterior en virtud del articulo 87.3 de la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios. Por lo mismo, lo alegado en
este punto por la recurrente no s0lo es falso, sino también infundado.

12~ Aunado a lo anterior, cabe destacar que la presente Direccién de Transparencia y Buenas
Précticas recibié el oficio ARC-115-2017 emitido por |a Jefe de Departamento de Archivo y Control
de Documentos de la Direccidn de Recursos Humanos en la que hizo constar que no $e encuentra



RECURSO DE REVISION: 085/2017.
S.0. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA, JALISCO.

ningdn registro de un documento titulado “Curriculum” de los Comisarios que laboraron en las
administraciones pasadas materia de la solicitud.

En la respuesta original a su solicitud, el &rea de Recursos Humanos optd por no solicitar af Comité
una declaratoria de inexistencia a causa de que la presente administracion no tiene conocimiento de
si en los afios en los que los Comisarios Macedonio S. Tamez y de Francisco Alejandro Solorio
gjercieron su carga era ¢ no requisito la presentacion de un curriculum/solicitud de emples ¢ si se
trataba de una obligacion del drea requerirlo; ello ya due no se encantraron los fundamentos
adecuados que asi lo requirieran.

13.- Camplementando lo anterior, la Direccidn de Recursos Humanos solicité tras la presentacion de
este recurso de revision, que el Comité de Transparencia sesionara de conformidad con ef articulo
86-Bis en cuanto a los curriculums de Macedonio S. Tamez y de Francisco Alejandro Solorio,
resultando asi el acta de declaratoria de informacion inexistente 3 del 2017 de fecha 8 de febrero del
mismo afio, en el entendimiento de que no obstante, se desahogaran todas las acciones descritas en
el citado articulo con el objeto de que, en su caso, se inicie e} procedimienta de responsabilidad
administrativa que comespondiera.

El Acta de Declaratoria de Informacion Inexistente 3 del 2017 la podra consultar en la siguiente liga:
http:/Aransparencia.quadalajara.gob.mx/sites/default/files/ActaDeclaratorialnformaciéninexistente 3-

17.pdf

14.- En cuanto al argumento de que se le hizo entrega de informacién incompresible, se le remitic a
la recurrente de nueva cuenta en su correo electrénico autorizado (...} la versién pablica de los
documentos salicitados, asi como un alcance a su respuesta y la liga para la consulta de la
declaratoria de informacién inexistente anteriormente descrita, Lo anterior para efectos de buscar la
maxima transparencia y, de ser posible, facilitarle el acceso a la informacién a la recurrente
nuevamente de la mejor manera en la que los medios electrénicos de esta Direccion lo permitan.

En caso de alin no estar satisfecha por la calidad de imagen electrdnica, se pusieron también a
disposicion las copias simples de la documentacién ya descrita, asistiendo a la Direccién de
Transparencia y Buenas Practicas para su entrega en fisico y teniendo en cuenta que Unicamente
las primeras 20 fojas se expiden de manera gratuita en virtud de! articulo 11l de la Ley de la materia.

15.- Con lo anterior se da caontestacion a la fotaiidad de fo alegado por la recurrente, esperande que
el alcance a su respuesta le sea de utilidad para darle claridad a la respuesta emitida inicialmente.

7.- En el mismo acuerdo citado, de fecha 14 catorce de febrero de 2017 dos mil diecisiete, con €
de contar con los elementos necesarios para que este Pleno emita resolucidn definitiva, la Ponencig de
la Presidencia requiri6 a la parte recurrente para que se manifestara respecto del informe rendido [por
parte del sujeto obligado, ctorgandole para tal efecto, un término de 03 tres dias habiles contados a
partir de que surtiera efectos la notificacion.

De lo cual fue legalmente notificada el dia 23 veintitrés de febrero del afio 2017 dos mil diecisiete, a ’
traves del correo electrénico designado por la parte recurrente para tal fin.

8.- Mediante acuerdo de fecha 02 dos de marzo del afio 2017 dos mil diecisiete, la Comisionada
Presidenta del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales det
Estado de Jalisco y el Secretario de Acuerdos de la Ponencia de la Presidencia de este Instituto,
hicieron constar que la parte recurrente no se manifestd respeto al informe de Ley remitido por el
sujeto obligado, manifestacion requerida al recurrente en acuerdo de fecha 14 catorce de enero de
2017 dos mil diecisiete.

Una vez integrado el presente asunto, se procede a su resolucion por parte del Pleno del Institutod{
Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco en los ./

-

términos de los siguientes: |
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CONSIDERANDOS:

l.- Del derecho al acceso a la informacién publica. El derecho de acceso a la informacion piblica es
un derecho humano consagrado en el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, mismo que contempla los principios y bases que deben regir a los Estados, en ambito de
sus respectivas competencias, respecto del ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica.

Asimismo, los articulos 4° y 9° de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, consagran ese
derecho, siendo el Instituto de Transparencia, Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco, un drgano constitucional autbnomo con personalidad juridica y patrimonio propio,
encargado de garantizar tal derecho.

Il.- Competencia. Este Instituto es competente para conocer, sustanciar y resolver el recurso de
revision que nos ocupa; siendo sus resoluciones de naturaleza vinculantes, y definitivas, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 33.2, 41.1 fraccion X, 91.1 fraccion 1l y 102.1 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

ll.- Caracter de sujeto obligado. El sujeto obligado; Ayuntamiento de Guadalajara, Jalisco, tiene
reconocido dicho caracter, de conformidad con el articulo 24.1 fraccién XV de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

IV.- Legitimacion del recurrente. La personalidad de la parte recurrente queda acreditada, en
atencion a lo dispuesto en la fraccidn | del articulo 91 de 1a Ley de la materia y 74 del Reglamento de ia
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica de! Estado de Jalisco y sus Municipios, por
existir identidad entre |a persona que presenta la solicitud de acceso a la informacién y el present
recurso de revision.

V.- Presentacion oportuna del recurso. El presente recurso de revision fue interpuesto de rhanera
oportuna, de conformidad a lo dispuesto por el articulo 95.1, fraccion | de la Ley de Transparekcia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, tal y como se ver3
continuacion. La respuesta por parte del sujeto obligado fue emitida y notificada el dia 12 doce de ener

de 2017 dos mil diecisiete, surtiendo efectos al dia siguiente, por lo que el término comenzo a correrfa _
partir de! dia 16 dieciséis de enero del afio en curso, misma fecha en la que fue se presento y recibi¢/e
recurso en cita, por lo que se tiene por presentado de manera oportuna. ~

VI.- Procedencia del recurso. El recurso de revision en estudio resulta procedente de conformidad a lo
establecido en el articulo 93.1, fracciones VIt y XIi, bajo los supuestos de que el sujeto obligado no
permitio el acceso completo o entregé de forma incompleta la informacién publica de libre acceso
considerada en su respuesta, asi como se sefiald que la entrega o puesta a disposicion de informacion
fue en un formato incomprensible o no accesible para el solicitante; advirtiendo que sobreviene una \
causal de sobreseimiento de las sefialadas en el articulo 99 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

VII.- Sobreseimiento. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 99.1 fraccion V de la Ley de /
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, resufta /
procedente decretar el SOBRESEIMIENTO del presente recurso de revision; toda vez que el articulo ¢

en cita dispone:

Articulo 99. Recurso de Revision — Sobreseimiento
1. El recurso serd sobreseido, en todo o en parle, por las siguientes causales;
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V. Cuando a consideracion del Pleno del Instituto haya dejado de existir ef objeto o la materia de!
recurso,;

En consecuencia, nos encontramos en el supuesto del articulo 99.1 fraccion V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, es decir, el
estudio o materia del recurso de revision han sido rebasados, toda vez que a consideracion del Pleno
de este Instituto dej6 de existir el objeto o la materia del recurso como se desprende a continuacion:

La solicitud de informacion consistid en requerir nombre y curriculo (entiéndase como trayectoria
laboral y escolar completa en su version publica, segtn art. 3, fraccion XXI, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica) del actual secretario de seguridad Publica o del
actual encargado de la seguridad publica en el municipio de Guadalajara, del estado de Jafisco.
Asimismo, nombre y cufriculo (entiéndase como trayectoria faboral y escolar completa, en su version
publica, segun art. 3, fraccion XXI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica) de cada uno de los titulares o encargados de la seguridad publica en el municipio de
Guadalajara, en el periodo de tiempo comprendido del 2006 a la fecha de recepcién de la presente
solicitud. (sic)

En respuesta por parte del sujeto obligado se tuvo que, el Director de Recursos Humanos informé que
respecto al punto nimero 1, se hizo envio de archivo electronico en relacién a la informacién solicitada
concerniente del C. Salvador Caro Cabrera en un fotal de 8 paginas que se adjuntaron a la respuesta.
En lo que respecta al punto nimero 2, se remitieron los curriculos de los C.C. Algjandro Solorio
Aréchiga, Carlos Mercado Casillas y José Angel Campa Molina, siendo tres archivos electronicos con
un total de 10 diez paginas que se adjuntaron a la respuesta otorgada. A su vez, el sujeto obligado
sefialo sobre los curriculos de los C.C. Macedonio S. Tamez Guajardo y Servando Seplly
Enriquez, el hacer de conocimiento que dicha informacién no fue otorgada por parte”de la
Administracién pasada, ya que no se advierte en el acta de entrega-recepcién por lo que no ge asevera
que dicha informacion fue entregada o no en su momento.

La inconformidad por la parte recurrente devino en manifestar que la respuesta del sujeto obl]
le satisfizo, lo anterior en virtud de que el sujeto obligado entregd en dos archivos PDF dos solicifides
de empleo correspondientes a Alejandro Solorio Aréchiga y José Angel Campa Molina, signdo que,
continuande con el dicho de la parte recurrente, en la solicitud pidid curriculo (entendiéndose como
trayectoria laboral y escolar completa, en su versién publica) de cada uno de los titutares o encargados
de la sequridad publica en el Municipio de Guadalajara, Estado de Jalisco, en el periodo de tiémpo
comprendido del 2006 a |a fecha de recepcién de la referida soficitud.

Se desprende también del escrito del recurso, que la parte recurrente aludio que la informacidn
entregada es incomprensible ya que la letra es inteligible en algunos apartados, resaltando a su dicho
que no cumple con los requerimientos que realizd de “trayectoria laboral y escolar completa”. (

Continuando con la exposicion de sus agravios: teniendo que el sujeto obligado advierte que no se
cuenta con los curriculos de los ex funcionarios Macedonio Tamez Guajardo y Servando Sepllveda }
Enriquez, ya que “dicha informacion no fue entregada o no en su momento”, la parte recurrente resg_a/
que debido a su cardcter de "documento de interes publico” (articulo 2 de la Ley que regula la,
administracion de documentos pulblicos e historicos del Estado de Jalisco), sefiala que el magejo,
destruccion o registro de los mismos esta regulado por la ya dicha Ley de documentos ptblico
Estado, por lo que a su entendido, éstos deberian existir,
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Al rendir informe de Ley, el sujeto obligado aclard que la solicitud se gestiond nuevamente con el area
considerada competente para que ésta pudiera argumentar en contra de los alegatos de la recurrente y
en su caso emitiera una nueva respuesta aclaratoria, sucediendo lo anterior en la especie, la cual
reiterd fo contestado en la solicitud de origen, llevando a cabo un pronunciamiento categérico en cuanto
a cada punto de la solicitud hecha.

De esa forma, el sujeto obligado atendid de nueva cuenta lo solicitado, presentando la debida
informacion de manera clara y congruente en base a las aclaraciones realizadas, remitiendo en nueva
cuenta la informacion en forma electronica y poniéndola a su vez, a disposicion mediante copias
simples en caso de no estar satisfecha por la calidad de imagen electronica y teniendo en cuenta que
Unicamente las primeras 20 fojas se expiden de manera gratuita como lo establece la Ley de la materia.

Ahora bien, con lo anterior y a la vista que [a Ponencia instructora dio a la parte recurrente para que se
manifestara respecto del informe de Ley emitido por el sujeto obligado, ésta no se manifestd, tal y
como se hace constar mediante acuerdo de fecha 02 dos de marzo de! ano 2017 dos mil diecisiete.

Cabe sefalar, que la consecuencia del sobreseimiento del presente recurso de revision, es dejar las
cosas en el estado que se encontraban antes de la interposicion del recurso, lo que implica que no se
ha entrado al estudio de fondo del acto emitido por el sujeto obligado, quedando a salvo los derechos
de la parte recurrente.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 102 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios y 86 de
su Reglamento, este Pleno determina los siguientes puntos

RESOLUTIVOS:

PRIMERO.- La personalidad y caracter de las partes, la competencia del Instituto de Tran
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y el tramite llevado a ¢

resyitaron adecuados.
rencia

SEGUNDO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 99.1 fraccién V de la Ley de Transp
y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus Municipios, se SOBRESEE el presente |
recurso de revision, conforme a lo sefialado en el considerando VI de la presente resolucién. Archivese
el expediente como asunto concluido.

Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente personalmente y/o por ofros medios
electronicos, para lo cual se autorizan los dias y horas inhabiles de conformidad a lo dispuesto por el
articulo 55 del Codigo de Procedimientos Civiles de aplicacion supletoria a la Ley de la materia; y al
sujeto obligado, por conducto de su Titular de la Unidad de Transparencia mediante oficio, de
conformidad a lo dispuesto por el articulo 102.3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacit'})/
Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios. /
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Asi lo resolvié el Pleno del Instituto de Transparencia, Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Jalisco, por unanimidad de votos, ante el Secretario Ejecutivo,
quien certifica y da fe, en Guadalajara, Jalisco, sesion ordinaria correspondiente al dia 08 ocho

de marzo del afio 2017 dos mil diecisiete.

Miguel Angel Hérnal tez Velszquez
Secretario Ejecutivo

Estas firmas corresponden a la resolucién definiiva del recurso de revision 085/2017, de la sesién ordinaria de fecha 08
ocho de marzo de 2017 dos mil diecisiete.

MSNVG/RPNL
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